SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3821274 DE 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARO JOSE GALINDO FERNANDEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 94.512.503 de Cali

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para
impartir formacion profesional integral en el area de gestion de la seguridad y salud en el trabajo en los

diferentes programas de formacién titulada y complementaria del centro de la construccién vigencia 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar las acciones de formacion profesional presencial y/o virtual de acuerdo al objeto contractual con
el apoyo de las plataformas y herramientas tecnoldgicas, el proceso de gestion de la formacidn profesional,

conforme a la programacion académica, permitiendo el aseguramiento de la calidad.

2. Participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas
o redes tecnoldgicas afines, de acuerdo con el proceso de gestion de la formacion profesional integral. (Si

aplica).

3. Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccion de aprendices de formacidn titulada. (si

aplica)

4. Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento
a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacion

académica en los formatos y tiempos establecidos. (si aplica)

5. Realizar seguimiento a la etapa productiva a través de las herramientas y el procedimiento dispuesto por la
entidad. (Si aplica)

6. Emitir los juicios evaluativos durante el proceso de formacidn de conformidad con la programacion asignada

en el Centro de la Construccién

7. Cumplir con los procedimientos establecidos por la entidad en el sistema Integrado de gestién y autocontrol

y los registros inherentes al proceso de gestion de la formacidn profesional (si aplica)
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8. Realizar informes de la ejecucidon del contrato antes de finalizar el contrato.

9. Participar en procesos de Induccidn, reinduccion y entrenamiento programados por el centro de formacidn.
(Si aplica)

10. Participar en la estructuracion y ejecucion de los proyectos de investigacion del Centro de la Construccidn
(Si aplica)

11. Realizar certificacion de competencias laborales en las normas: “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y “COORDINAR PLANES DE MEJORAMIENTO”
con plazo maximo a julio 31 de 2022. Para los instructores que se contraten con fecha posterior a la ultima

convocatoria que realice el SENA no estaran obligados a aportar el certificado o la evidencia de la inscripcion.

12. Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad, para la prevencion, mitigacion y manejo del COVID-
19 establecidos por el SENA.

13. Participar en acciones de disefio y desarrollo curricular, documentacién condiciones de calidad para
autoevaluacion y obtencidn registros calificados. (si aplica)

14. Realizar acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al *Listas de asistencia aprendices, teniendo en cuenta el formato establecido por

el centro.

15. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado,

16. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual (Especificas del Contracto)

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO DE LA CONSTRUCCION CALI - VALLE DEL CAUCA

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 17 DE DICIEMBRE DE 2022

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 19 DE JULIO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 DE DICIEMBRE DE 2022
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VIGENCIA DEL CONTRATO: EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO ES DE 5 MESES

VALOR DEL CONTRATO: Diecinueve millones ochocientos cincuenta y cuatro mil doscientos

cincuenta pesos m/cte. ($19.854.250).

SUPERVISOR: CARLOS IVAN ZULUAGA VILLAMARIN, PROFESIONAL G02

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 16.740.282

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $19.854.250

Valor Ejecutado S 19.854.250

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S
Saldo a liberar S
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo académico del 18 de julio al 30 de septiembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2501669: registrar y
procesar informacién del programa de salud ocupacional de acuerdo con las normas vigentes.
Durante el periodo académico del 18 de julio al 30 de septiembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2501676: registrar y
procesar informacién del programa de salud ocupacional de acuerdo con las normas vigentes.
Durante el periodo académico del 18 de julio al 30 de septiembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2449763: determinar
los factores de riesgo ocupacional en el ambiente laboral de acuerdo con la normatividad legal vigente.
Durante el periodo académico del 18 de julio al 30 de septiembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se participo en las actividades del desarrollo curricular.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2501669: determinar
los factores de riesgo ocupacional en el ambiente laboral de acuerdo con la normatividad legal vigente.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2556039: registrar y
procesar informacién del programa de salud ocupacional de acuerdo con las normas vigentes.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2449763: establecer el
grado de riesgo de emergencias de la organizacién de acuerdo con metodologia establecida.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2449763: determinar
el riesgo de emergencias y desastres de la organizacion de acuerdo con metodologias establecidas.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacién con la ficha 2464220:
- Transportar a la persona, de acuerdo con el tipo de lesion y los protocolos establecidos.
- Direccionar a la persona lesionada a las entidades de salud de la localidad respectiva para

su atencién definitiva.
- Valorar la escena del accidente de acuerdo con el tipo de situacién presentada.
- Aplicar primeros auxilios basicos de acuerdo con la situacién presentada, protocolos y tipo de lesiones.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacion con la ficha 2501676: determinar
los factores de riesgo ocupacional en el ambiente laboral de acuerdo con la normatividad legal vigente.
Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se llevaron a cabo las siguientes actividades de formacién con la ficha 2464220:
- Determinar el plan de emergencias y contingencias de acuerdo con la normatividad vigente y los
lineamientos del SNPAD.
- Identificar medidas de intervencidn frente a la amenaza y la vulnerabilidad conforme con las politicas de
la organizacion.
- Desarrollar practicas y simulacros para la puesta en marcha del plan de emergencias y contingencias de
acuerdo con las condiciones definidas por la organizacién.

Durante el periodo académico del 06 de octubre al 17 de diciembre y en cumplimiento con el objeto
contractual, se participo en las actividades del desarrollo curricular.
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumple a satisfaccidon con el objeto del contrato

SANCIONES: SI___ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,
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FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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