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DATOS PERSONALES 
 
 
NOMBRES: Karla Natalia 

 
 
APELLIDOS: Campos Portela 

 
 
IDENTIFICACIÓN: C.C. 1.110.554.634 Ibagué 

 
 
FECHA DE NACIMIENTO: Enero 6 de 1995 

 
 
LUGAR DE NACIMIENTO: Ibagué, Tolima 

 
 
ESTADO CIVIL: Soltera 

 
 
DIRECCIÓN: Centro, Leticia.  

TELÉFONO: 3214281619- 3107944293 
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ESTUDIOS REALIZADOS 
 
 
 
SECUNDARIA : BACHILLER ACADÉMICO 

IBAGUE (TOLIMA) 
 
PROFESIONAL O TECNICO : 

 
• ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 
UNIVERSIDAD ESCUELA COLOMBIANA DE CARRERAS DE INGENIERIA 
(ECCI)- 09 de abril de 2021 

 
• INGENIERIA INDUSTRIAL 

POLITECNICO GRANCOLOMBIANO – 12 de abril de 2018 
 

• TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO 
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 
SENA (TOLIMA) – 21 de noviembre de 2014 

 
• TECNOLOGO EN GESTIÓN DE TRANSPORTES  

SENA (Estudiando) 
 

• CURSO AVANZADO EN ALTURAS 
SENA (TOLIMA) 

 
• SALUD OCUPACIONAL 

SENA (TOLIMA) 
 

• ACCIONES BASICAS PARA ATENCION AL LESIONADO 
SENA (TOLIMA) 

 
• PLANES DE EMERGENCIA 

SENA (TOLIMA) 
 

• ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD EN COLOMBIA 
SENA (TOLIMA) 

 
• ISO 9001:2008 MODULO I, FUNDAMENTACION DE UN SISTEMA DE 

GESTION DE LA CALIDAD 
SENA (TOLIMA) 

 
• ISO 9001:2008 MODULO II, PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION 

DE LA CALIDAD 
SENA (TOLIMA) 

 
• ISO 9001:2008, DOCUMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA 

CALIDAD 
SENA (TOLIMA) 
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• ISO 9001:2008, MEDICION, ANALISIS Y MEJORA DE UN SISTEMA DE 
GESTION DE LA CALIDAD 
SENA (TOLIMA) 

 
• AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD 

SENA (TOLIMA) 
• SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD PARA ENTIDADES PUBLICAS, 

CONOCIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA NORMA NTCGP 1000 
SENA (TOLIMA) 

 
• FUNDAMENTOS DE INGLES A1 

SENA (TOLIMA) 
 

• FUNDAMENTOS DE INGLES A2 
SENA (TOLIMA) 

 
• INGLES III 

SENA (TOLIMA) 
 

• INGLES IV 
SENA (TOLIMA) 

 
• DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS ORALES Y ESCRITOS EN 

INGLES APLICADOS EN CONTEXTOS ESPECIFICOS 
SENA (TOLIMA) 

 
• EMPRENDIMIENTO BASICO E INNOVADOR 

SENA (TOLIMA) 
 

• GESTION EMPRESARIAL 
SENA (TOLIMA) 

 
• IDENTIFICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO 

SENA (TOLIMA) 
 

• FUNDAMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL BAJO LA 
NORMA NTC ISO 14001:2004 
SENA (TOLIMA) 

 
• CURSO ESPECIAL EN PRESCRIPCION DEL EJERCICIO FISICO PARA 

PERSONAS CON SOBREPESO 
SENA (TOLIMA) 

 
• CURSO ESPECIAL EN VOLUNTARIADO DEPORTIVO Y SERVICIO AL 

CLIENTE 
SENA (TOLIMA) 

 
• CURSO ESPECIAL EN DESARROLLO DE HABILIDADES, PRINCIPIOS Y 

VALORES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO 
SENA (TOLIMA) 
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• CURSO ESPECIAL EN PROMOCIONAR ACTIVIDADES FISICAS COMO 
HABITO DE VIDA SALUDABLE 
SENA (TOLIMA) 

 
 

• WORD BASICO Y AVANZADO 
SENA (TOLIMA) 

 
• EXCEL BASICO Y AVANZADO 

SENA (TOLIMA) 
 

• MANEJO Y OPERACIÓN DEL EQUIPO TIPO BOOM ELECTRICO MARCA JLG 
E450AJ 
JEEMCO (BOGOTA) 

 
• INTEGRANTE DE COPASST 

EQUIDAD ARL (BOGOTA) 
 

• RESPONSBILIDAD CIVIL Y PENAL EN RIESGOS LABORALES 
EQUIDAD ARL (BOGOTA) 

 
• ENTRENADOR DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 

SENA (TOLIMA) 
 

• RESCATE EN ACCESO VERTICAL POR CUERDAS NIVEL 1 UP DOWN 
(BOGOTA DC) 

 
• FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL 

INTEGRAL EN EL ENFOQUE PARA EL DESARROLLO COMPETENCIAS. 
SENA (TOLIMA) 

 
• ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) 

SENA (TOLIMA) 
 

• ACONDICIONAMIENTO DE ANDAMIOS PARA TRABAJO EN ALTURAS 
SENA (TOLIMA) 

 
• ADMINISTRACION DE TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS 

SENA (TOLIMA) 
 

• ORIENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL 
SENA (TOLIMA) 

 
• PRIMEROS AUXILIOS 

SENA (TOLIMA) 
 

• INSPECTOR DE EQUIPOS PARA PROTECCION CONTRA CAIDAS MARCA 
ORBIT 
BOGOTA D.C 
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•  USO, Y CUIDADOS, DE LOS EQUIPOS MULTIDETECTORES DE GASES Y 
EQUIPOS DE AIRE AUTOCONTENIDO MARCA MSA 
BOGOTA D.C 

 
•  PERSONA COMPETENTE PARA LA INSPECCIÓN DE EQUIPOS DE 

ALTURAS MSA 
BOGOTA D.C 

 
• TALLER DE TREPA Y SEGURIDAD EN EL ARBOL 

FRANJA SOLUCIONES OCUPACIONALES S.A.S 
 

• SUPERVISOR DE ANDAMIOS 
ANDAMIOS CIMBRA 

 
• OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO BASICO DE LOS COMPRESORES BAUER 

Y AIR SYSTEMS 
BAUER COMPRESSORS INC. COLOMBIA 

 
• RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS 

SENA (BARRANCABERMEJA) 
 

• INSPECCIÓN DE EQUIPOS PARA EL TRABAJO SEGURO EN ALTURA 
MARCA EUSSE 
EUSSE SEGURIDAD 

 
• USO VERIFICACION Y CALIBRACION DE DETECTOR DE GAS ALTAIR 

5X MARCA MSA 
MASSAF MASTER SAFETY SAS 

 
• USO DE LINEAS DE AIRE FLUJO CONTINUO Y VENTILADORES – 

EXTRACTORES MARCA ALLEGRO 
MASSAF MASTER SAFETY SAS 

 
• USO DE LINEAS DE AIRE A DEMANDA SKA PAK PLUS AT, ELSA Y 

CARRO PORTA CILINDROS MARCA SCOTT 
MASSAF MASTER SAFETY SAS 

 
• ENSAMBLE Y USO SISTEMAS DE RESCATE INDUSTRIAL VERTICAL 

MSA-XTIRPA 
MASSAF MASTER SAFETY SAS 

 
• COORDINADOR TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 

SENA (TOLIMA) 
 

• RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS 
SENA (BARRANCABERMEJA) 
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• RESCATE INDUSTRIAL EN ESPACIOS CONFINADOS 
SENA (BARRANCABERMEJA) 

 
 

• ACTUALIZACION DE AUDITORES INTERNOS PARA SISTEMAS 
INTEGRADOS DE GESTION ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 E ISO 
45001:2018 
SENA (TOLIMA) 

 
• ACTUALIZACION EN LAS NORMAS TECNICAS ISO 9001:2015, ISO 

14001:2015 E ISO 45001:2018 
SENA (TOLIMA) 

 
• SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG- 

SST 
SENA (SANTANDER) 

 
• EL ABC PARA FUNCIONARIOS DEL SENA 

SENA (DISTRITO CAPITAL) 
 

• HERRAMIENTAS BASICAS PARA ASPIRANTES A FUNCIONARIOS SENA 
INTERNOS PARA SISTEMAS 
SENA (TOLIMA) 

 
• DISEÑO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION 

PROFESIONAL INTEGRAL 
SENA (TOLIMA) 

 

• BIENVENIDA INSTRUCTORES SENA 
SENA (TOLIMA) 

 
• TEORICO INTRODUCTORIO AL SISTEMA ALLROUND 

LAYHER ANDINA SAS 
 

• MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS 
SENA (CUNDINAMARCA) 

 
• INSPECCION DE EQUIPOS DE ALURAS DE LA MARCA MSA (Línea blanda) 

MSA DE COLOMBIA 
 

• ACCESO A LO INACCESIBLE 
SENA (Constancia de participación) 

 
• ANDAMIIOS UN SISTEMA CORRECTO PARA CADA NECESIDAD 

SENA (Constancia de participación) 
 

• PRIMER ENCUENTRO VIRTUAL EUSSE DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN 
CONTRA CAIDAS 
SENA (Constancia de participación) 
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• TECNICA DE INSPECCIÓN PARA EQUIPOS DE PROTECCIÓN CONTRA 
CAIDAS MARCA INSAFE 
SENA (Constancia de participación) 

 
 

• TECNICAS DE INSPECCION DE EQUIPOS DE ALTURA MSA- LINEA BLANDA 
SENA (Constancia de participación) 

 
• USO Y MANEJO DE EQUIPOS MSA PARA ESPACIOS CONFINADOS 

SENA (Constancia de participación) 
 

• BIOSEGURIDAD 
SENA (CUCUTA) 

 
• FUNDAMENTOS BASICOS DE ESPACIOS CONFINADOS STEELPRO 

SENA (Constancia de participación) 
 

• PERSONA COMPETENTE PARA LA REVISIÓN E INSPECCIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS DE LA MARCA INSAFE FALL 
PROTECCIÓN 
INSAFE (BOGOTA) 

 
• APLICACIÓN DE LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO PARA LA 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS EN EL SENA 
SENA (TOLIMA) 

 
• SEGURIDAD Y TECNICAS DE TREPA EN EL ARBOL 

SENA (RISARALDA) 
 

• TECNICAS DE ACCESO Y DESPLAZAMIENTO EN EL ARBOL 
SENA (RISARALDA) 

 
• DIAGNOSTICO DE COMPETENCIAS DESDE LA INGENIERIA PEDAGOGICA 

SENA (BARRANQUILLA) 
 

• HERRAMIENTAS TIC PARA LA CREACIÓN DE RECURSOS DIDACICOS 
SENA (TOLIMA) 

 
• MARCO LOGICO DE PROYECTOS: IDENTIFICACIÓN Y ANALISIS 

SENA (TOLIMA) 
 

• DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR 
SENA 
SENA (TOLIMA) 

 
• PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS 

PARA LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 
SENA (TOLIMA 

 
• CURSO 20 HORAS DEL SG-SST – Actualización del proceso educativo virtual 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A 
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• ACTUALIZACIÓN CURSO DE ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS 
CETSA COMFENALCO TOLIMA 

 
• ACTUALIZACIÓN CURSO COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS 

CETSA COMFENALCO TOLIMA 
 

• ACCIONES DE PREVENCIÓN EN SALUD MENTAL 
SENA (CARTAGENA) 

 
• INSPECTOR DE CENTROS DE FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO PARA 

TRABAJO EN ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS 
SENA (SANTANDER) 

 
• PRIMEROS AUXILIOS 

SENA (TOLIMA) 
 

• INTRODUCCIÓN AL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO (DIH) 
CRUZ ROJA COLOMBIANA (AMAZONAS) 

 
 

• AUDITOR INTERNO ISO 39001 Y AUDITOR INTERNO EN PESV DECRETO 
1079 DE 2015. SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD VIAL Y PESV 
ALINEADO A LA RESOLUCIÓN 40595 DE 2022.  
CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD - CCS 
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COMPETENCIAS LABORALES 
 

• NIVEL AVANZADO- CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS 
DE ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONOMICA Y 
NORMATIVA VIGENTE. 
SENA (SIBATE) 

 
• NIVEL AVANZADO- TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON 

NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
BOGOTA D.C 

 
 

• NIVEL AVANZADO - DESARROLLAR OPERACIONES DE BUSQUEDA, 
RESCATE Y SALVAMENTO EN INCIDENTES DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 
BOGOTA D.C 

 
 

• NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO 
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. 
BOGOTA D.C 

 
• NIVEL AVANZADO- EJECUTAR EL PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

INDUSTRIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y 
LEGISLACIÓN VIGENTE. 
GIRARDOT, CUNDINAMARCA. 

 
• NIVEL INTERMEDIO - CONTROLAR PELIGROS DE ACUERDO CON LA 

ACTIVIDAD DE ALTO RIESGO Y NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL. 
BOGOTA D.C 

 
• NIVEL INTERMEDIO – ORIENTAR FORMACIÓN A DISTANCIA DE ACUERDO 

CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA 
PIEDECUESTA, SANTANDER. 

 
 
DIPLOMADOS 

 
 

• DIPLOMADO EN GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTION 
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA 
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EXPERIENCIA LABORAL 

• CONSULTORIAS AMBIENTALES, ACOSTA INGENIERIA SAS 

Jefe inmediato: ANNGY NICOLS ACOSTA 
Teléfono: 3115989529 
Duración: 01 de Abril de 2014 al 01 de Octubre de 2014. 
Funciones: Identificar, planear, ejecutar y verificar las acciones y requerimientos 
técnicos de las autoridades ambientales en proyectos como plan de Abandono, 
PGIRS y PSMV en los diferentes municipios del Tolima. 

 
 

• CONSULTORIAS AMBIENTALES 
 
Jefe inmediato: WILDER ANDRES MORENO PEREZ 
Teléfono: 3162842365 
Duración: 02 de Enero de 2015 al 02 de Marzo de 2015 
Funciones: Identificar, planear, ejecutar y verificar las acciones y requerimientos 
técnicos de las autoridades ambientales en proyecto de planta de separación de 
residuos sólidos en el municipio de San Antonio, Tolima. 

 

• AUXILIAR SISO, SIC SOLUCIONES EN INGENIERIA CIVIL SAS 

Jefe inmediato: LUIS HERNAN URREA SALAZAR 
Teléfono: 3044792462 
Duración: 24 de Febrero de 2015 al 15 de Mayo de 2015 
Funciones: Investigar las causas que afectan la salud de los trabajadores, 
participar en actividades de capacitación en salud ocupacional, control de la 
seguridad industrial de la obra, manejo y elaboración de informes requeridos por 
la obra, control de personal a diario, manejo de matriz de incapacidades, entrega 
y verificación de EPP. 

 
 

• COORDINADORA SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, 
MONTAJES ELECTROMECANICOS INDUSTRIALES 

Jefe inmediato: HENRY CIFUENTES 
Teléfono: 2442919 
Duración: 01 de Septiembre de 2015 al 20 de Enero de 2017 
Funciones: 
➢ Implementar y ejecutar el Sistema de Gestión de Calidad bajo ISO 

9001.  
➢ Coordinar el desarrollo del Sistema de Gestión de la Calidad (SGC). 
➢ Evaluar y ajustar en forma periódica la ejecución del SGC. 
➢ Implementación y ejecución del ciclo PHVA, para la mejora continua 

de la prestación del servicio.  
➢ Apoyar a la dirección del programa en la gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, asesorándola en la formulación de políticas, objetivos, 
metas, procedimientos administrativos y técnicos relacionados con 
esta área. 

➢ Elaborar y actualizar el Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo 
y el panorama de factores de riesgo. 

➢ Coordinar el desarrollo del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-SST). 
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➢ Realizar visitas periódicas a las diferentes áreas de trabajo para 
supervisar los métodos de trabajo y la aplicación de las medidas 
recomendadas. 

➢ Adelantar estudios de control y valoración de riesgos. 
➢ Proponer medidas de control específicas y su aplicación. 
➢ Evaluar y ajustar en forma periódica la ejecución del SG-SST. 
➢ Ejecutar el presupuesto de Seguridad y Salud en el Trabajo de 

acuerdo a los lineamientos establecidos por la dirección de la empresa 
y con el cronograma del programa. 

➢ Notificar a la A.R.L, que se encuentre afiliada la empresa los 
accidentes e incidentes profesionales dentro de los parámetros 
establecidos. 

➢ Coordinar con la A.R.L, que se encuentre afiliada la empresa, las 
actividades Promoción de la salud y Prevención de riesgos 
profesionales, necesarios para el cumplimiento del Sistema de Gestión 
de Seguridad y salud en el Trabajo y Medio Ambiente. (SG-SSTA). 

➢ Mantener el Sistema de Gestión de la Calidad y Seguridad y Salud en el 
Trabajo. 

 
 
 

• INSTRUCTORA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
INGENIERIA ELITE EN RIESGOS LABORALES. 
Jefe inmediato: ANDRIU LOZANO TOVAR 
Teléfono: 3174371738 
Duración: 08 de Enero de 2016 al 20 de Diciembre de 2016. 
Funciones: Orientar procesos de Formación, acompañamiento, 
asesorías, inspecciones de seguridad y todo lo relacionado con el Sistema 
de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Trabajo seguro en 
Alturas y Tareas de alto riesgo a las empresas cliente. 

 
 

• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 

 
Jefe inmediato: ARMANDO HERNANDEZ MEDOZA 
Teléfono: 2709600 
Duración: 01 de Febrero de 2017 al 15 de Diciembre de 2017. 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
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• COORDINADORA SSTA, MONTAJES ELECTROMECANICOS 
INDUSTRIALES 

Jefe inmediato: HENRY CIFUENTES 
Teléfono: 2442919 
Duración: 02 de Enero de 2018 al 20 de Enero de 2018. 
Funciones: 
➢ Apoyar a la dirección del programa en la gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, asesorándola en la formulación de políticas, objetivos, 
metas, procedimientos administrativos y técnicos relacionados con 
esta área. 

➢ Elaborar y actualizar el Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo 
y el panorama de factores de riesgo. 

➢ Coordinar el desarrollo del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-SST). 

➢ Realizar visitas periódicas a las diferentes áreas de trabajo para 
supervisar los métodos de trabajo y la aplicación de las medidas 
recomendadas. 

➢ Adelantar estudios de control y valoración de riesgos. 
➢ Proponer medidas de control específicas y su aplicación. 
➢ Evaluar y ajustar en forma periódica la ejecución del SG-SST. 
➢ Ejecutar el presupuesto de Seguridad y Salud en el Trabajo de 

acuerdo a los lineamientos establecidos por la dirección de la empresa 
y con el cronograma del programa. 

➢ Notificar a la A.R.L, que se encuentre afiliada la empresa los 
accidentes e incidentes profesionales dentro de los parámetros 
establecidos. 

➢ Coordinar con la A.R.L, que se encuentre afiliada la empresa, las 
actividades Promoción de la salud y Prevención de riesgos 
profesionales, necesarios para el cumplimiento del Sistema de Gestión 
de Seguridad y salud en el Trabajo y Medio Ambiente. (SG-SSTA). 

➢ Mantener el Sistema de Gestión. 
 
 

• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 

 
Jefe inmediato: ARMANDO HERNANDEZ MEDOZA 
Teléfono: 2709600 
Duración: 01 de Febrero de 2018 – 15 de Diciembre 2018. 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
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• ENTRENADORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CAJA DE 
COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO 
Jefe inmediato: CATHERINE LONDOÑO 
Teléfono: 
Duración: 01 de Septiembre de 2018 – Febrero de 2019. 

 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas, Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas. 

 
• ENTRENADORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, JAVIER 

ERNESTO CARDENAS ANGARITA 
Jefe inmediato: JAVIER CARDENAS 
Teléfono: 3174268230 
Duración: 01 de Febrero de 2018 – 28 de Febrero de 2019. 

 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas, Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas. 

 
• DOCENTE CATEDRATICO, CORPORACIÓN PROYECTO FUTURO, 

CORPROFUTURO. 
 

Jefe inmediato: XAVIER ALEXIS PEREZ MORALES 
Teléfono: 3142791925 
Duración: 04 de Febrero de 2019 – 30 de Julio de 2019. 
Funciones: 

 
➢ Orientar procesos de formación de Técnico Laboral por Competencias de 

Seguridad Ocupacional bajo normatividad legal vigente. 
 
 

• ASESORA SGSST, CORPORACIÓN PROYECTO FUTURO, 
CORPROFUTURO. 

 
Jefe inmediato: XAVIER ALEXIS PEREZ MORALES 
Teléfono: 3142791925 
Duración: 04 de Febrero de 2019 – 30 de Julio de 2019. 
Funciones: 
➢ Apoyar a la dirección del programa en la gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, asesorándola en la formulación de políticas, objetivos, 
metas, procedimientos administrativos y técnicos relacionados con 
esta área. 
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➢ Elaborar y actualizar el Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo 
y el panorama de factores de riesgo. 

➢ Coordinar el desarrollo del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-SST). 

➢ Realizar visitas periódicas a las diferentes áreas de trabajo para 
supervisar los métodos de trabajo y la aplicación de las medidas 
recomendadas. 

➢ Coordinar con la A.R.L, que se encuentre afiliada la empresa, las 
actividades Promoción de la salud y Prevención de riesgos 
profesionales, necesarios para el cumplimiento del Sistema de Gestión 
de Seguridad y salud en el Trabajo y Medio Ambiente. (SG-SSTA). 

➢ Mantener el Sistema de Gestión. 
 
 

• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 

 
Jefe inmediato: ARMANDO HERNANDEZ MEDOZA 
Teléfono: 2709600 
Duración: 15 de Febrero de 2019 – 18 de Diciembre 2019. 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
 
 

• ENTRENADORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CAJA DE 
COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO 
Jefe inmediato: CATHERINE LONDOÑO 
Teléfono: 
Duración: 10 de Enero de 2020 – 03 de Diciembre de 2020. 

 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas, Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas. 

 
 

• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 

 
Jefe inmediato: ARMANDO HERNANDEZ MEDOZA 
Teléfono: 2709600 
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Duración: 10 de Febrero de 2020 – 12 de Diciembre de 2020. 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
 
 

• SUPERVISOR HSE TPR 34.5 KV, EMPRESA ENERGIAS DE 
PEREIRA S.A ESP – ADECCO COLOMBIA S.A. 

 
Jefe inmediato: JORGE AUGUSTO CARDENAS 
Teléfono: 3138546247 
Duración: 19 de Noviembre de 2020 – 30 de Junio de 2021. 
Funciones: 

 
➢ Realizar funciones de apoyo al coordinador HSEQ TPR. 
➢ Participar en la Investigación de Enfermedades y Accidentes de Trabajo, 

ocurridos al personal. 
➢ Coordinar planes de trabajo y hacer seguimiento a los compromisos 

pactados con el personal en obra. 
➢ Realizar el seguimiento y ejecución del cronograma de capacitaciones 

(ambientales y SISO), evaluación de desempeño, auditorias, inspecciones 
planeadas, entre otras que se requieran. 

➢ Realizar inspecciones al personal operativo y administrativo del proyecto. 
➢ Monitorear Actos y Condiciones Inseguras reportadas por los colaboradores 

y Proveedores. 
➢ Capacitar a los colaboradores de todos los cambios que se realicen en el 

Sistema de Gestión. 
➢ Actualizar e informar sobre el comportamiento de desempeño de las 

actividades del sistema HSEQ y cualquier necesidad de mejora a su 
inmediato superior. 

➢ Verificar y hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales en 
materia de Seguridad y Salud en el trabajo y a la normatividad específica 
relacionada con las actividades y/o procesos de la compañía. 

➢ Ayudar a coordinar las actividades de Medicina Preventiva y del trabajo, 
Higiene y Seguridad Industrial. 

➢ Promover actividades para mejorar las condiciones de trabajo y Salud de la 
población trabajadora de la Empresa de Energía de Pereira y sus 
Proveedores. 

➢ Identificar y vigilar los factores de riesgo y condiciones de trabajo. 
➢ Ejecutar, controlar y capacitar en el cumplimiento del Plan integral HSEQ 

para el proyecto, que asegure el cumplimiento de los requisitos HSEQ de la 
compañía durante la ejecución de los trabajos contratado 

➢ Promover y participar en actividades encaminadas a la prevención de 
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 

➢ Velar por el cumplimiento del cronograma de actividades HSEQ 
implementado. 

➢ Visitar los sitios de trabajo, las instalaciones locativas e inspeccionar y 
comprobar el estado general de los equipos a utilizar en los diferentes 
puntos de trabajo. 
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➢ Verificar el estado de la dotación, herramientas y equipos de trabajo del 
personal operativo y dar solución a las no conformidades. 

➢ Realizar inspecciones permanentes de SST, ambiental identificando 
condiciones de riesgo y estableciendo acciones de control, así como 
verificando la aplicación de los controles para los riesgos operacionales de 
las actividades ejecutada. 

➢ Divulgar la política de gestión integral de la empresa y del cliente. 
➢ Atender de manera oportuna los requerimientos de los Entes de Control y 

Vigilancia, relacionados con las actividades que desarrolla en el Cargo. 
➢ Ayudar a definir estrategias y actividades para controlar los riesgos 

detectados a través de los panoramas de riesgos. 
➢ Las demás funciones relacionadas con el cargo que le asigne el superior 

inmediato y las descritas en los documentos del Sistema Integrado de 
Gestión, asociados al proceso que pertenece. 

 
 

• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 

 
Jefe inmediato: JULIAN RENE CUELLAR 
Teléfono: 2709600 
Duración: 10 de Febrero de 2021 – 12 de Diciembre de 2021. 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 1409 de 2012 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Básico Operativo Trabajo seguro en Alturas, 
Avanzado Trabajo seguro en Alturas, Reentrenamiento de Avanzado 
Trabajo seguro en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
 
 
 

• PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
Jefe Inmediato: CARLOS RONDÓN LEAL  
Duración: 08 de Diciembre de 2021 – 28 de Diciembre de 2022 
Funciones:  

➢ Verificar y hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales en 
materia de Seguridad y Salud en el trabajo y a la normatividad específica 
relacionada con las actividades y/o procesos de la compañía. 

➢ Las demás funciones relacionadas con el cargo que le asigne el superior 
inmediato y las descritas en los documentos del Sistema Integrado de 
Gestión, asociados al proceso que pertenece. 

➢ Procesos de supervisión, calidad, seguridad industrial y salud ocupacional. 
 

 
• PROFESIONAL RESIDENTE SISOMA, HM INGENIERIA 

INTERVENTORIA. 
Jefe Inmediato: Marco Betancourt 
Duración: 01 de noviembre de 2022 – 12 de mayo de 2023. 
Funciones: 

 
➢ Revisión y verificación del optimo cumplimiento en la normativa de 

seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente aplicable al proyecto 
Coliseo Mayor Ibagué. 
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➢ Actualizar e informar sobre el comportamiento de desempeño de las 
actividades del sistema de gestión y cualquier necesidad de mejora. 

➢ Ejecutar, controlar y capacitar en el cumplimiento del Plan integral SISOMA 
para el proyecto, que asegure el cumplimiento de los requisitos SISO de la 
compañía durante la ejecución de los trabajos. 

➢ Identificar y vigilar los factores de riesgo y condiciones de trabajo. 
➢ Realizar inspecciones permanentes de SST, ambiental identificando 

condiciones de riesgo y estableciendo acciones de control, así como 
verificando la aplicación de los controles para los riesgos operacionales de 
las actividades ejecutada. 

➢ Realizar visitas periódicas a las diferentes áreas de trabajo para supervisar 
los métodos de trabajo y la aplicación de las medidas recomendadas. 

 
• TECNOLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 

FUNDACIÓN MUNAY  
Jefe Inmediato: JOSÉ MIGUEL MENDEZ TAVERA   
Duración: 20 de mayo de 2023 – 31 de octubre de 2024  
Funciones:  
 

➢ Atender el Sistema Integrado de Gestión (Calidad, Ambiental, Seguridad de 
la Información, Seguridad y Salud en el Trabajo) en las modalidades 
Privativas y No Privativas del Centro de atención Especializada de Jóvenes 
y Adolescentes del Sistema de Responsabilidad Penal en Leticia, 
Amazonas.  

 
 

• ASESOR SG-SST Y PESV, INVERSIONISTAS DE CARGA S.A.S.   
Jefe Inmediato: Andrea Rodríguez  
Duración: 17 de enero de 2024 – 15 de junio de 2024  
Funciones:  
 

➢ Organización y diseño del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo bajo Ciclo PHVA conforme a la norma.  

➢ Organización del Plan Estratégico de Seguridad Vial – PESV bajo ciclo 
PHVA conforme a la norma.  

➢ Ejecución y asesoría del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo.  

➢ Asesoría del Plan Estratégico de Seguridad Vial – PESV.  
 

 
• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 
 

Jefe inmediato: JOSE DANILO ARANGO BARRAGAN 
Teléfono: 601 5461500  
Duración: 08 de Octubre de 2024 – 17 de Diciembre de 2024 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 4272 de 2021 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Administrativo para Jefes de Área para trabajo en 
Alturas, Trabajador Autorizado para trabajo en Alturas, Reentrenamiento 
de trabajo en alturas, Coordinador de Trabajo en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
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• PROFESIONAL SST, CONSTRUCTORA DE 

INFRAESTRUCTURA COLOMBIANA COINCO S.A.S. 
 

Jefe inmediato: WILLIAM DONOSO  
Teléfono: 310 2361369 
Duración: 09 de Julio de 2024 – 30 de enero de 2025 
Funciones: 
 

➢ Verificación de planillas de seguridad social de personal técnico.  
➢ Verificaciones de planillas de seguridad social del contratista, realizando la 

verificación de días y personal afiliado.  
➢ Entregables que constituyeron parte de los planes de gestión y calidad.  
➢ Soporte de la entrega de EPP´s.  
➢ Entregables documentación contractual SST.  
➢ Actas de vecindad.  

 
• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 
Jefe inmediato: JOSE DANILO ARANGO BARRAGAN 
Teléfono: 601 5461500  
Duración: 25 de febrero – 17 de mayo de 2025 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 4272 de 2021 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Administrativo para Jefes de Área para trabajo en 
Alturas, Trabajador Autorizado para trabajo en Alturas, Reentrenamiento 
de trabajo en alturas, Coordinador de Trabajo en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
 

 
• PROFESIONAL SST. UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS 

DOMICILIARIOS DE LETICIA  
Jefe Inmediato: Álvaro Hernández  
Duración: 13 de febrero a 30 de junio de 2025.  
Funciones:  

 
➢ Diseñar e implementar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST) conforme a la normatividad vigente, garantizando su 
aplicación en el personal operativo de la USPDL.  

➢ Identificar, evaluar y gestionar los riesgos laborales asociados a las 
actividades del personal operativo, proponiendo medidas correctivas y 
preventivas para minimizar accidentes y enfermedades laborales.  

➢ Diseñar y ejecutar programas y charlas de sensibilización en seguridad y 
salud en el trabajo, incluyendo capacitaciones sobre uso adecuado de 
equipos de protección personal (EPP), manejo de herramientas y protocolos 
de emergencia. 

➢ Realizar inspecciones periódicas en los lugares de trabajo para verificar el 
cumplimiento de las condiciones de seguridad y salud ocupacional, emitiendo 
informes y recomendaciones para la mejora continua.  

➢ Investigar incidentes y accidentes laborales, documentando hallazgos y 
estableciendo planes de acción correctiva para prevenir su recurrencia. 

➢ Mantener actualizados los registros exigidos por la normatividad en materia 
de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo matrices de riesgos, planes de 
emergencias y reportes de condiciones inseguras.  
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➢ Asistir a todas las capacitaciones dispuestas por la USPDL para el área 
administrativa.  

➢ Las demás asignadas por la USPDL en el marco de la ejecución del objeto 
contractual del presente instrumento. 

 
 

• INSTRUCTORA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA. 
Jefe inmediato: JOSE DANILO ARANGO BARRAGAN 
Duración: 01 de junio de 2025  – 30 de noviembre de 2025.  
Teléfono: 601 5461500  
 
Funciones: 

➢ Orientar procesos de Formación bajo normatividad legal vigente 
Resolución 4272 de 2021 sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

➢ Orientar Formación Administrativo para Jefes de Área para trabajo en 
Alturas, Trabajador Autorizado para trabajo en Alturas, Reentrenamiento 
de trabajo en alturas, Coordinador de Trabajo en Alturas. 

➢ Cumplir con Lineamientos de Sistema de Gestión de Calidad SENA. 
 

• PROFESIONAL SISO, SEITON INGENIERIA SAS  
Jefe inmediato: DARIO JESUS MEZA ANDRADE 
Teléfono: 601 5461500  
Duración: 08 de septiembre de 2025 – 31 de diciembre de 2025.  
Funciones: 
 

➢ Profesional SISO, en el Contrato de Obra No. 0412 de 2025 Suscrito entre 
la Financiera de Desarrollo Territorial S.A, objeto del contrato “Contratar 
la adecuación y dotación del Centro de Acogida para el Adulto Mayor 
ubicado en Leticia Amazonas”. 

 
• PROFESIONAL RESIDENTE SST, CONSORCIO 

ENERGIA AMAZONAS. 
Jefe Inmediato: Catheryne Fuentes 
Duración: 13 de mayo de 2023 – Actualmente. 
Funciones: 

 
➢ Prestar los servicios profesionales de apoyo en campo a las actividades de 

interventoría de seguridad y salud en el trabajo, en desarrollo del contrato 
interadministrativo MME-ENAM S.A E.S.P Nº 050 de 2010 para la ASE 
Amazonas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Hoja de vida Karla Natalia Campos Portela 
 

 
REFERENCIAS LABORALES 

 
 
ANGGY NICOLS ACOSTA VELA 
Representante de Acosta Ingeniería SAS TEL. 3115989529 

 
WILDER MORENO PEREZ 
Ingeniero Ambiental y Sanitario TEL. 3162842365 

 
LUIS HERNAN URREA SALAZAR 
Representante Legal de SIC SAS TEL.3044792462 

 
HENRRY CIFUENTES TEL. 3158669324 
Representante Legal MEI LTDA 

 
ARMANDO HERNANDEZ MENDOZA TEL. 2709600 
Coordinador Académico – SENA 

 
XAVIER ALEXIS PEREZ MORALES TEL. 3142791925 
Director Ejecutivo – CORPROFUTURO 

 
MARCO BETANCOURT TEL. 3142791925 
Director Interventoría – HM INGENIERIA 
 
CATHERYNE FUENTES  TEL. 3183777970 
Gerente de proyecto  – C&M Consultores 

REFERENCIAS PERSONALES  

JOHN FERNANDO GUTIERREZ PEÑA  
Administrador de Empresas TEL. 3136121921 

 
REFERENCIAS FAMILIARES 

 
AG ® MARIBEL PORTELA CUEVAS TEL. 3107944293 
Agente Pensionado Policía Nacional 

 
YELIBET ELENA CAMPOS PORTELA TEL. 3014517151 
Tecnóloga HSEQ 

 
 
 
 

 
 

KARLA NATALIA CAMPOS PORTELA 
C.C 1´110.554.634 IBAGUE (TOL) 

3214281619 - 3107944293 
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