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INTRODUCCION

El ser humano por naturaleza ha tenido la necesidad de relacionarse con otros seres
vivos de su misma especie con el fin de compartir actividades econémicas y
recreativas. Es decir, ha necesitado compartir entre otras las actividades de acuerdo
a cada modalidad del tiempo: las actividades productivas con el tiempo de trabajo y
las actividades recreativas en el tiempo llamado libre no solo en los tiempos

modernos como podria pensarse.

Desde la perspectiva de la calidad del tiempo libre actual se puede decir que existe
una amenaza en la falta de creatividad para el uso del tiempo libre por influencia de
los medios de comunicacién como la television, radio, prensa y el propio medio
cultural donde se desarrolla el ser humano. Por tal razén el tiempo libre debe ser

usado en enriquecer, desarrollar y enaltecer las cualidades del ser humano.

La recreacion y jornadas extraescolares esta implicita en todo el proceso educativo
del ser humano, especialmente del nifio, joven y adulto mayor la cual se continta a
través de todas las etapas de la vida. Cabe notar que el ser humano que participa
en programas ladicos y culturales, gozara de una vida llena de actividades, y sin
duda sera un ciudadano saludable, equilibrado, respetuoso y cumplidor de sus
responsabilidades civicas, caso contrario se da con una persona privada de un

desarrollo arménico e integral que genera actividades negativas.

Es por ello la importancia de la danza, como toda actividad humana. Porque es el
arte de mover el cuerpo de un modo ritmico, con frecuencia al son de un género
musical, sirve para aprender a desarrollar habilidades motrices, expresar
emociones, fortaleciendo el cuerpo y la mente, haciendo que por medio de ella
disfrutemos de nuestro propio movimiento, porque a través de su practica, se
adquieren habilidades y destrezas basicas realizando un mejor desempefio de sus
tareas motrices especificas desarrollando cualidades fisicas y capacidades

coordinativas que juegan un papel importante.



En este sentido el trabajo de la danza reportara a los nifios, nifias, jovenes y adultos
grandes beneficios, como son el aumento de la competencia motriz, mejora de la
percepcién del esquema corporal, mejora de la coordinacién, desarrollo del sentido
espacial, desarrollo del sentido ritmico, control de postura, y capacidades fisicas en

general.

La danza mezcla armoniosamente movimientos; nuestros cuerpos pueden
retorcerse, saltar, estirarse y dar vueltas, casi siempre, al ritmo de una masica, ya
gue el cuerpo humano estd hecho para moverse. El folclor colombiano ofrece una

variedad apasionante de danzas.

Por medio de la danza folclérica dirigida, se ayuda a desarrollar habilidades
perceptivo-motoras, adquiriendo conocimiento y control corporal y un mejoramiento
en la atencion y la memoria, sin olvidar la importancia de la creatividad en los
elementos coreograficos, ayudando a crecer y aumentar las posibilidades
expresivas y de comunicacion, favoreciendo la interaccion entre un grupo de
personas y el medio que le rodea incidiendo en la socializacién del individuo y en el
buen aprovechamiento del tiempo libre del joven y la preservacion y fortalecimiento

sano del adulto mayor.

1. PROBLEMA



1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La afectividad humana y las relaciones sociales son muy importantes en la vida de
cualquier persona puesto que esta se nutre del carifio, del respeto, del
reconocimiento y del amor recibido a través de la amistad, la familia, etc... El ser es
social por naturaleza, es decir crece como persona al compartir la vida en sociedad.
Las relaciones sociales son muy necesarias para todos los seres humanos, pero
también son muy complejas. Ademas, es importante el aprovechamiento del tiempo
libre y el desarrollo de actividades que generen esparcimiento, diversién y

recreacion.

Es aqui donde la danza nos abre la posibilidad de desarrollar la expresion corporal
y se tomaria como una actividad extraescolar conjuntamente con otras actividades
de tipo cultural o deportivo. La formacion del estudiante en el area de danza es
primordial, no solo por su derecho a la comunicacién, sino porque a través de esta
puede llegar a trabajar en conjunto y asi aprender a expresar sus conocimientos,

ensefar y aprender del otro sin discriminacion alguna, aceptando las ideas del otro.
Es asi como empieza a formarse un aprendizaje cooperativo en todos los seres y

de esta manera se utiliza la danza como herramienta pedagdgica para fortalecer las

relaciones interpersonales en la poblacion en general.

2. OBJETIVOS



2.1

OBJETIVO GENERAL

El objetivo primordial de la escuela de formacidn en danza es generar espacios para

la formacion de artistas, donde la cultura y el folclor lleven al municipio de Paz de

Rio y sus habitantes al aprovechamiento del tiempo libre, al aprendizaje de nuevas

expresiones artisticas y al rescate de la propia identidad cultural.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

*

Formar seres humanos capaces, pensantes, sensibles, autbnomos, criticos y
reflexivos por medio de la danza, para afianzar, la identidad cultural y la calidad
de vida, lo que se verareflejado en una mayor tolerancia y una mejor convivencia

en el Municipio de Paz de Rio.

Desarrollar en los nifios, nifias, jovenes y adultos una mejor orientacion en el
espacio y el tiempo, por medio de ritmos folcloricos colombianos, jugando con el

espacio, tiempos del ritmo. Experimentando habilidades creativas y sociales.

Fortalecer el desarrollo del esquema corporal de los bailarines, mediante el
juego, la ludica y ejercicios basicos que ayuden a mejorar su coordinacion

motriz-fina y gruesa, a través de la danza folclorica.

Estimular el uso del tiempo libre de manera creativa y enriquecedora mediante
el desarrollo de diversas actividades corporales- expresivas- comunicativas que

posibilitan el desarrollo personal, y la formacién de nuevos vinculos sociales.

Desarrollar habilidades mentales donde logren mayor atencion, concentracion,
memoria, imaginacion, entre otras, logrando asi un mayor desarrollo en su

pensamiento.



+ Desarrollar un programa de danzas que consoliden la salud, las capacidades

creativas, cognoscitivas y sociales del ser humano.

+ Proyectar a la Escuela de danzas Bocaradas para llegar a ser una de las mas
importantes en danza tradicional colombiana, donde se considera que la Danza
y la Investigacion van de la mano en todos los procesos de formacion, y de esta
forma poder rescatar y difundir nuestra cultura y asi preservar la autenticidad de

nuestro folclor colombiano.

+ Posibilitar el desarrollo practico de cada una de las danzas, teniendo en cuenta

los pasos, figuras y desplazamientos propios de la misma.

+ Organizar dos festivales de danza; uno en categoria Unica y otro en categoria
adulto mayor con el fin de promocionar al municipio y asi mismo generar mayor

impacto en el ambito turistico y cultural.

+ Otras actividades que sean estipuladas por el supervisor inherentes al

cumplimiento del objeto contratado.

2.3. JUSTIFICACION

Fortalecer las relaciones interpersonales es un proceso que implica conocer y
proyectar el sentido de valores como el respeto, la identidad y el reconocimiento,
ademas sugiere la necesidad de poder vigorizar los comportamientos y las
conductas de los nifios desde temprana edad, ciertamente de poder hacer esa
construccion desde las primeras edades escolares, resulta propicio adecuado y
pertinente en atencidon a que es un crecimiento cotidiano que logra hacer de la
persona ser cultural, de ahi la importancia de que nos filemos en que aun desde
nuestras practicas podamos aportar este tipo de posibilidades a los nifios que estan
en la escuela, en conclusion el aprendizaje cooperativo y la danza son una

estrategia propicia para dar un fortalecimiento a las relaciones interpersonales,



teniendo en cuenta que en la danza es primordial el trabajo en equipo, el respeto

por el otro, la tolerancia, y la comunicacion.

Ademas, entre los beneficios mas inmediatos de la danza estan los beneficios
fisicos. Son los mas visibles, y no se debe olvidar los psicolégicos y afectivos, que
no dejan de ser importantes. A través de la danza se mejoran las cualidades fisicas
basicas, como son la fuerza, el equilibrio, la flexibilidad, la coordinacion, la
percepcién temporal y espacial, entre otras. Todo esto puede contribuye a la mejora
de la autoestima, entrando asi en el &mbito psicoldgico, donde también podremos
mejorar el autocontrol y el autoconocimiento, proporcionando el camino para el
equilibrio personal. Dentro del ambito emocional se puede conseguir una mejora
en la expresividad, lo que conlleva una mejor comunicacion y, por lo tanto, un

aumento del nivel de socializacion de los alumnos.

En conclusion, con el desarrollo de este plan pedagoégico se da la posibilidad de dar
opciones en el buen uso del tiempo libre, por ello se promueve y aprovecha este
tiempo, a través de la ejecucion de actividades donde se les ensefie a valorar
nuestro folclor colombiano, difundiendo la danza y permitiendo explorar sus

alrededores.

Se debe contribuir en el desarrollo integral del ser humano. mediante la practica
libre, creativa y voluntaria con integracidon social y formacion educativa,
pretendiendo satisfacer las mas representativas necesidades en materia de
esparcimiento, diversion y descanso, por medio de actividades que estimulen el

desarrollo socio afectivo, psicomotriz y cognoscitivo.

2.4. METODOLOGIA

La metodologia consiste en transmitir los conocimientos de una forma facil,
ordenada y sencilla para comprender mejor el tema. Para el logro de los objetivos

se tendra en cuenta las condiciones del entorno social, la heterogeneidad de las



edades y las tendencias con respecto a gustos, necesidades y preferencias del nifio,

joven o adulto. En la formacién artistica en danza se hace necesario crear varios

grupos y en cada una se especifica los objetivos y logros esperados:

PRE-INFANTIL (nifios entre los 5y 7 afios de edad). Teniendo en cuenta
las edades se ensefia a manejar el cuerpo con relacién al espacio en forma
gradual, y en forma armédnica y coordinada, apoyados en pulsos y acentos
de una melodia determinada. Se realizan juegos y figuras coreograficas
acordes a la musicalidad y/o sonidos y finalmente se sensibiliza al nifio frente
a estimulos auditivos para que los manifieste a través de movimientos

sencillos.

PREGONERITOS (nifios entre los 8 y 12 afios de edad). En este nivel se
prepara el cuerpo para la actividad danzaria, se identifican pulsos y acentos,
se realizan ejercicios coordinados al compas del ritmo, identifica los
momentos de cambio en la musicalidad y finalmente desarrolla y mejora la

capacidad para movilizar el cuerpo con apoyo ritmico.

SEMILLEROS (jovenes entre los 13 y 18 afios que tenga bases en
danza). Estara integrado por nifios y nifias con formacion danzaria y que
estén en capacidad de realizar pasos, desplazamientos, manejo del ritmo y
ejecucion de las diferentes coreografias, fomentando la vivencialidad
participativa. Finalmente se desarrolla'y mejora habilidades para ejecutar con
y sin acompafamiento musical, los pasos fundamentales de los diferentes

ritmos folcloricos.

ADULTO JOVEN (personas entre los 19 y 54 afios de edad). Realizan
pasos, figuras, desplazamientos y enlaces de acuerdo con las musicalidades
propuestas. En este nivel se desarrolla una serie de destrezas y habilidades
gue favorecen su formacién musical y que conllevan a un montaje

coreografico acompafado de su respectiva musicalidad.



e ADULTO MAYOR (personas mayores de 55 aflos de edad). Preparan el
cuerpo para la actividad danzaria. Identifican pulsos y acentos. Realizan
ejercicios al compés del ritmo. Desarrollan y mejoran la capacidad para
movilizar el cuerpo, con apoyo ritmico. Por ser un grupo de tercera edad el
desarrollo de los talleres se enfoca mas al esparcimiento, a la recreacion, la

diversion, y al cambio de estilo de vida.

2.4.1. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Para dar inicio en cada grupo de formacion es necesario aplicar diferentes
dinamicas de presentacion, auto confianza, auto imagen, auto cuidado e integracion
con el fin de romper el hielo y conocer a partir de actividades afines, objetivos

comunes o intereses especificos.

Se desarrollaran talleres con cada uno de los grupos que conforman la Escuela de
Danza y que hacen parte del resultado del diagndstico, talleres que ayudaran en el
aprendizaje de las danzas folclorica, desde unas estrategias ludicas que permiten
desarrollar de manera libre, creativa y formativa estos saberes de una manera mas
integral y conforme a las diferentes etapas de desarrollo motriz y cognitivo de los

nifios, jovenes y adultos. Se describe a continuacion algunos de estos talleres.

4+ Taller N° 1. Danza-terapia

Con este taller se incentiva a nifios, nifias, jovenes y adultos la participacion en la
practica de danzas.
A. Actividades

=» Cada uno de los participantes se dispone a trabajar en clase vy, para ello
se realiza una pequefa charla donde se exponen los puntos a desarrollar
en el taller de danza-terapia, donde se establecen las reglas de juego,
compromisos y deberes de cada uno de los participantes para poder

cumplir los objetivos propuestos.



=>» Los alumnos se ubican en filas, con suficiente espacio para los giros y
desplazamientos, al compas de una lenta musica de fondo. La profesora
se ubica frente a ellos, como referencia para realizar los movimientos del
estiramiento corporal, los cuales se haran en sesiones de ocho tiempos
donde se mueve cada parte del cuerpo de manera ordenada y ritmica,
disponiéndolo asi para el ejercicio sin acarrearle lesiones o dolores

musculares.

= Una vez realizado el estiramiento la misica cambia a una mas rapida con
ritmos latinos haciendo movimientos rapidos ritmicos mas exigentes. Esta
rutina involucra dos momentos: en el primer momento se ejecutan unos
cortes ritmicos, con objeto aclarar y marcar el paso, o sea, describir paso
a paso la figura o paso del ritmo a bailar. EI segundo momento es una
rutina de asentamiento de habilidades, repitiendo los pasos ensefiados
para trabajar luego en equipo, buscando la coordinacién, el mejoramiento

en el movimiento y expresion corporal y, sobretodo la resistencia fisica.

=> En el siguiente paso los alumnos rompen filas y caminan por todo el salén
a la vez, durante dos minutos, hidratandose y realizando estiramientos

para mantener el cuerpo en disposicion para el siguiente acto.

=>» La profesora se ubica frente a ellos para dirigir la dinamica del carnaval:
para ello la masica cambia a ritmo de tambora, se recrea el Carnaval de
Barranquilla, incluyendo en este los personajes mas destacados como las
marimondas, los congos, las negritas puloy, las cumbiamberas, Joselito
carnaval, las viudas, la reina, el Rey Momo y el garabato. Para ello cada
uno decide que personaje desea representar, pero antes de continuar con
la puesta en escena, la instructora de danzas baila con sus alumnos cada
uno de los pasos que enmarcan este carnaval, después de esto se dividen
los grupos y se les da 10 minutos para que cada uno desarrolle su

personaje para luego representarlo frente a sus compaferos.



= Cada grupo se presenta de forma ordenada, asi como al final de la dltima
presentacion todos vuelven al escenario y siguen su carnaval, haciendo

que la creatividad y el disfrute de sus personajes se relacionen entre si.

B. Variante del juego

A partir de este taller de danza se puede recrear cualquier escena cotidiana o
creativa, haciendo uso del ritmo bailable que més les provoque; con personajes
y sucesos propios de su entorno y de su historia personal que puedan

caracterizar Yy a Su vez recrear.

C. Recomendaciones dentro del Taller

e Que exista disciplina
¢ Que haya trabajo de expresién corporal individual y en equipo.

e Exista respeto por el trabajo del otro.

D. Recursos

e Fisicos: Colegio Marco A, Mejia. Salon de danzas con piso de madera y
espejos

e Humanos: nifios, nifas, jévenes, adulto joven y adulto mayor.

e Materiales: cuerpo, mente y musica.

E. Evaluacion y auto evaluacion

Al finalizar el taller se hara una retroalimentacién y cada uno expondra el como
se sinti6 con las actividades realizadas, destacando lo positivo, y o que se puede
mejorar, y de esta forma lograr que sean mas autocriticos y reflexivos ante la

danza.

4+ Taller N°2. Expresion Corporal

Con este taller se busca canalizar los sentidos en funcién de expresar y

comunicar su sentir desde el cuerpo.



A. Actividades

= Después del saludo de rigor, la instructora explica cada uno de los objetivos
gue se buscaran cumplir con la actividad, se aclaran dudas y se escuchan

sugerencias, pues este es un espacio constante de creacion colectiva.

=> Enseguida se hace calistenia con ejercicios de estiramiento, ubicando a los
chicos en una fila en diagonal y en constante desplazamiento por el salon,

permitiendo con ello disponer el cuerpo para el ejercicio.

=>» Durante diez minutos se realiza una actividad mas ritmica; en ella se busca
la exploracion del lenguaje del cuerpo de cada uno de los participantes,
individual y colectivamente, para esto, la instructora dispondra de diferentes

ritmos bailables para hacer mas dinamico el ejercicio.

=>» Luego con los bailarines dispuestos en un circulo se buscara seguir, bajo
un ritmo especifico de musica folclorica, recrear entre ellos, posturas
propias de personajes y animales presentes en su cotidianidad: el borracho,
la abuelita, el albafil, el minero, el jinete, el bailador, el perro, el loro, la

cabra...etc.

= A continuacion, se hace una exposicion oral sobre la dinamica de “las
estatuas” y, para ello se propone la siguiente estrategia: alrededor del salén
todos los participantes bailan segun el personaje dado por la instructora.
Cuando se apaga la luz, ésta dice: - jestatuas!-, para lo cual todos deben
adoptar la pose de una estatua de acuerdo con su personaje, luego se dara
como clave nameros pares e impares; si, por ejemplo, se dice tres, todos
crean grupos de tres y hacen un colectivo de estatuas en grupo con todos
los personajes a representar, haciendo que las posturas sean cada vez
sean mas exigentes, innovadores y creativas, con el corto tiempo que se
les de... y asi sucesivamente hasta que todos se logren integrar. Para ello
se dira: - jUniverso! -, que significara que todos deben hacer una sola

estatua.



= Habra una penitencia para los grupos poco creativos y para los
participantes que se queden sin grupos. Al final del juego, los que hayan
resuelto el juego de la mejor manera posible decidiran que penitencia deben

pagar “los infractores” para cumplir con las reglas de la dinamica realizada.

B. Variante del juego

Aparte de interpretar personajes o animales se pueden recrear cuentos infantiles,
como, por ejemplo: Caperucita roja, en version moderna, Los tres lobitos y el
choncho feroz, a partir de un juego de palabras donde se tergiversa el sentido

original del cuento.

C. Recomendaciones dentro del Taller
> 4 Disposicion y actitud positiva
> 4 Trabajo corporal individual y en equipo.

> 4 Respeto

D. Recursos

e Fisicos: Colegio Marco A, Mejia. Salon de danzas con piso de madera y
espejos
e Humanos: nifios, nifas, jévenes, adulto joven y adulto mayor.

e Materiales: cuerpo, mente y musica.

E. Evaluacion y autoevaluacion

Como en el anterior taller se tom6é un momento al final para evaluar de manera
autocritica el trabajo realizado por cada uno de los participantes, asi como el
trabajo desarrollado en equipo, logrando con ello sensibilizar a cada uno de los

jovenes en su papel como agente directo de este proceso de formacion.



4+ Taller N°3. Montajes coreograficos

El objetivo principal es realizar un montaje colectivo por parte de la instructora y
los estudiantes, generando espacios de creacion colectiva, para lograr en los
jovenes un juicio mas critico y propositivos ante lo que implica la creacién como
una propuesta coreogréafica enmarcada desde la danza folclérica.

A. Actividades

= Se hard una breve descripcion histérica y contextual de la danza para

realizar la coreografia.

=>» Realizar ejercicios previos de estiramiento, calentamiento, pasos y figuras
de la danza o ritmo a desarrollar.
=>» Ejercicios de expresion corporal ante los personajes a representar: mineros,

pescadores, campesinos, bailadores.

=>»Inicio del montaje coreografico como un ejercicio de creacidén colectiva,
donde se involucran la profesora y los estudiantes; sin embargo, dada la
complejidad, no es un trabajo para una clase, pues estos montajes
demandan tiempo para su realizacion, mas considerando que este es un

trabajo en equipo y requiere de dedicacion para llevarlo a feliz término.

= En el caso de los nifios, estas propuestas coreograficas se plantean con
rondas infantiles, lo que se les facilitaria a ellos entenderla, disfrutarla y

desarrollarla.

B. Variante del juego

El calentamiento se puede hacer con el ritmo base de la coreografia, con ello,
de entrada, se practicardn aun mas los pasos ritmicos y se mejorara la

Coordinacion grupal.

C. Recomendaciones dentro del Taller

¢ Disciplina



e Disposicion y actitud positiva
e Participacion

e Respeto

D. Recursos

e Fisicos: Colegio Marco A, Mejia. Salon de danzas con piso de madera y
espejos

e Humanos: nifios, nifas, jovenes, adulto joven y adulto mayor.

e Materiales: cuerpo, mente y musica, faldas, sombreros, pafoletas, entre

otros.

E. Evaluacion y autoevaluacion

En este taller los nifios, nifias, jovenes y adultos tendran como deber, mas alla
del hacer, también el de proponer, haciéndolo con buen criterio, juicio y
creatividad. Es de esperarse que en estas jornadas comiencen a destacarse mas
algunos chicos que otros, ejerciendo estos como lideres naturales y los demas
como receptores; haciendo de este un taller que dejara aflorar valores tales como

el respeto, la tolerancia, la creatividad y el trabajo cooperativo y en equipo.

Taller N° 4. Exposicion Clase al pargue

El objetivo de este taller es compartir con la comunidad en general, una clase al
parque, donde los nifios, nifias, jovenes y adultos, enfrenten miedos y temores

de exponerse ante un variado y a veces poco receptivo publico.

A. Actividades

=>» La profesora aclarara que esta actividad realizada en un espacio abierto
tiene por objeto y como finalidad, socializar, divulgar y mostrar el método
de aprendizaje impartido en la Escuela para el aprendizaje de una danza

folclorica.



=> Acto seguido se expone la metodologia y pautas a seguir en el transcurrir
del ensayo.

= Luego se procede con los ejercicios de calentamiento, resistencia fisica,
expresion corporal y presentaciones de cada uno de los montajes que esta
realizando cada grupo.

=>» Para concluir, los jovenes se hidratan, ejecutan ejercicios de estiramiento y
se remata con una despedida.

B. Variante del juego

Cualquiera de los alumnos podra liderar de manera temporal cada uno de los
ejercicios y programa a realizar, potenciando asi en ellos sus condiciones de

liderazgo y destacando los aportes hechos a la danza y al montaje coreogréfico.

C. Recomendaciones dentro del Taller
e Respeto
e Disposicion y actitud positiva
e Participacion

e Perseverancia

D. Recursos

e Fisicos: parque principal o malecon.
e Humanos: nifios, nifas, jovenes, adulto joven y adulto mayor.

e Materiales: sonido, faldas, sombreros, pafoletas.

E. Evaluacion y autoevaluacion

Este es un ejercicio de aprendizaje mutuo, donde los alumnos se expondran de
manera directa a un variado publico, logrando con ello vencer temores que

impiden expresar lo que realmente quieren ser en su interior, a partir de la danza.

Para los padres de familia resulta también formativo, al conocer de primera mano



y paso a paso del proceso de formacion en danza que llevan sus hijos.

2.4.2. PERSONA ENCARGADA

La persona que estard a cargo de esta propuesta es DEISSY ASTRID SUAREZ

CARVAJAL, gestora cultural, investigadora, coredgrafa y bailarina.

2.4.3. BENEFICIARIOS DE LA PROPUESTA

Los nifios, nifias, jovenes, adulto joven y adulto mayor que hagan parte de la

Escuela de Formacion en Danza de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, Boyaca.

@ PASOS A SEGUIR EN EL DESARROLLO
DE UNA CLASE DE DANZA

Fase de iniciacion o calentamiento por medio de una rutina de
acondicionamiento muscular descendente empezando por el cuello y
culminando en los pies, al ritmo de una musica dinamica y por medio de una

actividad ladica que genere esparcimiento y diversion (30 minutos).

Fase central de la clase, se continua con una charla o resefia histérica de
la danza a ensefiar, su ritmo y vestuario. Después se coloca musica, se
muestran los pasos basicos para que el alumno por medio de la observacion
imite los pasos y las figuras y las practiquen. Luego ellos haran una
composicion coreogréfica buscando que cada participante la sienta y la haga
suya; dibujando con sus movimientos imagenes, sensaciones, historias y
sentimientos que necesite expresar y compartir. Trabajo de expresion

corporal, técnica. (50 minutos).



e Fase final de la clase, donde se tiene en cuenta el desarrollo integral y
armoénico, la realizacion de actividades creativas. Montaje o trabajo

coreogréfico. (30 minutos).

e Tiempo: Se trabajara 2 horas diarias con cada grupo. Dentro de este tiempo

se daran 15 minutos para la respectiva desinfeccion de la sala de danza.

25. RECURSOS

e Fisicos: sala de danza y lugares adecuados para la practica danzaria.
e Humanos: Instructora de danzas y alumnos de la Escuela de formacién en

danza.
e Materiales: sonido, trajes, accesorios y todo lo referente a parafernalia
necesaria para las presentaciones de cada grupo.
2.6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Para el desarrollo y optimizacion de los resultados, es necesario tener planteadas

algunas actividades generales durante el afio.

ACTIVIDADES PLANTEADAS

v/ Participacion de la escuela en eventos referente al dia internacional de la
danza.

v/ Participacion en las festividades del Minero de nuestro municipio.

v’ Participacion en el festival Cacigue Chitagoto organizado en el municipio.

v Participacion en los diferentes eventos y/o festivales que se lleven a cabo
en los diferentes municipios tanto a nivel departamental como nacional.

v' Apoyo a los eventos que se organice en el municipio.




CONCLUSIONES

v Al fomentar la practica de la danza como una experiencia bella, alegre y
cautivadora se enriquece la vida individual y social, y a la vez, rescata y exalta una
de las tradiciones culturales mas auténticas y expresivas que le dan sentido, arraigo

y fuerza unificadora a la identidad cultural del pueblo boyacense.

v La danza desarrolla disciplina, sensibilidad hacia los demas y conciencia de
las sensaciones propias, formando valores como el respeto, mostrando sentido de
pertenencia por su patria, ademas es una manera divertida de hacer ejercicio
alentando a los alumnos mental y emocionalmente en su desarrollo y obviamente

mejorando sus habilidades motoras.

v La visualizacibn de una propuesta investigativa mejora y mantiene la
condicion fisica en la poblacion, teniendo en cuenta, asimismo, el grado

de motivacién por participar en el desarrollo del proyecto.


http://www.monografias.com/Fisica/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/explodemo/explodemo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos28/saber-motivar/saber-motivar.shtml

v La socializacién es uno de los aspectos con fuerte estimulo entre los
participantes del proyecto, si se considera que la realizacion de los talleres que
conforman la propuesta favorece la integracién entre los participantes, el refuerzo

psicolégico y la calidad de vida.

v La danza ofrece un sinfin de caminos hacia la exploracién, el descubrimiento

y el desarrollo natural de instintos, y el fortalecimiento de su cuerpo, mente y espiritu.

v Al realizar la actividad Danza Folk — Taller, a través de coreografias nos
permite tener resultados positivos como estar activos fisicamente, porque

“‘DANZAR” ocasiona alegria y placer.

v Las aplicaciones de este tipo de actividades hacen que los participantes
salgan de la rutina diaria y aumenta la motivacion para seguir en la practica de las

mismas.

v A través de este plan pedagodgico de danzas, se lograra aprovechar el tiempo
libre en el rescate de valores y desarrollo cultural por medio de la danza, asi como

tener un desarrollo arménico, creativo, propositivo y de liderazgo.

v La comunidad en general se vera beneficiada, ya que se puede representar
al municipio en eventos -culturales, siguiendo siempre los protocolos de

bioseguridad.

v La danza entonces, no sélo genera beneficios para la tercera edad, sino
también, rompe los paradigmas en torno a ella, que se han instalados en la sociedad
actual al respecto de demostrar a los adultos mayores y catalogarlos con adjetivos
negativos respectivos a la enfermedad, el cansancio, la dependencia y la
inactividad. Al contrario de esto se debe reconocer al adulto mayor como un sujeto

social activo, que permite abrir espacios para su integracion y aporte.


http://www.monografias.com/trabajos12/social/social.shtml

v Finalmente, las escuelas de formacién son semilleros de vocaciones y son la
mejor opcion de vida inteligente que ofrece la posibilidad de cultivar valores del
espiritu, estimular la sensibilidad e imaginacion y desarrollar la creatividad para
forjar mejores ciudadanos capaces de participar en la invencion de un mundo
posible donde la paz, la justicia social, el bienestar y la felicidad estén al alcance de

todos los seres humanos.
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PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Suarez Carvajal Deissy Astrid
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO . NACIONALIDAD PAls
c.c. ce. O ras O .No. 23813915 FRO M Qe O coL. X EXTRANERO (O)  coLomaia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE BN 1 9 Piso 1 Barrio Venecia
o [E]ees [
PAlS COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTQ BOYACA MUNICIPIO PAZ DE RiO
MUNICIPIO PAZ DE Rio . TELEFONO 3114742946 EMAL  carvajaldeissita@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE fo. A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC)
SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1‘]?'3']4'[5' 5-|r's=|9' o | o Meslnlmol 1990
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 0 TiTULO TERMINACION No, DE TARJETA
_ A L
ACADEMICA PROBADOS P o OBTENIDO P ARG PROFESIONA,
POSTGRADO 4 X ESPECIALIZAACION EN LUDICA a7 2007
PREGRADQ 10 X ADMINISTRACION TURISTICA ¥ 12 1997

ION PARA E

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ES TRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA;

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQO)
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RS R BAL No. TOTAL GRADUADO | nowsrE DE 10S ESTUDIOS © TiTULOS TERMINACION
HORAS = s OBTENIDOS o s
INSTITUTO DE CULTURA ¥ TALLER MUNICIPAL DE DANZAS 7
BELLAS ARTESDE | EDUCACION INFORMAL 58 X REGISTRO DE LAS EXPRESIONES 04 1988
BOYACA "ICBA" DANCISTICAS DE BASE CAMPESINA
SEMINARIO TALLER UN ,MILLON DE
COMFABOY EDUCACION INFORMAL 16 X NIREG Lt 06 2006
DIRECCION DE ARTES DEL TALLER DE CREACION PROGRAMA
MINISTERIO DE CULTURA | EPUCACION INFORMAL 40 X DANZA VIVA 00 s
. COMPETENCIA LABORAL EN DISENAR
Sﬁggmo_ismmge EDUCACION INFORMAL X COREOGRAFIAS DE ACUERDO CON | 12 2020
TECNICAS DE EXPRESION DANCISTICA
Fo;.m_mnnumm CUU‘C&LE EDUCACION INFORMAL X TALLER LA TAMBORA DEL CESAR 03 2021
DIPLOMADO DANZA VIVA NACIONAL
MINISTERIO DE CULTURA | EDUCACION INFORMAL 100 X i gt g 10 2021
COMPETENCIA LABORAL EN DANZAR
PSS ICNALIE | eouciacaty s X RITMOS DE ACUERDO CON o7 2023
PARAMETROS TEGNICOS Y GENEROS
INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO TECNICO LABORAL POR
TRABAJO Y EL HUMANO H x COMPETENCIAS EN DANZA ” o
DESARROLLO HUMANO
]
ARTES, LAS CULTURAS ¥ EDUCACION INFORMAL
LOS SABERES Y LA 130 X DIFLOMADO EN GOBERNANZA Y 12 2024
UNIVERSIDAD DEL VALLE GESTION CULTURAL
|__SECCIONAL PACIFICO
CORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL | EDUCACION INFORMAL 9 X TALLER DE DANZAS DE MARIMBA - 07 2025
DE LAS ARTES CURRULAO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL GUE. HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R},

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
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R B ME B Ma R B | M8

BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | .pal
FUNDAGION ARTISTICA NUEVO ARCOIRIS X doLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Rlo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114742946 D] o2 | Mes] 02 [ ] 2010 Dia | | wes | | 40 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ARTISTA FORMADORA DE DANZAS AREA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL CALLE 8 1 8 BARRIO VENECIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pal
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
maf-m]msln?[.qqg] 2025 | Dia| 30 [ mes] 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR E INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 335
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | paj
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133545180 Dia | 25 | Mes| 08 | Ao [ 2025 bia | a0 [Mu[ 1 | Ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4184. SECRETARIA DE PAZ Y CULTURA GIUDADANA BUCARAMANGA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE PAZ DE RIO % GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RID
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
bamacsey Dia | 10 | mes| 02 | aio| 2025 | Dis | 09 | Mes| o7 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
DIRECTOR E INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 335§
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pAf
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DERID
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
310802415+ Dia | 20 | Mes | 8 |ao]| 2024 | Da] 1 [ Mes| 12 T am | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3750
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR s
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108024151 oia| 19 | Mes| o3 | aso| 2024 pia | 18 | Mes| o8 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 7 50 SUR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ma»[ 15 | Mes | BﬂlAﬂaI 2023 Dia[ E-ﬂl_Mcsl 1 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 750
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 15 | mes| 02 | aio| 2023 Dia | 14 | Mes| o8 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 750
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes| o9 | Ao | 2022 Dia| 20 | Mes| 11 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 7 50
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ois | 17 | mes| 02 | aio| 2022 ia | 16 | Mes | ualAﬁnI 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 37 50
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EMPLEO D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA [ pAl
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X oLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
ofa|m]m|os|w] 2021 DI«,SDIMesI 11[450[ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNQ CARRERA 37 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pal
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X doLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTROMNICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
m'.m]m'ua]mp] 2021 Dia | 3DlMes| MlAﬁal 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 7 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pajl
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X GoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ah,o&[m[m[am[m nra[m]aml 12]1\&:] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 37 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE PAZ DE RID X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dm[na|m[uz[w]m na[us,ues]oalml 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 37 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pal
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Rio
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ois | m'nm[ m]aao] 2019 Dis | 30 | es | 11[.450' 2019
CARGO O CONTRATOD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNG CARRERA 3 7 50
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | .paf
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Rio
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | D1IM¢:I az]w[ 2018 Dia | ao[u«[ 11|Aﬂo| 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNQ CARRERA 37 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pai
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RlD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Dia |+ o1 'Mesl ne]w[ 2017 Dia | 30 'Mml 1| Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNG CARRERA 3 7 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pal
ALCALDIA DE PAZ DE RIO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Rio
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | ua]m[ oz]gﬁa] 2016 Dia | Gs,Me.:I Dslﬁﬁa, 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 37 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | paf
Cargando.., X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24]Mes| oalAﬁol 2014 Dia | 31lMas| 12IAﬁol 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA AREA DE DANZAS CALLE 14 1358
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pai
Cargando... X coLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Rio
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 02 | Mos | 03 [Ana] 2013 oia | 31 ]ues[ o1 | 4no | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA AREA DE DANZAS CALLE 14 13 89
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA [Pl
CAJA DE COMPENSACION DE BOYACA COMFABOY X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Ri0
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Oia | 24 | Mes] 03 | amo [ 2011 Oia | 31 [ mes]| o1 | 4do | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA AREA DE DANZAS CALLE 14 1389
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | paf
Cargando... x doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RiD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
mkm'm[ua]a.ﬁg, 2008 mlzg]uul 12 | o | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
IINSTRUCTOR DE DANZA AREA DE DANZAS CALLE 14 13 80
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
Cargando... X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTROMICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Ri0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Oia | 00 T wes]| 10 | Ao [ 2008 Dia | 31 [ mes]| 12 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZA AREA DE DANZAS CALLE 14 13 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
CAJA DE COMPENSACION DE BOYACA COMFABOY X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE Ri0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Ofnlozllhslmlaﬁﬂol 2007 | O | 31 [ wes] 12 | Ao | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DANZAS AREA DE DANZAS CALLE 4 16 69
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | paf
CAJA DE COMPENSACION DE BOYACA COMFABOY X doLomaIA
DEPARTAMENTO MUNICIFID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAZ DE RIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ma]m[mlnalnno[ 2005 | Dia| 20 [ mes] 12 | Ase [ 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE INSTRUCTOR DE DANZAS AREA DE DANZAS CALLE 14 13 88 Sin direccion
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAls
ISTITUCION EDUCATIVA TEGNICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
BOYACA PAZ DE RiD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: 101 ues: Jos  faso: | 2005 oia | o1 | Mes: [ o | ho: | 2005
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 4 3 28
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAls
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: |01 Jes: [03  fse: | 2004 D | 31 ]m] 12 | Ado: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES POSTGRADO CARRERA 4 3 62
IENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOYACA PAZ DE RiD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: |01 Jues: o2 fano: | 2002 oa | a0 | mes: |3 | Ao | 2002
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCAGION POSTGRADO VEREDA SOCOTACITO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOYACA PAZ DE RID
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Dia: 07 Jutes: |0z Jasio: | 2000 Die: | o7 | es: | oe | Ao | 2000
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUGATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO VEREDA SOCOTACITO




& FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leys 180 de 1985, 480 y 443 de 1598)

.

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
M Ci
OCUPAGION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 i}
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 3 8

FIRMA DEL SERVIDOR P UBLICO O CONTRATIS TA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO X ME ENCUENTRD DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamienio QCE Cl& E‘loz 3 tl( e0exo (lt Z,OLG

R

=
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

-IONES DEL JEFE DE R ECURSOS HUM ANCS Y/O CONTRAT 05

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMQ
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 18000817770 PAGINA WESR: www funconpublica.gov.co



Certificado de Informacion

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica certifica que en el Sistema de
Informacion y Gestidén del Empleo Puablico — SIGEPII, el usuario Deissy Astrid Suarez Carvajal
identificado(a) tipo de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 23913915 no registra
actualmente Vinculacion Activa ni contrato Vigente en el SIGEPII en la entidad ALCALDIA DE
PAZ DE RIO donde esta asociado el usuario.

Esta certificacion se expide a los 13 dias del mes de enero del afio 2026, a las 18:29 (horas)

Func blica

O-
-
| ©
C~



ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO S
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS PAZ DERIO
¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
] PERSONA NATURAL
¥ (LEY 190 DE 1995)

s

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

Y0, DEISSY ASTRID SUARFEZ CARVAJAL

IDENTIFICADO CON: C.C.X CE. - T N 23.913.915 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Departamento BOYACA [Municipio  PAZ DE RIO
Direccion CALLE 9 N° 1-09 BARRIO VENECIA Teléfonos 3114742946

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDDS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
CAMILO SANTIAGO MEUJIA SUAREZ 1.000.185.525 HIJO
CARLOS DARIO MEJIA MOLINA 4.207.982 ESPOSO
1DECLARO‘ EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1895, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “Gitimo” afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL $ 1.200.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

IUMERO . SEDE SALDO :
ENTIDAD FINANCIERA TIPODE  cuenta NUMERO DE SEDE DE LA SALD OE'LA

CUENTA CUENTA CUENTA

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPODE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

|b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades ylo asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad: SiX NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |n°
CARLOS DARIO MEJIA MOLINA CC. X CE. T.L 4.207.982

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son |as siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

PAZ DE RIO, ENERO 13 DE 2026
FIRMA DEL FUNGIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770




DEISSY ASTRID
SUAREZ CARVAJAL

ESPECIALISTA EN LUDICA Y
RECREACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y

CULTURAL

Datos personales

DEISSY ASTRID SUAREZ
CARVAJAL

carvajaldeissita@gmail.com

[

+573114742946

2 \

Calle 9 M® 1-09 Barrio Venecia
Faz de Rio

& de octubre de 1974

EELE

FPaz de Rio

Perfil

Profesional creativa y comprometida con la promocion de actividades recreativas
gue contribuyen al bienestar integral y al desarrollo comunitario, aplicando
estrategias l0dicas y pedagogicas innovadoras para fortalecer el sentido de
pertenencia y la participacion activa en grupos diversos.

Es asi que inicie mi formacion en danza como integrante del grupo de danzas
Arcoiris en Paz de Rio, experiencia que me permitié fortalecer la danza
folklorica, expresion corporal e identidad cultural, marcando el inicio de un caming
continuo de formacion y practica artistica

Administradora Turistica y Hotelera, de profesidn, formacion que me ha
brindado herramientas para la planeacion, organizacion y gestion de procesos
culturales y educativos.

Especialista en Ladica y Recreacion para el Desarrollo Social, Social y
Cultural, con énfasis en el uso de la danza como estrategia pedagogica para el
desarrollo humano, la inclusion social vy el fortalecimiento comunitario.

Diplomados en Gobernanza y Gestion Cultural y en Pedagogia, Creacion y
Cultura, que respaldan la capacidad para liderar y articular procesos culturales
desde una perspectiva institucional y territorial, fortaleciendo el ejercicio como
formadora desde enfoques pedagogicos y creativos. Y recientemente curse un
Tecnico laboral en danza.

Directora y fundadora de la Fundacion Artistica Nuevo Arcoiris (FANA), y de
la Escuela de Danzas Bocaradas, en el municipio de Paz de Rio, donde me
dedico a la formacion artistica y cultural, con procesos sistematicos de ensefianza
y fortalecimiento del talento local.

Formadora en danza con el Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes, desamrollando procesos principalmente con nifios de las escuelas
rurales, aportando al acceso a la educacion artistica, al fortalecimiento de la
identidad cultural v a la construccion de tejido social..

Formacion

EDUCACION BASICA PRIMARIA feb 1980 - nov 1984
Concentracion Taller, PAZ DE RIO

EDUCACION BASICA SECUNDARIOA feb 1985 - dic 1990
IBTIMIN, PAZ DE RIO

ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA feb 1992 - sep 1998
Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia, DUITAMA

ESPECIALISTA EN LUDICA ¥ RECREACION ene 2006 - ago 2007
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y

CULTURAL

Fundacion Universitaria Los Libertadores, BOGOTA

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS feb 2022 - dic 2023
EN DANZA

CENTRO CULTURAL BACATA, FUNZA



DIPLOMADO EN PEDAGOGIA, CREACION Y ago 2021 - nov 2021
CULTURA
MIMNISTERIO DE CULTURA, BOGOTA

COMPETENCIA LABORAL EN DISENAR Jul 2020 - dic 2020
COREOGRAFIAS DE ACUERDO CON

TECNICAS DE EXPRESION DANCISTICA

SENA, YOPAL

COMPETENCIA LABORAL EN DANZAR feb 2023 - jul 2023
RITMOS DE ACUERDO CON PARAMETROS

TECNICOS Y GENEROS DANCISTICOS

SENA, CARTAGENA

DIPLOMADO EN GOBERNANZA Y GESTION sep 2024 - nov 2024
CULTURAL

MIMISTERIO DE LAS CULTURAS, LOS ARTES Y LOS SABERES Y LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE, CALI

Experiencia

FORMADORA EN DANZA ago 2025 - nov 2025
MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES ¥ LOS SABERES Y LA
UNIVERSIDAD INDSUTRIAL DE SANTANDER, PAZ DE RIO

INSTRUCTORA DE DANZA feb 2016 - dic 2025
ALCALDIA MUNICIPAL, PAZ DE RIO
Directora, coredgrafa e instructora de la Escuela de danza Bocaradas

FUNDADORA, DIRECTORA Y COREOGRAFA feb 2010 - ago 2025
FUMDACION ARTISTICA NUEVDO ARCOIRIS - FANA, PAZ DE RIO

INSTRUCTORA DE DANZAS Y AJEDREZ mar 2004 - dic 2014
COMFABOY, PAZ DERIO

Cursos

TALLER DE CREACION PROGRAMA DANZA sep 2016
VIVA

TUTA - BOYACA

INTERCOLEGIADO DE DANFAS sep 1988
DUITAMA

TALLER MUNICIPAL DE DANZAS abr 1988
PAZ DE RIO

TALLER LA TAMBORA DEL CESAR mar 2021
SOGAMOS0O

TALLER DE DANZAS MARIME - CURRULAD jul 2025

TUMNJIA



Logros

MENCION DE HONOR POR HABERSE DESTACADO EN SU LABOR,
COMPROMISO, ESFUERZO, CREATIVIDAD, INNOVACION, PRODUCTIVIDAD
Y EFICIENCIA EN PRO DEL SERVICIO A LA CIUDADAMIA

MENCION DE HONOR POR 35U LIDERAZGO Y GRAN APORTE AL
DESARROLLO DE PROCESOS CULTURALES, PEDAGOGICOS Y
ARTISTICOS EN EL AREA DE DANZA EN EL TERRITORIO BOYACENSE



'REPUBLICA DE COLOMBIA

_IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADAN!A

: NUMEHO 23. 913 91 i
__SUAREZ CAHVAJAL_” '
APE‘ LIDOS i

 DEISSY ASTRID

e NDMBHES

R

FE NAC] : ;NTO QS'OCTf'_‘-974
BAZ DE RIO
LUGAR DE NACIMIENTO
- ESTATURA G.8. RH AEXO
13-ENE-1995 PAZ DE RIO

A-071 9900-00323977-F-002391381 5-20110818

Jﬂ/’”‘j/j"wﬁ 'L i

FECHA Y LUGAR DE EKPEDEC!ON-{
o REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

i

30022106

0027776108A 1
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y en' su nombre
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Bacyiller Comercial

‘Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al livel de
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Ta Republica be Colombia I.
fHlinisterio be Ebucacién Nacional ’|
|

p en gu nombre

La Universidad Pedagégica y Tecnologlca
de Colombia

Creada mediante Decreto 2655 de 1953 yLe?Bdc 1962 ,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
- LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

Con Personeria Juridica No. 7542 del 18 de mayo / 1982 de Ministerio de Educacion Nacional

TENIENDO EN CUENTA QUE:

Deissy Astrid Sudrez Carvajal

Identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 23.913.915 de PazdeRio

CURSO Y APROBO TODOS LOS ESTUDIOS PROGRAMADOS POR ESTE CLAUSTRO
UNIVERSITARIO Y CUMPLIENDO LAS EXIGENCIAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS.
LE CONFIERE EL TITULO DE ESPECIALISTA EN:

Lildicay Recreacion para el Desarrollo Social’y Cultural

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, SE FIRMA Y SELLA ESTE DIPLOMA EN
BOGOTA,D.C.ALOS 10 DIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2007

2 - rredl s LaRy
SECRETARIA GENERAL

Libro No. 7 Registro 00009085  Acta 0 6651 Fecha Agosto 10 de 2007  Firma



L4 \J ' o »
) \'«’7?"‘,,\‘1 Fux.ldacl.on :
YiJaL¥ Universitaria

2y Los Libertadores

Personeria Juridica Resolucion No, 7542 de mayo de 1682 Ministerio de Educécién Nacional

ESCUELA DE POSTGRADOS

ESPECIALIZACION EN: LUDICA Y RECREACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

Aprobado por Acuerdo del Consejo Superior No. 002 de 1998

- ACTA DE GRADO No. 0 6651

En Bogotd, D.C., a los Diez (10) dias del mes de Agosto, de 2007, se
reunieron las directivas de la Fundacion Universitaria Los Libertadores, con
el fin de formalizar la graduacién del (la) alumno (a):

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. No. 23.913.915 DE PAZ DE RIO

Quien cursé y. aprobd las asignaturas correspondientes -a la Especializacion
en Lddica y Recreacion para el Desarrollo Social y Cultural, y cumplio
satisfactoriamente los requisitos exigidos por los reglamentos de Ia
Institucién para optar al Titulo de ESPECIALISTA EN:

LUDICA Y RECREACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

En nombre y representacion de la Fundacion Universitaria Los Libertadores,
El Rector hizo entrega del diploma correspondiente, en presencia del
Director de Especializaciones y del Secretario General.

Dada en Bogotd, D.C., a los Diez (10) dias del mes de Agosto de 2007.

Libro No. 7 Folio:47 Registro: 00009085 &ﬂauslgég Fecha: 10/08/2007

EDGAR MAURICIO LOREZ LIZARAZO
SECRETARIO GENERAL~"



Plan Nacional de Danza

Escuelas de danza en comunidad

La Direccion de Artes del Ministerio de Cultura
La Corporacion Ballet Folklorico de Antioquia

Confieren a:

Deissy Astrid Suarez Carvajal

Certificado de Asistencia y Participacion
Taller de creacion Programa Danza Viva
Impartido en el municipio de Tuta - Boyacd
Los dias 1 al 4 de septiembre de 2016
con una intensidad de 40 horas

21

——
o

Zuleima Asprilla
Gerente General
Ballet Folklorico de Antioquia

Ballet Municipio de Tuta
icaldia Municipal
MINCULTURA | fokarco TODOS PORUN
COLOMBIA NUEVO PAIS
PAZ EQUIDAD EDUCACION Resx’gteaﬁ)sNgg;gfetos



acontabilidad
Sello


Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DEYSSI ASTRID SUAREZ CARVAJAL

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 23913915

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Disefiar coreografias de acuerdo con técnicas de expresion dancistica - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 250102018 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en YOPAL. A los nueve (9) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

E—
@ n
893739 - 09/12/2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JOHANA ASTRID MEDINA PENA hasta el 9 de Diciembre de 2023
SUBDIRECTORA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
951900250102018CC23913915C.



ﬁ La cultura Mincultura
s es de todos

El Ministerio de Cultura
hace constar quer

Deissy Astrid Suarez Carvajal

c.C. 23.913.915

Participo del

Diplomado Danza Viva Nacional
(moédulos de pedagogia, creacion y cultura)

Realizado virtualmente del 10 de septiembre al 29 de octubre de 2021
con una intensidad horaria de 100 horas
Firmado en Bogota a los 8 dias del mes de noviembre de 2021

ek

Angela Reltran
Coordinaddora Plan Nacional de Danza
Ministerio de Cultura

vad + Cultural

Plan Nacional de Danza




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DEYSSI ASTRID SUAREZ CARVAJAL

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 23913915

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Danzar ritmos de acuerdo con parametros técnicos y géneros dancisticos - NIVEL AVANZADO
Codigo: 250102039 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CARTAGENA. A los seis (6) dias del mes de Julio de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

110{\/7 79*!?5 )&

1615687 - 06 07,2023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO SORFELLY TORRES PEREZ hasta el 6 de Julio de 2026
Subdirectora (E) CENTRO AGROEMPRESARIAL'Y MINERO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
910400250102039231CC23913915C.
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<aWll BACATA

INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO CENTRO CULTURAL BACATA

Autorizado por la Secretaria de Educacion de Cundinamarca segin Resolucion N° 09353 del 12 de diciembre de 2014
y por la Secretaria de Educacidn de Funza segiin Resolucion N® 0156 del 13 de febrero de 2019.

Confiere a:
geﬂy ﬂsiﬁ/ Sucirez Carvg’ra/
Identificado (a) con CC.No. 23.913.915

el titulo de

L7écnfco c[a ém/
por Compefencfas en ;Danza

Por cursar y aprobar los estudios correspondientes al plan de estudios y
haber cumplido con los requisitos establecidos en el proyecto educativo institucional.

Daniel Felipe Bernal Montealegre Jugn Payid Barf |
Alcalde Municipal Director/Centro Cultural Bacata Coordinadora Academica




ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

No. 207-D del veintiuno de diciembre de 2023

En Funza-Cundinamarca, a los ventiun (21) dias del mes de diciembre del afio dos
mil veintitrés (2023), se reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los
estudiantes del Programa Técnico Laboral por Competencias en Danza, el
suscrito Alcalde del Municipio de Funza, Daniel Felipe Bernal Montealegre y el
Director del Centro Cultural Bacatd, Juan David Barbosa Silva, como Director de la
Instituciéon de Educacién para el Trabajo y Desarrcllo Humano Centro Cultural
Bacata, aprobada por resoluciones 009353 del 12 de diciembre de 2014 de la
Secretaria de Educacién de Cundinamarca y 0156 del 13 de febrero de 2019 de la
Secretaria de Educacién de Funza, y autorizada para otorgar el Certificado de
Aptitud Ocupacional (C.A.O.). Previa a la revisién de la documentacion pertinente
de los aspirantes y comprobada la situacidon legal y académica de cada uno de
ellos, se verifica que cursaron y aprobaron satisfactoriamente las asignaturas
correspondientes al programa Técnico Laboral por Competencias en Danza, se
procede a otorgar el titulo respectivo al graduando cuyo nombre e identificacién
aparece a continuacién:

Deisy Astrid Suarez Carvajal

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 23.913.915 DE Paz de Rio

Esta acta consta de cuarenta (40) graduandos y comienza con el nombre de
Andrés Salvador Abella Rico y se cierra con el nombre de
Paula Andrea Vergara Guerrero.

Sellado y firmado el veintiuno (21) de diciembredé¢

Daniel Felipe Bernal Montealegre
Alcalde Municipal de Funza




A\ / ;
Culturas vnvesia

El Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
y la Universidad del Valle Seccional Pacifico

Certifican que:
DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL

Con identificacion No. C.C. 23913915

Participo en el Diplomado de Gobernanza y Gestion Cultural, realizado entre el 06 de

septiembre y el 30 de noviembre de 2024, con una duracion total de 130 horas.
Para constancia se firma a los doce (12) dias del mes diciembre del dos mil veinticuatro (2024).

Se confiere certificado seglin Resolucion No. 022-2024 del Consejo de Regionalizacion

vdeoiil e v —

Juan David Correa Ulloa Maria Vicenta Moreno Hurtado Luis Augusto Quifiones Rodriguez

Ministro de las Culturas, las Artes Directora de Fomento Regional del Director de la Universidad del
y los Saberes Ministerio de las Culturas, las Artes y Valle Seccional Pacifico
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@;3::;,;, LA CORPORACION FOLCLORICA
CUMBE-LELE

Nit: 901415335-2

OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A:

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL

POR SU PARTICIPACION EN EL TALLER: “LA TAMBORA DEL CESAR: EL PASO,
TAMALAMEQUE Y CHIMICHAGUA”, CON UN ENFOQUE DESDE EL ORIGEN, MUSICALIDAD,
BAILE ¥ CANTO EN SUS DIFERENTES AIRES. DICTADO POR EL MAESTRO CESAR BOTERO
HERNANDEZ, LOS DIAS 27 Y 28 DE MARZO DEL 2021 EN SOGAMOSO BOYACA.

LGl Q%E%F Q_i(u A Ron
IVAN DARID SALCEDO CASTELLAR A EJO PAREJO R BOTERC HERMANDEZ

Representante Legal

Director Tambores de San Marcos
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:56:43
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287964525

Bogota DC, 07 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 23913915:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 07 de
enero de 2026, a las 19:05:11, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

23913915

Caodigo de Verificacion

23913915260107190511

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en Ifhea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:48:43 AM horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 23913915
Apellidos y Nombres: SUAREZ CARVAJAL DEISSY ASTRID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co




ﬁ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

s o

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2026 12:38:03 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 23913915 y Nombre;
DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 132355472 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda I[ B Imprimir 1

515 9000

Policia Nacional de Colombia

Direccitn General - Cra 59N226-21 ( H)IF-HCLA CELA
Centro Adrmimstrative Nacional CAN, Bogota D.C Vl DA

Linea de atencidn: (18000-910112

r..:-- _ __’._-" ?‘W" —




ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENF™ AL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ar
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 23913915
NOMBRES DEISSY ASTRID
APELLIDOS SUAREZ CARVAJAL
FECHA DE NACIMIENTO w3 e ox
DEPARTAMENTO BOYACA
MUNICIPIO PAZ DE RIO
Datos de afiliacién :
ESTADO ENTIDAD - REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO NUESV’: EPS| conTRIBUTIVO 01/10/2016 | 31/12/2993 | COTIZANTE
Estacion
Fecha de [01/13/2026
sl huhe de [192.168.70.220
Impresion:| 14:02:26 origen:

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién,
establece el término de Ia afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/1 2/2999 determina que el afiliado



Se encuentra vinculado con Ia entidad que genera [a consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar |a base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EQOC y EPS-
S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de *vicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como tivo para
denegar la prestacién de los servicios de salud a los usuarios.

#IMPRIMIR CERRAR VENTANA



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, identificado(a) con cédula de ciudadania 23.913.915, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.pOorvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE EN CAUSAL DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD.

'

Ciudad y fecha, Paz de Rio, 14 de Enero de 2026

Doctor:

EZEQUIEL JIMENEZ CELY
Alcalde Municipal

PAZ DE RIO

ASUNTO: DECLARACION JURAMENTADA XXX

Yo, DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL identificado (a) con cédula de ciudadania No.
23.913.915 expedida en Paz de Rio, obrando en nombre propio, declaro bajo la gravedad
de juramento no encontrarme incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley 80 de 1993
y demas normas legales, reglamentarias, estatutarias relacionadas con el tema, para
suscribir contratos con la Alcaldia Municipal de PAZ DE RIO.

Cordialmente,
Nombre Proponente: __ DEISSY ASTRID SUREZ CARVAJAL
CC___23.913.915 de PAZ DE RIO

3 (Firma del gponente)

Carrera 3 No 7 - 50
alcaldia@pazderio-boyaca.gov.co
3108576405



D I A N . Formulario del Regisiro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

001

4. Nimero de formulario 141215135716
4- [ ‘.l Illlm lI
1
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzén electrénico
239813915|s 26
§ IDENTIFICACION i
24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Numero de Identficacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 23913815
Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Departamento - [.au. ':‘ﬁ.l:ithua )
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 &N\ 'P!Zdo_ﬂlo 5.3 7
3. Primer apeliido 32. Segundo apslido 33. Primer nombre ; 34 Otros nombres
SUAREZ CARVAJAL DEISSY ASTRID
35. Razén social :
36. Nombre comercial 3 37. Sigier
] N
UBICACION
38 Pais 39. Depariamento : . y 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca ] 1 5 |Pazde Rio 5§37
41, Direccién principal g o
CL9 1 09
42, Carreo slecirénico carvajaldeissita@gmail.com _ i
43, Cédigo postal Iu.umm:i_1 : 3114742946[45.Taufm2 3114742960
- CLASIFICACION
Adhrldud nwnéml:ar o Ocupacisn

46, Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48 Codigo - 8. _Fad!tmldn setivicad 50. Cadiga 1 2 51. Cadigo mientos

|8 55 3|[20120201]||8 558}2022030 7 15 6 1 1] ;e | | l

‘Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 z 3 4 5 B R AN NEN 10 11 M2 13 4 15 1| 17 18 19 W} WM ;23 ;M W 18

nagetest d-] AR B st ot b L e S

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 L} 10
Lob 1 Sk Taliiar] alg e N AN et s
4. Codigo Iﬁvum |

1 12 13 14 15 16 17 18 1

By e . ‘

/IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en # Registra Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

|58. CPC I

Para uso exclusivo de Ia DIAN.

mames & [ ] o [X] o0 N deFaics: | 0]
Lakﬂomaﬂmaum:nmdﬁ oficial de , aciualizacidn, suspension | Sin perjulcio de as verificaciones que la DIAN realica.
¥ istro Unica Tri (RLF?Ldem;vmzwmodam Firma autorizada:
hmcw.ldandg.lmd-ludm loe pi

i G Pmmuum;muusuummmzs
del 2016. Delaudmamdfmnelhxdﬁmﬂedmmhhuﬂmnaduyamﬁhndfﬂcadu
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984.Nombre SUAREZ CARVAJAL DEISSY ASTRID
Fi del solicitante:
e 965.Carga  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 02:54:15PM




INSTITUCION FDUCATIVA TECNICA
INDUSTRIAL Y MINERA

Nit. 800.090.043-3
42\p3; de Rio, febrero 28 de 2012 DANE: 115-537-000025

EL SUSCRITO COORDINADOR ASIGNADO PARA LA SECCION PRIMARIA URBANA'Y RURALEN LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIALY MINERA DE PAZ DERIO

HACE CONSTAR

Que, DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, identificada con cedula de ciudadania N° 23913915 de
Paz de Rio, se ha desempefiado en la sede Kennedy de esta institucion realizando las siguientes
actividades:

Instructora de danzas de los nifios de los grados cero a quinto de primaria desde el afio 2008 con
recursos aportados por los docentes.

Instructora de las jornadas complementarias de CONFABOY en danzas y ajedrez desde el afio 2007

Directora del grupo de danzas infantil NUEVO ARCO IRIS fundado hace tres afios con nifios entre 6
y 11 afios de edad, el cual ha representado al colegio en varias oportunidades con resultados
positivos como el primer puesto en EXPOARTE EDUCATIVO 2010.

Se expide a peticion de la interesada a los 28 dias del mes de febrero de 2012 para ASUNTOS
PERSONALES

/ Corral Falso: Paz de Rio - Boyach

Telefax: (8) 786 5565 - Cel. 320 274 4110



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
INDUSTRIAL Y MINERA

NIT. 800.090.043-3

DANE 115-537-000025

EL SUSCRITO COORDINADOR DESIGNADO PARA LA
SECCION PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
INDUSTRIAL Y MINERA DE PAZ DERIO

HACE CONSTAR

Que en la sede KENNEDY de esta institucion existe a la fecha un grupo de danzas
infantil organizado y dirigido por la instructora, DEISSY ASTRID SUAREZ
CARVAJAL. Este grupo llamado Nuevo Arco Iris esta integrado por ocho (8)
parejas de nifios, (ver lista anexa); su objetivo es representar la institucion en

eventos internos y externos.

Se expide la presente a peticion de la instructora, el dia quince (15) del mes de
Junio de dos mil doce (2012), para constar la existencia del grupo.

Atentamente,

Corral Falso: Paz de Rio - Boyacd
pazderi_instbtotecnico@sedboyaca.gov.co Telefax: (8) 786 5565 - Cel. 320 274 41 10



S= 0

A QUIEN INTERESE

EL TECNICO | DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO
DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
“COMFABOY”

CERTIFICA

Que DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, identificado(a) con
cédula de ciudadania N° 23913915 expedida en Paz del Rio,
presta(o) sus servicios a ésta entidad como Instructor(a) en el area
de DANZAS, AJEDREZ E INGLES; con contrato(s) de Prestacion de
Servicios, en el programa de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano. Resolucion 011 del 08 de enero de 2010, por el
cual concede licencia de funcionamiento la secretaria de Educacién
de Duitama a este programa.

Contrato N° 506. Del 01 de marzo de 2004. Hasta 29 de diciembre de

20086.
i Contrato N° 374. Del 02 de abril de 2007. Hasta 31 de diciembre de
_ 2007.
Contrato N°1042. Del 08 de octubre de 2008. Hasta 31 de diciembre
de 2008.
Contrato N° 604. Del 08 de marzo de 2009. Hasta 29 de diciembre
2010.
Contrato N° 426. Del 24 de marzo de 2011. Hasta 31 de enero de
2013.
Tunja Contrato N° 306. Del 02 de marzo de 2013. Hasta 31 de enero de
Cra. 10 No. 16 - 81 2014. ;
PBX: (8)7441515 gg?;rato N°326. Del 24 de marzo de 2014. Hasta 31 de diciembre de
S La presente se expide a solicitud de la interesada(o), en Duitama a
CaliRits No 10— 080G, los 02 dias del mes de marzo de 2015.
Tel. (8)7620163
Atentamente,
Sogamoso
Cra. 10 No. 13 -28 :
Tel. (8)7717861 §
Chiquinguira : %
Cra. 11 No. 17 - 44 °8
Tol. (8)7264540 g
(=]
Puerto Boyaca %
Cra. 3 No. 10— 51 >
Tel.(8)7383618 ,

Linea Gratuita de Atencion: 018000918778 * www.comfaboy.com.co * e mail: serviciocliente@comfaboy.com.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE RiO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
FORMATO ACTA DE INICIACION
VERSION: 01 [ CODIGO: A3-P3-F05 l

<

b 1

Pagina 1 de 1

ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-PS-025-2016

MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA
Nit: 891855015-2

Contratante:

MARIA ELENA ORTIZ NOVA
C.C. No. 23.914.180 de Paz de Rio
Alcaldesa Municipal.

Representante Legal:

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio a

Contratista:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS Y.APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE DANZAS EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO

Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000,00)

Término: SEIS MESES

Fecha: NUEVE DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS (2016)

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los nueve dias del mes de Febrero de dos mil dieciséis
(2016), se reunieron DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portador de la cedula de ciudadania Nro.
23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista, La Doctora JENNIFFER LILIANA SUAREZ ROJAS, Secretaria
de Gobierno en su calidad de supervisora del Contrato y la Doctora MARIA ELENA ORTIZ NOVA Alcaldesa
Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato anteriormente citado:
En mérito de lo anterior,
ACUERDAN
1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-PS-025-2016 el dia nueve de Febrero de dos mil dieciséis
(2016).
2. Fijar como fecha de terminacién del contrato MPR-PS-025-2016 el dia nueve de Agosto de 2016

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

DEISSY ASTREE SUAREZ CARVAJAL

Contratista Supef

M ELENA Z NOVA
Alcaldesa Municipa
ELABORO REVISO APROBO
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccién
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
MPR-P5-14-2017 -

Entre los suscritos a saber MARIA ELENA ORTIZ NOVA, mayor de edad y vecina del
municipio de Paz de Rip, identificada con C.C. No. 23.914.180 de Paz de Rio Bovyaca,
quien obra en nombre vy representacion del Municipio de Paz de Rio Boyaca en su calidad
gc AlCaldesa Municipal v posesionado mediants Csciitura FGbiica NO. 70 de la Notaiia
Unica del circulo de Paz de Rio del velntitrés (23) de Didembre de 2015 y quien para
efectos de éste contrato de prestacién de Servidos se denominaréd EL MUNICIPIO, por
una parte, ¥ por la otra DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL identificada con cédula de
cdudadania N° 23.913.515 de Paz de Rio, mayor de edad, vecina del municipio de Paz de
Rio, quien actla en nombre propio cOMo persona independiente y quien para ios erecos
del presente se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente
contrato de prestacién de serviclos, previas las siguientes consideraciones: 1. De acuerdo
con el estudio y documentos previos elaborados por la secretaria de Gobiemo y
desarrollo Social del Municipio de Paz de Rio, se justifica la necesidad de contratar
los servicios de una persona con experiencia para promover y construir valores
artisticos y culturales de los nifios, jovenes vy adultos en aras del fortalecimiento
de la identidad cultural del Municipio. 2). Que con el desarrollc del objeto
contractual se estableceran acciones para rescatar nuestro folclor, nuestras
vivencias vy que los nifios, jdvenes y adultos ocupen su tiempo libra, 2, Qus sa
verifico que revisada la Planta de Personal de la Administracidn Municipal no existe
personal suficiente y disponible que pueda prestar estos servicios. 4). Que el articulo,
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 y la ley 1150 de 2007, determina que para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, la entidad Estatal podré
contrater directamente con la persona natuial o juridica Gue esté en Capecidad de jecutar
el objeto del contrato y qgue haya demostradc idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de gque se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas. lLos servicios profesionales y de apoyo @ la gestion
corresponden a aguellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se
derivan dei cumpiimiento de ias funciones de ia entidad. 5.) QJue por tratarse de un
contratp de prestacion de servicios de apoyo 2 la gestion conforme a lo dispuesto, en el
articulo 24 de la ley 80 de 1993 y el art. 2.2.1.2.1.4.9 del decretc 1082 de 2015,
establece que en esta clase de contratos no es necesario que el municiplo haya obtenido
previamente varias ofertas ni la expedicidén del acto administrativo de la justificacidén de la
contratacion Directa. 6). Que existe gisponibilidad presupuestal No. 2017000103 Codigo
22060304 Instructores escuelas de formadion cultural, 7) Que por lo antes expuesto, las

partes en gjercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente
Contrato, el cual se regir@ por las siguientes dausulas: PRIMERA. OBIETO:
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PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA
CSCUELA DE DANZAS EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO. PARAGRAFC:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la adecuada ejecucidn del objeto
contractual EL CONTRATISTA se obliga a realizar y ejecutar las siguientes actividades: a)
Desarrollar un programa de danzas que consoliden la salud, las capacidades creativas,
cognosditivas v sodales de los nifios, jovenes y adultos, b) Conformar grupos de danza
fuicidrica en diferentes modaildades que permitan difundir el foidor colombiano. c)
Posibilitar el desarrollo préctico de cada una de las danzas, teniendo en cuenta los pasos,
figuras y desplazamientos proplos de la misma. d) Estimular el uso del tiempo libre de
manera creativa y enriquecedora mediante el desarrollo de diversas actividades corporales
— expresivas comunicativas que posibilitan el desarrollo personal. &) Elaborar
programacién de acuerdo 2 los grupos inscritos. f) Apoyar las actividades extraordinarias
que sean requeridas. g) Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general
de seguridad sodal de conformidad a la normatividad vigente. h) Las demés inherentes al
cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.
SEGUNDA: VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato tiene un valor de
DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 16.000.000,00). TERCERA. FORMA DE
PAGO EL MUNICIPIO, Pagara al Contratista el valor del contrato de |a siguiente manera:
Pagos mensuzles por valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE (%.
1.600.000,00), previa la entrega del informe mensual de actividades y certificado de pago
de seguridad social, Certificada por el Supervisor del Contrato, CUARTA. TERMINO DE
EJECUCION: EL CONTRATISTA ejecutard el objeto del presente contrato en un término
de diez (10) meses contados a partic del primero de Febrero al treinta (30) de Noviembre
de 2017. QUINTA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente
Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a: 1). Dar cumplimiento a los derechos y deberes
consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 v el decreto 1082 de 2015. 2).
Cancelar a la CONTRATISTA la suma estipulade en la Clausula Segunda en la
oportunidad y forma estipuiada en la Cldusula Tercera. 3). Suministrar en forma oportuna
y veraz la informacion solictada por la CONTRATISTA. 4). Fjercer la supervisién del
confrato para exigir a la CONTRATISTA |2 ejecucidn iddnea v oportuna del objeto
contractual y verificar e cumplimiento del mismo. 5). Cumplir ¥ hacer cumplir las
condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman
parte. 6). Resolver las petidones presentadas por la CONTRATISTA en los términos
contemplados por la Ley. SEXTA.~ SUPERVISION: EI MUNICIPIO ejercerd la
Supervision del Contrate por intermedio del Secretario de Goblemno y Desarrollo Social o
quien haga sus veces, quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del presente contrato le sean proplas. PARAGRAFO.- El
Supervisor responderd solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993, Las
divergencias que se presenten entre el supervisor y la CONTRATISTA, relacionadas con
la ejecucién del Contrato, serén dirimidas por una persona delegada por el MUNICIPIO y
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un representante de la CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimir2 &l
Aicaide. SEPTIMA.- GARANTIAS: De conformidad con ei ariicuio 7 de ia iey 1150 de
2007, dada la naturaleza del objeto contractual v su forma de pago, se exime a la
contratista de la obligacidn de constituir garantias. OCTAVA. INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: De acuerdo con lo establecido en el inciso 2, numeral 3 del Art.
32 de la Ley 80/93, este contrato no genera relacién laboral alguna, ni prestaciones
sociales entre el MUNICIPIO y el CONTRATISTA. PARAGRAFO: De conformidad con o
dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el contratista deber acreditar que se
encuentran afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, Salud, Pensiones y Riegos
laborales al dia en el pago de sus aportes. NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
EL MUNICIPIO cancelard al CONTRATISTA, con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos
del Municipio de Paz de Ric de la vigendia fiscal de 2017, Acuerdo No. 019 del 29 de
Noviembre de 2016, Cddigo 22060304 Instructores escuelas de formacién cultural
DECIMA. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: EL CONTRATISTA prestard sus
servidos objeto del presente contrato en el municipio de Paz de Rlo, Boyacd, y en los
sitios donde se requiera desamollar las actividades relacionadas con el objeto del contrato.
OCTAVA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligadones de
cuaiquiera de las partes, la parte de incumplida indemnizara a la otra en una cuantia de
10% del contrato. NOVENA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto
en el inciso 3, numeral 2, del Art, 14 de la Ley 80/93, EL MUNICIPIO podré declarar la
caducidad del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el Articulo 18 de
dicha ley. Asl mismo EL MUNICIPIO podra interpretar, modificar o terminar
unilateralmente el presente contratc, si se dan las circunstancias previstas en los Articulos
1516 y 17 de la Ley 80/93. DECIMA. CESION Y SUBCONTRATACION. E
CONTRATISTA no podrd ceder total o pardalmente el presente contrato sin autorizacién
previa v por escritc de EL MUNICIPIO. DECIMA PRIMERA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA dedara bajo juramento, el cual se entiende
prestado con la aceptacion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad ni incompatibilidad previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley
80/93. DECIMA SEGUNDA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilio contractual, el municipio de Paz de Rio, Boyacd. Asi mismo, el
contrato se regird por lo dispuesto en la Ley 80/93, la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, su legisladén complementaria y la normatividad civil v comercial aplicable.
DECIMA TERCERA. DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato, los
siguientes documentos: 1.- Estudios previos. 2.- Certificado de disponibilidad
Presupuestal. 3.~ Certificado de antecedentes disdplinarios, fiscales y polidales. 4.-Hoja
de vida del contratista. 5) Exémenes de ingreso. DECIMA CUARTA. LIQUIDACION: De
conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del decreto ley 0019 del 2012, la
liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la ley 80 de 1993, no seré de cbligatoriedad
en los contratos de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. DECIMA QUINTA.
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SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
Cuniuversia o diferenda, se recurrird a jos siguientes mecanismos aitemativos de solucion
de conflictos: a) Acuerdo b) Transacdén c) Conciliacion d) Amigable Composicién, de
acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal efecto DECIMA SEXTA
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION El presente contrato se perfecciona con la
suscripcién del mismo y para su ejecucion se requiere el Registro de Presupuestal.

Para constancia se firma en el munidpic de Paz de Rio, Boyacd, 2 los un dias del mes de
Febrero de das mil diecisiete (2017).

EL CONTRATISTA

e

C.C. N° 23,913.915 DE raz de Rio
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA ESCUELA DE
DANZAS COMO INSTRUCTORA MPR-PS-13-2018

Entre los suscritos a saber MARIA ELENA ORTIZ NOVA, mayor de edad y vecina del
municipio de Paz de Rio, identificada con C.C. No. 23.914.180 de Paz de Rio Boyacs,
quien obra en nombre y representacion del Municipio de Paz de Rio Boyacé en su calidad
de Alcaldesa Municipal y posesionado mediante Escritura Publica No. 76 de la Notaria
Unica del circulo de Paz de Rio del veintitrés (23) de Diciembre de 2015 y quien para
efectos de éste contrato de prestacion de Servicios se denominara EL MUNICIPIO, por
una parte, y por la otra DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL identificada con cédula de
ciudadania N° 23.913.915 de Paz de Rio, mayor de edad, vecina del municipio de Paz de
Rio, quien actta en nombre propio como persona independiente y quien para los efectos
del presente se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente
contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes consideraciones: 1. De acuerdo
con el estudio y documentos previos elaborados por la secretaria de Gobierno y
desarrollo Social del Municipio de Paz de Rio, se justifica la necesidad de contratar
los servicios de una persona con experiencia para promover y construir valores
artisticos y culturales de los nifios, jovenes y adultos en aras del fortalecimiento
de la identidad cultural del Municipio. 2). Que con el desarrollo del objeto
contractual se establecerdn acciones para rescatar nuestro folclor, nuestras
vivencias y que los nifios, jovenes y adultos ocupen su tiempo libre. 3. Que se
verifico que revisada la Planta de Personal de la Administracion Municipal no existe
personal suficiente y disponible que pueda prestar estos servicios. 4). Que el articulo.
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 y la ley 1150 de 2007, determina que para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la entidad Estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. 5.) Que por tratarse de un
contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion conforme a lo dispuesto, en el
articulo 24 de la ley 80 de 1993 y el art. 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015,
establece que en esta clase de contratos no es necesario que el municipio haya obtenido
previamente varias ofertas ni la expedicion del acto administrativo de la justificacion de la
contratacion Directa. 6). Que existe disponibilidad presupuestal No. 2018000046 Cddigo
22060304 Instructores escuelas de formacion cultural. 7) Que por lo antes expuesto, las
partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente
Contrato, el cual se regira por las siguientes cldusulas: PRIMERA. OBIJETO:
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA ESCUELA DE DANZAS COMO
INSTRUCTORA EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO. PARAGRAFO: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: Para la adecuada ejecucion del objeto contractual EL
CONTRATISTA se obliga a realizar y ejecutar las siguientes actividades: a) Desarrollar un
programa de danzas que consoliden la salud, las capacidades creativas, cognoscitivas y
sociales de los nifios, jovenes y adultos, b) Conformar grupos de danza folcldrica en
diferentes modalidades que permitan difundir el folclor colombiano. c) Posibilitar el
desarrollo practico de cada una de las danzas, teniendo en cuenta los pasos, figuras y
desplazamientos propios de la misma. d) Estimular el uso del tiempo libre de manera
creativa y enriquecedora mediante el desarrollo de diversas actividades corporales —
expresivas comunicativas que posibilitan el desarrollo personal. e) Elaborar programacion
de acuerdo a los grupos inscritos. f) Apoyar las actividades extraordinarias que sean
requeridas. g) Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social de conformidad a la normatividad vigente. h) Las demés inherentes al
cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.
SEGUNDA: VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato tiene un valor de
DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 16.000.000,00). TERCERA. FORMA DE
PAGO EL MUNICIPIO, Pagard al Contratista el valor del contrato de la siguiente manera:
Pagos mensuales por valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($.
1.600.000,00), previa la entrega del informe mensual de actividades y certificado de pago
de seguridad social, Certificada por el Supervisor del Contrato. CUARTA. TERMINO DE
EJECUCION: EL CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato en un término
de diez (10) meses contados a partir del primero de Febrero al treinta (30) de Noviembre
de 2018. QUINTA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente
Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a: 1). Dar cumplimiento a los derechos y deberes
consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y el decreto 1082 de 2015. 2).
Cancelar a la CONTRATISTA la suma estipulada en la Cldusula Segunda en la
oportunidad y forma estipulada en la Clausula Tercera. 3). Suministrar en forma oportuna
y veraz la informacion solicitada por la CONTRATISTA. 4). Ejercer la supervisién del
contrato para exigir a la CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo. 5). Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman
parte. 6). Resolver las peticiones presentadas por la CONTRATISTA en los términos
contemplados por la Ley. SEXTA.- SUPERVISION: El MUNICIPIO ejercerd la
Supervision del Contrato por intermedio del Secretario de Gobierno y Desarrollo Social o
quien haga sus veces, quien velara por los intereses del mismo y tendrd las funciones que
por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias. PARAGRAFO.- El
Supervisor respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las
divergencias que se presenten entre el supervisor y la CONTRATISTA, relacionadas con
la ejecucion del Contrato, seran dirimidas por una persona delegada por el MUNICIPIO y
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un representante de la CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira el
Alcalde. SEPTIMA.- GARANTIAS: De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007, dada la naturaleza del objeto contractual y su forma de pago, se exime a la
contratista de la obligacion de constituir garantias. OCTAVA. INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: De acuerdo con lo establecido en el inciso 2, numeral 3 del Art.
32 de la Ley 80/93, este contrato no genera relacion laboral alguna, ni prestaciones
sociales entre el MUNICIPIO y el CONTRATISTA. PARAGRAFO: De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el contratista deber acreditar que se
encuentran afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, Salud, Pensiones y Riegos
laborales al dia en el pago de sus aportes. NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
EL MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA, con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos
del Municipio de Paz de Rio de la vigencia fiscal de 2018, Acuerdo No. 024 del 30 de
Noviembre de 2017, Codigo 22060304 Instructores escuelas de formacion cultural
DECIMA. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: EL CONTRATISTA prestard sus
servicios objeto del presente contrato en el municipio de Paz de Rio, Boyaca, y en los
sitios donde se requiera desarrollar las actividades relacionadas con el objeto del contrato.
OCTAVA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones de
cualquiera de las partes, la parte de incumplida indemnizara a la otra en una cuantia de
10% del contrato. NOVENA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto
en el inciso 3, numeral 2, del Art. 14 de la Ley 80/93, EL MUNICIPIO podré declarar la
caducidad del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el Articulo 18 de
dicha ley. Asi mismo EL MUNICIPIO podra interpretar, modificar o terminar
unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los Articulos
15,16 y 17 de la Ley 80/93. DECIMA. CESION Y SUBCONTRATACION. El
CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente contrato sin autorizacion
previa y por escrito de EL MUNICIPIO. DECIMA PRIMERA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo juramento, el cual se entiende
prestado con la aceptacion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad ni incompatibilidad previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley
80/93. DECIMA SEGUNDA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilio contractual, el municipio de Paz de Rio, Boyaca. Asi mismo, el
contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 80/93, la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, su legislacion complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable.
DECIMA TERCERA. DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato, los
siguientes documentos: 1.- Estudios previos. 2.- Certificado de disponibilidad
Presupuestal. 3.- Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y policiales. 4.-Hoja
de vida del contratista. 5) Exdmenes de ingreso. DECIMA CUARTA. LIQUIDACION: De
conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del decreto ley 0019 del 2012, la
liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la ley 80 de 1993, no sera de obligatoriedad
“en los contratos de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. DECIMA QUINTA.
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SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
controversia o diferencia, se recurrird a los siguientes mecanismos alternativos de solucién
de conflictos: a) Acuerdo b) Transaccion c) Conciliacién d) Amigable Composicion, de
acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal efecto DECIMA SEXTA
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION E| presente contrato se perfecciona con la
suscripcion del mismo y para su ejecucion se requiere el Registro de Presupuestal.

Para constancia se firma en el municipio de Paz de Rio, Boyacd, a los veintidés dias del
mes de Enero de dos mil dieciocho (2018).

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA

o w\&
ARIA BLENA ORTIZ A DEISSY ASTRID CARVAJAL SUAREZ
lcaldesa Municipal C.C. N© 23.913.915 DE Paz de Rio
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Numero Contrato:

Contratante:

Representante Legal:

Contratista:

Objeto:

Valor:
Término:

Fecha:

ACTA DE INICIO
MPR-PS-15-2019

MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA
Nit: 891855015-2

MARIA ELENA ORTIZ NOVA
C.C. No. 23.914.180 de Paz de Rio
Alcaldesa Municipal.

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio a

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA ESCUELA DE DANZAS COMO
INSTRUCTORA EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO

DIECIOCHC MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 18.000.000,00)
DIEZ MESES

PRIMERQ DE FEBRERO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019)

En las oficinas de fa Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los un dias del mes de Febrero de dos mil diecinueve 2019,
se reunieron DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portador de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de
Paz de Rio, en calidad de Contratista, la Doctora JENNIFFER LILIANA SUAREZ ROJAS, Secretario de Gobierno en
su calidad de supervisor del Contrato y la Doctora MARIA ELENA ORTIZ NOVA Alcaldesa Municipal, para suscribir
la presente acta de inicio del contrato anteriormente citado:

En mérito de lo anterior,

ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-PS-15-2019 el dia primero de Febrero de 2019

2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-PS-15-2019 el dfa freinta de Noviembre de 2019

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

DEISSY %R!D gUAREZ CARVAJAL : AR NASHAREZ ROJAS

Contratista

O

ARIA ELENA ORTIZ No\\ﬁ\
Akaldesa Munjcipal

ELABORO REVISO APROBO
Equipc Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccidn
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012
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ACTA DE INICIO

Numero Contrato: MPR-PS-15-2020

Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA
Nit: 891855015-2

Representante Legal: EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.

Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N° 23.913.915 de Paz de Rio
. Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA ESCUELA DE DANZAS
COMO INSTRUCTORA EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO
Valor: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 9.600.000,00)
Término: SEIS MESES
Fecha: PRIMERO DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTE

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los tres (03) dias del mes de Febrero de 2020, se reunieron
DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en
calidad de Contratista, Doctor DIEGO SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de
supervisor del Contrato y el Ingeniero EDWAR EDIXON ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la
presente acta de inicio del contrato anteriormente citado:
En mérito de lo anterior,

ACUERDAN
1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-PS-15-2020 el dia tres de febrero de 2020
2. Fijar como fecha de terminacién del contrato MPR-PS-15-2020 el dia tres de agosto de 2020

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

DEISSY ASTRI AREZ CARVAJAL DIEGQ'SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS

Contratista

ELABORO REVISO APROBO 3
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccion
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012
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Numero Contrato:

Contratante:

Representante Legal:

Contratista:

Objeto:

Valor:

Término:

Fecha presente Acta:

ACTA DE INICIO
MPR-SP-22-2021

MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA
Nit: 891855015-2

EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE

LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZA
DEL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO- BOYACA™.

NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE ($ 9.888.000,00)
SEIS (6) MESES

PRIMERO (01) DE MARZO DE DQOS MIL VEINTIUNO

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, el primero (01) dias del mes de Marzo de 2021, se reunieron DEISSY
ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista,
Doctor DIEGO SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de supervisor del Contrato y el Ingeniero
EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato anteriormente

citado:

En mérito de lo anterior,

ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-22- 2021 el dia primero (01) de Marzo de 2021
2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-SP-22-2021 el dia treinta (30) de Agosto de 2021

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

_—

DEISSY ASTRID REZ CARVAJAL EGO SEBASTIAN GAVIRI

Contratista

Supervisor del Contrato

ED GONZALEZ

Alcalde Municipal

Proyecto. Nohora Fonseca. Auxiliar Alcaldia
Reviso. Diego Sebastian Gaviria Cuevas. Secretario de Gobierno

ELABORO REVISO APROBO
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccion
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012
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ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-SP-52-2021

Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA
Nit: 891855015-2

Representante Legal: EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.

Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZA DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE RIO- BOYACA”.

Valor: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE
($4.944.000,00)

Término: TRES (3) MESES

Fecha presente Acta: PRIMERO (01) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, el primero (01) dias del mes de septiembre de 2021, se reunieron DEISSY
ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista,
Doctor DIEGO SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de supervisor del Contrato y el Ingeniero
EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato anteriormente
citado:

En mérito de lo anterior,
ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-52- 2021 el dia primero (01) de septiembre de 2021
2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-SP-52-2021 el dia treinta (30) de noviembre de 2021

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron
= /
DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL DIE SEBASFIAN GAVI CUEYAS
Contratista Supervisor del Contrato

<, Egward Arenila Gonzalel
'\“‘ﬁ‘ Alcaide Municipal
e paz de Rio

Alcalde Municipal
Elabord. Yolima Pérez- Auxiliar Administrativa

Revisd: Diego Sebastian Gaviria- Secretario de Gobierno

Aprobé: Edward Edixon Archila — Alcalde Municipal

ELABORO REVISO APROBO
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccién
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012




ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE RIO
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VERSION: 01 [ CODIGO: A3-P3-F05 | Pégina 1 de 1
ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-SP-28-2022
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA

Nit: 891855015-2

Representante Legal: EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.

Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.140 DE PAZ DE RIO

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE
DANZAS EN LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL Y CULTURAL DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE RIO- BOYACA".

Valor: DIEZ MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS ($10.046.208,00)
Término: SEIS (6) MESES
Fecha presente acta: DIECISIETE (17) DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022)

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, el diecisiete (17) del mes de febrero de 2022, se reunieron DEISSY ASTRID
SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista, Doctor
DIEGO SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de supervisor del Contrato y el Ingeniero EDWARD
EDIXON ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato anteriormente citado:

En mérito de lo anterior,
ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-28-2022 el dia diecisiete (17) de febrero de 2022
2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-SP-28-2022 el dia dieciséis (16) de Agosto de 2022

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

-

DEISSY ASTRID aREZ CARVAJAL

Contratista

EGO SEBASTIAN GAVI
Supervisor del Contrato

de Munic

zz de Rio

E N ARCHILA GONZALEZ
/ Alcalde Municipal
ELABORO REVISO APROBO
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccion
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012




ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE RiO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
FORMATO ACTA DE INICIACION

VERSION: 01 l CODIGO: A3-P3-F05 | Péginaide
ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-SP-52-2022
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA

Nit: 891855015-2

Representante Legal: EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.

Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZA DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE RIO- BOYACA”.

Valor: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN
PESOS ($3.962.671,00) M/CTE.

Término: DOS (2) MESES Y ONCE (11) DiAS

Fecha presente Acta: DIECINUEVE (19) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2022, se reunieron
DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de
Contratista, Doctor DIEGO SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de supervisor del Contrato y el
Ingeniero EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato
anteriormente citado:
En mérito de lo anterior,

ACUERDAN
1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-52- 2022 el dia diecinueve (19) de septiembre de 2022

2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-SP-52-2022 el dia veintinueve (29) de noviembre ge 2022

IEGO/SEBASTAAN GAVIRIA CUEVAS

Supervisor del Contrato

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

DEI ASTRI AREZ CARVAJA

Contratista

alet

e a4 Arcnila GON \

et —~— *"’“’”Ty\ alcatde M\m\'dpa
= (op s b ';351 de Rie

DIXONARC LAGOWEZ

ELABORO REVISO APROBO
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccion
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012




- ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE RIO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
FORMATO ACTA DE INICIACION

VERSION: 01 | CODIGO: A3-P3-F05 | _Pégina 1 de 1
ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-SP-32-2023 :
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RiO BOYACA
. Nit: 891855015-2
Representante Legal: EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.
Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL

C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
MEMWWWMLENMWDEMDEL
MUNICIPIO DE PAZ DE RIO- BOYACA".

Valor: SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS ($6.965.368,00) M/CTE.

Término: CUATRO (4) MESES

Fecha presente Acta: QUINCE (15) DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTITRES

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los quince (15) dias del mes de febrero de 2023, se reunieron DEISSY
ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de cludadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista, Doctor
DIEGO SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de supervisor del Contrato y el Ingeniero EDWARD
EDIXON ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato anteriormente citado:
En mérito de lo anterior,

ACUERDAN
1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-5P-32-2023 el dia quince (15) de febrero de 2023

2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-SP-32-2023 el dia catorce (14) de junio de 20,

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

DEISSY CARVAJAL GO &E N GA
Contratista Supervisor del Contrato

umeiler
clpal
"o
ILA GONZALEZ
Alcalde Municipal
ECABORO REVISO APROBO
Equipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccién
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012




ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE RIiO
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
FORMATO ACTA DE INICIACION

VERSION: 01 l CODIGO: A3-P3-F05 | Péagina1de
ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-SP-60-2023
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA

Nit: 891855015-2

Representante Legal: EDWARD EDIXON ARCHILA GONZALEZ
C.C. No. 74.083.566 de Sogamoso
Alcalde Municipal.

Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23.913.915 de Paz de Rio

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZA DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE RIO- BOYACA”.

Valor: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS
PESOS ($9.635.426,00) M/CTE.

Término: CINCO (5) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

Fecha presente Acta: QUINCE (15) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los quince (15) dias del mes de junio de 2023, se reunieron DEISSY ASTRID
SUAREZ CARVAJAL, portadora de la cedula de ciudadania Nro. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista, Doctor DIEGO
SEBASTIAN GAVIRIA CUEVAS, Secretario de Gobierno en su calidad de supervisor del Contrato y el Ingeniero EDWARD EDIXON
ARCHILA GONZALEZ, Alcalde Municipal, para suscribir la presente acta de inicio del contrato anteriormente citado:
En mérito de lo anterior,

ACUERDAN
1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-60-2023 el dia quince (15) de junio de 2023

2. Fijar como fecha de terminacion del contrato MPR-SP-60-2023 el dia treinta (30) de noviembre de 2023

En constancia se firma por lo que en ella intervinieron

DEISSY AST UAREZ CARVAJAL IEG@ SEBASTIAN GAVIRJA CUEVAS

Contratista Supervisor del Contrato

s - e r Archila Gonzalez
y,  Alcalde Municipal
Paz deRio
GONZALEZ
Alcalde Municipal
q?(ABORO REVISO APROBO
Eqgdiipo Operativo Equipo Directivo Representante de la Direccién
FECHA FECHA FECHA
12-12-2012 12-12-2012 12-12-2012
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ACTA DE INICIO
CONTRATO No : MPR-SP-25 DE 2024
CONTRATANTE : MUNICIPIO DE PAZ DE RIO
NIT : 891855015-2
REPRESENTANTE LEGAL : EZEQUIEL JIMENEZ CELY
C.C. 4.208.280 DE PAZ DE RIO
CONTRATISTA : DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. 23.913.915 DE PAZ DE RIO
OBJETO : "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL
EN LA DISCIPLINA DE DANZA DEL MUNICIPIO DE PAZ DE

RIO BOYACA”
VALOR : DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)
TERMINO : CINCO (5) MESES
FECHA CONTRATO : DIECINUEVE (19) DE MARZO DE 2024
FECHA PRESENTA ACTA : DIECINUEVE (19) DE MARZO DE 2024

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los diecinueve (19) dias del mes de Marzo de 2024,

se reunié con DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, Identificada con Cedula de Ciudadania No. C.C.

23.913.915 de Paz de rio - Boyaca, quien tiene Ia calidad de contratista, el Dr. JONATHAN ANDRES
MEDINA ZAPATA, Secretario de Gobierno y Desarrollo Social, en su calidad de supervisor del contrato y
el Alcalde Dr. EZEQUIEL JIMENEZ CELY, Para suscribir la presente Acta de inicio del contrato
anteriormente citado:

En mérito de lo anterior,

Carrera 3 No 7 - 50
alcaldia@pazderio-boyaca.qgov.co
3108576405




ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE RlO

7T MUNICIPIO DE P
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Pagina 1 de 1

ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-25 DE 2024 el dia 19 del mes de marzo de dos mil
veinticuatro 2024.

2. Fijar como fecha de terminacién del contrato MPR-SP-25 DE 2024 el dia 18 del mes (18) de agosto del
dos mil Veinticuatro (2024).

La presente se firma por los que en ella intervinieron:

DEISSY AST| SUAREZ CARVAJAL \ A ZAPATA

Contratista Supervisor del Contrato

Elaboré: Yolima Pérez Rojas — Auxiliar Administrativa
Revisd: Jonathan Andrés Medina — Secretario de Gobierno
Aprobé: Ezequiel Jiménez Cely: Alcalde Municipal

Carrera 3No 7 - 50
alcaldia@pazderio-boyaca.qgov.co
3108576405
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ACTA DE INICIO
Numero Contrato: MPR-SP-52-2024
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA

Nit: 891855015-2
Representante Legal: EZEQUIEL JIMENEZ CELY

C.C. No. 4.208.280 de Paz de Rio

Alcalde Municipal

Contratista: DEISY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N© 23,913,915 de Paz de Rio

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL
EN LA DISCIPLINA DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE
RIO BOYACA”.

Valor Inicial: SEIS MILLONES DE PESOS ($ 6.000.000,00) M/CTE.
Término: TRES (03) MESES
Fecha acta de Inicio:  VEINTE (20) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024)

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los diecinueve (19) dias del mes de
septiembre de 2024, se hicieron presentes DEISY ASTRID SUAREZ CARVAIJAL, portador de
la cédula de ciudadania No. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista, SEBASTIAN
ANDREI WOLFF MARTINEZ, Secretario de Gobierno y Desarrolio Social en su calidad de
supervisor del Contrato y EZEQUIEL JIMENEZ CELY Alcalde Municipal, para suscribir acta de
inicio del contrato anteriormente citado; '

En mérito de lo anterior,

Correo Institucional:

Telefono: 310 8576405
Carrera 3# 7-50
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ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-52-2024 el dia veinte (20) dias del mes de
septiembre de 2024.

2. Fijar como fecha de terminacién del contrato MPR-SP-52-2024 el dia Diecinueve (19) dias del
mes de diciembre de 2024,

En constancia se firma por los que en ella intervinieron,

; A VA E———
*F o AW oy
DEISY AS SUAREZ CARVAJAL SEBASTIAN‘A H LFF MARTINEZ
Contratista Supervisor del Contrato
UIEL JIME ELY

Alcalde Municipal

Eiabord: Liliana Castile ~ Apoyo de la secretaria de Planeacion
Revisd: Sehastan Andrei Wolff Martinez — Secretario de Goblerno y Desarrolle Social
Aprobo: Frequiet imenez Cely - Alcalde Municipal

Correo Institucional:

Teléfono' 310 8576405
Carrera 3 # 7-50



Alcaldia Municipal de Paz de Rio - Boyaca | Cédigo:
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ACTA DE INICIO
NaGmero Contrato: MPR-SP-24-2025
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE Rio BOYACA
Representante Legal:
Valor Inicial: DIEZ MILLONES QUINIENTOS VE%TE MIL PESOS (%

,10.520.000,00). M/CTE. .
0 (05) MESES

2025, se hiciegni
ciudadania No. 3 & ;
WOLFF MARTINEZ, :  de superwsor del

Contrato y EZEQUIEI bir acta de inicio del
contrato anteriormente ¢

i T

En mérito de lo anterior, P \,

Correo Institucional: alcaldia@pazderio-boyaca.gov.co
www.pazderio-boyaca.gov.co
Teléfono: 310 8576405
Carrera 3 # 7-50
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ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-24-2025 el dia diez (10) dias del mes de

febrero de 2025.

2. Fijar como fecha d
de julio de 2025.

En constaficia se firma por los que en intervinie
)i

Contratista

Correo Institucional: alcaldia@pazderio-boyaca.gov.co

www.pazderio-bovaca.gov.co
Teléfono: 310 8576405
Carrera 3 # 7-50




Alcaldia Municipal de Paz de Rio - Boyaca | Cédigo:

Pmmcmd R CONTRATACION DIRECTA Version:
e |0 Proceso CONTRATACION | Fecha:

DIRECTA

Tipo de documento ACTA DE INICIO Pagina1de2

ACTA DE INICIO
Nimero Contrato: MPR-SP-55-2025
Contratante: MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA
Nit: 891855015-2 Sy

Representante Legal: EZEQUIEL JIMENEZ CELY
54 No 4208 280 de PazdeRm
Alcalde Municipal

Contratista: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL
C.C. N° 23.913.915 de Paz de Rio

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL
EN LA DISCIPLINA DEDANZAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE

RIO BOYACA”.

Valor Inicial: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS
($8.416.000,00) M/CTE.

Término: CUATRO (04) MESES

Fecha acta de Inicio: TREINTA Y UNO (31) DE JULIO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025)

En las oficinas de la Alcaldia Municipal de Paz de Rio, a los treinta y un (31) dias del mes de julio
de 2025, se hicieron presentes DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, portador de la cédula de
ciudadania No. 23.913.915 de Paz de Rio, en calidad de Contratista, SEBASTIAN ANDREI
WOLFF MARTINEZ, Secretario de Gobierno y Desarrollo Social en su calidad de supervisor del

Contrato y EZEQUIEL JIMENEZ CELY Alcalde Municipal, para suscribir acta de inicio del
contrato anteriormente citado:

En mérito de lo anterior,
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ACUERDAN

1. Fijar como fecha de inicio del contrato MPR-SP-55-2025 el dia treinta y un (31) dias del mes
de julio de 2025.

2. Fijar como fecha de m:xaqén de! contrato MPR—S&SS-ZDZS& dia Tmnta (30) dias del mes
de Noviembre de 2025.

En constanda se firma por los que en ella 'Intervi‘n_iero?i;_f?.;

DEISSY UAREZ CARVAJAL SEB. ANDREI OLFF MARTINEZ

Contratista : Supervisor del Contrato

a2

EZ IEL JIMENEZ CELY
Alcalde Municipal

Elaborg: Liliana Castillo — Apoyo de la secretaria de gobierno
Revisd: Sebastian Andrel Wolff Martinez — Secretario de Goblerno y Desarrollo Sodal
Aprobo: Ezequiel Jimenez Cely - Alcalde Municipal
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ADICION Y PRORROGA N° 01 AL CONTRATO No MPR-SP-55-2025, CUYO OBJETO ES: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA
DISCIPLINA DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA”.

CONTRATO No. No MPR-SP-55-2025
FECHA DE CONTRATO 31 DE JULIO DE 2025
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE;

OBJETO LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZAS
DEL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA”.

CONTRATISTA DEISY ASTRID SUAREZ CARVAJAL

IDENTIFICACION CC. C.C. No. 23.913.915 DE PAZ DE RIO

PLAZO DE EJECUCION

INICIAL CUATRO (4) MESES

PRORROGA N° 1 UN (01) MES

PLAZO DE EJCUCION CINGO (05) MESES

VALOR INCIAL CONTRATO |0CHO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($
8.416.000)

VALOR ADICION N° 1 DOS MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 2.104.000,00)
DIEZ MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MI/CTE. ($

VALOR TOTAL 10.520.000,00).

ACTA DE INICIO TREINTA Y UNO (31) DE JULIO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025).

SUPERVISOR: SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL

FECHA PRESENTE ACTA

VEINTIOCHO (28) DE NOVIEMBRE DE 2025

EZEQUIEL JIMENEZ CELY, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 4.208.280 de Paz
de Rio Boyaca , en mi calidad de Alcalde Municipal del municipio de Paz de Rio, facultado para celebrar
contratos, segun el articulo 315 de la Constitucion Politica numerales 3 y 9; la Ley 136 de 1994, articulo 90
literal D numerales 1y 5; Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, y Decretos Reglamentarios
1082 de 2015 y demas normas que los modifiquen, adicionen o complementen, y quien para los efectos del
PRESENTE MODIFICATORIO 01 ADICIONAL EN VALOR 'Y PRORROGA 01 se denominara EL
MUNICIPIO por una parte; y por la otra a DEISY ASTRID SUAREZ CARVAJAL, identificado con cedula de
Ciudadania No. 23.913.915 de Paz de Rio, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar la presente modificatorio 01 Adicion en valor y Prorroga No. 01 teniendo en cuenta las
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siguientes consideraciones: 1). Que con fecha treinta y uno (31) de Julio del 2025 se firm6 CONTRATO No
MPR-SP-55-2025, cuyo objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR
DE LA ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE RIO BOYACA”. 2. La prestacion de servicios de apoyo en la Escuela de Formacion Integral en la
disciplina de Danza del Municipio de Paz de Rio — Boyaca constituye una actividad esencial para garantizar
la formacion integral de nifios, jovenes y adultos en la zona urbana y rural del Municipio, fomentando la
apropiacion cultural, el desarrollo de habilidades artisticas y la promocion de valores ciudadanos. Estas
actividades hacen parte de la mision social y educativa del Municipio y requieren continuidad en su ejecucion
para lograr los objetivos propuestos. 3. Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales No. MPR-SP-55-2025 se encuentra proximo a finalizar, se considera necesario
asegurar la culminacién efectiva de las actividades contempladas dentro del objeto contractual:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION
INTEGRAL EN LA DISCIPLINA DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO BOYACA” 4, Durante el
periodo de ejecucion, se han presentado necesidades adicionales para garantizar la cobertura, calidad y
continuidad del programa de formacion musical, incluyendo: Elaboracion de cronogramas metodologicos y
educativos adaptados a la dinamica de la comunidad. Ejecucion del programa de formacidn integral musical
en zonas urbanas y rurales, atendiendo a la diversidad de poblacion y edades. Desarrollo de procesos de
inscripcion, seguimiento y control de asistencia, asegurando la permanencia y la constancia de los
participantes. Implementacién de actividades adicionales de formacién musical dirigidas a distintas
poblaciones, promoviendo valores, cultura ciudadana y habitos de disciplina. Apoyo en la formulacién del
plan local de cultura y musica, y articulacion con otras dependencias y actores comunitarios para garantizar
el éxito de las actividades programadas. Programacion cultural y artistica navidefia y de fin de afio. Eventos
recreativos dirigidos a la nifiez y comunidad en general. Festividades tradicionales propias del mes de
diciembre. Activaciones culturales, desfiles, concursos, jornadas educativas y comunitarias. Estas
actividades, no todas previstas inicialmente en el contrato, son indispensables para cumplir los objetivos de
la Escuela de Formacion Integral en Musica y garantizar la calidad de los servicios a la comunidad. Por lo
tanto, se requiere prorrogar el plazo contractual y adicionar recursos econdémicos para cubrir los
requerimientos adicionales surgidos durante la ejecucion 5. En virtud de lo anterior y considerando que el
contrato No. MPR-SP-55-2025 esta por terminarse, se hace necesaria la adicion de recursos econdémicos y
Prorrogar para garantizar la continuidad de este contrato, se hace indispensable realizar una adicion al
contrato inicial en el 25% de su valor inicial. Que la Ley 80 de 1993 en sus Articulo 16 y 40 abandond el
concepto de contrato adicional e introdujo el de “adicion de los contratos”; sin especificar los elementos
sobre los cuales procede dicha figura, mantuvo si un limite no mas del 50% de su valor inicial, expresado
este en SMLMV. En igual sentido, la jurisprudencia se ha referido a la adicion del contrato, cuando hay lugar
a ello asi: “Es la necesidad de agregar elementos no previsto en el contrato inicial pero cuya ejecucion es
indispensable por su conexidad con aquel, que se logra mediante la adicion del contrato, tanto al objeto para
incluirlos, como para el valor para cubrir su costo y, si fuere necesario el plazo para lograr su oportuna
ejecucion.” En igual sentido la sentencia también se ha referido a la adicion de contratos en cuanto que es
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la figura mediante la cual, las partes contratantes de comin acuerdo a la entidad estatal por la potestad de
modificacion unilateral, pueden introducir cambios (en aumento a supresion) al objeto, plazo o valor
contractual inicialmente pactados. (Concepto del Consejo de Estado radicado 1439 de 2002); Consejo de
Estado Sala de Consulta y Servicio Civil Radicacion 1121 de 1998).6. En virtud de lo anterior, y considerando
la proximidad del vencimiento del contrato, asi como la necesidad de garantizar la adecuada ejecucion de
las actividades deportivas, recreativas y culturales del Municipio, se hace indispensable: Prorrogar el plazo
contractual por el tiempo necesario para culminar las actividades programadas en la Escuela de Formacion
Integral en Musica, asegurando continuidad y eficiencia en la prestacion del servicio y actividades
decembrinas. Adicionar recursos econémicos, hasta un monto equivalente al 25 % del valor inicial del
contrato (maximo permitido 50%), con el fin de asegurar la continuidad, calidad y eficiencia en la prestacion
del servicio. La modificaciéon es completamente procedente y se soporta en razones técnicas, juridicas y
administrativas que justifican su necesidad. 7. Que, de acuerdo con lo expuesto, y en ejercicio de la
autonomia de la voluntad, las partes acuerdan suscribir el presente Adicional en valor y Prorroga y
Modificatorio al Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. MPR-SP-55-2025, el cual se
regira por las siguientes clausulas; CLAUSULA PRIMERA. - ADICIONAR a la clausula Quinta del contrato
del contrato N® MPR-SP-55-2025, en la suma de DOS MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS M/CTE
($ 2.104.000) PARAGRAFO: Posterior al presente adicional, el valor total del contrato asciende a la suma
DIEZ MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($10.520.000) PARAGRAFO: el servicio sera
cancelado por los servicios efectivamente prestados, pago que se realizara dentro de los diez (10) dias
siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizadas y en la(s) que conste la
prestacion del servicio a entera satisfaccion del Municipio, -previa presentacion de cuenta de cobro, informe
de actividades, informe de supervision y acta de Liquidacidn parcial por parte del supervisor designado para
el efecto, de la certificacién donde consten los pagos de Seguridad Social y Parafiscales, aunado a la
respectiva radicacion de la cuenta de cobro y/o factura con el cumplimiento de las normas legales de DIAN.
Para el pago o liquidacién del contrato EL CONTRATISTA se sometera a aceptar los descuentos que las
normas vigentes exijan. PARAGRAFO PRIMERO.- Los anteriores valores se pagaran al contratista previa
presentacion del registro “Acta de Inicio, Acta Parcial, “Informe Parcial” “Acta de Recibo Final”, “Acta de
Liquidacion” en caso de aplicar y aunado a ello, debera adjuntar con los mismos, el(os) soporte(s) del pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud — Pensién y Riesgos laborales), de conformidad con la
normativa legal vigente, previa verificacion del cumplimiento de las actividades desarrolladas por parte del
supervisor designado para tal fin. PARAGRAFO SEGUNDO. - Para ¢l pago o liquidacion del contrato EL
CONTRATISTA se sometera a aceptar los descuentos que las normas vigentes exian. PARAGRAFO
TERCERO. - El Municipio no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista y/o contratistas,
cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el
tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.
CLAUSULA SEGUNDA. - PRORROGAR el plazo de ejecucion en la clausula sexta del Contrato en el plazo
de UN (01) MES. PARAGRAFO: Posterior a la presente prérroga, el plazo total del contrato sera CINCO
(05) MESES Yy la vigencia del contrato sera el término de tiempo determinado tanto para evaluar por parte
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del MUNICIPIO la ejecucién contractual como para adelantar las acciones necesarias para asegurar el
cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario, este término se
computara a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato, y contendra el plazo de ejecucion y cuatro
(4) meses méas. CLAUSULA TERCERA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: la presente adicional se
encuentra respaldada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2025000361 del 21-11-2025 por
un valor de DOS MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS M/CTE ($2.104.000), CLAUSULA. CUARTA-
PERFECCIONAMIENTO: El presente Modificatorio del contrato se encuentra firmado electronicamente a
través de la plataforma SECOP II. La firma electrénica que manejan los usuarios del SECOP Il cumple con
los requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo 4,
como que los datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar
cualquier alteracion no autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al
sello de tiempo de la plataforma. CLAUSULA QUINTA- VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: todas las
clausulas y estipulaciones contractuales del No MPR-SP-55-2025 no modificadas por el presente acuerdo,
permanecen vigentes, asi como su exigibilidad.
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/111 \ UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER Fecha Impresion: ©8/25/2025
[ 1] ] NIT. 890.201.213 - 4 Hora Impresion: 11:01
1] I ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS 18 No. 2025003585
I .
[ 111 ]| Fecha Elaborac.: 08/25/2025
\ | |_7/ CORREO PARA FACTURACION ELECTRONICA: lepradan@uis.edu.co Hoja No. 1
| |
| SENORES: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL INIT. O C.C.: 23,913,915 |
| + |
|DIRECCION: Calle 9 # 1 - @9 | TEL: 3114742960 | FAX: |FONDO |UAA - PROYECTO|
| + + + + |
|[UAA: PROGRAMA ARTES PARA LA PAZ 2025 | TEL: 6344000 |FAX: © | 3 | 8093 |
|
DETALLE DEL SERVICIO | VALOR TOTAL |
|
(HONORARIOS - ADMINISTRATIVOS NO PROFESIO -) SABEDOR(A) O PERSONAS CON MINIMO TRES (3) ANOS DE | I |

EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PROCESOS DE FORMACION Y CREACION EN DANZA.

ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL CONTRATISTA |
|1. DESARROLLAR LOS MOMENTOS PEDAGOGICOS DE FORMACION ARTISTICA EN DANZA ESTABLECIDOS POR LA ESTRATEGIA PEDAGOGICA DEL PROGRAM |
|A ARTES PARA LA PAZ EN EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ASIGNADO, DANDO CUMPLIMIENTO CON LOS PACTOS DE COBERTURA DEFINIDOS.

|2. APLICAR ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y DIDACTICAS PERTINENTES PARA EL CONTEXTO TERRITORIAL, CULTURAL Y POBLACIONAL DE LOS

| BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA. |
|3. UTILIZAR LOS INSTRUMENTOS DEFINIDOS POR EL PROGRAMA PARA VALORAR LA EXPERIENCIA FORMATIVA, DOCUMENTANDO AVANCES,

| APRENDIZAJES Y ASPECTOS A FORTALECER EN EL PROCESO EDUCATIVO. |
|4. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION Y DEMAS ESTRATEGIAS DE FORMACION DISPUESTAS POR EL MINISTERIO DE LAS

| CULTURAS Y LA UNIVERSIDAD. |
|5. ENTREGAR LOS LISTADOS DE ASISTENCIA Y CAMINOS PEDAGOGICOS SEGUN LINEAMIENTOS Y PLAZOS DEL PROGRAMA.

|6. ELABORAR INFORMES QUE HAYA LUGAR SOLICITADOS POR LA COORDINACION DEL PROGRAMA Y/O SUPERVISOR DEL CONTRATO.

| PLAN DE PAGOS PROGRAMADOS |

|PAGO PARCIAL Nro. 1 DEL 38% POR I P/RA EL DIA 09/30/2025 INFORME ACTIVIDADES A SATISFACCION |
|PAGO PARCIAL Nro. 2 DEL 31% POR I r/RA EL DIA 10/30/2025 INFORME ACTIVIDADES A SATISFACCION |
|PAGO PARCIAL Nro. 3 DEL 31% POR I F/RA EL DIA 11/30/2025 INFORME ACTIVIDADES A SATISFACCION |
+ +
| suptoTAL: | [N |
+ +

CONTINUA ..
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TR UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER Fecha Impresion: ©8/25/2025
[ NIT. 890.201.213 - 4 Hora Impresion: 11:01
1] I ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS 18 No. 2025003585
N
N Fecha Elaborac.: 08/25/2025
\ __[_/ CORREO PARA FACTURACION ELECTRONICA: lepradan@uis.edu.co Hoja No. 2
|
| SENORES: DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL

INIT. 0 C.C.: 23,913,915

|DIRECCION: Calle 9 # 1 - 09

| TEL: 3114742960 | FAX:

|FONDO |UAA - PROYECTO|

|[UAA: PROGRAMA ARTES PARA LA PAZ 2025

|TEL: 6344000

+ T

|FAX: @ | 3 | 8093

DETALLE DEL SERVICIO

| VALOR TOTAL

|
|
|
|
B L L L e L e et |
| SUBTOTAL QUE VIENE DE LA HOJA ANTERIOR... | I |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
|
DECLARO BAJO JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES LEGALES PARA CONTRATAR.
= T oy |
FIRMA ACEPTACION PROVEEDOR: Identif: _ 23.913.915 FECHA: 08/25/2025 | SUBTOTAL: I
— VALOR IVA: 0.00|
vALOR EN LETRAS: I NN B | B B D DS B e | IMPUESTO CONS: 0.00|

| TOTAL DE LA ORDEN: I

CONDICIONES COMERCIALES Y/O GARANTIAS DEL CONTRATO
| SUPERVISOR DEL CONTRATO: JESUS DAVID MALDONADO TORRES
|1.EL CONTRATO QUEDARA PERFECCIONADO E INICIARA SU EJECUCION FISICA Y PRESUPUESTAL CON LA FIRMA Y ACEPTACION DEL PROVEEDOR
|Y/O CONTRATISTA EN EL PRESENTE DOCUMENTO.
|2.COMO REQUISITO PARA EFECTUAR LOS PAGOS, EL CONTRATISTA DEBERA COTIZAR COMO INDEPENDIENTE, MES VENCIDO O ANTICIPADO AL

| SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DE CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DEL ARTICULO 244 DE LA LEY 1955 DE 2019, PARAGRAFO 2
|ARTICULO 108 DEL ET Y ARTICULO 1.2.4.1.16 DEL DUT.
|3. LA TITULARIDAD Y EL REGIMEN DE PROPIEDAD INTELECTUAL DE LAS OBRAS Y PRODUCTOS DERIVADOS DEL CONTRATO SE REGIRAN POR EL
| REGLAMENTO DE PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER.
| CIUDAD DONDE SE PRESTA EL SERVICIO: PAZ DE R O (BOYACA)

OBJETO DEL CONTRATO

| IMPLEMENTAR EL MODELO PEDAGOGICO EN FORMACION ARTISTICA EN DANZA DEL PROGRAMA ARTES PARA LA PAZ, CONFORME LOS MOMENTOS
|DEFINIDOS POR LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIORIZADOS EN EL NODO TERRITORIAL ASIGNADO, EN EL MARCO DEL CONVENIO

| INTERADMINISTRATIVO N. 1688 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE CULTURAS Y LA UIS.

FECHAS DEL CONTRATO

INICIACION :08/25/2025
FINALIZACION:11/30/2025

HERNAN PORRAS DIAZ
ORDENADOR DE GASTO

'
+

CDP: 2025016163 UAA: 8093

I P 2025024341 4xMil=

$0.00

+
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 23913915 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/01/2026 02:49 PM

Cadigo Verificacion: LX4KER921P

Valida hasta: 13/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

b
-

)

La Policia Nadonal de Colombia informa:

Que siendo las 14:45:16 horas del 13/01/2026, el dudadano identificado con cédula de ciudadania No. 23913915,
Apellidos y Nembres SUAREZ CARVAJAL DEISSY ASTRID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE PAZ DE RIO, con NIT
891855015-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la J.gy_l&l&_d:u.zcﬂ_[&m_& ‘por medio de la cual se establece el réegimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

-

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




Paz de Rio, 14 de enero de 2026 *

Seriores
ALCALDIA MUNICIPAL
De PAZ DE RIO

REF: AUTORIZACION CONSULTA DE ANTECEDENTES (LEY 1918 de 2018)

Yo, DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL identificada con cédula de ciudadania No.
23.913.915 expedida en Paz de Rio, autorizo a la Alcaldia Municipal de Paz de Rio para que
verifique, solicite y/o consulte ante los Organismos de Seguridad del Estado toda la
informacion referente a mis antecedentes judiciales para efectos de dar cumplimiento con

lo contemplado en la (Ley 1918 del de 2018),

En constancia de haber leido y aceptado los términos del presente documento.

DEISSY ASTI%;g SUAREZ CARVAJAL

C.C No. 23.913.915 expedida en Paz de Rio



Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

DEISSY ASTRID SUAREZ CARVAJAL

C.C 23.913.915

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 10 de enero 2026
 — 7

Fra ISCO margﬂ Salas Cadigo: 769423137000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



JOHON VLADIMIR CRISTANCHO

Nit 4208622

Direccién CARRERA 37A#13-28

Teléfonos 3016803844/3112434992
Correo electrénico vlado7828@gmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 2.821
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
DUITAMA (BOYACA, COLOMBIA) .
13 | 01 2026 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en mision
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES

CIIU (Actividad Econémica) del empleador:

SIN REGISTRAR
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
SUAREZ CARVAJAL DEISSY ASTRID FEMENINO |  S1A%oss | CC 23913915
Tipo Numero
Cargo
INSTRUCTOR DE DANZAS
EPS AFP ARL
NEPS PORVENIR POSITIVA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: NO APLICA

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL Y/ ____________________
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTROL DE PESO

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
SEGUIR LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico - Aspirante o Trabajador
| b [

Nombre: SUAREZ CARVAJAL DEISSY ASTRID

Firma: Firma:

=l

Codigo de Seguridad
R.M.: 1430 L.S.O.: 1499 V1332B1H2821 ccC: 23913915

Nombre: CC: 4208622 - JOHON VLADIMIR CRISTANCHO
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