a . o CODIGO: F-PR-16
e errltorlo INFORME DE ACTIVIDADES PARA CONTRATISTAS VERSION: 04
Frrpreta Nackonal Promotora del Desarrolln Territodial SA
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos del DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ Numero de identificacion: CC 1116801925 - 7
contratista:

(Escriba la fecha desde y hasta cuando
reporta la ejecucion de avance de sus

obligaciones) :

Fecha de inicio contrato: 05/02/26 Fecha de finalizacion 05/08/26
contrato:
Fecha de presentacion del 09/03/26 Nimero de contrato: 2026028
informe:
Numero de Planilla de 8352855388 Fecha de pago: 18/02/26
seguridad social:
Periodo del informe: 05/02/26 al 05/03/26 Informe ndmero: lde6

Objeto del contrato:

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion, por sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y financiera para apoyar a ENTerritorio S.A. en
las actividades de indole administrativa, requeridas de manera especifica por el Grupo de Contabilidad y las demas areas y/o grupos de trabajo que lo requieran

Obligaciones especificas

1) Prestar apoyo administrativo al Grupo de Contabilidad
mediante el seguimiento y control de la correspondencia del
sistema de PQRS vy los requerimientos de entes de control y
vigilancia asegurando su elaboracién y respuesta oportuna, de
conformidad con los procedimientos establecidos en la
empresa.

Actividades realizadas (Hacer descripcion cualitativa y
cuantitativa)

Se apoyo en la revisién y firma de los memorandos de
impuestos y de derechos de peticion durante el mes de
febrero en LIRA.

Producto y/o Soportes y/o
ruta electrénica

Ver en el siguiente Link:

Observaciones

2) Brindar apoyo administrativo al Grupo de Contabilidad en
todos los tramites contractuales y presupuestales de
conformidad con los procedimientos internos y las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato,
incluidas las actas de cierre de los contratos del Grupo de
trabajo.

Se apoyo con el descargue, revision y firma de egresos de los
contratistas, se enviaron para el cargue y archivo, total 844.

Ver en el siguiente Link: https:
/[fonade-my.sharepoint.com/:f
:/rlpersonal/dblanco_enterritor
io_gov_co/Documents/CE%2
0-%20ENER0%202026,%20
de%201a%20701%20a%20la
%20844?e=5%3a7af892e6el
ae428bac4aabe65ccf5b43&sh
aringv2=true&fromShare=true
&at=9

3) Apoyar en la verificacién y control del pago de seguridad de
los contratistas del Grupo de Trabajo en el aplicativo
estipulado por el Ministerio de Salud.

No se realiz6 ninguna actividad.

No se realiz6 ninguna
actividad.

4) Apoyar al Grupo de trabajo en los temas relacionados con
gestion de usuarios y permisos necesarios para el desarrollo
de las actividades diarias. asi mismo, apoyar la ejecucién de
las pruebas requeridas para el paso a ambiente productivo de
los desarrollos necesarios para la estabilizacién y mejora de
los sistemas de informacién y en la elaboracién del reporte de
Operaciones Inusuales del Grupo de Contabilidad.

No se realizé ninguna actividad.

No se realizé ninguna
actividad.

5) Participar en las reuniones y/o capacitaciones que se
efectlien en pro del desarrollo y beneficio de la ejecucion del
contrato.

Se Asisti6 a capacitacion de ERP, dada por Margareth. Se
Asisti6 a reunion y/o capacitacion de jFortalecimiento
Institucional: jldentidad, Normatividad y Gestién
Organizacional! Se asistié a capacitacién dada por Margareth,
sobre  REQUERIMIENTOS, Egresos, se apoyo con el
descargue de la informacién, verificaciéon, unién de los
documentos y el cargue de la misma.

Ver en el siguiente Link: https:
/lteams.microsoft.com/meet/2
4215804679760?p=01JDINv
0aKQDK4EAHX Ver en el

siguiente Link: https://teams.

microsoft.com/meet/22828064
488285?p=cTvKhWvTOzIIkAd
SVM Ver en el siguiente Link:
https://teams.microsoft.com/m
eet/24215804679760?p=01J

DINvoaKQDK4EAHX.

6) Las deméas que sean asignadas por el supervisor del
contrato en el marco del objeto del contrato.

Se asisti6 a capacitacion dada por Margareth, sobre
REQUERIMIENTOS, Egresos, se apoyo con el descargue de
la informacién, verificacion, unién de los documentos y el
cargue de la misma, total 27.

Ver en el siguiente Link: https:
Iloutlook.cloud.microsoft/mail/
sentitems/id/AAQKADMXYTYy
YWQS5LWEzYmUtNDRIZS05
ZTFhLWEOYWM3NGYwWNWIz
NAAQAF5ydAPHZTINsLFed
otMRcs%3D

0876562301833863
DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ
CC 1116801925-7
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES.

1. Se apoyo en la revision y firma de los memorandos de
impuestos y de derechos de peticion en LIRA.
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2. Se Asistié a capacitacion de ERP, dada por Margareth.
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3. Se apoyo con el descargue, revision y firma de egresos
de los contratistas, se enviaron para el cargue y archivo,
total 844.

Dumar Eliecer Blanco Rusiz ha compartdo 3 carpeta “CE - ENEROD 2026, de 101 203 2367 Contign 8 s

arams Evecer Blaree Ruis
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Dumar Eliecer Blanco Ruiz te ha
invitade a ver una carpeta

4. Se Asistio a reunién y/o capacitacion de jFortalecimiento
Institucional: jldentidad, Normatividad y Gestidn
Organizacional!
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5. Se asistio a capacitacion dada por Margareth, sobre
REQUERIMIENTOS, Egresos, se apoyo con el
descargue de la informacion, verificacion, union de los
documentos y el cargue de la misma, total 27.
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" '\ SURMEDICA LP.5.
FAT T R o DReRTouN

Nombre Trabajador o Aspirante:
Dumar Eliecer Blanco Rulz

SURMEDICA IPS

Nit. 900.222 7431
CR12 N9 - 26 - VILLANUEVA-CAS, CEL: 3114452676
BARRIO CENTRO - o-mall.surmedicalpa@gmail com

Fseanos ol Cdign O 1 Dacea Vlidar Dirg

. Documanto da Identificacion

Ciudad de Realizacldn Examen:

Tipo:| CC [Namero: |

116801125
VILLANUEVA({CASANARE, COLOMBIA) Fecha Nacimiento: e
Direccién; CALLE GE 79C-81 BOGOTA | Acompafianto: NO REFIERE | Taléfono:No Reflere Phgsa 1601
M;__G_fgne_rf::f_l____‘_____?dadi__ | Nivel Educativo; e EE&_&:EHE&"_E_MIMH
141319 | _I'_'."I_as_cu!_rr_lp| 30 Afios [Tecnico rDla[ 10 I'M%lmjﬁ‘ﬁarmzs_.
EP.S.: PANTAS RL:  [COLPATRIA AFPy i BB i M

Jonvfzﬁiﬁ‘“

Clasificacién del Riesgo: ]

_Estado Civil: [Soltero

[_ DATOS DEL CARGO Y LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABO

| Estrato: (1]~ Bajo Bajp

TIPO DE EXAMEN

ORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

CARGO CONTRATO
PRE-INGRESO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NOMEBRE DE LA EMPRESA: EMPRESA EN MISION ACTIVIDAD ECONOMICA:
PARTICULAR PARTICULAR NO REFIERE
Codigo Unico Conoemo{CUC}:l&ﬁllchd:lBeD{l1azﬁlSadt:ﬁEﬁ?518I14641b9bf3??0190&50?7“&55_1??303[1Bﬁe?dMBMcﬁﬁmgwa?Aek

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Los Resuliados de Paraclinicos y Valoracion de! Pacienle fueron consignados en una Hisloria Clinica Ocupacional que reposa en los archivos de Salud Ocupaciond dela P, Y 12 chluvg & tiguienis reqillader
v~ CUMPLE REQUISITOS PARA EL CARGO

PREVENCION EN RIESGO LABORALES - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
[ Augtvo [T Visual [7] CardioVascular [T] Respiraterio [¥] Ergonomico [ Dermatologia [] Otros

SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/O PROCEDIMIENTOS

Se Realizaron los siguientes examenes: Examen Medico Ocupacional Enfasis Osteomuscular, Valoracion por Optometria.

RESTRICCIONES

Ninguna para el Cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES: Control ocupacional periédico, Higiene Postural, Uso de elementos de proteccitn personal de acuerdo a

actividad a desempefiar, realizacién de pausas activas durante la jornada laboral con énfasis osteomuscular, RECOMENDACIONES

MEDICO-TERAPEUTICAS: Mantener hébitos y estilo de vida saludable: actividad fisica regular, alimentacién balanceada baja en grasas azucares y
harinas, rica en proteinas, frutas y vegetales,

Fulorizo @ (2 l2) doctorlz) abajo mencionadola), a realizar en mi ¢l examen médico ylo paraclinico(s) ocupaclonal{es), reglstrado(s) en este documento. Elfla) doclor{a) abajo mencionado|a) me ha expicado la
nigturaers y propiscita del examen midico ylo paraclinico(s) ocupacional(es). He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propdsilo, los beneficios, 1a inlerpretacitn, las fimitaciones y resges del examen
medicn ylo paractinicn(t) ecupetional(es), a parte de la asesor(a brindada antes de 13 respectiva oma da las pruebas, Entiendo que la realizacién de estalas) prucba(s) es voluntana y que tuve la oporiunidad de refirar
T casienimeents en cualquier momento antes de que se realizara el{jos) examen(es). Ful informado de las medidas que tomara SURMEDICA IPS. Fara proteger la confidenciaidad da mis resultaces. Las respuestas
gadix por mi en ex1e(02) examen(es) ectén completas ¥ son veridicas, Aulorizo a SURMEDICA IPS, para que suminisre a las personas o enbidades conlempladas en lalegistacibn vigens, la informacén regstadaen

€clé documento, para €l buen cumplimiento del Programa de Salud Ocupaclonal y para |as siluaciones conlempladas en la misma legisiaciin, Finalments manifiesto qua ha laido y comgrendido perfectaments la
anlenaf y que lodas los espatios en blanca han sido compleladas anles de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar ml consentimiento.
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“compensar

CERTIFICADO DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

Bogota D.C., 4 de Marzo de 2026

A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacion Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
INDEPENDIENTE - APORTE 0.6 %, con la siguiente informacion :

Tipo de Identificacion :CC

No. de Identificacion : 1116801925

Nombre : DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ
Fecha de Afiliacion a CCF : 2026/03/02

Estado : Afiliado

Categoria B

La presente certificacion se expide con destino a ENTERRITORIO y tiene vigencia de un mes a partir de la
fecha de expedicion.

Esta certificacion no es valida para presentar los documentos requeridos para la acreditacion del subsidio
monetario.

Atentamente,

Pacla A aldvem BamTrez
GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL

Elabord: Portal Compensar

a,

Vigilado Supersubsidio 4G

Verifigue la validez y autenticidad de este documento
escaneando el codigo QR o ingrese a la pagina &%
https://corporativo.compensar.com/autenticidad y digite el codigo tk
qy8xtNW1I

FOR-PGIE-0044
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La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Terriftorifars A flyoy

ENTerritorio S.A. Certifica que:

DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ
|dentificado(a) con c.c.

1116801925 o . -
Aprobo el Curso: Sgph B
SIAR - Sistema Integral de Administracion de Riesgos 2026

marzo 4, 2026
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La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territqrji alSA Srdyy

ENTerritorio S.A. Certificaque:

DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ

|dentificado(a) con c.c.
1116801925 -, . -
Aprobo el Curso: B T
SARLAFT 2026 SRR SRS

7

En constancia se hace entrega de este certificado el iz~

marzo 4, 2026
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La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territqrji alSA Srdyy

ENTerritorio S.A. Certifica que:
DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ

|dentificado(a) con c.c.

1116801925

Aprobo el Curso: e o s e
Antisoborno 2026 R S T ERIR

marzo 4, 2026
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ENTerritorio S.A. Certificaque:

DUMAR ELIECER BLANCO RUIZ

|dentificado(a) con c.c.
1116801925

Aprobo e Curso:

enero 9, 2026

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Terri_tbriél-S'.A;@ﬁ' B

Induccion y Reinduccion en Seguridad y Salud en el Trabajo 2026 |
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