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Yaguaré febrero 01 de 2026.
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CHRISTIAN DANIEL VARGAS CIFUENTES
GC. No. 1.075.265.811 de Neiva (H)

Correo: cdanielvargas92@gmail.com

Tel 8622525

Direccidn; Calle 14® N 40-53 Casa

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA ECONOMICA PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES,

Cordial saludo,

De manera respetuosa concurro ante usted con el fin de invitarlo a presentar propuesta econdmica de conformidad con lo
establecido en el articulo 25 del Acuerdo No.12 de 2015 "por medio del cual se ajusta el manual de contratacién de la empresa
social del estado Hospital Laura Perdomo de Garcia de Yaguara (H), la cual consiste en los siguientes términos a saber:

1. Términos y condiciones del contrato

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA GERENCA PARA BRINDAR ASESOR[A, REALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO DE PROYECTOS EN LOS PROCESOS DE IMPLEMENTACION Y PLANIFICACION DEL PLAN DE
ACCION INSTITUCIONAL

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) MCTE, INCLUYENDOSE IMPUESTOS.

PLAZO: El término para la ejecucion del objefo del presente contrato sera de CINGO (05} MESES, a partir de la suscripcién det
acta de inicio de ejecucion respeciiva. El confrato mantendré vigencia durante el término de ejecucion pactado ¥y cuatro (4)
meses mas para su respectiva liquidacian,

FORMA DE PAGO: La E.S.E. pagara el valor total de los servicios coniratados, en CINCO (05) PAGOS mensualidad vencida
cada una por el valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) IMPUESTOS [NCLUIDOS, en todo caso, previo el pago
de los valores convenidos, debera contarse con cerfificacion de cumplimiento expedida por el Gerente de LA E.SE. y
acreditacion de! pago de aporles al Sistema General de Seguridad Social Integral, en lo perfinente, junto con los demas
documentos establecidos contractual y normativamente a tal fin, PARAGRAFO PRIMERO. E! valor del conirato se ha fjado en
razon al cumplimiento de las obligaciones especificas pactadas. En caso de no haberse realizado o no acreditarse en forma
debida el cumplimiento de estas para el respectivo periodo de ejecucion, se procedera a descontar el valor que corresponda en
dinero. PARAGRAFQ SEGUNDQ. En todo caso, una vez hechas las operaciones administrativas previas para el pago de los
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valores a favor de LA CONTRATISTA, su desembolso estara sujeto a la disponibilidad financiera y de recursos de la E.S.E. .

PARAGRAFO TERCERO. La legalizacion ¥ pago de estampilias a la que fenga lugar el presente contrato, sera requisito para el
primer pago junto con los demés documentos exigidos para el mismo.

OBLIGACIONES: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir el objeto contractual con toda la capacidad técnica, intelectual y
operaliva, realizando fodas y cada una de las actividades contempladas segin cronograma de actividades, indicaciones dadas
por el supervisor yfo gerente. 2. Abonar su propuesta con una (1) persona natural, que cumpla con las condiciones exigidas en el
esfudio previo. 3. De conformidad con la Ley 828 de 2003, es obligacién contractual el cumplimiento por parte del confratista de
sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral por lo cual, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para
la imposicion de multas sucesivas hasta ianto se del cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante la liquidacion
efeciuada por la entidad adminisiradora y acreditar durante todo el tiempo del presente conlrato de prestacién de servicios
profesionales el pago de la seguridad social integral y de parafiscales de ser el caso. 4. Presentar mensualmente al supervisor
del presente contrato de prestacién de setvicios los respectivos informes de actividades realizadas. 5. Atender y solucionar ias
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objeciones presentadas por el contratante relacionadas con la calidad y oportunidad del servicio conlratado. 6. Guardar absoluta
reserva de la informacién que lleguen a su conocimiento por causa u ocasion de las acfividades que realiza en la institucion. 7.
Asistir a los comités, capacitaciones, evaluaciones periddicas a los cuales sea invitado o designado por la gerencia y/o
supervisor. 8. Asumir y cancelar los costos y gastos que demande la ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios
profesionales. 9. Dar cumplimiento a todas las obligaciones derivadas de la naturaleza propia del servicio contratado. 10. Las
demas relacionadas con el objefo contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS, 1. Ejecutar el presente contrato dentro de los términos y facultades que se [e han conferido. 2.
Dar cuenta de fa ejecucion del objefo contractual cuando se le requiera por parte de LA E.S.E. 3. Hacer presencia en las
instalaciones de la entidad seglin se requiera y se convenga tal actuacion. 3. Asesorar y apoyar en la Planeacion de las
actividades de seguimiento y evaluacion de las acciones programadas en el Plan de Accion 2026, 4. Apoyar de acuerdo con las
instrucciones recibidas de la alta direccion, el proceso Gestion Estratégica, y participar en la ejecucion, control y evaluacion del
desarrollo de los planes de accion de los procesos transversales de la Institucion. &, Arficularse y trabajar en red con los
directivos, otros coordinadores de procesos y demas colaboradores de las areas que intervienen en el desarrollo del proceso
Gestion Estratégica y procedimientos bajo su liderazgo. 6. Reportar informacion administrativa, presupuestal y financiera en las
plataformas asignadas por la gerencia rindiendo informacion que sobre la materia competa, del informe 2193 y los informes que
se requieran por el Departamento y/o entes de control relacionados con el objeto contraciual. 7. Apoyar a la gerencia con [a
direccion del proceso presupuestal y financiero, de conformidad con las directrices emilida, 8. Apoyar a gerencia en todo lo
relacionado en proyectos remitidos a los diferentes entes territoriales como lo son el Ministerio de Salud y Proteccién Social y
secretaria de salud departamental. 9. Realizar seguimiento al plan bienal o plan maestro dentro del &mbito de sus competencias
contractuales. 40. Realizar el seguimiento al cargue a la plataforma PISIS. 11. Apoyar en la formulacion y desarrollo de cargas
laborales de! personal de la E.S.E. 12. Y las demas asignadas por la Gerencia que guarden relacion con el objeto contractual.
13.Y las demés asignadas por la Gerencia que guarden relacion con el objeto contractual.

PARAGRAFO: La prestacion de servicios en que consiste el objeto del presente conlrato incluye la presentacion de informes en
forma periddica o cuando ast lo requieran los organismos de control y en general los entes oficiales que lo soliciten de
conformidad con las directrices normativas que orienten dicha actividad.

2, Condiciones técnicas del oferente

e No fener inhabilidades e incompatibilidades o prohibicion legal para coniratar con el Estado, previstas en [a
Canstitucion Politica Colombiana y en las disposiciones coniracluales vigentes.

e  Ser persona natural o con establecimiento de comercio, o persona juridica, y cumplir con los requerimientos y
documentos que exige la Ley,

s  Tener conochnientas en el objeto a contratar.

» Experiencla en el objeto a contratar,

o  Acreditar idoneidad.

3. Requisitos de estudio y experiencia minimos
Estudios: Profesional Universitario
Experiencia: Cuatro {04) afios de experiencia profesional
Certificaciones: Tarjeta profesional

4, Documentos soporte de la propuesta

La entidad verificara las condiciones del conlratista a través de los siguientes documentos, que deberan ser aportados junto con
la propuesta de prestacion de servicios personales:

PERSONA NATURAL O CON ESTABLECIMIENTO DE PERSONA JURIDICA
COMERCIO

Carta de presentacidn de oferta de servicios suscrita por el | Carta de presentacion de oferta de servicios suscrita por el
oferente que deberd contener el objeto, actividades, plazo, | oferente que deberd contener el objeto, aclividades, plazo, valor
valor y tada aquella informacion indispensable del servicio | ¥ toda aquella informacion indispensable del servicio, obra,
ofertado a la Entidad. suministro y demas, ofertado & la Entidad.
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Formato Unice de Hoja de Vida

Fomato Unico de Hoja de Vida

Fotocopia del documento de identificacién — Cédula de
ciudanfa

Copia de cedificado de existencia y representacién expedido por
la Camara de Comercio respectiva con un término maximao de
30 dlas antes de [a presentacién de la oferta, y Autorizacion
para contratar de ser necesario. (si aplica)

Verificar la definicién de la situacion militar del oferente
cuando se {rate de varén menor de 50 afios, conforme al
artlculo 111 del Decreto 2150 de 1895, que modificd el
articulo 36 de la Ley 48 de 1993 y el arliculo 20 de la Ley
1780 de 2016.

Fotocopia del documento de identificacion — Cédula de ciudania
del representante legal.

Fotocopia legible del Registre Unico Tributario -RUT-
expedido por la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales -DIAN- actualizado.

Fotacopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido
por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN-
actualizado,

51 el contrato a celebrar se trata de un contrato de suministro
o compraventa deberd aportar copia del cedificado de
matricula mercantil, en que se verifiguen las actividades
registradas por el oferente. Aplica para persona natural con
establecimiento de comercio o actividad comercial.

Certificacion de paz y salvo al Sistema de Seguridad -Social
Integral (salud, pensién y riesgos laborales) expedida por el
representante legal y/o revisor fiscal.

Constancia de la afiliacién al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensidn y riesgos laborales) y de! pagoe de los
aportes correspondientes al periodo actual.

Fotocopia legible del diploma, acta de grado o documento que
soperte los estudios cursados y titulos obtenidos cuando se
trate de una oferta que deba ser avalada por una profesion
especifica (para obras, la misma seré avalada por un ingeniera
civil y/o arquitecto).

Fotocopia legible de! diploma, acta de grado o documento
que soporte los estudios cursados y tlulos obtenidos
solicitada,

Fatocopia legible de las cerificaciones de la experiencia
requerida

Fotocopia legible de las certificaciones de la experiencia
requerida

Fotocopia legible de la farjeta profesional de la persona que
avale la propuesta.

Fotocopia legible de la tarjeta profesional (en los casos en
que se requiera).

Fotocopia del certificado de vigencia de la tarjeta profesional
expedida por el érgano competente cuando la propuesta sea
avalada por un profesional.

Fotocopia del certificado de vigencia de Ia tarjeta profesional
expedida por el érgano competente (en los casos en que se
requiera}

Antecedentes disciplinarios en el Sistemna de Informacion de
Registro de Sancicnes y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la
Procuraduria General de la Macion. (Ley 1238 de 2008). Del
oferente y representante legal del oferente. No mayor a tres
(03) meses.

Antecedentes disciplinarios en el Sistema de Informacién de
Registro de Sancicnes y Causas de Inhabilidad “SIRI" de la
Procuraduria General de la Nacion. (Ley 1238 de 2008). No
mayor a tres (03) meses.

Canstancla de la verificacion de no encontrarse reportado en el
Ultimo Boletin Responsables Fiscales de la Contralerla General
de la Reptiblica (Circular 005 del 25 de febrero de 2008
expedida por la Contraloria General de la Republica). Del
oferente y representante legal del oferente. No mayor a tres
(03) meses.

Constancia de Ia verificacién de no encontrarse reportado en
el difimo Boletin Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Repiblica (Circular 005 del 25 de febrero de
2008 expedida por la Contraloria General de la Reptiblica).
No mayor a tres (03) mesas.

Antecedentes judiciales suministrado por la Policia Nacional
Colombiana conforme lo establecido en el artfculo 94 del
Decreto 019 de 2012, (Del Representante Legal del oferente).

Antecedentes judiciales suministrado por la Policfa Nacional
Colombiana conforme lo establecido en e! articulo 94 del
Decreto 019 de 2012. No mayor a tres {03) meses.

Ceriificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Representante Legal del oferente. No mayor a fres (03) meses.

Certificado del Registro Nacional de Medidas Cormectivas. No
mayor a tres (03) meses.

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM (Del Representante Legal del oferente),

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM

Antecedente Delitos sexuales cometidos contra menores de 18
anos.
Ley 1918 de 2018. (Del Representante Legal del oferente).

Antecedente Delitos sexuales cometidos confra menores de
18 anos.
Ley 1918 de 2018,

Paz y Salvo Municipal de Ia Persona Jurldica y Representante
Legal.

Certificacién medico ocupacional {persona natural para
prestacion de servicios y apoyo a la gestidn)

Certificacién Bancaria o Autorizacién de Giro

Paz vy Salvo Municipal

Declaragidn juramentada de bienes y rentas.

Certificacion Bancaria o Autorizacién de Giro

Declaracién juramentada de bienes y rentas.
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5. Presentacion de la propuesta

La propuesta econdmica y documentos soportes se deben hacer llegar a la oficina de administracién dentro de las instalaciones
de la E.S.E. ubicada en la carrera 8 No.07 — 29 Bariio Los Samanes del municipio de Yaguara, dentro de los dos (02) dias
hébiles siguientes al recibo de la presente invitacion, de no ser asi no se tendra en cuenta para contratar con esta entidad.

Cordial saludo.

KARLAEUETA GOMEZ CASTRIH.ON
GERENTE E.S.E
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