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	MUNICIPIO DE VALLEDUPAR 

SECRETARÍA GENERAL
	



ANEXO No. 1: MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha:

Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)
Referencia: LP-SGR-006-2026
El (los) suscrito(s) (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación tributaria) de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección) No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, presento/amos la siguiente oferta contenida en mi (nuestra) propuesta. En caso de ser aceptada me (nos) comprometo (emos) a su fiel cumplimiento.

Declaro (amos) así mismo que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia.

2. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

3. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera los ítems, la descripción, las unidades o cantidades establecidas en el Anexo técnico.

4. El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación.

5. El Proponente tiene conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del contrato.

6. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones.

7. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.

8. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley.

9. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en el presente pliego de condiciones.

10. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual)

11. Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del artículo 38 de la ley 1116 de 2006.

13. El Proponente conoce el Anexo denominado “compromiso de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y nos comprometemos a darle estricto cumplimiento.

14. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

15. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en el Pliego de condiciones.

16. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello.

17. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.

18. El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con ocasión del Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio correspondiente.

19. Declaro que: Marque con una X la característica que aplica al proponente.

	El Proponente es: 
	Persona Natural__

Persona Jurídica Nacional ___ 

Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia___ 

Sucursal de Sociedad Extranjera ___ 

Unión Temporal ___ 

Consorcio ___

Otro__ AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 


20. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 

21. Recibiré notificaciones del proceso y del contrato si se llegare a suscribir en: 

	Persona de contacto
	 AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	Dirección y ciudad
	

	Teléfono
	
	Celular
	

	Correo electrónico
	


__________________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 

   
……………………………………………………….
ANEXO No. 2: COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
El (los) suscrito(s) (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente Compromiso Anticorrupción, apoyando la acción del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Valledupar para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asumiendo explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligación de respetar y cumplir la Constitución Política Colombiana y la Ley colombiana:
a) Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

b) Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

c) No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratación.

d) Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

e) Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

f) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

g) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

h) Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias públicas. 

i) Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección.

j) Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

k) No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del proceso de selección.

l) En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

m) En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación

n) Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 

o) No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley.

p) Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato.

q) No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato.

r) No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación. 

s) La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de selección por los canales definidos en los documentos del proceso. 

t) No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el proceso de selección. 

u) Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 

v) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación.

Si el Municipio de Valledupar comprueba el incumplimiento del oferente o de sus representantes o empleados, durante el proceso de selección, se rechazará su propuesta. Si esta comprobación se da con posterioridad a la adjudicación, la Entidad podrá dar por terminado de manera anticipada el contrato por causa imputable al contratista, haciendo aplicables todas las consecuencias previstas para esta situación Lo anterior sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, para el efecto la entidad denunciaría los hechos ante las autoridades competentes.

__________________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 3: ANEXO TECNICO
El servicio se cumplirá de conformidad con la ficha técnica que se señala a continuación:
El servicio se cumplirá de conformidad con la ficha técnica que se señala a continuación:
	FICHA TÉCNICA

SERVICIO DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES Y DE COMÚN UTILIZACIÓN


	
	
	1. DENOMINACIÓN TÉCNICA DEL SERVICIO

SERVICIOS DE GUARDIAS DE SEGURIDAD O, SERVICIOS DE VIGILANCIA.


	2. GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL SERVICIO

CÓDIGO UNSPSC.

BIEN O SERVICIO

46151600

EQUIPOS DE SEGURIDAD Y CONTROL
46171600
EQUIPOS DE VIGILANCIA Y DETECCIÓN
92121500

SERVICIOS DE GUARDIAS.

92121700

SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD


	3. UNIDAD DE MEDIDA

No aplica

	

	TIEMPO DE EJECUCIÓN DEL SERVICIO 

	El Plazo de ejecución del presente contrato será de OCHO (8) MESES NUEVE (9) DÍAS contados a partir la fecha de inicio indicada en la plataforma SECOP II, en todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2026. El municipio de Valledupar requiere el siguiente personal para la prestación de servicios de vigilancia sin arma en:

	PRIMER PERIODO (DESDE MARZO 1 HASTA JUNIO 30)

IE  RURAL DE LA VEGA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DE PATILLAL

1

8 HORAS NOCTURNAS

JOSÉ CELESTINO MUTIS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA MIXTA LOS CORAZONES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA EL JABO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESC  DE  GUACOCHE 

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E  DE EDUCACIÓN AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 1 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 2 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA JUANA DE ATUESTA

1

12 HORAS NOCTURNA

IE LUIS RODRÍGUEZ VALERA

2

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL CARACOLÍ

1

24 HORAS

ESCUELA MIXTA No.1

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA GUAYMARAL

1

24 HORAS

ESCUELA RURAL MIXTA SAN MARTÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LUIS OVIDIO RINCÓN LOBO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE VALENCIA

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA MESA

1

24 HORAS

IE ANTONIO ENRIQUE DIAZ 

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE BADILLO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DE LAS RAICES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DEL ALTO DE LA VUELTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA PATILLAL MEGACOLEGIO

1

24 HORAS

CENTRO EDUCATIVO CHERUA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA  LOS CALABAZOS

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE SAN JOAQUÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE FRANCISCO MOLINA SÁNCHEZ

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LEONIDAS ACUÑA

2

8 HORAS NOCTURNAS

IE MANUEL GERMAN CUELLO G

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE MILCÍADES CANTILLO ACOSTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA 25 DE DICIEMBRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE  JOAQUÍN OCHOA MAESTRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE JOSÉ EUGENIO MARTÍNEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

IR CONSUELO ARAUJO NOGUERA

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE PEDRO CASTRO MONSALVO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE CASD SIMÓN BOLIVAR

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA ESPERANZA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DIVINO NIÑO

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E NELSON MANDELA

1

24 HORAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

24 HORAS

ESC 20 DE JULIO

1

8 HORAS NOCTURNAS

BELLO  HORIZONTE 

1

24 HORAS

SEDE ESCUELA MIXTA NO. 4 DEL IE CASD

1

12 HRS  DIURNO

DIVINO  NIÑO

2

8 HORAS  DIURNO

ESC  SAN FERNANDO

1

8 HORAS  DIURNO

HOGAR  DEL NIÑO

1

24 HORAS

ESC  MIXTA  #6

1

8 HORAS  DIURNO

ESCUELA  MIXTA  GUATAPURÍ

1

8 HORAS  DIURNO

 I.E ALFONSO LÓPEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

EVENTUALIDADES

5

8 HORAS  DIURNO

EVENTUALIDADES

2

24 HORAS

SEGUNDO PERIODO (A PARTIR DE JULIO 1 A JULIO 14)

IE  RURAL DE LA VEGA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DE PATILLAL

1

8 HORAS NOCTURNAS

JOSÉ CELESTINO MUTIS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA MIXTA LOS CORAZONES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA EL JABO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESC  DE  GUACOCHE 

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E  DE EDUCACIÓN AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 1 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 2 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA JUANA DE ATUESTA

1

12 HORAS NOCTURNA

IE LUIS RODRÍGUEZ VALERA

2

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL CARACOLÍ

1

24 HORAS

ESCUELA MIXTA No.1

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA GUAYMARAL

1

24 HORAS

ESCUELA RURAL MIXTA SAN MARTÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LUIS OVIDIO RINCÓN LOBO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE VALENCIA

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA MESA

1

24 HORAS

IE ANTONIO ENRIQUE DIAZ 

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE BADILLO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DE LAS RAÍCES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DEL ALTO DE LA VUELTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA PATILLAL MEGACOLEGIO

1

24 HORAS

CENTRO EDUCATIVO CHERUA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA  LOS CALABAZOS

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE SAN JOAQUÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE FRANCISCO MOLINA SÁNCHEZ

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LEONIDAS ACUÑA

2

8 HORAS NOCTURNAS

IE MANUEL GERMAN CUELLO G

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE MILCÍADES CANTILLO ACOSTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA 25 DE DICIEMBRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE  JOAQUÍN OCHOA MAESTRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE JOSÉ EUGENIO MARTÍNEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

IR CONSUELO ARAUJO NOGUERA

1

8 HORAS DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE PEDRO CASTRO MONSALVO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE CASD SIMÓN BOLIVAR

1

8 HORAS DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA ESPERANZA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DIVINO NIÑO

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E NELSON MANDELA

1

24 HORAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

24 HORAS

ESC 20 DE JULIO

1

8 HORAS NOCTURNAS

BELLO HORIZONTE 

1

24 HORAS

SEDE ESCUELA MIXTA NO. 4 DEL IE CASD

1

12 HRS DIURNO

DIVINO NIÑO

2

8 HORAS DIURNO

ESC SAN FERNANDO

1

8 HORAS DIURNO

HOGAR DEL NIÑO

1

24 HORAS

ESC MIXTA #6

1

8 HORAS DIURNO

ESCUELA MIXTA GUATAPURÍ

1

8 HORAS DIURNO

 I.E ALFONSO LÓPEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

EVENTUALIDADES

5

8 HORAS DIURNO

EVENTUALIDADES

2

24 HORAS

TERCER PERIODO DESDE 15 JULIO HASTA 9 DE NOVIEMBRE DE 2026
IE  RURAL DE LA VEGA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DE PATILLAL

1

8 HORAS NOCTURNAS

JOSÉ CELESTINO MUTIS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA MIXTA LOS CORAZONES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA EL JABO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESC  DE  GUACOCHE 

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E  DE EDUCACIÓN AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 1 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 2 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA JUANA DE ATUESTA

1

12 HORAS NOCTURNA

IE LUIS RODRÍGUEZ VALERA

2

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL CARACOLÍ

1

24 HORAS

ESCUELA MIXTA No.1

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA GUAYMARAL

1

24 HORAS

ESCUELA RURAL MIXTA SAN MARTÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LUIS OVIDIO RINCÓN LOBO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE VALENCIA

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA MESA

1

24 HORAS

IE ANTONIO ENRIQUE DIAZ 

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE BADILLO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DE LAS RAICES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DEL ALTO DE LA VUELTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA PATILLAL MEGACOLEGIO

1

24 HORAS

CENTRO EDUCATIVO CHERUA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA  LOS CALABAZOS

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE SAN JOAQUÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE FRANCISCO MOLINA SÁNCHEZ

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LEONIDAS ACUÑA

2

8 HORAS NOCTURNAS

IE MANUEL GERMAN CUELLO G

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE MILCÍADES CANTILLO ACOSTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA 25 DE DICIEMBRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE  JOAQUÍN OCHOA MAESTRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE JOSÉ EUGENIO MARTÍNEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

IR CONSUELO ARAUJO NOGUERA

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE PEDRO CASTRO MONSALVO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE CASD SIMÓN BOLIVAR

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA ESPERANZA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DIVINO NIÑO

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E NELSON MANDELA

1

24 HORAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

24 HORAS

ESC 20 DE JULIO

1

8 HORAS NOCTURNAS

BELLO  HORIZONTE 

1

24 HORAS

SEDE ESCUELA MIXTA NO. 4 DEL IE CASD

1

12 HRS  DIURNO

DIVINO  NIÑO

2

8 HORAS  DIURNO

ESC  SAN FERNANDO

1

8 HORAS  DIURNO

HOGAR  DEL NIÑO

1

24 HORAS

ESC  MIXTA  #6

1

8 HORAS  DIURNO

ESCUELA  MIXTA  GUATAPURÍ

1

8 HORAS  DIURNO

 I.E ALFONSO LÓPEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

EVENTUALIDADES

5

8 HORAS  DIURNO

EVENTUALIDADES

2

24 HORAS

IE  RURAL DE LA VEGA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DE PATILLAL

1

8 HORAS NOCTURNAS

JOSÉ CELESTINO MUTIS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA MIXTA LOS CORAZONES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA EL JABO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESC  DE  GUACOCHE 

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E  DE EDUCACIÓN AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 1 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

MIXTA 2 AGUAS BLANCAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA JUANA DE ATUESTA

1

12 HORAS NOCTURNA

IE LUIS RODRÍGUEZ VALERA

2

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL CARACOLÍ

1

24 HORAS

ESCUELA MIXTA No.1

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA GUAYMARAL

1

24 HORAS

ESCUELA RURAL MIXTA SAN MARTÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LUIS OVIDIO RINCÓN LOBO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE VALENCIA

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA MESA

1

24 HORAS

IE ANTONIO ENRIQUE DIAZ 

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA RURAL MIXTA DE BADILLO

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DE LAS RAICES

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA NUEVA DEL ALTO DE LA VUELTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA PATILLAL MEGACOLEGIO

1

24 HORAS

CENTRO EDUCATIVO CHERUA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA  LOS CALABAZOS

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE SAN JOAQUÍN

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE FRANCISCO MOLINA SÁNCHEZ

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LEONIDAS ACUÑA

2

8 HORAS NOCTURNAS

IE MANUEL GERMAN CUELLO G

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE MILCÍADES CANTILLO ACOSTA

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA 25 DE DICIEMBRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE  JOAQUÍN OCHOA MAESTRE

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE JOSÉ EUGENIO MARTÍNEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

IR CONSUELO ARAUJO NOGUERA

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE PEDRO CASTRO MONSALVO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE CASD SIMÓN BOLIVAR

1

8 HORAS  DIURNO

1

8 HORAS NOCTURNAS

IE LA ESPERANZA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

8 HORAS NOCTURNAS

ESCUELA DIVINO NIÑO

1

8 HORAS NOCTURNAS

I.E NELSON MANDELA

1

24 HORAS

1

8 HORAS NOCTURNAS

OSVALDO QUINTANA 

1

24 HORAS

ESC 20 DE JULIO

1

8 HORAS NOCTURNAS

BELLO  HORIZONTE 

1

24 HORAS

SEDE ESCUELA MIXTA NO. 4 DEL IE CASD

1

12 HRS  DIURNO

DIVINO  NIÑO

2

8 HORAS  DIURNO

ESC  SAN FERNANDO

1

8 HORAS  DIURNO

HOGAR  DEL NIÑO

1

24 HORAS

ESC  MIXTA  #6

1

8 HORAS  DIURNO

ESCUELA  MIXTA  GUATAPURÍ

1

8 HORAS  DIURNO

 I.E ALFONSO LÓPEZ

1

8 HORAS NOCTURNAS

EVENTUALIDADES

5

8 HORAS  DIURNO

EVENTUALIDADES

2

24 HORAS



	ELEMENTOS BÁSICOS REQUERIDOS PARA EL SERVICIO. 

DOTACIÓN:

La dotación mínima con que debe contar el personal que prestará el servicio de vigilancia, de acuerdo con el artículo 103 del Decreto 356 de 1994 y las Resoluciones 2350 de 2001 y 510 de marzo 16 de 2004, es el armamento, materiales y elementos necesarios para la prestación del servicio, relacionados a continuación:

ÍTEM

ELEMENTOS

CANTIDAD

1

Uniforme completo con distintivo de la empresa

Uno por cada vigilante

2

Medio de comunicación

Uno por cada puesto de vigilancia

3

Equipos de apoyo necesario

Uno por puesto de servicio.

4

Libro de registro

De acuerdo al puesto de servicio.

Uniforme. Compuesto de vestido completo, gorra y calzado. Placa y carné de identificación, de conformidad con lo establecido en la Resolución 0510 del 16 de marzo de 2004, sustituida por la Resolución No 20224100029767 de la Supervigilancia.

Medios de comunicación. De acuerdo con los puestos de servicio, las empresas participantes deben ofrecer un sistema de comunicaciones soportado en tecnologías debidamente autorizadas por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (MinTIC), ya sea de forma directa o través de terceros autorizados para ello. 

Equipos de apoyo necesarios. Son los equipos requeridos para la adecuada prestación del servicio tales como: paneles de alarmas monitoreadas, con sus respectivos accesorios, detectores de metales, bolígrafo, pitos, libro de minutas, linterna y directorio de teléfonos para emergencias. 

Libros de registro. Son libros de pasta dura, hojas tamaño oficio con renglones y paginas foliadas para ser utilizados como: Minutas para cada puesto de servicio y minutas para cambio de turno.

PERSONAL DE VIGILANCIA.

Para el personal de vigilantes que el contratista designe para la prestación del servicio en los puestos requeridos en el municipio de Valledupar, se requiere tener en cuenta:

a. Certificado curso de introducción a la vigilancia y seguridad privada y curso básico. Resolución 2852 de 2006 del 8 de agosto articulo 39

b. Certificado de aprobación de grado 11 de bachillerato

c. Fotocopia ampliada y autenticada de la tarjeta militar.

d. Antecedentes disciplinarios y fiscales, los cuales se deben acreditar con copia vigente, expedidos por la respectiva entidad competente, los cuales serán presentados el día inmediatamente anterior a la suscripción del acta de inicio. Esta última, se suscribirá una vez se cumplan los requisitos de ejecución dentro del tiempo de la suscripción del acta de inicio del contrato.

LOS VIGILANTES TENDRÁN LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

· Controlar el ingreso y salida de personas de las instalaciones donde se presta el servicio, orientándolos para su correcto desplazamiento dentro de las mismas y responder por el control en todos los accesos existentes de acuerdo con las instrucciones que imparta el interventor del contrato.

· Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes. Así como revisar bolsos y paquetes de todo el personal (funcionarios y visitantes) sin excepción, que ingresen o salgan de los inmuebles custodiados. De acuerdo con el numeral 8 de las obligaciones específicas del contratista, el vigilante será responsable de la retención de las armas que porten quienes ingresan a las instalaciones que se vigilan, realizando el registro correspondiente.
· Responder por el oportuno control y cierre de las puertas de los sitios; encendido y apagado de luces y cierre de llaves del agua.

· Mantener permanente comunicación interna entre los diversos puntos de vigilancia y la central.

· Cumplir a cabalidad con los turnos establecidos por la empresa.

· Impedir el acceso de personas armadas a las sedes administrativas, salvo en los casos de personas autorizadas.

· Llevar en debida forma los registros necesarios para la óptima prestación del servicio de seguridad.

· Garantizar la seguridad mediante la ejecución coordinada de rondas periódicas internas, en las sedes vigiladas por el contratista.

· Mantener excelente presentación personal con los uniformes exigidos en las normas vigentes y con buen aseo personal.

· Dar aviso dentro de la hora siguiente a la ocurrencia de cualquier anomalía que se presente en los sitios o puestos de vigilancia.

· Las demás que le sean asignadas por el contratista y que por la naturaleza del servicio se requieran.

Los vigilantes deberán ser:

· Hombres con libreta militar de primera o segunda clase, con estudios mínimos de 11º grado, y con credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Deberán acreditar como mínimo la aprobación del ciclo de “Fundamentación” para vigilantes o sus equivalentes según la resolución número 4973 de 2011 de la citada Superintendencia, con experiencia mínima de un (1) año en empresas de vigilancia.

· Mujeres con estudios mínimos de 11º grado, con credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Deberá acreditar aprobación del ciclo de “Fundamentación” para vigilantes y experiencia mínima de un (1) año en empresas de vigilancia.

LICENCIAS, PERMISOS Y CERTIFICACIONES:

-. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO VIGENTE Y CERTIFICADO DE NO SANCIÓN.  

El proponente deberá aportar copia de la Resolución que concede la licencia de funcionamiento, expedida por autoridad competente, la cual se podrá verificar ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada respecto de su contenido y autenticidad. 

Adicionalmente, el proponente deberá presentar la licencia de funcionamiento, vigente y con mínimo 5 años de expedición; en caso de consorcios, uniones temporales y otras figuras asociativas, cada uno de los integrantes deberá cumplir este requisito.
La licencia y permiso de operación, debe hallarse vigente al cierre del proceso, para efectos de que la oferta sea habilitada. La licencia deberá estar vigente por el término de ejecución del contrato y en caso de vencimiento se estará a lo dispuesto en la doctrina y normatividad de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, por lo menos uno de los integrantes de estas personas conjuntas, debe contar con la licencia de funcionamiento vigente para operar en la ciudad de Valledupar y certificado de no sanción.

Además de los requisitos anteriores, el proponente deberá aportar certificado de que no ha sido sancionado, vigente al momento del cierre, con el fin de verificar que el futuro contratista no haya recibido sanción por la Superintendencia de Vigilancia Privada, por incumplimiento de la normatividad vigente y falta a la calidad en la prestación de los servicios. En caso de consorcios, uniones temporales y otras figuras asociativas, cada uno de los integrantes deberá cumplir con este requisito.

- AUTORIZACIÓN DE SUCURSAL EN LA CIUDAD DE VALLEDUPAR.

El proponente deberá aportar copia de la Resolución expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada que concede la autorización de sucursal en la ciudad de Valledupar; en caso de consorcios, uniones temporales y figuras asociativas, por lo menos uno de los integrantes deberá acreditar el requisito.

- LICENCIA DE MEDIOS TECNOLÓGICOS.

El oferente deberá aportar con su propuesta copia de la licencia expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para operar los equipos de medios tecnológicos especificados en el pliego de condiciones, de acuerdo con lo determinado en el artículo 5° del decreto 356 de 1994, del artículo 30 del decreto 2187 del Ministerio de Defensa Nacional y del artículo 103 de la Resolución 2852 de 2006 expedida por la Supervigilancia. 

Para el caso de consorcio o uniones temporales o cualquier otro esquema de proponentes plurales, por lo menos uno de los miembros deberá cumplir con este requisito y deberá en dicho caso destacarse en el documento de constitución o conformación cuál de los miembros del proponente plural prestará los servicios tecnológicos.

-. LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES.

En caso de que el proponente opte por soportar sus comunicaciones en radios portátiles y base, deberá aportar copia clara y legible de la licencia o documento de autorización, vigente a la fecha de cierre del proceso que se adelante, expedida por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, para la utilización de las frecuencias radioeléctricas y la respectiva operación en la Ciudad de Valledupar. En caso que el documento aportado genere duda a la entidad sobre la autorización de frecuencias para uso en la ciudad de Valledupar, la entidad se reserva el derecho de hacer la verificación por cualquier medio idóneo (telefónico, escrito, correo electrónico) ante el Ministerio De Tecnologías De La Información y Las Comunicaciones con el fin de realizar la evaluación del documento con la mayor asertividad y objetividad posible.

Si el proponente opta por utilizar medios de comunicación suministrados por un tercero (voz y datos) debe presentar los documentos que acrediten su relación comercial con el tercero proveedor de los servicios, e igualmente evidenciar que este se encuentra autorizado por el MinTIC para proveer dichos servicios. 

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal y los equipos de telecomunicación pertenecen a más de uno de sus miembros cada uno ellos deberán cumplir con el anterior requisito.

El proponente presentará la relación de equipos de comunicación que pondrá a disposición de la entidad para la prestación del servicio, indicando su descripción, distribución y sistema de funcionamiento, estos equipos deben estar en óptimas condiciones de funcionamiento para lo cual se deberá ofrecer un mínimo de equipos equivalente al número de puestos de trabajo. En caso de consorcios o uniones temporales, entre todos los integrantes deberá cumplir con este requisito. 

-. RESOLUCIÓN VIGENTE O SOLICITUD DE APROBACIÓN DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS.

El proponente deberá presentar copia clara y legible de la resolución vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se aprobaron los diseños, colores, materiales, condiciones de uso y demás especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada, la cual deberá mantenerse vigente durante la ejecución del contrato.

En el evento de haberse solicitado la aprobación de uniformes o distintivos, de conformidad con la resolución No 20224100029767 del presente año, no habiéndose obtenido aún respuesta, deberá aportarse la respectiva solicitud debidamente presentada y radicada ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de estos deberá cumplir con el anterior requisito.

-. RESOLUCIÓN DE CONSULTOR EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA: 

Quien preste este servicio (Empresa o proponentes plurales) deberá contar con 2 consultores con resolución de consultor aprobada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, adicionalmente la empresa debe probar que cuenta con por lo menos con estos 2 funcionarios vinculados laboralmente los últimos 6 meses (se debe presentar copia de pago de seguridad social de los últimos 6 meses) 

-. CERTIFICACIÓN DE EXISTENCIA DE UN PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 
Presentar certificación de existencia de un programa de salud ocupacional debidamente evaluado y certificado por la ARL, y copia del reglamento de higiene y seguridad industrial vigentes debidamente aprobado por la autoridad competente. 

Para el caso de consorcios o uniones temporales todos los integrantes de la misma deberán aportarlo acorde con lo previsto en el Decreto 614 de 1984, el Código Sustantivo del Trabajo y la ley 962 de 2005. 

Nota: En lo que tiene que ver con la aprobación del Reglamento de Higiene por la Autoridad Competente el Ministerio de Trabajo, se atendrá a lo dispuesto en el artículo 55 de la Ley 962 de 2005.

-. PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (USO INDEBIDO DE ELEMENTOS DE VIGILANCIA).

El proponente deberá presentar copia clara y legible de una Póliza de Responsabilidad Civil extracontractual adicional, expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada, que cubra los riesgos de daños a bienes bajo cuidado y tenencia por evento y por vigencia por un valor mínimo asegurado de 200 SMMLV.

-. COMPROMISO DE PAGAR RECLAMACIONES POR PÉRDIDA DE BIENES.

El oferente se obliga a que dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la pérdida de un bien de propiedad de la entidad contratante, deberá reponerlo por uno de igual o superiores condiciones según el caso.

En el evento de no pagar el valor de la reclamación en el plazo señalado, el Municipio de Valledupar, podrá deducir dicho valor de las sumas que adeude al contratista o hacer efectiva la garantía correspondiente. Lo anterior de acuerdo con la doctrina que para el efecto posee la Supervigilancia y en todo caso agotando el procedimiento indicado en la ley 1474 de 2011, con el fin de preservar el respeto al debido proceso.


ANEXO No. 4: PROPUESTA ECONÓMICA
Yo, __________________________________________, actuando en representación legal de (razón social del Proponente), presento oferta económica inicial en desarrollo del proceso de selección de Licitación Pública LP-SGR-006-2026 cuyo objeto es: APOYO EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS MEDIANTE LA VINCULACIÓN DE RECURSO HUMANO, VIGILANCIA SIN ARMAS VIGENCIA 2026 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, Por el siguiente valor:
	 IE
	NECESIDAD
	TURNOS
	Tarifa Base
	Costo de Adm y Supervisión
	TOTAL TARIFA
	Base gravable IVA (10%)
	Valor del IVA
	VR total del servicio Año 2026

	RURAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	 IE
	NECESIDAD
	TURNOS
	Tarifa Base
	Costo de Adm y Supervisión
	TOTAL TARIFA
	Base gravable IVA (10%)
	Valor del IVA
	VR total del servicio Año 2026

	URBANA

	
	
	
	
	
	
	
	
	


⁽¹⁾ 
Por cada componente de la oferta económica se deberán relacionar los valores unitarios, en pesos colombianos, de aprovisionamiento, instalación y puesta en correcto funcionamiento indistintamente de las cantidades requeridas.
⁽²⁾ 
Por cada componente de la oferta económica se deberá relacionar el valor total, en pesos colombianos, aprovisionamiento, instalación y puesta en correcto funcionamiento teniendo en cuenta las cantidades requeridas.
⁽³⁾ 
El valor total de la oferta económica deberá corresponder a la sumatoria de los valores totales de cada componente.

Todos los valores deberán expresarse en pesos enteros y deberán incluir todos los impuestos y costos a que haya lugar, entre éstos, el impuesto al valor agregado IVA y los costos de administración, imprevistos y utilidades. En caso de que se relacionen valores con centavos la Entidad redondeará tales valores al entero inferior y procederá a realizar las respectivas correcciones aritméticas.
· Valor de la oferta económica, en letras, incluido IVA y demás impuestos y costos a que haya lugar: ________________________________________________PESOS M/CTE)

En caso de que se evidencien diferencias entre los valores en números y letras, primará la magnitud de los valores expresados en letras.
	Firma del Representante Legal:
	

	Nombre del Representante Legal:
	

	Número de Cédula:
	

	Nombre del Proponente:
	

	NIT del Proponente:
	


NOTA: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 5: CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Yo (Indicar el nombre de la persona natural que actúe en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), (representante(s) legal(es) de – en el caso que aplique) (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación).

MANIFIESTO que:

No (nos) (me) encuentro (amos) incurso(s) en inhabilidades, ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contratación estatal y con el Manual de Contratación del Municipio de Valledupar.  

En constancia se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) del año (año). 

(Firma)

_____________________________

(Nombre Completo)

(Identificación)

(Si actúa en representación de una empresa, unión temporal o consorcio señalar su nombre) 

Nota.

El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la presente nota.

ANEXO No. 6: FORMATO ETICA CONTRATACIÓN

Yo (Indicar el nombre de la persona natural que actúe en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), (representante(s) legal(es) de – en el caso que aplique) (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación).

ME COMPROMETO a:

· No recibir ni ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero.

· No desarrollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Códigos de Ética del Municipio de Valledupar o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad.

En constancia se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) del año (año). 

(Firma)

_____________________________

(Nombre Completo)

(Identificación)

(Si actúa en representación de una empresa, unión temporal o consorcio señalar su nombre) 

Nota. El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la presente nota.
ANEXO No. 7: DECLARACIÓN DE NO ESTAR INLCUIDO EN LISTA CLINTON Y/O LAVADO DE ACTIVOS

Yo (Indicar el nombre de la persona natural que actúe en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), (representante(s) legal(es) de – en el caso que aplique) (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación.

MANIFIESTO que:

Bajo la gravedad del juramento, (ni el suscrito o la persona jurídica que represento se encuentra «en el caso de persona jurídica ») (no encontrarme «en el caso de persona natural»), en la LISTA CLINTON Y/O DE LAVADOS DE ACTIVOS o de alguna similar en la que figure con alguna clase de sanción o bloqueo referente al narcotráfico, lavado de activos o financiación del terrorismo. 

En constancia se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) del año (año). 
(Firma)

_____________________________

(Nombre Completo)

(Identificación)

(Si actúa en representación de una empresa, unión temporal o consorcio señalar su nombre) 

Nota.

El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la presente nota.

el año)
ANEXO No. 8: CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

PERSONA NATURAL

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: LP-SGR-006-2026
El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección) No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, declaro bajo la gravedad de juramento, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales de ley, exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.

 

Como prueba de lo anterior aporto la planilla con el último pago realizado.

 

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

 
 
 
 
____________________________ 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información)
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

PERSONA JURÍDICA

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: LP-SGR-006-2026
El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, certifico que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, la compañía se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales de ley y de seguridad social, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. 

Así mismo,

Yo, (Indicar el nombre) identificado con cédula de ciudadanía No. (Indicar el número de identificación) y Tarjeta Profesional No. (Indicar el número) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la firma (señalar el nombre de la empresa) con NIT. (Indicar el número), luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de aportes parafiscales de Ley.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

(En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:) 

El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, certifico que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, la compañía se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales de ley y de seguridad social, pagados por la compañía a partir de (fecha de constitución).
Así mismo,

Yo, (Indicar el nombre) identificado con cédula de ciudadanía No. (Indicar el número de identificación) y Tarjeta Profesional No. (Indicar el número) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la firma (señalar el nombre de la empresa) con NIT. (Indicar el número), luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía, pagados por la compañía a partir de (fecha de constitución).  

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación]

LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

__________________________________                     __________________________


Nombre y firma del Representante Legal                    Nombre y firma del Revisor Fiscal        
                                                                                (o Contador)
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

ANEXO No. 9: CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Referencia: LP-SGR-006-2026
En atención a lo establecido en el (Señalar la normatividad vigente), por medio de los cuales se definió la implementación y los estándares mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo para los empleadores y contratantes con hincapié en los siguientes aspectos:
 
(Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación tributaria), cumplo con los estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, de acuerdo con el número de trabajadores y la calificación del riesgo.
 
 

 
__________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

 
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

ANEXO No. 10: EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

De conformidad con la información vigente del Registro Único de Proponentes, la firma a la que represento cuenta con la siguiente experiencia requerida en el presente proceso de contratación:
	EXPERIENCIA DEL PROPONENTE REGISTRADA EN EL RUP

	No.
	CLASIFICACIÓN UNSPSC
	N° FOLIO EN LA PROPUESTA 
	CONSECUTIVO DE REPORTE

RUP 
	CONSORCIO O UNION TEMPORAL SI / NO
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL CONTRATO
	SMLMV

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	


(En el caso en que se requiera ingresar o eliminar las filas y/o columnas que sean necesarias)

__________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

NOTA: En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 11: MINUTA DEL DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO

El presente modelo de contrato puede ser sujeto a cambios, por lo anterior no obliga al Municipio de Valledupar a adoptar el presente documento en el momento de la celebración de este.

	Contrato No.
	
	Vigencia:
	2021

	Proceso No.
	LP-SGR-006-2026
	Usuario SECOP:
	ALFONSOROMO81

	Entidad Contratante:
	MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

	Nit:
	800.098.911-8

	Contratista:
	XXXXXXXXXXXXX

	Nit:
	XXXXXXXXXXXXX

	Entre los suscritos, XXXXXXXXXXXXXXX, domiciliado en la ciudad de Valledupar, quien se identifica con la cédula de ciudadanía número XXXXXXXXX en su calidad de Secretario General, con funciones de Contratación (delegadas), parte que en el texto del presente documento se denominará EL MUNICIPIO, por una parte, y el señor XXXXXXXXXXXXXXX, identificado con Cedula de Ciudadanía Numero xxxxx, quien actúa en calidad de apoderada especial para firmar el presente contrato de la empresa XXXXXXXXXXX, identificada con N.I.T. XXXXXXXXXXX, Con matrícula número 00087488 del 8 de octubre de 2011, de la Cámara de Comercio de Valledupar, y quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente contrato de prestación de servicios el cual se regirá por las leyes aplicables en materia de Contratación Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007 y el decreto reglamentario número 1082 de 2015, así como por las cláusulas que se expresan a continuación:

	CLAUSULAS

	1) Objeto:
	APOYO EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS MEDIANTE LA VINCULACIÓN DE RECURSO HUMANO, VIGILANCIA SIN ARMAS VIGENCIA 2026 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

	2) Plazo:
	El plazo de ejecución del contrato será de XXXX MESES contados a partir de la fecha de inicio de la ejecución del contrato.

	3) Obligaciones de las Partes:
	1. Obligaciones del Contratista.

OBLIGACIONES GENERALES

1) Cumplir el objeto contractual de manera oportuna, brindando las mejores condiciones de calidad, 

2) Radicar sus cuentas de cobro con todos los documentos exigidos para el respectivo pago, 

3) Acatar las recomendaciones del supervisor del contrato, 

4) Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato tales como firma, el pago de tributos y la constitución de garantías. 

5) Tener afiliados a los vigilantes que prestarán el servicio, al sistema de seguridad social (EPS, pensiones, cesantías, y ARP), como efectuar los pagos parafiscales cuando a ello haya lugar, para lo cual deberá allegar las respectivas certificaciones. 

6) Acatar y cumplir las instrucciones verbales y/o escritas impartidas por los supervisores del contrato. 

7) Entregar todos los elementos y equipos ofrecidos en su propuesta. 

8) Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre la ejecución del contrato. 

9) Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio de Valledupar y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 

10) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del municipio. 

11) Garantizar y proveer a su costo la disponibilidad permanente del personal definido en la propuesta presentada, necesaria para el cumplimiento de los objetivos, especificaciones y características propias del servicio de vigilancia sin arma modalidad fija, contemplados en el objeto del presente contrato. 

12) Cumplir con los plazos establecidos en este contrato y en particular con los determinados para la constitución de la Garantía Única. 

13) Presentar la garantía única para la aprobación del municipio, a más tardar al día hábil siguiente a la fecha de perfeccionamiento del contrato y tramitar las modificaciones que le sean solicitadas. 

14) Adelantar los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución del contrato dentro de los plazos establecidos. 

15) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 

16) El proponente favorecido deberá acompañar como requisito previo a la iniciación del contrato, copia de los documentos que respaldan la vinculación de los operarios a la empresa respectiva. 

17) El proponente elegido será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al Municipio o a terceros. 

 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

1) Prestar el servicio de vigilancia sin arma modalidad fija, de los bienes muebles e inmuebles de las Instituciones Educativas focalizadas en el municipio de Valledupar, con el personal requerido y en los puestos de trabajo determinados de manera previa por la entidad.

2) Pagar salarios y tener afiliados a los funcionarios que prestaran el servicio, al sistema de seguridad social (EPS, pensiones, cesantías, y ARP), y efectuar los pagos parafiscales cuando a ello haya lugar, para lo cual deberá allegar las respectivas certificaciones.

3) Entregar todos los elementos y equipos ofrecidos en su propuesta.

4) Reforzar o disminuir la vigilancia en cualquiera de las dependencias, de conformidad con las necesidades cuando se solicite por parte del Municipio de Valledupar.

5) Ejercer los controles sobre la calidad del personal técnico operativo y administrativo, los sistemas de selección, control, capacitación y entrenamiento de dicho personal.

6) Velar por la seguridad y custodia de las instalaciones físicas y los bienes que se encuentren dentro de ellos, así mismo responder por los elementos que lleguen a perderse.

7) Controlar el acceso de personal en las Instituciones Educativas focalizadas del Municipio de Valledupar, mediante la presentación del carné que los acredita como empleados y/o estudiantes.

8) Controlar la entrada y salida de los bienes, elementos y paquetes de las instalaciones, así como el de las armas que porten quienes ingresan a las instalaciones que se vigilan, realizando el registro correspondiente.

9) Mantener las luces apagadas y cerrar puertas y ventanas de las oficinas, al terminar la jornada, previa verificación de la no permanencia de funcionarios y/o estudiantes en las instalaciones.

10) Cerrar las llaves de los grifos de agua cuando no se encuentre nadie en las instalaciones y no se requiera de ellas.

11) Informar sobre las irregularidades que se presenten en las instalaciones al supervisor del contrato.

12) Efectuar las recomendaciones que considere pertinentes para lograr un servicio más eficiente, durante la vigencia del contrato.

13) Estar uniformados de acuerdo con las normas legales y las de la superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

14) Portar el carnet que los acredite como vigilante de la empresa y su respectivo apellido en el uniforme.

15) Verificar y controlar antecedentes penales y disciplinarios.

16) Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre la ejecución del contrato.

17) Cumplir con los principios, deberes y obligaciones que rigen la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada conforme a lo establecido en el artículo 74 del decreto 356 de 1994, así como con el pago de las tarifas mínimas establecidas por las disposiciones vigentes sobre la materia.

18) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio de Valledupar y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

19) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligado a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los interese del Municipio.

20) Cumplir con los plazos establecidos en este contrato y en particular con los determinados para la constitución de la Garantía Única

21) Presentar la garantía única para la aprobación del Municipio, a más tardar al día hábil siguiente a la fecha de perfeccionamiento del contrato y tramitar las modificaciones que le sean solicitadas.

22) Adelantar los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución del contrato dentro de los plazos establecidos.

23) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual.

Es preciso señalar que el municipio de Valledupar, no asume ni tiene responsabilidad legal, contractual o laboral con las personas que vincule, utilice o contrate el CONTRATISTA, para la ejecución del presente contrato; siendo de su exclusiva responsabilidad legal y contractual las obligaciones que de ello se deriven.

De otra parte, La empresa contratista será responsable de la remuneración del personal que presta los servicios en los inmuebles del Municipio de Valledupar, bajo la denominación que considere y cumpliendo las obligaciones legales a que haya lugar de acuerdo al tipo de vinculación que tenga con sus trabajadores.
1. Obligaciones del Municipio de Valledupar.

El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

a) Pagar el valor del contrato en la forma, cantidad y oportunidad pactadas.

b) Prestar toda la colaboración que requiera para el idóneo cumplimiento del objeto contractual.

c) Aprobar la póliza de garantía única de cumplimiento del contrato luego de verificar que esta cumple las condiciones de amparos, vigencias y sumas aseguradas señaladas en el contrato. 

d) prestar toda la colaboración necesaria que requiera el contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

e)  A través de la supervisión del presente contrato se verificará la efectiva ejecución y para ello se emitirá un informe técnico de ejecución y cumplimiento de actividades.




	4) Valor total del contrato:
	xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

	4.1) Componentes del valor del contrato
	
	
	COSTO DIRECTO
	

	
	
	
	AYS
	

	
	
	
	IVA
	

	
	
	
	AIU
	

	
	
	
	VALOR ANTES DE IVA
	

	
	

	5) Forma de pago:
	El Municipio de Valledupar pagará el valor del presente contrato mediante mensualidades vencidas, de acuerdo con los informes presentados por el contratista, en el que se especificarán los puestos atendidos y actividades desarrolladas, debiendo además presentar la constancia de pago de los aportes de seguridad social (salud, Pensión y Riego profesional) y de las obligaciones parafiscales (SENA, ICBF, CAJA DE COMPENSACIÒN FAMILIAR), acompañada de la Certificación de cumplimiento a

satisfacción por parte del supervisor del contrato.

	6)
Imputación Presupuestal:
	El valor del contrato se pagará con cargo al presupuesto de la vigencia

fiscal 2026, para lo cual se expidió el Certificado de Disponibilidad presupuestal No. XXXX de enero XX del 2026.

	7)
Lugar
de Ejecución:
	El objeto del presente contrato se ejecutará en el Municipio de Valledupar.

	8) Supervisión
	Sin perjuicio de que la interventoría se contrate externamente, la supervisión del contrato será ejercida por el Secretario de Educación Municipal o por el funcionario que el ordenador del gasto designe para dicha labor, mediante acto administrativo u oficio, quien se apoyará en las certificaciones expedidas por los rectores de las Instituciones Educativas Oficiales donde se presta el servicio, con el visto bueno del Director de Núcleo de la zona cuando se requiera, quienes además informarán cualquier anomalía presentada durante la prestación del servicio. La supervisión que tenga que ver con aspectos técnicos se podrá apoyar o hacer acompañar si lo estima conveniente, de la Secretaría de Transito del Municipio de Valledupar.

La supervisión y/o la Interventoría en caso de contratarse externamente, ejercerá las siguientes funciones:

1. Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirla a la plataforma SECOP II.

2. Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del objeto contratado.

3. Impartir al CONTRATISTA las instrucciones necesarias para el desarrollo del objeto contractual, propendiendo porque no se desnaturalice la esencia jurídica del presente contrato de prestación de servicios.

4. Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total de las obligaciones pactadas a cargo del CONTRATISTA. Adicionalmente, deberá verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los aportes realizados por el CONTRATISTA al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales de ley.

5. Elaborar informes periódicos de verificación de cumplimiento de obligaciones contractuales como requisitos para los pagos pactados y reflejar en éstos, el estado financiero de acuerdo con los pagos autorizados y realizados, el porcentaje de ejecución y el avance del cumplimiento del contrato.

6. Elaborar el Informe Final de Supervisión, el cual deberá reflejar el estado de ejecución total del contrato y el cumplimiento a satisfacción de los servicios recibidos.

7. Elaborar el acta de liquidación del futuro contrato dentro de los plazos establecidos en el mismo, así como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los riesgos amparados en la garantía única.

8. Informar al Secretario General cualquier circunstancia que haga temer por la cumplida y oportuna ejecución del objeto contractual y sus obligaciones

9. Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, deberá diligenciar la documentación necesaria para el Pago del Contratistas y publicarla en la plataforma del SECOP.


	9) Garantías:
	ETAPA PRECONTRACTUAL

RIESGO

POLIZA

CUANTÍA

VIGENCIA

Por medio de este amparo, La entidad se cubre frente al incumplimiento de los términos y especificaciones de la propuesta presentada o la no suscripción del contrato.

SERIEDAD DE  LA PROPUESTA

Diez por ciento(10%) del valor total de la propuesta

Desde el momento de la presentación de la propuesta y hasta la aprobación de la garantía que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.

ETAPA CONTRACTUAL

Por medio de este amparo, la entidad se protege contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado

CUMPLIMIENTO

Diez por ciento (10%) sobre el valor del contrato. (En ningún caso sea inferior al valor de la cláusula penal pecuniaria estipulada que se presumirá mínimo establecido en diez por ciento.

El plazo del contrato y cuatro (4) meses más

Por medio de este amparo se pretende garantizar el pago de los aportes a la seguridad social integral y el pago de las demás prestaciones sociales de ley a sus empleados.

PAGO DE SALARIOS, SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DEMAS PRESTACIONES SOCIALES.

Diez por ciento (10%) sobre el valor del contrato.

El plazo del contrato y tres (3) años más.

Como se va a prestar un servicio la entidad prevé amparar la calidad del mismo.

CALIDAD DEL SERVICIO

Diez por ciento (10%) del valor del contrato.

El plazo del contrato.

Para garantizar ante el municipio los accidentes o incidentes inherentes a la actividad objeto del contrato y para prevenir cualquier demanda originada en el servicio.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Diez por ciento (10%) del valor del contrato.
El plazo del contrato y un (1) año más


	
	
	
	
	
	
	

	10)
Clausulas excepcionales:
	En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales

previstas en los artículos 14 a 18 de la ley 80 de 1993 y demás normas que regulen la materia.

	11)
Causales
de terminación:
	Las partes acuerdas que son causales de terminación del contrato las siguientes:

1. Vencimiento del plazo del contrato.

2. Terminación Anticipada: Las partes acuerdan que el presente contrato se terminará anticipadamente en los siguientes eventos: a. Cuando las exigencias del servicio público lo requieran o la situación de orden público lo imponga. b. Por disolución de la persona jurídica del CONTRATISTA, o de una de las personas jurídicas que integran el respectivo consorcio o unión temporal; así como por la modificación de los miembros de éstos últimos, sin autorización del MUNICIPIO. c. Por cesación de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del CONTRATISTA, que puedan afectar de manera grave el cumplimiento del contrato.

3. Terminación por mutuo acuerdo: Las partes en cualquier momento de la ejecución del plazo del contrato, podrán acordar de mutuo acuerdo dar por terminado el mismo.

4. Terminación por orden judicial.

5. Terminación por acaecimiento de alguna de las condiciones resolutorias o por haber fallado alguna de las condiciones suspensivas.

6. Por las demás causas dispuestas en la ley. PARÁGRAFO: Las partes acuerdan que el contrato se dará por terminado a partir de la fecha que señale la comunicación que se remita al CONTRATISTA por parte del

MUNICIPIO.

	12) Multas:
	El MUNICIPIO podrá imponer al contratista multas sucesivas por cada día de mora en el incumplimiento de sus obligaciones de conformidad con lo establecido en el manual de procedimientos para la contratación del Municipio de Valledupar. PARÁGRAFO: para la imposición de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la cláusula siguiente, deberá surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, deberá respetarse el

ejercicio del Derecho de Defensa por parte del Contratista.

	13) Clausula Penal:
	El incumplimiento por cualquiera de las partes de este contrato de las obligaciones previstas en el mismo dará derecho a la parte cumplida a exigir a la incumplida el pago de una suma equivalente al 10% del valor del presente contrato.

	14) Documentos Integrantes del Contrato:
	Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP, los documentos presentados por el contratista en su propuesta y los demás documentos expedidos en la etapa precontractual, contractual y post contractual.

	15) Requisitos de

perfeccionamiento Ejecución:
	El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su

ejecución se requiere la aprobación de las garantías (si son requeridas) y la expedición del (los) respectivo(s) registro (s) presupuestal

	16) Declaraciones:
	Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el contrato y los demás documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretación se sustentará en el principio de autonomía de la voluntad de las partes con fundamento en el artículo 1602 del código civil colombiano.


	17) Notificaciones:
	Municipio:
	Alcaldía de Valledupar, ubicada en la Carrera 5 No. 15 – 69, en la ciudad de Valledupar-Cesar, Secretaría General

del Municipio de Valledupar, teléfono: 5805907.

	
	Contratista:
	Dirección: XXXXXXXXXXX, XXXXXXX
Teléfono: XXXXXXXXXXXXXX

Correo electrónico: XXXXXXXXXX
 Usuario SECOP: XXXXXXXXXXXX.

	Proyectó:
	XXXXXXXXXXX
	

	Aprobó:
	XXXXXXXXXXXXXXXX
	


ANEXO No. 12: FORMATO PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: LP-SGR-006-2026
Declaro que (nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia) cumplo con los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratación de la referencia y declaro que:

1. Capacidad Jurídica 
Tengo la capacidad jurídica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de Contratación. 

2. Experiencia 
Cuento con experiencia en SMMLV relacionada en el presente pliego de condiciones o su equivalente en dólares americanos calculados con la TRM vigente.

3. Capacidad Financiera 
Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, así:

	CAPACIDAD FINANCIERA
	 

	INDICE DE LIQUIDEZ/ RAZON CORRIENTE:  ACT CTE/ PAS CTE (Igual o Mayor  a )
	

	INDICE DE ENDEUDAMIENTO: PAS TOTAL / ACT TOTAL (Igual o Menor al %)
	

	RAZON DE COBERTURA DE INTERES : UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE INTERESES (Igual o Mayor al)
	

	CAPITAL DE TRABAJO: ACT CTE - PASIVO CTE (igual o Mayor al 100% Del Presupuesto Oficial, $.)
	


4. Capacidad Organizacional 
Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, así:
	CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: UTILIDAD OPERACIONAL/ PATRIMONIO (Igual o Mayor al %)
	

	RENTABILIDAD DEL ACTIVO: UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL (Igual o Mayor al %)
	


Para acreditar la anterior información, adjunto los documentos que prueban la capacidad jurídicos, certificaciones de terceros o contratos que prueban la experiencia y los Estados Financieros auditados de conformidad con las normas aplicables a (incluir país de emisión). 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos.

____________________________ 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información)
Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.
ANEXO No. 13: CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO

Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: LP-SGR-006-2026
OBJETO: “(Señalar el objeto)”
Estimados Señores:

Los suscritos, (indicar los nombres de los integrantes del consorcio) debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (indicar el nombre de las empresas que representan), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración del consorcio, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, su liquidación y (señalar el tiempo) año(s) más.

2. El Consorcio está integrado por:

	Nombre del integrante
	Compromiso (%) (1) AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	
	

	
	

	
	


 (1)
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO (indicar el nombre del consorcio).

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: ______________________________________________. 

6. El representante del Consorcio es ____________________________, identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del Consorcio es ____________________________, identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

8. El Señor[a] ___________________ acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO ______________

9. El Domicilio del Consorcio es:

Dirección de correo
___________________________________________

Dirección electrónica
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad                              ___________________________________________

En constancia, se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) de (año).

Firmas

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: LP-SGR-006-2026
OBJETO: “(Señalar el objeto)”
Estimados Señores:

Los suscritos, (indicar los nombres de los integrantes del consorcio) debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (indicar el nombre de las empresas que representan), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Unión Temporal, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración del consorcio, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, su liquidación y (señalar el tiempo) año(s) más.

2. La Unión Temporal está integrada por:

	Nombre del integrante
	Términos y Extensión de participación en la Ejecución del Contrato (1)
	Compromiso (%) (2) AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(1)  La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto.

(2)
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________.

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ , identificado con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

6. El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________  identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

7. El Señor [a] ___________________acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL _____________________ 

8. En caso de resultar adjudicatario, en la facturación del Proponente la realizará: _________________________________________


9. El domicilio de la Unión Temporal es:

Dirección de correo
___________________________________________

Dirección electrónica
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad
                  ___________________________________________

En constancia, se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) de (año).

Firmas

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO 14: OFERTA TÉCNICA OBJETO DE EVALUACIÓN
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que cumpliré el anexo técnico y los demás documentos que conforman los pliegos de condiciones y la licitación, así mismo declaro que presentaré la documentación solicitada dentro del término establecido para ello si resultare adjudicatario de la licitación LP-SGR-006-2026.
FIRMA:

REPRESENTANTE LEGAL
	Firma del Representante Legal:
	

	Nombre del Representante Legal:
	

	Número de Cédula:
	

	Nombre del Proponente:
	

	NIT del Proponente:
	


NOTA: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener toda la información requerida en el presente Anexo.
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