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1.4 CLASE DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO
Titulo Universitario: Enfermero(a) Profesional
Experiencia Laboral: minimo nueve (09) meses.

Se requiere Enfermero(a) Profesional de acuerdo a las caracteristicas establecidas
en el presente estudio de previo y con las siguientes competencias asi,

= Trabajo en equipo

o s o » Organizacidn
CALIDAD DE LOS :Ehﬂu:dm:; : w;;" . de datos y report
ERORONTE apacidad de analisis de y fepories

= Habilidad para tomar decisiones
= Creatividad e innovacion

= Comunicacion efectiva

= Aprendizaje continuo

= Orientacion al cliente

= Solucion de problemas

= Responsabilidad

* Iniciativa

= Orientacion al usuario

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICAGION

De acuerdo con lo dispuesto en la Carta de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), de 26 de junio de
1945, la Organizacion fue creada para promover la paz, la seguridad, los derechos fundamentales, la justicia y
el progreso social entre los pueblos, en el Preambulo dispone: “Nosotros los pueblos de las naciones unidas
resuelfos:. . .a reafirmar la fe en Ios derechos fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la persona
humana, en la igualdad de derechos de hombres y mujeres y de las naciones grandes y pequefias, a crear
condiciones bajo las cuales puedan mantenerse la justicia y el respeto a las obligaciones emanadas de oS
tratados y de ofras fuentes del derecho internacional, a promover el progreso social y a elevar el nivel de vida
dentro de un conceplo méas amplio de la libertad.”

En el articulado, la Carta hace varias referencias a los derechos humanos fundamentales, en el articulo 1.3
enuncia como propdsito de la ONU “Realizar la cooperacion internacional en la solucién de problemas
internacionales de cardcter econémico, social, cultural o humanitario, y en el desarrolio y estimulo del respeto
a los derechos humanos y & las libertades fundamentales de fodos, sin hacer distincion por motivos de raza,
sexo, idioma o religidn.”

En el inciso ¢) del articulo 55 establece: “ef respeto universal a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales de todos, sin hacer distincién por motivos de raza, sexo, idioma o religion, y la efectividad de
tales derechos y liberfades.”
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Organizacitn.. .

derechas humanos., ",

OMS).

derecho fundamental asi:

El articulo 56 prevé para la realizacion de los derechos a los que hace mencion el articulo anterior, los Estados
miembros “se comprometen a tomar medidas conjunta © separadamente en cooperacidn con ja

El ordinal 62 establece como competencia del Consejo Econémico y Social (ECOSOC por sus siglas en inglés)
‘hacer o iniciar estudios e informes con respecto a asunfos infernacionales de cardcter econdmico, social,
cultural, educativo y sanitario,” (Inciso 1), también “._ hacer recomendaciones con el objeto de promover el
respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, y la efectividad de fales derechos
y libertades.” (Inciso 2), “formular proyectos de convencidn® {inciso 3).

El numeral 68 atribuye al ECOSOC |a competencia de establecer comisiones para "._la promocidn de los

Corresponde también a la Asamblea General fomentar la cooperacién intemnacional en materias como Ia
“sanitaria” y en “derechos fundamentales” art. 13.1 .b). Como puede apreciarse, no sélo los derechos humanos
fundamentales se mencionan expresamente en la Carta, donde entenderiamos incluido el derecho a la
salud, sino que también los articulos 13.1.b y el articulo 62, expresamente hacen referencia al campo
“sanitario”, lo que revela que la “salud” de la poblacién mundial y el derecho a la salud es una
preocupacion de la ONU desde su fundacién.

En el marco de la Carta de la Naciones Unidas se crea |a Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 1946), en &l
Preambulo de su Carta Constitutiva, aparece definida la salud como “un estado de completo bienestar fisico

Constitucion de la OMS, adoptado el 7 de abril de 1948) establece que la salud es una responsabilidad de
los Estados: “Los gobiernos tienen responsabilidad en la salud de sus pueblos, la cual sélo puede ser cumplida
mediante la adopcién de medidas sanitarias y sociales adecuadas.” (Preambulo del Convenio Constitutivo

Asl mismo, se desprende las siguientes nomas intemaciones en la cual refriere el derecho a la salud como
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[ Por ende. el Comité Internacional refiere al derecho a la salud lo siguiente:

| “(...) es un derecho humano fundamental e indispensable para el ejercicio de los demds derechos humanos.
Todo ser humano tiene derecho al disfrute del mas aito nivel posible de salud que le permita vivir dignamente.
La efectividad del derechc a la salud se puede alcanzar mediante numerosos procedimientos
‘ complementarios...".

Enfatiza que “El derecho a la salud esta estrechamente vinculado con el ejercicio de ofros derechos humanos

y depende de esos derechos, gue se enuncian en la Carta Intemacional de Derechos, en particular el derecho
‘ 5 Ja alimentacion, a la vivienda, al trabajo, a la educacion, a la dignidad humana, a la vida, a la no discriminacion,
a la igualdad, a no ser sometido a torturas, a la vida privada, al acceso a la informacion y a la liberfad de
asociacién, reunion y circulacion. Esos y otros derechos y libertades abordan los componentes integrales del
| derecho a la salud.”

Por su parte, en Colombia el derecho a la salud se elevd a rango constitucional con la Constitucion Politica de
| 1991 determinado en el articulo 49 de la Constitucion:

“ Articulo 49. La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios pablicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promaocion, proteccion y recuperacién de la salud.
| Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacitn de servicios de salud a los habitantes y de
| saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer
las politicas para la prestacién de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control.
Asf mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares, y deferminar
los aportes a su cargo en los términos y condiciones seftalados en la ley. Los servicios de salud se organizardn
en forma descentralizada, por niveles de atencién y con participacién de la comunidad. La ley sefalard los
términos en los cuales la atencién bésica para todos los habitantes serd gratuita y obligatoria. Toda persona
tiene el deber de procurar el cuidade integral de su salud y la de su comunidad”.

En otras palabras, el derecho a la salud tiene conexion directa con los principios constitucionales, en la cual
permitit la creacion del Plan Obligatoric de Salud que lo debe garantizar el Estado a toda persona, por ende,
debe tener una eficacia directa.

El derecho a la salud se encuentra conectado directamente con los principios constitucionales colombianos por

| varias razones: por ser Colombia un Estado social de derecho, por contribuir a la materializacion de la dignidad

| humana, por ser un derecho Iinalienable que en consecuencia goza de primacia, sin discriminacion alguna, por
ser la Constitucién norma de normas y ser el derecho a la salud una disposicion constitucional.

Por ende, con los demas derechos constitucionales tiene supremacia constitucional sobre normas infra-
‘ constitucionales y vincula a todos los poderes del Estadoy a los particulares, ademds, faculta a las personas

para exigir acciones positivas por parte del Estado a favor del derecho a la salud, pero también le
prohibe al Estado realizar acciones negativas que perjudiquen el derecho a la salud de las personas, El
‘ Estado es garante del derecho a la salud y de la materializacién progresiva de los bienes y servicios de
salud.

La Constitucién Politica, en su arliculo 2°, establece que: "Son fines esenciales del Estado: servir a la
| comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
| consagrados en la Constitucion. Las auforidades de la repablica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para
| asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.
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Por lo tanto, garantizar los principios y derechos constitucionales, en especial el derecho a la salud se consagro
como resultado del reconocimiento progresivo impulsado por la Corte Constitucional y culminado con la
expedicion de la Ley 1751 de 2015, también conocida como Ley Estatutaria de Salud,

El servicio publico de salud, ubicado en Ia Constitucién Politica en los articulos 48 vy 49 como derecho
economico, social y cultural, ha venido siendo desarrollado por la jurisprudencia —con sustento en la
Observacion General No. 14 del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC)— en diversos
pronunciamientos.

Si bien se reconoecia su importancia por el valor que tenia para garantizar el derecho fundamental a la vida —sin
el cual resultaria imposible disfrutar de cualquier otro derecho~, inicialmente se marcaba una divisidn jerdrquica
entre los derechos de primera y segunda generacion al interior de la Constitucidn: los primeros de aplicacién
inmediata y proteccién directa mediante accién de tutela (Capitulo | del Titulo Il); los segundos de cardcter
programatico y desarrollo progresivo (Capitulo 1i del Titulo I). Esta divisién fue gradualmente derribada por la
Jurisprudencia constitucional para avanzar hacia una concepcion de los derechos fundamentales fundada en |la
dignidad de las personas y en la realizacién plena del Estado Social de Derecho, de esta manera, pese al
cardcter de servicio pliblico de la salud, se reconocid que su efectiva prestacion constituia un derecho
fundamental susceptible de ser exigido,

Por ende, el derecho a la salud es considerado como un derecho fundamental con relaciones a determinadas
poblaciones —adulto mayor, personas en estado de discapacidad, poblacién en estado de desplazamiento—,
seguidamente como fundamental con relacion a los contenidos del Plan Obligatorio de Salud ¥, finalmente, se

reconoce como un derecho fundamental.

El derecho a la salud analizado en clave del Estado social es un verdadero derecho fundamental por ser
universal, irrenunciable, inherente a la persona humana, integral e integrador, esencial para la
materializacion de una vida digna y con calidad, y vital para la eficacia real del principio de igualdad
material, comporta libertades y derechos: por ello, el derecho fundamental a la salud en Colombia es un
derecho seriamente fundamental, protegido por todas las garantias constitucionales Y legales propias de tal tipo
de derechos.

Es asi, que en los articulos 1y 2 de la ley estatutaria establece la naturaleza y el contenido del derecho 3 la
salud y reconocieron, explictamente, su doble con notacion: primero (i) como derecho fundamental auténomo
e irrenunciable, que comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz ¥ con
calidad para la preservaci6n y la promocién de la salud; segundo, (ii) como servicio publico esencial
obligatorio cuya prestacién eficiente, universal y solidaria se ejecuta bajo la indelegable
responsabilidad del Estado.

Dentro de este contexto, se ha destacado que este derecho implica que se les asegure a las personas, tanto
individual como colectivamente, las condiciones necesarias para lograr y mantener el “mds alto nive/ posible de
salud fisica y mental”. Para ello, sin duda alguna, es necesario prever desde el punto legal y regulatorio,
condiciones de acceso en todas sus facetas, desde |a promocién y la prevencién, pasando por el diagndstico y
el tratamiento, hasta la rehabilitacién y la paliacién, por esta razoén, se ha dicho que el acceso integral a un
régimen amplio de coberturas, es lo que finalmente permite que se garantice a los individuos y las comunidades
la mejor calidad de vida posible.

En consecuencia, para garantizar el derecho a la salud, vida y seguridad social, la Direccitn de Sanidad de la
Policia Nacional en su misién busca es “contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus
necesidades de Salud, a través del aseguramiento, Ja administracion y la prestacidn de servicios de salud
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integrales y efectivos”, con eficiencia, calidad e integral al que tiene derecho cada afiliado del Sistemna de Salud
de la Policia Nacional y sus beneficiarios.

Por otro lado, el Acuerdo No. 002 de 2001, “Por el cual se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y
Policial” determina que se debe brindar un servicio integral a los afiliados y beneficiarios con sujecion a los
recursos disponibles en cada uno de los subsistemas para la prestacion de los servicios de Salud; asi mismo,
de conformidad con el articulo 2° de dicho acuerdo refiere: Alcance - El plan de Servicios de Sanidad Militar y
Policial permitird la atencion integral de sus afiliados y beneficiarios del SSMP, en las areas de promocion,
prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion. PARAGRAFO entiéndase como afencién integral las
actividacles asistenciales médicas y quirdrgicas, odontolégicas, hospitalarias y farmacéuticas, contenidas en el
plan de servicios de Sanidad Milifar y policial que se suministra dentro del pais y correspondientes a los Niveles
de Atencion.”; por consiguiente, la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo debe garantizar la prestacion
del servicio de salud de forma continua y eficiente, con el fin de preservar la vida, la integridad personal y la
salud. como derechos fundamentales de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia
Macional.

Asi mismo, se debe dar cumplimiento a la Resolucion 05644 del 10 de diciembre de 2018 “POR LA CUAL SE
DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION
DE SANIDAD ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", que se encuentra relacionado con la mision de la
institucién, tendiente a contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus necesidades
de salud, a través del aseguramiento, la administracién y la prestacién de servicios de salud integrales y
efectivos.

Es importante mencionar que la Direccion de sanidad es una dependencia de la Policia Nacional, entidad del
orden Macional, que tiene como funciones, entre oiras, dirigir la operacion y el funcionamiento del Subsistema
de Salud de la Policia Nacional, con sujecion a las directrices trazadas por el Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, y prestar los servicios de salud a los afiliados y sus beneficlarios a
nivel nacional a través de sus Establecimientos de Sanidad Policial, conforme lo establecen los articulos 18 y
19 del Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se esfructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional”.

Para garantizar y asegurar el servicio de salud, vida y seguridad social, asi mismo, dar cumplimiento a la mision
de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, se expide la Resolucion No. 00364 del 12 de febrero del
2025, Por la cual se adiciona y modifica parcialmente la Resolucion 00011 del 02 de enero de 2025, delega a
la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo contratar, comprometer y ordenar el gasto, suscribir convenio
yfo contratos interadministrativos, por ende. la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo se encuentra
autorizada para contratar personal que estimen pertinente y necesario para garantizar el servicio de salud,
siempre y cuando se atienda a los requisitos legales.

Para ello, la Ley 80 de 1993 dispone en el numeral 3 del articulo 32 los siguiente:

wARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado
o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a
titulo enunciativo, se definen a continuacion

()

3. Contrato de prestacién de servicios Son contratos de prestacién de servicios los que celebren fas
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
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entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas nafurales cuando dichas actividades no puedan ]
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializado,

En ningdn caso estos contratos gen
esirictamente indispensable”.

ales y se celebraran por el término

Asi mismo, la LEY 1150 DE 2007 en su articulo 2 dispone:

De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion pablica, seleccién abreviada, concurso de méritos y confratacién directs, con base en las

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacidn directa, solamente procederd en los
siguisntes casos:

()

h. Para la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’.

"ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacidn de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe defar constancia escrita.,

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a agquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos arfisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”, (Negrita
por el suscrito).

De otro lado, la jurisprudencia, se pone de presente los lineamientos emitidos por la Seccidn Segunda Sala de
lo Contencioso - Administrativo del Consejo de Estado en Sentencia No. 05001 2333000201300114301 (1317-
2016) del 08/09/2021 mediante la cual unifica jurisprudencia respecto al contrato estatal de prestacidn de
servicios profesionales y apoye a la gestion y, que posteriormente, fue aclarada mediante sentencia de
unificaciéon 05001-23-33-000-2013-01143-01 (131 7-2016) de fecha 11 de noviembre de 2021, en el cual no
prohibe su celebracion por parte de las entidades publicas.

En uno de los apartes de la jurisprudencia dice:
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"Por lo anterior, es del caso aclarar que esta corporacion en ningdn momento ha pretendido desestimular la
utilizacién de este tipo de contratos; por el contrario, lo considera un importante instrumento de gestion piblica
que apunta, fundamentalmente, a la solucion y atencion de determinadas necesidades de las diferentes
entidades y organismos de la Administracion”.

()

Por lo tanto, el término de treinta (30) dias habiles, a que alude la sequnda regla de unificacion, tal como se dijo
en la sentencia del 9 de septiembre de 2021, debe enfenderse como un indicador temporal para inferir que no
hay solucitn de continuidad enire un confrafo y otro sucedéneo, y solo para efectos de la prescripcion de
derechos laborales”.

(o)

(iii) Es en la anterfor hipdtesis donde adquiere relevancia el término de los treinta (30) dias habiles, el cual tiene
alcance tnicamente para efectos de la prescripcion de derechos laborales, salariales y prestacionales,
sin perjuicio de reiterar que dicho término «f...) no debe entenderse como “una camisa de fuerza” que
impida tener en cuenta un mayor periodo de interrupcion, sino como un marco de referencia para la
Administracién, el contratista y el juez de la controversia de cara a determinar la no solucién de
continuidads (Negrita por el suscrito).

Debido al andlisis por parte de la jurisprudencia del Consejo de Estado, la Direccion de Sanidad emitio varios
comunicados oficiales relacionados con la finalidad de los contratos de prestacién de servicios profesionales y
apoyo a la gestion y los lineamientos para la realizacion de los estudios previo, entre ellos, el oficio No. GS-
2021-060723-DISAN en la cual hace referencia al comunicado oficial No. 5S-2021-059837-DISAN indicando
en uno de sus apartes lo siguiente;

°(...) esta Direccién no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constitucion Politica y el Decreto
1795 de 2000 se establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las dreas de
promocion, prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal y sus beneficiarios del SSPN, asl
las cosas, el derecho fundamental a la salud es un servicio publico esencial, que hace parte de la misionalidad
del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policla Nacional, para lo cual la Direccidn de Sanidad de
la Poiicia Nacional, debe garantizar su prestacion de manera continua y eficiente a todos los usuarios
contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a iravés de la integridad
de la administracion y prestacion de servicios de salud efectivos, por o tanto, los derechos consfitucionales
estan por encima de cualquier consideracion administrativa y presupuestal, méxime cuando la planta del
personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren Ser
especializados, por consiguiente la Direccitn de Sanidad se ve completamente forzada a conlratar directamente
en aras de garantizar dichos derechos constifucionales coma la vida e integridad personal (derechos
fundamentales consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucion Politica)”.

Asi mismo, indicaron lineamientos para la elaboracion de los estudios previo, asi.

“i La necesidad de contratacion debe estar debidamente sustentada desde el estudio previo, teniendo en
cuenta aspectos técnicos que soporten la mismas, fales como estudios técnicos de viabilidad donde se debera
tener en cuenta la adecuacion de volumen, productividad, horas contratadas y por supuesto el andlisis del
mercado y del sector, que permita evidenciar la oferta y demanda de los servicios requeridos, entre ofros,
resaltando que conforme a la nacionalidad de la Direccion de Sanidad, esta debe garantizar su prestacion de
manera continua y eficiente a todos sus usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de Policia Nacional
| — SSPN contribuyendo a garantizar su calidad de vida, salisfacer sus necesidades de salud a través de la
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| integridad de Ja administracion ¥ prestacion de servicios de salud efectivos de tal manera que se salvaguarder |
sus derechos fundamentales a la vida ¥ ala salud,

1. Es importante que en el estudio previo se determine cudl es el termino estrictamente necesario que se
requiere sl cumplimiento dslaobﬁgminnasaq,@rade:mnm, entendido ese término como  lo define
&l Consejo de Estado en la Sentencia de Unificacion como ‘este término representa el lapso durante el
cual se espera que el contratista cumpla con el objefo del contrato y con las obligaciones pactadas en
el mismo, sin perjuicio de las adiciones que presenten de forma excepcional para garantizar su
cumplimiento®,

Por ende, los estudios previos realizados en el afio 2021 y en el aflo 2022 en la modalidad de contratacion
directa mediante contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se realizé conforme
a los lineamientos de la Direccion de Sanidad con fundamentos en el aseguramiento en la prestacidn del servicio
de salud y garantizar los derechos fundamentales a la vida, salud, seguridad social y vida digna, para el
cumplimiento de la misionalidad de la institucidn.

Posteriormente, el 17 de septiembre de 2022 el Presidente de la Republica Dr. Gustavo Francisco Petro Urrego
expide la Directiva Presidencial No, 008 de 2022, en la cual expone en el numeral 1.1 Io siguiente:

1.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Las entidades publicas solo podrédn celebrar contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestibén cuando
esfos sean estrictamente necesarios por el volumen de trabajo que tenga a su cargo su personal de
planta, o por la necesidad de conocimientos especializados. La necesidad de estos contratos debers
Justificarse detalladamente, caso a caso, en los documentos precontractuales, entre otros, con las cifras
de procesos, el nimero de proyectos, Ia gestion mensual, razones de Ja complejidad del servicio a
contratar y el tiempo durante el cual se requerira ese apoyo, que en ningtin caso tendrd vocacién de
permanencia.

Cuando estos contratos sean necesarios por la insuficiencia del personal de planta, la respectiva entidad iniciars
la adopcién de las medidas que sean necesarias para asegurar que las corespondientes labores puedan ser
desarrolladas por su personal de planta lo més pronto posibie,

Excepcionalmente se podrén suscribir con recursos de proyectos de inversion, contratos de prestacién de
servicios para apoyar la gestién de las entidades estatales. Al estructurarse nuevos proyectos de inversion, el
Departamento Nacional de Planeacion verificaréd la razonabilidad de Jos porcentafes que se incluyan en las
fichas de los proyectos para rubros como Gasfos o Apoyo a la Gerencia del proyecto.

Las entidades publicas no podrén justificar la celebracion de contratos de prestacion de servicios de apoyo a Ia
gestidn por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos serdn
suscritos con personas naturales que ya lienen ofros conirafos de prestacién de servicios con otras entidades
pablicas, lo cual verificardn previamente en la plataforma del SECOP. Tampoco si en sus plantas de personal
hay carpos en vacancia definitiva por mas de 6 meses.

Cada representante leqgal verificars que la entidad que representa cumpla con lo establecido en esta directiva
en relacidn con este tipo de contratos”.
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Debido a la directiva presidencial, el 29 de diciembre de 2022 el Departamento Administrativo de la Funcion
Piblica en compafiia de la Escuela Superior de Administracién Publica expiden la Circular Conjunta No. 100-
005-2022 en la cual determina a la entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del
Orden Nacional y Territorial el deber de observar los lineamientos para la contratacién de prestacion de servicios
y de apoyo a gestién a partir del 01 de enero de 2023, entre olras cosas, asi:

Los destinatarios de la presente circular deberén vincular, mediante contralo de prestacidn de Sservicios
profesionales y de apoyo a la gestion previsto en la ley de contratacion gstatal, dnicamente al personal que
requieran de acuerdo con las finalidades que la misma ley prevé y autoriza para esta modalidad de confratacion,

La contratacion directa a través del contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion debera tener un
término de duracion de cuatro (04) meses, plazo este durante el cual los drganos, organismos y entidades de
la rama ejecutiva del orden nacional y territorial deberdn elaborar fos estudios técnicos requeridos y esfablecer
la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades misionales y administrativas
que se requieran "

Atendiendo a la Circular en mencion, el 04 de enero de 2023 el Director General de la Policia Nacional de
Colombia mediante comunicado oficial GS-2023-000314-SEGEN informa a los Jefes de la Unidad Prestadora
de Salud Tipo A los lineamientos para la contratacién de prestacién de servicios y apoyo a la gestién en los
siguientes términas:

“1. De conformidad con el numeral 2° de la circular que nos ocupa, los delegatarios contractuales en la Policia
Nacional deberédn vincular por contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoye a la gestion,
Gnicamente al personal que requieran de acuerdo con las finalidades que la misma ley prevé y autoriza para
esta modalidad de contratacion, razén por la que, en los estudios previos se deberd establecer las razones
justificables para la suscripeion del contrato, sostenidas en la necesidad que pretende satisfacer la respectiva
unidad policial.

2. Con respeto al plazo de los contratos de prestacién de servicio y apoyo a la gestitn, las unidades policiales
deberdn prever que éstos para la vigencia 2023, s6lo podrén tener un término de ejecucion de cuatro (4) meses.

3. De otro parte, la Direccion de Talento Humano, deberé acatar lo previsto en el citado proveido con relacién
a la formalizacion del empleo publico, asi como el témmino establecido de cuatro (4) meses para elaborar I0s
estudios técnicos requeridos y establecer la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las
necesidades misionales y administrativas que se requieran o en su defecto la reorganizacion de las estructuras
infernas, en este caso de las unidades policiales”.

Posteriormente, el 30 de diciembre de 2022 la Directora de Sanidad mediante comunicado oficial No. GS-2022-
085120-DISAN informa a los Jefes de la Unidad Prestadora de Salud lo siguiente:

“4, Concepto No. G5-2022-04918-SEGEN del 05 de diciembre de 2022 respecto de la viabilidad de NO
interrupcién para los contratos de prestacion de servicios asistenciales (médicos y personal de la salud de
apoyo), la Secretaria General de la Policia Nacional indicd:

“ _ Finalmente y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estiman expresada una vez mas
la posicién de esta dependencia, en el sentido de seflalar que las restricciones a la contratacion publica prevista
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ya sea en el ordenamiento furidico o jurisprudencial, deben ser individualimente consideradas por la Direccidn
de Sanidad, sus RASES y UPRES, en lo que atafie a su mision, que consiste en prestar el servicio piblico
esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios, razén por la cual podra celebrar la contratacién que resufte
necesaria para garantizar la prestacién del servicio esencial de salud celebrar |a contratacidn que resulle
necesaria para garantizar la prestacion del servicio esencial de salud conforme las reglas y procedimienfos
seflalados en la normativa que orienta la actividad contractual del Estado ¥ las previstas intemamente para
dicho fin ..." (Subrayado y negrilla fuera del texto).

2. Frente a los conira prestacid servicios administrativos se deberd verificar analizar y determinar
para cada caso en particular la viabilidad de interrupcion por un periodo de treinta {30) dias hiblles, entre la
finalizacidn de un contrato y la efecucién del siguiente, come término de la no solucién de continuidad, el cual,
en los casos que se exceda, podrd flexibilizarse en atencién a las especiales circunstancias que el juez
encuentre probadas dentro del plenario,

()

Por dltimo, informa la Directora de Sanidad a los ordenadores del gasto RASES y UPRES, que 7...) deberdn
garantizar el cumplimiento de la misionalidad de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional que no es otra
sino la prestacion del servicio de salud al policia y su familia en condiciones de accesibilidad, oportunidad,
seguridad, perfenencia y continuidad, tal como lo establece el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en
Salud (SOGCS); reiterando que la no prestacién del servicio de salud va en contra del principio de oportunidad
de que trata el Honorable Consejo de Estado y pueda dar lugar a condenas por responsabilidad del estado en
virtud del articulo 90 constitucional derivadas de procesos de reparacitin directa, asl como sanciones impuesta
por fallo de titala”.

Seguidamente, el 05 de enero de 2023 la Direccitn General de la Agencia Nacional de Contratacién Piblica —
Colombia Compra Eficiente- y el Director del Departamento Administrative de la Funcién Piblica adoptan
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién,
conforme a marco juridico aplicable y a las observaciones de la jurisprudencia constitucional y del Consejo de
Eslado, entre los lineamientos exponen unas excepciones para aquellos contratos que por necesidad se puede
contratar por un plazo mayor a los 4 meses, sin exceder el término de la vigencia fiscal respecliva, en la cual
debera expresar de forma “expresa y clara las razones por las que se opta por un plazo de efecucién mayor a
los cuatro (4) meses, asi como los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal necesidad a fravés de
un contrato de prestacidn de servicios”,

Luego el 10 de enero de 2023 el Director General de la Policia Macional de Colombia mediante comunicado
No. GS-2023 - 000850 — SEGEN, suscribe un alcance al comunica oficial No. (GS-2023-000314-SEGEN, en la
cual complementa el contenido de la informacién y pone en conocimiento los lineamientos para la celebracion
de contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestién conforme a la Gltima circular, disponiendo que los
contratistas de prestacién de servicios efecuten sus funciones con autonomia e independencia propia,
evitando actuaciones de las que puede colegirse la existencia de subordinacién, dependencia o encubrimiento
de una relacién laboral.
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Asl mismo, en el estudio previo se debe justificar las actividades gque no pueda encomendarse con personal de
planta o que requieran conocimiento especializados, para efectos, la Direccion de Talento Humano
certificara si existe o no disponibilidad de planta de acuerdo a los perfiles requeridos.

Uno de los apartes importante y que es necesario en la justificacion de los estudios previos es el siguiente:

“...) La necesidad de esfos contratos debera justificarse detalladamente, caso a caso, en los
documentos precontractuales, entre otros, con las cifras de procesos, el nimero de proyectos, la
gestién mensual, razones de la complejidad del servicio a contratar y el tiempo durante el cual se
requerird ese apoyo, que en ningtn caso tendré vocacion de permanencia”.

En el citado documento indico en los numerales 5 y 6 lo siguiente:

*5. Los ordenadores del gasto deberén prever que para la vigencia 2023, no se podran suscribir confratos por
un periodo a cuatro (4) meses. Esto sin perjuicio de las eventuales adiciones o la suscripcion de los nuevos
contratos que se requieran para garantizar la permanencia y continuidad de la prestacion del servicio.

6. Es preciso aclarar, que de manera excepcional, las unidades policiales podrén celebrar los contratos con
plazo de ejecucion mayores a los cuafro (4) meses, por lo que, debera expresarse en forma clara en el
respectivo estudio previo, las razones por las que se requieren establecer un plazo mayor, asi como los motivos
por los cuales resulta conveniente proveer fal necesidad a través de un confrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, en lugar de la creacion de un empleo de la planta temporal.

(o

Posteriormente, el 17 de enero de 2023 la Directora de Sanidad, Brigadier General SANDRA PATRICIA
PINZON CAMARGO mediante comunicado oficial No. GS-2023-002344-DISAN informa los lineamientos sobre
los contratos de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién, indicando un resumen de las
circulares emitidas por el Departamento Administrativo de la Funcion Puablica y Colombia Compra Eficiente, asi
como los comunicados oficiales suscritos por el Director General de la Policia Nacional; de igual forma, hace
referencia a las observaciones expuesta por el Ministerio de Trabajo en radicado 08SE202210000684657, en la
que sefiala que la creacién de plantas temporales en el tiempo determinado por el Departamento Administrativo
de la Funcidn es dificil consecucion en 4 meses, asi:

“Se observa que la expedicién de la circular no conté con la previa articulacién que las normas antes citadas,
imponen, y por lo mismo, dar por sentado los estudios de cargas laborales necesarios para adelantar el proceso
de formalizacion laboral puedan ser realizados cuatro (4) meses sin las apropiaciones presupuestales
corraspondientes, por cuanto el trémite de las entidades publicas ya se surtid y se cerré ante el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, no solo dificulta la gestion administrativa de las entidades publicas, sino que
imponen una carga imposible de ejecutar en los tiempo que la circular establece”

En el presente comunicado, la Directora de Sanidad expone los siguientes argumentos relacionados con la
misionalidad de la Direccion de Sanidad, en los siguientes términos:

“| a Direccidn de Sanidad de la Policia Nacional de la Policia Nacional tiene el deber de legal y Constitucional
de garantizar el derecho fundaméntale a la salud al policla y su familia, brindando las atenciones en salud de
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manera oportuna y continua las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, sobre lo cual s importants fener en |
cuenta los pronunciamientos de la Honorable Corte Constitucional {...) indicando, apartes de la sentencia T-
266 de 2012, T-188 de 2013, T-322 de 2018 y T-239 de 2019 en la que tienen relacion con el principio de
continuidad en el servicio de salud, derecho a la salud, al acceso al servicio de salud, continuidad e integralidad
en el serviclo pablico de salud - en la prohibicién de anteponer barreras administrativas para negar el servicio.

De igual forma, expone la aplicacion del articulo 48 de la Constitucidn Politica:

“Articulo 48. La Seguridad Social es un servicio piblico de cardcter obligatorio que se prestard bajo la
direccion, coordinacién y control del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, El Estado, con la participacion de los particulares, ampliara progresivamente la cobertura
de la Seguridad Social que comprenderd la prestacién de los servicios en la forma gue defermine la Ley. La
Seguridad Social podrd ser prestada por entidades pablicas o privadas, de conformidad con la ley. Mo se podrdn
destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la Seguridad Social para fines diferentes a ella. La ley
definira los medios para que los recursos destinados a pensiones mantengan su poder adquisitivo constante”.
{Negrita fuera del texto original).

Asi como objeto del Decreto 1795 de 2000 y cencluye con los siguientes argumentos asi:

*(...) la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional debe garantizar su prestacion de manera continua y eficiente
a fodos sus usuarios contribuyendo & garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a
través de la infegridad de la administracion y prestacién de servicios de salud efectivos, por lo anterior, se
evidencia que los derechos constitucionales a la vida y la salud estan por encima de cualquiera consideracion

Moativo por el cual, méxime cuando la planta del personal es insuficiente, no hay cerfeza sobre viabilidad de
crear empleos temporales en 4 meses, y no se cuenta con recursos humanos que presten servicios gue
requieren en algunos casos ser especializados, la Direccion de Sanidad requiere contratar directamente al
personal de la salud, profesionales y técnicos necesarios para garantizar dichos derechos constitucionales por
un tiempo superior a los 4 meses, en aras de garantizar la continuidad de dichos servicios.

Sin embargo, en atencion a las respectivas circulares, se debe consignar en los estudios previos la Justificacion
por ia cual el profesional por mas de 4 meses, en razdn de las necesidades del servicio de la Direccién de
Sanidad y la motivacion por la cual no se puede crear el empleo temporal. Sobre este (itimo aspecto,

25 HG o0 e o rerTiC g B i i [ : ;

En resumen, es viable la confratacién de Contratos de Prestfacion de Servicios Profesionales yde Apoyo a fa
Gestion, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

1. Se exprese claramente las razones por las cuales dicha contrafacién por més de 4 meses, lo cual
debera quedar consignado en el estudio previo.

2. No existan cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir dicha
necesidad de personal requerida.

3. Sejustifique el motivo por el cual no es viable la creacion del empleo temporal para el objeto contractual,

en este caso es necesario gue ligue po 3 :

a creacion de la plants
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Sin perjuicio de fo anterior, tener a consideracion en dicha justificacion lo mencionado el Ministerio del trabajo

en comunicado 0BSE20221000084657, en la que seflala que la creacién de plantas femporales en el tiempo

determinado por el Departamento Administrativo de la Funcién es de dificil consecucion en 4 meses, y que

como se menciond anteriormente, la Direccion de Sanidad tiene el deber de prestar el servicio de salud de
] I 35 345 (i3 : ara 3 TEre

cualguier consideracién adnﬁnisg. motivo por el cual resulfaria recurrir a empleo de c
temporal que a la fecha no existe, y sobre el cual existe incertidumbre respecto la viabilidad de gue se pueda
crear en un término de 4 meses”.

Por lo anterior y atendiendo a los lineamientos jurisprudenciales y del dltimo comunicado de la Direccidn de
Sanidad No. GS-2023-002344-DISAN, para efectos de cumplir con la misionalidad y asegurar |a continua
prestacién del servicio de salud, es necesario la contratacion de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA PARA EL PROGRAMA GESTION
DEL RIESGO DE LAS ENFERMEDADES DE ALTO COSTO, DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
TIPO B PUTUMAYO, POR UN TERMINO ESTRICTAMENTE NECESARIO”, que permita el mejoramiento de
la calidad de vida de los pacientes que pertenecen al Subsistema de Salud de la Policia Nacional de la Unidad
Prestadora de Salud Tipo B Putumayo, realizar el apoyo de las demas actividades inherentes y de manera
continua, sin interrupcion durante la vigencia 2026, de acuerdo a la demanda del ESPRI BAPUY.

Para ello, la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo, con el fin de garantizar la prestacion de los servicios
integrales de la salud, requiere de una ENFERMERA para la prestacion de los servicios y procedimientos que
permite el direccionamiento estratégico de la Direccion de Sanidad de la Palicia Macional para garantizar el
cumplimiento de procesos institucionales establecidos y a su vez procedimientos tales como:

+ Diligenciar de manera trimestral el formato de gestion referente a incidencia y prevalencia de las
enfermedades de alto costo.

s Realizar mensualmente el reporte de los indicadores en salud al aplicativo GEINF de (manera oportuna
y coherante).

= Reporiar al médico lider de alto costo de su regional, el plan de actividades del Programa de Gestion
en Enfermedades de Alto Costo con los correspondientes soportes del periodo correspondiente, al 31
de enero y 31 de julio.

« Reportar de manera semestral, la matriz de red de prestadores propios y de red extermna para las
patologias de alto costo.

+ Promover actividades de participacion ciudadana relacionadas con promocibn, prevencion y
mantenimiento de la salud, haciendo énfasis en las patologias de alto costo en el contexto del modelo
de Atencion Integral en Salud.

A la vez la profesional de enfermeria ayuda en la identificacion de riesgos que conlleven a mejorar la prestacion
del servicio mediante el reporte de incidentes y eventos adversos en todas las dreas de la institucién como son:

Consulta externa

Vacunacian

Promocion y Mantenimiento de la Salud
Procedimientos menores
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Los procedimientos y servicios antes descritos, se deben realizar mediante un trato humanizado y respetuoso
¥ & su vez garantizar |a aplicabilidad de las Guias de buena practica de seguridad del paciente establecidas por
el Ministerio de la Proteccion Social a todos los 2.948 usuarios (corte mes de octubre 2025) que pertenecen a
la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo, asi mismo, contribuir al mejoramiento de la atencién del
subsisterna de la Salud de la Policia Nacional, por ende, se hace necesario contratar una enfermera que
desempefie las funciones correspondientes y contribuya con la atencién en salud para los afiliados y
beneficiarios del subsistema de salud del ESPRI-BAPUY.

Censo poblacién al por municipio

COLaN 27 5 55
MOCOA T 1118 1853
oRTo 54 B0 134
PUERTO ASIS 104 00 304
PUERTO CAICEDD 17 Fig 44
PUEATO GLEMAN 7 11 i
PUERTO LEGUIZAMD 12 X 32
SAN FRANCISCO Ly b 50
SAM MIGUEL 1 4 13
VALLE DEL GUAMUEE a7 T 118
VILLAGARZON 53 150 03
TOTAL 1130 1732 2002

Fuente: Base FTF/ reportes SISAPY usuaros/enara/ 2026

Censo por ciclo de vida

. i utahas - . = :
EE= R | bl L ™M IOTAL

5 4 9 COLON 2 7 [

5 &2 141 BMOCOA 1] 103 189

8 P 14 DRITD 7 10 17

PUERTO ASiS 1 = &= PUERTD c.::{a!llm 1: f 4:
PUERTO LEGUIZAMO 2 i PLERTO LEGUIZAMD 2 2 i
SAN FRANCISCO & 1 SAM ERANCISCD 4 4 8
SAN MIGUEL 1 2 El SAN MIGUEL 2 1 3
VALLE DEL GUAMUEZ 5 a ) VALLE DEL GUAMUEZ 5 7 12
VILLAGARZON i 5 12 VILLAGARZON 6 ] 15

TOTAL 124 105 29 TOTAL 19 170 307
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b M N “'.". Y T r il B £ T
COLON 4 1 5 COLON 10 i 12
MOCOA 71 78 145 MOCO: 263 241 504
ORITO q 11 20 QRO 15 bil 5
PUERTO Asls 10 2 #n PUERTO ASIS il 45 56
PUERTO CAICEDD a ] 1 PUERTO CAICEDO 13 7 0
PUERTO GUZMAN 2 1 3 PUERTOD GUZMAN 4 3 7
PUERTO LEGUIZAMO 3 1 4 PUERTO LEGUITAMO F 4 fi
SAN FRANCISCO 3 3 6 SAN FRANCISCO 4 3 7
SAN MIGUEL 2 i 3 SAN MIGUEL 3 15 18
WALLE DEL GUAMUEZ ] 8 17 VALLE DEL GLAMUEZ 3 10 13
VILLAGARZON 9 10 19 VILLAGARTON 7 52 55
TOTAL 122 135 P TOTAL 135 403 738
COLON MOCOR 42 i |
MOCDA ORITO 1 2 p
ORITO PUERTD ASiS 12 ¥ 2
PUERTO ASiS 13 84 117 PUERTD CAICEDO 1 0 1
PUERTD CAICEDD 3 14 17 SLERTD GUBMAN 1 . Y
PUEHTO G”:i”'m 9 L L PUERTO LEGUIZAMD 2 0 2
PUERTO LEGUIZAMD F] 1 14 SAR FABSICIEOD 5 2 F
SAN FRANCISCO 5 13 18 = epry 5 £ :
ol > - = VALLE DEL GUAMUEZ 3 1 2
WALLE DEL GUAMUEZ 14 48 62
VILLAGARZON 18 67 85 VILLAGARZON - . =
TOTAL 33 903 1237 YOTAL L. L 133

Fuente: Base FTP/reportes SISAP/usuanosfenera 2026

Atendiendo al analisis anterior, se determina que las actividades que se desarrolla en el ESPRI BAPUY son
constantes y en algunos meses aumentan los usuarios para la prestacion de los servicios de salud, debido a
las diferentes enfermedades de alto costo y rango de edades, en la que aclualmente la Unidad no cuenta con
personal de enfermeria suficiente para cumplir con las necesidades requeridas por los usuarios y beneficiarios
de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo.

Por otra parte, el articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia dispone: “La afencidn de la salud y el
sanearnienfo ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. S5e garantiza a todas /as personas el acceso
a los servicios de promocidn, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Esfado organizar, dirigir y
reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitanies y de saneamienfo ambiental conforme a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacién de
servicios de salud por entidades privadas, y efercer su vigilancia y conirol. Asl mismo, establecer las
competencias de la Nacidn, las entidades teritoriales y los particulares, y deferminar los aportes a su cargo en
los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada,
por niveles de atencién y con participacion de la comunidad. La ley seflalard los términos en los cuales la
atencion bésica para todos los habitantes seré gratuifa y obligaforia. Toda persona tiene el deber de procurar
el cuidado integral de su salud y la de su comunidad”.
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Teniendose que la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, presta y garantiza el servicio de salud dispuesto |
por el Subsistema de Salud de la Policia Nacional, la cual se encuentra directamente vinculada con la prestacion
de un servicio esencial en representacién del Estado Colombiano, lo que conlleva a que deba llevarse a cabo
todos los tramites pertinentes para efectos de no permitir Ia suspension del servicio requerido, que gira en torno
del mantenimiento de la salud y de la integridad humana de sus beneficiarios,

Conforme a lo anterior, no se puede entender la necesidad de la prestacion de los servicios técnicos yio
profesionales aqui requeridos, como la necesidad de un tramite netamente administrativo o no esencial, sino
como la necesidad de la prestacion de un servicio ya sea administrativo o asistencial que se encuentra dirigido
a la garantia del derecho fundamental que le asiste a los afiliados y beneficiarios adscritos a la Unidad
Prestadora de Salud Tipe B Putumayo.

Ahora bien, la necesidad de la contratacion del prestador de servicios aqui planteada encuentra su fundamento
en la obligacién que le asiste al Subsistema de Salud de la Unidad Prestadora de Salud Put umayo, de lievar a
cabo todos los trdmites tendientes a evitar la suspension de la prestacion de los servicios de salud, garantizando
su continuidad bajo los parametros de la eficiencia y eficacia, que para su eficacia, es coadyuvado por el
personal técnico/profesional en salud para los 3.070 usuarios adscritos a la Unidad Prestadora de Salud Tipo
B Putumayo, por lo tanto, el profesional requerido por la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo se
requiere aproximadamente para 1.900 horas, proyectado dentro de la necesidad para la vigencia 2025 y 2026.

Asi las cosas, la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo dentro de los lineamientos emitidos por las
directrices anteriormente dispuestas y conforme a la necesidad de la continuidad de la prestacion del derecho
fundamental de la salud de los usuarios del Subsistema de Salud referido, encuentra la necesidad de contratar
bajo la modalidad de contratacion directa los servicios profesionales y apoyo a la gestion de una enfermera (o),
considerando acorde con la misién que |e asiste al subsistema de salud, el cual “El plan de Servicios de Sanidad
Militar y Policial permitiré la atencion integral de sus afiliados y beneficiarios del SSMP, en las dreas de
promocion, prevencion, proteccién, recuperacién y rehabilitacion. PARAGRAFO:; Entiéndase como atencién
integral las actividades asistenciales médicas y quirtirgicas, odontolégicas, hospitalarias y farmacéuticas,
confenidas en el plan de servicios de Sanidad Militar y policial que se suministra dentro del pals y
correspondientes a los Niveles de Atencién.”, por lo tanto, es el deber de garantizar la prestacidn de un servicio
continuo y de calidad, el cual se podré ver afectado con la tardia contratacion de los prestadores de servicio
que apoyan a dicha misionalidad y alcance, no siendo posible de acuerdo a las necesidades del servicio, la
interrupcion por un tiempo mayor de la prestacién del servicio profesional,

Es asi como el Consejo de Estado en la jurisprudencia Mo, 050012333000201300114301 (1317- 2016) del 09
de septiembre de 2021 y la No. 05001-23-33-000-2013-01143-01 (131 7-2018) de fecha 11 de noviembre de
2021 por el cual aclara la anterior sentencia, de forma acertada indico que el contrato de prestacién de servicios
se encuentra relacionado en el numeral 3 de articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estableciendo unos limites que
se deben cumplir, como que la prestacion del servicio sea indispensable: debiéndose aplicar una interpretacién
teleologica dirigida al principio de planeacion, de acuerdoe a la necesidad de la Entidad Estatal: por lo cual
permite concluir, que el término estrictamente indispensable debe evaluarse de acuerdo con el objeto de la
entidad, la necesidad de la prestacion del servicio y las obligaciones que desencadenan.

En uno de los apartes de la sentencia, expone:

“El contrato estatal de prestacién de servicios, por ser uno de los instrumentos de gestitn pablica y de ejecucion
presupuestal mas importantes de la Administracion para satisfacer sus necesidades y asegurar el cumplimiento
de los fines del Estado, es un tipo de negocio juridico que expresamente recoge el estatuto general de
contratacion pablica; se frata, por tanto, de un contrato tipico, pues esta definido en el numeral tercero del
articulo 32 de la Ley 80 de 1983,

£c):
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Ahora bien, para los propdsitos que animan a la Sala a proferir esta sentencia de unificacion, es necesario
mencionar, ademas, que la regulacion del contrato de prestacion de servicios ha sido complementada por olras
disposiciones legales y reglamentarias, entre las cuales se destacan las contenidas en la Ley 1150 de 2007 y
en los decretos reglamentarios 855 de 1994, 1737, 1738 y 2208 de 1998, 2170 de 2002, 66 de 2008, 2474 de
2008, 2025 de 2009, 4266 de 2010 y 734 de 2012; muchas de ellas modificadas, subrogadas, derogadas e
incluso compiladas en el Decreto 1082 de 2015 «por medio del cual se expide el decreto dnico reglamentario
del sector administrativo de planeacitn nacional», cuyo Libro 2, Parte 2, Titulo 1, redne, hoy en dia, la mayor
parte de las disposiciones reglamentarias de las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

Asl pues, con base en las anteriores disposiciones de rango legal y reglamentario que complementan su
regulacién, y de un amplio acervo jurisprudencial de esia corporacion, se pueden considerar como
caracteristicas del contrato estatal de prestacién de servicios las siguientes:

(i Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensable» y para desarrollar «actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad», y no cabe su empleo para la
cobertura indefinida de necesidades permanentes o recurrentes de esta.

(i) Permite la vinculacion de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos casos, la entidad
debera justificar, en los estudios previos, porqué las actividades «no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializadosy.

(i) El contratista conserva un alto grado de autonomia para la ejecucion de la labor encomendada. En
consecuencia, no puede ser sujeto de una absoluta subordinacién o dependencia. De ahi que el
articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993 determina que «En ningln caso estos coniratos generan
relacién laboral ni prestaciones socialesys,

A este respecto, conviene aclarar que lo que debe existir entre contratante y contratista es una relacion de
coordinacion de actividades, la cual implica que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el
desarrollo eficiente del objeto contractual, como puede ser el cumplimiento de un horario o el hecho de recibir
una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados.

En definitiva, los contratistas estatales son simplemente colaboradores episddicos y ocasionales de la
Administracién, que vienen a brindarle apoyo o acompafiamiento transitorio a la entidad contratante, sin gue
pueda predicarse de su vinculacion algin animo o vocacion de permanencia’.

Asi las cosas, se considera que la regla objeto de unificacion que se deben tener en cuenta por parte de las
entidades del estado que prestan un servicio social, esencial y obligatorio, es el término estrictamente
indispensable al que alude el inciso segundo del numeral tercero del articulo 32 idem, vy que debe ser sefialado
en el estudio previo; lo cual de acuerdo al principio de planeacion se encuentra justificado en el plan de
necesidades como un tramite asistencial o administrativo que se compone uno de los elementos del engranaje
funcional requerido para la preservacion del derecho fundamental de la salud prestado por el Subsistema.

Siendo esta la razén, por la cual, no se considera que deba limitarse a un tiempo minimo para la nueva
contratacion de los prestadores del servicio del Subsistema de Salud, tanto para la parte administrativa como
la asistencial, toda vez que las mismas se encuentran ligadas y entrelazadas para el correcto funcionamiento
de la administracién; donde si bien la necesidad de la interrupcion del contrato se requiere, ta mbién por los fines
de la planeacitn, se requiere la no interrupcion de un término tan extenso (30 dias habiles), ante la necesidad
que la parte administrativa y asistencial lleve a cabo la contratacion de los servicios de la salud y la ejecute la
prestacién de los servicios profesionales y técnicos, con los cuales no cuenta el andamiaje de la planta de
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 personal, para el cubrimiento total de las necesidades; existiendo por el contrario un déficit de personal de
planta y contratado para la total atencién de las necesidades de los 3.070 usuarios.

Por lo anterior, es necesario resaltar nuevamente el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que dice:

“ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado
0 en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la aulonomia de la voluntad, asi como los que, a
titulo enunciativo, se definen a continuacitn

()

3. Contrato de prestacién de servicios Son contratos de prestacion de servicios los que celebren |as
entidades estatales para desamollar actividades relacionadas con |a administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el
término estrictamente indispensable”,

Respectiva clase de contrato, de acuerdo con la norma que la regula, tiene como propdsito el de suplir
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de las entidades estatales, o para desarrollar
labores especializadas que no pueden ser asumidas por su personal de planta; por su parte, como caracteristica
principal del contrato de prestacion de servicios se encuentra:

“El contrato de prestacién de servicios se celebra por el Estado en aquelios evertos en que Ia funcidn de fa
administracidn no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando
requiere de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracterfsticas: a. La
prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la ejecucién de labores en razén de la
experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada materia, con la cual se
acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto
de vista téenico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. ¢ La vigencia del contrato es
temporal y, por lo tanto, su duracidn debe ser por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objefo
contractual convenido. Por dlftimo, no es posible admitir confusicn alguna con ofras formas contractuales ¥
mucho menos con los elementos configurativos de la relacidn laboral, razén por la cual no es procedente en
aquellos evenlos el reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacion y del contrato de trabajo en
general, pues es claro que si se acredita la existencia de las caracteristicas esenciales de ésfe quedard
desvirtuada la presuncion establecida en el precepto acusado y surgird enfonces el derecho al pago de las
prestaciones sociales en favor del contratista, en aplicacién del principio de la primacia de la realidad sobre las
formas en las relaciones de frabajo.”

Por lo anterior, es factible concluir que el presente contrato de prestacion de servicios, debera celebrarse por la
Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo, toda vez que la funcién requerida por la administracién no puede
ser suministrada por personas vinculadas a la planta de personal o que cuenten con los conocimientos
especializados para el desarrolio del cargo como ENFEMERA, por esa razén, la UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B PUTUMAYO presento al Area Gestion de Prestacion Servicios de Salud de la Direccitn de
Sanidad de la Policia Nacional, mediante comunicado oficial No. GS-2025-008500-DEPUY de fecha 04 de
Febrero del 2025, calculo de necesidades de personal asistencial de acuerdo al Instructivo 018 DISAN/PLANE,
dando respuesta y viabilidad al documento citado mediante comunicado oficial GS-2022-022077-DISAN.
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Por ende v, ante la urgencia de prestar el servicio de salud por parte de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
TIPO B PUTUMAYO, se hace necesario y urgente realizar la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de una profesional de ENFERMERIA para asegurar y garantizar el servicio
de salud y vida de todos los usuarios y beneficiarios de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo y, a la
vez avitar vulneracion de derechos fundamentales y el incumplimiento de fallos de tutela que puede generar
perjuicios a la Policia Nacional.

El presente contrato de prestacion de servicios, entre las caracteristicas que presenta se determina, que la
prestacitn del servicio recae en la obligacién de ejecutar obligaciones en razdn de la experiencia, capacitacion
y formacitn profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas
obligaciones profesionales, la autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, la estipulacitn del término de ejecucion que es temporal y por el tiempo limitado e indispensabie para
ejecutar el objeto contractual convenido.

De otro lado, la retribucién al futuro contratista de prestacion de servicios serd la contraprestacion dispuesta
como forma de pago, que no tienen el cardcter de salario y el origen de su reconocimiento, es el negocio juridico,
fundado en la autonomia de la voluntad, debiéndose indicar finalmente que, dentro del tiempo de ejecucion
requerido para el cumplimiento de la mision institucional de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo,
se requiere como término de ejecucion de los contratos de prestacion de servicios en apoyo profesional o
técnico, establecerlo en el Ciento sesenta y uno (161) dias calendario, de acuerdo al presupuesto designado
para tal fin.

Toda vez que la necesidad de la continuidad del servicio de salud, obliga a no generar interrupcién ni demoras
injustificadas para la atencién integral de los pacientes gque se encuentran adscritos al Subsistema de Salud de
la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO, sin embargo, toda vez que esta Unidad se
encuentra inmersa, en el deber de sujetarse a las disposiciones legaimente dispuestas por el Gobiemo
Nacional, que para este caso, se encueniran enmarcadas en la Circular Conjunta N°® 100-005-2022 del 29 de
diciembre de 2022 emitida por la Departamento Administrativo de la Funcién Piblica y en la también Circular
Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con Colombia Compra Eficiente, el plazo de ejecucién del contrato sera
desde el inicio de ejecucion sin exceder la vigencia 2026, el cual iniciara desde la fecha de la aprobacién
de la poliza de cumplimiento y la expedicién del Registro de Disponibilidad presupuestal,

Lo anterior, en cumplimiento de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad sefialados en el articulo
49 de |a Constitucion Politica de 1991, bajo el precepto que la salud es un derecho autonomo e irrenunciable
en lo individual y en lo colectivo, comprendiendo el acceso a servicios de manera oportuna, eficaz y con calidad
para la preservacion, el mejoramiento y la promocién de |a salud, como servicio piblico esencial obligatorio,
debiéndose resaltar que la Ley estatutaria N° 1751 del 16 de febrero de 2015 trae consigo un conjunto de
principios entre los cuales esta el de Continuidad el cual expresa:

“Continuidad. Las personas tienen derecho a recibir los servicios de salud de manera continua, Una vez la
provisién de un servicio ha sido iniciada, este no podré ser interrumpido por razones administrativas o
econdmicas”.

Razén por |a cual, se expone la necesidad de acuerdo a la planeacion efectuada en |a vigencia 2026, de celebrar
los contratos de prestacién de servicios plazo de tiempo Ciento sesenta y uno (161) dias calendario,, sSometida
a una imposibilidad juridica y administrativa bajo el deber de ohservancia de los lineamientos emitidos por el
Gobiemo Nacional, por medio de sus entidades competentes y disposiciones reguladoras de los drganos,
organismos y entidades estatales reguladas por la Rama Ejecutiva del poder publico, dentro del cual se
encuentra inmerso el Ministerio de Defensa Nacional, y por ende las unidades adscritas al mismo, para gste
caso en la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional — Unidad Prestadora de Salud Tipo B Pulumayo.
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La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo, requiere contratar un profesional con el titulo de
ENFERMERA, teniendo en cuenta que este es un proceso colateral sumido en el desarrollo y ejecucion de los
procedimientos de atencion en salud, como parte trascendental del direccionamiento de la Unidad Prestadora
de Salud Tipo B Putumayo, que permita el mejoramiento de la calidad de vida de los pacientes que pertenecen
al Subsisterna de Salud de la Policia Nacional, realizar asistencia al Profesional y deméds actividades que el
programa requiera, teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente (personal de planta).

Asequrar la prestacion del servicio de salud por un bien en la red propia y la red externa, extendiendo la vacante
la cual debe ser cublerta con una persona mediante modalidad de contrato de prestacién de servicios, previo
proceso de seleccidn de acuerdo a la normatividad vigente, que rige para la materia, el profesional en salud a
contratar debe contar con el conocimiento y practica como ENFERMERA, con direccionamiento a la parle
asistencial, teniendo en cuenta que la planta de personal, no es suficiente para cubrir la demanda.

La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Puturmayo, tiene la obligacidn de prestar los servicios de atencién de
salud tomando conforme a lo definido en el acuerdo 002 del 27 de abril de 2001 del Consejo Superior de Salud
de las Fuerzas Militares y de la Policla Macional (por el cual se establece un plan de servicios de sanidad militar
y policial a que tiene derecho cada afiliado al Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Macional
y sus beneficiarios, en la cual se debe garantizar la prestacion del servicio sin interrupcion los 365 dias del afio,
de acuerdo a la demanda del Establecimiento de Sanidad Policial Primario de baja complejidad ambulatoria
Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo.

Esta & su vez se respalda presupuestaimente mediante Resolucion 001 del 01/01/2023 "Por la cual se
desagrega el detalle del anexo del Decreto 2500 del 23 de diciembre de 2022 *Por el cual se liquida el
Presupuesto General de |a Nacidn para |a vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican
y definen los gastos”, se detallan los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud
de la Policia Nacional y se efectian asignaciones intermas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de
Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de Salud y Hospital
Central de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2023", asi mismo, de conformidad con lo establecido en
la Resolucion No. 300 del 24/06/2022 "Por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los
contratistas de preslaﬂiﬁn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad” resolvid
fijar en su articulo primero los requisitos academicos y en el articulo segundo determind los honorarios para
los contratos de prestacion de servicios asistencsaies y administrativus ceiehrradus con la Direcclén de Sanidad
Policia Nacional y de igual forma las as parsa 2sta :

Para la prestacién del servicio de salud, se realiza la contratacién de servicio profesionales y de apoyo a la
gestidn de un profesional universitario con el titulo de ENFERMERA, la cual debe contar con estudio profesional

universitario como ENFEMERA, no requiere experiencia, Ciento sesenta y uno (161) dias calendario, con el
fin de garantizar la prestacidn de servicios de salud en el ESPRI BAPUY.

Por otro lado, la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo quiere dejar constancia, que el sector
exclusivamente es de prestadores de servicios de salud, los cuales especificamente corresponden a
trabajadores independientes, debido a que el servicio que se requiere satisfacer se solventa con un prestador
que esté en capacidad de ofrecer sus servicios dentro de las instalaciones de la UPRES DEPUY, es preciso
indicar que existe una gran limitacién frente a la disponibilidad de profesionales en el drea de ENFERMERIA
debido a que rotan dentro de todas las IPS de los 13 municipios que conforman el Departamento del Putumayo,
motivo por el cual la oferta no es muy amplia, y de acuerdo a la disponibilidad autorizada por carga laboral, se
dispone de ocho (8) horas diarias para contratar un profesional universitario para el Programa Gestion del
Riesgo de las Enfermedades de la cuenta alto costo, teniendo en cuenta que dentro de la planta, no se cuenta
con personal profesional suficiente para garantizar este servicio.
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En conclusidn, la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO, al realizar el contrato de prestacitn
de servicios con un profesional universitario con el titulo de ENFERMERO(A), permite cumplir con la mision y
prestacion de los servicios de salud a todos los usuarios y beneficiarios de la Unidad, conforme a las
consideraciones antes expuestas.

Oportunidad: El proceso de contratacion de prestacion de servicios del cual refiere el citado estudio previo
deberd iniciar para el mes de Marzo de la presente vigencia, toda vez que verificando el plan anual de
adquisiciones se proyectd la necesidad para esta fecha.

A ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL
CONTRATANTEY | CONTRATOY OBJETO NUMERO DE ACIERTOS PROBLEMAS
shizincdaitoklpd FECHA DE PROCESO
SUSCRIPCION
Unidad Prestadora Prestackn senicios profesionales y de gi': "‘.’Tﬁ“; “‘.n“":
de Sahud 3472002120 | POY° B | gestidn como enfemens | oy esniven | elancién a os ssars
Putumayo - 2511072022 suparior para la Unidad Prestadora de 041-2022 Pt Bl s NO
DlaMA MARCELS Saluyd  Putumayo, por un lérming Sahud de B Policls
ENRIGUEZ estrictamants ndispansable. Nacional
Uniad Prestacicea Prastacion de servicios prolesionates i T e
de Saiud 3.7.20002-24 | 2POYD & Ia gesiiin como Téonion Auiliar | o recisy ony | gtencln @ ls usuarios
Pulumayo — Yroanm |9 Ewameria pam pem ' Unkiad 045 2024 del subeletema de NO
DlAMA MARCELA Prestadora de Salud Pulumaya, por un Salud de l Polici
EMRIGUEZ tétrming asiriclameonts necesario. e B =

+  Informacion verificada y aprobada por los funcienarios duefios de |a necesidad que firman el presente estudio
previo, Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA NAVARRO, estructurador de estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

En aras de cumplir con los requenimientos solictados por la Direccidn de Sanidad, Unidad Prestadora de Salud Tipa B
Putumayo, para el Enfermero(a) Profesional se establece el proceso de seleccion con modalidad:

CONTRATACION DIRECTA Reglamentada por el numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el Capitulo 2,
Seccidn 1, Subseccidn 4, Articulo 2.2 1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015; y el capitulo Il numeral 4 de la Resolucién 03049
de 2014, que expresa.

‘Modalidad de seleccidn de contratista de carédcler excepcional que proceders, segidn lo dispone el numeral 4° del
arifculo 2° de la Ley 1150 de 2007, solamente en los sigulentes casos (...)"

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 “Por madio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la ransparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones gensrales sobre
fa confralacidn con Recursos Pidblicos”, y de acuerdo al Decreto 1082 del 26 mayo de 2015 en el Ariculo
2.21.21.4.8 Coniratos de prestacién de serviclos profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién da trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse & determinadas personas naturales, las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la medalidad de contratacion directa ia prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifiqua la idoneidad
o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza Intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe Justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos.

SentenciaT-286A/2“PRINCIPIO DECONTINUIDADEN ELSERVICIO DESALUD- Prestacién del servicio debe ser
continuo y no puede ser interrumpido sibitamente.

Para la Corte Constitucional la proteccién del derecho a la salud implica la continuidad en la prestacién de loz sarvicies de
salud. Esto, significa que el Sistema de Seguridad Social en Salud debe asegurar la permanente atencion médica requerida
por los usuarios hasta obtener el restablecimients de su salud. as responsabilidad de las entidades promotoras de salud no
suspender los tratamientos médicos iniciados de manera injustificada, por razones administrativas o presupuestarias,
porque no es admisible constitucionalmente interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento médico una vez éste se haya
prescrito y comenzado a suministrarse, pues se incurrirla en el desconocimiente del principio confianza legltima, Esta
Corporacion ha reconocido que el paciente tiene una expectativa legitima en que las condiciones y calidades de un
tratamiento preserits, no sean interrumpidas sibitamente antes de la recuperacién o estabilizacion del misma, o por ko
menos otorgande un periodo minimo de ajuste que le parmita continuar |a prestacién del servicio con el mismo nivel de
calidad y eficacia,”

Sentencia T-188M3 “DERECHO A LA SALUD-Vulneracién al imponer barreras administrativas y
burocriticas/DERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-Debe ser sin demoras y cargas
administrativas que no les corresponde asumir a los usuarios,

La jurisprudencia de esta Corte al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a la salud, ha evidenciado que los Usuarios
se tienen que enfrentar a mlltiples trabas administrativas ¥ burocraticas para poder acceder a la prestacion del servicio de
salud. Estas barreras atrasan |a prestacién del servicio, aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene
consecuencias graves en la salud de los usuarios, como las sigulentes: a) Prolongacién del sufrimiento, que consiste en la
angustia emocional que les produce a las personas tener que esperar demasiado tiempo para ser stendidas y recibir
tratamiento; b) Complicaciones meédicas del estado de Salud, esto se debe a que la persona ha tenido que esperar mucho
tiempo para recibir la atencion efectiva, lo cual se refleja en el estado de salud debido a que la condicién médica empeora;
¢} Dafio permanente, cuando ha pasado demasiado tiempo entre &l momento en que la persona acude al servicio de salud
¥y hasta el momento en que recibe la atencién efectiva, empeorando el estado de salud y por lo tanto generéndole una
consecuencia permanente o de largo plazo; d) Discapacidad permanente, se da cuando el tiempo transcurrido esta entre al
momento que el paciente solicita la atencidn y hasta cuando la recibe, que la persona se vuelve discapacitads; &) Muerte,
esta s la peor de las consecuencias, y se puede dar cuando la falta de atencién pronta y efectiva se tarda tanto que reduce
las posibilidades de sobrevivir o cuando el paciente necesita de manera urgente ser atendido ¥ por alguna circunstancia al
servicio es negado. Sin duda alguna la imposicién de barreras administrativas y burocréticas, que impiden la prestacion,
pronta, adecuada y efectiva del servicio de salud tiene consecuencias perjudiciales en la salud de las perscnas, ¥ en la
medida en que las condiciones del paciente empearen, necesitara una mejor atencidn o la prestacién de servicios de mayor
complejidad, lo que implicara una erogacién econdmica mayer a la iniclalmeante requerida de haberse prestado el servicio
de manera oportuna y con calldad.”

SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA SUJ-025-CE-S2-2021/Contrato estatal de prestacién de servicios, relacién
laboral encubierta o subyacente, temporalidad, solucién de continuidad, pago de prestaciones soclales, aportes al
sistema de Seguridad Social en salud

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA Sentencia de
unificacién por importancia juridica

PRIMERO: Unificar la jurisprudencia de la Seccién Segunda del Consejo de Estado, en el sentido de precisar las siguientes
reglas en las relaciones laborales encubiertas o subyacentes:

(i) La primera regla define que el concepto de «témmino estrictamente indispensables, al que alude el numeral 3.° del articulo
32 de |a Ley 80 de 1993 es el sefialado en los estudios previos y en el objeto del contrato, el cual, de acuerdo con &l
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principio de planeacién, tiene que estar justificado en la necesidad de a prestacion del servicio a faver de la Administracion,
de forma esencialmente temporal y, de ninguna manera, con dnimo de parmanencia.

En base a la Unificacién del término de interrupcion o solucién de continuidad, En ese sentido, la Sala considera adecuado
establecer un periodo de treinta (30) dias hébiles como indicador temporal de la no solucion de continuidad entre contratos
sucesivos de prestacidn de servicios, sin que este, se constituya una camisa de fuerza para el juez contenciose.

Por tal motivo encontramos la siguiente regla, cuande las entidades estatales a las que se refiere el articulo 2 de la Ley 80
de 1993 celebren contratos de prestacién de servicios en forma sucesiva con una misma persona natural, en los que
concurran todos los elementos constitutives de una auténtica relacién laboral, se entendera que no hay solucion de
continuidad entre el contrato anterior y &l sucedaneo, si entre la terminacitn de aquél y la fecha en que inicie la ejecucion
del otro, no han transcurrido mas de treinta (30) dias habiles, siempre y cuando se constate que los objetos contractuales y
las obligaciones emanadas de ellos son iguales o similares y apuntan a la satisfaccion de las mismas necesidades.

Posteriormente, el H. Consejo de Estado mediante sentencia de unificacion 05001-23-33-000-2013-01143-01 (1217-2016)
de fecha 11 de noviembre de 2021, ACLARA la sentencia Radicado Mo. 13717-2016, sobre los contratos de prestacién de
servicios (con radicado 05001233300020130114301) en la cual no prohibe, no limita o desestimula su celebracion por
parte de |las entidades piblicas

Ademnds, aclard que esa providencia tampoco impone ningin tipo de regla temporal para poder volver a vincular a
contratistas que han terminado de ejecutar el respectivo convenio por prestacién de servicios y asi evitar que este
se convierta en un contrato realidad. Los 30 dias hébiles que deberian pasar entre la fecha de terminacién de una vinculacidn
y la fecha de inicio de la siguiente para que se entienda que hay solucién de continuidad solo tienen cabida si se evidencia
que hay un contrato realidad y exclusivamente para contabilizar la prescripcién de los derechos laborales y
prestacionales aplicables, subray6 la Sala. Esto significa que a los contratos de prestacion de servicio que si estan
sujetos a la ley (articulo 32.3 de la Ley 80 de 1983) no se les impuso ningdn limite temporal.

Sin embargo, aclard también que el limite de 30 dias entre [a terminacién de una relacion contractual y el inicio de la siguiente
debe entenderse come un indicador para inferir que no hay solucién de continuidad entre uno y otro contrato de prestacidn
de servicios y ello (inicamente para el célculo de la prescripcidn de los derechos exigibles en el marco de la relacion
laboral gue alli e tarmind gestando,

Ello “sin perjuicio de reiterar que dicho término «(...) no debe entenderse como “una camisa de fuerza” que impida tener en
cuenta un mayor periodo de interrupcian, sine como un marco de referencia para la Administracion, el contratista y el juez
de la confroversia de cara & determinar la no solucidn de continuidads”,

*Por o tanto, ef término de treinfa (30) dias habiles, & que alude g segunda regla de unificacidn, tal como se dijo en ia
sentencia del 9 de septiembra de 2021, debe entenderse come un indicador temporal para inferir que no hay solucidn de
continuidad entre un contrato y ofro sucedéneo, y solo para sfectos de la prescripcin de derechos laborales”™.

As] mismo, los conceptos emitidos por la DISAN, por ejemplo, comunicade oficial Mo, GS-2021-060723-DISAN, ha dicho:
*(...) esta Direccién no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Conslitucién Polllica y ef Decreto 1795 de
2000 se establece que el objeto del SSMP es prestar af servicio integral de salud,

“Por o tanto, los derechos constitucionales estdn por encima de cualquier consideracién administrativa y presupuestal,
méxime cuando ls plants del perscnal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que
requieren ser especializados, por consiguiente s Direccién de Sanidad se ve complelamente forzada a contratar
directamente en aras de garanlizar dichos derechos constifucionales como la vida e integnidad personal (derechos
fundamentales consagrados en ef articulo 11 y 49 de la Constitucién Polltica)”

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
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Las actividades estdn descritas en el anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

De igual forma, el Departamento de Policia Putumayo para efectos de contratar el profesional requerido, se solicitara
la siguiente docurnentacion:

FERFIL DOCUMENTOS REQUERIDDS PARA LA CONTRATACION
PROPUESTA O CARTA DE OFRECIMIENTO DE SERVICIOS
| FOTOGOPIA CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRAJERIA
DOCUMENTO QUE AUTORICE LABDRAR EN EL PAIS (PARA EXTRAMJERDS)

FOTOCOOPIA LIBRETA MILITAR (hombires) —

HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA DESCARGADC PAGINA SIGEP ACTUALIZADA
DECLARACION DE BIENES ¥ RENTAS DESCARGADO PAGINA SIGEP ACTUALIZADA
INSCRIPCION SECRE TARIA DE SALUD (RETHLIS) (CUANDO APLIQUE]}

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES VIGENTE, EXPEDIDO POR LA POLICIA NAGIONAL

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS POR LA POLICIA NACIONAL —
E‘EH'IEC.IDCI VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIFLINARIOS EXPEDIDD POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
MACH

CERTIFICADD RESPONSABLES FISCALES CONTRALORIA VIGENTE
{ CONSTANCIA DE AFILIACION A ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD Y PENSION
CERTIFICACION BANCARIA DE CUENTA VIGENTE
FORMATO INFORMAGION A TERCERDS - FORMULARIO RASESZ
'ESTUDIO DE CONFIABILIDAD (Vigenela 2 afos) - FORMULARIO RASESZ-
| FOTOGOPIA DIPLOMA Y AGTA DE BAGHILLER £
FOTOCOPIA DIFLOMA Y ACTA DE GRADO PROFESIONAL TECNOLOGD, TECNICD
FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL (CUANDO APLIGUE)
CERTIFICADD VACUNAS VIGENTE INGLUIDD HEPATITIS B ¥ GOVID
CERTIFICADO VIGENTE DE REGISTRC UNICO TRIBUTARIO (RUT)
EXAMEN MEDICO CCLPACIONAL
CURS0 DE HUMANIZACION DE SERVICIOS DE SALUD (Vigenca 2 anos)
CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformidad con la Resolucién 193 del 14/05/2024 “por la cual se fijan reguisitos minimos y honorarios para los
contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn para el Hospital Central v nivel Pals de la
Direccion de Sanidad”, se requiere:

+ Titulo Universitario: Enfermero(a) Profesional
« Experiencia Laboral: minimo Mueve (09) meses

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

Educacién racibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministerio de Educacidn asociada al titule
profesional como Enfermero{a) Profesional

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)
De conformidad con la Resolucién 193 del 14/05/2024 “por la cual se filan requisitos minimos v honoratios para los

contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn para el Hospital Central v nivel Pais de la
Direccion de Sanidad”, se establece Experiencia Laboral: minimo Nueve (09) meses.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

De conformidad con la Resolucién 193 del 14/05/2024 “por la cual ss filan requisitos minimos y honoratios para los
contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién para ef Hospital Central v nivel Pals de la
Direcefon de Sanidad”, se establece Experiencia Laboral: minimo Nueve (09) meses.
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4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)
Mo Aplica

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)
No Aplica

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
(Aplica para licitacién puablica y seleccidn abreviada de menor cuantia):

Mo Aplica
4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccién)

De conformidad con la Resolucién 193 del 14/05/2024 “por (= cual se filan requisitos minimeos y honoranos para los
contratistas de prestacidn de serviclos profesionales y de apoyo a la gestidn para el Hospital Central y nivel Pais de la
Dirsecidn de Sanidad”, NO =e aplica una evaluacion econdmica debido a que la Unidad Prestadora de Salud Tipo B
Putumayo dispone de la resolucion en cita donde se fijan los honoraries mensuales a les profesionales establecidos por la
Direccidn de Sanidad.

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Mo Aplica
4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

Mo Aplica

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE
MNo Aplica

CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacitn de servicios profesionales como Enfermerc(a) Profesional para la Unidad Prestadera de Salud Tipo B
Putumayo, se llevard a cabo en las instalaciones ubicada en la Calle 8 Carrera 9 Esquina del municipio de Mocoa yio en el
lugar que se requiera la prestacion del servicio, de conformidad con el objeto del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

De conformidad con lo establecido en la Resolucion 193 del 14/05/2024 “por la cusl se fijan requisitos minimos y honorarios
para los contratistas de prestacidan de servicios profesionales y de apoyo & la gestion para ef Hospital Central y nivel Pals
de fa Direccidn de Sanidad”, resalvia fijar en su articulo cuarto los honorarios para los contratos de prestacién de servicios
asistenclales y administrativos celebrados con la Direccion de Sanidad Policia Nacional a nivel pais y, de igual forma, las
horas para la Prestacion del servicio, por tal motivo el contratista ejecutara el contrato por un témmino de ocho (08) horas
diaries, cuarenta y cuatro (d44) horas semanales y ciento noventa (180) horas mensuales. De igual manera se hara
cumpliendo con las obligaciones del contralista enumeradas en el respective anexo "OBLIGACIONES DEL
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D?NTHAHST A’, y de acuerdo a las especificaciones lécnicas relacionadas en el Anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS®,

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del zervicio objeto dal presente proceso sera de Ciento sesenta y uno (161) dias calendario,
hasta 21 de agosto, el cual iniclara a partir de la aprobacitn de la Garantia y suscripcion de la Carta de Inicio.

Coma la Direccion de Sanidad, presta y garantiza el servicic de salud dispuesto por el Subsistema de Salud de la Policia
Nacional, la cual se encuentra directamente vinculada con la prestacién de un servicio esencial en represantacién del
Estado Colombiano, esio conlleva a que deba realizarse todos los trémites pertinentes para efectos de no permitir la
suspension del servicio requeride, gue gira en tomo del mantenimiento de la salud y de la integridad humana de sus 3.070
usuarios y beneficiarios adscritos a la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Pulumayo.

54. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo, se obliga a pagar el valor del presente contrato al Contratista, por
mensualidades vencidas a razon de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE
PESODS ($3.835.920,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, O SU EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO,

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corasponden a senvicios prestados a la UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B PUTUMAYO, por un tiempe no inferior a 44 horas semanales, 8 horas diarias y 190 horas mensuales,
segun Resolucidn 193 del 14/05/2024 “por la cual se fijan requisitos minimas y honorarios para los contratistas de prestacion
de senvicios profesionales v de apoyo a la gestion para el Hospital Cantral v nivel Pals de fa Direccidn de Sanidad”,

La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del
conlratista dentro de los primeros quince (15) dias de cada mes, una vez presentado el recibo de pago y Ia planilla de pago
de aportes de salud y pensidn, junto con la Constancia Recibo & Satisfaccion de Bienes o Servicios cerificacidn de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de acuerdo al
derecho a turno y la programacian del Plan Anual de Cala (PAC). Copia de a carta de inicio y contrato para la radicacién
del primer pago.

Sl los documentos en referencia no son entregados dentro de los primesos cinco (5) dias de cada mes, o son devuellos
por la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo por inconsistencias como falta de informacion o mal diligenciamiento
de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Putumayo se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha
programada en el PAC aprobado por Ministerio de Haclenda, En consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya
autorizacion es competencia del Ministerio de Haclenda y Crédilo Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no
serd impedimento para la ejecucidn del objelo contractual,

Documentos requeridos:

» Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo de
gcuerdo al derecho a turmo.

+  Declaracidn juramentada.

= Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud y pensidn

=  Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

= Copia de la carla de inicio v contralo para la radicacion del primer pago.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supenvisor del conlralo sera el Jefe Grupo Prestador de Alencidn en Salud de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B
Futumayo, quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Comandante Departamento Policia Putumayo, quien
verificara la ejecucion iddnea y el cumplimiento del objeto del contrato, el cual tendra amplio poder de decisidn y facultades




Pégina 28 de 58
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-00T1

FECHA: 17/06/2024 g

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

para ejercer la supervision técnica y administrativa del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto, de
acuerdo a la Ley 1474 de 2011, y la Resoclucion 00090 del 15 de enero de 2018 "For ja cual se actualiza, modifica y
complementa el Msnual de Contratacion de la Policla Nacional adoptado mediante Resolucidn 03049 de 2014° y demas
normas concordantes, quien tendra entre otras las sigulentes obligaciones:

1, Dentro los cinco (05) primeros dias habiles sigulentes a la iniciacidn del contrato el supervisor debera realizar
induccion al contratista y remitir copia de la respectiva acta al grupo de contratos.

2. \erificar que El CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.

3. Elaborar un reporte mensual con desting al Grupo de Contratos del Comando de Departamentos de Policla
Putumayo sobre la relacién de actividades y trdmites adelantados por el CONTRATISTA, certificando el
cumplimients da las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha certificacion se conslituye, en requisito previo para
cada uno de los pagos que deba efectuar.

4. Comprobar gue el contratista mensualmente esta cumpliendo con la obligacion de afiliacidn y cotizacion a los

sistemas- de Seguridad Social, Salud y Riesgos Profesionales de acuerdo con el articulo 282 de la Ley 100 de
1993, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 1122 de 2007, Decrato 2353 de 2015 y Decreto 1072 de 2015.

5. Verificar cumplimiento de las normas del SGSST para este contrato.

6. El supervisor debera dar pleno cumplimiento a la nommatividad legal vigente, hard seguimiento a la ejecucion del
contraio y deberd realizar el cargue de las supervisiones en la plataforma SECOP I

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las abligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Se adjudicara si la persona natural cumple con los requisitos establecidos en la convocatoria habilitada por la dependencia
de Talento Humano.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

ETAPA PRECONTRACTUAL: Referente a las garantias en la elapa precontractual se da aplicacion a los ariculos
2.21.21.4.5. v 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 en la cual indica que “la axigencia de garantias no es obligaloria en
i3 contratacion directs y en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies”, por lo
tanto, no se exige para el presente proceso de contratacion debido a que se va a realizar bajo la modalidad de contratacion
directa y no existe antecedentes de algtn incumplimiento.

Por lo anterior, no se va a requerir garantia en la etapa preconiractual,

ETAPA CONTRACTUAL: Con &l fin de reducir cualquier posible incumplimiento y asignar la responsabilidad en el aspeclo
qua a ellos respecta, s necesario la solicitud de las siguientes pdlizas:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATQ: Sa solicita es con el fin de amparar el riesgo de incumplimiento durante |a vigencia del
contrato y cuatro mases mas incluyendo las prérrogas v liguidacidn del contrato la eslimacion del resgo cubre e 20% del
valor del contralo como quiera que se pretende el pago parcial o definitive de los perjuicios que cause a la entidad en los
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mismos terminos de la cldusula penal pecuniaria, debido a que fa Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo asegura la
prestacién de los servicios de salud a todos los usuarios v beneficiarios.

CALIDAD DEL SERVICIO: Ampara el riesgo 50% de mala calidad del servicio durante vigencia del contrato y cualro meses
mas, buscando resarcir el detrimento causado a la entidad por mala cakidad o insuficiencia del servicio, debido a gue la
Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo asegura la prestacion de los servicios de salud a todos Jos Lisuarios ¥
beneficiarios.

DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL, (PARA PERSONAL ASISTENCIAL) el CONTRATISTA,
constituira esta garantia para cubrir 2 la asegurada LA NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO por condenas judiciales o conciliatorias que se
presenten en su contra, durante el periodo de vigencla del contrato por la que se viera obligada legalmente a
pagar el asegurado por un acto incorrecto (errores u omisiones), derivado de su actividad profesional, dicha
garantia se constituira por la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000.00), y por un témino igual
a la gjecucion del contrato. En todo caso, el CONTRATISTA deberd reponer las garantias cuando el valor de
las mismas, se vea afectado por razén de siniesiros, dentro de los cinco (5) dias calendarios sigulentes a la
nolificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

Con relacidn a la estimacian, tipificacién, asignacidn de riesgos y determinacién de garantias se adjunta en los anexns
el cuadro respectivo.

La distribucién del riesgo, se realiza en cumplimiento al articulo 4° de la ley 1150 de 2007, para lo cual deberd hacer ka
estimacian, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion, de acuerdo con la naturaleza
del Contrato y las actividades involucradas en él. Para estos efectos podrd usar como referencia el *Manua! para |a
Identificacion y Cobartura del Riesgn en los Procesos de Contratacion (Version 1), publicado por la Agencia Nacional de
Contratacion - Colombia Compra Eficiente- (Anexo al presente estudio previo).

Il. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Tomando como referencia la normatividad establecida por el Subsistema de Salud de las Fuerzas Milllares v de la Policla
Macional en el Acuerdo No.002 de 2001 donde se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial en aras de
brindar un servicio integral a los afilados y beneficiarios garantizéndoles los recursos disponibles en cada uno de los
subsistemas para la prestacion de los servicios de Salud , gue en su ariculo Nro.2  Alcance — esiablece que el plan de
Servicios de Sanidad Militar y Policial permitird la atencidn integral de sus afiliados y beneficiarios del SSMP, en las dreas
de promocién, prevencién, proteccién, recuperacién y rehabilitacién, entendiéndose como atencién integral las
actividades asistenciales meadicas y quirirgicas, odontoldgicas, hospitalarias y farmacéuticas, contenidas en sl plan de
servicios de Sanidad Militar v policial que se suministra dentro dal pals y correspondientes a los Niveles de Atencign,

Ademds de lo anterior se requiere dar cumplimiento a los establecido en la Resolucidn 3280 de 2018 por medio de la cual
s adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atenclén para la Promocién y Mantenimianto de la
sajud en cumplimiento al Modelo de Atencion Integral en Salud (MIAS).

Generar |a autorizacidn de los servicios de hospitalizacion y los procedimientos derivados de la autorizacion de la atencidn
inicial de urgencias realizadas en el nivel central, liderar los trémites ante al Comité Téenico Cientifica de nivel central, como
lider o referente de Putumayo, el ENFERMERO({A) PROFESIONAL, tendrd injerencia y realizard seguimiento a las
actividades relacionadas con la referencia y contrarmeferencia, asi como del Comité Técnica Clentifico.
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NUMERO DE USUARIOS UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO
. CENSO USP ABRIL ¥ .
REGION USP GENERO | BENEFICIARIO NO COTIZANTE | TITULAR | Total general |
REGION 2 4. PUTUMAYO F 201 121 278 1200
REGION 2 4. PUTUMAYOD M 533 84 1253 1870

La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumaye, cuenta con 3.070 usuarios del SSPN con fecha de corte Mayo del 2025,

2. ANALISIS DEL MERCADO

Este sector exclusivamente es de prestadores de servicios de salud, los cuales especificamente comesponden a
trabajadores indepandiantas debido a que &l servicio que se requiere satisfacer se solventa con un prestador que esté en
capacidad de ofrecer sus servicios dentro de las instalaciones de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo;, es
preciso indicar que existe una gran limitacién frente a la disponibilidad de técnicos en esla area debido a que rotan dentro
de todas las IPS de los 13 municipios que conforman el Departamento del Putumayo, motiva por el cual, su oferta no es
muy amplia, y de acuerdo a la disponibilidad autorizada por adecuacidn de volumen, se dispone de 08 horas dia para
contratar profesionales de la salud para el servicio como médlco general, teniendo en cuenta, que dentro de la planta no se
cuanta con personal profesional suficlente para garantizar este servicio.

Ademas, la Direccion de Sanidad =e rige segin Resolucion 193 del 14/06/2024 “por la cual se fijan requisitos minimos y
henararios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y
nivel Pals de la Direccion de Sanidad”,

3 ANALISIS DE LA OFERTA

Este seclor comesponden a profesionales independientes debido a que el servicio que se requiere salisfacer se solventa
con un prestador que esté en capacidad de ofrecer sus servicios dentro de las instalaciones de la Unidad Prestadora de
Salud Tipo B Putumayo; es preciso indicar que existe una gran limitacidn frente a la disponibilidad de profesionales en esta
#rea debido a que es una actividad de conirol que requiere de un examen continuo y especifico de las acciones en salud
que se adelantan durante la atencidn por parte de los prestadores de servicios de salud contratados, no contratados y
propios, a los usuarios del Subsistema del Salud de la Policia Macional, por consiguiente se dispone de 08 horas dia para
contralar profesional para el servicio de Vacunacion y Procedimientos menores, teniendo en cuenta que dentro de la planta,
no se cuenta con personal profesional suficiente para garantizar este servicio,

Lo anterior, con el fin de lograr la contratacidn del profesional con el perfil requerido para el desenvolvimiento de tareas
establecidas para la atencidn asistencial y administrativa que contribuyan al logro de las metas establecidas para la
Direccion de Sanidad mediante la inclusién de un profesional como Enfermero(a) Profesional y leniende en cuenta que an
la aciualidad no se cuenta con el personal uniformado idéneoc con el fin de suplir con las necesidades de la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo, se requiere una persona natural con formacidn académica Profesional y que cumpla con
las condiciones lécnicas minimas establecidas en el presente estudio previo.

4. MONEDA A CONTRATAR
Pesos Colombianos, moneda por la cual se presentara |a oferta y celebracion del contrato.
5, ANALISIS DE PRECIOS

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza consulta en el SECOP |l toda vez que los honorarios
mensuales se ke cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en fa resolucion de honorarios gue se encuenira vigente
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3.1.  PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

ENTIDAD
NUMERO DEL CONTRATO Y
CONTRATANTE OBJETO NUMERO DE PROCESO VALOR
Y CONTRATISTA FECHA DE SUSCRIPCION
Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica

El precio historico no serd tenido en cuenta teniendo en cuenta que los honorarios se cancelaran acorde a la Resolucién
193 del 14/05/2024 "por ja cual se fijan requisitos minimas ¥ honorarios para los contratistas de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo & la gestién para el Hospital Central y nivel Pafs de la Direccion de Sanidad”, seg(n las horas por
las cuales se va a contratar al profesional

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo, Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA NAVARRD, estructurador de estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

ENTIDAD NUMERO DE VALOR VALOR UNITARID
ITEM CONTRATANTE Y CONTRATO DESCRIPCION UNITARIO PROYECTADO CON
CONTRATISTA Pc
Mo aplica Mo aphica Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica

El precio histérico no sera tenido en cuenta teniendo en cuenta que los honorarios se cancelaran acorde a la Resolucién
193 del 14/05/2024 “por a cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de sarvicios
profesionales y de apoyo & la gestion para el Hospital Central y nivel Pals de la Direccién de Sanidad". segun las horas por
las cuales se va a contratar al profesional,

+  Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de |a necesidad que firman el presente estudio
previo, Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA NAVARRD, estructurador de estudio previo,

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

No aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica

Tenlendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, NO existen precios de catdlogo, toda vez que es una contratacion

directa y, ademas los honorarios estén dispuestos en la Resolucién 193 del 14/05/2024 “por /= cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los contralistas de prestacién de servicios profesionales ¥ de apoyo a la gestidn para &l Hospital
Cantral y nivel Pais de {a Direccidn de Sanidad”.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo, Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA NAVARRO, estructurador de estudio previo.

54. PRECIOS DE MERCADO

Tenlendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza andlisis de precios de mercado toda vez que los
honorarios se cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la Resolucitn de honorarios que se encuentra vigente
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Resolucion 193 del 14/05/2024 " por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prastacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel Pals de la Direccitn de Sanidad", por ende
los honorarios del ENFERMERO(A) PROFESIONAL seran por la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($3.835.920,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, mensuales..

Mo aplica Mo aplica l';lu apillr.a Nu aplica Mo aplica
Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica
VALOR TOTAL Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica

« Informaci6n verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo, Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA NAVARRO, estructurador de estudio previo.

a. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza andlisis de precios del valor estimado, toda vez que los
honorarios se cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la Resolucién 193 del 14/05/2024 *por la cual s fifan
requisitas minimos y honorarios para los contratistas de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gastidn para
ol Hospital Central y nivel Pals de la Direccién de Sanidad’, en el cual registra para ENFERMERO(A) PROFESIONAL la
suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($3.835.920,00)

MONEDA LEGAL COLOMBIANA, mensuales.

No aplica . No ﬂ.pjl Mo aplica Mo aplica Mo u|.:|-'n;u
Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica Mo aplica
VALOR TOTAL

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de |la necesidad que firman el presente estudio
previo, Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA NAVARRO, estructurador de estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, se basa en los honorarios que se cancelan al Médico general, de
acuerdo a lo descrite en la Resolucidn de honorarios gue se encuentra vigente Resolucion 193 del 14/05/2024 * por fa cual
sa fijan requisitos minimos y honoranios para los contralistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
para &l Hospital Central y nivel Pais de la Direccidn de Sanidad”, en |a cual registra para ENFERMERO(A) PROFESIONAL
la suma de $3.835.920,00 mensuales, y que el plazo de ejecucion es de Clento sesenta y uno (161) dias calendario
vigencia 2026, en consecuencia el valor total es de VEINTE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO
CUATRO PESOS ($20.586.104,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Contratacion directa cuyo objeto
&5 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA PARA EL
PROGRAMA GESTION DEL RIESGO DE LAS ENFERMEDADES DE ALTO COSTO PARA LA UNIDAD PRESTADORA

DE SALUD TIPO B PUTUMAYD,

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

O 8 &

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacidn, tipificacién, asignacitn de riesgos y determinacidn de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigario,

Ficha tecnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

£

HEE OR

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

>
3=
&

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacidn de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacién propanente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcidn (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

OO O0D0D0DO0E @B OO0 OO0

Carta de compromiso postventa
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Anexos

Formato revision estudio previa -

Fropussta o carta de ofrecimiento de servicios

Folocopia cedula de ciudadania yio extrajera |

haja de vida funcidn plblica actualizada SIGEP || aclualizada; firmada por el contratista y por el duefic de necesidad. -

Declaracidn de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de interés (Descargar desde &l SIGEP 1)

Rehis (Para todos los profesionales, tscnologos o 1cnicos del area de ja salud). .

Gertificado de Antecedentes Judiciales Policia Macional (Inferior a 3 mesag), .

58 6l6csssst

Certificado del Sistema Nacional de Registro de Medidas Comeciivas de Ia Policia Nacianal {Menor a 3 meses).

Cartificado de Antecedentes Disciplinarics Expedido por la Procuraduria General de la Nacion (Infefior a 3 meses)..

Certificado Boletin Responsabilidad Fiscal de la contraloria (Inferior a 3 meses), ~

Cerlificado Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales {Inferior a 3 meses), |

Certificado REDAM - Registra de Deudores Alimentarios Morasos (infarior a 3 meses) .

Constancia de Afillackin a entidad promotora de salud EPS come independiente (Inferiar a 3 mesas). .

Constancia de Afiliacion a Fondo de Pensién (Inferior a 3 meses),.,

Cerlificacion Bancaria de Cuenta Activa (Vigencia maximo 3 meses).

Formato Informacidn a Terceros Firmado (Documento Anexa). |

Certificacién Unidad de Valor Tributario UVT (Documento Anexa),_

Oficlo Censentimiento Informado (Documento Anexa),

Fotocopia de Diplomas - Bachiller, Pregrado v Postgrado |51 el titulo fue en el extranjero debe presentar Resclucidn da
convalidacidn del Thulo en Colombia).

Folocopia de Acta de Grado - Bachilier, Pregrado y Posigrado..

Fotocopia Tarjeta Profesional o Matricula Profesional -

Documentos que Acrediten La Experiencia - Constancias Laborales yio Incluido Resolueidn Rural {CPS Nuevas),

Certificado Vigente de Registro Unico Tributario (RUT). .

Examen Médico Ocupacional Expedido por una entidad aulorizada IPS.

Formato Manifestacion de Intencion de Afiliacion &l Sistema de Seguridad Social Integral come Contratists Indepandiente,
{documento anexo), =

Declaracidn de Confidencialidad y Compromiso con la Seguridad de la Informacian Contratistas {Formato 1DT—FFt-qlu1 B).
(DOCUMENTO ANEXD),

Constancia Persona Natural NO Obligada a Lievar Contabilidad - SECOP |1 (DOCUMENTO ANEXO).

Lista de Contratos del Provesdor con el Sector Plblico o Privado - SEGOP || (DOCUMENTO ANEXQ). .

Curso de humanizacion en servicios de salud (Vigencia 2 afios)

EEEE'E B ElEEEE 2} EEE[EE]EE’EE

Curso da Atencidn Infegral a Victimas de Violencia Sexual (Aplica para todo el personal).
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En mi calidad de Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo (E), manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION que consultada la (PLANTA DE PERSONAL), (no existe el personal, con los estudios
universitarios para liderar las actividades de la dependencia) por tal razon la Unica forma de resolver la
necesidad es mediante la contratacién de un tercero que, pueda dar cumplimiento al objeto contractual
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA
PARA EL PROGRAMA GESTION DEL RIESGO DE LAS ENFERMEDADES DE ALTO COSTO PARA LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO".

Asi mismo, se adjunta el comunicado oficial GS-2026-011601-DISAN de fecha 13/02/2026, el cual determina
la necesidad de contratar al profesional.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL :
DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
GRUPDO ADMIMISTRADOR DE SERVICIOS ASISTEMNCIALES

APRES-GADSE - 20.1
Bagots D.C., 13 de febrero de 2026

Lkt
Calle 8 Carfera 9
Mocoa

Asunin’ respuesta comunicado oficial GS-2026-007261-DEPUY ¥ GE.2026-008258-DEPUY mas correo
slectrinics con proyecoion de necesidades de personal asistencial 2026

mmmmmmnmuﬂwmm.hmmmmhmm
2026 da s UPRES hﬂmm_umuauMnmmmmhwwmmﬁmw
mmwm:mwmumymwmm,mm,mm.
internackdn y quinirgicos, como se describe & continuacidn:

NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL HORAS/DIA EXCLUSIVAS PARA LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA RED PROPIA

No. 02T —0— AS

D acuerda con lo establecide an la Resobscidn 3098 dai 13 - 09 - 2023 "Por a cual se eslablece la metodologia
para calcular las nécesidades de personal asistencial”, y en su ariculo 2 se define coma el procedimients gue
penmita la proyeoccidn, medicitn o ajuste de las necesidades de alento humano asisiencial @ partir del analisis
nnndlninunmwnmdu“nhm“mhmmaummmmmnd-
poriafolio de servicios. :
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Mo 027 -0- AS, en sxclusiva pars ia prestacién de los e salud an Ia red propia.
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INFORMACION PUBLICA
Intendente DS LIS SABALZA MARTINEZ
Jefe Unidad ora de Salud Tipo B Putumayo (E)

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Tiulo universitario: Enfermero(a) Profesional
EMFERMERO{A) PROFESIONAL

Expariencia Laboral: minima Nueve (08) meses
Resolucién 193 del 14/05/2024 “por fa cual se ffan requisios
minimos y honorarios para los confratistas de preslacidn de Resolucin 193 def 14/052024 ‘por la cunl se fjan requisitos
senvicios profesionales y de apoye 8 la gestion para el Hospital | minimes y honorarios pera los contralisias de prestacion de
Central y nivel Pals de la Direccion de Sanidad” sarvicios profesionales y de apoyo a la gestitn para ef Hospital

Cantral y nivel Pais de is Direceitn de Sanided”.

2 HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

T —c Drastacitn Da Servicis
MOres rrestacion Ue = y

No Denominacion
1 _Enfermero(a) Profesional 8 “ |

Pl

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

[ | ENUNCIE S LA
HORAS HACE PA::g DE
HORAS CANTIDAD
ACTIVIDADES ASISTENCIALES ﬁ!‘r:vnf; SEMANA | POR MES ALGON
PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECIFICA
1. Presiar sus servicios profesionales como ENFERMERA con
conocimientos, para el desarrolio de actividades requeridas
por los servickos,

2. Realizar el comecto diligenciamiento de las historias dlinicas
en cumplimiento con las exigencias legales y éticas
establecidas en la RESOLUCION 1995 DE 1898,
Fundamentalmente en los articulos ARTICULO 3-
CARACTERISTICAS DE LA HISTORIA CLINICA define:
"Racionalidad cientifica: Para los efectos de la presente
resolucian, es la aplicacion de criterios cientificos en el
diligenciamiento y registro de las acciones en salud
brindadas a un usuario, de modo que evidencie en forma
légica, clara y completa, el procedimiento que se realizd en 8 4“ " ENFERMERO{A)
la investigacion de las condiciones de salud del paciente, 20 PROFESIONAL
diagndstico y plan de manejo”. ARTICULO 5.-
GENERALIDADES. “La Historia Clinica debe diligenciarse
en forma clara, legible”.

3. Realizar el correctn diligenciamiento de la Historia Clinica en
cumplimiento con las exigencias legales y élicas
establecidas en el INSTRUCTIVO 014 del 5 de abril del 2016,
en =u numeral 4 RESPONSABILIDADES FERSONAL
MEDICO DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL.

4, Realizar el diigenciamiento en forma amplia, dara. y
suficiente la historia cliniea segan la naturaleza y el deber
funcional del profesional, adhiriéndose a los protocolos
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ACTIVIDADES ASISTENCIALES

HORAS
ADMINIST
RATIVAS

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE S| LA
ACTIVIDAD
HACE PARTE DE
ALGUN
PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECIFICA

0.

11

12.

13

medicos, guias de manejo y demas instrucciones para el
SErvicio,

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad
relacionada con el correcto diligenciamiente de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica
electrinica y normatividad interna de la Direccitn de Sanidad
contenida en Directivas, Instructives, Gulas y demas
documentos, conforme |as  herramientas tecnologicas
dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en
responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segtin sea
el caso y conforme las investigaciones que se adelanten”

Registrar los procedimientos que no ameritan la apertura de
una historia clinica mediante |2 herramienta del mddulo
PANEL AMBULATORIO, estipulado mediante resolucion
471 del 28 de septiambre del 2016, por el cual se actualizd
la estructura organizacional, funciones y responsabilidades
para garantizar el uso permanente del sistema de
informacion SISAP de la Policia MNacional.

Organizar & implementar en la Unidad de Sanidad, el
programa Gestion del Riesgo de las Enfermedades de Alto
Costo.

Enviar al médico |ider de alto costo de la Regicnal N° 2 los
cumplimientos requeridos.

Enviar de manera trimestral el formato de gestion referente a
incidencia y prevalencia de las enfermedades de alto costo.

Realizar y enviar mensualmente al médico lider de alto costo
de la Regional N* 2 el reporte de los indicadores en salud al
aplicativo GEINF, de manera oportuna y coherente.

Reportar al médico lider de alto costo de la Regional N° 2, el
plan de actividades del Programa de Gestion de
Enfermedades de Alto Costo con los correspondientes
soportes del periodo cormespondiente, al 31 de enero al 31
de julio.

Reportar de manera mensual, @ matriz de red de
prestadores propios y de red externa para las patologlas de
alto costo.

Socializar al personal responsable de los procesos de

atencién en salud las gulas, protocolos, y nommas en el
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ACTIVIDADES ASISTENCIALES

HORAS
ADMINIST
RATIVAS

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE 51 LA
ACTIVIDAD
HACE PARTE DE
ALGUN
PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECIFICA

14.

15.

16.

7.

18.

21,

procesc de atencidn en salud, relacionados con las
patologias de alto costo.

Promover activiledes de participacion ciudadana
relacionadas con promocion, prevencion y mantenimiento de
la salud, haclendo énfasis en las patologias de alte costo en
el contexto del modelo de Atencidn Integral en Salud

Socializar al personal responsable de los procesos de
atencién en salud la importancia en el diligenciamients
adecuado y completo de las historias clinicas, teniendo en
cuenta la infarmacién gque soficita la cuenta de Alto Costo
para cada patologia v soportar mediante actas de manera
semestral.

Actualizar de manera permanente, las bases de datos del
inventario de las patologias de Alto Costo.

Enviar al médico lider de alto costo de la Regional N* 2, el
soporte de wveracidad de fa informacidn, posterior a la
remision de la base de datos de cada patologia, mediante
comunicacidn oficial firmada por el jefe de sanidad,

Realizar el descargue de las historias clinicas de red propia
de los pacientes reportados y realizar la consecucion
oportuna de las historias elinicas de la red externa, para
posteriormenta ser remitidas al médico lider de altto costo de
la Regional M® 2,

Ejecutar los planes de mejoramiento generados por el
medico |ider de la seccional, que permitan subsanar las
glosas o no conformidades.

Capacitar al personal responsable del diligenciamiento de las
bases de datos de las patologlas de alto costo de |a red
extarna contratadas.

Apoyar el proceso de atencion integral en salud de usuarios
con disgnastico de enfermedades de alto costo, mediante la
promocién del autocuidado de los pacientes, vigilancia de la
adherencia a los programas y apoyo a la provisidn oportuna
de servicios en salud (medicamentos, examenes de
laboratorio, wvaloracidn  por  equipo  muttidisciplinario,
asignacion de citas, referencia y contrarreferencia en la red
integrada de servicios).

Realizar actividades intervenciones y procedimientos
establecidos dentro del plan integral del Subsisterna de
Salud de Fuerzas Miltares y Policia Nacional.
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POR MES

ENUNCIE SI LA
ACTIVIDAD
HACE PARTE DE
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PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECiFICA

21,

.

a2

Organizar, asignar y delegar el trabajo del personal auxiliar
de enfermefa que se encuentra apoyando el proceso de
PYM,

Contribuir con el desarrollo del establacimiento de Sanidad
Policial donde prests sus servicios, revisando ¥y mejorando
los procesos de atencidn a fin de ofrecer un servicio eficiente
¥y de calidad a los usuarios.

Liderar la revista de enfermeria para identificar las
necesidades del paciente y definir plan de cuidado.

Coordinar con ofras dependencias las actividades que
facilitan la atencién integral del paciente.

Realizar actividades de consulta en Promocisn
Mantenimiento de la Salud, de acuerdo al Modelo de
Atencién Integral en Salud.

Velar por el uso racional de los insumos, e informar a la
coordinacion su consume, para realizar el pedido
cormespondiente,

Hacer divulgacién y desarrollo de todos los programas de
Promocidn y Mantenimiento de la Salud en la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo.

Coordinar y participar en las jornadas de salud de Promocisn
y Prevencion, realizando actividades tales come Vacunacitn,
pruebas rdpidas de VIH- dengue, tamizajes, sesiones
educativas, talleres y asesorias entre otras, en la jurisdiceién,

Realizar el respectivo seguimiento de las Rutas Integrales de
Atencién en Salud que se encuentran implementadas en la
Unidad Prestadora de Salud Putumayo.

Coordinar tods el apoyo logistic para las jornadas de salud
que se desamollan en la Unidad Prestadora de Salud
Putumayao.

Lievar registro de atencion diara de procedimientos
actividades e Intervenciones, asl como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por Ia
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios
para el cumplimienta del proceso asistencial y administrativo
an donde se encuentre.
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ACTIVIDADES ASISTENCIALES

HORAS
ADMINIST
RATIVAS

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE S1LA
ACTIVIDAD
HAGE PARTE DE
ALGUN
PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECIFICA

36.

.

41.

4T.

|dentificar necesidades de ia poblacion objeto y priorizarias
de acuerdo al andlisis epidemiolégico, orientindolas a
planes, programas y actividades en salud, dentro de la red
de servicios.

Brindar arientacién a todo usuario gque lo requiera.

Establecer y mantener las relaciones de coordinacion
necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios
de salud.

Mantener contacto con los usuarios del Subsisterna de
Salud de |a Policia Macional, con el fin de asegurar que estén
informados sobre el curso de la enfermedad y los
tratamientos que se realicen y los que se le tienen que aplicar
en casa.

Hacer demanda inducida hacia todos los servicios gue se
prestan en la Unidad.

Responder por la seguridad, conservacion y aseo del equipo
& instrumental de la dependencia

Solicitar con la debida anticipacion los elementos necesarios
para &l cumplimiento de sus obligacienes,

Informar al supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus
actividades y novedades que se presenten,

Lievar y conservas las planillas de todas las actividades
realizadas durante las intervenciones.

Apoyo en cualquier servicio que exista la necesidad de
acuerdo a su profesion,

Velar por &l uso racional de los insumos, e Informar a la
coordinacién su consumo para realizar el pedido
eaorrespondiente.

Promover, mantener, restablecer y aumentar el nivel de
salud de los ciudadanos a fin de mejorar la calidad de vida
de la persona y facilitar su reinsercién social plena.

Rendir los informes que la institucién requiera dentro de los
plazos establecidos.

Mantener la debida reserva a comentaries que se emitan
durante la consulta, actividades o procedimientos gque
realice.
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HORAS HORAS
ACTIVIDADES ASISTENCIALES ADMINIST SEMANA
RATIVAS

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE Si LA
ACTIVIDAD
HACE PARTE DE
ALGUN
PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECiFIcA

48. Apoyar el servicic de enfermeria con actividades especificas
de apoyo a eventos y celebraciones dispuestas parla Unidad
Prestadora de Salud Putumayo ¥ Comando de
Departamento de Policia Putumayo,

48. Informar opertunamente al supervisor inmediato cuaiquier
novedad en el desamolle de sus actividades como
modificacién de la agenda, susencla transitoria del trabajo,
segin la modalidad y vinculacidn laboral, los cuales deban
tener el visto bueno comespondiente.

0. Participar en la gestién documental del proceso a cargo.

61. PRESTAR EN FORMA OPORTUNA LOS SERVICIOS
OFERTADOS ¥ SEGUN HORARIO DE ATENCIGN
ESTIPULADO, EL CUAL DEBE SER BAJC LOs
PRINCIPIOS DE EFICACIA, CALIDAD, OPORTUNIDAD,
UNIVERSALIDAD ¥ SOLIDARIDAD, POR 8 HORAS
DIARIAS POR UN TIEMPO NO INFERIOR A 44 HORAS
SEMANALES Y 190 AL MES, SEGUN RESOLUCION 300
del 24/06/2022. Estas horas deben ser prestadas de acuerde
8 las necesidades de la UPRES Putumayo (dlas habiles y
horaric habil).

62. Realizar el cargue de los indicadores de manera mensual
efectuando el respective andlisis, con plazo lnico los
primeros 10 dias de cada mes segin los siguientes
parametros. extraer la informacién que proporciona el FTR-
Cargar el indicador diligenciande corectamante &
numerador y denominador,

§3. Entregar macroagenda debidamente diligenciada los 23 de
cada mes al jefe de |2 Unidad Prestadora de Salud
Putumayo, por un término de 80 dias.

64. Presentar la cuenta de cobro corespondiente al mes
causado, los veinticinco (23) dias de cada mes, al supervisor
del contrato de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo en
los formatos establecidos por la unidad, anexando |a planilia
de pago de los aportes al sistema general de seguridad
social con copia del desprendible de pago.

5§5. Si en el momento de no continuar laborando para la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo, haré entrega de los bienes
inventariados mediante formato establecido y entrega del
proceso, mediante acta a quien designe el jefe de la UPRES-
DEPUY.
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ACTIVIDADES ASISTENCIALES

HORAS
ADMINIST
RATIVAS

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE S| LA
ACTIVIDAD
HACE PARTE DE
ALGUN
PROGRAMA O
ACTIVIDAD
ESPECIFICA

67.

Participar en las capacitaciones ylo charlas virtuales
programadas por ta Direccién de Sanidad o SSD.

El servicio debe ser proporcionade bajo responsabilidad del
prestador contratado, con cumplimiento de requisitos segin
lo contemplado por el ministerio de [a proteccién social, en el
decreto 1011 del 2. 006; resolucion 2003 del 2.014 y todas
aquellas normas legales que deroguen o establezcan
estindares de calidad en prestacién de servicios de salud.
Estos pueden ser verificados en cualguier momento por
parte del grupo de auditores del area sanidad putumayo
incluyendo la atencién de los eventos adversos generados
durante el manejo del paciente entendido como ‘gl dafio o
complicacién neo  intencional consecuencia del cuidado
médico o todo aguel derivade de Ia atencion en salud y no
de la enfermedad misma del paciente, situacién que correra
por cuenta del contratista.

Las dermas funciones que le sean asignadas por parte del
Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo y que sean
afines de acuerde a su perfil profesional.

I

Intendents OSEAR LUIS SABALZA MARTINEZ
Jefe Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo (E)

Patrullero
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Mocoa,

POLICIA NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO

En mi calidad de Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo (E), hace constar que una vez
verificada la hoja de vida de la Sefiora DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN identificada con la cedula de

ciudadania 1.047.036.081 de Barranquilla Atlantico y los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridas para desempefiarse como profesional Enfermero(a) Profesional, se puede evidenciar que cuenta
con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas
con la implementacion del contrato teniendo en cuenta lo estipulado en la Resolucion 193 del 14/05/2024
‘por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los coniratistas de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion para ef Hospital Central y nivel Pais de la Direccitn de Sanidad”.

Intendente OSGAR LUIS MARTINEZ
Jefe Unidad Prestadora de Salud Tipo B Putumayo (E)
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA A

POLICIA NACIONAL

o

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes Y lugares gue se requieran para la ejecucién y
entrega del objeto eontratado.

Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados per el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico,

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportune a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutives de mora o incumplimiento,

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada ¥ con sujecién a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo come consecuencia de |a suscripcién del
contrato,

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual,

Incluir aquellas cbligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes ylo servicios cuando no cumplan con los requernimientos técnicos exigidos.

11. Melar por el cumplimiento de todas las clausuras contractuales,
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10.

1.

12.

OBLIGACIONES DE LA PO LICiA NACIONAL

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar. Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para |a realizacidn de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD TIPO B PUTUMAYO o quien haga sus Veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica,

Guardar la confidencialidad de toda la informacién gue le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién ylo utilizacion indebida gue por s| o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros,

No acceder a peticiones o amenazas, de guienes actuando por fuera de |a ley pretendan obligario a
hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO de la Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara &l
cumplimiento de la presente clausula, mediante un cerificado en que conste |a entrega total de la
informacién requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liguidacion del contrato.
Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las

obligaciones de la clausula de catalogacion,

El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetives y programas
ambientales establecidos por la Direccion General de |a Policia Nacional y la Direccidn de Sanidad,
dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales
en los contratos de prestacion de servicios.

En cumplimienta  al articulo 22 4.22 16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar el
cuidado integral de su salud, 2.) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales 4.) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocitn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
5.) Cumplir las normas, reglamentos @ instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

13

14,

15.

16.

17.
18.

18.

20.

21

en el Trabajo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

En cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico "PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son obligaciones
del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado que requiere
implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en cuenta aguellas que han demostrado
ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2) Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno
de los miembros de |a familia presente alguna comorbilidad aseciada a mayor riesgo de enfermedad
grave por Covid-19; 3) Evitar el contacto con las demas perscnas, si identifica situaciones de riesgo
para la transmisién del virus por COVID 18- aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias y a adolescentes a partir de practicas
de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantementa; 8) En espacios cerrados el
uso del tapabocas es obligatorio, 7) Procurar mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados;
8) el contratista debera informar al contratante cualquier situacidén que pongan en resgo &l
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demas medidas de
proteccidn gue se encuentran descritas dentro del anexo de |a presante Resolucion,

Contribuir con el desarrolle del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando
y mejorando el proceso de atencidn, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a nuestros
Usuaros,

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de |a entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, ¥ elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO para |la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines ¥y en lugares diferentes a los contratados,
devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asl mismo, se responsabiliza de los
dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil, pero no sera responsable en los eventos
de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el cual tendra
fecha de suscripcidn la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO, para los cuales sea designado; asumiendo
las obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIFO B
PUTUMAYO requiera en los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualgquier informacion intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objelo contractual, sera mantenida en estricta
confidencialidad, La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacion confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacién confidencial: a) aguella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generaimente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la gue no sea de facil acceso, y c) aquella informacion
gue no esté sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerde con las circunstancias del caso, a

"
POLICIA NACIONAL
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL |

22,

23,

24,

25

26.

27.

28.

28,
30,

31.

fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el
contrato, derechos de propiedad, toda informacian intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte
de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizard informacitn de la otra para su
propio uso, modificacion o terminacién. El acuerdo solo podra ser maodificado o darse por terminado
con &l consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de |las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacion, alteracion, occultamiento o utilizacién
indebida y suscribira con la entidad los formates de confidencialidad o reserva a gue haya lugar.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concerdancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley
797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, |o cual se constituira en requisito previo para cada
uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De
acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para
la imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la gjecucion del contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara
aplicacién a la clausula excepcional de caducidad administrativa,

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYQ, pacientes y demas personas con gue tenga relacién con
ocasion de la prestacién del servicio, observando la moral y las buenas costu mbres.

E| contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e internc que guarden relacion con
el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta abservancia a |as
guias de manejo disefiadas por la Direccion de Sanidad para el desarrolic de la prestacion de los
servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

E| contratista debera velar por la correcta segregacién de los residuos hospitalarios, peligrosos y
similares generados por la prestacién de los servicios en los diferentes Establecimiento de Sanidad
Policial pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Putumaya.

El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el prevenir los
impactos ambientales como desarrollo de las mismas.

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Macional.
Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado,

Ley 2381 de 2024: En la actualidad, los trabajadores independientes vinculados como cantratos de
prestacion de servicios profesionales o apoya a la gestién que celebran los diferentes delegatarios
contractuales de la Policia Nacional, particularmente en lo relacionado con los Aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, con este tipo de contratos reciben el 100% de sus honorarics por parte del
contratante, sin efectuarse ningln descuento sobre el valor acordado con destino al Sistema de
Seguridad Social Integral; lo que significa, que el contratista es el responsable de realizar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral por medio de la PILA de manera directa.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

Seguridad Social Integral; lo que significa, que el contratista es el responsable de realizar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral por medio de la PILA de manera directa,

Mocoa, =«

Sefores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO
Ciudad.

Fieferencia ﬁcuerdn de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Namero |

‘oceso cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APDYD A
LA GESTH::N COMO ENFERMERA PARA EL PROGRAMA GESTION DEL RIESGO DE LAS
ENFERMEDADES DE ALTO COSTO PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO.

El(los) suscrito(s) a saber: DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN domiciliado en la Calle 10 Nro 17-51,

identificado con CC 1.047.036.081 de Barranquilla Atldntico, quien obra en calidad de persona natural, si
se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,

consorcio, union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: qua la Pulicia Nacional adelanta un proceso de contratacidn a través de la modalidad de

. para la celebracin de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS
F'HDFEBIDNﬂLES 'f DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA PARA EL PROGRAMA GESTION
DEL RIESGO DE LAS ENFERMEDADES DE ALTO COSTO PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B PUTUMAYO,

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendré acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacidn.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o0 por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las aclividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial,
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5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacitn, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

8. Suscribir, con antelacidn a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, invelucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Gnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competla en relacion con el contrato,

8. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos interos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11, No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningdn medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccidn de la informacidn confidencial,

El proponente:

Daovdn_esther Qo
Firma del representante legal del proponente
Mombre o razon social del oferente: DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN
Identificacién (MIT O C.C O C.E O): 1.047.036.081 de Barranquilla Atlantico
Mombre Representante Legal: DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN
Identificacién (C.C O C.E. O) 1.047.036.081 de Barranquilla Atlantico
Direccitn: Calle 10 Nro 17-51
Teléfono: 3015205470
Email: daniteran37@gmail.com
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
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Mocoa,
Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el procese de
Contratacién Directa Numero Dilgenciar el nimero del procese cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA PARA EL
PROGRAMA GESTION DEL RIESGO DE LAS ENFERMEDADES DE ALTO COSTO PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO.

El{los) suscrito(s) a saber: DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN domiciliado en la Vereda las Planadas,
identificado con CC 1.047.036.081 de Bamanquilla Atldntico, quien obra en calidad de persona natural,
quien en adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifissta su compromiso con la proteccidn de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacidn
de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los nivelss de la Institucién; para sifo
destinaré el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de fos requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestitn de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Mota: seleccionar, segln corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecuclon, la
persona natural o juridica deberé:

= Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

= Participar en las actividades que la Policia Macional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

s Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

« Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.
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« Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a lodos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Repliblica de Colombia, especialmente de aquellas gue rigen el presente proceso de seleccion y
la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

Mo ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
TIPO B PUTUMAYDO, ni a cualquier otro servidor pablico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios
plblicos, puedan influir sobre la aceptacidn de la propuesta.

Mo ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B PUTUMAYO durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceplada su

propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquelios que
tengan por objeto la colusidn (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trifico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Repdblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de |a suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afic).

El proponente:

E!C’uma\a el gﬁ;-ﬁhmﬂ,&

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razién social del oferente: DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN
Identificacién (NIT O C.C O C.E 0OJ): 1.047.036.081 de Barranquilla Atlantico
Nombre Representante Legal: DANIELA ESTHER QUIMBAYO TERAN
Identificacin (C.C O C.E. O) 1.047.036.081 de Barranquilla Atlantico
Direccitn: Calle 10 Nro 17-581
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

i)
| Version: 2 POLICIA NAGIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

N & w20

Lugar: Mocoa Putumayo, oficina drea de contratos segundo piso

Nro. Consecutiva revision: ( 2 ‘{ ?, . Nro. SISCO:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION COMO ENFERMERA PARA EL PROGRAMA GESTION DEL
RIESGO DE LAS ENFERMEDADES DE ALTO COSTO PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B PUTUMAYO.

Fecha:

VALOR:
$ 20.586.104,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: Directa

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Patrullera MARIA YAKELINE GARCIA
NAVARRO - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO.

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: Al hacer la verificacion del estudio previo se puede constatar
que fue elaborado y cefiido a los lineamientos establecidos en el formato 1LF-FR-0071, VERSION 10 de
fecha 17/06/2024, el cual es el formato guia para la elaboracitn de estudios previos, asi mismo se pudo
establecer que la modalidad de seleccitn elegida para adelantar el proceso es |a adecuada de conformidad
con la naturaleza y el objeto del proceso, por tal motivo se da el aval para que dicho estudio prosiga con la
etapa precontractual

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
RESPONSABLE = PROCESO
(UNIDAD DUENO NECESIDAD) IT OSCAR LUIS SABALZA MARTINEZ Nﬁ\
ANALISTA DE CONTRATOS _ s
(QUIEN REVISA) TeA® Lgml.g&t« 1. A AJ LQU, ' S
GRUPO DE CONTRATOS 5
(UNIDAD QUIEN APRUEBA) s GUSTAVO ALEJANDRO AVILA =] :é';w_;d.r___
ASESOR JURIDICO UNIDAD 2
(QUIEN REVISA EL ESTUDIO I JUAN GABRIEL VILLOTA MAYA .
PREVIO) l

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: VALOR: $ 20.586.104,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Responsable Plan de
sl MARTA BIBIANA DEL RIO PULGARIN compras (E) Pl o Baibvare, De|




