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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ]
CONTRATO CONVENIO
Contrato nimero: 1.130.19.13-19915 de 2 DE DICIEMBRE del 2025
OTRO SI de

Disponibilidad CDP N°5500006737
Registro presupuestal RPC N°5600097689
Item: 1 Valor: 724.511.860 COP
Apropiacién Presupuestal:
13111109/1148/2—320202008/4345017040170000/PI43-102532/1/1/01/16: Reintegros Devolucién /DPT ADMIN
DESAR INS/Sewicios prestados/Gobierno al Alcance de To/Brindar apoyo transversal
Proyecto: Pl43-102532 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Elemento PEP: P143-102532/1/1/01/16 Brindar apoyo transversal de fortalecimiento a Macroprocesos y Procesos de Ia
Gobernacion del Valle del Cauca.

Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de Cuenta Mayor 5507052202
Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
No aplica (Funcionamiento-Apoyo a la Gestion).
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DENTRO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

EDDY HARDANY CEDENO VELASCO
Jefe Oficina Territorial Pacifico

Supervisor: Pacific Trade Center Local 106

Teléfono: 3182658820

ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA

Cargo: Apoyo a la gestion de la gobernacion det Valle del Cauca
Contratista: Ubicacién: Carrera 66D N° 82-19 Barrio Las Américas, Buenaventura

Teléfono: 3155770650
Cedula de Ciudadania No: 16.486.670
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[ OBJETIVO DEL INFORME |

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en DICIEMBRE DE 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante DICIEMBRE DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo

Institucional.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
Actividades u
' Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Porcentaje de
Cumplimiento

1. Diseflar y ejecutar estrategios y campaflas de comunicacion institucional que
fortalezcan la visibilidad de la Oficina Territorial Pacifico.
2. Asegurar que la informacién sobre las actividades, programas y procesos de la Oficina
Territorial Pacifico sea clara, precisa y llegue de manera efectiva tanto a los actores
locales y a los funcionarios internos de la Administracion Central Departamental.
3. Promocionar mensajes y materiales de comunicacion que expliquen el proceso de
descentrulizacion y desconcentracion administrativa que impactan la labor del Oficina
Territorial Pacifico en el territorio.
4. Redactar boletines informativos, notas de prensa, articulos, informes y otros materiales
escritos que reflejen las acciones, logros y objetivos de la Oficina Territorial Pacifico.
5. Desarrollar y coordinar la produccion de videos, infografias, audios y otros recursos
multimedia que faciliten la comprension de las actividades de la Oficina Territorial
Pacifico.
6. Compartir todos los contenidos de la Oficina Territorial Pacifico, a través de los canales
de comunicacion digital del Departamento del Valle del Cauca, asegurando que la
informacién llegue a un amplio publico.
7. Responder a inquietudes, sugerencias y comentarios de la ciudadania en las redes
sociales, fomentando la transparencia y la confianza en la administracion publica.
8. Apoyar la organizacién de foros, encuentros y actividades de divulgacién para que la
comunidad, pueda conocer las iniciativas en los programas y proyectos de la Gobernacion
del Valle del Cauca.
9. Coordinar una relacién constante con los medios de comunicacion locales para
garantizar una cobertura adecuada de la Oficina Territorial Pacifico en el Territorio.
10. Redactar informes sobre el desempefio de las estrategias de comunicacion,
presentando propuestas para mejorar la visibilidad y la interaccion con los ciudadanos.
11. Apoyo en tarcas administrativas en la organizacién de eventos, reuniones y
actividades institucionales que requieran de una gestién comunicacional.

| 12. Apoyar en la elaboracién, seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los Acuerdos

| de Gestion suscritos por la Oficina Territorial Pacifico.
13. Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen mediante oficio y que
tengan relacion con objeto para el cual fue contratado.
14. Realizar el cargue de los informes de gestion a la plataforma SECOP 11 de cada cuota

| presentada debidamente gestionada.

| 15. Divulgar, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales virtuales
! institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

| 16. Brindar, atencion orientacién y acompafamiento a los ciudadanos que se acerquen a

| la Oficina Territorial Pacifico resolviendo inquietudes y socializando los servicios y

| programas que ofrece la Gobernacion del Valle del Cauca

? Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

'u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo
| programado en el plan de trabajo del mes de

| DICIEMBRE de 2025.

| Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
| u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
1vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
( mismo
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| Otras consideraciones. |
:

Sin novedad

Compromisos adquiridos
] Compromiso

| - | Sin novedad | =

‘Prorroga, suspensiones o adiclones

Fecha suspensién, prorroga o ad|c|ones

Fecha de_e_an,trej!lﬁ | -

Fecha de reinicio |

Rosporinably

' SIN NOVEDAD
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en

contratacion publica.
. Cumplié con la recepcién de documentos que hacen parte de los procesos que se adelantan en la dependencia

tanto de personas naturales como jurfdicas.

. Archivo los documentos de la manera establecida por la dependencia.
. Cumpli6 con el adecuado resguardo y control de los documentos utilizados en las diferentes actividades.
. Participé activamente en las reuniones y demds actividades citadas por la direccion.

. Apoy6 todas las actividades que fueron asignadas por considerarlas necesarias para el adecuado
' funcionamiento de la dependencia.

'Se ejecutaron todas las actividades asignadas por parte de la direccién, para dar cumplimiento al
objeto del contrato. Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en la Oficina Territorial Pacifico
'dentro del proyecto de fortalecimiento institucional para el desarrollo de politicas, programas y
| proyectos de la Gobernacién del Valle del Cauca.

' Seguimiento técnico seguin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO APLICA.
Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el
Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de gestién documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas que

conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere

necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO

APLICA.
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[ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |
Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo del supervisor va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos establecidos y
supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el contenido del
acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado.

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y

legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con el
cronograma de trabajo, correspondiente a la cuota N°1

Para el pago de la presente cuota y segun Decreto 1273 de 23 de julio del 2018, anexo certificaciones de
riesgos (ARL Positiva), Salud (EPS Coosalud), y Fondo de Pensiones (Colpensiones).

También se anexaron copias de los documentos necesarios de soporte con los informes de acuerdo con el
objeto contratado
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INFORME FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial dei
contrato $ 5.250.000
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacién de
precios 0
Valor Total del
Contrato $ 5.250.000
Valor pagado $0
Valor causado que
no se ha pagado $ 5.250.000
Valor total ejecutado $ 5.250.000
Valor saldo por 0
ejecutar $
Intereses moratorios 0
| SEGUIMIENTO

Seguimiento financlero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; sl no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

No aplica
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| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumphdo con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL,

segun lo establecido en las cldusulas segunda, séptima y novena del complemento del
contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo
a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto
No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para
estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

|INFORME SOBRE SANCIONES |

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO lNSTANC!AS s
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS .

NGO APLICA

Fecha del préximo informe

Dia: Del ! Mes:

De

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

15

dias del mes de DICIEMBRE

| de | 2025

L

0

EDDY HARDANY CEDENO VELASCO

Jefe Oficina Territorial Pacifico
C.C. 1111778156
SUPERVISOR

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

