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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 11 de DICIEMBRE de 2020.

Sefior
JOSE IVAN SANCHEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1910436
Coordinador ELECTRICIDAD
Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad.
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Diciembre del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1910436 del afio 2020.

Yo, JOSE LUIS SANDOVAL NINO. identificado con la cédula de ciudadania No 74376648
de DUITAMA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electronica
y Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS
M/CTE ($7.236.822). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un (1) pago por el mes de OCTUBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO M/CTE ($ 2.207.844).
b) Un (1) pago por el mes de NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($3.679.740). c) Un (1) ultimo pago por el mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de UN
MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y OCHO
M/CTE ($1.349.238).

Plazo: Serd hasta el dia 11 de DICIEMBRE de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones
de formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual, junto con
otras actividades que se deriven de la formacion, en los diferentes programas de
las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores
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SENA -

Regional

industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y
Telecomunicaciones del
ELECTRICIDAD. Programa TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL.

Distrito Capital

Especialidad

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA ademas de las
obligaciones que por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las
siguientes: A)JOBLIGACIONES ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No Obligaciones Especificas Acciones realizadas Evidencias
Atender la formacion de Formacién a los grupos Planilla de
aprendices en el area 2140956 y 2141073 del CEET. | control
especifica del respectivo diario de
programa de formacion, en actividades.
las fases o moédulos
establecidos y programados
Orientar y apoyar a los Se desarrollaron las siguientes | Planilla de
aprendices en el desarrollo de | actividades: control
proyectos formativos y/o diario de
productivos en las respectivas FASORES actividades.
etapas de formacién IMPEDANCIAS

REACTANCIAS
PROTECCIONES
COORDINACION DE
PROTECCIONES
INSTALACIONES INTERNAS
Garantizar la actualizaciéon de | Planeacién pedagégica Aplicar la
los contenidos y tecnologias, . guia de
de las fases o modulos en los Desarrgllq de guias de o
cuales se desarrolla la aprendizaje. Aprerwd|zaje
formacion de los aprendices y rleC|bolde
evidencias
de la misma.
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Asi mismo, de acuerdo conel | En el TECNOLOGO EN | Informey
area de desempefo para la | ELECTRICIDAD INDUSTRIAL | Aplicativo
cual fue seleccionado debera | se desarrollan las siguientes | Sofia Plus.
orientar la formacidén, para | competencias
desarrollar en los aprendices
las competencias especificas lNTERFRETAR SISTEMAS
establecidas en cada POLIFASICOS DE ACUERDO
programa de formacién CON APLICACIONES
INDUSTRIALES
RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES,
SOCIALES Y PERSONALES.
ORIENTAR INVESTIGACION
FORMATIVA SEGUN
REFERENTES TECNICOS.
En el TECNICO
ELECTRICISTA INDUSTRIAL
se desarrollan las siguientes
competencias
MONTAR  INSTALACIONES
ELECTRICAS INTERNAS DE
ACUERDO CON NORMATIVA
Desarrollar el programa de | - IDENTIFICAR | Planilla
formacion en el cual he sido | PARAMETROS ELECTRICOS | control
designado (Preparar, orientar, | BASICOS E INSTRUMENTOS | diario
desarrollar, apoyar y evaluar | DE MEDICION ASOCIADOS
los procesos de aprendizaje), | AL CIRCUITO ELECTRICO de. .
a través de la formacion por | POLIFASICO DE ACUERDO :‘:""dades

competencias laborales, como
estrategia metodologica
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institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje autébnomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en
particular para el programa de
formacién

CON EL TIPO DE CARGA
INSTALADA.

- PLANTEAR PROBLEMAS
MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENERADAS
EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

- PROPONER ACCIONES DE
MEJORA FRENTE A LOS

RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS

MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL

PROBLEMA PLANTEADO

- RESOLVER PROBLEMAS
MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENERADAS
EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

- IDENTIFICAR MODELOS

MATEMATICOS DE
ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL

PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVO

- PROPONER SOLUCIONES A

LAS NECESIDADES DEL
CONTEXTO SEGUN
RESULTADOS DE LA

INVESTIGACION

- ANALIZAR EL CONTEXTO
PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTERISTICAS Y
NECESIDADES

acuerdo a la

Planeacién
pedagogica.
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- ARGUMENTAR ASPECTOS
TEORICOS DEL PROYECTO
SEGUN REFERENTES
NACIONALES E
INTERNACIONALES

- ESTRUCTURAR EL
PROYECTO DE ACUERDO A
CRITERIOS DE LA
INVESTIGACION

- PREPARAR LOS
ELEMENTOS PARA LA
INSTALACION  ELECTRICA
CONFORME AL DISENO
ESTABLECIDO.

Reportar en el sistema Sofia Mantener actualizada la El reporte

Plus en un plazo maximo de plataforma de Sofia incluidas de
dos (2) dias, todas las las novedades exigidas por el | actividades
actividades que de acuerdo Centro de Formacién. en Sofia
con los procesos que son de incluidas las
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la Novedades
formacién y su coherencia en y
el proceso formativo, tales blackboard.
como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de las
rutas de aprendizaje —
Registro de los juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, entre
otros
Rendir los informes (planillas, | Aplicar los formatos El registro
reportes y demds formatos) | correspondientes de acuerdo de
requeridos sobre las acciones | al proceso de formacién, novedades
encomendadas y los | evaluacion de las actividades en Sofia, e
productos resultantes de | que se encuentran en la guia informe
procesos de aprendizaje mensual de
www.sena.edu.co
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realizados por aprendices a | de aprendizaje del primer ejecucion
quienes imparte Formacién | trimestre. contractual
Profesional, dentro de los

plazos estipulados por la

Coordinacion Académica del

Centro para tal efecto

8 | Cumplir y hacer cumplir los | Seguimiento en el ambiente de | Visita por

protocolos, normas, | formacién a los aprendices en | parte de
reglamentos e instrucciones | cuanto al uniforme de acuerdo | coordinacién
de uso de los ambientes de | a la especialidad, aseo del alos
formacion y reglamentos e | ambiente y los protocolos ambientes
instrucciones del Sistema de | necesarios. de
Gestidon de la Seguridad y formacion.
Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el cuidado
de los equipos y elementos
que hacen parte de los
mismos.

9 | Participar activamente en el | Cumplimiento de los Registrar y
logro de los indicadores de | estandares de calidad del publicar
Alta Calidad establecidos para | CEET plataforma
el Centro de Formacién BLackboard

actividades
a evaluar.

10 | Asistir a todas las reuniones | Asistir a las reuniones citadas | Planilla de
convocadas por el Centro, la asistencia
Direccion Regional y/o la
Direccién General del SENA

11 | Presentar y entregar a la | Presentar la documentacién Informe
Supervision de contratos los | necesaria mensual como mensual
informes mensuales de | soporte de la ejecucién del GTH- F-062
ejecucion sobre las | contrato. version V4,
actividades realizadas, planilla de
novedades o inconvenientes control
que se presenten durante la o
ejecucion del contrato; con los d|ar|9,

Planilla de
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soportes correspondientes, . pago
atender oportunamente todos version

los demas requerimientos AGOSTO
solicitados. 2020-520y
demas
soportes
entregados
enla
coordinacion
academica.

En cuanto a las obligaciones | Observacion
generales las he leido vy |directa por
comprendido y me comprometo | parte de la
a cumplirlas con la suscripcién | Coordinaciéon
de este contrato. Académica y
Obligaciones Generales Supervisién

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

wWww.sena.edu.co
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 47259995
de la planilla, operador MI PLANILLA. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (11 ) folios

Cordialmente,

MC,

José Luis Sandoval Nifio
Contratista
C.C. No. 74.376.648 de Duitama.

Recibi a satisfaccién:

JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO
Supervisor Contrato No. CO1 PCC NTR 1352107

www.sena.edu.co
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®6_compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
b
PAG 1de 2
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLAMLLs | FEGHA PAGD ASOTIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 74376648 JOSE LUIS SANDOVAL NIfig [ SARRERATB N0 13-00 | go3g51g | josesandovali@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERQ | EWPieamos | uec
T12APTO 546 PARAFISCALES ¥ PLANILLA | (D 0) | PLANILLA
SALUD 1 _ 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODD SALUD
PRESENTALION | APGRTANTE S URaE cooigo DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA |~ Indesendiente CUNDINAMARCA MOSQUERA NO 2020-11 2020-11 47266685 $415.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mara Valor Mora | Total a Pagar
Valor Mora upc
No._Autorizacion | Valor No. Autorizacién | Valor Cotizacion
EPSOT7 Famisanar EPS 5300035647 184.000 0 | 0 | [ [ [ 0 184.000 1
TOTALES PENSION
Cadigo AFP Nombre NIT QRN Rl Aparto PSP | AporteFSP- | piag Mora | ValorMora | ValorMora | 1org) 4 Pagar
231001 Colfondos 8002279406 [ [ 0 0 0 o 235,600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades ‘Aportes Otros | Valor Neto | Dias | Valor Mora | Subtotal | No.Radicado | Valor Saldoa | Fondo | Totala Pagar | No. Afiliados
No. Aunorizacién Sistomas | Cotizacin | Mora | Cotizacion | Cotizactén | Saldo a Faver Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
o CCF _ Nombre _ NIT _ Valor Aporte | Dias Mora | Valor Mora Aporte 7 Total a Pagar 7 No. Afiliados _
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte _ Dias Mora Valor Mora Aporte |  Total a Pagar Tipo Administradora No. .nm_h.“..”_._ﬂﬁmo..u Valor .-__mmuﬂm%.m. LM,
SENA Salud 1 184.000
0 | [ | 0 | 0 ] 0 Pension [ 236.600
icBF Riesgos Laborales 0 [
[} [ 0 | [} | o | 0 cCF 0 [}
Esap EsAP 0 [
| | | | IcBF 0 [}
WEN VEN 0 o
_ _ _ _ SENA 0 a
TOTALES 2 419,600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO FLANILLA | FECHA PAGO ASGCIADA CANTIDAD
- ASOCIACA (DIAMESIANO)
cc 74376648 JOSE LUIS SANDOVAL NIRO <»mﬂmwwymozw.mw‘8 8928510 | josesandovals1@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO ewpeAbos | uec
uyn.»m_w_m_ﬂ.mm;. PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 _ )
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
e o SR coDIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA |- Independiente CUNDINAMARCA MOSQUERA NO 2020-1 202011 ! 47250085 $419.600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES _ PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ol : i rondo | g e ! y
o | 90 | geniicncion Apsllidos y Nombres LR 222|221 (2525 @ (5] S | menrn [comeen | Y |Sperim | Pae™ |eensionsise | casers | e ers Friin] G| means | 5| comscen |60 | mccer | Ao | BEareS | Anety | Apare | A
< a g solidaridad i
1 [ec | rasseee SANDOVAL NIFID JOSE LUIS BE n | 2001 [ 1472000 | 238600 o o o o ersot7 | 1472000 | 184000 o o o o o o o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE LUIS SANDOVAL NINO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/11/2020 00:00:00

FECHA FINAL: 30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2141073 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

9/12/20 04:28 PM

Page 1 of 7




 TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g6 jRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

. Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
CRMPETENGCIE DE APRENDIZIVE necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO ___HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE LUIS SANDOVAL NINO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

9/12/20 04:28 PM Page 7 of 7




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE LUIS SANDOVAL NINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE| ECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00

FECHA FINAL: 11/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2141073 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

9/12/20 04:29 PM

Page 1 of 7




 TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g5 RIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utilizar herramientas informéticas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 73,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA_|_FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO _______HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE LUIS SANDOVAL NINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

9/12/20 04:29 PM Page 7 of 7
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUGTOR: JOSE LUIS SANDOVAL C.C. 74376848 MES: 1 AL 30 DE NOVIEMBRE Alo: 2020
HORAS FIRMAS
oia il e No. FICHA. No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENOIZAJE - TEMA DE FORMACION
'HORARIO DE CLASE HORAS Vo. Ba. VOCERD

31112020 159 2141073]5:00 PV A 10:00 PM of SoeherETae gﬁ?mﬁ:?;::é;ws DEAGUERDO 1 ¢) \ENTOS QUE ALMACENAN ENERGIA
4411/2020| 158 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4| g‘g’:iﬁﬁ::;g,‘?ggmﬁiz?;::ﬁ;cos DE ACUERDO ELEMENTOS QUE ALMACENAN ENERGIA
4/11/2020| 152] 2140956(12:00 PM A 6:00 PM | rgﬁg;g;"‘ggﬁgémﬁi?‘eCTRICAS INTERNAS DE CONDUCTORES
511172020 150 2141073|8:00 PM A 10:00 PM 4| ?ﬁiﬁ?ﬁsk@?m&i;?&:zﬁ:fos DE ACUERDO INGLES
501112020) 52| 214095612:00 PM A 6:00 PM | Can T TCAS INTERNASDE | conpucTores
61112020] 159 2141073]5:00 PV A 10:00 PM A A Ao MRl O ACUERDO grigy
61112020 152 2140056(12:00 PM A 6:00 PM o ACioNES ELECTRICAS INTERNASDE [ conpuctores
9/11/2020| 159 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4| ?gﬁiﬁfg:;g;\‘sggmﬂni';?;‘:ziécos DE ACUERDO ELEMENTOS QUE ALMACENAN ENERGIA

1041142020 159| 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4| gv[:siz:?:g[s);\[sgSEmAﬂig?lﬁ::A;LCDs DE ACUERDO SENALES ALTERNAS

11/11/2020| 15| 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4| ?g:iﬁ?:ggki?mgig?;::ﬁ?os DE ACUERDO SEFALES ALTERMAS

1111112020 152] 2140956]12:00 PM 4 §:00 PM & eano o omw s NTERNASDE | conpucTores

12/1112020 159 2141073(6:00 PM A 10:00 PM A e oo S0 DEACUERDO g 5

12/11/2020 152 2140956(12.00 PM A 500 PM aI@Ug;g;”gg;‘;gﬁ"ﬂfﬁeCTR'C"S INTERNASDE | conpucTores

1341142020 158 2141073/6:00 PM A 10:00 PM 4| g‘g’:iﬁﬁ::;g,‘?ggmﬁiz?;::ﬁ;cos DE ACUERDO ETICA

13111/2020| 152] 2140956(12:00 PM A 6:00 PM B rgﬁg;g;"‘ggﬁgémﬁi?‘eCTRICAS INTERNAS DE PUESTA ATIERRA

1711172020) 159) 2141073{8:00 P A 10:00 P 4 g“gsiﬁﬁ;’:gs&‘;mﬁg%::f;ms DEACUERDOD e a5 ALTERNAS

1801112020 52| 214095612:00 PM A 6:00 PM ol o T TCAS INTERNASDE | pes1a 4 TIERRA

1801112020 159 2141073]5:00 PV A 10:00 PM A A ae o M s O ACUERDD | seqia £5 ALTERNAS

1901112020 159 2141073(6:00 PM A 10:00 PM of STERERETAR gﬁ?mﬁ;%::s'sms DEACUERDO 5165

19011/2020| 152] 2140956(12:00 PM A 6:00 PM EIEESQ;SSNSJ;L’\TC?;GM&%[?VEAL CTRICAS INTERNAS DE MEDIDORES

20/11/2020| 158 2141073/6:00 PM A 10:00 PM 4| g\gsiﬁEr:ggksgsimgig?lﬁ::ﬁgos DE ACUERDO ETICA

2001172020 152] 2140956]12:00 PM A 6:00 PM E wﬁggg&"gﬁg&mﬁ%eCTR'CAS INTERNAS O |yeninores

2301112020 159 2141073{8:00 PV A 10.00 PM AP Ao a NS e OF ACUERDO | cireuitos ALTERNOS

2411112020] 159 2141073(6:00 PM A 10:00 PM A e e o o108 DEACUERDO | jpciiTos ALTERNOS

2501112020 159 2141073]5:00 PV A 10:00 PM A e e oo e 08 DEACUERDO | jpcyitos LTERNOS

26/11/2020| 152 2140856/ 12:00 PM A 6:00 PM 8| r(?s‘g;ﬂRDINﬂsg:L’\TgémifVEﬂL CTRICAS INTERNAS DE INSTALACIONES INTERNAS

26/11/2020| 159 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4| g‘g:i;ﬁ?:gcs)ksggmgig?lﬁ::fgsé.cos DE ACUERDO INGLES

2601172020) 152] 2140956{ 12,00 PM A 8.00 P1 E &“ﬁg;s;”fgﬁgémﬁf&mCT“'“S INTERNASDE | NSTALACIONES INTERNAS

2714112020 159 2141073(6:00 PM A 10:00 PM A s e ot DEACUERDD ericy

271112020 152 2140956 12.00 PM A 500 PM ot o oS INTERNAS OE s Tal aCIONES INTERNAS

3011112020 159 2141073(6:00 PM A 10:00 PM g“g:ﬁffg:;§ﬁg§m‘ni§$;::§'sc°s DE ACUERDO | ¢ipcuimos ALTERNOS

total

148

|FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:




N

Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: JOSE LUIS SANDOVAL C.C.: 74376648 MES: 1 AL 11 DE DICIEMBRE ANO: 2020
HORAS FIRMAS.
| AMBENTEDE | gy, COMPETENCIA DE FORMACION INPARTIDN ACTIVIDAD DE APRENDIZALE . TEMA DE FORMACION
FORMACION womamone case | NeE V8o, voGERD
1/12¢2020| 158 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4 INTERSRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO REACTANCIAS
201212020 158 2141073|6:00 PM A 10:00 PM REACTANCIAS
201212020 152 2140056( 12.00 PM A £:00 P o[ HONTAR INSTALACIONES ELEGTRIGAS INTERWAS DE [ pporections
12/2020| 159) 2141073(6:00 PM A 10:00 PM ggﬁ?rx&g;\?g:vxgig?;::ﬂé‘scos DE ACUERDO INGLES
301212020 152 2140956 12:00 PAM A 6:00 P o VONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS BE | poreceiones
41212020 158 2141073|6:00 PM A 10:00 PM 4 ?gsﬁTFx;g&T:m;i:‘?;:;t:‘scm DE ACUERDO ETICA
41212020 152 2140956 12:00 PM A 8:00 PM 8 :SS‘;:S:;@:%;L%ET?VE: CTRICAS INTERNAS DE PROTECCIONES
T12/2020| 159) 2141073(6:00 PM A 10:00 PM 4 g‘g:ii?Fg:gg}fg:m’;i:?;::::‘scos DE ACUERDO REACTANCIAS
&12/2020| 152 2140956 12:00 PM A 6:00 PM 6 rgyg:;olgafgémi‘sviLEmmc'as INTERNAS DE 'COORDINACION DE PROTECCIONES
401212020 158) 2141073(6:00 P11 A 10:00 PM e v e " DEACUERDY | eppancias
10/12¢2020| 152 2140956| 12:00 PM A 6:00 PM 6 :gs‘g:gs’fg:mé%‘sviLEmR‘CAs INTERNAS DE INSTALACIONES INTERNAS
10/1212020] 158 2141073|6:00 PV A 10:00 M A o S COS DEACUERDO. |y s
111122020/ 152 2140956 12:00 PM A 6:00 PM :COG‘E.I:;OIN.E.I:L’:OCAOM’:E.HSVEALECTR‘CAS INTERNAS DE INSTALACIONES INTERNAS
11/122020| 158 2141073|6:00 PM A 10:00 PM :?‘CINERAF;TIE;ASCS)L‘SET:":ADEU?;::EE‘SCDE DE ACLERBO ETICA
total 68 |FIRMA DEL NSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB el Sr(a) identificado(a) con
CC. 74376648 tiene los siguientes bienes a cargo:

Listado de inventarios:

Regional Centro  Modulo Placa Valor
CANTIDAD DE BIENES A CARGO: ...............0
VALOR TOTAL: ..o $0,00

Fecha de emisién del reporte: 9 de diciembre de 2020 a las 16:26:46

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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