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CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS
Se convoca a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales,

benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacion, para que realicen control social al presente proceso.

PROCESO COMPETITIVO A PRESENTAR OFERTA
SELECCION REGIMEN ESPECIAL

I. GENERALIDADES DEL PROCESO

NUMERO DE PROCESO No. MCH-RE-ESAL-01-2026

FECHA DE APERTURA DEL PROCESO COMPETITIVO

2026 MARZO

AA MM

II. MARCO LEGAL.

El Articulo 335 de la Constitucidon Politica de Colombia, la Ley 136 de 1994
modificado por el articulo 6 de la Ley 1551 de 2012, el articulo 96 de la Ley 489
de 1998, el Decreto 096 de 2017, establecen la posibilidad de suscribir convenios
con organizaciones comunitarias sin animo de lucro que desarrollan programas
de interés publico o social, mediante el cumplimiento de funciones, en tanto que
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 consagra que “..las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia
de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacién o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas
la Ley, convenios que se celebran de conformidad a los dispuesto en el articulo
355 de la Constitucion Politica determinando su objeto, termino, obligaciones de
las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que consideren
pertinentes.”

Las normas citadas establecen ademas que los convenios o contratos que
celebran los municipios con organizaciones sin animo de lucro para ejecucion de
programas de desarrollo y mejoramiento no estan sujetos a formalidades o
requisitos distintos de los que la ley exige para contratacién entre particulares.
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El articulo 113 de la constitucién Nacional dispone que los diferentes 6rganos del
Estado tengan funciones separadas, que permitan colaborar armdnicamente para
la realizacion de sus fines.

Que mediante Decreto 092 de 2017, se reglamentod la contratacidon con entidades
privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica, por lo en cumplimiento a los lineamientos el
articulo 4° del Decreto 092 de 2017, se requiere adelantar proceso competitivo
ya que el desarrollo del programa objeto del presente proceso contractual es
ofrecido por mas de una de entidad sin danimo de lucro y corresponde a
actividades previstas en el plan de desarrollo, con los cuales se busca promover
las manifestaciones artisticas, culturales.

El Consejo de Estado mediante auto dentro del procesos de medio de control:
nulidad por inconstitucionalidad N° 11001-03-26-000-2017-00083-00 (59493)
declaré la suspension de algunos apartes del Decreto 092 de 2017 como medida
cautelar mientras la Corte Constitucional resuelve de forma definitiva la
constitucional del Decreto.

De igual manera se resalta que el municipio no esta conminado a seguir las
pautas de la Guia expedida por Colombia Compra Eficiente en cuanto a los
criterios para estimar la reconocida idoneidad, por cuanto el inciso 2° del articulo
3° del Decreto 092 de 2017 por cuanto como se menciona esta norma fue parte
de la suspension.

La parte del decreto que insta a las entidades estatales a hacer un PROCESO
COMPETITIVO (incisos 1 y 2 del articulo 4° del decreto 092 de 2017) esta
plenamente vigente, y el municipio se soporta en esta normatividad en vigencia
para justificar la presente modalidad de contratacidén, BAJO el régimen especial
del inciso 2° del articulo 355 de La Constitucién Politica de Colombia.

Es por ello que esta entidad en cumplimiento a los lineamientos del articulo 4°
del Decreto 092 de 2017, considera necesario y obligante que el Municipio de
Chinavita adelante un proceso competitivo en aras de seleccionar a una entidad
sin animo de lucro para la ejecucién de actividades culturales de fin de afio en el
municipio, considerado como un programa de interés general en razén a la
poblacion a la que se dirige; objeto del presente proceso contractual es ofrecido
por mas una de entidad sin animo de lucro y corresponde a actividades previstas
en el plan de desarrollo, con los cuales se busca promover los derechos de
personas en situacién vulnerabilidad.

La actividad de interés publico que se pretende satisfacer a través del programa,
es desarrollada a nivel regional por varias personas de derecho privado de
caracter Sin Animo de Lucro, razén por la cual debe adelantarse proceso
competitivo de seleccién, a fin de seleccionar la mas idénea para la entidad,
previa seleccidn objetiva a través de convocatoria adelantada en el Secop 2.

1. TIPO DE CONVOCATORIA:
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PROCESO COMPETITIVO- SELECCION DE REGIMEN ESPECIAL - ESCOGENCIA
ESAL

2. OBJETO:

“"AUNAR ESFUERZOS TE'CNICOS,’ ADMINISTRATIVOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE INTERES
PUBLICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y TRADICION
CULTURAL, DEPORTIVA, AGROPECUARIA, POBLACION VULNERABLE Y
DEMAS REQUERIDOS PARA SU REALIZACION EN EL PRIMER SEMESTRE DE
LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE CHINAVITA - BOYACA”

3.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC)

Entidad sin animo de lucro que demuestre idoneidad en la ejecucidon de Programas de
atencidon a poblacién vulnerable (adultos mayores) y corresponda a la siguiente
descripcion de acuerdo al Clasificador de bienes y servicios.

CODIGO DESCRIPCION
SEGMENTO | 90000000 Ser_waps de viajes, alimentacion,
alojamiento y entretenimiento
FAMILIA 90150000 Servicios de entretenimiento
CLASE 90151800 Carnavales y ferias
PRODUCTO | 90151802 SerV|c_|os de organizacion o administracion
de ferias
CODIGO .
NIVEL UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO | 93000000 Servicios politicos y de asuntos civicos.
FAMILIA 93140000 Servicios comunitarios y sociales
CLASE 93141700 Cultura
PRODUCTO | 93141702 Servicios de promocién cultural
CcODIGO DESCRIPCION
SEGMENTO | 93000000 | Servicios politicos y de asuntos civicos.
FAMILIA 93140000 | Servicios comunitarios y sociales
CLASE 93141700 | Cultura
PRODUCTO | 93141701 | Organizaciones de eventos culturales
CODIGO DESCRIPCION
SEGMENTO | 90000000 Ser.V|C|<.)s de viajes, allrlne'ntaaon,
alojamiento y entretenimiento.
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FAMILIA 90140000 Deportes comerciales.
CLASE 90141600 Promocion y patrocinio de eventos

deportivos.
PRODUCTO | 90141603 SerV|C|_os de promocion de eventos
deportivos.
CcODIGO DESCRIPCION

SEGMENTO | 93000000 | Servicios politicos y de asuntos civicos.
FAMILIA 93140000 | Servicios comunitarios y sociales
CLASE 93141500 | Desarrollo y servicios sociales
PRODUCTO | 93141701 | Servicios de politica social

3. RELACION ,ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA
PLANEACION INSTITUCIONAL:

La celebracién del presente convenio de asociacién respondera a los lineamentos
gue se establezcan en el Plan de Desarrollo "DE LA MANO CON EL PUEBLQ”", asi:

Linea De la mano con el pueblo para una economia sostenible y
Estratégica 1 ambiental.
Objetivo Lograr un equilibrio entre el desarrollo econdmico y la eficacia de

las cadenas productivas para mejorar la seguridad alimentaria y
el acceso econdmico.

Programa Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la agricultura
presupuestal campesina familiar y comunitaria.
Producto Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la agricultura

campesina familiar.
Descripcion del | Incorporacién productiva que genere desarrollo econémico en el

producto sector agropecuario, Chinavita

Indicador de | Productos agropecuarios apoyados.

producto

Linea De la mano con el pueblo para la accién social

Estratégica 2

Objetivo Aumentar la practica deportiva en Chinavita para fomentar
estilos de vida saludables y el bienestar comunitario

Programa Servicio de organizacién de ventos deportivos comunitarios.

presupuestal

Producto Servicios de organizacion de eventos deportivos y comunitarios

Descripcion del | Corresponde la planeacién, organizacion y realizacion de eventos

producto deportivos las diferentes disciplinas con la comunidad” vy
producto
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Indicador de | Personas Beneficiadas.

producto

Linea De la mano con el pueblo para la accién social

Estratégica 2

Objetivo incentivar ya bien entrada la poblacion en la realizacidon de

actividades que promuevan y resalten las costumbres raices vy
caracteristicas de la poblacién Chinavitense

Programa Promocidon de acceso efectivo a procesos culturales y artisticos
presupuestal

Producto Servicios de organizacion de eventos rapidos y comunitarios
Descripcion del | Corresponde a la organizacién y desarrollo de actividades
producto culturales de caracter patrimonial, literario, artistico, musical,

entre otros. También la realizacion de eventos y actividades
libreros y organizaciones responsables de ferias. Asi como
actividades culturales para el goce de los ciudadanos

Indicador de | Eventos de promocién de actividades culturales realizados

producto

Linea Linea Estratégica 3. De la Mano con el Pueblo para la

Estratégica 2 Participacién Ciudadana

Objetivo Garantizar la presencia institucional con atencion integral e
inmediata a las victimas del conflicto armado asentadas en el
municipio.

Programa Servicio de implementacion de medidas de satisfaccion vy

presupuestal acompafamiento a las victimas del conflicto armado.

Producto Servicio de orientacidon y comunicacion a las victimas.

Descripcion del | Asistencia, atencion y reparacion integral a victimas del conflicto

producto armado en el municipio de Chinavita.

Indicador de | Solicitudes tramitadas

producto

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Ademas de las anteriores y en cumplimiento al objetivo propuesto en la consolidacion
de los programas de interés Publico en Chinavita, estimular y consolidar programas
y proyectos de mediano y largo la ESAL se obliga con plena autonomia e
independencia a realizar las siguientes actividades:

ITEM ACTIVIDAD UNIDAD CANTI.
1. GARANTIZAR LA CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 19 DE MARZO DE 2026
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INCENTIVOS A LA PARTICIPACION DE POCILLO MUG EN CERAMICA,
6 OZ, 7 cm CADA UNIDAD DEBERA TENER DULCES EN SU INTERIOR,
CON TARJETA Y MONO DECORATIVO, ALUCIVO A ESTE DIA.

UNIDAD

400

GARANTIZAR LA PRESENTACION DE SERENATA INTEGRADA POR
DOS CANTANTES A DUO, INCLUIDO SONIDO QUE CONSTA DE
CONSOLA.

UNIDAD

DECORACION ALUSIVO A LA ACTIVIDAD DE ESTE DIA

EVENTO

EUCARISTIA EN CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER

ESTA ACTIVIDAD TIENE COSTO?? SUGIERO NO PRESUPUESTARLA 'Y
ELIMINAR YA QUE SE DEBE CONTAR CON EL SOPORTE DE PAGO O
PAZ Y SALVO Y A MENOS QUE LOS PADRES DE LA IGLESIA LO
EMITAN Y DEBE TENERSE EN CUENTA LOS DESCUENTOS DE LA
ENTIDAD

UNIDAD

SUBTOTAL

. GARANTIZAR EVENTOS DEPORTIVOS 14, 15 MARZO Y 10 DE ABRIL D

E 2026

21

GARANTIZAR INCENTIVO A LOS PARTICIPANTES EN EL PRIMER
TORNEO NACIONAL FUTBOL DE SALON CHINAVITA EN EL MAPA,
CATEGORIA MASCULINA PRIMER Y SEGUNDO PUESTO, GOLEADOR,
VALLA MENOS VENCIDA, PARA LOS DIAS 14 Y 15 DE MARZO DE 2026

GLOBAL

22

GARANTIZAR INCENTIVO A LOS PARTICIPANTES EN EL TORNEO DE
BANQUITAS MIXTO FEMENINA Y MASCULINA PRIMER, SEGUNDO Y
TERCER PUESTO, PARA EL DIA 10 DE ABRIL DE 2026

GLOBAL

SUBTOTAL

w

. FESTIVAL VEREDA MONTEJO PARA LOS DIAS 20 Y 22 DE MARZO DE

2026

3.1.

GARANTIZAR SONIDO, E ILUMINACION DURANTE LOS DIAS 20 Y 22
DE MARZO DE 2026, QUE CONSTA DE: 2 CABINA ACTIVABETA3 N15,1
EXTENSION DE CABLE DE CORRIENTE DE 15 METROS, 4 CABLES
PARA CABINAS DE 30 METROS, 2 BAJOS DE DOBLE 18, 1
PROCESADOR DBX PA2, 4 CABINA PASIVA JBL,1 POTENCIA CRV D-
3004,1 POTENCIA LABGRUPPEN 10.000,1 CONSOLA MACKIE FX22 9
MICROFONO DE CABLE SEINHEISER Y SHURE,1 MICROFONO
INALAMBRICO, 6 BASE PARA MI CROFONOS, 4 CAJA DIRECTA, 12
CABLE DE MICROFONOS 2 LUZ ROBOTICA, 4 LUZ RBG LED 1 CAMARA
DE HUMO, INCLUYE TRANSPORTE.

GLOBAL

3.2

PRESENTACION ARTISTICA CULTURAL DE AGRUPACION MUSICAL
DEL GENERO, PARRANDERO, COMPUESTA POR MINIMO 4
INTEGERANTES CON SUS RESPECTIVOS INSTRUMENTOS Y UNA
DURACION DE SHOW 2 HORAS, PARA EL 22 DE MARZO DE 2026.

UNIDAD

3.3.

GARANTIZAR PASEO DE INTEGRACION CON ALMUERZO EJECUTIVO:
PARA LOS PARTICIPANTES Y ACOMPANANTES A AL EVENTO QUE
CONSTA DE PORCION DE PROTEINA MINIMO 250 GRAMOS, UNA
PORCION DE PAPA, PORCION DE YUCA, 2 ACOMPANAMIENTOS,
ENSALADA, UNA BEBIDA DE 330 ML EN LATA. EN EMPAQUE
INDIVIDUAL.

UNIDAD

30

34.

MANILA COMPOSICION FIBRA 100% POLIPROPILENO ORIGINAL, 12
HEBRAS, COLOR ROJO, SIN ALMA, SOLIDA, RESISTENTE, POCA
ELONGACION, IDEAL PARA USO EN GANADERIA, AGRICULTURA,
LECHERIA, CALIBRE 12, ROLLO POR 250 MTS, RESISTENCIA (KG-F)
550, TOLERANCIA +0-0,5 MM.

UNIDAD

3.5.

BALDE DE 10 LTS USO LECHERO

UNIDAD

20

3.6.

MELAZA POR 1 KILO

UNIDAD

50

3.7.

TASAS PLASTICAS MEDIANA

UNIDAD

50

3.8.

CANTINA METALICA — LECHERA DE DIEZ (10 LTS DE ALTA CALIDAD.

UNIDAD

3.9.

CANTINA DE DIEZ (10) LTS PLASTICA

UNIDAD

3.10.

CANTINA DE DOS (2) LTS PLASTICA

UNIDAD

3.1

FINCA PARA GANADO COMO SUPLEMENTO ALIMENTACION, DE 40 KG

UNIDAD

3.12.

ROLLO DE MANGUERA X 100 MTS, NIVEL DE 'z, CALIBRE 60

UNIDAD
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3.13 VARAS DE MADERA UNIDAD 30

BULTO DE SAL X 50 KG- COMPOSICION HUMEDAD 5% MAX, CLORURO
3.14 DE SODIO 40%MIN,FOSFORO 3%MIN, CALCIO 7%MIN, AZUFRE8% UNIDAD 1
MIN, ZINC 0.6%, MAGNESIO 0.5%, COBRE 11%.

3.15. BOTAS DE CAUCHO, TALLA40 ALA 42 UNIDAD 3

KIT NUTRICIONAL ANCHETA QUE PODRA TRAER PRODCUTOS COMO:
CHOCOLOTE 500 GR, ACEITE 500 ML, LENTEJA 454 GR, 3 SPAGUETTI
250 GR, PANELA 480 GR, SAL 500 GR, AZUCAR 500 GR ¥ CAFE 250
GR, ATUN 160 GR, ROLLO DE PAPEL HIGIENICO, GALLETAS
DUCALES 500 GR, ARROZ 500 GR, AVENA 500 GR, 2 GELATINAS 14
GR.

SUBTOTAL

3.16. UNIDAD 2

4. GARANTIZAR PARTICIPACION 2 CONCURSO DE CUENTO “CHINAVITA ESCRIBE SU HISTORIA” 23 DE ABRIL DE 2026

GARANTIZAR INCENTIVO DE LOS PARTICIPANTES AL 2 CONCURSO
DE CUENTO, PARA CUATRO (4) CATEGORIAS DISTRIBUIDOS ASI:

NINOS Y NINAS DE 6 A 12 ANOS PARA (PRIMRO, SEGUNDO Y
TERCER PUESTO),

ADOLESCENTES DE 13 A 17 ANOS (PRIMRO, SEGUNDO Y TERCER

PUESTO). UNIDAD 4

4.1.

-JOVENES DE 18 A 28 ANOS (PRIMRO, SEGUNDO Y TERCER
PUESTO).

-ADULTOS A PARTIR DE 29 ANOS (PRIMRO, SEGUNDO Y TERCER
PUESTO).

REFRIGERIO PARA LOS PARTICIPANTES, COMPUESTO POR
MANTECADA Y/O EMPANADA (55 GRS), UN JUGO EN CAJA UNIDAD 60
CONTENIDO NETO (200 ML), PARA EL DIA 23 DE ABRIL DE 2026.

DECORACION ALUSIVO A LA ACTIVIDAD DE ESTE DIA EVENTO 1

SUBTOTAL

6. GARANTIZAR CONMEMORACION DEL DIA DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, 14 DE MARZO Y 09 DE ABRIL DE 2026

6.1 CELEBRACION EUCARISTIA EVENTO 1

KIT NUTRICIONAL PARA 24 FAMILIAS, DENTRO DEL PROGRAMA
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, SE COMPONE DE: CHOCOLOTE
500 GR, ACEITE 500 ML, LENTEJA 454 GR, 3 SPAGUETTI 750 GR,
PANELA 900 GR, SAL 1000 GR, AZUCAR 500 GR ¥ CAFE 220 GR,
6.2 ATUN 280 GR, ROLLO DE PAPEL HIGIENICO, GALLETAS DUCALES 564 | UNIDAD 24
GR, ARROZ 1000 GR, AVENA 500 GR, 2 GELATINAS 28 GR.HARINA 500
GR, MANTEQUILLA 1000 GR, PASTA SOPA 500 GR, BOCADILLO 480
GR, FRIJOL 500 GR, GARBANZO 500 GR, FRUTINO 10 GR, CAJA DE
FOSFOROS.

REFRIGERIO PARA ASISTENTES A LA CONMEMORACION DEL DIA DE
LAS VICTIMAS, COMPUESTO POR UN CROISSANT DE QUESO Y
BOCADILLO (130GRS), UN JUGO EN CAJA CONTENIDO NETO (200 ML),
PARA EL DIA 14 DE MARZO DE 2026.

6.3. UNIDAD 60

SUBTOTAL

NOTA 1. Para lo anterior, la Entidad sin animo de lucro deberda disponer de la
programacion que estime pertinente con el equipo minimo suficiente para la ejecucién
satisfactoria del objeto contractual con destino a la poblacidn beneficiaria de los
programas.

5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION:
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6.1. PLAZO

EL CONVENIO PRODUCTO DEL PRESENTE PROCESO COMPETITIVO TIENE COMO
PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2026 A PARTIR DEL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO Y LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIACION
O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO.

6.2. LUGAR DE EJECUCION DEL PROYECTO

Sector Urbano y Rural del Municipio Chinavita.
6. FORMA DE DESEMBOLSO:

El Municipio desembolsara a la entidad sin animo de lucro el valor de la siguiente
manera:

Se desembolsara en actas parciales de acuerdo a la ejecucidon de las actividades
efectivamente ejecutadas previa presentacion del informe respectivo por parte de la
entidad sin animo de lucro, expedicién del certificado de recibo a satisfaccién por
parte del supervisor y titular.

NOTA 1. CONDICIONES PARA EFECTUAR CADA UNO DE LOS PAGOS.- Los pagos se
efectuaran de acuerdo con las siguientes condiciones: 1). Presentacion de aportes a
los sistemas de seguridad social y parafiscales. 2). Presentacion de factura o cuenta
de cobro con todos los requisitos establecidos en la Ley 3). Presentacion de informes
de ejecucion del convenio, respaldados con los respectivos soportes de ejecucion de
las actividades, avalados por el por el supervisor. 4). Presentacion de acta de recibido
a satisfaccion expedida por el supervisor del ente asociado en la que acredite el
cumplimiento de las actividades objeto del convenio y obligaciones a cargo del Ente
Asociado.

NOTA 2: No obstante, lo sefialado en la presente clausula, el anterior pago esta
sujeto a las disponibilidades del Programa Anual de Caja —-PAC y el Contratista debera
tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno.

NOTA 3: LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO propendera por el eficiente manejo de
los recursos del proyecto, y en caso de resultar y de ser necesario un ajuste en el
presupuesto, el incremento sera estudiado y aprobado de comun acuerdo entre las
partes.

NOTA 4. En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrénicamente, este
deberd presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto
358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién 0042
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del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o

sustituyan.

7. VALOR Y APORTES DEL PROYECTO

8.1. VALOR DEL PROYECTO Y APORTES:

8.1.1. VALOR DEL PROYECTO:

Para la ejecucion del presente convenio el municipio tiene un valor estimado por la
suma de VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL MIL
($27.558.000,00) M/CTE o hasta agotar presupuesto, distribuido de la siguiente

manera:
PROGRAMA DE INTERES PUBLICO:
Servicio de organizacion de eventos deportivos comunitarios,
Servicios de implementacion de medidas de satisfaccion y acompafiamiento a las victimas del
conflicto armado,
Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria
Proyecto: Servicio de organizacion de eventos deportivos comunitarios, Chinavita BPIN
ITE ACTIVIDAD UNIDA | CANTI | 202500000016754, Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la agricultura campesina
M D . familiar, Chinavita BPIN 202500000016757, Servicio de orientacién y comunicacion a las victimas,
Chinavita BPIN 202500000016776, Fortalecimiento sector cultura, Chinavita BPIN
202500000016752.
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO | VALORTOTAL
1. GARANTIZAR LA
CONMEMORACION DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER 19 CORIZECIONS
DE MARZO DE 2026 COATIZACION 2 PROMEDIO

INCENTIVOS A LA
PARTICIPACION.

POCILLO MUG EN
CERAMICA, 6 0Z, 7
cm CADA UNIDAD
DEBERA TENER

L1\ puLces en sy | UNIDAD
INTERIOR,  CON
TARJETA Y MORNO
DECORATIVO,

ALUCIVO A ESTE
DIA.

400

$ 10.000,00 | $ 4.000.000,00 $8.000,00

$3.2000.000,0

0 $9.000,00 | $ 3.600.000,00

GARANTIZAR LA
PRESENTACION DE
SERENATA

INTEGRADA  POR
1.2 | DOS CANTANTES A | UNIDAD
DUO, INCLUIDO
SONIDO QUE
CONSTA DE
CONSOLA.

750.000,00 $ 750.000,00 | $650.000,00

$650.000,00 | $700.000,00 $ 700.000,00

DECORACION
ALUSIVO A LA
L.3. | AcTIVIDAD DE ESTE | EVENTO

DIA

$400.000,00 $400.000,00 | $200.000,00

$200.000,00 | $300.000,00 $300.000,00

EUCARISTIA EN
CONMEMORACION
1.4. | DIA UNIDAD
INTERNACIONAL DE
LA MUJER

$ 85.000,00 $ 85.000,00 $85.000,00

$85.000,00 $85.000,00 $ 85.000,00

SUBTOTAL

$
5.235.000,00

) $ 4.685.000,00

2. GARANTIZAR EVENTOS
DEPORTIVOS 14, 15 MARZO Y 10
DE ABRIL DE 2026
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GARANTIZAR
INCENTIVO A LOS
PARTICIPANTES EN
EL PRIMER TORNEO
NACIONAL FUTBOL
DE SALON
CHINAVITA EN EL
MAPA, CATEGORIA
MASCULINA PRIMER
Y SEGUNDO
PUESTO,
GOLEADOR, VALLA
MENOS ~ VENCIDA,
PARA LOS DIAS 14 Y
15 DE MARZO DE
2026

2.1 GLOBAL 1

$
3.000.000,0 | $ 3.000.000,00 $5'000'000’8
0

$5.000.000,00

$4.000.00001 ¢ 4.000.000,00

GARANTIZAR
INCENTIVO A LOS
PARTICIPANTES EN
EL TORNEO DE
BANQUITAS MIXTO
2.2 | FEMENINA Y | GLOBAL 1
MASCULINA
PRIMER, SEGUNDO
Y TERCER PUESTO,
PARA EL DIA 10 DE
ABRIL DE 2026

$
1.500.000,0 | $1.500.000,00 $3'500'000’8
0

$3.500.000,00

$2'5°°'000'8 $2.500.000,00

SUBTOTAL

$
4.500.000,00

$ 6.500.000,00

3. FESTIVAL VEREDA MONTEJO
PARA LOS DIAS 20 Y 22 DE MARZO
DE 2026

GARANTIZAR

SONIDO, E
ILUMINACION

DURANTE LOS DIAS
20 Y 22 DE MARZO
DE 2026, QUE
CONSTA DE: 2
CABINA ACTIVA

BETA3 N15,1
EXTENSION DE
CABLE DE

CORRIENTE DE 15
METROS, 4 CABLES
PARA CABINAS DE
30 METROS, 2
BAJOS DE DOBLE
18’, 1 PROCESADOR
DBX PA2, 4 CABINA
PASIVA JBL,1

$
2.300.000,0 | $ 2.300.000,00

INTEGERANTES CON
SUS RESPECTIVOS
INSTRUMENTOS Y
UNA DURACION DE
SHOW 2 HORAS,
PARA EL 22 DE
MARZO DE 2026.

0

$2.300.000,0 $2.300.000,0

31 | o Ryl | GLosaL | 1 0 9| $2.300.000,00 31 $2.300.000,00

3004,1  POTENCIA

LABGRUPPEN

10.000,1 CONSOLA

MACKIE FX22 9

MICROFONO  DE

CABLE SEINHEISER

Y SHURE1

MICROFONO

INALAMBRICO, 6

BASE PARA  MI

CROFONOS, 4 CAJA

DIRECTA, 12 CABLE

DE MICROFONOS 2

LUZ ROBOTICA, 4

LUz RBG LED 1

CAMARA DE HUMO,

INCLUYE

TRANSPORTE.

PRESENTACION

ARTISTICA

CULTURAL DE

AGRUPACION

MUSICAL DEL

GENERO,

PARRANDERO, .
3.2. | COUPLESTA  POR | ynipap | 1 2.000.000,0 | $ 2.000.000,00 | #2-090-090.0 1 43 000.000,00 | #2-090-090:0 1 5 2 000.000,00
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3.3.

GARANTIZAR PASEO
DE  INTEGRACION
CON ALMUERZO
EJECUTIVO:  PARA
LOS PARTICIPANTES
Y ACOMPANANTES A
AL EVENTO QUE
CONSTA DE
PORCION DE
PROTEINA MINIMO
250 GRAMOS, UNA
PORCION DE PAPA,
PORCION DE YUCA,
2
ACOMPANAMIENTO
S, ENSALADA, UNA
BEBIDA DE 330 ML
EN LATA. EN
EMPAQUE
INDIVIDUAL.

UNIDAD

30

$ 45.000,00

$ 1.350.000,00 $ 25.000,00

$750.000,00 $53.000,00 | $ 1.050.000,00

3.4.

MANILA
COMPOSICION
FIBRA 100%
POLIPROPILENO
ORIGINAL, 12
HEBRAS,  COLOR
ROJO, SIN ALMA,
SOLIDA,
RESISTENTE, POCA
ELONGACION,
IDEAL PARA USO EN
GANADERIA,
AGRICULTURA,
LECHERfA, CALIBRE
12, ROLLO POR 250
MTS, RESISTENCIA
(KG-F) 550,
TOLERANCIA +0-0,5
MM.

UNIDAD

$
500.000,00

$ 500.000,00 | $300.000,00

$300,000,00 $400.000,00 $ 400.000,00

3.5.

BALDE DE 10 LTS
USO LECHERO

UNIDAD

20

$ 21.000,00

$ 420.000,00 $17.000,00

$340.000,00 $19.000,00 $ 380.000,00

3.6.

MELAZA POR 1 KILO

UNIDAD

50

$ 6.500,00

$ 325.000,00 $6.500,00

$325.000,00 $6.500,00 $ 325.000,00

3.7.

TASAS  PLASTICAS
MEDIANA

UNIDAD

50

$ 6.500,00

$325.000,00 $2.500,00

$125.000,00 $4.500,00 $225.000,00

3.8.

CANTINA METALICA
- LECHERA DE DIEZ
(10 LTS DE ALTA
CALIDAD.

UNIDAD

$ 90.000,00

$ 180.000,00 $90.000,00

$180.000,00 $90.000,00 $ 180.000,00

3.9.

CANTINA DE DIEZ
(10) LTS PLASTICA

UNIDAD

$ 50.000,00

$ 100.000,00 $46.000,00

$92.000,00 $48.000,00 $ 96.000,00

3.10.

CANTINA DE DOS
(2) LTS PLASTICA

UNIDAD

$ 15.000,00

$ 30.000,00 $15.000,00

$30.000,00 $15.000,00 $ 30.000,00

3.11

FINCA PARA
GANADO CoMo
SUPLEMENTO
ALIMENTACION, DE
40 KG

UNIDAD

$
121.000,00

$ 968.000,00 | $119.000,00

$$952.000,00 $120.000,00 $ 960.000,00

3.12.

ROLLO DE
MANGUERA X 100
MTS, NIVEL DE ',
CALIBRE 60

UNIDAD

$
135.000,00

$ 405.000,00 | $125.000,00

$375.000,00 $130.000,00 $ 390.000,00

3.13

VARAS DE MADERA

UNIDAD

30

$ 16.000,00

$ 480.000,00 $16.000,00

$480.000,00 $16.000,00 $ 480.000,00

3.14

BULTO DE SAL X 50
KG- COMPOSICION
HUMEDAD 5% MAX,
CLORURO DE SODIO
40%MIN,FOSFORO

3%MIN, CALCIO
7%MIN, AZUFRE8%
MIN, ZINC 0.6%,

UNIDAD

$
169.000,00

$ 169.000,00 | $171.000,00

$171.000,00 $170.000,00 $ 170.000,00
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MAGNESIO  0.5%,
COBRE 11%.

3.15.

BOTAS DE CAUCHO,
TALLA 40 A LA 42

UNIDAD

$ 90.000,00 $ 270.000,00 $90.000,00

$270.000,00

$90.000,00

$ 270.000,00

3.16.

KIT ~ NUTRICIONAL
ANCHETA QUE
PODRA TRAER
PRODCUTOS COMO:
CHOCOLOTE 500
GR, ACEITE 500 ML,
LENTEJA 454 GR, 3
SPAGUETTI 250 GR,
PANELA 480 GR, SAL
500 GR, AZUCAR
500 GR ' CAFE
250 GR, ATUN 160
GR, ROLLO  DE
PAPEL HIGIENICO,
GALLETAS DUCALES
500 GR, ARROZ 500
GR, AVENA 500 GR,
2 GELATINAS 14 GR.

UNIDAD

$
150.000,00 $ 300.000,00 | $110.000,00

$220.000,00

$205.000,00

$ 260.000,00

SUBTOTAL

$
10.122.000,0
o

$ 9.516.000,00

CONCURSO DE CUEN

4. GARANTIZAR PARTICIPACION 2

TO

“CHINAVITA ESCRIBE SU
HISTORIA” 23 DE ABRIL DE 2026

4.1.

GARANTIZAR
INCENTIVO DE LOS
PARTICIPANTES AL
2 CONCURSO DE
CUENTO, PARA
CUATRO (4)
CATEGORIAS
DISTRIBUIDOS ASI:

NINOS Y NINAS DE
6 A 12 ANOS PARA
(PRIMRO, SEGUNDO
Y TERCER PUESTO),

ADOLESCENTES DE
13 A 17 AROS

(PRIMRO, SEGUNDO
Y TERCER PUESTO).

-JOVENES DE 18 A
28 ANOS (PRIMRO,
SEGUNDO Y TERCER
PUESTO).

-ADULTOS A PARTIR
DE 29 ANOS

(PRIMRO, SEGUNDO
Y TERCER PUESTO).

UNIDAD

$
650.000,00 $ 2.600.000,00 | $450.000,00

$1.800.000,00

$550.000,00

$ 2.200.000,00

REFRIGERIO PARA
LOS
PARTICIPANTES,
COMPUESTO POR
MANTECADA Y/O
EMPANADA (55
GRS), UN JUGO EN
CAJA CONTENIDO
NETO (200 ML),
PARA EL DIA 23 DE
ABRIL DE 2026.

UNIDAD

60

$ 7000,00 $420.000,00 $5.000,00

$300.000,00

$6.000,00

$360.000,00

DECORACION
ALUSIVO A LA
ACTIVIDAD DE ESTE
DIA

EVENTO

$300.000,00 $300.000,00 | $300.000,00

$300.000,00

$300.000,00

$300.000,00

SUBTOTAL

$
3.320.000,00

$ 2.860.000,00

6. GARANTIZAR CONMEMORACION
DEL DIA DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO, 14 DE
MARZO Y 09 DE ABRIL DE 2026
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CELEBRACION
6.1 EUCARISTIA EVENTO 1 $ 85.000,00 $ 85.000,00 $85.000,00 $85.000,00 $85.000,00 $85.000,00

KIT ~ NUTRICIONAL
GARANTIZAR

ENTREGA MERCADO
PARA 24 FAMILIAS,

DENTRO DEL
PROGRAMA
VICTIMAS DEL
CONFLICTO
ARMADO, SE
COMPONE DE:

CHOCOLOTE 500
GR, ACEITE 500 ML,
LENTEJA 454 GR, 3
SPAGUETTI 750 GR,
PANELA 900 GR, SAL
1000 GR, AZUCAR
6.2. |500 GR % CAFE | UNIDAD 24 $158.000,00 | $3.792.000,00 | $138.000,00 | $3.312.000,00 | $148.000,00 | $3.552.000,00
220 GR, ATUN 280
GR, ROLLO DE
PAPEL HIGIENICO,
GALLETAS DUCALES
564 GR, ARROZ
1000 GR, AVENA
500 GR, 2
GELATINAS 28
GR.HARINA 500 GR,
MANTEQUILLA 1000
GR, PASTA SOPA
500 GR, BOCADILLO
480 GR, FRIJOL 500
GR, GARBANZO 500
GR, FRUTINO 10 GR,
CAJA DE FOSFOROS.
REFRIGERIO  PARA
ASISTENTES A LA
CONMEMORACION
DEL DIA DE LAS
vicTIMAS,
COMPUESTO  POR
UN CROISSANT DE
QUESO Y
6.3. | BOCADILLO UNIDAD 60 $ 6000,00 $360.000,00 $6.000,00 |  $360.000,00 $6.000,00 $360.000,00
(130GRS), UN JUGO
EN CAIA
CONTENIDO  NETO
(200 ML), PARA EL
DIA 14 DE MARZO
DE 2026.

SUBTOTAL $4-237-000,g

$ 3.997.000,00

VALOR TOTAL PROYECTO: VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y OCHO MIL ($27.558.000,00) M/CTE

8. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA.

El Municipio de Boyaca rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las
exigencias en la presente convocatoria. A continuacién, se indican de manera
ilustrativa los casos en que se generard RECHAZO de la propuesta:

9.1. Cuando el Proponente se encuentre en una situacién de incapacidad, inhabilidad
o incompatibilidad, o tenga multas y sanciones conforme a lo exigido en la ley 1474
de 2011 que le impida contratar con el Municipio de Boyaca de conformidad con la
Constitucién y la Ley.
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9.2. Entrega extemporanea de la oferta o cuando no se radique en el lugar indicado
en la convocatoria del presente proceso.

9.3. No presentaciéon de los documentos que acrediten la calificacion del proponente;
0 que los documentos mencionados no cuenten con los requisitos exigidos en la
convocatoria de escogencia de la ESAL.

9.4. Cuando en la propuesta falte alguno de los items solicitados debidamente
diligenciado o se modifiquen las cantidades y/o descripcion de los items o se les dé
un precio unitario en cero.

9.5. La omisién de la Propuesta técnica econdmica.

9.6. Presentar oferta cuyo valor total supere o disminuya el presupuesto oficial
estimado para la presente contratacion.

9.7. No estar debidamente suscrita la carta de presentacidn por el proponente por su
representante legal.

9.8. Cuando la Oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser
aclaradas y que impidan compararla.

9.9. Cuando se presente falsedad en la informacion. Los proponentes al presentar su
propuesta autorizan al Municipio para contactar y verificar toda la informacién que en
ella suministren.

9.10. En caso que la persona juridica proponente no cumpla con el objeto social y la
duracion exigida en la presente convocatoria, al momento del cierre de la presente
seleccién, la propuesta serd RECHAZADA.

9.11. Si el representante legal de la persona Entidad Sin Animo de Lucro tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse
a la propuesta el documento de autorizacién expresa del érgano competente. La no
presentacién de la autorizacién junto con la propuesta, o la presentacion de una
autorizacién que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido en las presentes
bases, sera causal de RECHAZO de la propuesta.

9.12. Cuando se presenten ofertas parciales o se varie el valor del presupuesto oficial
para la ejecucién del proyecto.

9.13. El presente listado no tiene caracter taxativo y sera responsabilidad del oferente
tener en cuenta todas las causales de rechazo.

9.14. La no subsanacién oportuna de requisitos habilitantes

9.15. Cuando la propuesta sea presentada por Entidad Sin Animo de Lucro incapaces
para obligarse para contratar.
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9.16. Que existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente para un
mismo grupo ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o
unién temporal.

9.17. Cuando la Alcaldia detecte inconsistencias en los documentos presentados que
no puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la
informacién presentada.

9.18. Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las
obligaciones y condiciones previstas en los estudios previos, o0 presente
condicionamiento.

9.19. En el evento que el valor de la propuesta presentada corresponda a un precio
artificialmente bajo una vez agotado el procedimiento indicado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

9.20. Estar reportados en el Boletin Fiscal que expide la Contraloria General de la
Republica como responsables fiscales. (Articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

9.21. El proceso sera declarado desierto cuando no se presente oferentes o cuando
ninguno de estos cumplan con las condiciones previsiones de esta convocatoria o, en
general y de conformidad con el Articulo 25. Numeral 18 de la Ley 80 de 1.993,
procedera por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarara en
acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones
gue han conducido a esa decision.

9. DECLARATORIA DE DESIERTA

Dentro del mismo plazo para la adjudicacion, el Municipio declarara desierta la
convocatoria en los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

2. Cuando la Entidad no acoja la recomendacion efectuada por el o los
evaluadores.

3. Cuando no se presente ninguna propuesta.

4. Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta ésta incurra en
alguna causal de rechazo.

5. Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguno de los
proponentes logre la habilitacion.

6. Cuando la reserva de las propuestas fuere violada antes del cierre de la
convocatoria, o se determine por alguna razén, que no existieron las
condiciones que permitieran la igualdad de oportunidades entre los
proponentes.

7. Cuando no se logre la adjudicacién del contrato.

10. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA:

Elabord Revisé Aprobé
Fran Esvar Urian Pefia Marina Nathally Rosales Paredes Fran Esvar Urian Pefia
Secretario General y de Gobierno Asesor Contractual Externo Secretario General y de Gobierno

Direccién: Calle 4 No. 3-28 Palacio Municipal - Teléfono 313 467 87 02
Pag. Web: www.chinavita-boyaca.gov.co Cédigo Postal: 153280



http://www.chinavita-boyaca.gov.co/

Secretaria General y de Gobierno

Régimen Especial -Con Oferta

Cddigo: 330-02-03

Pagina 19 de 55

Alcaldia de
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CRONOGRAMA

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

MEDIO Y LUGAR

Apertura, Publicacién y Consulta
de la convocatoria publica a
Entidades Sin Animo de Lucro,
estudios previos, analisis del
sector, condiciones generales

Desde: 10 DE MARZO DE 2025

Pagina web
www.colombiacompra.gov.co,
secop 2.

Recepcion de Observaciones a las
condiciones de la convocatoria
publica

Hasta: 11 DE MARZO DE 2025
HORA: 8:30 AM

Pagina web
www.colombiacompra.gov.co,
secop 2

Respuesta a observaciones

Hasta: 11 DE MARZO DE 2025
HORA: 12:00 M

Pagina web
www.colombiacompra.gov.co,
secop 2

Plazo de Recepcion y radicacion | Hasta: 12 MARZO DE 2025 Pagina web
de ofertas cierre HORA: 12:00 M www.colombiacompra.gov.co,
secop 2
Hasta: 12 MARZO DE 2025 Pagina web
Apertura de sobres HORA: 12:01 PM www.colombiacompra.gov.co,
secop 2
Verificacion de requisitos | DESDE 12 DE MARZO DE 2025 Pagina web
habilitantes y elaboraciéon informe | Después del cierre. www.colombiacompra.gov.co,
de evaluacion secop 2
Publicacién de la evaluacién |12 DE MARZO DE 2025 Pagina web
incluido precio www.colombiacompra.gov.co
Observaciones al informe de|HASTA 13 DE MARZO DE 2025 Pagina web

evaluacion y Subsanabilidad de
documentos.

www.colombiacompra.gov.co,
secop 2

Adjudicacion y celebracién del
convenio

Fecha: Dentro de los dos dias
habiles después de la fecha de
adjudicacion.

Desde el 13 DE MARZO DE 2025

Pagina web
www.colombiacompra.gov.co
Despacho Alcalde.

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en el portal Colombia Compra
Eficiente a través de la Plataforma Secop 2 la publicacion de los diferentes
documentos que hagan parte integral de la presente convocatoria, asi como la
presentacién de su propuesta en linea junto con los documentos que acrediten su

habilitacion e idoneidad.

11.

ADENDAS Y EXTENSION DE PLAZO:

En caso de que se requiera modificar algun aspecto del presente proceso el Municipio
lo realizarad a través de ADENDAS, las cuales seran publicadas en la pagina del SECOP.
En todo caso las adendas solo podran ser expedidas de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

12,

LUGAR FISICO DE CONSULTA:
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La presente convocatoria a Entidades Sin Animo de Lucro, los estudios y documentos
previos, se podran consultar en la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de
Chinavita ubicada en el segundo piso del Palacio Municipal Calle 4 No. 3-28 Palacio
Municipal, Pagina Web: www.colombiacompra.gov.co Secop 2.

13. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

14.1. PARTICIPANTES

Las Entidades Sin Animo de Lucro se deben presentar bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en el presente
proceso competitivo y no se encuentren incursos dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la ley:

14.1.1. Individualmente, como: Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que se
encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de apertura de la
presente convocatoria y que cumpla con el perfil solicitado en el presente proceso.

14.2. CAPACIDAD JURIDICA
Los proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacion:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del
modelo suministrado, suscrita por el representante legal de la Entidad sin
Animo de Lucro. Para tal efecto el al entidad asociada con su oferta acepta
integramente las condiciones descritas en la presente convocatoria.

b. Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario —-RUT- expedido por la DIAN.

. Registro de la ESAL en el SECOP II, la entidad privada sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad debera estar inscrita en el SECOP 11, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

e. Certificado original del Sistema de Informacidon y Registro de Sanciones vy
Causas de Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de
la Nacidn a nombre de la entidad proponente y del Representante legal.

f. Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin
Animo de Lucro y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de
la Nacién.

g. Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad
sin Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional.

h. Certificado de antecedentes de medidas correctivas para el representante legal
de la Entidad sin Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional.

i. Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor de
50 afos.

j. Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento legal (ley,
decreto o acto administrativo) que acredite su existencia y representacion, este
sera verificado en linea a través de la plataforma Secop II, en el cual se

a0

verificara:
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El objeto social de la sociedad debera permitir la ejecucién del objeto de la
presente convocatoria.

El representante legal debe contar con la autorizacién para la presentacién de
la propuesta, si lo requiere.

La inscripcion de la Esal en el certificado de existencia y representacién legal o
de inscripcion de documentos debera ser minimo de 20 afios, anteriores a la
fecha de cierre de la presente convocatoria.

k. Certificacién sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constitucién o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales

I. Certificacién de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacién
con las entidades estatales.

m. Certificacién de encontrase a paz y salvo en Aportes a Seguridad Social -
Planilla de aportes en seguridad social o certificacién del revisor fiscal o
contador segun el caso.

n. Los documentos relacionados en el acapite indicadores de idoneidad

0. Propuesta técnica econémica la cual debe cefiirse a las siguientes reglas.

14.3. INDICADORES IDONEIDAD

14.3.1. Correspondencia del objeto de la Entidad Sin animo de Lucro
(ESAL) y el programa o actividad prevista en el Plan de Desarrollo

El objeto del convenio corresponde directamente a programas y actividades de interés
publicos previstos en el Plan de Desarrollo Municipal "DE LA MANO CON EL PUEBLO".

La Entidad sin animo de lucro dentro de su objeto social debera contener la
organizacion y realizacion de programas y eventos culturales, sociales, artisticos,
deportivas, agropecuarias para la comunidad y en sus diferentes modalidades,, asi
mismo debera permitir las actividades del interés publico el fortalecimiento cultural,
artistico y deportivo de las comunidades, lo cual se demostrara con los soportes de
experiencia y el objeto social del certificado de existencia y representacion legal en
linea a través del Secop II.

14.3.2. Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro

La Entidad sin animo de lucro para cumplir con el proyecto denominado “"AUNAR
ESFUERZQS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS/ HUMANOS Y FINANCIEROS PARA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE INTERES PUBLICO PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA IDENTIDAD Y TRADICION CULTURAL, DEPORTIVA, AGROPECUARIA,
POBLACION VULNERABLE Y DEMAS REQUERIDOS PARA SU REALIZACION EN EL
PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE CHINAVITA -
BOYACA", deberéa contar con el siguiente equipo de apoyo:

PERSONAL REQUERIDO PERFIL
1 COORDINADOR O DIRECTOR Administrador de empresas, con experiencia
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GENERAL profesional minima de diez (10) afios y
experiencia laboral minimo dos (2) afios en
procesos de fortalecimiento de entidades
territoriales.

Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta:

eHoja de Vida con soportes del personal minimo.

e Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacién o certificaciones contractuales
celebrados con entidades publicas o privadas del equipo, con el fin de verificar
experiencia.

eCarta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucién del convenio,
manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y
actividades a desempenar.

Nota: Para acreditar la experiencia del personal aca requerido no se permitiran auto
certificaciones.

14.3.5. Experiencia y capacidad financiera de la Entidad Sin animo de
Lucro (ESAL):

14.3.5.1. EXPERIENCIA

La Entidad sin animo de lucro debe acreditar experiencia en la ejecucion de contratos
con entidades territoriales cuyo objeto esté relacionado con la ejecucidén de programas
para el desarrollo de eventos de caracter cultural.

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia general con la informacién de existencia
y representacion legal, en el cual se verificara que esté inscrita en un periodo minimo
de 20 anos, anteriores a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

La Entidad sin animo de lucro debe acreditar experiencia minima mediante un (1)
convenios y/o contratos o certificacion contractual con entidades publicas, cuyo
objeto este directamente relacionado con la ejecucidn de eventos culturales y/o
deportivos, conmemorativos, agropecuarios o relacionados con el objeto a contratar,
para ello, la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial,
debera aportar copias de los contratos y acta de liquidacion y/o certificacion,
igualmente este sera verificado en los documentos de experiencia reportados por la
ESAL en el Secop 2.

Los documentos del contrato deberan contener como minimo la siguiente
informacion:
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Entidad contratante.
Contratista.

Objeto del contrato.
Valor del contrato.
Plazo.

NOTA 1: Los contratos aportados para acreditar la experiencia general y especifica
deben haber sido celebrados con entidades publicas del orden nacional,
departamental o municipal, de igual forma se acepta los contratos celebrados con
entidades o personas del sector privado, previo cumplimiento de las condiciones
anteriormente descritas, no se acepta acreditar experiencia bajo la figura de gerente
de cooperativas, al igual que la experiencia general no sera valida como experiencia
especifica.

NOTA 2: A su vez de manera sucinta en minimo una (1) pagina debera describir los
principales logros, experiencias exitosas de los convenios antes mencionados y que
fueron financiados con recursos estatales. Las entidades deberan presentar
certificaciones que evidencien el correcto y exitoso desarrollo de su actividad en
diferentes entidades y demostrar con ello la capacidad de desarrollar acciones en pro
de la cultura, deporte, agricultura, y conmemorativos.

14.3.3.2. CAPACIDAD FINANCIERA
Con el propodsito de garantizar la mayor pluralidad de oferentes se tomaran los
indicadores extremos que le permitan a las diferentes ESAL, participar activamente

en el proceso de invitacién de Régimen Especial, concluyendo lo siguiente:

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la
tabla siguiente:

VALOR REQUERIDO POR LA

INDICADOR

ENTIDAD

INDICE DE LIQUIDEZ

Mayor o igual a 1,0

ENDEUDAMIENTO

Menor o igual a 1,0

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Mayor o igual a 1,0

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR

VALOR REQUERIDO POR LA
ENTIDAD

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Mayor o igual 0,01
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| RENTABILIDAD DEL ACTIVO | Mayor o igual 0,01 |

Estos indicadores se verificardan por parte del comité evaluador a través del
Documento RUP si lo allega el proponente y/o del documento de formato de capacidad
financiera y organizacional debidamente firmado por el Revisor Fiscal, del ultimas 3
vigencias a la presente convocatoria.

14.3.4. Eficiencia de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):
Se solicitara los estados financieros firmados por contador publico y/o revisor fiscal

en el cual se evidencie los mejores movimientos de sus transacciones de ingresos y
gastos y su utilidad de la ultima vigencia con corte a 31 de diciembre de 2025.

Para lo cual se tendra en cuenta la siguiente formula:

Gastos de implementacidn de los proyectos en los ultimo afio fiscal

Total, de gastos de funcionamiento de la ESAL en erl ultimo afio fiscal

La entidad debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el afo vs los gastos de
funcionamiento que apropiaron para su desarrollo, la mas favorable se considerara
quien demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administracion.

14.3.6. Estructura Organizacional de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional, con érganos de
administracidn activos, estados financieros debidamente certificados y dictaminados,
asi como la acreditacién de. Este requisito se verificara con los estatutos de la ESAL.

Los estatutos de la ESAL permitiran revisar la organizacién interna de la Entidad Sin
Animo de Lucro, las funciones de los diferentes 6rganos, la existencia de conductos
regulares y los canales de comunicacion (de sefialarse formalmente).

14.3.7. Reputacion de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):

Con el fin de verificar reputacién de la ESAL, la Entidad revisara y verificara, los
Certificados De Antecedentes Fiscales, Certificado de antecedentes disciplinarios y
Certificado De Antecedentes Judiciales y registro nacional de medidas correctivas del
Proponente y de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara el
programa.
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A su vez el municipio consultara el SECOP en aras de revisar la trayectoria y el
desempeifio de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en la ejecucién de proyectos
similares.

h, Capacidad Técnica: El proponente debe acreditar los requisitos y presentar los
siguientes documentos:

El oferente debe de presentar el plan de emergencia y contingencia para eventos
masivos.

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

En cumplimiento a los lineamientos el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es
necesario para el Municipio de Chinavita adelantar PROCESO COMPETITIVO en aras
de seleccionar a una entidad sin animo de lucro para el desarrollo del proyecto objeto
del presente proceso contractual es ofrecido por mas una de entidad sin animo de
lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo, con los cuales
se busca promover los derechos de personas en situacion vulnerabilidad.

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccion se
debera adelantar cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida,
asi:

La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad animo de lucro
contratista, cuando en etapa planeacion identifique el programa o actividad de interés
publico que requiere es ofrecido por mas una Entidad animo de lucro. En proceso
competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii)
definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de ofertas por parte de la teniendo en cuenta
los criterios definidos para el efecto. Entidades Estatales no estan obligadas a
adelantar el proceso competitivo previsto en articulo cuando el objeto del Proceso de
Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar
determinadas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los y
documentos previos.

15.1. CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS
OFERTAS:

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacidon en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.
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Se tendra en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que hayan
sido habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIJE

A. EVALUACION TECNICA 100

1. Capacidad técnica y de personal de la Entidad Sin
animo de Lucro (ESAL)

1.1Un (1) COORDINADOR O DIRECTOR GENERAL 70
2. Eficiencia de la Entidad Sin Animo De Lucro 15
3. Estructura organizacional 14,5

4. Incentivo a Emprendimiento y/o Empresa de Mujeres | 0,50

PUNTAJE TOTAL 100

EVALUACION TECNICA

1. CAPACIDAD TECNICA Y DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO (ESAL) 50 PUNTOS:

La evaluaciéon de la Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL)
de cada una de las propuestas se medira de acuerdo a los factores que propongan y
que certifiquen en la propuesta para la ejecucién del objeto de la presente
Convocatoria, asignandole un puntaje de 50 PUNTOS de la siguiente manera:

a. CRITERIOS DE PERSONAL MINIMO (50 PUNTOS)

PERSONAL PERFIL PUNTOS
REQUERIDO
1 coordinador O | Para la ESAL que proponga un | 10
Director General Profesional en areas econdmicas
o] administrativas, con

experiencia profesional igual o
mayor a 5 anos.

Para la ESAL que proponga un |5
Profesional en areas econdmicas

o] administrativas, con
experiencia profesional menor a
5 afios.

1. Profesional en | Profesional en las areas de la | 10
las areas | Educacién fisica, recreacion y
deportivas deporte con experiencia
profesional igual o mayor a 5
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afos y experiencia especifica en
la organizacién de eventos
deportivos dirigido a entidades
territoriales.

Profesional en las areas de la |5
Educacion fisica, recreacion y
deporte con experiencia
profesional menor a 5 afios y
experiencia especifica en la
organizacion de eventos
deportivos dirigido a entidades
territoriales.

Personal logistico, cinco (5) | 30
personas, con minimo grado de
escolaridad Bachillerato, que
residan en el municipio.
Personal logistico, tres (3) |15
personas, con minimo grado de
escolaridad Bachillerato, que
residan en el municipio.

TOTAL ACREDITAR

5 Bachilleres con
residencia en el
municipio.

50
PUNTOS

Para tal efecto deberd allegar y aportar con su propuesta para cada uno de los
profesionales, los siguientes documentos:

1. Hoja de Vida con soportes,

2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

3. Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar
formacion académica y tarjeta profesional cuando aplique.

4. Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacion o certificaciones
contractuales celebrados con entidades publicas o privadas, con el fin de
verificar experiencia.

5. Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucién del
convenio, manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones,
responsabilidades y actividades a desempefar.

Nota: Para acreditar la experiencia del personal aca requerido no se permitiran
auto certificaciones.

2. EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL), 15
PUNTOS:

La entidad debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la formula estipulada
en el acapite 3 literal d. de los presentes estudios previos, evidenciando los proyectos
implementados durante el afio versus los gastos de funcionamiento que apropiaron
para su desarrollo, la propuesta que demuestre haber asignado mas recursos para
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satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracion
obtendra 15 PUNTOS.

Los valores de las demas propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con la
mas favorable, obteniendo el siguiente puntaje: 5, 10, 15, o 0 etc. puntos
respectivamente.

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 14,50 PUNTOS.

Muestra la madurez de la organizacion en sus procedimientos, el manejo de la
informacién y en general su gobierno corporativo, para lo cual se establece la
ponderacidn respetiva:

REQUERIMIENTO EXIGENCIAS PUNTOS
Si la ESAL, aporta documentos o evidencias
necesarias que permitan  evidencia el

SOPORTES DE LA funcionamiento de comité directivo, junta directiva

ESAL u 6rganos GENERAL Y DE GOBIERNO de la 14.50

empresa, como son los tres poderes dentro de
una sociedad: los Accionistas, Directorio y Alta
Administracion.

4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (0,25 PUNTOS).

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, que
para la presente ponderacién se estima 0,25% PUNTOS a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto.
En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes
condiciones:

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTUACION

Cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la

0,25
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pertenecido a estas durante al menos el
Ultimo ano anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afno
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entendera como
empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con
la direccién de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el numero de mujeres
y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo
del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afo en
el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

Cuando la persona natural sea una
mujer y haya ejercido actividades
comerciales a  través de un
establecimiento de comercio durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el ultimo ano
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.

TOTAL PUNTAJE A OBTENER

0,25

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el

sistema de compras publicas.
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6. FACTORES DE DESEMPATE:

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad Estatal
aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona
juridica constituida en el pais; se hara a través del
certificado de existencia y representacion legal, en el
cual se verificara, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencién de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccién expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas
—. La medida de proteccidon se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento
permite acreditar la situacion de mujer victima de
violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion
se acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucién en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nUmero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe
estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del proponente o sus
integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la
fecha de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus ftrabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la correspondiente
certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso
de Reintegracién o reincorporacion de las personas o
de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion vy la
Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural,
en el que se evidencia su participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo

anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993
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- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constituciéon en la que se
evidencie la participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme
0 cooperativas o0 asociaciones mutuales con el
certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros,
en el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPyrvIES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del
Registro Unico de proponentes, estados financieros
con corte a 31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:
La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:
- Mediante el
representacion
proponente plural

certificado de
legal de los

existencia 'y
integrantes  del

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representaciéon o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constitucién en la que se
evidencie la participacién de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacién legal de la sociedad en el que conste
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901
de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
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denominaciéon de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la colectividad y
del medio ambiente.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Sorteo por balota.
oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

NOTA 1. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 2. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

NOTA 3. El proponente debe allegar junto con su propuesta los documentos para la
acreditacién de los factores de desempate

16. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA:
La propuesta debera tener una vigencia de treinta (30) dias calendario contados
desde la fecha de cierre del proceso. Los proponentes deberan extender el periodo

de validez, en razén de la prérroga en los plazos de adjudicacién o firma del contrato;
so pena de que se entienda que desisten de la misma.

17. OFERTA UNICA HABIL.

Si solo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre y cuando satisfaga las
necesidades de la entidad.

18. RESPONSABLE DE ADELANTAR VERIFICACION Y EVALUACION:

Titular de la Secretaria de Gobierno del municipio de Chinavita
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19. CRITERIOS DE EVALUACION:

Para la seleccién de la propuesta mas favorable se tendra en su habilitacién y la
ponderacién de la propuesta, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, Decreto No. 1082 de 2015 y condiciones de la presente
convocatoria, siempre que cumpla con la verificacion de todos los requisitos de
participacion y su ofrecimiento se ajuste a las necesidades de la Entidad.

Siempre teniendo en cuenta que no sobrepase el presupuesto oficial o precio base
maximo establecido en los estudios previos, de lo contrario, la propuesta sera
RECHAZADA.

En caso de empate se adjudicara al proponente que primero haya radicado la
propuesta.

De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

20. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE
RESPALDA LA CONTRATACION

El municipio respalda el valor del aporte correspondiente con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal N°® 2026000097 de fecha 06/03/2026, expedida por la
Tesoreria Municipal, para poder adelantar CONVENIO DE ASOCIACION.

21. NORMAS APLICABLES E INCORPORACION DE CLAUSULAS

El presente proceso de seleccion y el convenio que se derive de éste se regira por las
disposiciones del Decreto 092 de 2017 y el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucidén Politica y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de
conformidad con el Estatuto General de Contratacion Estatal de la Republica de Colombia.
Los Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias,
fiscales, sociales y penales sefialadas por la Ley.

22. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

En el desarrollo del convenio que se pretende celebrar, la entidad sin animo de lucro
seleccionada deberd garantizar que los recursos girados a titulo de aportes seran
invertidos en la materializacion del interés publico que se pretende satisfacer y bajo
los principios de eficiencia, eficacia y economia; poniendo a disposicion del convenio
su capacidad, experiencia y conocimiento en la gestion de este tipo de programas;
es por ello en desarrollo al objetivo propuesto se busca el desarrollo, fortalecimientos
y consolidacion de las estrategia para incentivar la apropiacion de la identidad
cultural tradicional, el rescate de tradiciones culturales y el desarrollo de acciones y
estrategias dirigidas en pro de la juventud chinavitense, a través de la estimulacion
y consolidacion del programa de mediano y largo plazo..
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23. OBLIGACIONES DE LA ESAL:

23.1. Obligaciones especificas de la ESAL:

Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del
convenio, la ESAL se compromete a:

1. Desarrollar las actividades y metas del PROYECTOS DE INTERES PUBLICO vy las
descritas en el alcance del objeto contractual, en especifico los siguientes
programas PROGRAMADE SEL PLAN DE DESARROLLO “DE A MANO CON EL
PUEBLO"” y proyectos para el apoyo a este ente territorial para el desarrollo de
las actividades de:

PROGRAMA: “"Promocion de acceso efectivo a procesos culturales y artisticos”
PROGRAMA: "Servicio de organizacion de ventos deportivos comunitarios.
PROGRAMA: "Servicio de implementacion de medidas de satisfaccion y
acompafamiento a las victimas del conflicto armado.

PROGRAMA: "Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la agricultura
campesina familiar y comunitaria.

DESCRIPCION DEL PRODUCTO: Servicio de promocion turistica.
DESCRIPCION DEL PRODUCTO: Servicio de organizacion de eventos
deportivos comunitarios.

DESCRIPCION DEL PRODUCTO: Servicio de orientacion y comunicacion a
las victimas.

DESCRIPCION DEL PRODUCTO: Servicio de apoyo para el fomento
organizativo de agricultura campesina, inclusién de pequefios agricultores

rurales.

PROYECTO: Fortalecimiento sector cultura, Chinavita BPIN
202500000016752.

PROYECTO: Compromiso con la recreacién y el deporte, Chinavita BPIN
202500000016754.

PROYECTO: Asistencia, atencidn y reparacion integral a victimas del conflicto
armado en el municipio, Chinavita BPIN 202500000016776.

PROYECTO: Incorporacion productiva que genere desarrollo econémico en el
sector agropecuario, Chinavita BPIN 202500000016757.

2. En el desarrollo del programa de interés publico conforme a las actividades, metas
y estrategias definidas en el proyecto y en el alcance del objeto contractual,
prestando apoyo integral a este ente territorial en la ejecucién de acciones
culturales, artisticas, deportivas y agropecuarias, dirigidas a toda la poblacion del
Municipio de Chinavita, través de la promover el acceso efectivo a expresiones en
cada sector, fortaleciendo la identidad cultural del municipio, fomentando la
participacion ciudadana, mediante la realizacion de eventos con enfoque
participativo, conmemoraciones, eventos, inclusivo y representativo de las
comunidades en general, articulando saberes, tradiciones y practicas propias del
territorio y de contribucion al desarrollo social, econémico y cultural del municipio.

3. Presentar para aprobacidon de la supervisidon el plan de inversiones del valor del
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convenio con especificacion de actividades y valores de cada una de estas.

4. Presentar para aprobacion de la supervisidon cronograma de actividades detallado
de las actividades a desarrollar durante la ejecucion del convenio.

5. Desarrollar las actividades y metas del proyecto y las descritas en el alcance del
objeto contractual, en especifico, el apoyo a este ente territorial de las AUNAR
ESFUERZQOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE INTEBES PUBLICO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y TRADICION CULTURAL, DEPORTIVA,
AGROPECUARIA, POBLACION VULNERABLE Y DEMAS REQUERIDOS PARA SU
REALIZACION EN EL PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO
DE CHINAVITA - BOYACA”, de atendiendo las siguientes actividades:

5.1. Garantizar la realizacion de actividades para conmemorar el dia
internacional de la mujer

5.2. Garantizar la entrega de incentivos de participacién para el Festival de
Montejo.

5.3. Garantizar entrega de incentivos para eventos deportivos y culturales.

5.4. Garantizar entrega de insumos y conmemoracion a la poblacidn victima del
conflicto armado.

5.5. Ejecutar las demas acciones requeridas innecesarias para el desarrollo del
objeto contractual

5.6. Realizar la gestidon necesaria para garantizar los recursos que requiere el
desarrollo de las actividades. Los seguimientos de estas actividades la
realizaran directamente el supervisor del convenio de asociacién, y una vez
concertadas se ejecutaran por la ESAL.

6. Elaborar y presentar el informe de actividades detallando cada uno de los eventos
realizados en desarrollo del objeto contractual.

7. Utilizar diversas formas de divulgacion (pagina web, de la informacidén cultural de
Chinavita de los eventos objeto del convenio, teniendo en cuenta que en los
informes queden para la memoria histérica de las actividades con el registro
fotografico y publicitario y demas piezas que hacen parte de cada actividad.

8. Informar a la supervisidon sobre cualquier novedad o anomalia que se presente
durante la ejecucién del convenio.

9. Para lo anterior, la Entidad sin animo de lucro debera disponer de la programacion
gue estime pertinente con el equipo minimo suficiente para la ejecucidn
satisfactoria del objeto contractual con destino a la poblacién beneficiaria de los
programas.

10. Para lo anterior, la Entidad sin animo de lucro debera disponer de la programacién
que estime pertinente con el equipo minimo suficiente para la ejecucidn
satisfactoria del objeto contractual con destino a la poblacion beneficiaria de los
programas.

11.Se entregara informe final de actividades y de ejecucidon de recursos, con sus
respectivos soportes y evidencias.

12.Se entregara informe final de actividades y de ejecucidon de recursos, con sus
respectivos soportes y evidencias.

13.Las demas que el supervisor considere necesarias para ejecutar a cabalidad el
objeto del convenio.
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NOTA 1. Para lo anterior, la Entidad sin animo de lucro deberd disponer de la
programacién que estime pertinente con el equipo minimo suficiente para la ejecucion
satisfactoria del objeto contractual con destino a la poblacidn beneficiaria de los
programas.

NOTA 2: Para cada pago deberd presentarse certificacion de cumplimiento expedida
por el Supervisor, para tal fin la Entidad sin animo de lucro debera presentar informe
de actividades (con soportes fotografico y planillas de asistencia, (cuando aplique) y
constancia del pago de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos laborales
(planillas).

NOTA 3: En todo caso la entidad sin animo de lucro junto con la supervisién del
convenio, concomitante a la firma del convenio deberan elaborar el cronograma de
actividades a ejecutar y el plan de accidon y/o de trabajo que ejecutara para dar
cumplimiento al convenio, destacando que este deberd ser concordante con las
metas planes y programas para la ejecucion satisfactoria del objeto contractual y en
cumplimiento de las actividades y obligaciones convenidas.

NOTA 4: Para lo anterior, la Entidad sin animo de lucro debera disponer de la
programacidn que estime pertinente con el equipo minimo suficiente para contribuir
al desarrollo de acciones y estrategias a la poblacion beneficiaria de los programas.

23.2. Obligaciones generales de la ESAL:

1. Desarrollar las actividades y metas del proyecto y las descritas en el alcance del
objeto contractual.

2. Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios y las clausulas del convenio.

3. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor.

4. Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio, realice por escrito.

5. La Entidad sin animo de lucro se compromete a no utilizar en ningln caso los
recursos del presente convenio para otros fines diferentes al objeto del presente
convenio, so pena de declarar el siniestro por incumplimiento.

6. Presentar los documentos necesarios para la suscripcién del convenio

7. Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios y las clausulas del convenio.

8. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor.
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9. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el
supervisor del convenio.

10.Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio realice por escrito.

11.0brar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

12.Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato
y la cual se entendera realizada aportando la podliza y el recibo pago al respectivo
supervisor para su aprobacion.

13.Presentar los certificados de pago o cumplimiento de aportes al sistema general
de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

14.Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del convenio.

15.Las demads inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean
determinadas por el supervisor.

NOTA: Para cada pago deberda presentarse certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor, para tal fin la Entidad sin animo de lucro debera
presentar informe de actividades (con soportes fotografico y planillas de
asistencia, cuando aplique) y constancia del pago de aportes a los sistemas de
salud, pensidn y riesgos laborales (planillas).
23.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
En virtud del presente convenio, EL MUNICIPIO se obliga a:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la
Ley 80 de 1993.

2. Realizar el desembolso a la ESAL en la oportunidad y forma estipulada en el
convenio.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por la ESAL.

4. Ejercer la supervision del convenio, para exigir a la ESAL la ejecucion idénea y
oportuna del objeto convenido y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Convenio y en
los documentos que de él forman parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por la ESAL en los términos contemplados

por la Ley.
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24. CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO A SUSCRIBIR

24.1. DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Hace parte integral del presente negocio los siguientes documentos:

. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

. Estudios Previos.

. Convocatoria Proceso competitivo

. Propuesta presentada por la ESAL

. Evaluaciéon de requisitos habilitantes.

. Aceptacién del ofrecimiento-Convenio electroénico.
. Certificado de Registro Presupuestal.

NOUP~,WN -

24.2. DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos contractuales, legales y fiscales atinentes a este compromiso,
las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Chinavita.

24.3. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
Por el sdlo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la gravedad del
juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80
de 1.993.

24.4. GARANTIAS:

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del convenio,
el Contratista constituira a favor del MUNICIPIO DE CHINAVITA, en una compania de
seguros legalmente constituida o entidad bancaria legalmente establecida en
COLOMBIA,

Péliza Seguro de Cumplimiento Entidades Estatales, que contenga los
siguientes amparos:

a). Cumplimiento del Convenio: Por el diez (10%) por ciento del valor total del
convenio y por un término igual al del plazo de ejecucién del convenio y cuatro (4)
meses mas.

b). Calidad de bienes: Por el diez (10%) por ciento del valor total del convenio y
por un término igual al del plazo de ejecucién del convenio y un afio mas.

c) Calidad del servicio: Por el diez (10%) por ciento del valor total del convenio y
por un término igual al del plazo de ejecucion del convenio.

d). Pago Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Por el
cinco (5%) por ciento del valor total del convenio y por un término igual al del plazo
de ejecucién y 3 anos mas.

NOTA: El Contratista debera actualizar las garantias cuando el valor de las mismas
se vea afectado por razén de siniestros; igualmente en cualquier evento en que se
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aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse o
prorrogarse las correspondientes garantias.

25. FORMA Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

CONDICIONES GENERALES

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan
incluir dentro de ella toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en
la presente convocatoria, por lo tanto, los costos asociados a la elaboracion y
preparacién de las propuestas estardn a cargo de los proponentes; el Municipio
Chinavita no sera responsable de los mismos, sea cual sea el resultado del proceso de
seleccién.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

25.1. LUGAR DONDE SE ENTREGARAN LAS OFERTAS:
Las ofertas deberélj ser entregadas en linea través de la plataforma SECOP 2 por parte
de la Entidad Sin Animo de Lucro, desde la fecha indicada en el cronograma para el
inicio de presentacion de ofertas y hasta antes de la fecha y hora programada para el

cierre en el cronograma.

25.2. FORMA PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS:

Las propuestas seran entregadas y cargadas a través del SECOP 2 en el link del
proceso en la pagina https://community.secop.gov.co/

25.3. La propuesta debera:

Presentarse en pesos colombianos.

La oferta debera presentarse en forma magnético, en idioma Castellano. Los
documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al espafiol, deberan ser
acompafados de traduccion simple.

La propuesta debera estar suscrita por el representante legal de la Entidad Sin
Animo de Lucro.

Ajustarse a los requisitos exigidos en esta convocatoria publica.

Debera presentarse en idioma espafiol, junto con todos los documentos que la integran.
Los documentos que se anexen en otro idioma deberan venir acompafiados de
traduccidn simple, salvo en los casos en que la ley exija traduccidén oficial.

La presentacion de las propuestas se debera realizar de manera personal o con
autorizacién expresa por parte del representante legal de la Entidad Sin Animo de
Lucro.

Debera ser presentada CON ANTELACION A LA FECHA PREVISTA PARA LA
RECEPCION DE LAS MISMAS. Las propuestas que no se encuentren dentro de la
respectiva fecha fijada para la recepcidn de propuestas seran consideradas como
propuestas extemporaneas y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

El proponente debera presentar su propuesta técnico-econdmica acompanada de los
precios conforme al formato de Propuesta Econdmica
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Una vez presentada la propuesta no se aceptara a los proponentes variaciones en sus

términos, ni la presentacion de documentos o informacidn adicional, lo cual no obsta
para que el Municipio de Chinavita pueda solicitar las aclaraciones que considere

necesarias.

NOTA: En el evento que la propuesta econdmica supere el valor del presupuesto oficial o
no cumpla con los demas requisitos establecidos en el presente numeral, serd evaluada
como NO ADMITIDA ECONOMICAMENTE.

25.4. CONTENIDO DE LA PROPUESTA:

1. Carta de presentacion de la Propuesta (Anexo 1)
2. Documentos de Capacidad Juridica (numeral 14.2)
3. Documentos de indicadores de idoneidad (numeral 14.3)
4. Propuesta Economica (Anexo 3)
5. Otros Anexos
26. SUPERVISOR:
La supervision sera ejercida por la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de
Chinavita.
27. ECONOMIA Y DE MANEJO DEL RIESGO
27.1. ECONOMIA Y DE MANEJO DEL RIESGO:
) ’E\ o
3L 3= 3|2
50 w i < 8
2o o> a '~ 6
[T w < o o
S 2 =} o - o
w i < (<] <o = =4 z ®
° 7] = alO Za on = o o) 3
z < fr} < | 2 S o Z < < o a
o |2 |W|F G E 50 R EEE:
= ] oz o |2 |9 (g
T o w E [v4 E o
Q> E e = |8
a5 o> S |z
Ha 00 o
o o
_ Ineficiencia en el uso de los
5 _§ Que el proyecto mediante al cual se da respuesta | recursos publicos.
§ 3 con el proceso contractual, tenga errores de o
® - | & factibilidad o pertinencia en cuanto a la 1 5 6 g
2 g 8 .g determinacion de la necesidad a satisfacer, y por
8 £ g-j 3 consiguiente, el objeto y alcance no le apunte a la
1 - solucién del problema.
— Que no haya coherencia entre la necesidad, el | Ineficiencia en el uso de los
S , objeto y las metas del Plan de desarrollo; o que la | recursos publicos.
3 _8 ° ficha técnica y los estudios previos sean ambiguos, | Incapacidad para ejercer o
© © £ £ @ inexactos, desordenados o carentes de criterio. como es debido, la |1 4 5 B
o £ 8 g 2 supervision e interventoria =
, 3 E 28 _E del contrato.
Que los posibles oferentes conformen un cartel
mediante acuerdo de colusiéon y manipulen las
5 _8 condiciones del proceso o
s |2 3|8 Perjuicio patrimonial para |
13 erjuicio patrimonial para la
I I e B entidad estatal
Que no se presenten oferentes, o el oferente que
se presente y saldo favorecido en la seleccién
| 8 decida no ejecutar el contrato. o
s |e |B|E 3 |4 |7 =2
© e 9| .6 . ) <
2 S 3 S Desgaste administrativo,
Q X ®| o perjuicio por demora en la
A R satisfaccion de la necesidad
Elabord Revisé Aprobé

Fran Esvar Urian Pefa

Marina Nathally Rosales Paredes

Fran Esvar Urian Pefna

Secretario General y de Gobierno

Asesor Contractual Externo

Secretario General y de Gobierno

Direccién: Calle 4 No. 3-28 Palacio Municipal - Teléfono 313 467 87 02
Pag. Web: www.chinavita-boyaca.gov.co Cédigo Postal: 153280



http://www.chinavita-boyaca.gov.co/

Secretaria General y de Gobierno

Régimen Especial -Con Oferta

Cddigo: 330-02-03

Pagina 42 de 55

Alcaldia de
honalita

Nit. 891.801.357-4

Al tratarse de un contrato o convenio cuya
modalidad de prestacion del servicio es aleatoria
3 c _8 entre dos opciones cuya estructura econdémica es | Declaratoria  desierta  del g
= ° 2 g diferente, los proponentes consideren inviable | proceso de seleccion. 3 5 8 L
od g 8 5 presentar ofrecimiento pues desconocen los costos | Imposibilidad de prestar el &
4 b= g S efectivos de ejecutar el convenio. servicio desde el primer dia
5 - escolar programado
Se pueden dar origen a nuevas normas durante la
° ejecucion del contrato
c| 5 Rl
® ° ?g % Impacto negativo en cuanto a | 2 3 5 B
2 g 3| 3 lo proyectado para realizar la =
8 k= L% g correcta ejecucion del objeto
6 - del contrato
| o Se puede presentar falta de liquidez y o solvencia Ke)
® ° ?g -g por parte del Contratista, y de tal manera afectar el | Impacto negativo en cuanto | 3 4 7 B
2 g 31 & cumplimiento de sus obligaciones contractuales, | la realizacion del objeto a =
8 b= L%‘ UE_ retraso en el avance de las actividades, y mayores | contratar por consecuencias
7 B gastos administrativos internas.
Que no se disponga de los recursos e insumos para
= ejecutar el contrato. o
c| § IS
® o 2 S Impacto negativo en cuanto | 4 4 8 IS
o 5 3l 5 que impidan el buen &5
8 = & & desarrollo del objeto del
8 contrato
©
_ 5 s - . o
© e S 'g Errores en las actividades desarrolladas como | Incumplimiento por parte del | 4 3 7 Z
2 & ol & objeto del contrato, o que los dineros entregados | contratista e iniciacién de
8 5 L%‘ 8 sean invertidos o desviados de los fines del | procesos sancionatorios a
9 convenio. que haya lugar.
© o
< 5 £
T |2 | 8|73 3 |5 |8 g
2 & ol & Impacto financiero y legal It
8 5 L%‘ 8 Dafio emergente resultado de la ejecucién del | sobre la persona juridica
10 contrato que comprometa a la administracion. territorial
3 S .g o
s o |38 4 |2 |e |2
of g 3| Diferencias inconciliables entre las partes del
8 b= l% & contrato: interventor, supervisor, contratista | Retrasos en la ejecucion
11 ~ asociado. Ineficiencia administrativa
° .| g
kel S| . P ) L
= ° 5|8 Falta de coordinacion entre el contratista y el 2 5 7 Z
Q g ol & supervisor para determinar las actividades que
8 ] L%‘ 8 tienen un mayor impacto en el cumplimiento de la | Incumplimiento de las metas
12 - metas del plan de desarrollo y objetivos del contrato
27.2. TRATAMIENTO DEL RIESGO
o~ IMPACTO o w w w MONITOREO Y
< » DESPUESDEL | g ao 2 2 REVISION
I} —w9 TRATAMIENTO | @ < = =
5 [o48 S8y | g22| Gu2| EX2[s
< E<g 259 otz LWz <=z | 9
4 (=] = () 4 ©
w SoE < g0k oW O g Quww | § S
o | o Yuz 2 o |9 we g OsS <5s LIS | =G ® o
Z | w S Juw = Ou|l JSE w == so c 9 )
<O0= = TS Lok < ==« Esg| o 5T
n el = (3) 3= z o= == E3SE| =5 o e
z <= < < 25| 239 <°-§ mmé ®8<| g= B
w YzZo o o P EQO0 Zz= 7] o = L3
= =io H = 0o oOZ F < F <whk | 00 = O
5 = S |5 | g |wWw @ & T T» EE g ™
g ° £ 3 |& 20 | 3 5" |3 =
~ ~ o & & =
Elabord Revisé Aprobé

Fran Esvar Urian Pena

Marina Nathally Rosales Paredes

Fran Esvar Urian Pefna

Secretario General y de Gobierno

Asesor Contractual Externo

Secretario General y de Gobierno

Direccidén: Calle 4 No. 3-28 Palacio Municipal - Teléfono 313 467 87 02
Pag. Web: www.chinavita-boyaca.gov.co Cédigo Postal: 153280



http://www.chinavita-boyaca.gov.co/

Secretaria General y de Gobierno ,
Alcaldia de

Cédigo: 330-02-03 Wm

s . Nit. 891.801.357-4
Pagina 43 de 55

Régimen Especial -Con Oferta

1 Depende | Estricto control sobre la viabilidad de |0 3 3 No — — o | A partir de | Publicacid | Revision de —
ncia proyectos/ Revision de la viabilidad § 3 -g la n del | proyectos y ?g 3
respons S © @ |conformaci | estudio viabilidad ~ de | 8 £
able del =3 ® |on del | previo proyectos £ g
estudio K estudio S . g
previo Previo

2 Depende | Aplicar criterio y orden en la conformacién de | 0 2 2 Si © o A partir de | Publicacié | Orden y
ncia la ficha técnica, para que en esta sea 'g% la n del | especificidad c o
respons | palpable el bien o servicio a contratar, la ° @ conformaci | Pliego en la ficha g‘g
able del | cantidad, la calidad o especificaciones y la 8 g on del | definitivo técnica ‘_g 3
estudio clasificacion segun bienes y servicios n @ estudio de £ a
previo = Previo condicione o g

s

3 Municipi | Verificar la procedencia de las ofertas | 1 1 2 Sl - Publicacié | Acto Siguiendo  las

o mediante un analisis detallado de la relacion S n del | administrat | pautas del
entre los oferentes S proyecto ivo de | pliego de

[ de pliego | adjudicacié | condiciones, y

o de n las

-‘é condicione estipulaciones

/5] s normativas al | .§

© momento  de | g
realizar la %
evaluacion de o
las ofertas

4 Municipi | Solicitar garantia de seriedad de la oferta 2 2 4 No . Tan pronto | Siguientes | Hacer efectiva
[¢) _8 se declare | 15 dias | la garantia/

2 desierto el | habiles al | iniciar proceso
2 proceso- o | evento coactivo c
.
e contratista 3
g no desee i.%
a firmar 'y

perfeccion

ar el

contrato

5 Municipi | Conocer en la etapa de planeacion del | 2 2 4 Si Planeacién | A la | Estructura de

o convenio la estructura de costos de las dos del publicacién | costos

modalidades de racion. proceso de la | Restablecimien

Establecer con suficiente claridad la Invitaciéon | to del equilibrio

concurrencia de las dos posibles ° Al economico del §

modalidades, y su posible aplicacion a momento contrato ©

dependiendo de la evolucién de la pandemia g de la Q

Apelar a la condicion Sin animo de Lucro § declaratori ©
Ty . c

para establecer condiciones contractuales a desierta S

que no afecten el equilibrio econédmico del

contrato hasta el punto de no perdida

Reiniciar el proceso de selecciéon con los

ajustes del caso

6 Municipi | Realizar revision de la normatividad para | 2 2 4 No Fecha de | Fecha de | Revisién _

o verificar la parcialidad de las mismas. g o |inicio del | terminacié | reglamentaria S
Q :% contrato n del | durante la| &
@55 contrato ejecucion  del | 2

contrato

7 Contratis | Establecer y acordar balances financieros | 3 2 5 Si o Fecha de | Fecha de | Revisién y
ta que informen el proceso de ejecucion del _8 ® inicio  del | terminacié | aprobacién de | _

contrato g € contrato n del | criterios de| 8
2 8 contrato ejecucion de | &
"3 actividades y | 2
aceptacion de
entregables

8 Contratis | Solicitar documento firmado por el oferente- | 1 2 3 No | = Fecha de | Fecha de | Revision y

ta contratista donde se indique la disponibilidad 5 g inicio  del | terminacié | aprobacién de | _
de insumos. 2 GEJ contrato n del | criterios de| S
gg contrato ejecucion  de | &2
o= actividades vy | 2
n aceptacion de
entregables

9 Contratis | Solicitar reposicion, cambio, y mejoramiento | 1 2 3 Si = Fecha de | Fecha de | Acciones

ta de actividades. O solicitar la indemnizacién 5 g inicio  del | terminacié | correctivas del
2 GE) contrato n del | supervisor o| ®
S 8 contrato interventor del | 3
Sgc contrato. 5
» Hacer efectiva | =
la garantia de
cumplimiento
Elaboré Revisé Aprobd
Fran Esvar Urian Pefia Marina Nathally Rosales Paredes Fran Esvar Urian Pefia
Secretario General y de Gobierno Asesor Contractual Externo Secretario General y de Gobierno

Direccidén: Calle 4 No. 3-28 Palacio Municipal - Teléfono 313 467 87 02
Pag. Web: www.chinavita-boyaca.gov.co Cédigo Postal: 153280



http://www.chinavita-boyaca.gov.co/

Secretaria General y de Gobierno ,
Alcaldia de

Cédigo: 330-02-03 Wm

s . Nit. 891.801.357-4
Pagina 44 de 55

Régimen Especial -Con Oferta

10 | Contratis | Solicitar garantia de responsabilidad civil | 3 1 4 No Fecha de | Fecha de | Solicitud de
ta extracontractual g § inicio  del | terminacié | garantia N
S § | contrato n del >
[
gj_ g contrato y e
3 E plazo 2
£ -
adicional
artes olucionar las divergencias entre las partes i echa de |Hasta e onciliacion

1 | P Soluci las di i | 2 1 3 Si » . |Fecha de|H I | Conciliacié
del mediante conciliaciéon prejudicial o mediante £ § |inicio del | plazo prejudicial §
contrato | arbitramiento interno. g g contrato estimado Arbitramiento ©

SsEs para, _ la 5
liquidacion.

12 | Partes Establecer canales de comunicacion solidos | 1 1 2 No o Fecha de | Hasta el | Canales de | o
del para conocer en todo momento las ¥ § |inicio del | plazo comunicacion S
contrato | actuaciones del asociado sin afecta su £ < | contrato estimado gﬂc-"

autonomia como ESAL Ss % & para la o
=£9 liquidacion. &
27.3. CONVENCIONES RIESGOS
PROBABILIDAD IMPACTO
a CATEGORIA VALORACION CATEGORIA VALORACION
g RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1 INSIGNIFICANTE 1
= | IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente) 2 MENOR 2
E POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 ,9 MODERADO 3
g PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4 2 MAYOR 4
¢ | CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las o | CATASTROFICO
Q | circunstancias) 5 S 5
28. DOCUMENTOS QUE HACE PARTE DE LA PRESENTE

CONVOCATORIA:
Hace parte integral de la presente convocatoria los Estudios Previos, Analisis del sector y
certificado de disponibilidad presupuestal.

ORIGINAL FIRMADO

RAUL ANTONIO CUBIDES RAMIREZ
Alcalde municipal de Chinavita

M. ANEXOS

ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Chinavita, xxxxxx
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Sefiores
Alcaldia Municipal Chinavita
Despacho

REF. PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO - SELECCION
REGIMEN ESPECIAL (Inc. 2° articulo 355 de la CN)

N°. MCH-RE-ESAL-xx-2026 .
OBJETO:

De conformidad el proceso competitivo y por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar
oferta para la convocatoria de la referencia.

Asi mismo, me comprometo a entregar los complementos solicitados de acuerdo con los documentos
del convenio a celebrar y a notificarme de la adjudicacion, firmar y legalizar el convenio dentro de los
plazos para ello establecidos, basado en las estipulaciones de La presente convocatoria, en esta
propuesta y los demas documentos pactados en la el convenio que llegare a resultar de la
convocatoria, si a ello hubiere lugar.

De igual manera declaro:

1. Que no me encuentro incurso en ningun evento de limitacion legal, juridica o estatutaria para
contratar con el Municipio.

2. Que conozco los términos de la convocatoria y los demas documentos relacionados con el
proceso competitivo y que acepto todos los requisitos en ellos exigidos.

3. Que conozco y acepto el alcance y contenido en de la presente convocatoria.

4. Que en caso que me sea adjudicado el convenio producto de la presente convocatoria publica
me comprometo a ejecutar el proyecto, entregar los bienes y desarrollar las actividades tan
pronto se perfeccione el mismo, en el plazo contractual, segun lo establecido en la
convocatoria.

5. Que en caso que me sea adjudicado el convenio producto de la presente convocatoria me
comprometo a ejecutar el mismo al precio establecido en la oferta.

6. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual.

7. Que bajo la gravedad de juramento manifiesto no encontrarme incurso dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucion y la ley para contratar con
el Municipio.

8. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

9. Que para efectos del IVA pertenezco al régimen -------------

Atentamente,

Nombre o Razoén Social del Proponente:

Nit:

Nombre del Representante Legal:
C.C.No. de
Direccion:

Teléfonos:

Fax

Ciudad:

EMAIL

, ANEXO No. 2:
DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
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Boyaca, xx de xxxx de XxXxxx.

Sefiores
Alcaldia Municipal Chinavita
Despacho

Asunto: Declaracién juramentada

PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO No: _ MCH-RE-
ESAL-XX-2026

Yo, , identificado (a) con cédula de ciudadania No.

expedida en como aparece al pie de mi firma, declaro bajo la
gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contenidas en la Constitucién Politica de Colombia, en la Ley 80 de 1993 y
demas normas legales, reglamentarias, estatutarias relacionadas con el tema, para suscribir
contratos con la Alcaldia Municipal.

Cordialmente,

Nombre o Razén Social del Proponente:

Nit
C.C. No. de
ANEXO No. 3
Sefores
Alcaldia Municipal Chinavita
Despacho
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Objeto:

PROPUESTA ECONOMICA

Convocatoria: MCH-RE-ESAL-XX -2026

ITEM

ACTIVIDAD

UNIDAD

CANTIL

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

1. GARA

NTIZAR LA CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL
DE LA MUJER 19 DE MARZO DE 2026

1.1

INCENTIVOS A LA PARTICIPACION.
POCILLO MUG EN CERAMICA, 6 OZ,
7 cm CADA UNIDAD DEBERA TENER
DULCES EN SU INTERIOR, CON
TARJETA Y MONO DECORATIVO,
ALUCIVO A ESTE DIA. ESTA
ACTIVIDAD TIENE COSTO??
SUGIERO NO RESUPUESTARLA Y
ELIMINAR YA QUE SE DEBE
CONTAR CON EL SOPORTE DE
PAGO O PAZY SALVO Y A MENOS
QUE LOS PADRES DE LA IGLESIA
LO EMITAN Y DEBE TENERSE EN
CUENTA LOS DESCUENTOS DE LA
ENTIDAD

UNIDAD

400

1.2

GARANTIZAR LA PRESENTACION
DE SERENATA INTEGRADA POR
DOS CANTANTES A DUO, INCLUIDO
SONIDO QUE CONSTA DE
CONSOLA.

UNIDAD

1.3.

DECORACION ALUSIVO A LA
ACTIVIDAD DE ESTE DIA

EVENTO

1.4.

EUCARISTIA EN CONMEMORACION
DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

UNIDAD

SUBTOTAL

2. GARANTIZAR EVENTOS DEPORTIVOS 14, 15 MARZO Y 10
DE ABRIL DE 2026

2.1

GARANTIZAR INCENTIVO A LOS
PARTICIPANTES EN EL PRIMER
TORNEO NACIONAL FUTBOL DE
SALON CHINAVITA EN EL MAPA,
CATEGORIA MASCULINA PRIMER Y
SEGUNDO PUESTO, GOLEADOR,
VALLA MENOS VENCIDA, PARA LOS
DIAS 14 Y 15 DE MARZO DE 2026

GLOBAL

2.2

GARANTIZAR INCENTIVO A LOS
PARTICIPANTES EN EL TORNEO DE
BANQUITAS MIXTO FEMENINA Y
MASCULINA PRIMER, SEGUNDO Y
TERCER PUESTO, PARA EL DIA 10
DE ABRIL DE 2026

GLOBAL

SUBTOTAL

3. FESTIVAL VEREDA MONTEJO PARA LOS DIAS 20 Y 22 DE
MARZO DE 2026

3.1.

GARANTIZAR SONIDO, E
ILUMINACION DURANTE LOS DIAS
20 Y 22 DE MARZO DE 2026, QUE
CONSTA DE: 2 CABINA ACTIVA
BETA3 N15,1 EXTENSION DE CABLE
DE CORRIENTE DE 15 METROS, 4
CABLES PARA CABINAS DE 30

GLOBAL
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METROS, 2 BAJOS DE DOBLE 18’, 1
PROCESADOR DBX PA2, 4 CABINA
PASIVA JBL,1 POTENCIA CRV D-
3004,1 POTENCIA LABGRUPPEN
10.000,1 CONSOLA MACKIE FX22 9
MICROFONO DE CABLE
SEINHEISER Y SHURE, 1
MICROFONO  INALAMBRICO, 6
BASE PARA MI CROFONOS, 4 CAJA
DIRECTA, 12  CABLE  DE
MICROFONOS 2 LUZ ROBOTICA, 4
LUZ RBG LED 1 CAMARA DE HUMO,
INCLUYE TRANSPORTE.

3.2.

PRESENTACION ARTISTICA
CULTURAL DE  AGRUPACION
MUSICAL DEL GENERO,
PARRANDERO, COMPUESTA POR
MINIMO 4 INTEGERANTES CON
SuUS RESPECTIVOS
INSTRUMENTOS Y UNA DURACION
DE SHOW 2 HORAS, PARA EL 22 DE
MARZO DE 2026.

UNIDAD

3.3.

GARANTIZAR PASEO DE
INTEGRACION CON ALMUERZO
EJECUTIVO: PARA LOS
PARTICIPANTES Y
ACOMPANANTES A AL EVENTO
QUE CONSTA DE PORCION DE
PROTEINA MINIMO 250 GRAMOS,
UNA PORCION DE PAPA, PORCION
DE YUCA, 2 ACOMPANAMIENTOS,
ENSALADA, UNA BEBIDA DE 330 ML
EN LATA. EN EMPAQUE
INDIVIDUAL.

UNIDAD

30

3.4.

MANILA COMPOSICION FIBRA 100%
POLIPROPILENO  ORIGINAL, 12
HEBRAS, COLOR ROJO, SIN ALMA,
SOLIDA, RESISTENTE, POCA
ELONGACION, IDEAL PARA USO EN
GANADERIA, AGRICULTURA,
LECHERIA, CALIBRE 12, ROLLO
POR 250 MTS, RESISTENCIA (KG-F)
550, TOLERANCIA +0-0,5 MM.

UNIDAD

3.5.

BALDE DE 10 LTS USO LECHERO

UNIDAD

20

3.6.

MELAZA POR 1 KILO

UNIDAD

50

3.7.

TASAS PLASTICAS MEDIANA

UNIDAD

50

3.8.

CANTINA METALICA — LECHERA DE
DIEZ (10 LTS DE ALTA CALIDAD.

UNIDAD

3.9.

CANTINA DE DIEZ (10) LTS
PLASTICA

UNIDAD

3.10.

CANTINA DE DOS (2) LTS
PLASTICA

UNIDAD

3.1

FINCA PARA GANADO COMO
SUPLEMENTO ALIMENTACION, DE
40 KG

UNIDAD

3.12.

ROLLO DE MANGUERA X 100 MTS,
NIVEL DE %2, CALIBRE 60

UNIDAD

3.13

VARAS DE MADERA

UNIDAD

30
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3.14

BULTO DE SAL X 60 KG-
COMPOSICION HUMEDAD 5% MAX,
CLORURO DE SODIO
40%MIN,FOSFORO 3%MIN, CALCIO
7%MIN, AZUFRE8% MIN, ZINC 0.6%,
MAGNESIO 0.5%, COBRE 11%.

UNIDAD 1

3.15.

BOTAS DE CAUCHO, TALLA 40 A LA

42 UNIDAD 3

3.16.

KIT NUTRICIONAL ANCHETA QUE
PODRA  TRAER  PRODCUTOS
COMO:  CHOCOLOTE 500 GR,
ACEITE 500 ML, LENTEJA 454 GR, 3
SPAGUETTI 250 GR, PANELA 480
GR, SAL 500 GR, AZUCAR 500 GR 4 | UNIDAD 2
CAFE 250 GR, ATUN 160 GR,
ROLLO DE PAPEL  HIGIENICO,
GALLETAS DUCALES 500 GR,
ARROZ 500 GR, AVENA 500 GR, 2
GELATINAS 14 GR.

SUBTOTAL

“CHINAVI

4. GARANTIZAR PARTICIPACION 2 CONCURSO DE CUENTO

ITA ESCRIBE SU HISTORIA” 23 DE ABRIL DE 2026

4.1.

GARANTIZAR INCENTIVO DE LOS
PARTICIPANTES AL 2 CONCURSO
DE CUENTO, PARA CUATRO (4)
CATEGORIAS DISTRIBUIDOS ASI:

NINOS Y NINAS DE 6 A 12 ANOS
PARA (PRIMRO, SEGUNDO Y
TERCER PUESTO),

ADOLESCENTES DE 13 A 17 ANOS
(PRIMRO, SEGUNDO Y TERCER
PUESTO).

UNIDAD 4

-JOVENES DE 18 A 28 ANOS
(PRIMRO, SEGUNDO Y TERCER
PUESTO).

-ADULTOS A PARTIR DE 29 ANOS
(PRIMRO, SEGUNDO Y TERCER
PUESTO).

REFRIGERIO PARA LOS
PARTICIPANTES, COMPUESTO
POR MANTECADA Y/O EMPANADA
(55 GRS), UN JUGO EN CAJA
CONTENIDO NETO (200 ML), PARA
EL DIA 23 DE ABRIL DE 2026.

UNIDAD 60

DECORACION ALUSIVO A LA

ACTIVIDAD DE ESTE DIA EVENTO 1

SUBTOTAL

6. GARANTIZAR CONMEMORACION DEL DIA DE LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, 14 DE MARZO Y 09 DE
ABRIL DE 2026

6.1 CELEBRACION EUCARISTIA EVENTO 1
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KIT NUTRICIONAL GARANTIZAR
ENTREGA MERCADO PARA 24

FAMILIAS, DENTRO DEL
PROGRAMA VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO, SE

COMPONE DE: CHOCOLOTE 500
GR, ACEITE 500 ML, LENTEJA 454
GR, 3 SPAGUETTI 750 GR, PANELA
900 GR, SAL 1000 GR, AZUCAR 500
6.2. GR "% CAFE 220 GR, ATUN 280 GR, | UNIDAD 24
ROLLO DE PAPEL  HIGIENICO,
GALLETAS DUCALES 564 GR,
ARROZ 1000 GR, AVENA 500 GR, 2
GELATINAS 28 GR.HARINA 500 GR,
MANTEQUILLA 1000 GR, PASTA
SOPA 500 GR, BOCADILLO 480 GR,
FRIJOL 500 GR, GARBANZO 500 GR,
FRUTINO 10 GR, CAJA DE
FOSFOROS.

REFRIGERIO PARA ASISTENTES A
LA CONMEMORACION DEL DIA DE
LAS VICTIMAS, COMPUESTO POR
6.3. UN CROISSANT DE QUESO Y |UNIDAD 60
BOCADILLO (130GRS), UN JUGO EN
CAJA CONTENIDO NETO (200 ML),
PARA EL DIA 14 DE MARZO DE 2026.

SUBTOTAL

SON: IVA incluido

($ x.xxx.xxx,00) Moneda legal

vigente.

NOTA: Recuerde que, segun lo establecido en el Art. 615,617 del Decreto 624 de1989 “Estatuto
tributario de los impuestos administrados por la Direccion General de Impuesto Nacionales”, si se
pertenece al régimen comun tiene la obligacion de discriminar IVA

Nombre o Razén Social del Proponente:
Nit:

Nombre Representante Legal:
C.C. No. de

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

ANEXO N° 4
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DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES CON
ENTIDADES ESTATALES

Chinavita, xx de xxxx de xxx

Sefiores
Alcaldia Municipal Chinavita
Despacho

Asunto: Declaracién juramentada de no tener multas y
sanciones

PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO No: MCH-RE-ESAL-
XX-2026

Yo, , identificado (a) con cédula de ciudadania No.

expedida en como aparece al pie de mi firma, declaro bajo la
gravedad de juramento, que la fecha no he sido sancionado por ninguna entidad del estado o
tengo vigentes procesos sancionatorios que me impidan participar en el proceso, lo anterior
conforme a los regulado en la ley 1474 de 2011, como causal establecida en la Constitucién
Politica de Colombia, en la Ley 80 de 1993 y demas normas legales, reglamentarias, estatutarias
relacionadas con el tema, para suscribir contratos con la Alcaldia Municipal.

Cordialmente,

Nombre o Razén  Social del Proponente:
Nit:

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. de
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ANEXO No.6
CARTA DE INTENCION

Ciudad, xx/xx/xxxx

Senores:
Alcaldia de Chinavita, Boyaca

REF. CARTA DE INTENCION Y COMPROMISO

Yo, , identificado con cedula de ciudadania n®
expedida en , me comprometo a hacer parte del
equipo de trabajo de con NIT N°

en caso de salir favorecido(a) y adjudicatario(a) del proceso de seleccién N°
MCH-RE-ESAL-XX-2026 y el convenio resultante del proceso cuyo objeto es XXXXXXXXXXXX.
Con la presente carta manifiesto que, acepto el rol, obligaciones, responsabilidades, funciones y
actividades desarrolladas con la dedicacion en tiempo sefialada en la Invitacion Publica y demas
documentos del proceso.

Para constancia firmo, el dia xx del mes de XXXXXXX de dos mil veinticuatro (2026).

NOMBRE
CC
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ANEXO No. 7

INDICE DE EFICIENCIA

Ciudad, xx/xx/xxxx
Proponente:
Con corte a: 31 de diciembrede
Gastos de implementacion de los proyectos en el afio XXXX

Eficiencia ESAL =

Total de gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio XXXXX

Eficiencia ESAL = =

Los datos de gastos sefialados en las anteriores partidas se encuentran respaldados en los libros
contables correspondientes de la vigencia del 1 de enero al 31 de diciembre de

Para constancia firma,

NOMBRE:
CC.:
CARGO:
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ANEXO No. 8

Procesos de contratacion No. MCH-RE-ESAL-XX-2026

Proponente:

Tipo y numero de identificacion:

Declaro que [nombre del proponente] cumple con los requisitos de idoneidad y capacidad
financiera establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratacion [incluir nUmero
del Proceso de Contratacién] y declaro que:

1. CAPACIDAD FINANCIERA

Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, asi:

Indicador indice proponente
Capital de trabajo
indice de Liquidez
indice de endeudamiento
Razén de cobertura de
intereses

2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, asi:

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el
patrimonio
Rentabilidad sobre activos

Como soporte de este anexo, allego copia de los estados financieros con corte al 31 de diciembre
del afo

Para constancia de lo anterior se firma a los xx dias del mes de xxxx del afio 202X,

NOMBRE:
CC.:
CARGO:
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ANEXO No. 9
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REF: SELECCION REGIMEN ESPECIAL
(Inc. 2° articulo 355 de la CN)
No. MCH-RE-ESAL-XX-2026

(O] NI SN EOHIDT00000 000000000000 00000000000000000000000000000000000000¢

EXPERIENCIA GENERAL
. Fprma _c!e Fecha contractual de Entidad
Razon Ejecucion contratante
. Plazo de Valor
. | Social del . . ..
N . Numero | objeto - Ejecucion —— - — Total del
Contratist i,c,u Iniciacion | Terminacién c
a T (meses) | \pp.MM- | (DD-MM-AA) ontrato
AA)
1
2
3
EXPERIENCIA ESPECIFICA
. F9rma _d'e Fecha contractual de Entidad
Razon Ejecucion contratante
. Plazo de Valor
. | Social del . . .,
N . Numero | objeto [ Ejecucién Y Y Total del
Contratist i,c,u Iniciacién | Terminaciéon C
a T (meses) (DD-MM- | (DD-MM-AA) ontrato
AA)
1
2
3

Nota No. 1: Para cada contrato se debe indicar la razén social de contratista, el numero y el
objeto, si se ha ejecutado en forma individual (I) o en consorcio (C), en unién temporal (UT) o
bajo otra cualquier modalidad de asociacion y porcentaje.

Nota No. 2: En caso de los contratos suscritos en consorcio, union temporal u otra modalidad,
indicar en la columna (%) unicamente el valor que corresponde a su participacion

Nota No. 3: Los valores consignados en la columna uno (1) deben expresarse en pesos
colombianos.

(Nombre o Razén Social)

(Firma del proponente o representante legal)

(C.C.o NIT)
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