Santa Barbara, Antioquia, 9 de marzo de 2026.
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ASUNTO: Acta Nro. 02 de supervision del contrato de prestacién de servicios CPS 050 DEL 2026

INFORME No 02 de 06.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Contrato No: CPS 050 DEL 2026
Entidad (hits .
Contratante: Municipio Santa Barbara Antioquia. NIT 890980344-1
Contratista: Fundacion Cartama NIT. 901198932-8
Supervisor: ALEJANDRA MARIA TORO PUERTA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
Obieto del LA COORDINACION DE LOS EVENTOS INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS
COLtratO' PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA POPULAR TRADICIONAL, IDENTIDAD
: LOCAL, RECREACION Y ARTE EN EL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA
ANTIOQUIA.
Valor del | CUARENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS
Contrato: ($43.096.500)
CDP N°: 00101 DEL 02/01/2026
Plazo: CINCO (05) MESES Y SIETE (07) DIAS
Fecha de inicio: 24-01-2026
Fecha de
terminacion: 30-06-2026

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD | SI

TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicion

Prérroga

Cesion

DN |B|WN =

Terminacion
anticipada

=
><><><><><><o

Justificacion de

la novedad:

aseguradora

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora: NA
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Alcaldia de Santa Barbara

Vigencia Final Pdliza: NA.

Valor Final Péliza: NA.

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al
expediente contractual.

3. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Periodo cancelado: Enero de 2026
Valor minimo . )
o Pensién: Salud: . Numero de planilla:
requerido: 280100 | 218.900 ARP:18.300 | 6007692308
Es pensionado Sl NO: X
4. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entreg6 informe de ejecucion Sl: NO: Porque:
Observa
No Cum Evidencias z's::;.f:;:
Ob| Obligaciones Actividades realizadas Su | B2 1™ Mo lsdlo | iensila
lig Contractuales durante la ejecucion del mes. Iep :l e cumple Ins respuest
:‘: nte evidencias) difcaart::'nte
a cumple
Dirigir, fortalecer | El contratista garantiz6 el acceso Anexo 1
procesos formativo | equitativo a la  formacion Anexo 2,
musica, danza vy | artistica, promoviendo la Anexo 3,
ballet, garantizando | participacion activa de nifios, Anexo 4
la cobertura urbana | nifias, jévenes y comunidad en Anexo 5,
y rural | general. Anexo 6,
(corregimientos de | Logrando mantener y fortalecer Anexo T
Damasco y | la cobertura en: Anexo 8,
Versalles). Zona Urbana: Formacién Anexo 9.
continua en danza folclérica, Evidencias
ballet infanti y procesos fotograficas
1 musicales (iniciacion, cuerdas y
coro).
Corregimiento de Damasco:
Implementacién activa de clases
de danza y musica con
acompafiamiento  permanente
de monitores, fortaleciendo la
participacion comunitaria.
Corregimiento de Versalles:
Desarrollo estable de procesos
formativos en danza y mdusica,
con aumento progresivo en el
numero de estudiantes inscritos.
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Alcaldia de Santa Barbara

Coordinar los
procesos artisticos y
culturales de los
corregimientos de
Versalles y Damasco.

Durante el periodo reportado, el
contratista coordin6 los procesos
formativos en danza, mdusica y
formacion artistica integral y se
han desarrollado de manera
continua y organizada,
garantizando el acceso a nifios,
nifias, jovenes y poblacién en
general. La articulacion con
lideres comunitarios,
instituciones educativas y padres
de familia ha permitido fortalecer
la convocatoria y permanencia
en cada uno de los programas.

Anexo 10,
Anexo 1,
Anexo 12,
Anexo 13:
Evidencia
fotografica

Apoyar y Dbrindar|
acompafiamiento
permanente a el
consejo municipal de
cultura.

Durante el presente periodo el
contratista realizé mesas de
trabajo conjuntas entre Ia
Coordinacion de Cultura y los
integrantes del Consejo
Municipal de Cultura, con el fin
de analizar la necesidad de
actualizacion del marco
normativo vigente que regula su
funcionamiento. EI Concejo
Municipal aprobé la derogacion
de los acuerdos vigentes,
marcando un avance
significativo en el proceso de
reorganizacion y fortalecimiento
del sector cultural, Actualmente,
se esta trabajando de manera
articulada con la Administracién
Municipal en la estructuracién y
redaccion del nuevo decreto.

Anexo 14,
Anexo 15:
Evidencias
fotograficas

Apoyar las
festivales y
actividades que
desarrollen las
instituciones

educativas y juntas
de accion comunal
del area urbana y
rural del municipio.

No aplica

N/A

Durante
el
periodo
el
contratist
a no
recibié
solicitude
s
formales
de apoyo
por parte
de
institucio
nes
educativa
s,No se
recibiero
n
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Alcaldia de Santa Barbara

solicitude
s
formales
por parte
de las
Juntas de
Accién
Comunal
del area
urbana ni
rural

Coordinar con los
monitores de la
Escuela de Musica
y con los monitores
en general la
planeacién,
organizacién y
ejecucion de los
festivales de musica
y danza del
municipio,
promoviendo la
participacion de los
procesos formativos
y los talentos
locales.

Durante el presente mes, el
equipo de Cultura adelant6é
acciones de planeacion
estratégica y  organizacion
interna, enfocadas en:

Reuniones de coordinacion con
los monitores de la Escuela de
Musica y monitores de danza,
Proyeccion  del  calendario
cultural para los préximos
meses, Disefio preliminar de
propuestas para festivales
municipales de musica y danza.

N/A

Coordinar, dirigir y
realizar seguimiento
permanente a los
procesos de
formacion en danza
y musica del
municipio,
garantizando el
adecuado
desarrollo
pedagogico,
artistico
organizativo de los
grupos.

Durante el periodo el contratista
dio inicio a los ensayos con el
grupo de danza de la zona
urbana, fortaleciendo el
componente técnico, artistico y
expresivo de los participantes.
Estos ensayos se desarrollan
bajo una planeaciéon pedagoégica
estructurada, con objetivos
claros en cada  sesion,
enfocados en el mejoramiento de
la técnica corporal, el montaje
coreografico y el trabajo en
equipo.

De igual manera, se viene
brindando acomparfiamiento vy
asesorfa permanente a los
monitores de danza en las zonas
rurales.

Anexo 16,
Anexo 17,
Anexo, 18,
Anexo 19:

evidencia
fotografica

Disefiar y crear la
comparsa

telematica

“manguito carnaval’
articulando todos los
procesos de
formacion que se

La comparsa “Manguito
Carnaval’ se ha proyectado
como un espacio de integracion
artistica donde participan
activamente:

Grupo de danza folclérica, grupo
de percusién.

Anexo 20
Anexo 21
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Alcaldia de Santa Barbara

tenga dentro de la
casa de la cultura.

Durante este mes se han
realizado ensayos conjuntos y
parciales, permitiendo fortalecer
el montaje coreografico vy
musical, asi como la
sincronizacion escénica entre
bailarines y musicos.

Actualmente se encuentran
pendientes los siguientes
componentes para la
consolidaciéon total de Ila
comparsa:

Disefio y elaboracién de

vestuarios alusivos al concepto
“Manguito Carnaval”.

Definicion y construccion de
personajes caracteristicos que
representen la identidad de la
comparsa.

Vincular a los | Durante el presente periodo el | x N/A
procesos culturales | contratista trabaj6 bajo un

y artisticos a | enfoque de inclusion, respeto y

personas en | no discriminacién, asegurando

situacion de | que los procesos de formacion

discapacidad, en danza, musica, artes y demas

poblacion LGTBIQ+ | expresiones culturales sean

y demas grupos | espacios seguros, participativos

poblacionales, y accesibles para toda Ila

garantizando su | comunidad.

participacion activa

y el acceso

equitativo a la oferta

cultural.

Dirigir y coordinar el | En articulacion con las Casas de | x Anexo 22,
funcionamiento de | la Cultura de Versalles vy Anexo 23,
la Biblioteca Publica | Damasco, el contratista se Anexo 24,
Samuel Velasquez | adelantd procesos de Anexo 25:
y articular  sus | convocatoria comunitaria, evidencias
servicios y | invitando a nifios, jovenes y fotograficas

programas con las
Casas de la Cultura
de Versalles vy
Damasco,
garantizando gl
acceso a la oferta
cultural y educativa
para la comunidad
urbana y rural.

familias a vincularse a las
actividades de promocion de
lectura y formacion cultural.
Estas convocatorias se
realizaron a través de visitas
institucionales, comunicacion
con lideres comunitarios y
difusién en espacios educativos.
Como resultado de este proceso,
se dio inicio a las actividades de
Hora del Cuento y Lectura
Dirigida, generando espacios de
encuentro, aprendizaje y
fortalecimiento de habilidades
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=

i

lectoras en la poblacion infantil y
juvenil.
Realizar El contratista realizé verificacién Anexo 26:
seguimiento y | periodica del funcionamiento de Evidencia
acompafiamiento a | las plataformas utilizadas para el fotografica
las plataformas | registro de usuarios, préstamos
existentes utilizadas | bibliograficos, control de
10 | para los programas | inventarios, reportes estadisticos
y servicios de la |y acceso a contenidos digitales.
Biblioteca Publica,
que adelanta Ila
Bibliotecaria
Municipal.
Formular y gestionar | Durante el presente mes, la Anexo 27:
proyectos en | Casa de la Cultura adelanté un Evidencias
convocatorias proceso de revision, analisis y fotograficas
publicas nacionales | estructuracion de propuestas en
e internacionales | el marco de la Convocatoria
11 | para el impulso y | Nacional de Estimulos del
promocidon de los | Ministerio de las Culturas, las
procesos culturales. | Artes y los Saberes.
comunitaria 'y el
fortalecimiento de la
identidad cultural.
Construir y | El contratista informé que dio N/A
establecer, en | cumplimiento  mediante la
articulacion con los | construccién y socializaciéon del
funcionarios y | Manual de Atencion y la
enlaces de las | definicion oficial de los horarios
Casas de la Cultura, | de servicio a la comunidad
el manual de | Protocolos de atencion al
atencion y  los | publico.
12 | horarios de servicio, | Lineamientos para la inscripcién
garantizando el | y permanencia en los procesos
adecuado formativos.
desarrollo de las | Organizacion interna de
actividades y una | responsabilidades.
atencion eficiente a | Rutas de comunicacioén con la
la comunidad. comunidad.
Normas de uso de los espacios
culturales.
Realizar Durante el presente periodo el Anexo 28,
periédicamente las | contratista llevé a cabo con éxito Anexo 29,
Embajadas una Embajada Cultural en el Anexo 30,
Culturales como | corregimiento de Versalles, con Anexo 31:
estrategia de | el objetivo de acercar los Evidencias
13 descentralizacion procesos artisticos y formativos fotograficas
de la oferta cultural | de la Casa de la Cultura a la
en las veredas del | comunidad rural, garantizando el
municipio (una | acceso, la participacion activa y
jornada mensual), y | el disfrute de la oferta cultural
ejecutar las | instituciona
Mangonadas
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Culturales en los

barrios (una

actividad cada dos

meses),

promoviendo el

acceso, la

participacion

Mantener Durante el periodo reportado el N/A
protocolos de | contratista ha mantenido vy

bioseguridad en las
bibliotecas y casas

aplicado de manera permanente
los protocolos de bioseguridad

14 | de la cultura del | establecidos por la normatividad
municipio de | vigente.
acuerdo a la
normatividad
vigente.
Realizar El contratista ha realizado N/A
seguimiento al | seguimiento continuo al
inventario y | inventario de libros, instrumentos
tenencia musicales, elementos de
15 responsable de los | formacién artistica, mobiliario y
libros, materiales y | demas bienes asignados a las
bienes inmuebles | Casas de la Cultura.
asignados a las
diferentes casas de
la cultura
Informar al | Durante el periodo evaluado el N/A
supervisor del | contratista no presenté ninguna
contrato, cualquier | novedad que pusiera en riesgo la
16 | situacion que ponga | correcta ejecucioén del contrato.
en riesgo la correcta
ejecucion del
contrato.
Evitar la ejecucion | Durante el periodo evaluado el N/A
de actividades que | contratista evitd la ejecucion de
no estén contenidas | actividades que no estén
como obligaciones | contenidas como obligaciones
contractuales, en | contractuales.
17 | caso de ser
ejecutadas, no
seran reconocidas
ni remuneradas por
parte de la entidad
contratante
Ejecutar las | Durante el periodo evaluado el N/A
obligaciones contratista ejecutd las

18

contractuales de
buena fe, evitando
en todo caso Ia
configuraciéon  de
una relacibn de
subordinacion.

obligaciones contractuales de
buena fe.
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5. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y
punto critico del contratista

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.) (en caso de que aplique)
Cumplimiento a las Retraso | Inconveniente Asunto Punto critico
Obligaciones: Pendiente

Otros:

Tiempo otorgado para
realizar la acciéon requerida:
Verificacion de lo requerido | Sl Evidencias
NO: Por qué:

6. INFORMACION FINANCIERA

PAGO PERIODO VALOR EJECUTADO SALDO POR EJECUTAR
$43.096.500
1° Del 24 enero al 30 enero $ 1.921.500 $41.175.000
Febrero $ 8.235.000 $ 32.940.000
TOTAL $10.156.500 $ 32.940.000

Se anexa factura Nro FE 308 (1 Folio), pago de la Seguridad Social Integral correspondiente al mes
enero del 2025 en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007 y el informe de ejecucion del CPS 050 de 2026, correspondiente al periodo de febrero
presentados por el contratista.

El CONTRATISTA cumplié con el objeto contractual y los servicios contratados fueron recibidos a
entera satisfaccion por parte del municipio de Santa Barbara, Antioquia, y por ende se expide el
presente \V° B® por parte del Supervisor del contrato para que se proceda a cancelar el valor
adeudado al Contratista por sus servicios prestados de acuerdo con los requisitos exigidos.

Para constancia se firma en Santa Barbara, a los 9 dias del mes marzo de 2026.

Qederpla ofof

ALEJANDRA MARIA TORO PUERTA
Secretaria salud y bienestar social
Supervisora
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRANTO No CPS 050 DE 2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
LA COORDINACION DE LOS EVENTOS INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS PARA EL
FOMENTO DE LA CULTURA POPULAR TRADICIONAL, IDENTIDAD LOCAL, RECREACION
Y ARTE EN EL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA ANTIOQUIA.

No

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Dirigir, fortalecer procesos formativo
musica, danza y ballet, garantizando la

cobertura urbana y rural
(corregimientos  de  Damasco vy
Versalles).

El objetivo principal ha sido garantizar el acceso equitativo a la
formacion artistica, promoviendo la participacién activa de nifios, nifias,
Jovenes y comunidad en general.

Se ha logrado mantener y fortalecer la cobertura en:

Zona Urbana: Formacion continua en danza folclérica, ballet infantil y
procesos musicales (iniciacion, cuerdas y coro).

Corregimiento de Damasco: Implementacién activa de clases de danza
y misica con acompafiamiento permanente de monitores, fortaleciendo
la participacion comunitaria.

Corregimiento de Versalles: Desarrollo estable de procesos formativos
en danza y musica, con aumento progresivo en el nimero de estudiantes
inscritos. Anexo 1 Anexo 2, Anexo 3, Anexo 4 Anexo 5, Anexo 6,
Anexo 7, Anexo 8, Anexo 9

Coordinar los procesos artisticos y
culturales de los corregimientos de
Versalles y Damasco.

Durante el periodo reportado, los procesos formativos en danza, musica
y formacion artistica integral se han desarrollado de manera continua y
organizada, garantizando el acceso a nifios, niiias, jovenes y poblacion
en general. La articulacion con lideres comunitarios, instituciones
educativas y padres de familia ha permitido fortalecer la convocatoria y
permanencia en cada uno de los programas. Anexo 10, Anexe 11,
Anexo 12, Anexo 13.

Apoyar y brindar acompafiamiento
permanente a el consejo municipal de
cultura.

Durante el presente periodo se realizaron mesas de trabajo conjuntas
entre la Coordinacion de Cultura y los integrantes del Consejo Municipal
de Cultura, con el fin de analizar la necesidad de actualizacion del marco
normativo vigente que regula su funcionamiento. El Concejo Municipal
aprobé la derogacion de los acuerdos vigentes, marcando un avance
significativo en el proceso de reorganizacién y fortalecimiento del sector
cultural, Actualmente, se est4 trabajando de manera articulada con la
Administracién Municipal en la estructuracién y redaccion del nuevo
decreto. Anexo 14, Anexo 15

Apoyar las festivales y actividades que
desarrollen las instituciones educativas
y juntas de accién comunal del area
urbana y rural del municipio.

Durante el periodo evaluado: No se recibieron solicitudes
formales de apoyo por parte de instituciones educativas. 7
No se recibieron solicitudes formales por parte de las Juntasﬂc
Accion Comunal del rea urbana ni rural.Se deja constancia de
ue la dependencia de Cultura mantiene total disposicién para




brindar acompaiiamiento logistico, artistico y organizativo a las
actividades que sean programadas por dichas entidades.

Coordinar con los monitores de la
Escuela de Masica y con los monitores
en general la planeacion, organizacion
y ejecucion de los festivales de musica
y danza del municipio, promoviendo la
participacion  de  los  procesos
formativos v los talentos locales.

Durante el presente mes, el equipo de Cultura adelanté acciones de
planeacion estratégica y organizacion interna, enfocadas en:

Reuniones de coordinacion con los monitores de la Escuela de Musica y
monitores de danza, Proyeccion del calendario cultural para los
proximos meses, Disefio preliminar de propuestas para festivales
municipales de musica y danza. N/A

Coordinar, dirigir y realizar
seguimiento permanente a los procesos
de formacién en danza y misica del
municipio, garantizando el adecuado
desarrollo pedagogico, artistico 'y
organizativo de los grupos.

Durante la presente vigencia, se dio inicio a los ensayos con el grupo de
danza de la zona urbana, fortaleciendo el componente técnico, artistico
y expresivo de los participantes. Estos ensayos se desarrollan bajo una
planeacion pedagogica estructurada, con objetivos claros en cada sesion,
enfocados en el mejoramiento de la técnica corporal, el montaje
coreografico y el trabajo en equipo.

De igual manera, se viene brindando acompafiamiento y asesoria
permanente a los monitores de danza en las zonas rurales. Anexe 16,
Anexo 17, Anexo, 18, Anexo 19.

Diseiiar y crear la comparsa telemdtica
“manguito camaval” articulando todos
los procesos de formacion que se tenga
dentro de la casa de la cultura.

La comparsa “Manguito Carnaval” se ha proyectado como un espacio
de integracion artistica donde participan activamente:

Grupo de danza folclorica, grupo de percusion

Durante este mes se han realizado ensayos conjuntos y parciales,
permitiendo fortalecer el montaje coreogrifico y musical, asi como la
sincronizacién escénica entre bailarines y misicos.

Actualmente se encuentran pendientes los siguientes compenentes para
la consolidacion total de la comparsa:

Disefio v elaboracion de vestuarios alusivos al concepto “Manguito
Carnaval”.

Definicién y construccioén de personajes caracteristicos que representen
la identidad de la comparsa. Anexo 20 Anexo 21

Vincular a los procesos culturales y
artisticos a personas en situacion de
discapacidad, poblacion LGTBIQ+ y
demas grupos poblacionales,
garantizando su participacion activa y
el acceso equitativo a la oferta cultural.

Durante el presente periodo se ha trabajado bajo un enfoque de
inclusion, respeto y no discriminacion, asegurando que los procesos de
formacién en danza, musica, artes y demds expresiones culturales sean
espacios seguros, participativos y accesibles para toda la comunidad.
N/A

Dirigir y coordinar el funcionamiento
de la Biblioteca Puablica Samuel
Velasquez y articular sus servicios y
programas con las Casas de la Cultura
de Versalles y Damasco, garantizando
el acceso a la oferta cultural y educativa

143

......

En articulacién con las Casas de la Cultura de Versalles y Damasco, se
adelantaron procesos de convocatoria comunitaria, invitando a nifios,
jovenes y familias a vincularse a las actividades de promocién de lectura
y formacion cultural. Estas convocatorias se realizaron a través de isitas
institucionales, comunicacién con lideres comunitarios y difusi& en

espacios educativos.




Como resultado de este proceso, se dio inicio a las actividades de Hora
del Cuento y Lectura Dirigida, generando espacios de encuentro,
aprendizaje y fortalecimiento de habilidades lectoras en la poblacion
infantil y juvenil. Anexo 22, Anexo 23, Anexo 24, Anexo 25

10

Realizar seguimiento y
acompaiiamiento a las plataformas
existentes utilizadas para los programas
y servicios de la Biblioteca Publica, que
adelanta la Bibliotecaria Municipal.

Se realizé verificacion periodica del funcionamiento de las plataformas
utilizadas para el registro de usuarios, préstamos bibliogréficos, control
de inventarios, reportes estadisticos y acceso a contenidos digitales. Este
seguimiento permitio:

Confirmar el adecuado funcionamiento de los sistemas.

Actualizar bases de datos de usuarios activos.

Verificar la correcta sistematizacion de préstamos y devoluciones.
Anexo 26

11

Formular y gestionar proyectos en
convocatorias publicas nacionales e
internacionales para el impulso y
promocion de los procesos culturales.
comunitaria y el fortalecimiento de la
identidad cultural.

Durante el presente mes, desde la Casa de la Cultura se viene
adelantando un proceso de revision, analisis y estructuracion de
propuestas en el marco de la Convocatoria Nacional de Estimulos del
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.

En esta etapa se realizo:

Revision detallada de lineamientos y términos de referencia

Andlisis de categorias disponibles

Priorizacion de lineas estratégicas. Anexo 27

12

Construir y establecer, en articulacion
con los funcionarios y enlaces de las
Casas de la Cultura, el manual de
atencion y los horarios de servicio,
garantizando el adecuado desarrollo de
las actividades y una atencion eficiente
a la comunidad.

En cumplimiento del Plan de Trabajo de la Casa de la Cultura, se
informa que al inicio del mes ase dio cumplimiento a este item mediante
la construccion y socializacion del Manual de Atencién y la definicion
oficial de los horarios de servicio a la comunidad

Protocolos de atencion al pablico.

Lineamientos para la inscripcion y permanencia en los procesos
formativos.

Organizacion interna de responsabilidades.

Rutas de comunicacion con la comunidad.

Normas de uso de los espacios culturales. N/A

13

Realizar periédicamente las Embajadas
Culturales como  estrategia  de
descentralizacion de la oferta cultural
en las veredas del municipio (una
jornada mensual), y ejecutar las
Mangonadas Culturales en los barrios
(una actividad cada dos meses),
promoviendo el acceso, la participacion

Durante el presente periodo se llevo a cabo con éxito una Embajada
Cultural en el corregimiento de Versalles, con el objetivo de acercar los
procesos artisticos y formativos de la Casa de la Cultura a la comunidad
rural, garantizando el acceso, la participacion activa y el disfrute de la
oferta cultural instituciona Anexo 28, Anexo 29, Anexo 30, Anexo 31

14

Mantener protocolos de bioseguridad
en las bibliotecas y casas de la cultura
del municipio de acuerdo a la
normatividad vigente.

Durante el periodo reportado, se han mantenido y aplicado de manera
permanente los protocolos de bioseguridad establecidos por la
normatividad vigente. En las bibliotecas y Casas de la Cultura del
municipio se garantiza: N/A




Realizar seguimiento al inventario y
tenencia responsable de los libros,

Se ha realizado seguimiento continuo al inventario de libros,
instrumentos musicales, elementos de formacion artistica, mobiliario y

de buena fe, evitando en todo caso la
configuracion de una relacion de
subordinacion.

15 | materiales y bienes inmuebles | demas bienes asignados a las Casas de la Cultura.
asignados a las diferentes casas de la | Esto ha permitido mantener un adecuado control y conservacion de los
cultura recursos publicos destinados al fortalecimiento cultural del
municipio.N/A
16 Informar al supervisor del contrato, | Durante el periodo evaluado, se ha mantenido comunicacién constante
cualquier situacion que ponga en riesgo | y oportuna con el supervisor del contrato, informando de manera
la correcta ejecucion del contrato. inmediata cualquier situacion administrativa, logistica o técnica que
pueda afectar el normal desarrollo de las actividades. Para este periodo
no se presenta ninguna novedad N/A
17 | Evitar la ejecucion de actividades que | No se han ejecutado acciones ajenas al objeto contractual sin la debida
no estén contenidas como obligaciones | autorizacién o lineamiento institucional.
contractuales, en caso de ser ejecutadas, | Se ha actuado con responsabilidad administrativa, garantizando que
no seran reconocidas ni remuneradas | cada actividad realizada esté enmarcada dentro de las funciones
por parte de la entidad contratante contratadas y del plan de trabajo aprobado. N/A
I8 | Ejecutar las obligaciones contractuales | Las actividades han sido desarrolladas con profesionalismo,

cumpliendo los compromisos adquiridos, manteniendo coordinacion
institucional sin que se configure relacién de subordinacion, respetando
asi el marco legal contractual vigente. N/A

Que la FUNDACION CARTAMA con NIT 901198932 ha realizado todas las actividades necesarias para el
cumplimiento del objeto, respondiendo con los plazos establecidos para realizar cada una de las entregas en el tiempo
estipulado.

Asi mismo, estuvimos prestos a atender los diferentes requerimientos técnicos y administrativos dando respuesta a cada una de
las consultas realizadas por las partes interesadas, entregando los documentos solicitados y detallando cada una de las
actividades desarrolladas para el cumplimiento del objeto del convenio.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS IMPRESAS
Anexo 2 Ballet Zona Urbana Anexo 3 Musica Zona urbana
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Anexo 28 Embajadas ) Anexo 29 Embajadas Anexo 30 Embajadas
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RIA FAISULY GUERRA JARAMILLO
C.C. 43.265.422

Representante legal de Fundacion CARTAMA
NIT 901.198.932-8




Cek 311 5036893

Tel: (604) 584 24 44
fundacioncartama@gmail.com
Fundacion Cartama
fundacioncartama

QIOIOIC)G)

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

El suscrito Revisor Fiscal, la sefiora VIVIANA ANDREA MARIN GUTIERREZ identificada
con cedula de ciudadania No 44.001.021 expedida en la ciudad de Medellin — Antioquia y
con tarjeta profesional de contador publico No. 250362 — T Expedida por la junta central de
contadores organismo adscrito al ministerio de Comercio, industria y turismo se permite,

CERTIFICAR

Que la FUNDACION CARTAMA identificada con NIT. 901.198.932-8 durante los Gltimos
seis (6) seis calendarios legalmente exigibles liquido y pago oportunamente los aportes de
seguridad al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra
al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Medellin, 27 de febrero de 2026.

A ANDREA MARIN GUTIERREZ
Revisor Fiscal TP 250362 -T

CEL. 350.346.99.48
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico VIVIANA ANDREA MARIN GUTIERREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 44001021 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 250362-T S
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** ** * ¥« s x e xanunvavavavnns

***********'Q**!*********ﬂ'i****i***t******t***t*i**t*i***ll*l’*****

t******i**i**t********i*****t*t***t*****Ql’ﬁ***ﬁ***t****i*******t**

Dado en BOGQOTA a los 18 dias del mes de Febrero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicién.

\ .
_smom gﬁ Yimo$
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIOQ 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Factura Electronica de Venta

RTAMA) T
4

v : Fecha validacién: 2026-02-28 11.35:54-06:00
B Fec. Veto.: 2026-03-15

3 ‘,,‘" B ;- i
5 *g».nln‘_‘ -tn -,n

‘
N°Resolucion: 18764103776478 Prefijo: FE Consecutivo: 285 hasta 500 Fecha: 2025»12 28 rmﬂ202612 28

Datos del Emisor | Datos del Adquirente

Razén social/Nombre: FUNDACION CARTAMA Razén social/Nombre: MUNICIPIO DE SANTABARBARA
NIT: 901198932-8 NIT: 890980344-1

Actividad Econémica: 9006 Actividad Economica: 8412

Responsabilidad: No aplica - Otros - Direccién: CR 5150 21 - Santa Barbara - Antioquia - CO
Direccion: CR 80 CL 54 39 - MEDELLIN - Antioquia - CO Teléfonos: 6048461060

Teléfonos: 6045922812 E-mail: hacienda@santabarbara_antioguia.gov.co

E-mail: fundacioncartama@gmail.com

# Codigo Cant. |Medida |

102 1.00 94 ARTISTICOSYCULTURALES.. 8,235,000.00 8,235,000.00

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO

ALAGESTION ADMINISTRATIVAEN LA

COORDINACION DELOSEVENTOS

INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS

PARAEL FOMENTODE LACULTURA

POPULAR TRADICIONAL, IDENTIDAD

LOCAL, RECREACION YARTE EN EL

MUNICIPIODE SANT

ANTIOQUIAFEBRERO-26

lotal ltems 1

Descripcion | Valor Unitario| %lmpuesto| Impuesto| Descuento| Valor Total

SUBTOTAL: 8,235,000.00
TOTAL Base Imponible: 0.00
TOTAL Descuento Global: 0.00
TOTAL Recargo Global: 0.00
TOTAL: 8,235,000.00
TOTAL en letras: Ocho Millones Doscientos Treinta Y Cinco Mil Cien
Con Cero COP

Informacién Adicional
Detalles o comentarios de factura : Sin Valor Transcrito

Medios de Pago

Formade |Mediode |Fechade iNumerode ;COdlgo | Numerode Codigo »Ban Numerode | Codigodel Canal de
Pago | Pago Vencimiento | Referencia |Referencia | Dias | Banco |co | Transferencia

Crédito  Otro 2026-03-15 000000 15

CUFE: 31551be8691670facdac36dceed 180890eed2d06 74b52b038a50a93322bdb850b657 e9ccthB550bbdabb 1acSfdh850
Representacm mpmsa deFactura Elex:trﬁn«::aC F\?g Venta

Tecnologico: The Factory HKAC SAS

'57 - 317 668 7663 - https:/'www thefactoryhka.com/cc

126-6
on de template: co-default-21-791

Pagina 1 de 1

K

TFHKA_CO90X



[

LR RN

!

Certificado
Bancario

Lunes, 29 de enero de 2026
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION CARTAMA identificado(a) con NIT 901198932,
a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 40099330173 2018/09/06 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nameros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

i = Bancolombia



