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DEPENDENCIA [ GERENCIA
RESPONSABLE
OBJETO Prestacion de servicios en forma auténoma e independiente por parte del CONTRATISTA vy a favor de la E.S.E.

para la realizacion de actividades de perifoneo pliblico y sonido para el desarrollo de las acfividades del Plan de
Intervenciones Colectivas (P.1.C.}, jornadas de vacunacion y la promocidn y difusion de estrategias propias de la
ES.E

PRESUPUESTO | TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS {$3.500.000) MCTE, incluyéndose impuestos
ASIGNADO

DISPONIBILIDAD CODIGO NOMBRE RECURSQS CDP
PRESUPUESTAL
- 2.4.5.02.08.02 “servicios prestados a las empresas y servicios de Contrato 082 del 13 de
produccion {diferente al mantenimiento hospitalaric” | interadministrativo | febrero de
082 de 2026 2026.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el articulo 2 de la Carta Politica, son fines esenciales del Estado, entre ofros, servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, Derechos y deberes consagrados en la constitucion, Adicionalmente y
segun el articulo 209 ibidem, la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se ha de desarrollar con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economa, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Bajo ese marco general y en el contexto prestacional que prevé aquel instrumento normalivo, aparece la seguridad social como un
servicio pliblico de caracter obligalorio el cual se ha de prestar bajo la direccion, coordinacién y control del Estado, con plena
observancia de los principios de eficiencia universalidad y solidaridad, garantizandose a todos los habitantes el derecho irrenunciable a
su disfrute, a fravés del Sistema General de Seguridad Social.

Una parte importante de ese sistema lo constituyen sus actores y especialmente las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de
naturaleza plblica, para con las cuales €l articulo 194 de la Ley 100 del 23 de diclembre de 1993 “Por la cual se crea el sistema de
seguridad social integral y se dictan ofras disposicionss”, dispuso que efectivamente serian las Empresas Sociales del Estado las
encargadas preferentemente de la prestacion de servicios de salud en forma directa, consfituyendo una categoria especial de entidad
publica descentralizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

Tal prevision seria luego complementada por ¢! literal d) del numeral 2 del articulo 38 y el articulo 83 de la Ley 489 del 29 de diciembre
de 1998 “Por fa cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las enfidades daf orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las alribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de
fa Constitucion Polifica y se dictan ofras disposiciones”, disposiciones aquellas que las definieron como entidades descentralizadas por
servicios que forman parte de la rama ejecutiva del poder piiblico en sus diferentes niveles,

Ya concretamente en cuanto hace a su funcionamiento, el articulo 26 de la Ley 1122 del 9 de enero de 2007 “Por la cual se hacen
algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan ofras disposiciones”, sefiald que [a prestacion
de servicios de salud por parte de las instituciones plblicas se haria a fravés de Empresas Sociales del Estado, entes que por
consiguiente deblan competir con las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas, debiendo dotérseles de medios 4giles
que facilitaran su desempefio en el mercado de servicios a los usuarios de la salud, adviriiendo que ya sobre ello, el citado 195 de la
precitada Ley 100 de 1993, en lo que hace a su régimen juridico, sefialaba que aguellas instituciones se regirfan en maleria confractual
por el Derecho privado aunque podian discrecionalmente, ulilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacién de la administracion piblica.

Reiterando tal prevision, el articulo 76 de la Ley 1438 del 19 de enero de 2011 “Por medio de la cual se reforma el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y se dictan olras disposiciones”, a propésito de la eficiencia y transparencia en contratacion, adquisiciones y
compras de las Empresas Sociales del Estado, dispuso expresamente que la Junta Directiva de dichas instituciones debfan adoptar un
estaiuto de coniratacién de acuerdo con los lineamientos que definiera el Ministerio de la Proteccion Social, los que efectivamente
fueron inicialmente fijados mediante Resolucion 5185 del 14 de diciembre de 2013 emanada del despacho de! entonces Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

Para este caso en particular, se tiene que mediante Acuerdo Municipal No.016 del 06 de septiembre de 1996 el Concejo Municipal de
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA

Yaguara transformo el centro de salud Laura Perdomo de Garcla de Yaguara, en Empresa Social del Estado, acto que luego fue
notificado mediante Acuerdo No.054 del 29 de noviembre de 2005 para ajustar su denominacian.

Que el régimen juridico de los conlratos de la E.S.E., se seﬁalé que sera el privado, sujetandose a la jurisdiccién ordinaria, disposicion
que seria desarrollada por el Acuerdo No.12 del 21 de julio del 2015 emanado de la Junta Directiva de la entidad “Por medio def cual
se agjusta ef manual de conlratacion de la Empresa Social def Estado Hospital Laura Perdomno de Garcia de Yaguara (H)".

Con fundamento en ef marco precedente y considerando que al organizarse como un ente auténomo e indspendiente, posee una
estructura organizacional y funcional basica, es claro que para el cabal cumplimiento de su objeto misional, la E.S.E. debe proveerse
de las prestaciones necesarias que le permiian cumplir ese propdsito, entre ellas, las actividades de perifoneo pablico y sonido para el
desarrollo de las aclividades prometidas en ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas {P.1.C.), y la promocion y difusion de
estrategias propias de la E.S.E.

Con todo, hay que sefialar que en la aciualidad y a pesar del carécter ocasional y meramente fransitorio de las prestaciones que
definen el objeto de ésta conlratacién, no se cuenta al interior de la entidad con personal suficiente para |a ejecucion de las mismas, al
fiempo que las relaciones confractuales vigentes no permiten su cubrimiento, con lo que se justifica la necesidad de adelantar el
proceso de contratacion establecido en el Manual de Contratacion de la E.S.E., con el fin de salisfacer éste requerimiento,
avidenciandose [a viabilidad y procedencia de éste framite.

Que asi las cosas, y teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con personal idéneo que cumpla con dicha actividad se requiere
contratar los servicios de tna persona nafural o Jurica que preste los servicios de perifoneo y sonido en el drea urbana def municipio de
Yaguara contando con los implementos necesario para ello.

Que existen los recursos presupuestales necesarios para atender el pago del valor del presente conlrato de prestacion de servicios.

Que la presente confratacion se regira por el Acuerdo 015 del 21 de julio del 2015 por medio del cual se adopta el estatuto de
contratacion de la E.S.E. Hospital Laura Perdomo de Gareia del municipio de Yaguara - Huila.

FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Para la E.S.E. Hospital Laura Perdomo de Garcia la forma de solventar la necesidad planteada, seré a ravés de la contratacion de una
persona nalural o juridica cuyo objeto social principal sea la realizacion de actividades de perifoneo publico y sonido para el desamollo
de las aclividades del Plan de Intervenciones Colectivas (P.1.C.), y la promocién y difusién de estrategias propias de la E.S.E.

MODALIDAD DE | CONTRATACION DIRECTA
SELECCION

FUNDAMENTO - | El numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el articulo 26 de la Ley 1122 de 2007, el articulo 76 de la Ley
JURIDICO DE LA | 1438 de 2011, la Resolucion 5185 de 2013 emanada del despacho del entonces Ministerio de Salud y Proteccion
MODALIDAD DE | Social e internamente el articuto 21 del Decreto municipal 30 de 2001, sefialaron que las E.S.E. se sujetaria en
SELECCION materia confractual a las disposiciones del derecho privado.

Fue asi como en obediencia a aguellos mandatos normativos, la Junta Directiva de la E.S.E., como méaxima
autoridad, emitio las disposiciones contractuales a las que someteria la contratacion de la entidad, las cuales se
encuentran consignadas en el Acuerdo No.012 de 2024 “por el cual se ajusta ef manual de conlratacitn de la
Empresa Social del Estado Hospital Laura Perdomo de Garcfa de Yaguaré (H)” el cual establece, a propésito de
los procesos de seleccion de contratistas y especialmente de la contratacion directa, lo siguiente:

“Articulo 24. Contratacion sin formalidades plenas: se acudiréd a esle proceso cuando el valor estimade del
contrato a suscribir sea inferior al equivalente a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes a la fecha de su
celebracion.

Los contratos frulo de este proceso de seleccion se podrén hacer constar, previo ofrecimiento escrifo para
contratar, en rdenes de suministro, de prestacion de servicios o ejecucion de obras, fas cuales deberan precisar
cuando menos e objeto def acuerdo, el valor, el plazo y término de duracion, asf como los elementos necesarios
para proceder a la imputacion de los gastos que se generen (si a ello hay lugar), y podrén contener las demas
estipulaciones que se consideren necesarias de conformidad con la normatividad vigenie {...)"
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA

De esta manera, considerando la tipologia contractual a ufilizar en este caso (dada la prestacion especifica que
define la necesidad a satisfacer), el proceso de seleccion de confrafistas se adelantara de forma directa a través
de un confrato sin formalidades plenas.

TIPO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO
OBJETO Prestacion de servicios en forma auténoma e independiente por parte del CONTRATISTA y a favor de Ja E.S.E.
para la realizacion de actividades de perifoneo piblico y sonido para el desarrollo de las actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas (P.1.C.), jomadas de vacunacion y la promocidn y difusién de estrategias propias de la
E.S.E.
DESCRIPCION 1. Descripcion técnica del objeto
TECNICA DEL
BIENYIO ITEM DESCRIPCION CANT
SERVICIO A 1 Perif ovil en el casco urbano del municipio con una duracién de 1 hora 1
CONTRATAR erfonso m munieip
cada uno
2 | Sonide compuesto por dos cabinas potencladas de 1000 WAST-MRS, 1 1

mezclador y 2 micréfonos y operador,

3 | Sonido para desfiles o caminatas, eventos en campo abierio con 2 cabinas 1 HORA
potenciadas de 1000 WAST-MRS, 4 micréfonos, trasporte y operador.

2. Requisitos de estudio y experiencia minima

Estudios: N/A
Experiencia: N/A
Certificaciones: N/A

La entidad verificaré las condiciones del contrafista a través de los siguientes documentos, que deberan ser
aportados junto con la propuesta de prestacion de servicios:

PERSONA NATURAL O CON ESTABLECIMIENTO PERSONA JURIDICA
DE COMERCIO

Carta de presentacién de oferia de servicios suscrita | Carta de presentacion de oferta de servicios suscrita
por el oferente que deberd contener el objeto, | por el oferente que deberd contener el objeto,
actividades, plazo, valor y toda aquella informacién | actividades, plazo, valor y toda aguella informacion

indispensable del servicio ofertado a la Entidad. indispensable del servicio, obra, suministro y demds,
ofertade a la Entidad.

Formato Unice de Hoja de Vida Formato Unico de Heja de Vida

Fotecopia del documento de identificacién — Cédula | Copia de certificado de existencia ¥ representacion

de ciudanfa expedido por la Camara de Comercio respectiva con

un término maximo de 30 dias antes de la presentacisn
de la oferta, y Autorizacion para contratar de ser
necesario. (si aplica)

Verificar la definicion de la situacién mititar del Fotocopia del documento de identificacion — Cédula de
oferente cuando se trate de varén menor de 506 | ciudania del representante legal.

afios, conforme al articulo 111 del Dacreto 2150 de
1985, que modificd el artlculo 36 de la Ley 48 de
1993 v el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016,
Fotacopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT-
expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas | expedido por la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales -DIAN- actualizado. Nacionales -DIAN- actualizado.

Si el contrato a celebrar se trata de un contrato de | Certificacién de paz y salvo al Sistema de Seguridad
suministro o compraventa deberd aportar copia del | Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales)
certificado de matricula mercantil, en que se | expedida por el representante legal y/o revisor fiscal,
verifiquen las actividades registradas por el oferente.
Aplica para persona natural con establecimiento
de comercio o actlvidad comercial,
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Constancia de la afiliacion al Sistema de Seguridad | Fotocopia legible del diploma, acta de grade o
Sacial Integral (salud, pensién y riesgos laborales) y | documento que soporte los estudios cursados y Utulos
del pago de los aportes correspondientes al periodo | obtenidos cuando se trate de una oferta que deba
actual. ser avalada por una profesion especifica (para
obras, la misma sera avalada por un ingeniero civil yfo
arquitecto).

Fotocopia legible del diploma, acta de grado o | Fotocopia legible de las certificaciones de Ia
ducumento que soporte los estudios cursados y | experiencia requerida

titulos obtenidos solicitada.
Fotocapia legible de las certificaciones de la | Fotocopia legible de [a tarjeta profesional de la persona

experiencia requerida gue avale la propuesta,

Fotocopia legible de la tarjeta profesional {en los | Fofocopia del cerificado de vigencia de [a tarjeta

casos en que se requiera). profesional  expedida por el drgano compefente
cuando la propuesta sea avalada por un
profesional.

Fotocopia del cedificado de vigencia de la tarjeta | Antecedentes disciplinarios en el Sistema de
profesional expedida por el érgano competente (en | Informacién de Registro de Sanciones y Causas de
los casos en que Se requiera) Inhabilidad “SIRI" de la Procuradurfa General de la
Nacion. (Ley 1238 de 2008). Del oferente y
representante legal del oferente. No mayor a tres
{03) meses.

Antecedentes disciplinarios en el Sistema de | Constancia de Ia verificacién de no encontrarse
Informacion de Registro de Sanciones y Causas de | reportado en el dltimo Boletin Responsables Fiscales
Inhabilidad “SIRI" de la Procuraduria General de la | de la Contraloria Generai de la Repliblica (Circular 005
Nacién. (Ley 1238 de 2008). No mayor a tres (03) | del 25 de febrero de 2008 expedida por la Contraloria

meses, General de la Reptblica). Del oferente y
representante legal del oferente. No mayor a tres
(03) meses.

Constancia de la verficacion de no encontrarse | Antecedentes judiciales suministrade por la Policia
repoitado en el ditimo Boletin Responsables | Nacional Colombiana conforme lo establecido en el
Fiscales de la Contraloria General de la Replblica | articulo 94 del Decrete 019 de 2012 {Del
{Circular 005 del 25 de febrero de 2008 expedida por | Representante Legal del oferente).

la Contraloria General de la Repiblica). No mayor a
tres (03) meses.

Antecedentes judiciales suministrado par la Policla | Certificado  del Registro Nacional de Medidas
Nacional Golombiana canforme lo establecido en el | Correclivas del Representante Legal del oferente. No
articulo 94 del Decreto 019 de 2012, No mayor a tres | mayor a tres (03) meses.

{03) meses.

Cerfificado del Registro Nacional de Medidas | Certificado del Registro de Deudores Alimentarios

Correctivas. No mayor a tres (03) meases. Morosos — REDAM (Del Representante Legal del
oferente).

Cerfificaco del Registro de Deudores Afimentarios | Antecedente Delitos sexuales cometidos confra

Morosos — REDAM menores de 18 anos.
Ley 1918 de 2018, (Del Representante legal del
oferente).

Antecedente Delitos sexuales cometidos contra | Paz y Salvo Municipal de la Persona Juridica y

menores de 18 afios. | Representante Legal,

Ley 1918 de 2018.
Certificacion medico ocupacional {persona natural | Certificacidn Bancaria o Autorizacion de Giro
para prestacién de servicios y apoyo a la gestion)
Paz v Salvo Municipal Declaracion juramentada de bienes y rentas.
Certificacion Bancaria o Autorizacion de Giro
Declaracion juramentada de bienes y rentas.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

Son obligaciones de LA CONTRATISTA: Al lado de aguellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado,
constituyen obligaciones del CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir el objeto contractual
con foda la capacidad técnica, intelectual y operativa, realizando todas y cada una de las aclividades
contempladas segiin cronograma de actividades, indicaciones dadas por el supervisor ylo coordinador del érea; 2.
Abonar su propuesta con una (1) persona natural, que cumpla con las exigencias establecidas en los estudios
previos. 3. De conformidad con la Ley 828 de 2003, es obligacion contractual el cumplimiento por parte del
contratista de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral por lo cual, el incumplimiento de esta
obligacién sera causal para la imposicin de multas sucesivas hasta tanto se del cumplimiento, previa verificacion
de la mora mediante la liquidacion efectuada por la enfidad administradora y acreditar durante todo el tiempo del
presente contrato de prestacion de servicios profesionales el pago de |a seguridad social integral y de parafiscales
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de ser el caso. 4. Presentar mensualmente al supervisor de! presente confrato de prestacion de servicios
profesionales los respectivos informes de actividades realizadas. 5. Alender y solucionar las objeciones
presentadas por el conlratante relacionadas con la calidad y oportunidad del servicio contratado. 6. Guardar
absoluta reserva de la informacién que lleguen a su conocimiento por causa u ocasién de las actividades que
realiza en la institucion. 7. Asistir a los comités, capacitaciones, evaluaciones periddicas a los cuales sea invitado
o designado por la gerencia yio supervisor, 8. Asumir y cancelar los costos y gastos que demande la gjecucion
del presente contralo de prestacion de servicios profesionales. 9. Dar cumplimiento a todas las obligaciones
derivadas de la naluraleza propia del serviclo contratado. 10. Obrar con diligencia, responsabilidad,
transparencia, celeridad y eficiencia en los servicios contratados. 11. Las demés relacionadas con el objeto
contractual. OBLIGAGIONES ESPEGIFICAS. Son obligaciones del CONTRATISTA: 1. Realizar el senvicio de
perifoneo contratado en todo el casco urbano del municipio divulgando la informacion previamente remitida por LA
E.S.E. 2. Instalar y manejar el sonido durante el desarrollo de las aciividades programadas por LA E.SE. en
coordinacion del P.1.C., acorde con la programacion previamente convenida a tal fin; 3. Atender oportunamente
los requerimientos que haga LA E.S.E. para la adecuada prestacién del servicio; 4. Informar a tiempo a LAE.S.E
acerca de cualquier anormalidad o novedades que se den dentro del marco del cumplimiento de sus actividades;
5. Realizar el perifoneo mévil en el casco urbano del municipio de Yaguara con una duracion de dos horas cada
uno. 6. Prestar el servicio de sonido para eventos y ofras actividades con dos cabinas de 500 WHAT-MRS. 7.
Prestar el servicio de senido con transporte, operador y un microfono, dos cabinas de 500 WHAT-MRS. 8. Contar
con los elementos necesario para ef desarrollo del objeto, garantizando fa disponibilidad de los mismos en el
termino requerido por la E.S.E. 9. Coordinar con la E.S.E. la ejecucion del contrato, sin perjuicio de su plena
autonomia en la definicion de las actividades a ejecutar de acuerdo con su conocimiento. 10. Rendir los informes
de efecucion contractual que le sean solicitados y entregar las evidencias que soporfan los mismos. 11. Realizar
|as labores de perifoneo por rutas estratégicas que permita una amplia difusién de la poblacién, garantizando un
amplio sonido con una aciistica que permita transmilir la informacion de manera clara, 12, Las demas requeridas
en virtud del objeto del presente contrato y que le sean comunicadas por LA E.S.E.

OBLIGACIONES
DE LA ENTIDAD

Son obligaciones de LA E.S.E.; 1. Proveer al CONTRATISTA de la informagion que requiera Y que repose en LA
E.SE. o deba serle orientada por algin funcionario previa solicitud de la misma; 2. Realizar los pagos
estipulados, en la forma y dentro de los términos acordados, con sujecion a la disponibilidad financiera de
recursos en la entidad; 3. Conferir las autorizaciones que requiera EL CONTRATISTA y permitir su acceso a las
instalaciones y documentacion necesaria para ejercer sus prestacion, en tanio sea posible; 4. Coordinar con EL
CONTRATISTA la ejecucion del contrato, quien tendra plena autonomia en la definicion de la manera de gjecufar
las actividades necesarias para [a ejecucién de objeto material del contrato de acuerdo con las reglas del oficio
conocidas por esta; 5. Las demés establecidas por Ley, en el presente contrato o que se deduzcan de la
naturaleza del mismo.

DURACION

sera de DIEZ (10) MESES Y TRECE (13) DIAS contados a pariir de la suscripcion del acta de inicio y/o
hasta agotar el valor del contrato, sin que en todo caso supere la presente vigencia fiscal. El confrato
mantendra su vigencia durante el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas para su respectiva liquidacion

VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) MCTE, incluyéndose impuestos

JUSTIFICACION
DEL VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO

Et soporte econdmico del valor del contrato esta dado por las obligaciones, responsabilidades y iempo que el
contratista debera destinar para el cumplimiento del objeto contractual, y sus honorarios se desprenden del
histérico de los cancelados por la empresa para la prestacién de este tipo de servicios para los afios anteriores
asl:

No. Confrato Objeto Plazo Valor

253-2025 Prestacidn de servicios en forma | 4 meses $2.000.000
auténoma e independiente por parte del
CONTRATISTA y a favor de la E.S.E. para
a realizacién de actividades de perifoneo
publico y sonido para el desarrollo de las
aclividades del Plan de Intervenciones
Colectivas  {P.LC.), jornadas de
vacunacion y la promocion y difusion de
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S

estrategias propias de la E.S.E.

055-2023

El presente contrato tiene por objeto la
prestacion de servicios en forma auldnoma e
independiente por parte del CONTRATISTAy a
favor de LA ES.E. para la realizacion de
aciividades de perifoneo piblico y sonido para
el desarrallo de las actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas (P.LC), y la
promocidn y difusion de estralegias propias de
la ESE, seqlin la propuesta presentada

El término para la ejecucitn del
presente contrato sera de seis
{0B) meses, contados & parlir
de la suscripcion del acla de
inicic. La vigenicia, por su parie,
se contard a partir de la fecha
de! perfeccionamiento y hasta
su terminacion o liquidacidn

$3.000.000

081-2022

El presente contrato fiene por objeto la
prestacion de servicios en forma auténoma e
independiente por parte del CONTRATISTAY a
favor de LA ESE. para la realizacion de
aclividades de perifoneo plblico y sonido para
el desarrolle de las aclividades del Plan de
Intervenciones Colectivas (P.1C), y la
promecion y difusién de estrategias propias de
la ESE, segin la propuesia presentada
atendiendo los siguientes contenidos:

El término para la ejecucion del
presente contrato sera de sels
(06) meses, contados a parliy
de [a suscripcion del acta de
inicio. La vigencia, por su parts,
se contara a parlir de la fecha
del perfeccionamiento y hasta
st terminacidn o liquidacion

$2.500.000

178-2023

El presente contralo fiene por objelo la
prestacion de servicios en forma autonoma e
independiente por parte del CONTRATISTAy a
favor de LA ES.E. para la reslizaclin de
actividades de perifoneo piibiico y sonido para
el desarrollo de las actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas (PLC), y la
promocion y difusion de estrategias propias de
la ESE, segin la propuesta presentada

El término para la ejecucion del
presente contrato serd de
CUATRO MESES, conlados a
partir de Ia suscripcion de! acta
de inicio. La vigencia, por su
parte, se contara a partir de la
fecha de! perfeccionamiento y
hasta su terminacion o
liquidacion

$2.000.000

atendiendo los siguientes contenidos:

En igual sentido, se verificaron las condiciones financieras y de disponibilidad de recursos existentes, asi como
los impuestos y demés gastos que conlleva la ejecucion del contrato.

FORMA DE PAGO | La E.S.E. cancelara el valor del presente contrato mediante pagos periodicos, no superiores a un mes, de
acuerdo con las cantidades recibidas y el valor ofertado por cada item contratado en la propuesta, duranie el
respectivo mes, previa presentacion de las respectivas cuentas de cobro debidamente soportadas acorde con el
ntimero de horas de difusion publicitaria ejecutada y prestacion de servicios de sonido, previa existencia de
¢ | certificado de entrega a satisfaccion emitido y recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, ¥
constancia de pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Famillar, SENA e ICBF), en lo que corresponda, del respeciivo mes que va a cobrar,
PARAGRAFO 1: Los pagos se reaflzaran de conformidad con los mantenimientos realizado y las piezas
suministradas en el periodo a facturar atendiendo a los precios suministrados en la oferta. PARAGRAFQ 2: En
fodo caso, una vez hechas las operaciones administrativas previas para el pago de los valores a favor del
CONTRATISTA, su desembolso estara sujeto a la disponibilidad financiera y de recursos de LA E.SE.
PARAGRAFO 3: La legalizacion y pago de estampillas a la que tenga lugar el presente contrato, sera requisito
para el sequndo pago junto con los demés documentos exigidas para el mismo.

LUGAR DE El contrato se ejecutara en el municipic de Yaguara — Huila.
EJECUCION
SUPERVISION Se ejercera el control, vigilancia y cumplimiento de este Contrato a traves [a Gerencia de la Empresa ¢ quien este

delegue,

ANALISIS DE RIESGOS Y AMPAROS

2 ESE. ha definido un sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la exposicion de este proceso de seleccién de
contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden presentar, en [a etapa pre contractual, contractual y pos
conlractual, igual que aquellos que puedan alterar [a eficacia de! proceso contractual y la legitimidad competencial de |a entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econdmico y politico en el cual se adelanta el proceso
de seleccian de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de contratacion v los alinentes a éste
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proceso de seleccion, segn los lineamientos establecidos en el Manual para Ia Identificacion y Cobertura de! Riesgo en los Procesos
de Contratacion dispuesto por fa U.A.E. Agencia Nacicnal de Contratacion Piiblica —-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-.
Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que pueden afectar este proceso, segtn la slgutente matriz, la cual
contiene un cuadro inicial de identificacion numérica, descripcion y definicion, para su mejor comprension:
i LN R S A T
# s DS CRIPCIONI S e T £
4 :fr:?ﬁgn?: L?ssgrr;z}zseﬁu; Se lrata de aumento que en el mercado local presenten los servicios y sus
p componentes directos e indirectos.
mercade
Insuficiencia de insumos, Refiere la carencia temporal o permanente de los insumos e informacion con
2 informacién o capacidad para que debe contar el contratista para ejecutar su prestacian, igual que su
gjecutar el contrato imposibilidad de ejecutarlo. .
No. 1 2
Clase Especifico Especifico
Fuente Externo Interno
Etapa Ejecucion Ejecucion
Tipo Econdmico Operacional
Variacion de los precios que et . .
Descripcion experimente el servicio en el Inz:ﬁg;r:;g d:fg‘?;‘}ﬁ;f"gfgg]natg?g 0
mercado P paraej
Consecuencia Alteracion de! equilibrio . . .
de su ogurrencia econdmico confractual Afeatacion de la necesidad  satisfacer
Probabilidad Improbable Raro
Impacto Menor Menor
Valoracion 4 3
Bajo Bajo
Confratista Entidad contratante — Conlrafista
Optimizar los criterios de Coordinar interna y externamente las
determinacion del presupuesto condiciones para una adecuada
T A A 0 B oficial egjecucion contractual
Probabilidad Improbable Raro
Impacto Menor Menor
Valoracién 4 3
Categorfa Bajo Bajo
L Afecta la ejecucion S g
contractual? '
]iqnis?:nq:;?a:? :: Dependencia originadora de la Dependencia originadora de [a
t? atamiento necesidad necesidad
Fecha de inicio del Epoca de inicio de ejecucion del confrato
tratamiento P ] N
Fecha de terminacion del : SR
tratamiento Epoca de liquidacién del confrato
, . Revisién permanente de las Seguimiento al flujo de informacion
Como se realiza condiciones contractuales entidad confratante - contrafista
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Periodicidad Mensual Permanente
GARANTIAS
Bancaria o poliza de seguros emitida enlidad autorizada a tal fin
- VREORASEGURADY "] 70 WIGENGIA:
Por el término de ejecucidn del contrato
100% del valor del anticipo y seis {6) meses mas, contados a partir X
de la fecha de su perfeccionamiento
100% del valor del monto pagado | Por el plazo de ejecucién del contrato y X
anticipadamente seis (6) meses mas
lgual al término de ejecucin del
No menos def 10% del valor del | contrato y seis (6) meses mas, X
confrato contados a partir de la fecha de su
perfeccionamiento
No menos del 10% del valor tofa! | Por el término de ejecucion del confrato
del confrato v sus adiciones si a | y lres (3) afios més, contados a partir X
ello hubiere lugar de su perfeccionamienio
Cinco (5) afios contados a partir de la
i/
, (I;Ig | argeg;r;:L.l%ﬁag:ls valor final fecha de suscripcion del acta de recibo X
] definitivo de las obras
Término de duracion de! confrato y
0,
No menor del 20% del valor total seis (6) meses més, contados a partir X

del coniralo de la suscripcion del contrato

Término de duracién del confrato y
seis (6) meses més, contados a partir X
de la suscripcion del contrato

No menos del 10% del valor total
del contrato

No inferior al 10% del valor del
contrato y nunca inferior al 100
SMLMY  a  momento de
RS R L R R B expedicion de a pdliza
Para este caso particular y de conformidad con lo dispuesto en la normatividad que orienta internamente la confratacion de LA
E.S.E,, se ha estimado que no es necesario el otorgamiento de garantfa de cumplimiento por parie del CONTRATISTA y a favor de
|a entidad contratante, todo ello en consideracion al objeto del contrato y la forma de pago, asi como la inexistencia de antecedentes
de incumplimiento de contratistas en casos similares.

Por el término de ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas, contados a partir X
de ia fecha de su perfeccionamiento

OBSERVACIONES:

Yaguara (H), trece (13) de febrero de 2026.

KARLA LUCIA\GOMEZ CASTRILLON
Gerente
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