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INFORME DE SUPERVISION PARCIAL No. 2

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. Y FECHA: 050-2026 j [Fecha: 19/01/2026

CONTRATISTA: INGRI MARCELA MORENO GARCIA

Nit o C.C. No. _ 1.098.660.398
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADA EN LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

OBJETO: DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: = |$24.000.000

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: SEIS (06) MESES

JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA

SUPERVISOR: Asesor Talento Humano

FECHA DE INICIACION: 20/01/2026

FECHA DE TERMINACION: 19/07/2026

OFICINA GESTORA: TALENTO HUMANO
PERIODO DE COBRO: DESDE: 01/02/2026  |HASTA 28/02/2026
VALOR A PAGAR EN ESTE COBRO: |$ 4.000.000 No. DE ESTE 2./

COBRO
Como parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte
de la Direccién de Transito de Bucaramanga,

CERTIFICAMOS QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la
documentacién suministrada por el Contratista con relacion al desarrollo y ejecucion del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucion fueron ejecutadas
de manera adecuada y satisfactoria, tal como se soporta en el INFORME PARCIAL No. 2
DE ACTIVIDADES con-un valor a pagar de $ 4.000.000.

Asi mismo, se VALIDA el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los
aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacion familiar, ICBF, SENA, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y donde el suscrito supervisor certifica
que el contratista cumplié a satisfaccion con el pago de la seguridad social integral.

asi, de acuerdo con los soportes suministrados:

T T ot m—
SOCIAL (Salud, Pensién, ARL) N° de Planila 56538374
Ingreso Base de Cotizacion Valor $ 1.750.905
(IBC)

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la-informacién suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del
contrato, en el periodo comprendido entre el 01/02!;926 hasta el 28/02/2026
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JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
Cargo: ASESOR TALENTO HUMANO
Cedula: 9.398.302 Contratista
Supervisor

Como segunda linea de defensa la subdireccion financiera se permite informar que tanto el
contratista como el supervisor suministraron los soportes de pago de seguridad social y estan
incluidos en este informe

Verificd

ombre
Financiera




