Cadigo:
PROCESO GESTION FINANCIERA FT-GFINA-041
Serie:
LISTA DE VERIFICACION PROCESO PAGO DE CONTRATOS DE Vegisd 01
PRESTACION DE SERVICIO - CPS Pagina 1 de 2
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DEPENDENCIA SOLICITANTE:

INGRI MARCELA MORENO GARCIA

TALENTO HUMANO

DURACION DEL CONTRATO: SEIS (06)

MESES

No. DE CONTRATO:
050-2026

$24.000.000

VALOR DEL CONTRATO:

ITEM

NOMBRE DEL DOCUMENTO

VERIFICACION
SOPORTES
DOCUMENTALES
POR PARTE DEL
SUPERVISOR

VALIDACION DE
SOPORTES
DOCUMENTALES
PRESUPUESTO
DTB

PARA CUENTA DE COBRO MENSUAL

ACTA DE INICIO (FT-JC-004) (SOLO PARA LA PRIMERA CU ENTA)

FACTURA ELECTRONICA (Sl APLICA)

COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL (RP)

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA (FT-JC-007)

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION DEL CONTRATO (FT-JC-051)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PAGO DE ESTAMPILLA DEPARTAMENTALES

NS \:‘i\\ L

COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT, PARA LOS QUE
PRESTEN SERVICIOS PROFESIONALES

| o | NjloO|g|BRWIN] =

CERTIFICACION BANCARIA (SOLO PARA LA PRIMERA CUENTA)

-t
o

ACTA DE SUSPENSION DEL CONTRATO FT-JC-024 (SOLO CUANDO
HAYA LUGAR) :

—
—

ACTA DE REINICIO DE CONTRATO FT-JC-055 (SOLO CUANDO HAYA
LUGAR)

12

FORMATO CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE COSTOS Y
DEDUCCIONES ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO (PRIMERA
CUENTA)

13

CARGUE Y APROBACION CUENTAS SECOP Il POR PARTE DEL
SUPERVISOR

14

VISTO BUENO DE PRESUPUESTO EN LA LISTA DE VERIFICACION

PARA LIQUIDACION DEL CONTRATO

ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO (FT-JC-013).

FACTURA ELECTRONICA (S| APLICA)

COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL (RP)

ACTA DE LIQUIDACION ANTICIPADA (FT-JC-041) (S| APLICA).

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA (FT-JC-007)

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION DEL CONTRATO (FT-JC-051)

EVALUACION DE CONTRATISTAS (FT-JC-27)

PAZ Y SALVO DE CONTRATISTAS (FT-JC-084)

O~ AW —

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ANEXAR TODAS LAS PLANILLAS

PAGO DE ESTAMPILLA DEPARTAMENTALES

ala
=0

SOPORTE RELACION DE PAGOS (SOLICITAR A CONTABILIDAD).

-k
8]

SOPORTE RETIRO DECLARACION BIENES Y RENTAS LEY 2013 DE 2019
(SIGEP 1)

13

CARGUE Y APROBACION CUENTAS SECOP Il POR PARTE DEL
SUPERVISOR

14

VISTO BUENO DE PRESUPUESTO EN LA LISTA DE VERIFICACION

NOTA: Todas las cuentas deben traer fecha y firma del Supervisor y Contratista. El supervisor debe cargary aprobar
las cuentas en el SECOP Il ]

JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
SUPERVISOR DEL CONTRATO

KM4 VIA GIRON - Teléfono: 6809966 - Cédigo Postal: 68005 :

www.transitobucaramnga.gov.co

FIRMA VERIFICACION - PRESUPUESTO




Codigo:
\ PROCESO GESTION FINANCIERA FT-GFINA-041
Serie;
LISTA DE VERIFICACION PROCESO PAGO DE CONTRATOS DE Version: 07
PRESTACION DE SERVICIO — CPS Pagina 1 de 2
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
JUDITH ALEXANDRA DEL ' SENAIDA TELLEZ DUARTE
CASTILLO VARGAS SONIA ?I'S?N“EAZROJAS Secretaria General
Subdirectora Financiera Asesor 02 Calidad Representante de la Alta
Direccién ante el S.G.C

CONTROL DE CAMBIOS

FECHA DE FECHA DE
VERSION APROBACION IMPLEMENTACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 Noviembre 04 de 2020 Noviembre 04 de 2020 Emisién Inicial,
02 Enero 27 de 2021 Enero 27 de 2021 Actualizacion de los items de Ia lista de acuerdo con los nuevos

formatos a aplicar.

03 Mayo 24 de 2022 Mayo 24 del 2022

Se le incluye una columna donde se debe solicitar copia del
registro tinico tributario RUT para los que presten servicios
profesionales y se actualiza el FT-JC-084 formato de paz y salvo
de contratista

04 Mayo 15 del 2023 Mayo 15 del 2023

Se le incluye el item 5: validacién de la planilla de seguridad
social por parte del supervisor (Certificacion).

05 Enero 23 de 2024 Enero 23 de 2024

Se elimina el item 5 y 8 la Validacion de la planilla de seguridad
social por parte del supervisor (CERTIFICACION). Se incluye en
el items 8 el soporte relacién de pagos (solicitar a contabilidad) y
el items 9 soporte retiro Declaracién de bienes y rentas ley 2013
de 2019 ( SIGEP.II)

06 Noviembre 15 de 2024 Noviembre 15 de 2024

Se incluye pago de estampillas departamentales verificacion
soporte de pagos en el SIA observa

07 Abril 10 de 2025 Abril 10 de 2025

Se incluye la obligacién de factura electronica, la presentacion del
RP, el diligenciamiento del formato de certificado de no utilizacién
de Costos y Deducciones asociado a rentas de trabajo para la
primera cuenta

Adicionalmente el Supervisor sera el responsable de la
Aprobacién de la Cuenta en el SCOP Il

KM4 VIA GIRON - Teléfono: 6809966 - Codigo Postal: 68005
www transitobucaramnga.gov.co




DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA - DTB i LR

Nit: 890204109-1

PRESUPUESTO

REGISTRO PRESUPUESTAL N*: RPC2026-0053

EL SUBDIRECTOR FINANCIERO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
£n cumplimiento de lo dispuesto en ol Decreto 111 de 1996 Articulo 71 y Acuerdo Municipal 076 de 2005

CERTIFICA

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA PARA LA
VIGENCIA 2026, EXISTE Y SE REGISTRA PRESUPUESTALMENTE LO SIGUIENTE:

2.1.2.02.02.008.01 | Honorarios RP - RECURSOS PROPIOS $ 24.000.000,00

Valor: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS

Unidad Gestora:

Beneficiario: INGR] MARCELA MORENO GARCIA

CCI/NIT: 1098660398

Documento Soporte: CDP2026-0073,

Concepto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO CON EN LA OFICINA DE

TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA"

Expedido en Bucaramanga a los 19 dias del mes de enero de 2026

Clust

CLAUDIA PATRICI SANABRIA ARROYAVE

SUBDIRECTOR FINANCIERO (E)
Elaboro: DHERNANDEZ
Pagina 1 de 1
Impreso por: EQE&A&%Q’Q@E&ND' A Email; info@transitobucaramanga.gov.co

Km 4 via Giron - Bucaramanga (Santander) Tel. PBX: 3174347156

F £
.’
% Desarrallado por: Neptuno Smart System
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omnooannag | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

e e e _DATOS DEL APORTANTE ~ ~ = SR i - DATOSDELA PLANILLA i ..
TIPO NOMERO NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIDA ; : CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ARO)
cc 1088860308 M ML Y MAREND ora 6 No 4354 3022060462 | ingrid.marcelaté22@gmailcom | EXONERADO PAGO TPO | FECHAPAGOD | NUMERo | EMPLEADOS | Uec
v:nﬂm_m_uwmm Y PLANILLA | (DIAMES/ARO] | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO. SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indeendiente SANTANDER BUCARAMANGA NO etk 2REGZ ; 2o 6538374 25083
TOTALES POR SUBSISTEMAS
. :  TOTALES SALUD ]
Cédigo EPS Nombre NIT Ci ion Ohblig UPC Adici Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora urc
No. Autorizacién | Valor No. Autorizacién Valor ‘Catlzacién
EPS002 Salud Total EPS 001309074 218,800 0 0 0 a a a 218,500 1
- TDTALES PENSION e ses
Aporte Voluntario | Aporie Voluntario =
Cédliga AFP Afillado Ap Total a Pagar
25414 0 Bl 280,200
Cédigo ARL Aportes Otros | Valor Nato > | Valor Sakio s
o 2
14-23 T PosiivaSeguros | sBOotiisESl Weses | .00 T8 0 | g 00
Codigo GCF Nombre NI Valor Aporte Dias Mara | Valor Nora Aporte | Totala Pagar | No. Afiliados.
: - TOTALES PARAFISCALES = . TOTALESPORSUBSISTEMA :
Valor Aporte Dias Mora ValorMora Aporte | TotalaPagar | No. Afiliados Tipo At N No——— E_..:Fﬁaﬁvuﬂm. LMA | total a Pagar
TE TR BENK i Ao Salud 1 218.900 218,400
0 | 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 260,200 280.200
S : ICBFE e Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 | 0 | 0 [ 0 | 0 coF o 0 0
- Ll ERAps ESAP 0 1] a
| | | | ICBF [ 0 a
R MEN 0 0 0
| ] | | SENA 0 0 9
TOTALES 3 508,300 508.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



omuooanaae | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

B e SR R T OATORDRLAPORTANTE . = oo boo
- INGRI MARGELA MORENO EXONERADO PAGO
cc 1088660388 GARCIA cra 6 No 43-64 3022060462 | ingrid.marcela1822@gmail.com PARAFISCALES ¥

i SALuD |

T onesoeuran

PLANLLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 1 0

PRESENTACON | aFORTANTE | sucursaL | COPRO | OFFARTAMANTO | cumn/WANERD

UNICA | - Indecendiente SANTANDER BUCARAMANGA NO

2026-02 24022035 | 56538374 $508,300

7
el

1 | cc | 1osssscses WORENG GATCIA INGRINARCELA |53 € B i | | ze | 1750005 2800 [} .a. o T EPSODZ ._amnmE 2o | tem | 17090

Este documento esti clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



Recaudo de Estampillas

Gobernacién de Santander
Secretaria de Hacienda

Recibo N®
2502600165861
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘ Tlpo de Dac. CC Namero 1098660208
Nombre INGRI MARCELA MORENC GARCIA
W Divecclén Teléfono
£ PRO HOSPITAL 5 80 C[}O Municiplo  Departamento
£ PrRous '
=
E- i
=
L
“ (usmmmmmmwmmmmmmwssmzaom
VALOR BASE $ 4.000.000
VALOR TOTAL CONTRATO $ 24.000.000
VALOR ORDEN DE PAGO § 4000000
FECHA CONTRATO 19/01/2026
5 NRO. CONTRATO 050
Total Estampillas $ 160.000 NUMERO ORDEN DE PAGO 2
Ordenanza 012 $ 16.000
Total a Pagar $ 176"’00_'
Fecha de Expedicién 2026/03/05 Fecha Limite de Pago 2026/03/06
Con destino a:  Dirwceién de Transito y Transporte de Bucaramangs
I Recibo N2 [PRO HOSPITAL $80.000
Gobernacion de Santander | PRO UIS $80.000
secrataria o Hacienan | Rocaudo de Estampillas 2502600165861
g QIET51115-0 CONTRATOS DE PRESTACION OF SERVICIOS ‘ 'VALOR BASE $4000000 |
£ VALORTOTAL CONTRATO  $24.600.000
£ VALOR ORDEN DE PAGO $4000.000
Con de ! Ditecaidn rhnsi uearamanga It
| 0N desting &' pirecs da T ite y Transporte de B ang FECHA CONTRATO 190172026 Total Emrnpi"“ s 160.000
| Tipo de Doc. cc Niwro: 1098600398 i} RS CONTRATO 050 Ordenanza 012 % 16.000
g:‘\::;‘.wmm MARCELA MORENO GARCIA b | Total a Pagar $ 173.00['.!'
: Recibo N2
Gabernacion de Santander
ec E i 2502600165861
secretaria de Hacknda | RECAUdO de Estampillas S U000
i VALOR BASE $4.000000 pPrROUS SBUUOU
o CONTRATOS DE PRESTACIGN DE SERVICIOS VALOR TOTAL CONTRATO  §24.000.000
] VALOR ORDEN DE PAGO $4.000.000
Con desting a; Direcaién de Transite y Tranaparte de Bucaramangs FECHA CONTRATO 15/01/2026
$176.000 NRO. CONTRATO 050
; 2 Totat Estampilias 5 160.000
Total a Pagar _l Ordenanza 012 S1e.000
Fecha de Expedicién 2026/03/05 Fecha Limite de Pago 2025/03/06
Recibo N2

Gobernacién de Santander
Secretarla de Haclenda

LECTIE-0 coNTRATOS DE FRESTACION DE SERVICIOS

- Con destin a: Diresaitn de Trinsito y Transparte do Bucaramanga

:g {

E PRO UIS $80.000

@

-3

=]

(L]
Total Estampillas $ 160.000
Ordenanza 012 $16.000

Total a Pagar $ 176.000 j

Gobernacién de Santander
Secretaria de Hacienda

Con ribuyen e BT TRee

Namero 1098660308

Nombre INGRI MARCELA MORENO GARCIA
Direccién il Teléfono
Municiplo

Departamento

BECT1 k0=l CONTRATOS DE FRESTACIAN DE SERVICIOS

Banco

Condestingd Diceein de Trinsito y Transporte de Buaaramanga

Fecha de Expedicién 2026/03/05

Total a Pagar

$ 176.000 l

Recaudo de Estampillas 2502600165861

‘ Contribuyente BT Aee

Nimero 1098580398

Nombre [INGR! MARCELA MORENG GARCIA
Direccién Teléfono
Municipio Departamento

L

{415]8302012358005(8020)0250260016 536 1(3900)00000000160000(36) 20260308

VALOK HASE $4.000.000
VALUH 1Q1AL CON I RATO % 24,000,000
VALOR ORDEN DE PAGO § 4.000.000
Fecha de Expedicion 2026/03/05 FECHA CONTRATD 19/01/2026
NRU. CONIRA IO 050

Fecha Limite de Pago 2026/0306

bo N2

Recaudo de Estampillas 2502600185351

RO

{415)8502012236005{B020}0 2562600 155361 (3500)50000000 16000 0{96) 20280308

A 000000

(41585020123 56006{8020112502600 155361 (3500)00000000016000{ 94 ) 20260305

HRU HOSHT 1AL $80.000
FROUIS $80.000
Iotal Lstampillas $ 160.000
Ordenanza )1/ $ 16.000
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AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

14898778456

AN

5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12, Direccion seccional ) C L

ﬂ]4.;'Buzbn electronico

109866 0 3 9 8| 4 |meuestosyAdianas de Bucaramanga Fay N LA NGNS
IDENTIFICACION M=,
24, Tipo-de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Idenuﬁcac}im X
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania G 10986% Ua 9 ﬁ
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento 3 i ;smc n!;lﬁﬂtmtclpto
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 B’l.lcarqmanga 0 011
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ";,"’, ’ 3#.:-9&05 nombres
MORENO GARCIA INGRI MﬁﬁRCELA
35. Razon social
36. Nombre comercial
38, Pais 39, Departamento T A 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga OB
41, Direccion principal ~ ;
CR6 43 64 BRR ALFONSO LOPEZ )/
42. Correo electronico Ingnd moreno1822@hotmail.com {.-"‘,3* =
43. Cédigo postal 7 L&N53 0220604 6 245 Telstono 2
N C..ASIFICACIQN
Actividad.aconémica®. =/ Ocupacién
Actividad principal Actlyidad secundaria-, . Otras actividades o
46, Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Codifio ™. wgsFechEvucro :lc}lwdad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo eslablecimientos
PRI Nl o T W 7 >
s o1 ojlzoz 11030l AN NN | | | | |24z ]
/ Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 b B Rt L T R AR T T | T o e S R S i
scoagole 9] | | AR AT A N O SN ! R T 50 et I
49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
| I | | l | | I J | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2

54. Codigo |57. Modo |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

il SRR e A G L = |

59. Anexos

2 [ w [

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

‘Para uso exclusivo de fa DIAN

60. No. de Folios: Ijl

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacicn, suspensicn
y cancelacian del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafc del articulo 1.6.1.2.6 del Decreta 1625
del 2016, De igual manera al formalizar &l trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del salicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma aulorizada:

MORENO GARCIA INGRI MARCELA
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985, Cargo

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 01:56:57PM
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PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

fN-an
Resolucion No.{ ¥ J £ ) de 2028 Versida: 01
‘Por la cual se concede permiso sindical para unos dias del mes.

Phgina |
de fobrero a unos funclonarios d ados por ASTOEMP” oy, =y b

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las establecidas en el
Acuerdo Municipal No. 016 de 25 de agosto de 1980 expedido por el Concejo Municipal de
Bucaramanga, el Decrelo Municipal No. 0221 del 30 de noviembre de 2001 expedido por la
Alcaldia Municipal de Bucaramanga, el Acuerdo No, 007 del 10 de diciembre de 2001
expedido por el Consejo Directivo de la Direccién de Transito de Bucaramanga, la
Resoclucién No. 100 de 2023 expedida por la Direccion de Transito de Bucaramanga, el
Decreto 0307 del 26 de septiembre de 2024 expedido por la Alcaldia Municipal de
Bucaramanga, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante solicitud realizada mediante correo electrénico de fecha 30 de enero de
2028, enviado mediante correo electrénico a la Oficina de Talento Humano, el
secretario del sindicato ASTDEMP Subdirectiva Bucaramanga JAIME ALBERTO
DELGADO NINO, solicité al despacho de Ja Direccion de Transito de Bucaramanga, se
concediera permiso sindical a la funcionaria BLANCA YESENIA BERMUDEZ
ROMERQ identificada con cedula de ciudadania No. 1.098.698,317, para los dias
6,13,20 y 27 del mes de febrero, los dias 6,13,20 y 27 de marzo, los dias 10,17.24, y
30 de abril, los dias B, 5, 22 y 25 de mayo, los dias 5,12,18 y26 de Jjunic del afio 2028,
por todo el dia, el con el fin de asistir a_realizar tareas sindicales propias de su cargoy
asistir a reunién de Junta Directiva de esa agremiacion; también solicitan permisa
sindical para el funcionarioc MARIN LEMUS JOSE MAURICIO identificado con céduia
de ciudadania No. 1.091,663.841, para el dia 27 de febrero y 10 de abril de 2026 para
que asista a reunién de comisian de reclamos de la organizacion sindical.

2. Que la Direccién de Transito de Bucaramanga, adoptard la respectiva decision con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 39 de la Constitucidn Politica, artloulos 13 y
414 del Cadigo Sustantivo del Trabajo y demas narmas concordantes, asi como lo
previsto en las sentencias C-377 de 1998, T-322 de 1908 de la Corte Constitucional, la
santencia 3840 del 17 de febrero de 1994 del Consejo de Estado, Seccién Segunda,
asl como el articulo 6, numerales 1 y 3 de la Convencién 151 de la OIT.

Que, como consecuencia de lo anterior, se:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER permisos sindicales para los dias 06, 13, 20 y 27 de
febrero de 2026, por lodo el dia, a la funcionaria BLANCA YESENIA BERMUDEZ
ROMERO Identificada con cedula de ciudadania nimero 1.098.660.398, para asistir a
realizar tareas sindicales propias de su cargo y asistir a reunion de JUNTA DIRECTIVA.

PARAGRAFO: Los permisos correspandientes, para los dias de los meses de marzo a
Junio del afio 2026, para a la funcionaria BLANCA YESENIA BERMUDEZ ROMERO,
seran objeto de revisién y aprobacion conforme a las necesidades del servicio vy al estudio
que se realice en cada mes respectivo

ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER permiso sindical el dia 27 de febrero de 2028, por
todo el dia, al funcionario MARIN LEMUS JOSE MAURICIO identificado con cedula de
Giudadania numero 1.081.663.941 para asistir a reunion de comisidn de reclamos de la
organizacién sindical.
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ASTDEMP
ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA DE SERVIDORES Y DE LOS SERVICIOS PUBE
“Combativa y Soliduria™
Registro Sindical No, 0005 del 29 de encro de 1998
Ministerio del Trabajo
Subdirectiva Bucaramanga \

Bucaramanga. 30 de enero de 20268

Dogtor
JAHIR ANDRES MANRIQUE BAUTISTA

Director
TRANSITO DE BUCARAMANGA
Ciudad

ASUNTO: PERMISOS SINDICALES

Con nuestro cordial saludo, de manera atenta nos permitimas solicitar los permises sindicales
de la presente anualidad y por todo el dia, a la companera BERMUDEZ ROMERO BLANCA
YESENIA c.c. 1088698317 E

Para los dlas:

# B,13. 20y 27 de febrero
» 6,13 20y 27 de marzo
» 10,17, 24 y 30 de abril
> 8,15, 22 y 29 de mayo
» 5,12, 18y 26 de junio

Con el fin de asistir a realizar TAREAS SINDICALES propias de su cargo y asistir a reuniones
de Junta Directiva.

Y las permisos sindicales por todo el dia al companero MARIN LEMUS JOSE MAURICIO ¢.c.
_ 1091663941 para los dias;

# 27 de febrero
# 10 de abril

Con el fin de asistir a la reunién de Comisién de Reclamos.

Segun el acuerdo laboral suscrite entre esa entidad y ASTDEMP Subdirectiva Bucaramanga
y el articulo 3 del decreto No. 2813 del 29 de diciembre da 2000. g

Cordialmente,

JAIME ALBERTO DELGADO NING
Secretario ASTDEMP
Subdirectiva Bucaramanga
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PARAGRAFO: EI permiso correspondiente, al dia 10 de abril de 2026, para el funcionario
a MARIN LEMUS JOSE MAURICIO, sera objeto de revision y aprobacian conforme a la
necesidad del servicio y al estudio que se realice en el mes respectivo,

ARTICULO TERCERO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la culminaci6n del
permiso sindical los funcionarios deben acreditar la asistencla a las actividades
enunciadas en el presente acto administrativo. Estas constancias se deben entregar en la
oficina de Talento Humano de la Entidad.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR el presente acto administrativo a JAIME ALBERTO
DELGADO NINO secretaric del Sindicato ASTDEMP Subdirectiva Bucaramanga y a la
funcionaria BLANCA YESENIA BERMUDEZ en los términos del articulo 67 de la Ley
1437 de 2011,

ARTICULO QUINTO: Cantra fa presente Resolucién procede el recurso de reposicion de
conformidad con la Ley 1437 de 2011,

Dada en Bucaramanga a los, EB Io FEB 2[]25’{_:

4
COMUNIQUEBE YCUMPLASE

JHAIR ANDRES AUTISTA
Diregtor
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Dr. Javier Farnande Parm hﬂclp-smrlu Hi
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[ codiga: Fr-omazs |
PROCESO DIRECCIGNAMIENTO ESTRATEGICO T
Resolucien No.{ .1 U £ ) a0 2028 Veraidn: 6
“Por a cual Be concede permiso sindical par ol mes de fabrero de [Peging i}
2028 a un funcionaro represuntants de ANDETTY 1oa2 |

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en espacial las establacidas en el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo No. 1072 del 26 de mayo de 2001,
Acuerdo Municipal No. 018 de 25 de agosto de 1980 axpadido por &l Conesjo Municipal de
Bucaramanga, el Decreto Municipal No. 0221 del 30 da noviembre de 2001 xpedido por
la Alcaidla Municipal de Bucaramanga, el Acuerdo No. 007 del 10 de diciembre de 2001
expadido por el Consejo Directivo da la Direccién de Trénsito de Bucaramanga, la
Resolucion No. 100 de 2023 expedida por la Direcclon de Transito de Bucaramanga, el
Decreto 0307 del 26 de septiembre de 2024 expedido por la Alcaldia Municipal de
Bucaramanga, y

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 2813 de 2000, bn su articulo segundo, establece gue las
organizaciones Sindicales de servidores piblicos son titulares de la garantia
del permiso sindical, del cual pueden disfrutar, entre otros los Integrantes de
las juntas directivas o subdirectivas.

2. Que, mediante solicitud realizada el dia dos {02) de fabrero de 2028, enviado
mediarite correo electrénioo a la Oficina de Tajento Humano de la Direccién de
Tranalto de Bucaramanga, sl presid de la Organizacidn Sindical Nacionak-
Asociacitn Nacional de Emplesdos de Transito y Transporte-ANDETT
NACIONAL, Pabio Andrés Rodriguez, representanta de dicho sindicato, salicits
al despacho, se concediera permiso sindical remunerada para el
Vicepresidente Nacional de ANDETT Eduard Giovanni Jaimes Pinilla

idantificado con cédula da ciudadania No. 13.670.083 los siguieniss dfas: 11,

12,18, y 14 de febrero de 2026 para ssistr a capacitacion sindical en

6n colectiva, y los dias 23,24,25 26,27,y 28 da febrero de 2026 para
asistir a la asamblea nacional de delegedos an la ciudad de Manizales.

3, Que, la Direceion de Transito de Bucaramanga, adoptard la respactiva decisién
con fundamento en lo dispuesto en el articulo 39 de la Constitucién Polltica, el
articulo 414 del Cédigo Sustantiva del Trabajo y demés normas concordantss,
as| como jo prevista en las sentencias C-377 de 1898, T-322 de 1958 de la
Corte Constitucional, la santencia 3840 del 17 de febrero de 1994 del Consejo
de Estado, Seccién Sagunda, asl como el articulo 8, numerales 1 y3dela
Convencitn 151 de la OIT. \

Que, como cansecuencia da lo anteriar se,

RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO: CONCEDER permiso sindical al sefior vicapresidenta Nasional
da la Asociacion Naclonal de Transio y Transporie -ANDETT, EDUARD GIOVANNI
JAIMES PINILLA, los dias 11, 12, 13 y 14 de febrero da 2026. para asistic &
capacitacién sindical eh nagoclaciin colectiva y los dias 23,24 25,26,27 y 28 de febrero
de 2026, para asistir & nacional de deleg BN la cludad de Manizales.

KM VIA GIRON - Tablonc: (57:7) 6300968
i Qoview
Butsrarangs, Capattamens os Goalide); Cokmii

Call, 28 de enero de 2026

Doctor Jbair Andrés Manrique

Diractor Sanaral

Diraccion de Transitc de Bucaramanga
ESD,

Asunta: Permiso Sindical Remunarado

Lta Hon de Emg de Translto y Transporis (ANDETT) solicita
autonzaclon para conceder permisa sindical femunerado al vicepresidente nacional,
Eduard Glovanni Jaimes Pinlie, identificedo con cedula de cludadanis nimero
13.87C.053, parn las siguientas fechas y actividades:

11,12,13,14 de febrero de 2026 pera ssistir @ una capacitadan sindical en negociacion
colectiva.

23,24,25.26,27 y 28 de febrero de 2026 para realizar asistir a la asamblea nacional ae
delegados en la cixdad de Manizales.

Lo presente scliciiud se fundamenta an lo dispuesto por ¢f Artioulo 2.2.5.5,18 del Decreto
648 do 2017, en concordancia con el Capitulo Quinto del Decreio 1072 do 2016, ol
Decreto 344 de 2021, la Circular Extemna Conjunta 098 de 2007 y &l Decrato 723 de 2024,

Agradecemos de antemano sy valinsa colaboracion ¥ consideracién, doctor Jhair Andrés
Manri Para ja Asoci la particip del VICEPREBIDENTE NACIONAL en lag
actividadas mancioriadas reviste carictor obligatorio, por lo Que se solicita une provta y
favorable respuesta & esta peticidn,

Atentamenta,

Pabio Andrés Rodriguez
Prasidente Nacional ANDETT

“porLa (INIDAL, HIENESTAR ¥ DEFENSA DE LDE EMPLEADOS D04 TRANSITO ¥ TRANUPORTE"
Ledvifa & Toldfuim

e T
PROGESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ol

B ] Berie: 100.20.2
Resolucion No. {* 110 2 ) de 2028 Varséhs o1

'Fuhmlumm-pmhn-hﬂulunnmmmmm Paging
L. 2028 aunfuncionaro represeniante du ANDETT" |22 |

ARTICULO SEGUNDO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la culminacisn
del permiso sindical al funcionaric EDUARD GIOVANNI JAIMES PINILLA deben
acreditar la asistencia a las actividades enunciadas en el presente acto administrativo.
Estas constancias se deben entrsgar en la oficina de Talento Humano de ia Entided.

ARTICULO TERCERO: Cantra la presents Resolucian procede el recurse de
reposicion de conformidad con la Ley 1437 de 2011,

Bt v puroke mepscion Adwirmraiivos
M&MT&:M'MNW!

D, Hernda A Foraro - Jaks Oficing Asescra Jur
S o B OIRIE | hgang M)

iJ
Proyect: ingr Moteno Abg CPS- Talaria Humana,
Raviad y Aprood. Cesal Auguste Ariss ez~ Idica GPS Talerto Humano 7
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Cédigo: FT- DIR-028

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO T

Resolucién No. ( m ) de 2025 Versién: 01

“Por la cual se concede un permiso sindical y modifica
parcialmente la Resolucién No 092 del 04 de febrero de 2026, Pagina
mediante la cual se concedi6 permiso sindical para unos dias del |1de2

mes de febrero a unos funcionarios designados por ASTDEMP”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las establecidas en el Acuerdo Municipal
No. 016 de 25 de agosto de 1980 expedido por el Concejo Municipal de Bucaramanga, el Decreto Municipal
No. 0221 del 30 de noviembre de 2001 expedido por la Alcaldia Municipal de Bucaramanga, el Acuerdo No.
007 del 10 de diciembre de 2001 expedido por el Consejo Directivo de la Direccién de Transito de
Bucaramanga, la Resolucién No. 100 de 2023 expedida por la Direccion de Transito de Bucaramanga, €l
Decreto 0307 del 26 de septiembre de 2024 expedido por la Alcaldia Municipal de Bucaramanga, Y

CONSIDERANDO

1. Que mediante solicitud realizada mediante correo electronico de fecha 30 de enero de 2026,
enviado mediante correo electrénico a la Oficina de Talento Humano, el secretario del sindicato
ASTDEMP Subdirectiva Bucaramanga JAIME ALBERTO DELGADO NINO, solicito al
despacho de la Direccion de Transito de Bucaramanga, se concediera permiso sindical a la
funcionaria BLANCA YESENIA BERMUDEZ ROMERO identificada con cedula de ciudadania
No. 1.098.698.317, para los dias 6,13,20 y 27 del mes de febrero, los dias 6,13,20 y 27 de
marzo, los dias 10,17,24, y 30 de abril, los dias 8, 5,22y 29 de mayo, los dias 5,12,19 y26 de
junio del afio 2026, por todo el dia, el con el fin de asistir a realizar tareas sindicales propias
de su cargo y asistir a reunion de Junta Directiva de esa agremiacion; también solicitan permiso
sindical para el funcionario MARIN LEMUS JOSE MAURICIO identificado con cédula de
ciudadania No. 1.091.663.941, para el dia 27 de febrero y 10 de abril de 2026 para que asista
a reunién de comisién de reclamos de la organizacion sindical.

2. Que mediante Resotucio‘n No. 092 del 04 de febrero de 2026, la Direccién de Transito de
Bucaramanga, concedié permisos sindicales para el mes de febrero a funcionarios designados
por ASTDEMP Subdirectiva Bucaramanga.

3. Que dentro del citado acto administrativo se concedié permiso sindical al funcionario MARIN
LEMUS JOSE MAURICIO identificado con cédula de ciudadania No. 1.091.663.941, para el
dia 27 de febrero de 2026.

4. Que rped[arite comunicacion de fecha 13 de febrero de 2026, suscrita por |la presidenta de Ia
o_rgqmzacnén sindical ASTDEMP Subdirectiva Bucaramanga, solicito la suspension del permiso
sindical otorgado al funcionaric MARIN LEMUS JOSE MAURICIO para el dia 27 de febrero de
2026, por razones de fuerza mayor. % j

5. Que igualgnent_e, mediante comunigacién s fecha 13 de febrero de 2026, el Secretario de la
organizacion sindical ASTDEMP Subdirecfiva Bucaramanga solicité permiso sindical por todo
el dia para Ig funcionaria BLANCA YES‘E‘ JA BERMUDEZ ROMERO identificada con cédula
de ciudadania No. 1.098.698.317, para el dfa 26 de febrero de 2026, con el fin de asistir a
reuniéon de Asamblea de Delegados i Nacionales ASTDEMP fuera de la ciudad de
Bucaramanga. el

6. ng_ el !articulo 39dela Constitucianolitica consagra el derecho fundamental de asociacion
sindical. ' ‘

7. Queel Decrgto 2'81 3 de 2000 establece la garantia del permiso sindical para los representantés
de las organizaciones sindicales.

8. Qu'e,' verificada la necesidad del servicio, se evidencia que es procedente acceder a lo
solicitado, sin que se afecte la prestacién del servicio publico.

9. Que la Direccidn de Transito de Bucaramanga, adoptara la respectiva decision con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 39 de la Constitucién Politica, articulos 13 y 414 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo y demas normas concordantes, asi como lo previsto en las sentencias
C-377 de 1998, T-322 de 1998 de la Corte Constitucional, la sentencia 3840 del 17 de febrero

KM 4 VIA GIRON — Teléfono: (57-7) 6809966
www.transifobucaramanga.gov.co
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




3 Cédigo: FT- DIR-028
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Serie: 100-20.2

Resolucién No. ( 11 9 -) de 2025 Versién: 01

“Por la cual se concede un Permiso sindical y modifica
parciaimente la Resolucién No 092 del 04 de febrero de 2026, Pagina
mediante la cual se concedié permiso sindical para unos dias del [2de2
mes de febrero a unos funcionarios designados por ASTDEMP”

de 1994 del Consejo de Estado, Seccion Segunda, asi como e| articulo 6, numerales 1 y 3 de
la Convencién 151 de |a OIT.

Que, como consecuencia de lo anterior se,
RESUELVE:

ARTiCULQ PRIMERO: CONCEDER permiso sindical para el dig veintiséis (26) de febrero de 2026, por
todo el dia, a Ia funcionaria BLANCA YESENIA BERMUDEZ ROMERO, identificada con cédula de
ciudadam’a No. 1.098.698.317, con el fin de asistir a Ia Asamblea de Delegados Nacionales ASTDEMP.

ARTiCULO SEGUNDO: MODIFICAR parcialmente I3 Resolucién No. 092 del 04 de febrero de 20286, en
el sentido de dejar sin efecto e] permiso sindical concedido al funcionario MARIN LEMUS JOSE
MAURICIO, identificado con ceédula de ciudadania No. 1.091.663.941, para el dia veintisiete (27) de
febrero de 2026, de conformidad con la solicitud de suspension presentada Por Ia organizacion sindical.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos y disposiciones contenidas en la Resolucién No. 092 del
04 de febrero de 2026 que no han sido modificados eXpresamente mediante el presente acto
administrativo contintian vigentes y sin modificacién alguna.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la culminacién del permiso sindical

la funcionaria debe acreditar la asistencia a Ia actividad enunciada en e presente acto administrativo.
Estas constancias se deben entregar en Ia oficina de Talento Humano de Ia Entidad.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bucaramanga,a.los 2 0 FEB 2028 |

JHAIR ANDRES { BAUTISTA
Direc

Revisé y aprobé aspectos Administrativos
Dra. Senaida Téllez Duarte - Secretaria General

Revisé v aprobé aspectos Juridicos j
Dr. Hernan Afanador Forero — Jefe Oficina Asesora Juridic

Provecté y revisé aspectos Administrativos
P |

Dr. Javier Fernando

vecto: Ingri Moreno Abg — CPS_Talento Humang. 7
::isgt ¥ 2probo: Cesar Augusto Arias Jerez — Asesor Juridico CPS -Talento Humano 7

KM 4 VIA GIRON — Teléfono: (57-7) 6809966
ww.transitobucaramsnga. gov.co \
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA ~ Serie: 111

- OFICIO No. 009-2026 Pagina 1

Bucaramanga, 09 de febrero de 2026

Sefiores: -

PROCURADURIA PROVINCIAL DE INSTRUCCION DE BUCARAMANGA
Email: provincial.b.manga@procuraduria.gov.co

Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Oficio No. PPIB-SJES-1211 -
Requerimiento Procuraduria Provincia de instruccién de
Bucaramanga.

Ref: Oficio PPIB-SJES-1211 — IUS-E-2025-625456 / IUC-D-2025-4210779

Cordial saludo,

En atencion al oficio de |a referencia, mediante el cual se solicita informacién relacionada

con los funcionarios JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON y DEISY YESSENIA
VILLAMIZAR CORDOBA, de manera atenta me permito dar respuesta, en los siguientes
téerminos: j

Se remite en medio digital la documentacion que reposa en los archivos de esta entidad
respecto de los funcionarios antes mencionados, correspondiente a las vigencias 2024 y
2025, de conformidad con lo solicitado, asi:

1. JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
Cargo: Profesional Especializado — Cédigo 222 Grado 02 (Carrera Administrativa)

a. Direccion de ubicacién segun hoja de vida:
o Carrera 4B No. 6-44, Casa Bochica — Bucaramanga.
b. Direccién de ubicacién registrada en la base de datos institucional suministrada por el
funcionario:
» Autopista Bucaramanga - Floridablanca No. 149-164 /
e Carrera 25 No. 148-129, Apartamento 1509, Torre 2 — Bucaramanga.
c. Direccién de correo electrénico:
* jccori@hotmail.com

Documentos anexos:

Se remiten” los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral del
funcionario:

1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 089 del 20 de febrero de
2024.
2. Acta de posesién — Acta No. 033-2024 del 12 de junio de 2024.
3. Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
4. Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
5. Fotocopia de la Declaracién de Bienes y Rentas — Formato DAFP.
6. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
7. Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1533, vigencias 2024
y 2025.
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2. DEISY YESSENIA VILLAMIZAR CORDOBA
Cargo: Profesional Especializado — Cédigo 222 Grado 02 (Libre Nombramiento y
Remocioén)
a. Direccién de ubicacion segtn hoja de vida y base de datos institucional:
e Carrera 49 No. 72-127, Casa 36 — Urbanizacion Lagos del Cacique, Bucaramanga.
b. Direccién de correo electrénico:
s yesseniavillamizarcordoba@gmail.com
Documentos anexos:
Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral de la
funcionaria:
1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucion No. 193 del 15 de abril de 2024.
2. Acta de posesion — Acta No. 025-2024 del 16 de abril de 2024.
3. Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
4. Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
5. Fotocopia de la Declaracion de Bienes y Rentas — Formato DAFP.
6. Fotocopia de la cédula de ciudadania. ‘
7. Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1536, vigencias 2024
y 2025.
La presente respuesta se emite de manera clara, completa y oportuna, dentro del término
concedido, y se remite sin restricciones de acceso, conforme a lo solicitado.
Quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional que estime pertinente la
Procuraduria General de la Nacion.
Cordialmente,
JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
Asesora Grado 01
Grupo Talento Humano
Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humano. &
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Sefores: y
PROCURADURIA PROVINCIAL DE INSTRUCCION DE BUCARAMANGA
Email: provincial.b. manqa@procuradurla gov.co
Ciudad
ASUNTO: Respuesta a Oficio No. PPIB-SJES-0064 -
Requerimiento Procuraduria Provincia de instruccion de
Bucaramanga.
Ref: Oficio PPIB-SJES-0064 — I[US-E-2025-625385 / IlUC-D-2025-4210736
Cordial saludo,
En atencion al oficio de la referencia, mediante el cual se solicita informacion relacionada
con los funcionarios JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON y DEISY YESSENIA
VILLAMIZAR CORDOBA, de manera atenta me permito dar respuesta, en los siguientes
términos:
Se remite en medio digital la documentacion que reposa en los archivos de esta entidad
respecto de los funcionarios antes mencionados, correspondiente a las vigencias 2024 y
2025, de conformidad con lo solicitado, asi:
1. JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
Cargo: Profesional Especializado — Codigo 222 Grado 02 (Carrera Administrativa)
a. Direccion de ubicacion segun hoja de vida:
« Carrera 4B No. 6-44, Casa Bochica — Bucaramanga.
b. Direccion de ubicacién registrada en la base de datos institucional suministrada por el
funcionario:
¢ Autopista Bucaramanga — Floridablanca No. 149-164 /
e Carrera 25 No. 148-129, Apartamento 1509, Torre 2 — Bucaramanga.
c¢. Direccion de correo electronico:
e jccori@hotmail.com
d. Numero de celular: 321 234 78 97
Documentos anexos:
Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral del
funcionario:
1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 089 del 20 de febrero de
2024.
2. Acta de posesion — Acta No. 033-2024 del 12 de junio de 2024.
3. Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
4. Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
5. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
6. Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1533, vigencias 2024
y 2025.
i G i e KM 4 VIA GIRON -TELEFONO:
. / ek 3174347156
i compatin AT >gg: DU /| ot P esos
. { \ - AL ;’ a g .g .
e 0 i _._”“5-"'”3“-'}"" _ e mr;?:as:r;; caranéiga?tai"rfefn?o de

Santander, Colombia



PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Serie: 114

OFICIO No. 010-2026 Pagina 2

Alcaldia de
Bucaramanga

2. DEISY YESSENIA VILLAMIZAR CORDOBA
Cargo: Profesional Especializado — Cédigo 222 Grado 02 (Libre Nombramiento y
Remocién)

a. Direccién de ubicacion segun hoja de vida y base de datos institucional:

e Carrera 49 No. 72-127, Casa 36 — Urbanizacion Lagos del Camque Bucaramanga.
b. Direccién de correo electronico:

s yesseniavillamizarcordoba@amail.com

o d. Numero de celular: 300 448 19 53

Documentos anexos:

Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral de la
funcionaria:

Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 193 del 15 de abril de 2024.
Acta de posesion — Acta No. 025-2024 del 16 de abril de 2024.

Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.

Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania. '

Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1536, vigencias 2024
y 2025.

DRI =

La presente respuesta se emite de manera clara, completa y oportuna, dentro del término
concedido, y se remite sin restricciones de acceso, conforme a lo solicitado.

Quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional que estime pertinente la
Procuraduria General de la Nacion.

Cordialmente,

Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano
Reviso y aprobd: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humano. <
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Bucaramanga, 10 de febrero de 2026

Sefiores:

PROCURADURIA PROVINCIAL DE INSTRUCCION DE BUCARAMANGA
Email: grovincial.b.manqa@prbcuraduria.qov.co
emalvarado@procuraduria.qov.co

Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Oficio No. PPIB-SJES-0080-
Requerimiento Procuraduria Provincia de instruccion de
Bucaramanga.

Ref: Oficio PPIB-SJES-0080 — IUS-E-2025-625839 / IUC-D-2025-421 0762.

Cordial saludo,

En atencion al oficio de Ia referencia, mediante el cual se solicita remitir informacion y
documentacion correspondiente a los funcionarios JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
y DEISY YESSENIA VILLAMIZAR CORDOBA, adscritos a la Direccién de Transito de
Bucaramanga — DTB, para las vigencias 2024 y 2025, de manera atenta me permito dar
respuesta en los siguientes términos:

Informacién de los funcionarios requeridos

- Se remite en medio digital la documentacion que reposa en los archivos de la entidad
respecto de los funcionarios antes mencionados para las vigencias 2024 y 2025,
consistente en:

Informacién de contacto registrada en la entidad:

1. JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
Cargo: Profesional Especializado — Cadigo 222 Grado 02 (Carrera Administrativa)
a. Direccion de ubicacion segun hoja de vida:

» Carrera 4B No. 6-44, Casa Bochica — Bucaramanga.
b. Direccién de ubicacién registrada en la base de datos institucional suministrada por el
funcionario:

* Autopista Bucaramanga — Floridablanca No. 149-164 /

» Carrera 25 No. 148-129, Apartamento 1509, Torre 2 — Bucaramanga.
c. Direccién de correo electrénico:

e jccori@hotmail.com

* Numero de celular: 321 234 78 97.

Documentos anexos:
Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral del
funcionario:

1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 089 del 20 de febrero de
2024.

2. Acta de posesion — Acta No. 033-2024 del 12 de junio de 2024. .
3. Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
4. Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
5. Fotocopia de la Declaracion de Bienes y Rentas — Formato DAFP.
6. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
7. Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1533, vigencias 2024
y 2025.
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2. DEISY YESSENIA VILLAMIZAR CORDOBA
Cargo: Profesional Especializado - Codigo 222 Grado 02 (Libre Nombramiento Y
Remocion)
a. Direccion de ubicacion segun hoja de vida y base de datos institucional:

. Carrera 49 No. 72-127, Casa 36 - Urbanizacion Lagos del Cacigue, Bucaramanga.
b. Direccién de correo electronico:

D vesseniavillamizarcordoba@qmail.com

« Numero de Celular: 300 448 19 53

Documentos anexos: o
Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral de la

funcionaria:

Acto administrativo de nombramiento — Resolucion No. 193 del 15 de abril de 2024.
Acta de posesion — Acta No. 025-2024 del 16 de abril de 2024.

Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.

Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.

Fotocopia de la Declaracion de Bienes y Rentas — Formato DAFP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificacién laboral y de salario devengado — Certificado No. 1536, vigencias 2024
y 2025.

Shopor o By, ==

3. INFORMACION CONTRATO EMPRESA REINCAR - VIGENCIA 2024

En relacion con el requerimiento consistente en “remitir copia integra de los documentos
contentivos del contrato con la empresa REINCAR, celebrado con esa Direccion para la
vigencia 2024, se informa que la Oficina de Contratacién de la Direccion de Transito de
Bucaramanga manifesté que el referido proceso contractual se encuentra debidamente
publicado en la plataforma SECOP 1, garantizando el principio de publicidad y accesc a la
informacién publica contractual.

En tal sentido, se remite el enlace oficial de consulta pblica en SECOP I, a través del cual
es posible acceder de manera integra a los documentos del proceso contractual celebrado
con la empresa REINCAR durante la vigencia 2024. '

Enlace SECOP Ii:

https:!/communitv.secop.qov.cofPubIic/Tenderinq/OpportunitvDetaililndex?noticem D=CO1
NTC.6473528&isFrom PublicArea=True&isModal=False

La presente respuesta se emite de manera clara, completa y oportuna, dentro del término
concedido, y se remite sin restricciones de acceso, conforme a lo solicitado.

Quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional que estime pertinente la
Procuraduria General de la Nacion.

Cordialmente,

JAVIER NANDO PARRA ISAZA
Asesora

Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano %g
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humano. <&
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ASUNTO: Solicitud de liquidacion de aportes a pensién sefor
CARLOS ARTURO GOMEZ GARRIDO.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito reiterar la solicitud de liquidacién de aportes al
sistema de pensiones ante Colpensiones, correspondiente al sefior CARLOS ARTURO
GOMEZ GARRIDO, identificado con cédula de ciudadania No. 91.176.912, con gi fin de
realizar el pago consolidado de los valores adeudados por esta entidad en su calidad de
empleadora.

La peticion inicial fue presentada el dia 29 de abril de 2025, y mediante comunicacion del
15 de mayo de 2025, radicada bajo el numero 2025_9873114, se indicod que un profesional
de la entidad haria seguimiento al tramite hasta emitir una respuesta formal.
Posteriormente, el dia 23 de mayo de 2025, se recibié comunicacion electrénica adjuntandc
un documento fechado el 16 de mayo de 2023, identificado con el mismo numero de
radicado, en el cual se solicité aportar ciertos documentos necesarios para proceder con la
liguidacion.

En cumplimiento de lo requerido, anexamos los documentos solicitados, con el propgsito
de dar continuidad al tramite y permitir la elaboracion de la respectiva liguidacion de aportes,
en cumplimiento de la sentencia judicial proferida dentro del proceso correspondiente.
Igualmente se advierte que en las sentencias judiciales ni en el acuerde realizado se
establecio el pago de intereses de mora sobre los aportes no realizados, toda vez que la
desvinculacién se produjo en virtud de un acto administrative que en su momento estaba
cobijado por la presuncion de legalidad.

Anexo:

1. Fotocopia| del documenio de identidad del ciudadano objeto de liquidacion.

2. Fotocopia completa de las sentencias judiciales. (Sentencia de Primera Instancia
del proceso contencioso administrativo del medio de control de nulidad y
restablecimiento de derecho que se adelantado en el Juzgado Primero
Administrativo Oral del Circuito de Bucaramanga bajo el Radicado 680013333-2017-
00230-00 de fecha 18 de mayo de 2018, Sentencia de Segunda Instancia del
Tribunal Administrativo de Santander bajo el Radicado 680013333-2017-00230-01
de fecha 22 de octubre de 2021)

3. Acuerdo de pago sentencia judicial dentro del procescs con numero de radicado
680013333-2017-00230-00 accién de nulidad y restablecimiento del dereche,
suscrito entre la direccién de Transito de Bucaramanga y la Dra. Sonia Patricia
Olivelia Guarin como apoderada del sefior Cartos Arturoc Gomez Garrido.

4. Certificado de salarios, para los periodos objeto de liquidaciéon de acuerdos con la
siguiente estructura.
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Agradecemos su colaboracién ¥ quedamos atentos a la pronta remision de la informacion
solicitada. En caso de requerirse aclaracion adicional, favor comunicarse al correo

electrénico talentoh umano@iransitobucaramanga.gov.co.

Cordiaimente,

ERNANDO PARRA ISAZA
Asesora Grado 01
Grupo Talento Humano

Proyecte: ingri Moreno Abg- Talento Humane &
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humane. &
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Bucaramanga, 12 de febrero de 2026

Sefores:
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
PUNTO DE ATENCION COLPENSIONES -PAC

 Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Radicado No 2026_679419-
Situacion laboral funcionaria Hermida Hernandez Avila-

Ref: “Reconocimiento -Recepcion Acto Administrativo Retiro Definitivo del Servicio”
- Respuesta a Radicado No 2026_679419

Referencia: Radicado No. 2026_679419
funcionaria: Herminda Hernandez Avila
Cédula de ciudadania No. 63.291.227

Cordial saludo,

En atencién a la comunicacion de la referencia, mediante la cual se informa el
reconocimiento de la pension de vejez a favor de la funcionaria HERMINDA HERNANDEZ
AVILA, y se solicita informar la fecha de retiro del servicio o, en su defecto, la continuidad
del vinculo laboral, de manera atenta me permito manifestar lo siguiente:

La sefiora HERMINDA HERNANDEZ AVILA, identificada con cédula de ciudadania No.
63.291.227, no ha presentado renuncia a su cargo, ni ha alcanzado la edad de retiro
forzoso, razén por la cual continta prestando sus servicios de manera activa en la Direccion
de Transito de Bucaramanga, manteniéndose vigente la relacion legal y reglamentaria con
esta entidad. :

En consecuencia, no se ha expedido acto administrativo de retiro del servicio, y la

funcionaria contintia vinculada laboralmente a la entidad a la fecha de la presente
comunicacion.

Lo anterior se informa para los fines pertinentes, en cumplimiento de 1o dispuesto en el
Decreto 2245 de 2012, el paragrafo 3 del articulo 9 de la Ley 797 de 2003 y la Sentencia
C-1037 de 2003 de la Corte Constitucional.

Asesora
Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humano. <&
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Proyecto: ingri Moreno Abg- Talento Humane 44
Reviso y aprobé: Cesar Augusts Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humane. &
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Bucaramanga, 10 de febrero de 2026

Sefores:

PROCURADURIA PROVINCIAL DE INSTRUCCION DE BUCARAMANGA
Email: provincial.b.manga@procuraduria.gov.co

Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Oficio No. PPIB-LTBV-4243 4243 —
Requerimiento Procuraduria Provincia de instrucciéon de
Bucaramanga.

Ref: Oficio PPIB-LTBV-4243 - IUS-E-2025-620362 / IUC-D-2025-4210769.

Cordial saludo,

En atencién al oficio de la referencia, mediante el cual se solicita la remision de informacion
y documentacion relacionada con los funcionarios Julio César Correa Leguizamén y Deisy
Yesenia Villamizar Cérdoba, asi como con los procedimientos de entrega de vehiculos
realizados durante el mes de enero de 2025, de manera atenta la Direccién de Transito de
Bucaramanga se permite dar respuesta conforme a informacién que reposa en los el
archivo de la oficina de talento humano se permite dar respuesta conforme a la informacién
allegada por otras areas de la entidad, en los siguientes términos:

1. Informacién de los funcionarios requeridos

Se remite en medio digital la documentacién que reposa en los archivos de la entidad
respecto de los funcionarios antes mencionados para las vigencias 2024 y 2025,
consistente en:

« Informacién de contacto registrada en la entidad:

JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
Cargo: Profesional Especializado ~ Cédigo 222 Grado 02 (Carrera Administrativa)
a. Direccion de ubicacion segun hoja de vida:
e Carrera 4B No. 6-44, Casa Bochica — Bucaramanga.
b. Direccion de ubicacion registrada en la base de datos institucional suministrada por el
funcionario:
.« Autopista Bucaramanga - Floridablanca No. 149-164 /
« Carrera 25 No. 148-129, Apartamento 1509, Torre 2 — Bucaramanga.
c. Direccion de correo electronico:
» ccor1@hotmail.com

Documentos anexos:

Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral del
funcionario;

1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucion No. 089 del 20 de febrero de
2024.
2. Acta de posesion — Acta No. 033-2024 del 12 de junio de 2024.
3. Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
4. Fotocopia de |la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
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Fotocopia de la Declaracion de Bienes y Rentas — Formato DAFP.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1533, vigencias 2024
y 2025.

o o

DEISY YESSENIA VILLAMIZAR CORDOBA
Cargo: Profesional Especializado — Coédigo 222 Grado 02 (Libre Nombramiento y
Remocién)
a. Direccién de ubicacién segtin hoja de vida y base de datos institucional:

o Carrera 49 No. 72-127, Casa 36 — Urbanizacién Lagos del Cacique, Bucaramanga.
b. Direccién de correo electrénico:

s yesseniavillamizarcordoba@agmail.com

Documentos anexos:

Se remiten los documentos correspondientes gue reposan en la historia laboral de la
funcionaria:

Acto administrativo de nombramiento — Resolucion No. 193 del 15 de abril de 2024.
Acta de posesion — Acta No. 025-2024 del 16 de abril de 2024.

Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.

Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP,

Fotocopia de la Declaracion de Bienes y Rentas — Formato DAFP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1536, vigencias 2024
y 2025. ‘

pe 2 IS SRR R

La documentacién se encuentra organizada y relacionada en los anexos que acompafian
el presente oficio.

2. Entrega de vehiculos — mes de enero de 2025

Respecté de la informacion relacionada con la entrega de vehiculos durante el mes de

enero de 2025, se remite la informacién allegada a este grupo de Talento Humano por las
dependencias competentes, asi:

» Registros del sistema de patios/parqueaderos, incluyendo bitacoras de ingreso y
salida. Documento adjunto en formatos Excel, aportado por la Oficina Asesora de
Sistemas y la dependencia de Secretaria General.

« Reportes del software de control de patios, cuando aplica. Documento adjunto en
formato Excel, aportado por la Oficina Asesora de Sistemas

o Actos administrativos que autorizaron las entregas. Con sus anexos entregadas por
la oficina Inspeccion Tercera.

o Expedientes administrativos completos de entrega de vehiculos, informacion:

aportada por la Inspeccién Tercera.

Al momento de enviar la presente comunicacion, no fue posible enviar los expedientes de
entrega de vehiculos de otras inspecciones, Informacion rela_lcionada con cobros,
liquidaciones y pagos tramitados por las inspecciones que lo realizan, toda vez que _Ia}s
dependencias responsables no han remitido los documentos e informacion
correspondiente.

Una vez esas dependencias consoliden la informacion solicitada daran las respuestas
respectivas directamente a ese 6rgano de control.
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Quedando atento a cualquier requerimiento adicional que estime pertinente la Procuraduria
General de la Nacion.

Cordialmente,

JAVIER F} DO PARRA ISAZA
Asesora Grado 01
Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humano. <&
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Bucaramanga, 16 de febrero de 2026

Senior:

LEONARDO REYES CONTRERAS

Apoderado Judicial

Email: notificacionesadministrativasierevesyleves.com
Ciudad

Asunto: Respuesta a solicitud de copias digitales de desprendibles de pago
Radicado: 68001333301320210002500
Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho

- Cordial saludo,

En atencién a la solicitud presentada por usted, en calidad de apoderado judicial de los
funcionarios y ex funcionarios relacionados en el escrito radicado ante esta entidad,
mediante la cual requiere copia digital en archivo PDF de los desprendibles de pago desde
" noviembre de 2016 a la fecha, remito los desprendibles de pago requeridos,
correspondientes al periodo comprendido desde noviembre de 2016 hasta la fecha,
organizados en carpetas digitales individuales por cada uno de los demandantes.

Se precisa que la informacién suministrada corresponde a la que reposa en los archivos
digitales de la Oficina de Talento Humano de la Direccion de Transito de Bucaramanga, y
ha sido recopilada y certificada por el Auxiliar Administrativo — Talento Humano, conforme
a los registros institucionales existentes.

Cordialmentg

FF
JAVIER FéRNANDO PARRA ISAZA
Asesora Grado 01

Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asésor Juridico CPS-Talento Humano. <
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Serie: 111

PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA

Alcaldia de
Bucaramanga

OFICIO No. 017-2026 Pagina 1

Bucaramanga, 16 de febrero de 2026

Sefores:

PROCURADURIA PROVINCIAL DE INSTRUCClON DE BUCARAMANGA
Email: provincial.b.manga@procuraduria.gov.co

Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Oficio No. PPIB-CGA-0111-2026 —
Requerimiento Procuraduria Provincia de instruccién de
Bucaramanga.

Ref: Oficio PPIB-CGA-0111 — IUS-E-2025-625361 / IUC-D-2025-4210693

Cordial saludo,

En atencién al oficio remitido por esa Procuraduria Provincial, mediante el cual se solicita
informacién relacionada con el procedimiento de entrega de vehiculos indicados en su
requerimiento, me permito informar lo siguiente:

Una vez verificados los archivos fisicos y digitales de la entidad y el sistema MOVILIZA, el
funcionario que realizé la entrega de los vehiculos relacionados en el oficio fue el sefior
JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMO.

En cumplimiento del requerimiento efectuado, se adjunta en medio digital la siguiente
documentacion que fue remitida por la Oficina de Ejecuciones Fiscales, que se ecuentra a
cargo de dicha informacién

1. Soportes de entrega de los vehiculos relacionados en el oficio.
2. Documentos solicitados del funcionario que realizé la entrega de los vehiculos
relacionados en el oficio.

JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
Cargo: Profesional Especializado — Cdédigo 222 Grado 02 (Carrera Administrativa)

a. Direccioén de ubicacién segun hoja de vida:
o Carrera 4B No. 6-44, Casa Bochica — Bucaramanga.
b. Direccién de ubicacién registrada en la base de datos institucional suministrada por el
funcionario:
e Autopista Bucaramanga — Floridablanca No. 149-164 /
e Carrera 25 No. 148-129, Apartamento 1509, Torre 2 — Bucaramanga.
c. Direccion de correo electrénico:
e jccorl@hotmail.com

Documentos anexos:

Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral del
funcionario:

1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 089 del 20 de febrero de
2024,
2. Actade posesnon — Acta No. 033-2024 del 12 de j ]un|o de 2024.
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Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
Fotocopia de la Declaracion de Bienes y Rentas —Formato DAFP.
Fotocopia de la cédula de ciudadania,
Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1533, vigencias 2024
y 2025.

LGNS0

3. Acto administrativo que regula el procedimiento de entrega de vehiculos
inmovilizados en la entidad. En PDF de 14 folios.

Lo anterior se remite para su conocimiento y fines pertinentes dentro de Ia actuacién que
adelanta ese despacho.

Cordialmente,

A

JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
. Asespra Grado 01 :
Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento H.umano%/f
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- ASesor Juridico CPS-Talento Humano. <
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Alcaldia de
Bucaramanga
Bucaramanga, 16 de febrero de 2026
Sefiores:
OFICINA DE CONTROL INTERNO Y GESTION - DTB
Email: controlinterno@transitobucaramanga.gov.co
Ciudad
ASUNTO: Remision por competencia a fin de aportar
informacion para consolidacion y respuesta — Oficio
Procuraduria Provincial de Instruccién de Bucaramanga.
Ref: Oficio PPIB- JCLL-0246 —REF: 1US-E-2025-625324 / I[UC-D-2025-4210622
Cordial saludo,
En atencién al oficio de la referencia, remitido por la Procuraduria Provincial de Instruccion
de Bucaramanga, mediante el cual se solicita informacion relacionada con
1. Copia integra y digital del Plan de Mejoramiento formulado con ocasion al Hallazgo
No. 10 “Beneficio Temporal de Derechos de Inmovilizacién y Servicio de
Parqueadero sin Constitucion de Titulo Ejecutivo”, derivado del Informe Final de
Auditoria — Entrega de Vehiculos aplicacion Acuerdo Consejo Directivo No. 001 del
14 de agosto de 2024 / Ejecuciones Fiscales.
2. Documentacién correspondiente a los funcionarios JULIO CESAR CORREA
LEGUIZAMON y DEISY YESENIA VILLAMIZAR CORDOBA, para las vigencias
2024 y 2025.
me permito remitir a su despacho la informacién y documentacién que reposa en esta
dependencia, con el fin de que sea unificada, verificada y consolidada en una respuesta
institucional integral.
1. JULIO CESAR CORREA LEGUIZAMON
Cargo: Profesional Especializado — Cdédigo 222 Grado 02 (Carrera Admlnlstratlva)
a. Direccion de ubicacién segun hoja de vida:
. Cgrrera 4B No. 6-44, Casa Bochica — Bucaramanga.
b. Direccion de ubicacion registrada en la base de datos institucional suministrada por el
funcionario:
* Autopista Bucaramanga - Floridablanca No. 149-164 /
e Carrera 25 No. 148-129, Apartamento 1509, Torre 2 — Bucaramanga.
c. Direccién de correo electrénico:
e jccorl@hotmail.com
Documentos anexos:
Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral del
funcionario:
1. Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 089 del 20 de febrero de
2024.
2. Actade posesmn — Acta No. 033- 2024 del 12 de junlo de 2024.
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Bucaramanga

Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.
Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No; 1533, vigencias 2024
y 2025.

YOy & CO

2. DEISY YESSENIA VILLAMIZAR CORDOBA

Cargo: Profesional Especializado — Cédigo 222 Grado 02 (Libre Nombramiento y
Remocién)

a. Direccién de ubicacién segun hoja de vida y base de datos institucional:

» Carrera 49 No. 72-127, Casa 36 - Urbanizacién Lagos del Cacique, Bucaramanga.
b. Direccién de correo electrénico:

e yesseniavillamizarcordoba@amail.com

Documentos anexos:

Se remiten los documentos correspondientes que reposan en la historia laboral de la
funcionaria:

Acto administrativo de nombramiento — Resolucién No. 193 del 15 de abril de 2024.
Acta de posesion — Acta No. 025-2024 del 16 de abril de 2024.

Fotocopia del Manual de Funciones aplicable al cargo.

Fotocopia de la Hoja de Vida — Formato Unico DAFP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificacion laboral y de salario devengado — Certificado No. 1536, vigencias 2024
y 2025.

DO A WON =

Lo anterior, teniendo en cuenta que el ente de control otorgd un término de diez (10) dias
para dar respuesta clara, completa y debidamente soportada, la cual debe ser remitida al

correo institucional provincial.omanga@procuraduria.gov.co, citando el nimero de oficio y
radicado correspondiente.

Cordialmente,

JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
Asesora Grado 01
Grupo Talento Humano

Proyecto: Ingri Mereno Abg- Talento Humano lé’l i
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico CPS-Talento Humano. <&
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Bucaramanga, 17 de febrero de 2026
Sefior:
FISCALIA CUARTA SECCIONAL
UNIDAD DE INVESTIGACION Y JUICIO
Email: Fis4secbucaramania:fiscalia.gov.co
Ciudad
Asunto: Respuesta a solicitud de documentos del funcionario Diego Andrés Gamboa
Diaz
Radicado: 680016000159202204876
Delito: Violencia contra Servidor Publico
Cordial saludo,
En atencion al oficio de fecha 28 de enero de 2026, radicado en esta entidad, mediante el
cual solicita informacion respecto del sefior DIEGO ANDRES GAMBOA DIAZ, identificado
con cedula de ciudadania No. 1.102.358.101, me permito informar lo siguiente:
Una vez verificada la informacién en los archivos de gestion del drea de Talento Humano,
se certifica que el sefior DIEGO ANDRES GAMBOA DIAZ se encuentra actualmente
vinculado a la Direccién de Transito de Bucaramanga.
En consecuencia, se remite en medio formato PDF adjunto la siguiente documentacién:

1. Acta de posesion.

2. Acto administrativo de nombramiento.

3. Hoja de vida que reposa en la entidad.
Asi mismo, se informa que los datos de contacto actualizados del funcionario son los
siguientes:

s Celular: 3154498335

¢ Correo electrénico: diego.kasino218@amail.com

e Direccion: Calle 142 # 0-39 Apto 3 Brisas de Primavera 2.
De otra parte, en lo relacionado con la minuta de servicio del dia 14 de junio de 2022, turno
correspondiente a las 14:22 horas, se solicité la informacion a la Dependencia de Control
Vial, la cual remiti6 copia de la minuta correspondiente a dicha fecha, incluyendo la relacion
de los agentes de transito que se encontraban prestando servicio en el turno indicado,
puesto de control y ubicacion.
Conforme a lo anterior se da respuesta oportuna, clara y de fondo a su requerimiento.
Cordialmente,

fl ‘
JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
Asesora Grado 01 '
Grupo Talento Humano
Proyecto: Ingri Moreno Abg- Talento Humano g
Reviso y aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Aéesor Juridico CPS-Talento Humano. s
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Bucaramanga, 19 de febrero de 2026

Sefores: |

ASOCIACION NACIONAL DE EMPLEADOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE -
ANDETT

Email: asidemp@hotmail.com

Ciudad

ASUNTO: Respuesta solicitud de permiso sindical — febrero
de 2026.

Cordial saludo,

En atencién a la solicitud elevada por esa organizacion sindical mediante la cual se requiere
permiso sindical para los sefiores Virlas Enrique Oscarsitas Rosado, Jorge Eliécer Carrillo
y Nelson Inocencio Guarnizo, por el término comprendido entre el 23 y el 27 de febrero de
2026, asi como otros funcionarios, con el fin de asistir a la Asamblea Nacional Ordinaria de
Delegados de ANDETT, me permito manifestar lo siguiente:

Mediante Resolucion No. 091 del 04 de febrero de 2026, se concedieron cuarenta (40) dias
de permiso sindical para el mes de febrero de 2026 a los funcionarios representantes de
ANDETT, conforme a lo establecido en la Resolucion No. 348 de 27 de junio de 2014, acto
administrativo que elevé a caracter vinculante los acuerdos suscritos en negociaciéon
colectiva.

Asi mismo, mediante Resolucion No. 102 del 10 de febrero de 2026, se concedieron diez
(10) dias adicionales de permiso sindical al sefior Eduard Giovanni Jaimes Pinilla, para
efectos de capacitacion y asistencia a la Asamblea Nacional Ordinaria en la ciudad de
Manizales.

En consecuencia, la entidad ya ha garantizado el ejercicio del derecho de asociacién
sindical dentro de los parametros convencionales y administrativos vigentes.

No obstante, lo anterior, debe precisarse que los permisos sindicales, aun cuando
constituyen una garantia del derecho fundamental de asociacién (articulo 39 de la
Constitucion Politica), no tienen caracter absoluto, y su concesién debe armonizarse con:

e La continuidad en la prestacién del servicio publico.
Las necesidades operativas de la entidad.

e La garantia de la funcién administrativa conforme a los principios de eficiencia y
eficacia (articulo 209 Constitucional).

Para el periodo comprendido entre el 23 y el 27 de febrero de 2026, la entidad presenta
requerimientos operativos que hacen indispensable la permanencia del personal solicitado,
razon por la cual no resulta procedente acceder a la totalidad del permiso requerido para
los sefiores Virlas Enrique Oscarsitas Rosado, Jorge Eliécer Carrillo y Nelson Inocencio
Guarnizo, dado que ya fueron concedidos permisos amplios durante el mes de febrero y se
afectaria la adecuada prestacién del servicio.

KM 4 VIA GIRON -TELEFONQ:
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En virtud de lo anterior:

1. No se concede el permiso sindical solicitado para los sefiores Virlas Enrique
Oscarsitas Rosado, Jorge Eliécer Carrillo y Nelson Inocencio Guarnizo para los dias
23 al 27 de febrero de 2026, por necesidad del servicio y en consideracién a los
permisos ya otorgados mediante Resolucién 091 de 2026.

2. No se concede el dia 27 de febrero de 2026 al sefior Fredy Quintero Blanco, por
cuanto dicho dia ya fue autorizado mediante Resolucién 091 del 04 de febrero de
2026.

3. Se concede permiso sindical al sefior Fredy Quintero Blanco para los dias 23, 24, .

25 y 26 de febrero de 2026, para asistir a la Asamblea Nacional Ordinaria de
Delegados de ANDETT.

4. La presente decision se adopta garantizando el ejercicio del derecho sindical, pero
armonizandolo con la necesidad del servicio y los actos administrativos previamente
expedidos.

Cordialmente,
JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
Asesora'Grado 01
Grupo Talento Humano
Proyecto: Dra. Ingri Moreno —Abogada CPS Talento Humano
Reviso y Aprobé: Cesar Augusto Arias Jerez- Asesor Juridico.CPS-Talento Humano
; Sttt b KM 4 VIA GIRON -TELEFONO:
b . s ~ 3174347156
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" Resoiucién o { 12 1 e 203
“Porla cual.sa conflers parmigg aindical a funcionisrios de 1 | magine
... Crganisacion sindisal ANDETY'! /

EL DIRECTOR GENERAL PE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

&n usa de sus facuitades Constitucionaise y Legaies, an especial las estanieadas en el Decielo
Unico Reglamentario dei Ssctor Trabaje Nu. 1072 del 26 de mayo de 2001, Acuerdo Municipal No
016 de 25 co agosto de 1880 expedide por e Concejo Municpal ge Bucaramanga, & Decrelo
Municipa: No. 0221 del 30 de noviembra de 2001 expedido por la Alcalala Municipal de
Bucarsmanga, 8l Acuerde N 007 osl 10 de diciembe de 2001 expsdido por & Cansejo Ditactive
s (@ Diraccion de Transitc de Bucaramanga, fa Resciucen No. 100 de 2023 expedica por i@
Dirgacion dga Trdnaite dqln Bucaramanga, ¢l Dacreto 0307 dei 26 de septiembro de 2024 expedidc
For ia Aleaidia Munil v

icipal de Bu 9
CONSIDERANDO

1. Que &l Decreta 2812 ca 2000, en su sfticuls segundo, staviecs qué iae
organizaranes Sindicales de’ sarvidores pdblicos son thulares de la patantis del
permisc sindical, dal eual pusden disfrutar, entre ofroy los integrantss de (a8 [untas
directivas o subdiractives

S

Que. medante soiciud (eakizads ce fecha dol velalltras (23) do febrero de 2028,
enviado mediante coned sect:onca & la Cficna de Taledte Humane de & Direcsidn
de Transila te Bucaramanga, #l presidente aa |a subdirectva e Bucaramanga de Ia
Omganizacion Sindical - Asociacion Nacional de Empleados de Trans1e y Transpors
= ANDETT - SUBDIRECTIVA BUCARAMANGA, Frecy Quintero Blanco, solicks al
despacno de la Diecodn General de Transito de Bucaramanga se canzaciaran
pemMisas syiicales a partic de log diss 23.24 2428 y 7 ds febrero de 2026, , a los
funzianerios Virias Envicue Rosade, Jorgs Ellecar Carrills, Ne'son Guarnizo, para
FwBLTA Ja A Naciona! de Delegacos realizads en la cludsd de Manizaiss.

3. Que. la Direccién de Transito de Bucaramanga. adopiard Ja respectiva dacislén con
fundamento en lo dispuestc en el artictlc 3% da la Constitucian Politics, of artiolo 414
dal Codign Sustantivo del Trabain y demas riarmas cancardantes, asi eomo io pravisic
&n las sanvencias C-377 de 1898, T.322 ce 1998 de la Corne Constiucionai, la
santencia 3840 del 17 de febrers e 1694 ge! Consao da Estaco, Saccidn Segunda,
asl como el anticyio 8, numerales 1 y 3 de (g Convencitn 151 de la OIT

Que, comes consscuencia de 1o amedor s

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: CONCEDER PERMISO SINDICAL, & los tuncicranos, Jorge Elscer
Carrlin entificado con séduia do cngadania Na 13723262 y Nelson Inocencie Guarnizo
isanthicaco con cédula de ciucadanis No, 74 765082, tos dias 23,24.25.26, y 27 dafabrero de
2026, pars asistr 8 Asarmaea Naclons! da Dek 3 de la Org 1 Sindical ANDETT.

ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER PERMISS SINDIGAL. @l funcionang Virles Enrigue
Orcasitas Rosado, [dentificado ton cedula da ciudadania N, 84.038.027, Ios diae 23,74,25, ¥
26 de febverc' do 2028, paca gue asisia & ta Assmblen Nacicnal de Delegudes ge la
Organizacién Singical ANDETT. .

A 4 VA GRON - TaME [57-9) UadRoas
T O O 8. 200,00
Busan m0GE. RO Zu Satandi, Lokenois

Cotts NACICHAL % DE TIAMIND ¥ THAKEAORTE

M EALOS
INTA CAREE TTVA ACIONAL
PR JURITHEA # SEHDE 1008, Pl CUT
TR GO (12

BUCARAMANGA 22 DE FEBRERO DE 2026

Doctor Jhair Andrés Manrique

Director General

Direccion de Transito de Bucaramanga
ESD.

ASUNTO: R én de i

De manera atents, mrdlalvmmosampamimsdummmdeneaqulmnmm
rmaluarlamnsmncIwwmmymmmmmmrahammnmwe
delegados en la dudad de ?‘hrﬂui&mlofdﬁn 23,24.2526 v 27 de febrero dél 2026para nuestros

o de Andett & \anga son los Jorge Carril
Guarmizo y virias orcasitas - Fecti Carclo, holson

Agradezco respetada Doctor, Jhair Andrés Manriqua, |a afirmativa 8 esta solicitud
mwmmmnmddagmmmnm,smdﬂlgammlda il

Cordialmente

FREDY QUINTERD BLANCO
Presidents ANDETT BUCARAMANGA
CELULAR: 3173746081

o
FOR LA UNIDAD, BENET AR ¥ BEFENSA DE LOB EMPLEADOS DEI, TRANSITO ¥ TRANSPORTE"
imi A B51093d6

s EHcin

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
T Rasaucionna {1 215 do zom .
“Par lu cual se confiers pyrmino sindical s uncionaros dele  [Pagine

organizacidn sindical ANDETT" | ligez

ARTICULO TERCERO: NO CONCEDER parmisa sindical a favor dal funcionano Viras
Enigue Orzasitas Rosade, identificedn con céduws o8 tiudadania No, B4.034.027, el dia 27 de
febreto de 2026, an raztn que para sicha lecha ya le fus mtorgean penmiso sindeal, madiants
resolucion No.DS 1 ge fecha 04 de fabrero Ge 2028, con el fin g2 asistic reunion de unia Directiva
ANDETT, Subdirectiva Eucaramanga .

ARTICULO CUARTO: Dentro de los tres (3] diaw hébiles siguismes & fa culminacién del
permiso sindiaal les funcionarios deban la asi & las actividades enunciades en
&l presente acto administrativo. Estis corstancias se geben entragar en la oficina de Talente
Humrsne de |a Enticea >

ARTICULO GUINTO: Gonlrs (2 presente Resolucion procede ef racurso de reposicon e
confonmidad con la Ley 1437 de 2011,

COMUNIQUESE ¥ COMPLASE

Expodice an Bucaramangsl @ '0a z 3 FEB 2026

W

JHATR ANbAﬂRiGUE BAUTISTA

Director General

WY
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B, oyl Fomuundo PaiTa [HACH - Avaser Taw
Eunoe Ingri Momnie Atig SPS- Teienlo Humng !
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T 5 Codigo: FT: DIR02 |
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Resoluctdn No. {4 1 9 .} de 2026 Worplém: 31 ':’ i Seeka; 100202
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EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

; B Ommhfwmsipﬂnﬂphdsmunmmumwpwmw‘mma‘mwb
gnmd«w:fmuﬁwas@mﬁmmmytmim.mmhlhaaﬁb%mdm entidades

365 de la Constitucién Polftica, las
medidas

Unice Reglamentario gel Sector Trabaje Na. 1072 del 26 de maye da 2001, Acuerdo Manicipal No. necesarias para eviiar 18 interrupcidn de la funcisn polica & sy
018 'de?is ge agosto dé 1980 npm por el Goncejo Municipal de Bucaramanga, el Decrato priviiegiando el interss genaral sabire ef particutar. Hn,
Municipal No. 0221 d¢el 30 de noviembre de 2001 expedido por la Alealdia Municipal de 7. Ol e bbb 5 ‘
Bucar2manga, sl Acusdn Na. 007 del 10 de diclembra de 2001 expedidy por el Consejo Diractiva g doqugnndH Estudi efectuedo por 1a Oficina de Talanto Humano, les
da la Direccion de Transho de Bucaramanga, la Resolucian Na. 100 de 2029 expedida par i wm“; s Que Rosado, Jorga Eliecer Canillo, Neison inocencio Guarnizo
Direccitn de Transito de Busaramanga, al Decrato D30T gel 26 de sspliemibre de 2024 expadido bty Nﬂﬂﬂ:_:r;mblahla cuales resultan indispensables durante los digs 23
par la Alcaldia Municipal de Bucaramanga, y mmpara m)g:& xchas en ITy:ncnm‘ se requiere fa presentia de dichos
-adecuada prestactsn del servicio a la comunidad, 4L e
el o 8. Que. en vinud de o anterior. ¥ atandiendo & deber 1

le
adminigtrativa de asegurar = cumplimients de las metas msshnal:ada la Direceian de

it Trénsito de By o e e
1. Que ol Decreto 2813 de 2000, en su aticulo ssgundo, establoce que lBs 3 g, N es p e o e Eacitiog
organizaciones Sindicales de sarvidores pablicos son tulares de la garantla del Sk, ﬁmﬁmu ausencin afectarla g3 maners diracta fa conmUIdad 3
perriso sindical, del cual puedan disfrutar. énire otros los Integrantes dé 8 juntas IHancis o4 oo & cargo de Iu entidad, i
directivas o subdirect 8 3}1“7‘:; w"m Adminietrativo da i Funcion Péblica expldié In Circular Extema
2. Quo la Resohucitn 348 de 2014, en su BNiCuln d4Cimo quiNto parégrafu tercero, gt “,;J'.":”“”':m‘mrmzs , ontidades pobilcae sotve i comision
establece quo. la DTS bajo fa fgura d de P y que es proced o1 osias Comisionas de Semiot de scuerss o o )
teconocenh viticos a los directivos de ios SINDICATOS, para que asistan a evenios axpuesto il 1C de acuerdo a lo va
relacionados vigentes que rige 1n malerie, refificando en ia resciucion 354 de 26 de ¢
septiembre de 2020, 10, Que, la Dirscolén da Transita de Bucaramangs, para el funcionario Fredy Quintero
3. Que mediante soficitud realizada de fecha del diecisiste (17) de febrero de 2026, Blanco adantara h respectiva dacision con fundamenta en ko dispuesta on et articulo
ahviado mediante coreo slectronico a la Oficing de Talento Humano de Ia Direccién. 39 ¢e la Constifucidn Polltica, ef adicuio 414 del Codigo Sustaniiv el Trabajo y
de Transito de Bucaramanga, el presidente de |s subdirectiva de Bucs deia Msnmm.wcumnlopmwmoma._ma,cm,wwm
Organizacién Sindical - Asociacion Nacional de Emplsadas de Transita y Transporia T-322 de 1998 de la Corte Constituciona!, Ia sentensia del 17 de di1o6e
~ ANDETT - SUBDIRECTIVA BUCARAMANGA, Frady Quintero Blanco, solicito al del Consejo de Estada, Ssccidn i elmarlw;a £ febrero
despacho de la Direccion Gensral de Transio de SBucaramanga (en adelant= "DTE" & Con Rkl Segur a | . numerales 1y 3 de

58 P 2 partic del dia 23 de febrero de 2626, por tado al
dia nasta 8l dia 27 de febrero de 2026, a I\: tuncionarios Virlas Enrique Rn;ada. Jztg:

ilig, Nelson Inogencio Guarnizo. Ja figura ge comisiin de sary .
5‘3?;32’ bopies ”‘Z:';“m it v e % g ) sindical cubrich Quie, como consecusncia de lo antsrior se,
los vigticos, también solicito permiso sindical para: el safar Fredy Cuintaro Blanco,
permisa sindical y viaticos desda al 23 ge febrero hasta ¢l 27 de febrero por todo al

dia, y 8l seffor Eduerd Giovanny Jaimes Pinilia salicits solo viaticos porque IdApmnlso RESUELVE:
ya s& habia do en la soli la sindical ANDET
Nacional, & fin de asistir a 1a Asamblea | 4o Deley lizada en la ciudad ARTICULO PRIMERO: CONGEDER PERMISO SINDICAL ai funcionaris Fiedy Quintero
de Manizales. en fa cusl se elagind la Junta Directva Nacional, Slanca, par lodo s d(a, desde el ala 22 al 26 defabrero da 2026, para que asisla a la asambiea
nacional de delegados de ANDETT Nacional n la ciudad de Manizales
4. Qus el artlouln 2.2.56.26 del decreto 1083 de 2015 que “Comisiones da. servicios - ARTICULO SEGUNDO: NG CONCEDER, 4 las 108 Que a conti fach
(.. )PARAGRAFO. Sa podra oforgar comision de. sarvicios 8 los tfﬁere;;mﬁmhs conforme 8 explisa en i parte consideratva de esta resolucin a mmnm“‘ que 8
e (b " W 5 A el i
Colectivo de contanido genersl. pare que puedan pariicipar en faros, congresas, COMATHaCIC Nt TG i
aursos al (pferior o al exiancr en matanas relacionadas con su aclivided. do bouerdo s
con fas disponibiliciades prosupuestalas de cada enfidad.” Bl CEDULA EMPLEADOD
84 038,027 L Virlas Ennque Greasitse Rosado
& Que el artisulo 2.2.5.5 26 del Decrato 1083 de 2015 mu!nmqt las comisanas de B 13.723 262 Jotga Eliecer Carilic Y
senvicio a lideres sindicales se olorgardn “de do con las disp 74,755 06 :
pr les y las T del servicio de cada entidad”. En conascuesicia, 2200 Retaon Inpeancio GGamizg
dighas comisiones no gonstituyen un derecho absolte sino Una faculfsd discrecional
gl shad g s gl e gﬁmjricmo TERCERO: NO CONCEDER permiso sindical a favor del funclonario Frady
garanticen |a continuidad del senvisio publica oro Blancs, el dia 27 de febrarc de 2028, por todo ¢ die, en razén que para dicha fechs

K VR GIREN = Thiglona. (57-7) 800060
e qov ez . mlwrﬂw-mﬁpwm

. ovoo
BocwnTasa Deftlnents e Sanssger Conumy

| Cadiga: FT- OR-028

PROCESO DIRECGIONf‘MiI;MTO ESTRATEGICO L
Resoluclén No. { 4 1Y ~)de2028 Varihon; 0t
“Por fa cual se conflere permilso sindical y se niega comision d | paging
servicios” ey

ya lo fue plorgado permiso sindical, mediants resolucion No,091 ce fecha 04 de febrero de
20628, con el fin de asistir reunion Ge junta Directiva ANDETT, Subdirectva Bucaramanga.

ARTICULO GUARTO; Deniro de los tres (3) dias habiles siguientes & la culminacion del

permiso sindical los funcionarios deben la alas act enunciadas
&n el prasante acto administrative. Estas constancias se deben entragar én |a oficina de
Talento Humang de fa Entidad.

ARTICULDO QUINTO: Contra la presente Resolucian procade ef Tecurso de reposicién de
conformitad con la Lay 1437 de 2011

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
Expecida an Bucarsmanga,alos 9 [ FER 2026
.

JHAIR ANDRES MANRIQUE BAUTISTA
{ Director Génsral

W‘Hl %

Dra. Sanaits Télor - ecreld i genwis

Eenise v adrobd aspectd Juiares

Cr, Hamibi Afacaaor Foiar = j&%a RGNS Aseson JM

O, i Fasiands Para isats - Aeeaci Taleria bumana

Datvso y Aprabs, Cosar Augusda Ay Jorer - Sasor . CPE Talerta Mumnno,
Juwer Famanps Pamo leazs — Assasd Talerlo Aumano .

ElabocdIngr Worehio ATy CE3- Trlento Humap, c, - T,
favna y apeobo: Cixal Aias Jares -~ Asasot Dfcira Taismo lumeng, CPS
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Cédigo: FT- DIR028 |
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO LLA
4 | Serfa: 100-20.2
ResoluclénNo, (-1 J [ ) de 2028 i
“Por la cual so ical para un " el
deslgnado por SUNET" o

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las establecidas en el
Acuerdo Municipal No. 016 de 25 de agosto de 1880 expedido por el Concejo Municipal de
Bucaramanga, el Decreto Municipal No. 0221 del 30 de noviembre de 2001 expedido por
la Alcaldia Municipal de Bucaramanga, el Acuerdo No. 007 del 10 de diciembre de 2001
expedido por el Consejo Directivo de |la Direcclén de Transito de Bucaramanga, la
Resolucion No. 100 de 2023 expedida por la Direccion de Transito de Bucaramanga, el
Decreto 0307 del 26 de septiembre de 2024 expedido por la Alcaldla Municipal de
Bucaramanga, y
CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 2813 de 2000, en su arliculo segundo, establece que las organizaciones
Sindicales de servidores publicos son titulares de la garantia del permiso sindical, del
cual pueden disfrutar, entre otros los integrantes de las juntas directivas o subdirectivas.

2. Que el Decreto 720 de 2024 en su articulo 2.22.51,, establece que los permisos
sindicales para los rep| sindicales y servidores plblicos sindicalizados. Los
representantes sindicales de los servidores publicos tienen derecho & que las entidades
publicas de todas las Ramas del Estado, sus Organos Auténomos y sus Organismos
de Control, la Organizacion Electoral, las Universidades Plblicas, las entidades
descentralizadas y demas entidades y dependencias publicas del orden nacional,
departamental, distrital y municipal, les concedan permisos sindicales remunerados,
razonables y de acuerdo al grado de la organizacion, proporcional al nimero de
afiliados y necesarios para el cumplimiento de su geslién, teniendo en cuenta la
estructura nacional y territorial con que cuente I8 organizacian sindical, lo anterior sin
perjuicio de los permisos ya concedidos para los dirigentes de las. organizaciones
sindicales.

3. Que el Decreto 720 de 2024 en su articulo 2.2.2.5.2., establ que las organi
sindicales de servidores pubticos son fitulares de la garantia del permiso sindical, del
cual gozaran los integrantes de los comilés ejecutivos, directivas y subdirectivas de
confederaciones y federaciones; juntas diregtivas, sub directivas, comités secciona les,
comision de reclamos y afiliados ge los sindicatos, asl como para los delegados
previstos en los estalutos para las asambigas sindicales y la negociacién colectiva.

4. Que el Decreto 720 de 2024 en su parag rafo, establece que para el otorgamiento de
los permisos sindicales a los afillados que no tengan el caracter de directivo sindical, se
tendré en cuenta los criterios establecidos, en el articulo 2.2,2.5,1. de razonabilidad,
proporcionalidad y debida prestacién del servicio,

5. Que, mediante documento de fecha veinticinco (25) de febrero de 2028, fa
vicepresidenta del Sindicato Unitario Nacional de Trabajadores del Estado Subdirectiva
Bucaramanga - SUNET, Isabel Cristina Carvajal A, solicité al despacho de la Direccién
de Transito de Bucaramanga, se concediera permisos sindicales para el afio 2026 para
la funcionaria MARYENNY ESPINDOLA HERNANDEZ identificada con cédula de

KM A VIA GIRON ~ Tomlana: (57-7) 6800966
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| Codigo: FT- DiIR-02 |
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designado por SUNET" 2602

) s
%ﬂ& S A% SUNET
W X @ SINDITATO URIYARIO RACTONAL DE TRABAJADORES DEL ESTAGG
¥ &f@" 5 SUBOIRECTIVA BUCARAMANGA
bR Acta de Constitucion 1-098 def 20 de octubre de 201 1
L Resclution No 000186 del 20 de enero de 2014

Ministerio del Tratajo de Colombia
NIT 5004818716

Bucaramanga, febrero 25/02/2026

Daoctor |
JAHIR ANDRES MANRIQUE BAUTISTA
Diractor p
Direcoidn de Transito de Bucaramanga

Asunto: Pamiso sindical organizacion actividad dia de la Mujer
Respetado Dr. Manrique

% De manera atenta y en nombre de la 16N si ncad
i organizacion sindical, nos permitimas s
¥ prolocolice el correspondiente permisa sindical remunerado para la fum;a“aﬁ?bda :

nuestra organizacion, durante los dias 2 y 3 de marzo. en el horaric de la jornada labaral

La solictua obedece a la necesidad de adelantar las

crzﬁgzc;opaaas con ls:i con*gvmrac«'bn del Dia Internacionai de la My
& ciones, coordinacién y demas acci ecesari
significativa facha, y iRy i

Agradezco de antemano la deferencia v aest
ser comunicada al cormeo electrdnico ygasbér] upnrttuna ‘_’ i

labor requenida y como vicepresidenta delego a la companara,

Cordialmente,

Ig o g %
ABEL CRISTINA CARVAJAL A !
Vicapresidenta

i o T e o e

g €0

Tel: 3153875039

gestiones Iogisticas y organizativas
jer, aclividades que incluyen
adecuada realizacion de tan

resente, La respuesta puede
mun ra 2.gov.co. Toda
que fui pero por propios del despacho no me es posible cumpiir cor:T;

cludadania No. 63.556.385, para los dias 02 y 03 de marzo de Ia presente anualidad,
dentro del horario laboral, para adelantar las gestiones loglisticas y organizativas
relacionadas con la conmemoracion del dia Intemacional de la Mujer, Actividades que
incluyen cotizaciones, coordinacién y demés acciones necesarias para esa fecha.

8. Que la Direccién de Transito de Bu nanga, adi a la respectiva decision con

fundamento en lo dispuesio en el articulo 38 de la Constitucion Politica, el articulo 13,
414 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y deméas normas concordantes, asl como lo
previsto en las sentencias G-377 de 1998, T-322 de 1898 de la Corte Constitucional, la
sentencia 3840 del 17 de febrero de 1984 del Consejo de Estado, Seccion Segunda,
asl como el artlculo B, numerales 1 y 3 de la Convencidn 151 de la OIT,

Que, coma consecuencia de lo anterior:

RESUELVE: "

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER permiso sindical para los dias 02 y 03 de
marzo de 2026 a la funcionaria MARYENNY ESPINDOLA HERNANDEZ
identificada con cédula de ciudadania No. 83,556.385, en el harario de 7:30 am a
4.00 pm, para que realice actividades propias de gestiones logisticas y organizativas
relacionadas con la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer de la
organizacion sindical del sindicato SUNET.

ARTICULO SEGUNDO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la culminacion
del permise sindical la funcionarla debe acreditar la asistencla a las actividads
enunciadas en ei prasente acto administrative. Estas constancias se deben entregar en
1a oficina de Talento Humano de la Entidad. )

ARTICULD TERCERO: Contra la presente Rasolucién procede el recurso de
reposicion de conformidad con la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUBSE Y LUMPLASE

Expedida en Bucaramanga, a los 2 ? F

JHAIR ANDRES UE BAUTISTA
Direct$r General

-
Dra gmrmmrwﬁmi

2 rpecion Judieos

MMFMAMMMMJW

Bravachl y.

Or. Javeat Femanss Farma inaz - Aseser T Homana -
Moo Abg. Talents Humane.

Aewd ¢ Aprapo. Cesss Augusic Anun Jerer — Jnmmmmmm‘-(
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