INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Numero del Contrato: CO1.PCCNTR. 8264751

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
Objeto del Contrato: INSTRUCTOR DEL AREA DE MUSICA DEL PROGRAMA DE
EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DE CHIA.

Contratista: EDGAR YESID RODRIGUEZ ROMERO
No. de Cedula 1077034289
Fecha Inicio del Contrato 02/09/2025 | Fecha de Terminacién [ 10/12/2025
Periodo del Informe 02/12/2025 al 10/12/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE

PAGO

Valor total del Contrato $13.468.000
Valor a Pagar en este periodo $1.165.500
Saldo por Pagar $ 0
Pago No. #004

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENTES

A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el
40%

del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO

|Alcaldia de Cota $1°040.001 18/03/2025. al. 12/12/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el
aporte
Salud - Famisanar 9495928015 diciembre $178.000
Pension - Porvenir $227.800
ARL - SURA $7.500

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.
8264751, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo
02/12/2025 - 10/12/2025, en mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS




1. Desarrollar las clases de
tuba, asi como efectuar el
acompafiamiento a la banda
sinfénica de la Institucion
Educativa Oficial IEO Cerca
de Piedra, en el area de
musica del programa de
extension de la Escuela de
Formacion Artistica y Cultural
de Chia.

Nombre: Clases de tuba casa de la cultura

Metodologia: Teniendo en cuenta que con satisfaccion se dig
finalizacion a las actividades académicas en la institucion
educativa cerca de piedra, no se reportan actividades en el
periodo del 02 al 10 de diciembre de 2025

Lugar: Institucion Educativa Oficial Cerca de Piedra.

Fecha: 2025

Logros obtenidos: se dio cumplimiento total a las actividades
realizadas en la institucion de acuerdo con el plan pedagogico.
Registros: no se reportan registros.

2. Acompanar las actividades
que sean desarrolladas por el
grupo representativo
asignado por el supervisor del
contrato.

Nombre: Acompanamiento grados instituciones educativas.
Metodologia: se dio acompafiamiento musical a los grados de
primaria, del Colegio Balaguer. Con un ensamble de
instrumentistas conformado con los docentes del grupo de|
extension.

Fecha: 02 de diciembre (9:00am y 2:00pm)

Logros obtenidos: se brindd acompafiamiento en el
programa de clausura en dos jornadas.

Registros: Fotos — anexo 2

3. Preparar las actividades a
ejecutar en las clases
programadas para el area de
musica del programa de
extension de acuerdo con el
cronograma establecido por
el supervisor.

Nombre: vacaciones recreativas

Metodologia: se planificaron las actividades a desarrollar con los
usuarios inscritos en el programa de vacaciones recreativas, con
la idea de realizar ejercicios de entrenamiento auditivo, actividad
fisica, y practica del desarrollo motriz.

Fecha: 04 de diciembre de 2025.

Logros obtenidos: se llevan a cabo las actividades
propuestas para el programa de vacaciones recreativas.
Registros: anexo 3.

4. Desarrollar las actividades
tedrico-practicas desde
actuaciones iniciales,
desarrollo y ejecucién de
procesos de formacion
dirigido a los estudiantes del
area de musica del programa
de extension de la EFAC.

Nombre: Clases practicas.

Metodologia: se realizaron actividades de desarrollo motriz, con
ejercicios de entrenamiento auditivo (escucha y reproduce), V|
actividad fisica, con ejercicios que permiti6 a los usuarios
participar activamente de los programas propuestos.

Fecha: 04 de diciembre de 2025.

Logros obtenidos: se llevan a cabo las actividades
propuestas para el programa de vacaciones recreativas.
Registros: Fotos — anexo 4

5. Verificar la asistencia de
los inscritos en el programa
de formacion a través de los
medios establecidos por la
Direccion de Cultura.

Nombre: inscripcion EFAC

Metodologia: Verifiqué de asistencia, de inscritos a
vacaciones recreativas del 03 al 05 de diciembre de 2025.
Lugar: San Juan del Camino

Fecha: 4 de diciembre de 2025

Poblacion: 15 inscritos de diferentes edades.

Logros obtenidos: se permite la participacion a los inscritos
en el programa de vacaciones recreativas, en las fechas
establecidas por la EFAC.

Registros: planillas de inscritos EFAC

las
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6. Adelantar el proceso de
convocatoria e inscripcion de
los estudiantes del area de
musica del programa de
extension de la EFAC.

Nombre: convocatorias

Metodologia: Teniendo en cuenta que las actividades en Iq
institucion ya finalizaron, no se registran actividades en esta
obligacion para este periodo.

Logros obtenidos: no se registraron actividades en esta
obligacion.

Registros: no se reportan registros

7. Realizar la proyeccion de
reportes académicos del area
de musica del programa de
extension de la EFAC.

Nombre: proyeccion

Metodologia: se diligencio el formato de matriz de informe final,
con la informacion requerida.

Logros obtenidos: se cumple con las entregas solicitadas
por parte de la supervision.

Registros: anexo 7

8. Brindar apoyo en la
alimentacion de bases de
datos y listados identificando
los diferentes grupos
poblacionales conforme a los
lineamientos impartidos por el
supervisor.

Nombre: registro de poblacion

Metodologia: Teniendo en cuenta que las actividades en Ig
institucion ya finalizaron, no se registran actividades en esta
obligacion para este periodo.

Logros obtenidos: no se registraron actividades en esta
obligacion.

Registros: no se reportan registros.

9. Asistir en la organizacién
logistica, operativa de
eventos, festivales,
concursos, encuentros,
reuniones, y comités que
adelante la Direccion de
Cultura.

Nombre: Acompanamiento vacaciones recreativas
Metodologia: realicé acompafiamiento a las actividades
realizadas en las vacaciones recreativas, a nifios entre los 5 y 14
anos de edad.

Lugar: San Juan de camino

Fecha: 4 de diciembre de 2025

Anexo -9

FOTO 1 —02/12/2025
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FOTO 2 — 02/12/2025
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Concierto grados




FOTO 3 —02/12/2025 _ FOTO 4 — 02/12/2025
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Concierto grados Concierto grados

FOTO 5 —4/12/2025 FOTO 6 — /12/2025
N

Tl

2 |

4

N

7 4 ' A\

Anexo 3

Trabajo de escala mayor Trabajo de flexibilidad estudiantes bachillerato
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Certificacion
Bancaria

Martes, 11 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que EDCAR YESID RODRICUEZ ROMERO
identificado(a) con CC 1077034289, a |a fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

PRSI | NO: FTOtUCHD aaaa-mm-dd Estado Saldo

Cuenta Aherres ! A la mane 33794322801 2013-02-28 ACTIVO ki

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriermente.

*Si desea verificar la veracidad de esta infoermacidn, puede comumicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia a los sigusentes numeros:
Medellin - Local: {57-4) 510 S0 00 - Bogota - Lacal: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Reste del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espadia{34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catatna Conés Unbe
Geronde Servioos Contact Center & BPO

~= Bancolombia

BINCOIOMDID NUNCA $O6
FEpOTElD OF INMediato 3

B SUS COL0S POrSONIIEs O 0@ SU8 IS LS LONCUitE HREIALEe VINCUICS O COMEo SRectromnco, En cas0 de recidir 2iguno,
SOEChOSoDLINCOIOMMISLOMLD
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\ Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

Famisanar 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizackén
Famisanar 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famiganar 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizackn
Famlsanar 0712025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 042025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizackin
Famisanar 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizackén
Famisanar 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizackén
Famisanar 112024 30 COTIZANTE Pago con cotizackn
Famisanar 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 0ar2024 30 COTIZANTE Pago con cotizackén
Famisanar 0712024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizackén
Famisanar 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizackn
Famisanar 02/2024 3o COTIZANTE Pago con cotizackéén
Famisanar 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 1212023 30 COTIZANTE Pago con cotizackén
Famisanar 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotlzackn
Famisanar 08a/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famiganar 0712023 30 COTIZANTE Pago con cotizackn
Fecha Reporte; 09/12/2025 Este reporte fue descargade de la pagina web Pagna 1 de 5
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Q") Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES uridad

30 Pago con catizacién
Famisanar 0512023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 04/2023 a0 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 03/2023 30 COTIZANTE Pago con catizacién
Famisanas 02/2023 a0 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 01/2023 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 122022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 11,2022 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2022 30 COTIZANTE Pago con colizacitn
Famsanar 082022 30 COTIZANTE Pago con cabizacién
Famisanar 072022 30 COTIZANTE Pago con cobizacion
Famisanar 06/2022 30 COTIZANTE Pago con colbizacién
Famisanar 0512022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2022 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 032022 30 COTIZANTE Pago con cobizacién
Famisanas 02/2022 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0172022 a0 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 122021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 112021 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cobizacién
Famisanas 0a/2021 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar oar2021 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 072021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2021 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar D5/2021 30 COTIZANTE Pago con cobizacién
Famisanar 04/2021 30 COTEZANTE Pago con cobizacién
Famisanar 032021 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar o2i2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanas 01/2021 a0 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 122020 30 COTIZANTE Pago con cobzacién
Famisanas 11/2020 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 1012020 0 COTIZANTE Pago con cotizacion

Fecha Reporte: 5y12/2025 Este reporta fue descargado de la paging web Pagina 2 de 5
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k) Administradora de los Recursos del Sistema
General de s.g:rll,:EdSSoehlcn Salud

Famisanas 08/2020 30 COTIZANTE Pago con catizacién
Famsanar 08/2020 30 COTIZANTE Pago con catzacion
Famisanar 072020 1 COTIZANTE Estado Emeregencia
Famisanar 0712020 29 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanas 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2020 30 COTIZANTE Pago con catzacion
Famisanar 0372020 21 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 112019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar /2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2019 30 COTIZANTE Pago con catzacion
Famisanar 072019 30 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 0612019 30 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 052019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03,2019 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0272019 30 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 012019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 1272018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 1112018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2018 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 082018 30 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 082018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 07,2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 062018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2018 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0472018 30 COTIZANTE Pago con catizacion
Famisanar 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 02,2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 0112018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 1202017 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar nieo7 30 COTIZANTE Pago con catizacion

Facha Reporte: oW12/2025 Este reporte fue descargado de la pagna wed Pagina 3 e 5
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Famisanar 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacitn
Famisanar 02017 30 COTIZANTE Page con cobizacién
Famisanar 082017 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 08/2017 30 COTEZANTE Pago con catizacion
Famisanar 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2017 30 COTIZANTE Page con cobizacién
Famisanar 03/2017 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0212017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 01/2017 30 COTRZANTE Pago con catizacien
Famisanar 1212016 30 COTIZANTE Paqgo con cotizacien
Famisanar 112016 30 COTIZANTE Page con cobizacién
Famisanar 10/2018 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 412016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 0a/2018 30 COTEZANTE Pago con colizacion
Famisanar 0712016 30 COTIZANTE Paqgo con cotizacien
Famisanar 06/2016 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 05/2016 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0412016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 03/2018 30 COTEZANTE Pago con catizacion
Famisanar 0212016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 01/2016 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 122015 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 1112015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 10/2015 ag COTIZANTE Pago con calizacién
Famisanar 0812015 30 COTIZANTE Pago con cobzacion
Famisanar 08/2015 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 07/2015 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0612015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 05/2015 30 COTEZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0412015 30 COTIZANTE Paqgo con cotizacien
Famisanar 03/2015 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 022015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte: 12/2025 Este reporte fue descargado de 1a paging web Pagina 4 ¢e 5
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Famisanar 01/2015 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 1212014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2014 0 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cabzacitn
Famisanas 09/2014 30 COTIZANTE Pago con calizacién
Famisanar 082014 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 072014 30 COTIZANTE Pago con cotizacitn
Famisanar 08/2014 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 0512014 30 COTIZANTE Pago con cobizacitn
Famisanas D4/2014 30 COTIZANTE Pago con catizacién
Famsanar 032014 30 COTIZANTE Pago con cobzacion
Famisanar 022014 30 COTIZANTE Pago con cotizacitn
Famisanar 01/2014 30 COTIZANTE Pago con colizacién
Famisanar 1212013 30 COTIZANTE Pago con cabzacitn
Famisanas 11/2013 30 COTIZANTE Pago con calizacién
Famisanar 10/2013 30 COTIZANTE Pago con catzacion
Famisanar 09/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Informacion mportante:

El campo "Obsarvacdn ** denota la sigusents situackin:

Pago con cotizacion: Aquelios regisiros reportados en la pdgina web de la ADRES en la consulla de Cansulta de Afliadgos Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a s afiliados que compansaron en estado active en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016,

Estado Emergencia: Aquelios registros raportadas on la pagna wab de la ADRES en la consulta da Consulta de Afliados Compensados, Identificades como Estado
Emergencia, corresponden a los afiiades que compensaron en estado aclivo por emergencia, en &l marco del articudo 15 del Decrata 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen colizaciones en salud.

Fecha Reporte: 09/12/2025 Este reporte fue descargado de 1a pagina wab Pagina 5 de 5
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ALCALDIA » Secretario de
HACIEN

CHIA

2024 . 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, _EDGAR YESID RODAIGUEZ ROMERQ identificado con cédula de ciudadania No.
__sorroszee |, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el cdlculo de la retencion en la fuente:

I;I No usaré costos en mi declaracion de rentas, para gue se apligue la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

D Aplicar |a tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los_10_ del mes de diclembre de la vigencia 2025

/ Ee=cr |

FRMA: —  — ———

Correra 11 N° 11.29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secrefariodehaciendo@chio.gov.co
www.chia-cundinomarca.gov.co



Farmularic el Registro Unico Tributario

DlAN{

| 001

2. Concepte [0 |2 |  Actualzacion

4. Nimero de formulario

(815)7707212489564(0020) 0000141160B3645 &

141160836458

5. Namaro de Identficacito Tridutasa NIT) £ DV 12, Direccdn secckonad

| $4. Buzbin axsetrinico

y concelnciin wmmwmvmmocm; dnberd sar axacty y weeaz: annboonvaur Firma atorzada:
IexAcSing wn Alauno de ok dincs ok
sancionalonos 0 0o suspensidn, segin o caso. Pamwwocclmkuo £.6.1.25 del Decreko 1626

del 2016 De igusl maners 3l fomaiizar vl Famoe of usuano fus Rformado y sceptn s poliics de
Iratassento de Mo by 1581 de 2012

Firma del sobchanie:

o84, emiee  RODRIGUEZ ROMERD EDGAR YESID
05 Cwpo  CONTRIBUYENTE

107703428 gfg '™t 7\ 32
IDENTIFICACION ) ,,‘l,g,' 4 "“
24. Tigo da contrbuyene 2. Tpo de documento 26. Nimero de Identhicackd— 2
Parsona naturad o sucesion fiquida 2 |Céduia de Ciudadania 13 1077034289 [
Lugar 0 expedicion 9. Pas 23 Departamanto o N CraeAT
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca ) Sub.moqun 7689
31, Prmer apelido 32 Segunao apeldo / ~ uQnuWu
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35 Raztn sodol ' ) NN N
36 Nombre comercint & = ar Sgt;;"
_UBICACION
38 Pais 32 Departamano SV 40, Ciuded Muricipto
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca (NS — — 2 5 |Chia 175
41. Direceidn gencigal £ Ny~ .
CL 12 14B 27 o )
42. Cormeo ekcréaico edgarttuba_06 @hotmall.com o NI
sacuiepal 2 500 0 1 [u.r.nmmi_ ) 32033984 2 44 Tawon2
wmmmu " : Qeupacitn |
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|8 553202202, 0| R AN | | | | [ ‘ |
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06 Impto. renta y compl. régimen ardnar .
48 - No respansable de [VA N ) (C
)
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| l I | | ‘ I I I | 55 Forma 5. Tigo Sernco 1 2 3
84, Codigo l |57 Maso |
1 iz 1 1% B 1% 17 18 19 20
L | [ O O O IO st '
IMPORTANTE: Sin o las jiza n que haya flugar, la cién en ol Registre Unico ~RUT-, tenarb vigs yen 00 ¢ exigird su renovacitn
Para uso exclusivo de ia DIAN
9. Anass 31 l:[ NO IZ] 80. No. Ge Follea: II]
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Nota: La documentacion elaborada y producida que se menciona en el presente
informe, se publica en la Plataforma Secop II, se envia al correo Institucional, también
reposa en el equipo de computo que se utiliza para el desarrollo de las actividades.

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del
informe que se presenta, RUT y certificacidon bancaria. De igual manera, el presente
documento se entenderd presentado por el contratista una vez se realice su
respectivo cargue en SECOP II.

Se relacionan las evidencias:
e Registros fotograficos.
Planillas de asistencia
Planilla de estadisticas poblacionales
Rut
Formato de retencion en la fuente
Certificado bancario
Planillas de seguridad social del mes de diciembre de 2025

La supervisién del contrato estd a cargo de la profesional universitaria: ADRIANA
PABON CASTRO, de la Direccion de cultura.
correo electronico: Adriana.pabon@chia.gov.co

Fecha de presentacion de informe: 10 de diciembre de 2025
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GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-62-V3
: INFORME DE SUPERVISION
ALCALDIA MUNICIPAL A
DiA MUN PAGINA 1 de 4
FECHA DEL INFORME 10/12/2025
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANCI PERIODO DEL INFORME DESDE 02/12/2025 10/12/2025
TIPO DE RECURSOS
FUNCIONAMIENTO INVERSION X

EJE _LINEA- CHIA ACTIVA

SECTOR CULTURA

3301 PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
PROGRAMA ARTISTICOS

202: Implementar un (1) programa especial anual de extension de los cursos en areas de
formacion artistica y cultural dirigida a conjuntos residenciales, empresa, juntas de accién
META comunal, instituciones educativas, fundaciones y otras organizaciones en el Municipio.

MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS CULTURALES Y

NOMBRE DEL PROYECTO ARTISTICOS DEL MUNICIPIO DE CHIA

CODIGO BPPIN 2024251750043

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR. 8264751

CONTRATISTA

EDGAR YESID RODRIGUEZ ROMERO

PLAZO DE EJECUCION

03 MESES Y 14 DIAS

FECHA DE CONTRATO | 01/09/2025 FECHA DE INICIO | 02/09/2025 FECHA TERMINACION | 10/12/2025

PRORROGA FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A

SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A

VALORINICIAL ENNOMEROS | $13.648.000,00 LETR,EQ WETCEE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS

ADICION FECHA

‘ ‘ VALOR

VALOR FINAL

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL ESTADO DEL CONTRATO AL MOMENTO DE REALIZAR EL CORTE

INFORME DE SUPERVISION

FECHA DE PRESENTACION ‘ 10/12/2025

‘ SOPORTES ‘ REGISTRO FOTOGRAFICO

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA % PROGRAMADO | % ALCANZADO | yiycar GOMO SE CUMPLE AD OBLIACION, DONDE ESTA Y CUAL ES
(SIAPLICA - N/A) (SIAPLICA—N/A) EL SOPORTE, CUAL ES EL PRODUCTO ENTREGADO
Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
1. Desarrollar las clases de tuba, asi como efectuar el a la obligacién 1. Se transcribe informe #4 enviado por el
acompafiamiento a la banda sinfénica de la Institucién Educativa contratista:
Oficial IEO Cerca de Piedra, en el &rea de musica del programa de Nombre: Clases de tuba casa de la cultura
extension de la Escuela de Formacién Artistica y Cultural de Chia. Metodologia: Teniendo en cuenta que con satisfaccién se dio
finalizacion a las actividades académicas en la institucion
100% 95,19% educativa cerca de piedra, no se reportan actividades en el

periodo del 02 al 10 de diciembre de 2025

Lugar: Institucién Educativa Oficial Cerca de Piedra.

Fecha: 2025

Logros obtenidos: se dio cumplimiento total a las actividades
realizadas en la institucién de acuerdo con el plan pedagdgico.
Registros: no se reportan registros.
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o 95,19% Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
2. Acompanfiar las actividades que sean desarrolladas por el grupo a la obligacién 2. Se transcribe informe #4 enviado por el
representativo asignado por el supervisor del contrato contratista: Nombre: Acompafiamiento grados instituciones
educativas.
Metodologia: se dio acompafiamiento musical a los grados de
100% primaria, del Colegio Balaguer. Con un ensamble de
0 . .
instrumentistas conformado con los docentes del grupo de
extension.
Fecha: 02 de diciembre (9:00am y 2:00pm)
Logros obtenidos: se brindé acompafiamiento en el programa
de clausura en dos jornadas.
Registros: Fotos — anexo 2
95,19% Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
a la obligacién 3. Se transcribe informe #4 enviado por el
3. Preparar las actividades a ejecutar en las clases programadas contratista: Nombre: vacaciones recreativas
para el area de musica del programa de extensién de acuerdo con el Metodologia: se planificaron las actividades a desarrollar con
cronograma establecido por el supervisor. los usuarios inscritos en el programa de vacaciones
100% recreativas, con la idea de realizar ejercicios de entrenamiento
auditivo, actividad fisica, y practica del desarrollo motriz.
Fecha: 04 de diciembre de 2025.
Logros obtenidos: se llevan a cabo las actividades propuestas
para el programa de vacaciones recreativas.
Registros: anexo 3.
95,19%
Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
a la obligacion 4. Se transcribe informe #4 enviado por el
contratista: Nombre: Clases practicas.
4. Desarrollar las actividades tedrico-practicas desde actuaciones Metodologia: se realizaron actividades de desarrollo motriz,
iniciales, desarrollo y ejecucién de procesos de formacion dirigido a 100% con ejercicios de entrenamiento auditivo (escucha y
- z ;. .z 0 .. . - . .. L.
los estudiantes del &rea de musica del programa de extension de la reproduce), y actividad fisica, con ejercicios que permitié a los
EFAC. usuarios participar activamente de los programas propuestos.
Fecha: 04 de diciembre de 2025.
Logros obtenidos: se llevan a cabo las actividades propuestas
para el programa de vacaciones recreativas.
Registros: Fotos — anexo 4
95,19% Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
5. Verificar la asistencia de los inscritos en el programa de formacién a la obligacion 5. Se transcribe informe #4 enviado por el
a través de los medios establecidos por la Direccién de Cultura. contratista:
Nombre: inscripcién EFAC
Metodologia: Verifiqué de asistencia, de inscritos a las
vacaciones recreativas del 03 al 05 de diciembre de 2025.
Lugar: San Juan del Camino
100% Fecha:_4 de di_ciem_bre de 2(_)25
Poblacién: 15 inscritos de diferentes edades.
Logros obtenidos: se permite la participacion a los inscritos en
el programa de vacaciones recreativas, en las fechas
establecidas por la EFAC.
Registros: planillas de inscritos EFAC
Anexo 5
N/A Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
6. Adelantar el proceso de convocatoria e inscripcién de los a la obligacién 6. Se transcribe informe #4 enviado por el
estudiantes del &rea de musica del programa de extension de la contratista: Nombre: convocatorias
EFAC. Metodologia: Teniendo en cuenta que las actividades en la
100% institucién ya finalizaron, no se registran actividades en esta
obligacién para este periodo.
Logros obtenidos: no se registraron actividades en esta
obligacién.
Registros: no se reportan registros
95,19% Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
7. Realizar la proyeccion de reportes académicos del area de musica a la obligacién 7. Se transcribe informe #4 enviado por el
del programa de extension de la EFAC contratista: Nombre: proyeccion
Metodologia: se diligencio el formato de matriz de informe final,
100% con la informacién requerida.
Logros obtenidos: se cumple con las entregas solicitadas por
parte de la supervision.
Registros: anexo 7
N/A
8. Brindar apoyo en la alimentacion de bases de datos y listados Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
identificando los diferentes grupos poblacionales conforme alos a la obligacién 8. Se transcribe informe #4 enviado por el
lineamientos impartidos por el supervisor. contratista: Nombre: registro de poblacién
Metodologia: Teniendo en cuenta que las actividades en la
100% institucion ya finalizaron, no se registran actividades en esta
obligacion para este periodo.
Logros obtenidos: no se registraron actividades en esta
obligacion.
Registros: no se reportan registros.
95,19% Se brindé el servicio por parte del contratista, dio cumplimiento
9. Asistir en la organizacién logistica, operativa de eventos, festivales, a la obligacién 9. Se transcribe informe #4 enviado por el
concursos, encuentros, reuniones, y comités que adelante la 100% contratista:

Direccion de Cultura

Nombre: Acompafiamiento vacaciones recreativas
Metodologia: realicé acompafiamiento a las actividades
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realizadas en las vacaciones recreativas, a nifios entre los 5y
14 afios de edad.

Lugar: San Juan de camino

Fecha: 4 de diciembre de 2025

Anexo - 9

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

El informe tiene el aval de la coordinacién del area de extension.

Tomando en consideracion que el contrato N° CO1.PCCNTR. 8264751 en la
CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE EJECUCION: es TRES (3) MESES Y CATORCE
(14) DIAS en todo caso sin exceder el 10 de diciembre de 2025, contados a partir
del perfeccionamiento del contrato, inicio de ejecucion y previo cumplimiento de
los requisitos de ejecucion.

El contrato N° CO1.PCCNTR. 8264751 inicio el 02 de septiembre de 2025, por lo
gue el plazo de ejecucion es: TRES (03) MESES Y NUEVE (09) dias, hasta el 10
de diciembre de 2025.

En consecuencia, el ultimo pago por valor $1.813.000,00 pesos, corresponden
pagar al contratista $1.165.500,00 pesos y queda un saldo a favor del municipio
por valor $647.500,00 pesos.

Se anexa circular informativa N°008 de 2025 lineamientos para el tramite de la
ultima cuenta de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion vigencia 2025.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO NO
MOTIVOS
SINO FUE
APROBAD
A
VALOR INICIAL $13.468.000,00
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL $13.468.000,00
CUENTA/PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
4 DE 4 $1.165.500,00 8,65%
VALOR TOTAL EJECUTADO $12.820.500,00 95,19%
SALDO POR EJECUTAR $647.500,00 4,81%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
SRESTETE FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL S S SALDO REGISTRO
2311133012024
2025004262 02/09/2025 | 2517500430087 | 1205 $13.468.000,00 | $1.165.500,00 $647.500,00
2.3.2.02.02.009
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INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
% : SALUD $178.000
[ =]
i : $227.800
B3 9495928015 DICIEMBRE 2025 PENSION
ARL $7.500

VALOR DEL CONTRATO.

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
25 ICBF S| NO | na
68 EPRESENTANTE LEGAL
S CAJA COMPENSACION S| NO
&r EVISOR FISCAL
b SENA Sl NO | NA

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

CADA UNO DE ELLOS:

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

DESCRIPCION DEL RIESGO

ESTADO

ACCIONES

Hurto de elementos dispuestos para la ejecucion del contrato.

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Incapacidad médica por enfermedad por mas de diez dias
consecutivos, que se ve afectado el servicio y el desarrollo de las

obligaciones contractuales.

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Fendémenos naturales o epidemiolégicos o de pandemia donde se
formen medidas normativas que impidan el desarrollo del objeto

del contrato.

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS
('SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO))

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

ESTADO

ACCIONES

DIA

MES

NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. | CO1.PCCNTR. 8264751 | CONTRATISTA EDGAR YESID RODRIGUEZ ROMERO
FECHA DE CONTRATO | 01/09/2025 NIT/CC 1077034289 TELEFONO | 3224347309
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL AREA DE MUSICA DEL PROGRAMA DE
CONTRATO EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA
FECHA DE EVALUACION | 10/12/2025 PERIODO EVALUADO DEL 02/12/2025 AL 10/12/2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION ___RANGO. PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregé dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 13
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 13
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 6 12
[a)
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
a
3 Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ 0 | REQUERIMIENTO 18
“O: Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 4
a
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 BFECTIVIDAD | 5| cierre del periodo. 1 10 18
b Se juntaron dos o mas cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 90
EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)
OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR. 8264751 | CONTRATISTA | EDGAR YESID RODRIGUEZ ROMERO

FECHA DE CONTRATO | 01/09/2025 NIT/CC | 1.077.034.289 TELEFONO | 3203398424

OBJETO DEL PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL AREA DE MUSICA DEL PROGRAMA DE
CONTRATO EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA

CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
4 DE 4 DEL 02/12/2025 AL 10/12/2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
=IET e REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DEESTE PAGO REGISTRO
2311133012024
2517500430087 | 1205 $13.468.000 $1.165.500 $647.500
2.3.2.02.02.009

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $178.000
9495928015 DICIEMBRE 2025 PENSION $227.800
ARL $7.500
TOTAL | 413.300

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) | MALO (0-20)

| EXCELENTE (81 - 100)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS. ACORDE A LA CIRCULAR INFORMATIVA #008 DE 2025, SE CERTIFICA QUE SE REVISO Y SE VERIFICO
EL CONTENIDO DE LA CUENTA DE COBRO Y LOS SOPORTES DE ESTA, QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA, Y COMO CONSECUENCIA DE ELLO SE APRUEBA, SE AVALA Y SE SOLICITA EL TRAMITE DE PAGO DE ESTA CUENTA.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 10 DIAS DEL MES Diciembre DEL ANO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.
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CONTRATACION
CIRCULAR INFORMATIVA No. 008 DE 2025
(26 DE NOVIEMBRE)
PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES, JEFES DE OFICINA,

ASESORES, SUPERVISORES Y CONTRATISTAS DE PRE;‘:TACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQO A LA GESTION

DE: SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION FINANCIERA — OFICINA DE
CONTRATACION.

ASUNTO: LINEAMIENTOS PARA EL TRAMITE DE LA ULTIMA CUENTA DE LOS
CONTRATOS DE PBESTACIC')N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYC A LA GESTION VIGENCIA 2025.

Cordial saludo;

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Municipal No. 040 de 2019 y teniendo en cuenta
la intermitencia operativa que ha presentado el Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica
(SECOP 11}, asi como el inicio de las restricciones de la Ley de Garantias y el alto volumen de
cuentas previsto para el cierre de vigencia; la Secretaria de Hacienda, la Direccion Financiera y
la Oficina de Contratacién emiten los presentes lineamientos.

El objetivo de esta circular es dar celeridad y orden a la revision y tramite de la ultima cuenta
de cobro de la vigencia 2025. Las siguientes directrices establecen el procedimiento y los
términos perentorios que deberan atender con estricto cumplimiento los Secretarios de
Despacho, Directores, Jefes de Oficina, Asesores, Supervisores y Contratistas de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

USO DE SECOP Ii: Atendiendo a las fallas de conexién y operatividad del SECOP I, si bien se
mantienen los lineamientos respecto de la presentacion de las cuentas de cobro por medio de
documentos electronicos, es decir, sin imprimir y firmar de forma manuscrita los documentos;
para el tramite UNICAMENTE de Ia Ultima cuenta de cobro, se prescindira del uso de la referida
plataforma, siguiendo para su framite el procedimiento que se desarrolla a continuacion.

1. CRONOGRAMA DE RADICACION: Debido al volumen de cuentas de cobro a tramitar en
el mes de diciembre de 2025, la radicacioén se regira estrictamente por las siguientes fechas
y horarios, segln la fecha de terminacion de cada contrato:

FECHA DE TERMINACION DE CORTE INICIO DE RADICACION | CIERRE DE RADICACION
CONTRATOS _ {Desde las 8:00 a.m.) _ {Hasta las 5:00 P.M)
Del 01 al 13 de diciembre 1 086 de diciembre 09 de diciembre
Del 14 al 21 de diciembre 2 11 de diciembre 12 de diciembre
Del 22 al 30 de diciembre 3 15 de diciembre 17 de diciembre
E} 31 de diciembre 4 23 de diciembre 26 de diciembre

INSTRUCCIONES DE ENVIO: El supervisor del contrato sera el Gnico responsable de realizar
la radicacién al correo electrénico radicacioncuentas@chia.gov.co en las fechas sefialadas.
Debera cumplir estrictamente con las indicaciones contenidas en el PUNTO 2 -
INSTRUCCIONES PARA EL ENVIO DEL CORREO (Solo Supervisores) de esta circular para
la revision y causacion.

NOTA 1: Las cuentas que vencen el 31 de diciembre se constituiran como cuentas por pagar.
Sin embargo, es indispensable radicarlas completas en las fechas establecidas en esta circular
para garantizar su revision y debida causacion contable en esta vigencia.

Carrera 9 N° 11-24 ’

PBX: (601) 884 4444 Ext. 1700°
contratacion@chia.gov.co
T

www. chig-cundinamarca.gov.co
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NOTA 2: En el evento que se liegue a generar devolucion por ausencia de documentos o errores
en la misma, la cuenta devuelta quedara en la cola para revision y pagoe atendiendo al deber del
respeto de turno (art. 19 ley 1150 de 2007), por lo que su pago podra quedar en cuentas por

pagar.

NOTA 3: En el caso de que el vencimiento de las dos Ultimas cuentas coincida en el mes de
diciembre, la pentltima cuenta debera ser radicada en el SECOP 1, siguiendo el procedimiento
habitual. Por su parte, la Ultima cuenta se radicara atendiendo a lo estipulado en la presente

circular.

2. RESPONSABLES Y DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE: Tanto supervisor como
confratista deben tener en cuenta que se debe remitir TODA |la documentacion en un UNICO
archivo en extension .pdf, en el orden indicado en la columna de documentos obligatorios
del siguiente cuadro.

RESPONSABLE ACTIVIDADES DOCUMENTOS F?[?‘})'GATOR'OS (En
1. Informe dei contratista
2. Factura electrénica (si aplica)
3. Planillas pago de Seguridad Social de
noviembre y los dias
1. Elaborar el informe final de acfividades correspondientes a diciembre.
y adjuntar todos los soportes requisitos, (8sh).
para revision y aprobacion. (Verificar 4. Certificado ADRES o certificado de
circulares en KAWAK) aportes del operador correspondiente
CONTRATISTA al periodo de cubrimiento del contrato
2. Verificar con su supervisor gue su (Verificar circulares en KAWAK)
cuents haya sido radicada en [os plazos | 5. Certificacion Calcule Retencion en la
establecidos en el Punto 1 Cronograma fuente
de radicacion 6. Si corresponde, soportes de
deducciones para el calculo de la
retencién en la fuente.
7. RUT (Si tuvieron alguna
actualizacién).
1. Revisary validar el informe y los
anexos entregados por el
contrafista.
2. Verificar que los documentos
cumplan con la ley y los |8. informe de supervision
lineamientos del municipio de |9. Formato de evaluacion del proveedor.
Chia, previamente socializados |10, Certificade de Cumplimiento. por
a ftravés de las circulares tratarse de la Gitima cuenta de cobro los
emitidas durante las vigencias supervisores en el cerificado de
2024-2025 vy los cuales son de cumplimiento DEBERAN incluir _un
obligatorio cumplimiento, y que texto._en el que cerifiguen gue
SUPERVISOR pueden ser consultadas en REVISARCN Y VERIFICARON _el
KAWAK. contenido de la cuenta de cobro v los
3. Generar los documentos de sopories de ésta, que dan_cuenta del
supervision. cumplimientg_por parte del coniratista,
4, Unificar todo en un solo PDF. y como consecuencia__de elig
5. Radicar al correo electronico APRUEBAN, AVALAN Y SOLICITAN
radicacioncuentas@chia.gov.co se tramite e] pago de la cuenta.
el PDF unificado (documentos
contratista +  documentos
supervisor), Ver instrucciones
abajo, en los dias y horarios
establecidos.

INSTRUCCIONES PARA EL ENVIO DEL CORREO (Solo Supervisores)

El supervisor debera enviar un UNICO ARCHIVO PDF (que contenga los documentos del
contratista + documentos del supervisor) a radicacioncuentas@chia.gov.co siguiendo
estrictamente este formato:

an
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A. ASUNTO DEL CORREQ: Debe escribirse sin signos de puniuacion (puntos, comas,
guiones), solo espacios.

Estructura: CORTE [Numero] CONTRATO [Numero]
Ejemplo: CORTE 1 CONTRATO 8888888

B. CUERPO DEL CORREOQ: Copie y pegue la siguiente plantilla completando los datos (sin
usar puntos ni comas en l0s NUMeros):

DEPENDENCIA: [SECRETARIA U OFICINA O DESPACHO]

CONTRATISTA: [NOMBRE COMPLETO]

DOCUMENTO: [NUMERO SIN PUNTOS]

NO CONTRATO: [NUMERQ)] (]. 8888888 o 085 de 2025)

NO DE PAGO: [NUMERQ] DE [TOTAL] (ej. 11 DE 11)

PERIODO: [DD/MM/AAAA] AL [DD/MM/AAAA] (). 10/11/2025 AL 09/12/2025)

VALOR PAGO: [NUMERO SIN PUNTOS] (Use coma solo para decimales. ej. 4500000)
SUPERVISOR: [NOMBRE COMPLETO]

¢ & 0 & & @+ @ 9

TEXTO ADICIONAL [Puede escribir texto adicional que considere necesario]

Para  © Radicacidn Cuentas X e

o

i CORTE 1 CONTRATD 7520755 Hewrrder uordio s lis T3%

| 5 CORFEUMG CONTRATGSZ. .
T deaxh

DEPENDENCIA: HACIENDA

| CONTRATISTA: MARCELA RIARO

! DOCUMENTO: 1072638822

{ NO CONTRATO: 030405

! NODEPAGO: T0DEM

! PERIODO: 1011/2025 AL 8/12/2025
| VALDR PAGC: 7520755

l SUPERVISOR: JULIG TORREY

Nota 4: Si radican fuera del horario establecido y/o no envian el PDF unificado al correo
electronico correspondiente, la cuenta de cobro quedara como cuenta por pagar siempre
y cuando se relinan los requisitos para tramitarlas bajo esta figura, en su defecto si el bien
y el servicio no se ha prestado y la cuenta de cobro no cumple con los requisitos de pago,
quedara como una reserva presupuestal la cual debera ser justificada Circular 031 de
2011 Procuraduria, por el supervisor del contrato, conforme a las disposiciones que
establezca Hacienda.

Nota 5: Cuando exista ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA este documento NO se
debe unir al resto de los documentos de la cuenta, pues, se deberé crear el respectivo
modificatorio en SECOP |l en la fecha correspondiente a la terminacion anticipada, framite
a cargo del supervisor. Esta acta debera ser adjuntada también en formato PDF (si no
viene en formato PDF es causal de rechazo automatico)

Para efectos de la acreditacion del pago de seguridad social integral, debera tener en
cuenta lo siguiente:

CIRCULAR INTERNA No. 003 DE 2024 - 03 de mayo:

... 5) Pago de Seguridad Social y Parafiscales:...para efectos del tramite y pago de la
Ultima cuenta, los contratistas vinculados a través de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, deberdn acreditar el pago del mes en
que finaliza el contrato y adjuntar las planillas a que haya lugar, asi como el
reporte del ADRES con el fin de constatar que se_haya realizado el pago de

@
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aportes al sistema inteqral de sequridad social en el porcentaje indicado en la
norma sobre el valor del contrato suscrito... (Resaltado y subrayado fuera del texto)

Ahora bien, previendo Ia intermitencia en la interoperabilidad de las distintas plataformas, que
se emplean para la verificacién de la informacion que se requiere para el tramite de la Gltima
cuenta, se presentan a continuacién opciones para el cumplimiento de dicha exigencia, las
cuales seran de recibo UNICAMENTE la indisponibilidad de las plataformas, la cual debe
acreditarse con la presentacién del correspondiente pantallazo:

1. CERTIFICADO ADRES: La plataforma ha venido presentando fallas tal y como se observa
de Ia notificacién que la misma arroja asi:

Asi las cosas, con la finalidad de poder acreditar el pago de la totalidad de aportes al sistema
de seguridad social integral los contratistas podran aportar el histérico del ADRES o el
CERTIFICADO O PLANILLA RESUMEN de aportes que genera cada uno de los operadores a
través del cual se realiza el respectivo pago (aportes en linea, mi planilla, SOI, etc.)

2. SUBMODULO CONFIGURACION PAGO DE CUENTAS: Una vez realizadas las
respectivas consultas para aguellos contratos en los que se realizd la configuracion y uso
del submodulo de pago de cuentas

Es responsabilidad de los supervisores efectuar la marcacion del pago correspondiente una vez
este se haya materializado, por lo que, podran dar tramite a las cuentas de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con sujecién a los lineamientos de
las circulares expedidas en las circulares 2024 a 2025.

nezmzckn genaral | Evalcarprovastor | g | Modtent |
aodleicnes Elecucin del Cormato
ened ¥ e - \ Porcenlae © Recepeion da anituies
) - Croar Plon | Gancelas Plan || Ratetin o Planesan |
TR Lionirmantos an Frnien i R
G Cosumantos dal sontrate . Reteeancia . Fetheprviste de ontreg - < M efocuziénproviein - - Focha ool gé oritagu 1 - Yook ma
P YT —— .- Poga Mot Y2024 4200 P L7%+2 hesnsr 0.0 o ANIZ024 1200 PM 75 w000
- Page Mo 2 4122024 12200 P01 3o 00 122024 1200 PR s 6,00
7 ) Elecucitn tel Contrato )
v Pago Mo ‘20204 200PN LT drcus 00D
{5 Hodhacoon: do Cantiats
I3 wosnprmianion
4 Pian de Pagos
WG pigs " | NlmbrodoTeitoin . Fechwdeemitldn | Fadmn o iecanidn’ ¢ Vior et et Yl tonil da i tactura - S o e Estagly L
Pago 031 or ) G0N ZAER 1BANIDZ M0 PR +300000 COP | LS00COP .. ... ASGON0OCOR  En Deladke
eIt T ) L . apretacidn
Py amz o GAMIGZA LISPM SH2RG 200 PM 500,000 COP £500.000 COF LSUO.000COP  En Detaire
[ e LA L) aproboci
Batance de panes v Balance de enlreqas
% dol vafor dot commato 5 gabvator amertzad
Vaior totsl sompmo: 125000000 COP
\abar anticipo: 0.00G0P o
Valarde s entrogas 9.000 000 00 COP %
Valor fzchurave 200 GO %
Vator tasstada pendiante e pgos 8.00COP %
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Se reitera que, las medidas adoptadas en las circulares expedidas y cuyo objeto versan sobre
la Ultima cuenta estan encaminadas a garantizar, cuando se cumplan las condiciones el pago
de esta a los colaboradores de la administracién municipal vinculados a través de contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Es indispensable tener en cuenta que, aungue el tréamite administrativo de radicacion de cuentas
de cobro del mes de diciembre se realizara previa terminacion del “Plazo de Ejecucidn del
contrato”, esto NO implica que el contratista se libere de sus deberes y obligaciones
contractuales, los cuales debe cumplir hasta la finalizacién del plazo estipulado, so pena de
hacer efectivas las garantias y/o clausulas dispuestas en el contrato,

La publicidad de la dltima cuenta de cobro, atendiendo a la temporalidad los lineamientos para
el tramite de la Ultima cuenta, estara a cargo de la Oficina de Contratacion, sin perjuicio de la
responsabilidad a cargo del contratista y el supervisor designado, respecto del contenido y la
informacion que se consigne dentro de la respectiva cuenta.

Debe recordarse por parte de los destinatarios de la presente circular que estas medidas son
temporales y se circunscriben al tramite de la Gltima cuenta, por lo que en el evento en que la
terminacién del contrato se soporte en una terminacién anticipada del contrato se debera
allegar la_respectiva acta para revisién por parte de la Secretaria de Hacienda, sin que
esto exima de la responsabilidad del supervisor de efectuar su cargue en SECOP Il
conforme lo explicado en las charlas realizadas por la Oficina de Contratacion durante
las vigencias 2024-2025.

Se insta a los destinatarios de la presente circular, a atender lo dispuesto en todas las circuiares
emitidas por la Oficina de Contratacién de manera individual o conjunta, asi como las
disposiciones del manual de contratacion y demas lineamientos que en dicha materia se
impartan.

Finalmente, respecto de la publicidad de la dllima cuenta de cobro, dicho framite atendiendo a
la temporalidad de estos lineamientos, estara a cargo de la Oficina de Contratacion, sin perjuicio
de Ia responsabilidad a cargo del contratista y el supervisor designado, respecto del contenido
y la informacién de la respectiva cuent
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