
N° 1

Cantidad Valor Unitario Valor Total

1 3.120.000,00$    3.120.000,00$                      

NOManifiesto bajo la gravedad de juramento que 

renta de trabajo en mi declaracion de renta del año gravable 2026.

2.964.000,00$                                                    

Este Documento solo aplica para personas que no estan obligadas a facturar 

Estampilla Procultura

Estampilla Prohospital

Estampilla Probienestar Adulto Mayor

Valor Neto a Pagar

ReteFuente Honorarios 10%

-$                                                                    

31.200,00$                                                         

124.800,00$                                                       

Fecha:

Número de contrato, Objeto Contractual y 

Periodo del cobro. 

CONTRATO Nro. CPS-053-2026- OBJETO: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS ORIENTADA AL

FORTALECIMIENTO DE LOS SEMILLEROS Y

SELECCIONADOS DE FÚTBOL, MEDIANTE 

ACTIVIDADES DE

APOYO A LA GESTIÓN DEPORTIVA Y A LA 

INSTRUCCIÓN

TÉCNICA Y TÁCTICA EN EL MUNICIPIO DE 

GUARNE. PERIODO: DEL 01 DE FEBRERO AL 

28 DE FEBRERO DEL 2026.

3.120.000,00$                                                    

Información Bancaria

Banco

Tipo de Cuenta

Número

Bancolombia

Total

Acta de Pago:

Valor Total del Contrato:

1

12.480.000$                                                                                             

Ahorros

16155672190

Número de Teléfono:

Email:

Diego Alejandro Arroyave Hurtado

1036957934

Vereda Toldas

Guarne

3106263846

En consecuencia, pueden aplicar el beneficicio del 25% de renta exenta para disminuir mi base de retención y la

tarifa contenida en el art. 383 ET de conformidad con el art. 9° D.R. 2231/2023.

solicitaré  costos y/o deducciones asociadas a esta 

Nit. 811.007.013-1

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y PRÁCTICA DEL DEPORTE LA RECREACIÓN Y EL 

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE,  INDER-GUARNE 

Email: inder@guarne-antioquia.gov.co

DOCUMENTO 

EQUIVALENTE

Telefono: (604) 424 6220

Municipio de Guarne - Antioquia 

Dirección: Carrera 53 # 46A-368

diegoarroyave8@gmail.com 

04 de marzo del 2026

Nombre del Contratista:

Número de Cédula 

Dirección:

Ciudad/Municipio:

mailto:diegoarroyave8@gmail.com
mailto:diegoarroyave8@gmail.com
mailto:diegoarroyave8@gmail.com
mailto:diegoarroyave8@gmail.com


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1036957934
DIEGO ALEJANDRO  ARROYAVE HURTADO

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA TOLDAS 2919354

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6008494746 I-INDEPENDIENTES
febrero 2026 febrero 2026

0
2026/02/24 86414590

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500 $ 0 $ 149.500
SUBTOTALES: $ 149.500 $ 0 $ 149.500

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 116.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 116.800 $ 0 $ 0 $ 116.800
SUBTOTALES: $ 116.800 $ 0 $ 0 $ 116.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.800 $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 9.800
SUBTOTALES: $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 9.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1036957934

ARROYAVE
HURTADO
DIEGO
ALEJANDRO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 15 15-30 230301-
PORVENIR

16 $ 933.816 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

16 $ 933.816 $ 116.800 $ 0 $ 116.80014-11 -
ARL SURA

16 $ 933.816 103695793 $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 276.100

2026/02/24 11:52 AM USUARIO: SOI CC1036957934 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1036957934
DIEGO ALEJANDRO  ARROYAVE HURTADO

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA TOLDAS 2919354

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6010043344 N-CORRECCIONES
febrero 2026 febrero 2026

0
2026/03/04 112258022

NÚMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA:6008494746 2026/02/24

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 130.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 130.700 $ 0 $ 130.700
SUBTOTALES: $ 130.700 $ 0 $ 130.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.100 $ 0 $ 0 $ 102.100
SUBTOTALES: $ 102.100 $ 0 $ 0 $ 102.100

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.500 $ 8.500 $ 0 $ 0 $ 8.500
SUBTOTALES: $ 8.500 $ 0 $ 0 $ 8.500

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
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E
T
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E

T
D
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V
S
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S

T

S
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E
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A

V
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C

A
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P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1036957934

ARROYAVE
HURTADO
DIEGO
ALEJANDRO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 15 A 15-30 230301-
PORVENIR

16 $ 933.816 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

16 $ 933.816 $ 116.800 $ 0 $ 116.80014-11 -
ARL SURA

16 $ 933.816 103695793 $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
1036957934

ARROYAVE
HURTADO
DIEGO
ALEJANDRO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 01 C 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 218.900 $ 0 $ 218.90014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

103695793 $ 18.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
1036957934

ARROYAVE
HURTADO
DIEGO
ALEJANDRO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 01 R 01-30 230301-
PORVENIR

14 $ 817.089 $ 130.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 130.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

14 $ 817.089 $ 102.100 $ 0 $ 102.10014-11 -
ARL SURA

14 $ 817.089 103695793 $ 8.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 241.300

2026/03/04 12:27 PM USUARIO: SOI CC1036957934 1PÁGINA 1 DE
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Datos de referencia del contrato 

Contratista:  
Diego Alejandro Arroyave 
Hurtado 

Objeto del contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ORIENTADA AL 
FORTALECIMIENTO DE LOS SEMILLEROS Y 
SELECCIONADOS DE FÚTBOL, MEDIANTE 
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN 
DEPORTIVA Y A LA INSTRUCCIÓN TÉCNICA Y 
TÁCTICA EN EL MUNICIPIO DE GUARNE. 

No. Del 
contrato:  

CPS-053-2026 

Periodo del informe: 
Del 1 al 28 de febrero del 
2026. 

Supervisor del 
Contrato: 

EDHYN JOHAN GALLEGO NARANJO. 
No. Planilla 
seguridad social 

6008494746
-
6010043344 

Detalle de avance en productos y actividades 

N° Actividades contractuales. 
Descripción de actividades 

ejecutadas en el periodo 

Documentos de 
soporte o 

evidencias. 
Observaciones 

1 Hacer difusión de su deporte por medio 
de actividades o visitas a las 
instituciones educativas del municipio 
ubicadas en la zona rural y urbana. 

En este mes de febrero se realizó 
difusión en la Institución Educativa 
Santo Tomas de Aquino, pasando por 
varios grados entregando toda la 
información para los semilleros que 
ofrece el Inder Guarne. 

 
 

Fotografía. 

Se observó gran aceptación y motivación por parte 
de los estudiantes al pertenecer a los semilleros y 
específicamente a los de futbol. La población 
atendida fue de los grados sexto y séptimo 
alrededor de 140 estudiantes.  

2 Acompañar los eventos locales que se 
realicen en el municipio, relacionados 
con las actividades que acompaña en el 
marco de su objeto contractual. 

 
En este mes de febrero se acompañó 
al semillero competitivo de fútbol 
2013-2014 en la 2 fecha del torneo 
IMER en el municipio de Guarne. 

 

 
 

Fotografía. 

La lista de convocados para el partido fue de: 18 
deportistas 2013-2014. 
 
Los deportistas se están preparando para jugar 
Liga Antioqueña en un nivel más alto.  

3 Acompañar los eventos regionales que se 
desarrollen en el departamento de 
Antioquia en los que participe en 
representación del municipio de Guarne, 
relacionados con las actividades que 

El 08 de febrero se acompaño al 
semillero 2013-2014 a la 1 fecha del 
torneo IMER en el municipio del 
Carmen de Viboral. 

 
 

Fotografía. 

 

Se observo gran motivación de los deportistas en 
la q fecha del torneo IMER. Además, los padres de 
familia muy contentos con el proceso. 
 
Se convoco a 15 deportistas del semillero 2013-
2014. 
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acompaña en el marco de su objeto 
contractual. 

4 Realizar registro fotográfico y control de 
asistencia de las sesiones presenciales 
que acompaña, en el marco del 
desarrollo de su objeto contractual. 

En este mes de febrero, se realizó un 
registro fotográfico y control de 
asistencia de algunas sesiones de 
entrenamiento de los grupos de la 
disciplina de fútbol, teniendo en 
cuenta el marco del desarrollo de mi 
objeto contractual. 

 
 

Planillas de asistencia y 
fotografías. 

 En cada uno de los entrenamientos se toma 
asistencia de los deportistas para ejercer un 
control de los entrenamientos. 
Se tomo control de asistencia en semillero 2013-
2014 con un total de 22 deportistas. 
 

5 Aplicar de manera adecuada y oportuna 
los correctivos y estímulos a los 
participantes de las sesiones que 
acompaña de forma virtual o presencial 
en el marco de su objeto contractual. 

 
En este mes de febrero, se realizó 
una charla motivacional sobre 
aspectos conductuales frente a los 
compañeros de grupo, con el 
semillero 2013-2014. 

 
 

Fotografía. 

Se observó que los deportistas estuvieron atentos 
y dispuestos hacer los correctivos 
correspondientes a las problemáticas que se dan 
en colectivo.  La charla se dio a través de juegos e 
interacciones por parte de los deportistas y al final 
un análisis corto por el entrenador encargado. Esta 
charla se le dio al semillero 2013-2014 con un total 
de 22 deportistas. 

6 Realizar un informe que permita hacer 
seguimiento de las personas vinculadas al 
programa que acompaña tanto de forma 
virtual o presencial y su fidelidad al 
mismo 

 
En este mes de febrero realicé un 
informe virtual, la cual se evidencia la 
participación de los deportistas en los 
entrenamientos en los semilleros 
urbanos, rurales y seleccionados, con 
planillas de control de asistencia que 
los jugadores firman en los 
entrenamientos para posterior 
entrega del informe. 

 
 
 

Planillas de asistencia y 
fotografías. 

 
De acuerdo al informe, se presentó unas 
evidencias y planillas de asistencia que están 
vinculadas al programa presencial. 
 
En el informe se presento la planilla del semillero 
2013-2014 con un total de 22 deportistas. 
 
 

7 Apoyar el proceso de convocatoria 
permanente acorde a las metas 
establecidas para los diferentes 
programas. 

 
En este mes de febrero, hubo un gran 
apoyo al proceso de convocatoria 
permanente acorde a las metas 
establecidas, para los diferentes 
programas del instituto, los semilleros 
urbanos, rurales y seleccionados. 
Además, otros eventos por medio del 
fomento y esparcimiento de los 

 
Pantallazo de la red 
social, Facebook. 

Para este mes de febrero se apoyó el proceso de 
convocatoria por la red social de Facebook Inder 
Guarne, compartiendo algunas publicaciones 
como; Semilleros de futbol, Semilleros 
competitivos y seleccionados de atletismo, centro 
de iniciación y formación deportiva, escuela básica 
y semillero de iniciación de patinaje, entre otras. 
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programas a través de la página 
social de Facebook Inder guarne. 

 

Se anexa a las evidencias fotográficas semilleros 
competitivos y seleccionados de atletismo. 

8 Participar en el desarrollo de las jornadas 
pedagógicas que se programen en la 
entidad con la finalidad de fortalecer y 
mejorar los procesos metodológicos del 
programa que acompaña. 

 
El 13 de febrero se participó en la 
reunión de la coordinación formativa 
sobre temas generales en el auditorio 
Inder Guarne. 

 
Fotografía. 

 

Esta fue la primera reunión con nuestra 
coordinadora formativa para hablar sobre los 
inicios de este semestre y también sobre los 
formatos para posterior entrega de informe. 

9  Dirigir y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo el seleccionado 
campesino masculino en fútbol. 

Realizo de manera articulada y 
mancomunada con el líder de fútbol, 
Alejandro Hincapié, el seguimiento y 
asesoramiento del proceso deportivo 
campesino. Mi labor se enfoca en la 
identificación, acompañamiento y 
proyección de talentos provenientes 
de las diferentes veredas del 
municipio, actuando como proveedor 
directo de deportistas para fortalecer 
los procesos formativos y 
competitivos. 

N/A Es fundamental resaltar la dualidad del trabajo que 
desarrollamos desde el área formativa, donde 
cumplimos una función clave como detectores de 
talentos, proyectándolos hacia los seleccionados 
del área competitiva. De esta manera, 
garantizamos una representación sólida y 
estructurada en los Juegos Institucionales, 
fortaleciendo el proceso deportivo municipal desde 
la base. 

10 Dirigir y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo la selección escolar 
de futbol. 

En conjunto con el líder de fútbol, 
Alejandro Hincapié, realizo el proceso 
de filtro, seguimiento y asesoramiento 
del sector escolar. Como proveedor 
directo de deportistas provenientes 
de las diferentes instituciones 
educativas del municipio, contribuyo a 
la consolidación de un seleccionado 
competitivo y con alto potencial de 
representación. 

N/A Con los grupos poblacionales que manejo, ejerzo 
un control riguroso de las edades y categorías, 
permitiendo una adecuada transición desde el 
área formativa hacia el área competitiva. Este 
direccionamiento estratégico facilita la 
conformación de equipos sólidos que representen 
dignamente al municipio en los Juegos 
Institucionales. 

 

11 Apoyar y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo el seleccionado 
baby fútbol. 

Nos encontramos preparados para 
brindar un apoyo integral al líder de 
fútbol, Alejandro Hincapié, en los 
procesos de veeduría y conformación 
del seleccionado de Baby Fútbol. 

N/A El municipio tiene la firme intención de respaldar 
un proceso estructurado que nos permita alcanzar 
la Marte N° 1 en enero de 2027. Por ello, estamos 
consolidando un grupo interdisciplinario que 
fortalezca las áreas técnica, formativa, física y 
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Este equipo afrontará la fase 
eliminatoria, la cual será determinante 
como base para aspirar a una plaza 
en la Marte N° 1. 

administrativa, con el objetivo de cumplir esta meta 
y posicionar al municipio en escenarios de alto 
nivel competitivo. 

12 Dirigir y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo el semillero 2013-
2014. 

Metodología de la sesión del mes 
de febrero. Parte inicial: Se 
realizaron ejercicios de activación a 
través de juegos lúdicos con y sin 
balón. Ejercicios coordinativos 
(lateralidad, técnica de carrera, 
saltabilidad), ejercicios técnicos 
individuales; Conducción de balón 
con diferentes partes del pie, cambios 
de dirección, ejercicios de pase y 
control base y por último situaciones 
con 1 vs 1. Parte central: Se 
trabajaron situaciones 2vs2 
realizando duelos colectivos en 
espacios reducidos, se realizaron 
ejercicios de rondós con el objetivo 
físico de generar resistencia base, en 
el componente técnico mejora del 
pase y del control y por último en el 
componente táctico la mejora de 
posesión de balón y movimientos 
individuales y colectivos. También se 
realizaron ejercicios de pase y control 
con automatizaciones posicionales. 
Parte final: Se realizaron partidos 9 vs 
9 en espacio amplio y estiramientos. 
 

Fotografías y planillas 
de asistencias. 

En este mes de febrero, hay una gran motivación 
de los deportistas y padres de familia al iniciar este 
año. Además, se están preparando arduamente 
para poder competir en la liga Antioqueña de 
futbol. 
 
 Por el momento se ha iniciado con el semillero 
competitivo 2013- 2014, con una población de 22 
deportistas. 

13 Desplazarse y prestar acompañamiento 
permanente en las dos veredas 
establecidas, liderando la dirección y 
orientación del semillero veredal de 

En este mes de febrero se realizó 
sondeo en varias Instituciones 
Educativas Rurales donde se informo 
acerca del semillero rural, 
comunicándoles el horario, él día y 

 
Fotografía. 

 

 

Se hizo varias visitas a las escuelas rurales de las 
diferentes veredas del municipio de Guarne. Las 
siguientes veredas en la que se dio la información 
fueron: 
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fútbol para el fortalecimiento del 
deporte competitivo. 

lugar donde se va a realizar los 
entrenamientos para empezar los 
próximos días. 

- Toldas 
- Chaparral 
- Canoas 

Se adjunta en las evidencias la escuela rural de la 
vereda canoas. 

14 Participar de manera activa, 
permanente y obligatoria en todas las 
capacitaciones, procesos de 
actualización, reuniones técnicas y 
espacios de formación relacionados con 
su disciplina deportiva, convocados por 
el Instituto, bajo la orientación y 
seguimiento del Metodólogo, 
cumpliendo de forma íntegra, oportuna 
y verificable con las responsabilidades, 
lineamientos técnicos y compromisos 
que este establezca. 

 
El 16 de febrero se participó en la 
reunión con nuestra coordinadora de 
deporte formativo en las oficinas del 
Inder Guarne. 

 
Fotografía. 

 

Esta fue una reunión especifica con nuestra 
coordinadora formativa para hablar sobre los 
inicios de este semestre y también sobre los 
formatos para posterior entrega de informe. 

15 Acompañamiento a las actividades que 
determine la Gerencia, con previa 
antelación, para el buen funcionamiento 
y fortalecimiento del Instituto en la 
atención a los usuarios del INDER – 
GUARNE.  

En este mes de febrero no sean 
realizado actividades que determine 
la gerencia. 

 
N. A 

 
Estaré pendiente y dispuesto para acompañar a 
todas las actividades que determinen desde 
gerencia para el buen funcionamiento del 
instituto. 

16 Todas las demás inherentes al objeto 
contractual. 

En este mes de febrero se cumplieron 
con los requisitos de acuerdo a mi 
objeto contractual. 

 
N. A 

 

Estaré pendiente alguna novedad.  

 

 
 

Firma de Quien Reporta 

Visto Bueno  Aprobado 
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Fecha: 
19-02-26 

Fecha: 
21-02-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

1  Número de Actividad 
Contractual: 

2 

Lugar: 
Institución Educativa Santo Tomas de 

Aquino. Lugar: 
Cancha municipal de Guarne 

Actividad 
Difusión en instituciones educativas. 

Actividad 
Partido 2 fecha IMER, semillero 

2013-2014. 

 
 

 

  



Fecha: 08-02-26 Fecha: 
18-02-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

3 
Número de Actividad 
Contractual: 

5 

Lugar: 
Cancha Zona sur. El Carmen de 
Viboral. 

Lugar: 
Cancha Municipal de Guarne. 

Actividad 
1 fecha torneo IMER, semillero 2013-
2014. 

Actividad 
Estímulos y correctivos, semillero 

2013-2014. 

 

 

 

 

 



Fecha: 18-02-26 Fecha: 
13-02-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

7 
Número de Actividad 
Contractual: 

8 

Lugar: Facebook. Lugar: 
Auditorio Inder Guarne. 

Actividad Convocatoria permanente Actividad 
Reunión con la coordinación 

formativa. 

 

 

 

 

 



Fecha: 
19-02-26 

Fecha: 
23--02-25 

Número de Actividad 
Contractual: 

12 Número de Actividad 
Contractual: 

13 

Lugar: 
Cancha Municipal de Guarne 

Lugar: 
Vereda Canoas, escuela rural. 

Actividad 
Parte central de entrenamiento del 
semillero 2013-2014. Actividad 

Difusión acerca del semillero de 

futbol rural. 

 

 

 

 



 

Fecha: 
16--02-25 

Fecha: 
 

Número de Actividad 
Contractual: 

14 Número de Actividad 
Contractual: 

 

Lugar: 
Oficinas Inder Guarne. 

Lugar: 
 

Actividad 
Reunión con la coordinadora formativa. 

Actividad 
 

 

 

 

 




