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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servxcm Nacmnal de
Aprendizaje SENA

-

En Cumplintiento de la Ley 119 de 1994y en atencidn a gue

- @ YULIZA CAMILA ZAPATA OLIVEROS

Con Cégdula de Ciududunin No. 1106898908

Curséry aprobé el programa de Formacion Prefesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titalo de

| . ’ TECNICO EN
o ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
. En testimonio de lo anterior, se fira el presente Titulo en Givardot,

a los diecioche (18} dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023)

- Firmado Digitalmente por

Y

i

LTS JAVIER PRADA RAEZ :
Subd&mum & CBNI’RQDLLA THCNOLOGIA DEE DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARTAL
. REGIONATL CUNDINAMARCA

82768472 - 18/11/2023
No y FECHA REGISTRO
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CPT. CLARA INES DIAZ PINZON
Tarjeta

Profesional

161703-T Asesor

Contable y

tributario

Bogot3, 03 de marzo de 2023

HACE CONSTAR

La suscrita CLARA INES DIAZ PINZON Contador publico, Certifica que la sefiora
YULIZA CAMILA ZAPATA OLIVEROS identificada con la cedula de ciudadania No.
1106898908 expedida en Melgar Tol., trabaja desde el 01 de diciembre de
2022 hasta la fecha por contrato por prestacion de servicios como asistente
administrativa y contable de las empresas Proyectos y construcciones
damasco Nit 900.065.118-4 y Estructuras y construcciones Espinosa Nit
900.189.831 de las cuales soy contadora.

Para su presentacidn, se emite el presente en el lugary fecha antes mencionadas.

: 2/1/7/// ;}( 17 ;

CLARA INES DIAZ PINZON
CC. 65823117

Matricula Profesional
161703-T Cel. 316 622 49
83
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 22 de
agosto de 2025, a las 14:05:13, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani‘é. T
No. Identificacion 1106898908 ...urwsibltisusns i, .
Cédigo de Verificacién 1106898908250822140513% W T
g%” Wy .
,,g%e %y .

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacxonal ﬁf%g%mpxe ¥V uaﬂ@vdo el t1p yimero consignados en el

" respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqux reglstradghs"
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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EMEE
N ' GERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

y * 13:59:41
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE L& NACION No. 278950671

Bogota DC, 22 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(ia) sefior(a) YULIZA CAMILA ZAPATA OLIVEROS identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 1106898908:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES s

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

x

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria tecibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad,-validar la’informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www.procuraduria.gov.co_/Pages/cEertiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
. Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION : "

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



22/8/25, 16:20 Policia Nacional de Colombia

b POLICIA NACIONAL ;W““E
" DE COLOMBIA - aE S Co )

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:20:36 PM horas del 22/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1106898908
Apellidos y Nombres: ZAPATA OLIVEROS YULIZA CAMILA

NO TIENE ASUNTOS -PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, Ia Igyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTE§ CON LAS

=| AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre ¥ cuando el ntimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
—~ 25 barrio Modelia, Bogot4 D.C,
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

12



22/8/25, 14:08 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia
() (Default.aspx) Q

o J—— [Py PR

Portal de Sefvicios al -Ci.udadano PSC

Slstema ‘Registro NaC|onaI de Medidas Correctivas
RNMC

RTINS Y SRR VAT PR PR M [—— wwvwwm\\

2 Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

i ' Que ala fecha, 22/08/2025 02:08:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 1106898908 y Norﬁbre:
i YULIZA CAMILA ZAPATA OLIVEROS.

""NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 121958905 . La persona interesada podra
verificat la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando:
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con,el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y ¢uando el nimero de
cédula corresponda con'el documento de identidad sumihistrado.

- Q Nueva Busqueda N B Imprimir }
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ISR I
%’eﬁﬁ&@&“ %ﬁmj S RS NG R SR

Folicia Nacional de Colombia
Direceion General- Cra, BIN226-21 ¢
_.B mkﬁml@stmtm,&aqmi CAN, Bogota D.G,
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.http_s://srvcnbc.policia.gov.co/PSC/frm__’c.ﬁp_'consulté.aspx



22/8/25, 1419 Consula de Inhabilidades
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDOC CONDENADGS POR
DELITOS SEXUALES-COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS
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La Politfa Nacional de Colombia informa:

Que sierdo las 14:17718 horas del 22/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1106898208,
Apellidos y Nombres ZAPATA OLIVEROS YULIZA CAMILA

: " NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa decorpcom, con NIT 901050350-5 y su
utilizacidn es exclusivamante dentro del proceso de seleccién al cérgo, oficio o profesidn, en tumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienés hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 20187 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06703/2014 y demds normatividad rectora frente al tralamienlo de datos.
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https il policia.gov.co:808C gC3TND KTsNV1uATo5aR-Hzbn1Anas_fdHAXircVvTMI1581546491
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

: el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1106898908 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida‘en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/08/2025 02:13 PM

. Cédigo Verificacion: 1QK9E7JPS6

Vilida hasta: 20/11/2025

Direccién de Gobierno Digital

MIN!STERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA N° 01

" Tipo de informe: Final Parcial _x____ Primer pago (01)

Nombre del contratista:
Yuliza Camila zapata oliveros

Identificacién del cbntratista
1.106.898.908 de melgar (Tolima)

VALOR TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($ 3.800.000.00) MICTE
PLAZO DOS (02) MESES
) PRIMERO (01) DE SEPTIEMBRE DEL DOS Mil-
FECHA DE INICIO VEINTICINCO (2025)

Objeto del contrato de Prestacion de
servicios

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
COMO  AUXILIAR DE  SERVICIOS
GENERALES PARA LOS PROGRAMAS DE
ADULTO MAYOR DIA DEL MUNICIPIO DE
NILO.

VALOR DEL CONTRATO $ 3.800.000

VALOR A PAGAR SEGUN INFORME DE . $ 1.900.000
SUPERVISION N° 001

SALDO PENDIENTE DE EJECUTAR POR $ 1.900.000

EL CONTRATISTA

PERIODO A CANCELAR: MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025
Valor a pagar: UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS ($1.900.000)

Banco: Nequi
Cuenta de ahorros N° 3155852396

Obligaciones /Productos programados
(segiin contrato, cronograma ylo
asignaciones)

Actividades/productos desarrollados
frente a lo programado en el MES DE
SEPTIEMBRE DEL 2025

Realizar limpieza dos veces a la semana
(barrer, trapear, limpiar polvo, telarafias,
vitrinas y zona de television)

Realice las actividades de limpieza.

Limpieza de bafios 3 veces por semana (
coordinacion, psicosocial, cocina)

Realice limpieza y lavado de bafios.

Una vez al mes lavar cortinas

Realice el lavado de las cortinas

Una vez al mes limpiar ventiladores

Realice Ia limpieza de ventiladores

Dos veces al mes lavar tendidos

Realice el lavado de tendidos




1 Desocupartodos los dias cestas de la

basura de oficina, bafios y areas comunes

Realice la desocupada de cestas de las
oficinas, baiios y areas comunes.

Al iniciar la jornada se debe barrer el frente,
salén principal, recoger hojas.

Realicé mi jornada de barrer al frente, |
salén principal y recogi hojas.

' Apoyo en el lavado de losa del refrigerio

Realice el lavado de losa del refrigerio los
4 dias correspondiente.

Sacar la basura todos los dias y dejarla en
el shut.

Realice sacado de basura al shut.

Lavar todos los dias los bafios al finalizar la
jomada de los adultos mayores (kiosko y
piscina)

Realice el lavado de bafios al finalizar la

jornada de kiosco y piscina

Todos los dias barrer alrededor de la piscina

Realice el barrido alrededor de la piscina.

Dos veces a la semana rociar matas

Realice el rociado de matas.

Una vez al mes lavar albercas

Realice el lavado de albercas.

Una vez al mes realizar limpieza de la
cabaiia.

Realice la limpieza de cabafias.

Lavar el shut de la basura dos veces al
mes

Realice el lavado de shut

Apoyo a la cocina

Realice la preparacién del café en la
greca, picar y lavar ollas.

Presentar informe detallado de la
realizacion de las actividades siguiendo los
parametros indicados por el supervisor.
(informe, registro fotografico minimo 8
fotos, panilla de seguridad social).

Se presenta el informe detallado de las
actividades siguiendo los parametros
indicados por el supervisor.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES PARA LOS PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR DIA DEL MUNICIPIO

DE NILO

g nglzg C:wulg %e‘(z‘h
Yuliza Camila Zapata Oliveros

C.C 1.106.898.908 de Melgar (Tolima)
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA CUENTA N°1
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Fundacién para el Desarrollo Integral
Corporativo y Comunitario - DECORPCOM
NIT 901050350-5

Direccién: Carrera 12 No. 10 A 68

Agua de Dios, Cundinamarca

. EQUIPO
" PSICOSOCIAL

\ Generar fuctor dé cambio es creer en un mundo mejor
LCOe®O




Fundacién para el Desarrollo Integral
Corporativo y Comunitario - DECORPCOM
NIT 901050350-5

Direccibn: Carrera 12 No. 10 A 68

Agua de Dios, Cundinamarca

Teléfono: 3112417314

CONTRATO DE PRESTACION . ;I;‘ i
DE SERVICIOS ;,,,d . Bt
CONTRATANTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL CORPORATIVQ*YS‘:?‘Q £?f ?
COMUNITARIO -DECORPCOM- NIT. 801.050.350-5 { b " .
4 ;,.{ t}og Rj\éﬁi ri;
CONTRATISTA: YASMIN CLAVIJO SANABRIA C. C 1.120.355.724 DE GRANADA .21 ;?’;:ﬁ,
OBJETO: :
PSICOLOGIA PARA LOS PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR"DEL“"sg
MUNICIPIO DE NILO. i e
P i
VALOCR: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4. 600: 000)‘ a;ﬁ" "
PLAZO DE EJECUCION: DOS (02) MESES * “ ﬁ?- 5

- ‘ . :'ﬁ:f " ‘»;}'g»’:- 'l’-bin"éi‘ 1
Yoy 'e L RS

Entre los suscritos SANDRA MILE CORDOBA LANCHEROS, mayor de edad, ldentlf cado con law %
cédula de ciudadania nimero 1.032.371.035 expedida en Bogotd, obrando en calidad; de K
representante legal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL CORPORATIVO Y
COMUNITARIO -DECORPCOM- con NIT 901.050.350-5, quien para los efectos del presente : ~
contrato se denominara EL. CONTRATANTE, por una parte, y por la otra YASMIN CLAVIJO
SANABRIA identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero. 1.120.355.724 quien en adelante .
se denominarda EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL A LA GESTION con YASMIN CLAVIJO
SANABRIA, quien se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto contractual por haber demostrado
idoneidad y experiencia para la realizacion del mismo, siendo en consecuencia procedente suscribir
el presente Contrato. De acuerdo con lo anterior, se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA PARA LOS PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE NILO.
CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE: el CONTRATISTA se compromete a cumplir todas aquellas

‘ obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato. CLAUSULA TERCERA.
- - OBLIGACIONES: a) ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 1. Apoyo al cuidado integral de cada,
adulio mayor. 2. Cronograma de actividades semanal. 3.Trabajar en torno a temas asociados a la
depresion. 4.Acompafiamiento emocional del adulto mayor y sus familias. 6. Realizar capacitaciones
y/o charlas en tematicas con.enfoque en el fortalecimiento social y emocional. 7. Realizar valoracién
a los ingresos por primera vez al programa. 8. Velar por los derechos y deberes de los adultos
mayores. 9. Evaluar y diagnosticar las necesidades de los adultos mayores. 10. Fomentar la
integracion emocional de los adultos mayores. 11. Apoyo en la entrega de refrigerio y almuerzo
llevando control. 12. Apoyo en rutas. 13. Dejar [impio el espacio ufilizado para las actividades. 14.
Presentar informe detallado de la realizacion de las actividades siguiendo los parametros indicados
por el supervisor. (Informe, registro fotografico minimo 8 fotos, planilla de seguridad social). 15.Y
Gdas las demas que sean asignadas por su supervisor.

, Generar factor de cambio es creer en un mundo mejor




Fundacién para el Desarrollo Integral

Corporativo y Comunitario - DECORPCOM
- NIT 901050350-5

Direccién: Carrera 12 No. 10 A 68

Agua de Dios, Cundinamarca

Teléfono: 3112417314

b) OBLIGACIONES GENERALES: 1. Presentar junto con el primer-informe mensual de actlwdades, 2
el pago de seguridad social; 2. Cumplir a cabalidad con el objeto de! contrato de conformidad con o'
consignado en la propuesta presentada 3. Atender los requerimientos que al respecto haga el
Supervisor del contrato, tendientes a una correcta ejecucion del mismo; 4. Informar oportunamente .
por escrito a la Administracién a través del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarroll% & ;rnu - .é
del contrato; 5. Presentar mensualmente un informe parcial de.ejecucién debidamente soportado,ﬁ‘%l o
cual debe contener la informacién referente al desarrollo del objeto contratado; asi como unr lnforme-%’r 3?*"*:
final'a la terminacién de la ejecucion del contrato, el cual debe comprender las actividades reallzadas; [%%K,é
en su'vigencia; 6.Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social lntegral {de ;‘E*?;‘.
conformidad con el ordenamienito legal vigente, para lo cual la Administracién se reserva'el derecho »gg i
de exigir durante la vigencia del presente confrato el cumplimiento de dicha obligacion y: presentarr' m}‘ e
los documentos respectivos que asi lo acrediten (planilla de pago y voucher), conformeﬁlo’,'%; ,;, ;PT

establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828'dg! 2_Q(;13 g

Wmn}‘

Ley 1753 de 2015, Articulo 1 del Decreto 1273 de 2018y demads que las adicionen, _compk?menten & hs‘“”
o modifiquen; 7.Cumplir las disposiciones del Sistema de Seguridad y salud,. parhcnpar actwamen’te (w?’ -’4
en las capacitaciones y eventos realizados en materia de salud ocupacional; 8.Mantener la réserva i i“”
profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato,"':‘ .
9.Responder por sus actos u omisiones en éjecucion del contrato, cuando con €lio cause perjuicios; ST &
a la Administracién o a terceros; 10.No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por,

fuera de la ley con el fin de obligarla a hacer u omitir algtin acto o hecho. Cuando se presenten tales
peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al Administracién y a las'
demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen
necesarios;. 11. Obrar con diligencia y el ¢uidado necesario en el o los asuntos que se le asignen

por el supervisor del contrato; 12.Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con su formacion académica y experiencia; 13. Procurar el cuidado integral de

su salud 14.Cdntar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo; 15. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales 16. Participar en las actividades de Prevencién y
Promocién organizadas. por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 17. Informar
oportunamente a los coniratantes toda novedad derivada del contrato.18. Las demas que se asignen

por el CONTRATANTE y sean-inherentes al objeto contractual.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO.DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato sera
de DOS (02) MESES contados a partir de la firma de este contrato.

CLAUSULA QUINTA. VALOR: El presente contrato de prestacion de servicios tiene un valor de
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4.600.060).

CLAUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: EL. CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA la suma
descrita anteriormente mediante pagos mensuales vencidos, cada uno por valor de DOS MILLONES

é@ @m@ @




Fundacién para el Desarrollo Integral
Corporativo y Comunitario - DECORPCOM
NIT 901050350-5
Direcciéri: Carrera 12 No. 10 A 68

" Agua de Dios, Cundinamarca
Teléfono: 3112417314

TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000) M/CTE, previa certlflcacmn de cumplimiento por parte der ¢
supervisor.

u

PARAGRAFO PRIMERO: Para los pagos respectivas el contratista debera presentar Informe- de Ia
ejectcion de las actividades relacionadas con €l objefo del contrats, con registro fotografico.a color,nég /

),.

Soporie de pago.y planilla al sistema de seguridad social y aportes parafiscales, del respechvo mesf AR

Factura comercial, si aplica. PARAGRAFO SEGUNDO: Los impuestos y retenciones.que, surjan de “
presente contrato corren por cuenta del CONTRATANTE, para cuyos efectos LA FUNDACION n L
haré las retenciones del caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez finalizado- el contrato El;f‘“ G
CONTRATISTA se compromete a suscribir con La FUNDACION la correspondlente “_ag:t“a dea’é é%%‘);é

liquidacion. AN fé{ X »‘f;
: et i
Para constancia se firma en Nilo, Cundmamarca al primer (01) dia del mes de septlembre del’dos, 4 }G “'f
mil veinticinco (2025). . g ’uﬁg X
" A _r%';i&;;
CONTRATANTE, CONTRATISTA, S e B
. _~_r,: i :‘%{ F
e o h
. A by s
CO = 7. - ,:_3,?“
JWA'Q_ i Clanjo Sonchrio
SANDRA MILE CORDOBA LANCHEROS ASMIN CLAVIJO SANABRIA
Representante Legal C.C. 1.120.355.724
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130.355,724
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5. CLAVIJO SA

| APELLIDOS

g <t * — t,
NABRIK" ,
i 4,

.1? 3‘):4_'

A

02-NOVZ1986

P
p

* FEGHA DE NAGIIENTO.
LEJANIAS - i
(META), & - -
LUGAR DE NACIMIENTO EYARN &
160, O+
ESTATURA, | GS.RH
18-AGQ:2005 GRANADA )
FEGHA Y-[YGAR DE EXPEDICION.

REGISTRA

SR
i ”{ivf ,
SR

0522205283C 02 192811286

P.5203500-6914 160 1;!'-'—1 120355724-20051011
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DOHANACIONAL
AKHABE;A)'RIZF}EHGJEO LaREZ

i~ IDENTICICAGION PERSONAL -
e* . CEDOABEGIUDADANE
P 1.




o

0

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEFTOR

HOJA DE VIDA

Persona Naturai
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

1% DATOS PERSONALES

" PRIMER APELLIDO SEGUNDO ARPELLIDO { O DE CASADA) NOMBRES

Clavi o Banalors Jasmin

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc@ce O rasO o 7720855324 F@uO | cor @ earanero O Oolambicr
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE (O NUMERO oM

* FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  Dla [DZ] MES A0 Monlana, B Cosa 5/Tam¢mJo

- PAIS € D\Qm‘ei a Pals  Ce\ombia DEPTO h f
DEPTO Mela vuNGRio A ’
MUNICIPIO lg \oaias Melg TELEFONO RIASIOREF) EMAILM(QAAM"}

2@ FORNMACION ACADENMICA

EDUCACIGN BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

< EDUCACIGN:BASICA: TITULO OBTENIDO: )

Y Py

N PRIMARIA: , :  SECUNDARIA. |* MEDIA!| FECHARDEGRADO! } .

o] 2] | 8| 60| 70 80.| 90.§ 10] % MES: Eﬂ ANO J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TEGNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA OMAGISTER),  DOC.(DOCTORADG O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE.LA TARJETA PROFESIONAL (S} ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
| MODALIDAD: | No:SEMESTRES: | GRADUADGH, NOMBREDE LOSESTUDIOS: . TERMINACION: [\ Nox DETARYETA
{E ACADEMICAL |, APROBADOS: |} SI ,-No:fg O TITULO. OBTENIDO; MESE Ale L PRGFESIONAL,
A - — p
X P5ito kogig A 2o21429149¢

»

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE; HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN.(8) O MUY BIEN (B) ’

i ' X LOHABLA: | LOYEE | LOESCRIBE
i IBrom: R | B |MB:f Re [ Bi {MBY R:f: & [MB
Esranol X X %




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

{

' RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO FOR ELACTUAL,

g Ea—
N .

EMPLEO'ACTUAL.O CONTRATQVIGENTE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA| PRIVADA | FAlS
el Nencartt e Mecka Regur e % Co\ambio
» DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO.ELECTRONICO ENTIDAD
._Tolbwig Melgar ec
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
316 L\ IRAS pia [0.5] wes Ao [2,02.3] | oia B o] wes [7.7] avo 2,023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Peackces P(o%tm\es Vecgon 4 hotomioato B 2e 8 =37 Cendvo
] ¥ T EMPLEO O-CONTRATO:ANTERIOR! .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Honohoion MOnOll’;('fO{ 00& vid a X Co\ombria
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
G){\c)mm( CCx @"\ rorcls\c
. TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ARG ALY pia 2 mes Ao R0 24 | oia (.8 wes [BS] ano 0,24
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
'?cqc'\fc*o.\ ngoEeioro\as Arcto PSansecial Vet B wo /%00 Aok
4 - ¥ : T EMPLEO-C:CONTRATO ANJERIOR: ] w T .
.| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA| PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
DIAL__,] MEsl : IANOI Ly ] DfAl ! I MESI : IANOI 11 I
 CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
i . * B EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR! -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO
DIA[:I MESI \ lAﬂo-l L ] DIAL_._I Mssi 1 IAﬂol L1 I
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 "TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DEANOS Y MESES,

' ] TIEMPO'DE:EXRERIENCIAY )
OGUPACICN! ~ [ afos: " MESES:

(4
i

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
S _

‘ 3 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICQO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LAGRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESI () NO () ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADQS EN EL PRESENTE FORMATQ UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES; {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de dilfgenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PEBLICO G CONTRATISTA

6 % OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y facha

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




AN Formulario del Registra Unlco Tributario

2.Concepto[0]2]  Actuzlizacion

4, Niimero de formulario 141166640183
ltll!“v‘lmnn 899 |B|m II"I ”” 4115(!('5 018 3
5. Niimesa de ldentficacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccidn seccional K&‘ /1)4 Buzin electrénico
112035872 4. 4 |tmouestony Aduanas de Glrardot ./f:\\\ ﬂ ) /
IDENTIFICACION AN/ </\\
24, Tipo da contribuyente 25, Tipo de documento 26, Numem da Identifica \)‘
Persona natural o sucesién ilfquida 2 |Cédula de Cludadanfa 13 1120 3%{,\{?
Lugar da expedicién 28, Fals 29, Departamento ,a’u,cm} .aﬁ?apla
COLOMBIA 16 9 |Meta 5 65~ {Ganats 313
31, Primer apelido 32, Segundo apelido 33, Primer nombre \) F4+0ldE nombres
CLAVIJO SANABRIA YASMIN ¥
A
35. Razdn social w R
”/) - <&
36. Nombre comercial w a7Sigke—
L7 N
/ uBi t:Ac‘tSN/} N
38, Pals 30, Departamento 40, Ciudad/Municlplo
coLoMBIA 1 6 9 |Gundinamarca /\'ﬁ Nifo 488

41, Direccién principal w
CR Sur BRR tamarindo M. G casa 10 S O

by
42 Coeo eloctdnico  dcsanunad24@hotmail.com 72 NS SN~

43Cedgopostal 1 2 3 4 5 [44. 7etetond . F) L/ N3 14570386 7 7]45.Teltfono 2 3172360181
S’ N\ ULASIFICACION
Actlvjdadﬁconémlca\w Ocupacldn
Actlvidad principal Ar:\x}za;;m Qtras actividades 52, Nimero
46.C8digo  47. Facha Inlclg actvidad 48, Céd SAFech: Icvo s d 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
o 162[[2009,01,10]|l7 ANNAE] | || | L

\V(‘ [\‘“\R%’,.onsahmdades, Calldades y Atributos

wessnls |1 N m‘%’" §

3 114 16 18 47 18 19 20 21

I N Y S O I

2 23 24 25 26

Os-lmpta ren!aycompl reglmen ordinai~. .~

Usulilds aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ) 10
l I i ’ l l [ l l l l 65.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
4, Cadigo 157. Mado
11 12 1 14 15 16 1T 18 48 20
L1 L I 1 L 1 ] | i

IMPORTANTE.S&: julcla da jag actualiznclones & quahaya lugar, Iz Inseripeian’en of R

glstro Unico Tribut " ~RUT tendra vlgancla Tndofinida é onsacuancia no su exigird su runovndon

del 2016. De lgual manera al formalizar el Urdmite ef usuario fua Infarmado y acepta la poliilca de
tratamiento de datos ley 1583 da 2012,
Firma del soficitanta:

98¢, Nombrs  CLAVIJO SANABRIA YASMIN
995.Came  CONTRIBUYENTE

B N . : AR Para uso exclusivo de fa DIAN BT Y P BN
r g, 2 .' "x""”" “ d h o —':-? 2 i \"'” £ ! 2“
1 s Anexos st E] No E A «9 > J_; = v g0, No.doFolios: ¢ timae LA .
ERR r\:. % . I Edale ) .S = - s zes 23,
Lam!annacldn sum!nlstradaalmves del formulario oficial de ipeid lizacld 16 Sin pesjuicic de las verificaciones que Ia DIAN realice.
y cancalacidn del Reglstro Unico Tribttada (RUT), deberd ser axacla yveraz' en caso de Flrma izada:
luexacﬂmdenalguno de los dalos suministrados e adelant f adminl!
ade o, segdn el caso, Pardgrafo del anfcu 6 1.2.6 del Decreto 1625

Fecha generacidn documento POF; 09-03-2025 04:34:37PM
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Kgp 215[2661 dé CO@MM Universidad Nacional

Ministerio de Fducacion Nacionaf Abierts y a Distancia

D hYA
aoporaps
v

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo ert cuenta que o
q @@
VYASMIN, CLAVIIO SA 14

CC. NP 1120355724 de Gronada &

O

Cunplid satisfactorinmente los requisitos neadég) ; exigidos por ln Universidad,
de conformidad con lds normas lgalely reglamentarias vigentes,

1&% b de
N

COLOGA

L

o
0

Q\ Dadp en Bogotd D.C., ebdiz 13 de Octubre dz 2024

L

Raglotny ALEN, S

ot

L’/.S'wdan'a Genepal
Sein de Grads NP 7187
Fecha 19 de Octubire de 2024
Reglstro de Diplons 149132
Libra 27, Follo 42
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- ¥ Y
Y, ACREDITADA %

Umversmad Nacional }Js’ EN ALTA CALIDAD {«//
Abjerta y 2 Distancia ~ A4

Ministerio de Educacion Nacional
ACTA DE GRADO No. 7187

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES o°
O

En ceremonia realizada el dia 19 de Oclubre de 2024 en la ciu Girardot y
presidida por el Doctor Juan Carlos Cuadros Gémez, Director del  GIRARDOT,
previa delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento 1 ntario, confirié el

titulo de: ) %
¢
PSICOLOGA @
REGISTRO ICFES - MLE.N.

A:
YASMIN CLAV OSANABRIA

ldentificada con C.C. No. 1120355724nada quien cumplié satisfactoriamente con
los requisitos exigidos en los Re s y Normas Legales, habiendo aprobado el
frabajo de grado fitulado:

OPCION DE GRADO: ] DO DE PROFUNDIZACION PARA GRADO EN
ACOMPANAMIENTO PSIGOS % EN ESCENARIOS DE VIOLENCIA. LA IMAGEN Y LA
NARRATIVA COMO HE HENTAS PARA EL ABORDAJE PSICOCIAL EN ESCENARIOS DE
VIOLENCIA, QEPARTIK DE CUNDINAMARCA.

Y le otorgd el dig

LI

mes de Oc e 2024,

o]
e

Enfedelo ‘L@or se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 19 dias del

Anotado en el libro de actas No. 21
Registro de Diploma 149132, Libro 27, Folio 42

na Secretaris General

Cédigo Seguro de Verfficacidn: VHEWGVFngVBWbOWV




Ewta Tarjeta Profesional ¢s gersonil ¢ intmusteriiile y atfedits 5 $u portador
coma PSICOLOGA de conformided con los Articulos 6, 7 v (2 de fn bey 1050 e
2006 ¥ o5 raguiaizo tagal pars of glerclale protesional en Colomisia,

wwwseipsic.org e

COLEGIC COLOMBIANG DE PSICOLOGOS

TARJEYA PROFESIONAL =
DE PSICOLOGA

No. 291496

Focha de expadicion: 1871172024

| YASMIN CLAVIO SANABRIA -
Cédula de Cludadanin -
11203585724

Soglinba Loy 1650 do 2005 aste documonto ea do gerdciar i
italicio y tans validex nacional, por tanto su vigencla o flermanents,
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SENA

N

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que YASMIN CLAVIJO SANABRIA identificado(a) con Cédula de Cludadania No
1120355724 de Granada, realiz6 y aprobo el curso de PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una
evaluacion Apio (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluacianes:

D: Reprobd
A: Aprobé

Se expide en Fusagasuga. a los dace (12) dias del mes de diciembre de dos mil veintitres
| (2023)

Firmado Digitalmente por

MYRIAM ADRIANA PEREZ GARZON
Subdirectora (E) CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL
l REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimianto

La autenticldad de este documento puede ser verificada en el regiso electrdnico que se encuentra en la pigina web hup:/kerdficados.sena.edu.co, bajo el aimero
9510002884588CC1120355724E.
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REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

! CERTIFICA

Q Que YASMIN CLAVIJO SANABRIA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
1120355724 de Granada, realizd y aprobd el curso de APROPIACION DE PRINCIPIOS
BASICOS EN DUELO con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de {4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:
D: Reprobd
A: Aprobd

. Se expide en Fusagasuga. al primer(1) dia del mes de noviembre de dos mil veintitres
(2023) .

Firmado Digitalmente por

MYRIAM ADRIANA PEREZ GARZON
Subdirectora (E) CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiernto

La auntcidad de este documento puede ser verificada en el registro electdnico que se encuentra en la pigina web hup:/ferdficados.sena.cduico, bajo cb nimero
9510002843319CC1120355724E.




"DYTLESE0TT 1DDL98100E000156
oxunu 13 ofeq ‘0o'npa-eudssoprIyNISY/LdiY qom euidpd ] us eHUSNOUD 35 onb 0O[ONDALE ONSIToN 1O U BPROYLSA JOS apond OJUSWNOOP JS? 9P PEPIONUSNE B

VYOUVYWVNIONNO TYNOID3Y
Qdl1sI9aY VHOALA WIHYSTHIWA A 021907T0DT0UOY OULNID
¥Z0Z/90/ET - SYHSO066 (2) eopaipang

NOZAVYO Zd4Ad YNVIIAY WYIHAN

Jod auswjenbiq opeui

(pZ02) opnonwaa juw sop ap otunf ap sawl jap wmmk «mmw.,%hcsg 50} D "P3YS: m.@m&:& n@ ajuasaad ta puLyf as ~1014a1up 0] 3p OrUOUISI) UTF
@.8& 0 m%v 505@&59&8
TVINHN AO'TVS Zm_., ZOmD\Zﬁwﬂmaﬁ HA SANOIDDV

UQIODULIO, W:E.uucé QE&» £ 0suny)

HEPELESE0TTT ozs%,w%so %s%o.éo

ﬁmmﬁw«m COLIAY IO NINSVA

uva

250 S N
Aw%%ﬁ“ unwﬁmﬁ:ﬁzwﬁ
u 580,

e

o op 6T s@q mN %.m&&?iﬁﬁ Hiy

..;J

<_m_>_o._00 m__.o.<o_._m_.._mmm
uapio > us_gz




o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que YASMIN CLAVIJO SANABRIA Iidentificado{a) con Cédula de Ciudadania No
1120355724 de Granada, realtzé y aprobé el curso de ACCIONES DE PREVENCION EN
SALUD MENTAL con una intensidad horarfa de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacion
Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaclones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Fusagasugd. a los veintitres (23) dias del mes de junio de dos mil
veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

MYRIAM ADRIANA PEREZ GARZON
Subdirectora (E) CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizaclén con Conocimiento

Lz autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro electrdnico que sc encuentra cn la pigina web htipi/certificados.sena.edu.co, bajo €l nimero
9510003001867CC1120355724E,




K coLomBia .
s INPEC
¢ VibA

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
SEGURIDAD DE MELGAR TOLIMA

CERTIFICA

Que la sefiora YASMIN CLAVIJO SANABRIA, identificado con la Cédula de
Ciudadania N°1.120.355.724 de Granada, Meta realizo sus practicas profesionales
en la CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE MELGAR
TOLIMA, desempefiando funciones apoyando el drea de ATENCION Y
TRATAMIENTO- PSICOSOCIAL, dando inicio el § de septiembre del 2023 al 30
de noviembre del 2023; desempeiiando las siguientes funciones:

Elaboracion de plan de trabajo con propuesta a la institucién INPEC.
Apoyo en los programas psicosociales con fines de tratamiento.
Apoyo en actividades culturales y familiares.

Atenciones en crisis y grupales.

Apoyo en entrevista a los privados de la libertad.

Se expide certificaclén en Melgar — Tolima a los trece (13) dias del mes de
diciembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Cordiaimente,

Inspector 1A UAN JAIVER
Director Carcel Y Penitenciaria De Media Seguridad De Melgar Tolima

Revisado parzIN. QUICENO VIANA JUAN JAIVER — DIRECTOR CPMS MELGAR
Elaborade por: Dg Lorena P. Llanos Trana ~ Coordinador Area de Talento Humano, Blanestar Laboral

Fecha de elaboracidn: 13/12/2023
Archiva: CiUsersUNPEC\Deskiop\TALENTO HUMANCATALENTO HUMANO_2020\FALENTO HUMANG 2020 JULIE\CERTIFICACIONES

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: Cra 26 N 5 - 71 Centro
Conmutador: 2347474 Ext. 136 Cel: 3166161845

Talentohumane.ecmelgar@Iinpec.gov.co
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FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

Sede principal Girardot Calle 21 B No. 3-36 B/San Antonio

.- Teléfonos 315-7817427-3208790129
No a las drogas Sedes - Neiva Y Girardot

Jesucrista es el Cambia
25 aiios de Servicio

Girardot, Cundinamarca 16 de mayo del 2024

FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
HACE CONSTAR

Que la sefiora Yasmin Clavijo Sanabria identificada con cédula de ciudadania No.
1120355724 de Granada Meta, matriculada en el programa de Psicologia de la
Universidad Nacional Abierta v a Distancia UNAD, realizé practica profesional
escenario 2, en la fundacion Manantial de Vida, de Girardot, con una intensidad de
144 horas de trabajo practico, dentro dgl convenio Fundacion -~ UNAD, durante el
periodo comprendido entre el 20 de febrero al 16 de mayo del 2024, bajo la

B I

- pow & o amt, 18 -
monitoria tuioria as Leydi Pacia o:mugm Noariguez.

El practicante cumplié a satisfaccion el desarrollo de su proyecto, dejando el
coirespondiente material de evidencia de las acciones desarrolladas, asi camo el

-

informe de practica.

Dada en Girardot, Cundinamarca. a los dieciséis (16) dias del mes de mayo del
2024.

S

AT, FUNDACIC')N 3 :
S S Pablo RAWHIC7
) kit A 14 “., - "'_mmm

P 'gu;f"hﬂl

Leydl Paola Sabogal Rodriguez mamirez Varela
Psicélogo tutor * . Representanie Legal



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 21 de
agosto de 2025, a las 18:51:05, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanfa™#» " s
No. Identificacion 1120355724 _surw: bbby, ",
Cédigo de Verificacion 1120355724250821185105

{i?”

e,

L
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacmnal fs1empre§‘ cuando el t1po§ y;

respectivo documento de identificacion, coincidan cor'f aq’%li reﬁi‘%grqd %{g
l-é; A ‘93?
ST S
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re§o Tucion 22 idel 5, de ‘octubre de ﬁ004 la firma mecénica aqui
N .{

3 ‘?!
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legaleug w

%’f

%

.

f & " N
iﬁ‘%«“ By %}gﬁ

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la auntenticidad del Certificado. . .

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogot D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ;2191;2; o1
GENERAL DE LA RACION No. 278901589

Bogota DC, 21 de agosto del 2025

3

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRM), el(la) sefior(a) YASMIN CLAVIJO SANABRIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1120355724:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
‘ Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
' Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



24/8/25, 5:28 p.m. Policia Nacional de Colombia

DE COLOMBIA 3

POLICIA NACIONAL | J

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:28:22 PM horas del 24/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1120355724
Apellidos y Nombres: CLAVIJO SANABRIA YASMIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consuita es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nhombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién; Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencicn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/MWebJudicial/formAntecedentes.xhtm!

12



21/8/25, 20:35 Consulta RNMC

E Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q
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Pontal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC
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2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

. Que a la fecha, 21/08/2025 08:35:41 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1120355724 y Nombre:
YASMIN CLAVIJO SANABRIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 121914597 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda M B Imprimir }

L — o i A ottt s et e ot e e .
B e —————

forenag n | 515 9000 ‘

O St

: . Bolicia Nacional de Colombia
lgs y l Direccion General - Cra. 58 N2 26 - 21
. ! Centrn Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C,
a]@m ; Linea do atenin: 119000-810112
* P ¥ @
o S

e - o i G £

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



21/8/25, 21:01
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Consuita de Inhahilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

ameann sanmeteee £ shdes it et et et 4 TeReeES 0 obesrs et g Smermtoients § 4R W by v e sy spdsit

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:01:55 horas del 21/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1120355724,
Apellidos y Nombres CLAVIJO SANABRIA YASMIN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa decorpcom, con NIT 901050350-5 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/20'14 y demés normatividad rectora frente al tralamiento de datos.

htips://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:8080/

n
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1120355724 NO SE
51%%%&3;51’8!2;& INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/08/2025 04:56 PM

‘ Cadigo Verificacién: 7TMBWJSFOHE
Vdlida hasta: 20/11/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

e etz B e o ot el

Powered by & CamScanner



2218125, 14:48 Cortiflcado madico YASMIN CLAVIJO SANABRIA

Wy A N 1 £ A ,
(’g '?«‘ :w%f:«;' ;s}»!;l\r»d Tl CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
Fecha: 2025-08-22
W WY Avmebad  ad0a vaae, puwada AL 3 e e AR A R prarts NI e wF et R e il 4 pa W o

. INFORMACION GENERAL
ém{:;esa Usuariaz INDEPENDIENTE Actividad econémica; Serviclos
Nombre: YASMIN CLAVIIO SANABRIA Documento: CC 1120355724
Fecha de nacimiento: 1986-11-02 Lugar de nacimiento: LEJANJAS (META )
Edad: 38 afios Identldad de Género: Femenino
Estado civil; Casado No, hljos vivos; 2
Direccldn actualt MZ G CS 10 B/ TAMARINDO Municiplo: NILO
Teléfono; 3145703677 Escolarldad: Universitario_completo
Qcupacidn: PSICOLOGA EPS: REGIMEN ESPECIAL
Responsable*: FERNOVEL ROBERT (ESPOS0 ) Teléfono: 3105730975
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacién sin acompafiante,

**ia i,n!m;-nacldn de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a fa diltima suministrada por el pacientn an la histarls pary efectos de un contacto aportuno ante cvdlquer
eventualidad,

INMUNIZACIONES ;zelacldn de bloldglcos aplicados:
No presenta carnet de vacunacion para revisién,

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA.
Audiometria: NO APLICA,
Espirometria computarizada:NO APLICA,

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examep ocupacional realizado a YASMIN CLAVIIO SANABRIA con documento de ldentificacién No. 1120355724 se considera no presenta restricciones
para desempefiar la ocupacién de PSICOLOGA del sector ‘econdmico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIEICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la Informacién disponible y el examen realizado se clasifica
como NO CASO.

. RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades gencrales o comunes)
A No se geperan recomendaciones médicas

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

ENFASIS EN EL EXAMEN D[::L SISTEMA DSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico QCL_:pacional realizado se hizo una completa revisién de su sistema osteomuscular,
extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constitulr un riesgo aumentado para fa realizacién de las actividades de su trabajo
habitual, o de aquelfas que impliguen posturas forzadas o movimientos repetitivos, Cualquier alteracidn significativa encontrada se ampliaré en el Certificado Médico,

con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionates-o Ia necesidad de tratamiento,

g *N A “ - [ ;
Sandra Marcela Pinzon Sdavédra’ # - Lt)afmﬂ { C 0U!D Mﬂd

Medica

Especialista en sailid ocu "E)c’lona'l"‘ ! Firma para Identificacidn de usuario Escanee el cdigo s
Fundacion Universitaria del Area Andina YASMIN CLAVIIO SANABRIA desea verificar datos
RES, 25-0079 del 24 de Enéro de 2018 Documento: 1120355724

' .

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de
fa Protgccxén Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la préctica y contenido de [as evaluaciones médicas

. ocupacionales de‘ingreso, con el objeto de determinar Ia existencia de restricclones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por e}
empleadoer en el perfil del cargo, También establece que Ja Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO de aspirante, Los documentos

completos dg la Historla Clinlca Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién

1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Carrera 7A No.20-10 Consuitorlo 205 Barrlo Granada - Girardot PBX: 888 98 42
www,assomet.com contacto@assomet.com

impreso por; angelly.ortiz
Fecha; 2025-08-22 Hora: 14:46
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Powered by CamScanner



CARTA DE INTENCION

Yo, YASMIN CLAVIJO SANABRIA con nimero de cedula 1120.355.724 expedida en
Granada Meta me comprometo a prestar mis servicios a la empresa FUNDACION PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL CORPORATIVO Y COMUNITARIO ~ DECORPCOM
NIT: 901050350-5, en caso que a asta sea adjudicado el proceso contractual convenio de
asocjacion “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA GARANTIZARLA OPERACION PUESTA EN MARCHA Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS DE LOS PROGRAMAS CENTRO DIA Y SEMILLAS DE AMOR DEL MUNICIPIO DE
NILO CUNDINAMARCA?. El periodo-de mis servicios es por el plazo total de ejecucion del
contrato.

Asi mismo declaro bajo gravedad de juramento, que no he sido objeto de multas y/o
sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquuera sea su denominacion, durante los
ultimos dos (2) afios, que no -me encuentro incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad, ni prohlblcmnes ni conflicto de interés, para ser parte del equipo de trabajo

que ejecutara el proyecto.

Se firma a los 25 dias del mes de agosto de 2025.

vasemin © Soachra

YASMIN CLAVIJO ANABRIA
C.C. 1120.355.724 de Granada Meta
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA N° 01

Tipo de informe: Final x_ Parcial

primero Pago (01)

Nombre del contratista:

Identificacion del contratista

YASMIN CLAVIJO SANABRIA 1120355724 DE GRANADA META

VALOR CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS ($4.600.000)

PLAZO DOS (02) MESES

FECHA DE INICIO

PRIMERO (01) DE SEPTIEMBRE DE DOS MiL
VEINTICINCO (2025)

Objeto del contrato de Prestacion de
servicios

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA
LOS PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE NILO.

VALOR DEL CONTRATO $ (4.600.000)

VALOR A PAGAR SEGUN: INFORME DE

SUPERVISION No 001 $ (2.300.000)
SALDO PENDIENTE DE EJECUTAR POR EL

CONTRATISTA $ (2.300.000)

PERIODO A CANCELAR: MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Valor a pagar: DOS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.300.000)

Banco: Nequi

Cuenta de ahorros N° 3145703677




Obligaciones  /Productos
programados (seguin
contrato, cronograma Yylo
asignaciones)

Actividades/productos desarrollados frente a lo programado
en el MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Apoyo al cuidado
integral de cada adulto
mayor.

Se brindé apoyo al adulto mayor por medio de charlas
individuales, grupales y actividades de recreacién segun sus
necesidades permitiendo el cuidado de su salud mental y
emocional en pro del adulto mayor.

Cronograma de
actividades semanal.

_Atenciones psicoldgicas individuales.

_Actualizacién de valoraciones psicolégicas individuales.
_ Charla enfoques del fortalecimiento social y emocional.
_Charla sensibilizacién de semana por la paz.

_Charla sobre la integracién de la amistad para con los
nuevos ya que fomentan un espacio de encuentro valorado
y motivado para construir lazos de confianza como grupo.

_Actividades de memoria, agilidad mental, concentracion,
comunicacion clara y afectiva, confianza mutua, empatia,
rompiendo roles tradicionales, fortalecimiento de Ila
autoestima, capacidad de atencion y solucién de conflictos
con el objetivo de lograr mostrar sus capacidades motoras y
cognitivas, ademas de disfrutar de un espacio ludico y de
integracidn entre grupos.

Trabajar en torno a
temas asociados' a la
depresion.

Brindando talleres de estimulacidon cognitiva, bienestar
emocional, tener siempre la mente activa, recordando y
fomentando siempre el respeto, autoestima, emociones, el
buen estado de animo, promoviendo los habitos de salud en
pro del adulto mayor.

Acompaiamiento
emocional del adulto
mayor y sus familias.

Atencion psicosocial y brindando acompafiamiento,
reconocimiento del estado emocional de los adultos
mayores, para fortalecer la autoestima y promover la
participacion activa y significativa entre ellos mismos
promoviendo la memoria positiva, empoderamiento,
creando espacios de contencion entre esos lazos de amistad.
También atendiendo temores, ansiedad, inseguridad
forzando vinculos y sentido de pertenencia.




-
&

Realizar capacitaciones
ylo charlas en tematicas
con enfoque en el
fortalecimiento social y
emocional.

CHARLAS Y CAPACITACIONES

ATENCIONES PSICOLOGICAS INDIVIDUALES.

Las atenciones psicoldgicas individuales son espacios de
acompafiamiento personal se caracteriza por ser
confidenciales cenadas en las necesidades particulares de
cada personay orientadas a mejorar su bienestar emocional
y social.

ACTUALIZACION DE VALORACIONES PSICOLOGICAS
INDIVIDUALES.

Las valoraciones psicoldgicas individuales son procesos de
observacion andlisis y registro que se realiza con cada
usuario de manera personalizada identificado el estado
emocional, cognitivo, conductual y social promoviendo su
bienestar y mejor calidad de vida.

_ CHARLA ENFOQUES DEL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y
EMOCIONAL.

Tiene como objetivo de un espacio de orientacion, reflexion
y de aprendizaje que busca promover el bienestar integral
de las personas.

_CHARLA SENSIBILIZACION DE SEMANA POR LA PAZ.

Promoviendo espacios de reflexion con el fin de promover
valores de convivencia respeto y reconciliacibn mutua
construccién diaria de relaciones basadas en el dialogo, la
solidaridad y la empatia.

CHARLA SOBRE LA INTEGRACION DE LA AMISTAD PARA

CON LOS NUEVOS YA QUE FOMENTAN UN ESPACIO DE

ENCUENTRO VALORADO Y MOTIVADO PARA CONSTRUIR

LAZOS DE CONFIANZA COMO GRUPO.

ACTIVIDADES DE JUEGOS PARA LA MEMORIA EN LOS

ADULTOS MAYORES




Esas actividades no solo estimulan la memoria, sino que
también promueven la interaccion social el bienestar
emocional la autoestima.

SALIDA DE CAMINATA CON LOS ADULTOS MAYORES.

En el marco de las actividades para promover bienestar
fisico, emocional social se realizd caminata al aire libre
manera

suave

gjercitar de segura

permitiéndoles
ejercitando fortaleciendo vinculos sociales estimular su

estado de dnimo con la naturaleza.

Realizar valoracion a los
ingresos por primera vez
al programa.

Se realizaron valoraciones psicoldgicas se busca conocer su
estado cognitivo, emocional, conductual y social.

En las atenciones psicoldgicas son espacios de

acompafiamientos  terapéuticos, preventivo y de

fortalecimientos segln sus necesidades detectadas en la

valoracion.

Velar por los derechos y
deberes de los adultos
mayores.

Siempre trabajando pro vy velando por la seguridad vy
bienestar resguardando los derechos y deberes de los
adultos mayores.

Evaluar y diagnosticar
las necesidades de los
adultos mayores.

Por medio de las valoraciones psicoldgicas y recopilacion de
datos se evalud lo requerido con los adultos mayores.

Fomentar la integracion
emocional de los
adultos mayores.

Apoyo a caminata ya que es beneficiosa y accesible para el
adulto mayor ayuda a mantener la independencia funcional,
mantiene activa las funciones cognitivas, libera endorfinas
lo que mejora el estado de animo en compaiiia con
enfermeria y trabajo social se entabla conversacion, hablar
de sus necesidades con el fin de dar solucion a las
inconformidades que lo requiera.

Apoyo en la entrega de
refrigerio y almuerzo
llevando control.

Apoye en la contribucién y aportando a la mejor jornada,
colaboracién en entrega de refrigerios, almuerzos vy
observando en que los adultos mayores se consuman con
delicadeza su delicioso y debido plato voluntariamente.

.




Apoyo en rutas.

Se brinda apoyo y acompafiamiento a las personas mayores
en sus rutas habituales de acceso a servicio basico con el fin
de garantizar su seguridad, autonomia, participacion activa
en la comunidad tanto en llegadas como en salidas en proy
bienestar del adulto mayor.

Dejar limpio el espacio
utilizado para las
actividades

Siempre en disposicién y pensando en el bienestar, dejando
limpio los espacios utilizados requeridos con el objetivo de
garantizar un ambiente agradable adecuado seguro para los
adultos mayores.

Y todas las demas que
sean asignadas por su
supervisor.

Apoyo acompafiamiento a adultos mayores a charla renta
ciudadana con enfoque ambiental por parte de desarrollo social.

Acompafiamiento a la gestora social nuestro alcalde municipal y
equipo de desarrollo social a entrega de gafas a los adultos
mayores.

Apoyo en charla a los de semillas de amor.

Presentar informe
detallado de la realizacion
de las actividades
siguiendo los parametros
indicados por el
supervisor. (Informe,
registro fotografico minimo
8 fotos, planilla de
seguridad social).

_Se presenta informe detallado, adjuntando fotografias y
planilla de seguridad social del mes de septiembre.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA LOS
PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR DIA DEL MUNICIPIO DE NILO.

VESin Ci\m: 0. Sancbvia

YASMIN CLAVIJO SANABRIA
1120355724 de Granada Meta




REGISTRO FOTOGRAFICO

EL APOYO DE RUTAS DE TRANSPORTE Y REFRIGERIOS PARA EL ADULTO MAYOR ES
FUNDAMENTAL POR QUE CONTRIBUYA DIRECTAMENTE A SU BIENESTAR FiSICO
EMOCIONAL Y SOCIAL, IMPACTO EN EL BIENESTAR GENERAL REDUCEN BARRERAS
ECONOMICAS O FISICAS QUE MUCHAS VECES LIMITAN SU INTEGRACION ACTIVA CON LA

SOCIEDAD.




ATENCIONES PSICOLOGICAS INDIVIDUALES,

Las atenciones psicoldgicas individuales son espacios de acompafiamiento personal se

caracteriza por ser confidenciales cenadas en las necesidades particulares de cada
persona y orientadas a mejorar su bienestar emocional y social.




CHARLA SOBRE LA INTEGRACION DE LA AMISTAD PARA CON LOS NUEVOS YA QUE
FOMENTAN UN ESPACIO DE ENCUENTRO VALORADO Y MOTIVADO PARA CONSTRUIR
LAZQOS DE CONFIANZA COMO GRUPO.

ACTUALIZACION DE VALORACIONES PSICOLOGICAS INDIVIDUALES.

Las valoraciones psicoldgicas individuales son procesos de observacidn analisis y registro
que se realiza con cada usuario de manera personalizada identificado el estado
emocional, cognitivo, conductual y social promoviendo su bienestar y mejor calidad de
vida.







. CHARLA ENFOQUES DEL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EMOCIONAL.

Tiene como objetivo de un espacio de orientacidn, reflexion y de aprendizaje que busca
promover el bienestar integral de las personas.

CHARLA SENSIBILIZACION DE SEMANA POR LA PAZ.

Promoviendo espacios de reflexidn con el fin de promover valores de convivencia respeto
y reconciliacion mutua construccion diaria de relaciones basadas en el dialogo, la
solidaridad y la empatia.




ACTIVIDADES DE JUEGOS PARA LA MEMORIA EN LOS ADULTOS MAYORES

Esas actividades no solo estimulan la memoria, sino que también promueven la interaccion social
el bienestar emocional la autoestima en el adulto mayor.










SALIDA DE CAMINATA CON LOS ADULTOS MAYORES.

En el marco de las actividades para promover bienestar fisico, emocional social se realizé caminata
al aire libre permitiéndoles ejercitar de manera suave segura ejercitando fortaleciendo vinculos
sociales estimular su estado de &nimo con la naturaleza.
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Fundacién para el Desarrollo Integral
Corporativo y Comunitario - DECORPCOM
NIT 901050350-5

Direccién: Carrera 12 No. 10 A 68

Agua de Dios, Cundinamarca

Teléfono: 3112417314

CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS
CONTRATANTE:
CONTRATISTA:
MELGAR «%Q;y
*rw mﬂ‘wﬁ_ﬁ: f
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PR@FESIONAL‘“S‘"
TRABAJO SOCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE ADULTO. MAY® MRW, St
DEL MUNICIPIO DE NILO. " ,;;f” 1% :
VALOR: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4.600. ooo) o
1%.“3 _".‘ A
PLAZO DE EJECUCION: ~ DOS (02) MESES L g{ég;; b g

EE

Entre los suscritos SANDRA MILE CORDOBA LANCHEROS, mayor de edad identificadc -contla:

cédula de ciudadania nimero 1.032.371.035 expedida en Bogotd, obrando en caliddd- de -

representante legal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL CORPORATIVO Y #

o
4

COMUNITARIO -DECORPCOM- con NIT 901.050. 350-5, quien para los efectos del presente *5’ 3

contrato se denominard EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra CRISTI ANGELICA
PATINO MERCHAN, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero. 1.106.898.930 quien en
adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL A LA GESTION con CRISTI ANGELICA
PATINO MERCHAN, quien se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto contractual por haber
demostrado idoneidad y experiencia para la realizacion del mismo, siendo en consecuencia
procedente suscribir el presente Contrato. De acuerdo con lo anterior, se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL PARA EL PROGRAMA DE ADULTO MAYOR EN CENTRO
DIA DEL MUNICIPIO DE NILO. CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE: el CONTRATISTA se
compromete a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente
contrato. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES: a) ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 1.
Apoyo al cuidado integral de cada adulto mayor. 2. Cronograma de actividades semanal. 3. Evaluar
y diagnosticar las necesidades de los adultos mayores. 4. Fomentar la integracién social de los
adultos mayores. 5. Apoyo en el acceso a los recursos sociales. 6. Velar por los derechos y deberes
de los adultos mayores. 7. Brindar apoyo emocional. 8. Orientar a los adultos mayores para la
superacion de dificultades. 9. Acomparfiamiento del adulto mayor y su ntcleo familiar en los
diferentes procesos. 10. Una vez al mes programar visitas al nticleo familiar (por grupos segtin
necesidad). 11. Realizar capacitaciones y/o charlas en tematicas con enfoque en el fortalecimiento
social y emocional. 12. Realizar valoracion a los ingresos por primera vez al programa. 13. Apoyo
en rutas. 14. Dejar limpio el espacio utilizado para las actividades. 15. Presentar informe detallado
a-la realizacion de las actividades siguiendo los parametros indicados por el supervisor. (Informe,

Generar factor de cambio es creer en un mundo mejor
cecee




Fundacién para el Desarrollo Integral
Corporativo y Comunitario - DECORPCOM
NIT 901050350-5

Direcciéon: Carrera 12 No. 10 A 68

Agua de Dios, Cundinamarca

Teléfono: 3112417314

registro fotografico minimo 8 fotos, planilla de seguridad somal) 16. Y todas las demas que. seana 5
asignadas por su supervisor. b) OBLIGACIONES GENERALES: 1. Presentar junto con el pnmeraa« w
informe mensual de actividades, el pago de seguridad social; 2. Cumplir a cabalidad coii el objeto- . 'r
del contrato de conformidad con lo consignado en la propuesta presentada 3. Atender’ [ o e ’f
requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta. ejecucmm ’#;ﬁ:"g;
del mismo; 4. Informar oportunamente por escrito a la Administracion a través del, Superwsor,‘ Ios ;@ 21 K
inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato; 5. Presentar mensualmente un; 1nforme parctal ,g‘.;:}{%f; }
de ejecucion debidamente soportado, el cual debe contener la informacion. referente. al *desarrollo i ’§g
del objeto contratado; asf como un informe final a la terminacion de la ejecucién det contratofﬁsel cual 33;“‘#3?;
debe comprender las actividades realizadas en su vigencia; 6.Afiliarse'y pagar los aportes “al Siksfemagg;é‘v?%f
General de Seguridad Social Integral, de conformidad con el ordenamiento legal v:gente, para lo@"‘“ﬁ
cual la Administracion se reserva el derecho de exigir durante la vigencia del presente: cont'r,torél%};;«é? £
cumplimiento de dicha obligacién y presentar los documentos respectivos que asi 107 acrednten%;%’%
(planilla de pagoy voucher), conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510’de *%E’s@i
2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1753 de 2015, Articulo 1 del E)ecreto 1273 d 2018
h ‘ y demas que las adicionen, complementen o modifiquen; 7.Cumplirias dtsposscnones del Slstema’de«»' ‘%
' Seguridad y salud, participar activamente en las capacitaciones y eventos reahzados en, matena de i M%
salud -ocupacional; 8.Mantener la reserva profesional sobre la informacion quele séa sumlmstrada d
para el desarrollo del objeto del conirato; 9.Responder por sus actos u omisiones en e]ecucion del
contrato, cuando con ello cause perjuicios a la Administracion o a terceros; 10.No acceder a
peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de obligarla a hacer u omitir
algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, .deberd informar
inmediatamente de su ocurrencia al Administracion y a las demas autoridades competentes para
que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen necesarios; 11. Obrar con diligencia y &l
cuidado necesario en el o [os asuntos que se e asignen por el supervisor del contrato; 12.L.as demas
que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con su formacion
académica y experiencia; 13. Procurar el cuidado integral de su salud 14.Contar con los elementos
de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su
costo; 15. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales 16. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigfas
‘ Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 17. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.18. Las demds que se asignen por el
CONTRATANTE y sean inherentes al objeto contractual.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera
de DOS (02) MESES contados a pattir de la firma de este contrato.

CLAUSULA QUINTA. VALOR: El presente contrato de prestacion de servicios tiene un valor de
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4.600.000).

@@@@@wm




Fundacidn para el Desarrollo Integral
Corporativo y Comunitari¢ - DECORPCOM
NIT 901050350-5

Direccién: Carrera 12 No. 10 A 68

Agua de Dios, Cundinamarca

Teléfono: 3112417314

CLAUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA la suma .
descrita anteriormente mediante pagos mensuales vencidos, cada uno por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000) M/CTE, previa certificacion de cumplimiento por parte.¢ del

supervisor.

PARAGRAFO PRIMERO: Para los pagos respectivos el contratista debera presentar Informezde 1a
ejecucion de las actividades relacionadas con el objeto del contrato, con registro fotograficmaecolo
Soporte de pago y plaml[a al sistema de seguridad sacial y aportes parafiscales, del respecttvo mes,

i

‘A
;

3
R

'z'

"»
L 5

.?@‘m .r
M

Factura comercial, si aplica. PARAGRAFO SEGUNDO: Los impuestos y retenciones que sm']an del iz,fi:;,i!
presente contrato corren por cuenta del CONTRATANTE, para cuyos efectos LA F! UNDACI@Nmo, j’;,xg
hara las retenciones del caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez finalizado el con“tratéf*x EL’{;’H;“;‘;s
CONTRATISTA se compromete a suscribir con La FUNDACION Ila correspondlente~acta" d&"{‘n*,;,;fég
liquidacion. ! ?“3'. 5 ?g; ,f'?‘f}.f‘i’fg,;

{ " ”*ﬁg taghe "r
Para constancia se firma en Nilo, Cundinamarca al prlmer (01) diz del mes de septlembre del dos ’5‘.,:. f«*?"
mil veinticinco (2025). }i;d - %?;‘“ %
CONTRATANTE, CONTRATISTA, m #, -{g;

A

Qw&ﬂoavééoag-

SANDRA MILE CORDOBA LANCHEROS'

Representante Legal

1

T
1
3
i

CaTo " Breo.

CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN
C.C. 1.106.898.930




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PATINO MERCHAN CRISTI ANGELICA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS
cc CE PAS No 1108898930 F ® M O NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 7 B null null calle 7b #9 b 10
FECHA DIA MES | 03 |ARO | 1997 I
PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  TOLIMA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO MELGAR
MUNICIPIO GIRARDOT TELEFONO 6527705 EMAIL kris_00311@hotmail.com

.. 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

( EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA’ SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
IR I e | & e | » | & | o 10° o0 mes | 1 I ARO | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
» sl NO MES ARO
PREGRADO 12 X TRABAJO SOCIAL 1 2019 |438151128

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUGION . MODALIDAD No. TOTAL GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
: g HORAS si NO OBTENIDOS MES ARO
EDUCACION PARA EL . !
sena TRABAJO Y DESARROLLO X excelencia en el servicio al cliente 12 2013
HUMANO
sena EDUCACION INFORMAL X asistencia administrativa 11 2014
EDUCACION PARA EL s e
sena TRABAJO Y DESARROLLO 40 X 'de""ﬁm}i’é‘n‘fs'Siiiﬁ;‘é;’;’;”'a°'°" de 02 2015
HUMANO
carporacion universitaria EDUCAGION PARA EL :
minuto de dios TRABAJO Y DESARROLLO 3 X violencia de genero y derechos de lamujer | g5 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL o . I :
sena TRABAIO ¥ DESARRCLLO 60 X aplicacion Jegal ggl': Zalacclony vinculacion] 4 2019
HUMANO
organizacion mundial de la EDUCAGION PARA EL acelerar el progreso hacia la salud y el
TRABAJO Y DESARROLLO X 04 2020
salud HUMANOC bienestar
EDUCACION PARA EL . .
funclon publica TRABAJO Y DESARROLLO) 20 X integridad, transparencia y lucha contrala | 5, 2021
HUMANO corrupcion
- star life EDUCACION INFORMAL 8 X basico de primeros auxilios 04 2021
cencaptol EDUCACION INFORMAL 40 X trabajo seguro en alturas 04 2021

4 » IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

AOLEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB R B | MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL GORPORATIVO X COLOMBIA
COMUNITARIO DECORPCOM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA AGUA DE DIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pe | 04 [ ses| 03 | amo| 206 pia | 03 | Mes| o7 [ am | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2280/TRABAJADOR SOCIAL TRABAJO SOCIAL CARRERA 12 10A 68

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL CORPORATIVO x COLOMBIA
COMUNITARIO DECORPCOM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA AGUA DE DIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 13 | mes| 03 | ano [ 2024 pia | 03 | mes [ o7 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TRABAJADORA SOCIAL - PROFESION TRABAJO SOCIAL CARRERA 12 10A 68

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE NILO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA NILO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 04 | Mes| o7 | Ano| 2023 ola | o4 | mes| 11 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
TRABAJAJDORA SOCIAL AREA TRABAJO SOCIAL CALLE 5A 3 16 barrlo centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL LUIS PASTEUR - MELGAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA MELGAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

pia | 09 | Mes| o6 | amo| 2028 | D | 28 | mes| o8 | amo | 2028
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
PROFESIONAL TRABAJADOR SOCIAL AREA DE TRABAJO SOCIAL CARRERA 26 2B 26

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GCENTRO HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes| 10 | amo| 2022 pia [ 31 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL

ACCESO A SERVICIOS DE SALUD

-cll11cra0y 10




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

' Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
AITOR M DE LARRAURI ECHEVARRIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pla | 28 | mes| o8 | Ao | 2022 pia | 30 | mes| o8 [ amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION A FINES INGENIERIA CIVIL -oll7#8-54

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AITOR M DE LARRAURI ECHEVARRIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | o4 | Mes| o2 | ado| 2022 Dia | 30 | mes| o4 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION AFINES INGENIERIA CIVIL - calle 7 #8-56

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
HOSPITAL DE CANDELARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA MELGAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla | 13 | mes| 10 | amo| 2021 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
PROFESIONAL ACCIONES EN SALUD PUBLICA - carrea 9 cll7 esquina

[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa: ' Wes: I lt\ﬁo: ' Dia: I l Mes: I I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 ; TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE £L TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) CUPAC N TIEMPO DE EXPERIENCIA
OGUPACION ) ANOS WESES
SERVIDOR PUBLICO a 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 )
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si__NO __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS © PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVIGIOS CON

LA ADMIRISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICD QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO S0, DE LA LEY 180/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento C/ﬂ:;‘;]q ’O\ [ Taw)
i

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y focha NOMBRE'Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL U DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 012000397770 PAGINA WEB: www. Tundonpublica.gov.




4 mveap

A N Formulario del Reglsiro Unico Tributario .

2. Conceplo | 1 l 3 [ Actualizacidn de oficlo

4, Nimera de farmulario 141130644180

AL

— PN
5. Nimero da Identilicaclén Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccidn seccional \)ﬂ uzén electrénico
11068989 30|4 Impuestos y Aduanas da Girardot ﬁ -
IDENTIFICACION N LN\
24, Tipo da contribuyante 28, Tipo da documento 28, Niimero da Idantificacs n\\) ~
Persana natural o sucesién Hiquida 2 |[Cédula de Ciudadania 13 110 6/8& s
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento V -Ondaciiciplo
3 {|geic: 4409
\"4 \

COLOMBIA 1 6 9 |Tolima elgay
31. Primer apellide 32. Segundo apellido 33. Primecnombre qtl:twé nombres
PATINO MERCHAN CRISTI (\ QQIGELICA

35. Razén sacial &V{\ N
3. Nombre comerclal 0@/\ ﬁ@

8. Pals 30, Depestamento Y4 A2 40, CludadMunicipla
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 9 7 3 |Melgar 4409

| 44, Direccldn principal ~
CL7B#9B 10 TN
42, Comeo elacibnico  KNS_00311@hotmall.com 77 N AAN )/
43.Codigopostal 7 3 4 4 9 [#4.7etodey JY /£ 8710652 7 7 0 5|45 Teklono2 3104230665
N &/ BLASJFICACIGN
Actlyida econém!&a\\ A Ocupaclén
Actividad principal A t@aa.gﬁunéi{a@] Otras actlvidades 52 Nimero

46.Cédigo 47, Fecha lniclo actividad 48,C \Aﬁfr-'e lddeetvgad | sp, cadiga 1 2 51, Cédigo establecimientas

[r490fl2021,10413]|] ~~ | | | . I |

L/ 7 { \Regpénsabllidades, Calldades y Atributos

53.c¢dxg°!51|2|3|4'WA@?O[11,12|13I“l15'16["|w]19|20[21[22]nJ“lzs[zel

05- Impto. renta y compl. régimen ordigain ./ N
@ .
P
pe ¢ Dtudrios aduansros Exportadores
: 1 2 k] 5 8 7 8 [:] 10
l l ! ! l l I ! , l S5.Fama  56.7ipo Senviclo 1 2 3
54, Codigo 7. Modo
ki 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N |
,IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuall'zaclonag'a‘qua haya ligar, la lhscﬂpclén en ol Reglstra Unleo Tributario -RUT-, tondra vigenet i :' eftnlda y en consecuencl no:sj: _Qx'lair;‘i"s:u'roriovac_léq' A

E N PBara uso exclusivo de fa DIAN -

- N4 kY * . *"
R o [ w e o [ 0] s -

La informacldn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjulcio da as verificaclanes que la DIAN realice.
y cancelacién det Registro Unlco Tributardo (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de conslatar | Erma autorizadar

inexactifud en alguno de [os datos suministrados se adelantardn los procedimlantos administrativos
sanclonatorios o da suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2016, De jgual manera al fonmalizar el trdmite e} usttario fua Informado y acepta la politica da
tretamlento de dalos lay 1581 de 2012, 984. Nembra ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del salicitante;
rma del salicitan 085, Cargo

Fecha generacldn documento PDF: 30-01-2025 07:54:41FM
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Consejo Nacional de Trabaje Social
Ley 53 de 1977 y Decreto 2833 de 1981
Nit 800005991-9

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
HACE CONSTAR QUE:

1. CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN, con cédula No, 1106898930 de Melgar
(Tolima), el 02 de Julio de 2020 solicitd su inscripcion ante este Consejo.

2, Después de verificar la documentacién recibida, se constaté que curso la carrera de
Trabajo Sacial en la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS, la cual le

otorgd el titulo correspondiente.

3. Al cumplir con lo ordenado por el articulo 4 del Decreto 2833 de 1981, con respecto a
la documentacién presentada, fue aprobada la inscripcion por medio de la Resolucion
0431 del 31 de Julio de 2020, en la que también se incluyeron otros trabajadores

sociales.

Cumpliendo con el mandato del articulo 22 de la Ley 962 de 2005 (julio 8), acerca del
Nomero Unico de Identificacion Personal (NUIP), el nimero de la inscripcién es el
mismo de la cédula de ciudadanfa: 1106898930.

&

5. Para verificacion y control se le asigné un cddigo interno: 438151128, utilizado
- excluswamente para uso del Consejo ST -
6. Por tanto, ya inscrita ante el Consejo esta persona podré ejercer legaimente la
profesién de Trabajo Social en Colombla, seglin lo estipulado en el articulo sexto de la
Ley 53 de 1977.

7. Como los artfculos 18 y 19 del decreto 2106 (22 de noviembre de 2019) suprimen
tarjetas, matrfculas y registros profesionales, esta cettificacion reemplaza el registro
profesional que se venia utilizando en Trabajo Social.

8. De acuerdo con la Resolucién 0014 (abril 24 de 1991) que autoriza a la presidencia del
Consejo la aprobacién de la inscripcidn, se expidié este documento, en Bogota, D.C,, el
02 de Julio de 2020.

9. Que este Certificado tiene vigencia por seis(6) meses a partir del 30 de Enero de 2025,
dado en Bogota D,C

Elaborado por EjerzolLegalmente
Vallde éste documento mgresando el cédigo mldeeFVKN en el siguiente enlace
haj jal.org.

Dn'ecmon' Ca]le 78 ‘No. 13 A 15, Localidad de Chapmem o “Feléfonos: 320 3048933 %20 3048020 )y 317 2641681
COTTED: coxreogeneml@consejonacmnaldeirabajosoclal.org €0 o Pigingiveb: wWitw! consq;onacmnaldeﬁ‘aba_;osocml org.co
Bogotd, D.G. » Colombia




UNIMINUTO

Corporaclén Universiearia Minuto de Dios

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

Certifica que

CRISTI ANGELICA
PATINO MERCHAN

C.C. 1.106.898.930

Participé v aprobé el diplomado en PEDAGOGIA SOCIAL
PARA LA INTERACCION PARA LA COMUNIDAD, UNA
PROPUESTA INTERDISCIPLINARIA DESDE EL TRABAIO
SOCIAL, realizado entre el 24 de agosto y el 30 de noviembre
de 2019, en el Centro Regional Girardot de UNIMINUTO,
con una intensidad de 384 horas académicas presenciales,
correspondientes a 8 créditos.

DIPLOMADO

PEDAGOGIA SOCIAL PARA LA INTERACCION PARA LA
COMUNIDAD, UNA PROPUESTA INTERDISCIPLINARIA
DESDE EL TRABAJO SOCIAL

DUNLMINLIT PUNIMINUTO

=) S

e B JQA‘\%ZQ%Q

Elvia Yarieth Galérza Bogota Sandra Milena\Didz Robles
Se

Directora Centro Regional Girardot taria de Sede

Expedido en Bogotd a los trece (13) dfas del mes de diclembre de 2019,

No. D-303-19
Personetia juridica olorgada por Ia ResoluciSn No, 10345 del 1 de agosto de 1990,
Minlsterlo de Educacién Naclonal




o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA
PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

CERTIFICA

‘ Que CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN identificado(a) con Tarjeta de Identidad No
97.031.101.976 de Melgar, realizé y aprobé el curso de EXCELENCIA EN EL SERVICIO
AL CLIENTE con una intensidad horaria de Veinticinco (25) y obtuvo una evaluacion Apto
(A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Nilo, a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FERNANDO COMETA HORTUA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
. Autenticidad de! Documento
Bogota - Colombia
CARLOS FERNANDO COMETA HORTUA
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA:; Una Organizacién con Conocimiento

Lz autenticidad de este dacumento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuenira en Ia pagina web hitp://certificados.sena.edu.co, bajo el simero
951100617108TI97031101976E.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

Kl Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

SN

En Cumplimiento de ‘o Ley 119 de 1994 y en atencion a que

CRISTI AN GELI‘CA PATIN O MERCHAN

Con Tarjeta deJdenz:dad No. 97 031.101.976

\. ..//

ey %Cum‘o y aprobo él'programa de Formdcion Profeszonal Integral g S
{\J’ cumplw cor-las condlcxones requendas po: Ja entza'ad le conf flere. el \

ey g
= Aoy ; L ﬂ‘/ \ e W& %{:
L a T s TECNICO EN % g% %@
ASI%/TEN CIA ADMINISTRATIVA
A ; \\ k’\

v e
En ts:s'ilmomo delo anteno; se j‘ iring el presenie ﬁ}ulo en Nilo,
a los vemltsezsr(26) dias'del mes ‘de noviembreie dos mil catarce (201 4)

) /@’ / NNy

A f \ Ny %s.,

A "‘ﬁf Stk AP \ o

;.3#; {{ s ¥ % }\
Firmado Dlgitatmente por % \ X ;

\ % CARLOS FERNANDO COMETA HORIUA' 85 %\g}/
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

,a,Autenticldad del Documento
”‘ *Bagota - Colombla kY *‘?'

\\‘..‘CARLOS FERNANDO COMETA HORTUA“&...V‘
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

12337350 - 26/11/2014
No y FECHA REGISTRO

la idad de este d to pucde scr verificada en ¢l wgistro clectrdnico que se encuentra ¢n la pigina web hitp:/certificados.sena,cdu.co, bajo of
nitmero 951100492164T197031101976C.
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ELL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA CENTRAL
| DE URGENCIAS LOUIS PASTEUR DE MELGAR TOLIMA ;

CERTIFICA

Qué revisada la base de datos de contratacion de la Central de Urgencias Louxs
Pasteur E.S.E se evidencio la celebracion del confrato de PRESTACION DE
SERVICIOS que a continuacion se describe.

Contrato ° 308 .08 de junio de 2023
Nombre del
Contratista: CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN

ldgntrf' icacion o Nif: | 1106898930

CONTRATAR LA~ PRESTACION DE SERVICIOS
‘ PROFESIONALES DE UNA TRABAJADORA SOGIAL PARA
. ' LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ‘DEL PLAN DE
Objeto: INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2023 DEL CONTRATO

. ) INTERADMINISTRATIVO No. 688 DE 2023, SUSCRITO

¢ ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO "DE
MELGAR TOLIMA Y LA CENTRAL DE URGENCIAS LOUIS
PASTEUR E.S.E DE MELGAR TOLIMA.

Valor Iricial del

Conirato: $ 10.900.000
: Valbr adicion: $0

Valor Final del

Contrato $ 10.900.000

Plazo de Ejecucion: | Dos (02) meses y 14 dfas
Fecha de Iniciodel |49 4o 5uinio del 2023 '

. Conirata: .
" Fechade
Suspensxon NIA
. Fecha de Reinicio: N/A
Fecha de Finalizacién | .
del Contrato: 22 de Agosto de 2023

i )
Dada gn Melgar —Tolima @ los 08 dias de febrero de 2024

e emmunareall Jd@

LUlp

I FERNES ZUS. R S LY T4 NPV PR N gl 4
Pownred by giamsnmn




FURIFICACION - TOLIMA

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E NH
NIT. 890,703 3532

ANTRAVON TOUNA

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE TALENTO HUMANOC Y
RECURSOS FISICOS

CERTIFICA:

Que CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN, identificada con la cédula de
ciudadania Nro. 1.106.898.930, prestd los servicios Profesionales desde el 13 de
octubre hasta el 31 de diclembre de 2021, para ejecutar las actividades y
procedimientos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas de la vigencia
2021, para prevencion del dengue en municipios con mayor riesgo de transmision
promoviendo la particlpacion de la comunicad a través del Control Social de ETV,
dando cumplimiento al Conirato Interadministrative No.. 1862 del 2021, suscrito entre
la Gobernacion del Tolima y el Nuevo Hospital La Candslaria .SUSCRITO ENTRE LA
GOBERNACION DEL TOLIMA- Y EL NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA.

La presente Certificacion se expide a solicitud de la interesada.

VIGILADSG Suprersatud -tf‘.;

Purificacion, Enero 11 de 2022.

YHILMA GRIMALDO ALVAREZ
Profesiona} Universitaria
Talento Hymano y R. Fisicos

Proyecio: Talento Humano
Elaboro: Ma, Victoria

’\

“1a Salud del Surorfente, nos Una”

CARRERA & CALLE 7 ESQUINA — BARRIO SANTA BARBARA — PLRIFICACION TOLIMA
PBEX (B} 2 281 067 - 2 280060 CEL. 3182434216
ahegerencla@gmall.com




Fundacidn para el Dasarrollo Integral .
Corpurative ¥ Comunitdrio - DECORPCOM s
NIT 501050350-5 o1
Direcclén: Canvera 12 No. 10 A 68 & ‘ g
Agila de Dios, Cundingmarea i : Decarmgm
Teléfone: 3112417314 i

's
!
s

FUNDAGICN PARA EX DESARROLLOINTEGRAL CORPORATVG” ho'

' Y COMUNITARIO ~ BECORPGOM *
' .~ t‘}? 74 -
l ‘.‘r ""{brgjiﬁf. 54: ;.
b»g,du wan _! e "‘F'
CERTIFICA: . . . % 5
3Y T S
Cue ia seficra CRISTI ANGELICA PATIIC MERCHAN Wontificadn coq péduly da tin&adau!a H s
‘ Mo, 1.705.898.930, labord ‘on nuoste Fundackn do maroa [ufo do 2024 desaxmlfandu ;
. activigades on trabaje sacial para el programa de adufl mayor on-cetitra df3 del muniiply da ,_R 2P

Nia, Demostango sor pni porsona cesponsable y dedicadn vop eafla tng do sus'ohligationes;. .
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

P(;JI' medio de la presente certificamos que la sefiora CRISTI ANGELICA PATINO
MERCHAN, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.898.930, se
de:'sempeﬁé en la empresa con el cargo de Profesional Social para la obra cuyo
objeto fue la “MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION VIAS URBANAS EN EL
WIUNICIPIO DE MELGAR?”., desde el 4 de febrero de 2022 hasta el 30 de abril del
2022, con un contrato de trabajo a término fijo y con una asignacion salarial de Un
millén trescientos treinta y dos mil ochocientos veintiocho ($1.332.828) pesos mda
cte.

Qlie durante dicho tiempo se destacéd por el cumplimiento en sus funciones, su
pu;ntuaiidad y buena conducta.
t

Dada en EI Espinal - Tolima, a los veintiun (21) dias del mes de enero de 2023 a
solicitud del interesado.

Cordialmente,

e
L EDUARDO ALVARADO PULECIO
Director De Talento Humano
AI'!I'OR MIRENA DE LARRAURI ECHEVERRIA

Gads 70 N5, 7 - 56 (F 502 Eitifbrto Mbsenr. Tebfbno: 2625525, Sonié— Tobias
Gotls,y Mo, & — 55 Bowiv Contho, Jobyforo: 2290085, Epinat'- Foboma
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f A QUIEN PUEDA INTERESAR
!
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Por medio de la presente certificamos que Ia sefiora CRISTI ANGELICA PATINO
MERCHAN, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.898.930, se
desempefi6 en la empresa con el cargo de Profesional Social para la obra cuyo
obfjeto fue la “MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION VIAS URBANAS EN EL
WMUNICIPIO DE MELGAR?”., desde el 28 de junio de 2022 hasta el 30 de agosto del
2022, ‘con un contrato de trabajo a término fijo y con una asignacion salarial de Un
millén trescientos treinta y dos mil ochocientos veintiocho ($1.332.828) pesos mda
cte.

Qixe durante dicho tiempo se destacé por el cumplimiento en sus funciones, su
puntualidad y buena conducta.

Dada en El Espinal - Tolima, a los veintitin (21) dfas del mes de enero de 2023 a
solicitud del interesado.

I

C?rdialme e

e .

. LUIS EDUARDO ALVARADO PULECIO
Director De Talento Humano
AITOR MIRENA DE LARRAURI ECHEVERRIA

Gots 70 N 7 - 46 (502 Eatffloio Mbrons. Tl 2626825, Hgerd — Tolones
Gatts y N & — 54 Bomsio Contio. Tolotono: 2590025, Eipinat - Tolires




\ Hospital
|San Juan Bautista E.S.E.

57 Nit sgn:zm A459-4

SAN JUAN BAUTISTA

f

;LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL
I

!

CERTIFICA:

Que la contratista CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.106.898.930 presto sus sarvicios profesionales como trabajadora social, por medio del
contrato de prestacion de servicios que se relaciona a continuacion:

st

INTERADMINISTRATIVO 2500 SUSCRITO
ENTRE LA E.S.E HOSPITAL SAN JUAN
BAUTISTA Y EL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA.

Numero | Fecha ‘Nombre Objeto Contractual Valor iniclal FECHAS ;
Contl_?to Contrato COntratlsta‘ Cbgterlatc lnlc1ac16n Tqulggcion
‘CONTRATAR LA PRESTACION DE 4 5
CRISTI (SERVICIOS PROFESIONALES COMO {'$10,500,000 | 01/10/2022 31/12/2022
341 [01/10/2022 | ANGELICA TRABAJADOR SOCIAL PARA LA
{ PATING |EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL
MERCHAN | MARCO DEL CONTRATO

P

#

La : presente certificacion se.explide en Chaparral, a los diecisiete (17) dias del mes de enero de dos
mil Veintitrés (2023).

!
S%Fm

Profesional Universitaria
Areade-Contratacién

A = vttt o Speemrin.

L and

-y

SKRen2, Gnsg

S’uperso!udq

VIGILADQ Por to det

Chaparral Tohma, calle 11 cameras 9y 10
www hospitalsanjuanbautista.qov.co — Correos: gerencia@hospitalsanjuanbaulista.qov.co

contratacion@hbsgi!alsanjuanbauﬁsta.gov.co - ventanillaunica@hospitalsanjuanbautista.gov.co

e

-
L]
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N CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

1543580
FROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1dg01
GENERAL DE LA RACION No, 278882218

Bogots DC, 21 da agoslo dol 2025

LaPROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cartifice gua ting woz consultads ¢f Slstama da Informuacion da Registro das Sandones g inhabiidades
{SIRY, el{la) softorfn) CRISTI ANGELICA PATIRG MERCHAN Wentifisadola) von Codula da dudadanta nlivero 1108658930;

NO BEGISTRASANCIONES NEINHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La codificacidn da antecadantes confiena 1as anolaciones de las sanclonoy o inhabiidedes que 5o encuaniren vigentes, Cuando sz
trate de nonbramiento o posesitn en cagos que exljan para su desempeiio ausencla de antecedentss, so cerlificardn todas las arictacionas que
figuran enal registro, Anterior, da aouento a.los incisas 8o, ¥ 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2018,

HOTA: Bl centificads ds antecodentos dlscislinaios 03 undotuniento quanentiene las anotacines e inhatifidades genemdas porsancionas panales,
disciplinaries, inhabiidadas qua se derven d2 fas relaciones contractuales con el éstedo, de los fallos con responsabliidad fiscal, de las dadsiones de
pérdida d¢ lavestidurs v do s condanas proferklas contra sarvidoros, ex servidotes piblicos y particulares que dasempefien funciones pibiicasen
ejarcidn do ta gosifn do repetiddn o lamamisnto en garnntia, Este doctmento tons efactos para acceder of sector piblice, en los Grminos que
osiablovea la Constitunidn Polttica v 1a ley particuiar o demds disposiciones viganfas, Bl Sistoma SiR! mports como antesedentes salaments s
sandbnes con debida efecutoda recibidas datos suluddades naslonalsy cobomblanas. Ba casy do nombrassients o siscripeidn da contratds oon ¢
Estado, o3 responsabilidad de fa Enlidad, validar i informacion de anlecadentes del aspitante enla pagha wabt

htpsiliwewiprocutaduria. govenPagesiverificedo-anlocedantos.aspx

Carlos William Rodriguez MEMn
Jafe Division de Relaclonandento con & Cludadans (G}

ATENCION s

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJAIS), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERWIQUE QUE EL HUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MSMOEN
TODAY LASHOJAS,

Diviglan de Reladonamicnto con ¢f Cludadano,
tinea gratalia 018000810315
Carvam 5 No, 15-80Pko 4; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogeld DL
W procuradudagov.es



CONTRALORIA

CENERAL, DY LA RERDBERA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quo unat vez consultado ¢l Sistema do Informacida del Bolelin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 21 de
agosto de 2025, a las 15:45:40, ef nimers de identificacién, refacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADRO COMC RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanf}i?‘f h e
No. Identificacion 1106898930 @%%ﬁi%&%ggng‘f
Cédigo de Verificacién 1106898930250821154539 i, 9

i %%ﬁ?i - W‘
P : .
o . T . - @? h!
Esta Certificacin es vilida en todo el Terrdiorio Nacional, sxéeﬂ@g@}%fuﬁhﬁo el ﬁf"’%ﬁg@"m consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan w%gygy{ﬁgisﬁ%m% '
. ffgf"’ N b, s
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y fa %gﬁﬁ%ﬁﬂ&%g&d&}@&%fubm d@%‘« 4; {a firma precnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le@%}%;«% 4

v ®
e 4%@% J@y 4§§;§§ }* o
s
2

oy i
By, i

% Y%&Qvék’

oy

b

&q N S

N en;:::ﬁ%?éi. .\
o 5 &

G, &

/,//Z % - st
4 e e
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Coplralor Delegudn

-

Generd: WEB

Con el Cédipo de Verificacion puede constitar n autenticidad dal Certificado. .
Carrora 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PEX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 del
Colombia Contratoria General NC, BOGOTA, D.C.
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poLICHA ACIONAL
DE COLOMBIA MK CONTADTENDS  PREGUNTASFRECUENTES

e e+ mm g e g g 2 - -
. 3 5 o5 W ¥

% Consolta sn linea da Antscedentss Penales y Requorimisntos Judiclales

H {

% { Polichs NacTonal d8 Colormbis informs g

Crun slando las 035518 B hovas dol 2110872025, of dudadans identifeado cout i
Chdula e Cludadonta NP 4406808930

; Apullidos ¢ Nombres; PATINO MERCHAN CRISTI ANGELICA

HO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
da conformidad con lo-establecido en ¢ artioyle 248 daa Constiueidn Pelitica de Colomble,

En cumptiments da fs Senlercls SUSH ded 24 da junio de 2012, proferda por ts Honorable Core Constilucienal, fa \
leyands "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDIGIALES” aplice pars lodes agueliss i
i persones qua notegsran entecedentss y pare quitaes i mtoridad fudicl compatunte haya dectstado fa axinddn de ;
1 lacondana & Ja prestripelderde b pena, .

Bt consulla es valida Shempry ¥ cumo 8l ndmess de entificaciin v nombres, ctarespondan con ol documenio ds ;

«f denlided reglsado v solo ppite petm ol terilorie olomblans de acterds @ b aslablecido en & erdangnenio ?

constiudonal,

.| Sitlene slguna dusia con ¢ resuliads, consulta Jas pregunias frecientas o acémuase a s jnstaladiones de la Polists ;

Hucional mis comanss,

%

oy et et s B s i st e s o e e - e



Policia Nacional de Colombia (httgrﬂwww.wﬂda'gmﬁ!) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fechra, 20/08/2025 06:36:58 p. . ¢ cludadano con Cédula de Cludadania NS, 1106898930 v Nombre:
CRYSTY ANGELYCA PATIFNO MERCHAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

D conformidad cory fa Ley 1801 de 2018 *Por |3 cual se explde ol Cdigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Cludadana” Registro intetno de validacién No. 121910956 . La persona interesada podid
verificar Ja autenticldad del presente documento a través de [a pagina web instituciona) digitando
hitpss/fwww.poligia.goveo, ment cudadanos/ consulta medidas correctivas, con ef documento de
identidad v Ja ferha de expedicn del mismp, Esta consulta es vlida slempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

QO Nueva Busqueda |} W Tmprmir
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1106898930 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Teritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados,

Se expide en Bogotd e] 22/08/2025 11:29 AM

Cédige Verfieacion: YBLDAVSJ2Y
Vilida hasia: 2011172028

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Incdo Preguntasfrecuentes ley1918 Coritacto

- dae e v - - - W v e e . T T R

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

Lz Palidla Nadonal de Colombiz informa;

Que siensdolas 155743 horas del 2170872025, ol dudadans idenificado con o8dufa de dudatfaniz No. 1106898430,
Apetidos y Nombres PATIRO MERCHAN CRISTI ANGELICA

NO REGISIRA INHABILIDAD

L presente consufia se fendrd an consideracitn por bz engidad o smpress fundadon decorpeom, con KIF 901050350-5 y su uiiizacdn &
exdusivamernte dentro def proceso de selecddin 3l argo, ofido o profesin, en umptmiento de T3 Ley 1918 del (20712018 "por medip ob e
Luiat s establece o régimien do inhsbilidades & quienss hayan side condenados por dalites seveles cometichs contrs menpves, seuea el
regisirg de inhabilidades y se dickam ofras disposidoess™y su Decrete Reglsmentaria 753 del 300402049 “por medio ol cual sa reglamenta
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CARTA DE INTENCION

Yo, CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN con nimero de cedula 1.106.898.930
expedida en Melgar, me comprometo & prestar mis servicios a la empresa FUNDACION
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL GORPORATIVO Y COMUNITARIO -~ DECORPCOM
NIT: 901050350-5, en caso que a esta sea adjudicado el proceso contractual convenio de
asociacion “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA GARANTIZAR LA OPERACION, PUESTA EN MARCHA Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS DE LOS PROGRAMAS CENTRO DIA'Y SEMILLAS DE AMOR DEL MUNICIPIO DE
NILO CUNDINAMARCA”. El periodo de mis servicios es por el plazo total de ejecucion del
contrato.

Asi mismo declaro bajo gravedad de juramento, que no he sido objeto de multas yio
sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacion, durante los
Ultimos dos (2) afios, que no me encuentro incurso en causal de inhabilidad ©
incompatibilidad, ni prohibiciones ni conflicto de interés, para ser parte del equipo de trabajo
que ejecutara el proyecto.

Se firma a los 25 dias del mes de Agosto de 2025.

CX””H /-%Tm

CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN
C.C. 1.106.898.930 de Melgar



APOYO EN EL ACCESO DE LOS RECURSOS
SOCIALES.

BRINDO ORIENTACION Y ASESORO A LOS
ADULTOS MAYORES FRENTE A LOS ACCESOS DE
LOS RECUERSOS SOCIALES.

VELAR POR LOS DERECHOS.Y DEBERES DE LOS
ADULTOS MAYORES.

BRINDO APOYO PARA AMPARAR LOS DERECHOS
Y DEBERES DE LOS ADULTOS MAYORES.

BRINDAR APOYO EMOCIONAL.

BRINDO APOYO A LOS ADULTOS MAYORES
FRENTE A DIFICULTADES RELACIONADAS CON SU
BIENESTAR EMOCIONAL.

ORIENTAR A LOS ADULTOS MAYORES PARA LA
SUPERACION DE DIFICULTADES.

ASESORO, ORIENTO Y DIO CUMPLIMIENTO AL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES CON EL FIN DE
SUPERAR LAS DIFICULTADES EN LOS ADULTOS
MAYORES.

ACOMPANAMIENTO DEL ADULTO MAYOR Y SU
NUCLEO FAMILIAR EN LOS DIFERENTES PROCESOS.

ASESORO Y BRINDO ACOMPANAMIENTO FRENTE
A DIVERSOS INCONVENIENTES PRESENTADOS
DURANTE EL MES.

UNA VEZ AL MES PROGRAMAR VISITAS AL NUCLEO
FAMILIAR (POR GRUPOS SEGUN NECESIDAD

REALIZO VISITAS DOMICILIARIAS AL NUCLEO
FAMILIAR DE ADULTOS MAYORES QUE
REQUERIAN ORIENTACION Y  APOYO
PROFESIONAL

REALIZAR CAPACITACIONES Y/O CHARLAS EN
TEMATICAS CON ENFOQUE EN EL FORTALECIMIENTO
SOCIAL Y EMOCIONAL.

BRINDO CHARLAS Y/O CAPACITACIONES CON EL
FIN DE GENERAR BIENESTAR SOCIAL Y
EMOCIONAL EN LOS ADULTOS MAYORES.

REALIZAR VALORACION A LOS INGRESOS POR

[LEVOA CABO LOS REQUISITOS DE VALORACION

PRIMERA VEZ AL PROGRAMA. PARA EL INGRESO A LOS NUEVOS INTEGRANTES
DEL CENTRO DIA.
APOYO EN RUTAS BRINDO APOYO EN RUTAS DURANTE LA ENTRADA

Y SALIDA DEL PROGRAMA, CON EL FIN DE
BRINDAR SEGURIDAD A LOS ADULTOS MAYORES.

DEJAR LIMPIO EL ESPACIO UTILIZADO PARA LAS
ACTIVIDADES.

PROCEDIO A DEJAR SIEMPRE LIMPIO LOS
ESPACIOS UTILIZADOS CON EL FIN DE BRINDAR
UN BUEN AMBIENTE LABORAL.

PRESENTAR INFORME DETALLADO DE LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES SIGUIENDO LOS
PARAMETROS INDICADOS POR EL SUPERVISOR.

DISENO, ELABORO Y PRESENTO INFORME
DETALLADO, CON SUS RESPECTIVAS EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS, ADJUNTANDO LA PLANILLA DE
SEGURIDAD SOCIAL.

PRESTACION DE'SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
AULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE NILO.
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CRISTI ANGELICA PATINO MERCHAN
C.C. 1106898930 de MELGAR




