MUNICIPIO DE PAYA
NIT 800065411-5
Calle 3 No 3-45 C.P. 155330
Administracién Central
Fecha: 10/03/2026

Comprobante de Egreso No. 241

C.C./NIT. 1 74770206 Beneficiario : GILBERTO DAZA CARDONA
Cta. Cte. No. : 35857148442
Banco : BANCOLOMBIAS.A. - Cta Mtra S.G.P. 358571484-42 Proposito General

Referencias : CDP: 64, CRP:59, OP: 250
: PAGO PARCIAL 02 AL CONTRATO MP-PS-039 DE 2026. (26/01/2026). PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA COORDINACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL MODELO
INTEGRADO DE GESTION Y PLANEACION MIPG, APOYAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE
POLITICA DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Y LA POLITICA DE

Concepto CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA.
CONCEPTOS

{Cédigo Descripcion Débito Crédito |

240101 Bienes y servicios 3.730.786,00

111006 Cuenta de ahorro 3.730.786,00

| Total Documento: 3.730.786,00 | 3.730.786,00 |

TOTAL: TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS (3.730.786,00)

CHEQUES

Numero 7 i?‘%jmuern Beneficiario Valor ]
T.ELO8484 Cta.3585714844-2 Maestra S.G.P. - GILBERTO DAZA CARDONA 3.730.786,00

TOTAL DESCULNTOS APLICADOS

Descuentos Base Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% - 4.010.895,00 80.000.,00
ESTAMPILLA PROADULTO MAY ™7 4%/ 4.010.895,00 160.000,00
RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO -SERVICIOS - 1% 4.010.895,00 40.109,00
% Total Dﬂeﬁécuentos - - ' 280.109.00§

* Nota: Los descuentos corresponden al total en la orden de pago mas no al valor proporcional del egreso

IMPUTACION PRESUPUESTAL

| ID Codigo - ? ripcion Valor |
10868  232020200945-0-124:04-01-4599017-91199-202600000000753 4.010.895,00
Continuacion - actuatizacion y seguirniento al medelo estandar de control interno MECl y evaluacion de funcionarios -

| Total Rubros 4.010.895,00 |

Pago electronico realizado a la cugpta Noa35837148501 del BANCOLOMBIA S.A.

29

REPRESENTANTE LEGAL
o JEFE DE LA UNIDAD

ENTES FIRMA BENEFICIARIO Identidad: C.C o NIT

Cel. o Tel.
Documento elaborado por 4204692




C.C/NIT.

Beneficiario
Referencias
Descripcion

MUNICIPIO DE PAYA
NIT 800065411-5
Calle 3 No 3-45 C.P. 155330
Administracion Central

LIQUIDACION DE CUENTAS

Pag: 1

Fecha: 10/03/2026
Orden de Pago No. 250

74770206

GILBERTO DAZA CARDONA
CDP: 64,CRP:59

PAGO PARCIAL 02 AL CONTRATO MP-PS-039 DE 2026. (26/01/2026). PRESTACION
DE SERVICIOS PARA LA COORDINACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL MODELO
INTEGRADO DE GESTION Y PLANEACION MIPG, APOYAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DE POLITICA DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Y LA POLITICA DE

CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA.
DETALLES
Concepo Valor
Valor Cuenta ) 4.010.895,00
Valor IVA - 0.00
SubTotal - 4,010.895,00
Descuentos Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 80.000,00
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 4% 160.000,00
RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO -SERVICIOS - 1% 40.109.00
Total Descuentos e 280.109,00
Neto a Pagar - 3.730.786,00
TOTAL : TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS (3.730.786,00)
IMPUTACION PRESUPUESTAL
& Registro : 59 Fecha: 26/01/2026
I ID  Codigo Descripeion Valor !
10868 232020200945-09-124304-01-4599017-91199-202600000000753 4.010.895,00
Continuacion - actualizacion y seguimiento al modelo estandar de control interno MECI y evaluacién de funcionarios
- FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5Y 6 - DEP: Alcaldia - SEC:
Gobierno Territorial - PROG: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial - SUBP:
Intersubsectorial Gobicrno - PROD: Servicio de gestion documental - CPC: Otros servicios administrativos del
gobierno n.c.p.
TESORERIA
ChequeNo.: Fecha:
Banco 35857148442 - Cta Mira S.G.P. 358571484-42 Proposito General BANCOLOMBIAS.A. - 313
/ m.\\\\i: DA
REPRESENTANTE LEGAL ] : [UENTES FIRMA BENEFICIARIO Identidad: C.C o NIT
0 JEFE DﬁE LA UNIDAD a Cel. o Tel.

Documento elaborado por 4204692



MACROPROCESO: APOYO

REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: 210-GC-02.10
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA

NIT. 800.065.411-5

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

VERSION: 5

FECHA: 18/dic/2024

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02

FECHA PRESENTE ACTA:
CONTRATO:

CONTRATANTE:
REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

NIT /C.C

CONTRATISTA.

NIT/C.C

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

OBJETO:

FECHA DE INICIO:
VALOR INICIAL:

PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE TERMINACION REAL:

03 DE MARZO DE 2026

MP-PS-039 DE 2026

MUNICIPIO DE PAYA

JUVENAL PEREZ VEGA

ALCALDE MUNICIPAL

800.065.411-5

GILBERTO DAZA CARDONA

74.770.206 DE YOPAL - CASANARE

LADY PAOLA GARAVITO MARINO

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA COORDINACION, MONITOREQ Y SEGUIMIENTO AL
MODELO INTEGRADO DE GESTION Y PLANEACION MIPG, APOYAR ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DE POLITICA DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Y LA
POLITICA DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA

26 DE ENERO DE 2026

CUARENTA 'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M. CTE. ($45.456.810,00)

HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

30 DE DICIEMBRE DE 2026

En el municipio de Paya-Boyaca, a los tres (03) dias del mes de Marzo de 2026 se reunieron: El Doctor JUVENAL PEREZ VEGA en su condicién de
Alcalde, la Ingeniera LADY PAOLA GARAVITO MARINO, Secretaria de Planeacion y Desarrollo en condicion de supervisora del contrato y el sefior
GILBERTO DAZA CARDONA, identificado con cedula de ciudadania No. 74.770.206 de Yopal - Casanare, en condicién de contratista con el fin de

suscribir la presente:

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02

DESCRIPCION FECHA VALOR PAGADO

VALOR CONTRATADO 26/01/2026 $ 45,456,810.00
VALOR ADICIONAL $0.00
VALOR ACTA PARCIAL N° 1 9/10/2026 $ 1,336,965.00
VALOR PRESENTE ACTA PARCIAL N° 2 (a pagar) 3/03/2026 $ 4,010,895.00
VALOR POR EJECUTAR $ 40,108,950.00

Total a pagar presente ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02
CUATRO MILLONES DIEZ MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M. CTE. ($4.010.895,00)

En constancia se firma por los que en esta intervinieron:

X
W/
JUVHNAL PEREZ’ VEGA GILBERTO DAZA CARDONA
ONTRATANTE CONTRATISTA
LADY PADHS R MARINO
SUPERVISORA
Elaboro: \ Reviso: Aprobé:

LIZETH FERNANDA RANGEL LEGUIZAMON

LADY PAOLA GARAVITO MARINO JUVENAL PEREZ VEGA

Profesional de Apoyo Secretaria de Planeacion y Desarrollo

Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co

Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.gov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co
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GILBERTO DAZA CARDONA

Economista

Administrador Financiero

Especialista en Administracion Financiera Estratégica

CUENTA DE COBRO No. 02

EL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA
NIT. 800.065.411-5

DEBE A:

GILBERTO DAZA CARDONA, identificado con cedula de ciudadania No-
74.770.206 de Yopal-Casanare

CUATRO MILLONES DIEZ MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M.
CTE. ($4.010.895,00)

POR CONCEPTO DE:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA COORDINACION, MONITOREO Y
SEGUIMIENTO AL MODELO INTEGRADO DE GESTION Y PLANEACION MIPG,
APOYAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE POLITICA DE GESTION
ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Y LA POLITICA DE CONTROL
INTERNO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA.

PERIODO COMPRENDIDO: Entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2026.

Autorizo al municipio de Paya a realizar el pago en la entidad Bancolombia cuenta
de ahorros No. 35837148501

Certifico que no voy a usar costos y deducciones en la declaracion de renta segun
lo expuesto en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del decreto 2231 del 2023.

Se firma el dia tres (03) de marzo de 2026.

Cordialmente.

GILBERTO DAZA CARDONA
74.770.206 de Yopal-Casanare

Calle 12 # 8-34 Barrio San Martin Centro
Sogamoso- Boyacd-Colombia
Calla 3 # 7-69 Paya Boyacd
e-mail: betodazai@yahoo.es -betodaza250579@gmail.com
Tel: Celulares 3118164120




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA CODIGO: 210-CE-27.01

NIT. 800.065.411-5

. VERSION: 5
SECRETARIA DE PLANEACION Y
MACROPROCESO: Estratégicos DESARROLLO FECHA: 18/dic/2024
PROCESO: Comunicacion
Estratégica INFORME Pagina 1 de 4

INFORME DE SUPERVISION No. 02
AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. MP-PS-039 DE 2026

LUGAR Y FECHA: PAYA, Boyaca, 03 de marzo de 2026.

ASUNTO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA COORDINACION,
MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL MODELO INTEGRADO DE GESTION Y
PLANEACION MIPG, APOYAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE POLITICA DE
GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Y LA POLITICA DE
CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA.

Se procedio con los siguientes resultados

1. ANTECEDENTES:

CONTRATO: MP-PS-039 DE 2026
FECHA: 26 DE ENERO DE 2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA
NIT: 800.065.411-5
CONTRATISTA. GILBERTO DAZA CARDONA
C.C: 74.770.206 DE YOPAL — CASANARE
DURACION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026
CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
VALOR: CINCUENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS
M. CTE. ($45.456.810,00)

A. UBICACION: Municipio de Paya.

B. ACTA DE INICIO: Con fecha 26 de enero de 2026.

C. ACTA PARCIAL No. 01: Con fecha 09 de febrero de 2026.

D. INFORME CONTRATISTA O BALANCE DEL SERVICIO: El contratista
presenta un el informe para constatar la ejecucion del objeto contractual y de
acuerdo la supervision lo revisa y da visto bueno, informe con fecha de

Elaboro: Reviso: Aprobé:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Secretaria de Planeacion y Desarrolio Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co
Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccién: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.qov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
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radicacion el dia 03 de marzo del 2026; el cual esta contenido en fotografias
de cada uno de los items acordados en el contrato de Prestacion de
Servicios, en el informe anexa soportes del cumplimiento del objeto del
contrato.

E. DOCUMENTOS A REALIZAR: Acta de cumplimiento parcial No. 02, con
fecha 03 de marzo de 2026.

2. SITUACION ESPECIFICA:

El presente documento corresponde al Informe de SUPERVISION realizado al
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. MP-PS-039 DE 2026 de la
referencia y busca describir los items ejecutados por el contratista en cumplimiento
del objeto del contrato de Prestacion de Servicios, de conformidad con el analisis
documental de los soportes allegados, y visto bueno por parte de la secretaria de
Planeacion Municipal y acompanamiento constante en la realizacién las actividades:

ACTIVIDADES EJECUTADAS

3. Elaboracion de Planes estratégicos institucionales:

e Seguimiento a los planes institucionales entono a su aplicacion y
cumplimiento

e En ejecucion al Plan Estratégico de talento Humano se desarrollé la
Actualizacion y verificar la informacion de las hojas de vida del personal de
planta y de los contratistas en SIGEP.

e Enla Implementacion del Plan Estratégico de talento Humano, se desarrollo
informe de actividades sobre Bienestar Social a funcionarios de la planta
global de Municipio como contratistas en Temas relacionados con Fechas de
Cumpleafios.

e En cumplimiento de la aplicacion de la politica de servicio al ciudadano y
cumplimiento con el plan de participacién ciudadana se realizé el dia 20 de
febrero la audiencia publica de rendicion de cuentas de la vigencia fiscal 2025
donde se presté apoyo.

Elaboro: Revisé: Aprobé:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.qov.co
Celular: 3202838493 - 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.qov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co
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4. Asesorar a la administracion en el ajuste de los documentos estratégicos para la
implementacion de las politicas del MIPG, acompafiando a los responsables
(funcionarios y / o contratistas) de los procesos en la documentacién de los
requisitos de las politicas MIPG.

e Entorno a la aplicacion de la politica de gestion de Talento Humano y plan
estrategico de talento humano, se realizo la Actualizacion del codigo de
integridad vigencia 2026.

7. Apoyar en la evaluacién de desempefio.

e Entorno a la aplicacion de la Politica de gestion del talento humano, y plan
estratégico de talento humano, se realizé6 acompafamiento a Evaluacion de
Desempeno empleados de Planta.

Por tanto, se concluye que el contratista ha cumplido PARCIALMENTE con el objeto

contractual estipulado en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

MP-PS-039-2026.

4. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO:

4.1.

RESUMEN DEL ESTADO DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL CONTRATADO

Valor total contratado

$45,456,810.00

Valor adicional

$0.00

Valor acta parcial No. (1)

$1,336,965.00

Valor acta parcial No. (2)

$4,010,895.00

Valor acta de Liquidacion

$0.00

Valor NO ejecutado (-)

$40,108,950.00

SUMAS IGUALES

$45,456,810.00

$45,456,810.00

Elaboré: Revisé: Aprobo:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co

Celular: 3202838493 - 3202838476, Direccién: calle 3 No. 3-45, Cddigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.gov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co
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BALANCE GENERAL

Valor total contratado $45,456,810.00

Valor total recibido $1,336,965.00

Valor saldo multas 0.00

Valor saldo no ejecutado $40,108,950.00

Saldo a favor del contratista $4,010,895.00

Saldo en contra 0.00

SUMAS IGUALES $45,456,810.00 $45,456,810.00

4.2. VALOR ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02:

CUATRO MILLONES DIEZ MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M.
CTE. ($4.010.895,00)

Teniendo en cuenta lo anterior esta supervision AUTORIZA Y RECOMIENDA EL
ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02 de los compromisos adquiridos en el
contrato en mencion. -

En constancia firma,

LA GARAVITO MARINO
Supervisora del contrato

Elaboro: Revisé: Aprobé:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.qov.co
Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Codigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.qgov.co, planeacion@paya-boyaca.qov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA |
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE PAYA CODIGO: 210-CE-27.01

NIT. 800.065.411-5
VERSION: 5

SECRETARIA DE PLANEACION Y

MACROPROCESO: Estratégicos DESARROLLO FECHA: 18/dic/2024
PROCESO: Comunicacion
Estratégica INFORME Pagina 1 de 12

Paya (Boyaca), 03 de marzo de 2026.

Ingeniera:

LADY PAOLA GARAVITO MARINO
Secretaria de Planeacion y Desarrollo

Supervisora

Alcaldia Municipal De Paya

Ref.: Informe de actividades No. 02 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. MP-PS-039 DE 2026.

GILBERTO DAZA CARDONA,

identificado como aparece al pie de mi

correspondiente firma en mi calidad de contratista del Municipio de Paya, con
contrato que corresponde a los siguientes datos:

CONTRATO: MP-PS-039 DE 2026

FECHA: 26 DE ENERO DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA

NIT: 800.065.411-5

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
COORDINACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL
MODELO INTEGRADO DE GESTION Y PLANEACION
MIPG, APOYAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE
POLITICA DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO
HUMANO Y LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DE
LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA

DURACION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

VALOR: CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS
M. CTE. ($45.456.810,00)

Elaboro: Reviso: Aprobo:
Gilberto Daza Cardona Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Contratista Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal
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Manifiesto respetuosamente a usted sefiora Supervisora que presento informe de
actividades en el cual da cuenta del cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contraidas en el contrato referido.

Atentamente,

'GILBERTO DAZA CARDONA

C.C.: 74.770.206 DE Yopal Casanare
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INFORME DE ACTIVIDADES

Informe presentado para suscripcion del ACTA PARCIAL No. 02

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No. CONTRATO Y FECHA

DE 2026

No. MP-PS-039 DE 2026, 26 DE ENERO

NOMBRE DEL CONTRATISTA

GILBERTO DAZA CARDONA

TELEFONO DE CONTRATISTA

3118164120

PLAZO DE EJECUCION

HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

VALOR

CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M.
CTE. ($45.456.810,00)

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CDP: No. 64 DE 22/01/2026
RP: No. 59 DE 26/02/2026

FECHA ACTA DE INICIO

26 DE ENERO DE 2026

FECHA DE ESTA ACTA

03 DE MARZO DE 2026

PRORROGA

N/A

ADICIONAL

N/A

OBJETO DEL CONTRATO

COORDINACION,

DE CONTROL

BOYACA.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA

MONITOREO Y

SEGUIMIENTO AL MODELO
INTEGRADO DE GESTION Y
PLANEACION MIPG, APOYAR
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE

POLITICA DE GESTION ESTRATEGICA
DEL TALENTO HUMANO Y LA POLITICA
INTERNO DE LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PAYA

Elaboré:

Reviso:

Aprobé:

Gilberto Daza Cardona

Lady Paola Garavito Marifio

Juvenal Pérez Vega

Contratista

Secretaria de Planeacion y Desarrollo
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FORMA DE PAGO

El municipio de paya pagara al contratista
la ejecucion del objeto del contrato asi: Un
(01) primer pago por un valor de UN
MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS M. CTE. ($1.336.965,00)
al treinta y uno (31) de enero de 2026 y
once (11) pagos mensuales por valor de
CUATRO MILLONES DIEZ MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS M. CTE. ($4.010.895,00),, Cada
uno de estos pagos se realizaran dentro
de los primeros cinco (5) dias del mes o
periodo siguiente al de la prestacion
efectiva del servicio contratado, previa
entrega del informe, aprobacion por parte
del SUPERVISOR del informe de
actividades adelantadas por EL
CONTRATISTA, junto con las copias de
los documentos que acrediten el pago
mensual de sus obligaciones derivadas de
la vinculacion al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales. si con la cuenta no se
acompafian los documentos requeridos
para el pago, sera responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza,
dando cumplimiento al Articulo 19 de la
Ley 1150 de Julio 16 de 2007.

Elaboro:

Revisé: Aprobo:
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En cumplimiento del contrato
numero MP-PS-039-2026 desarrolle
las siguientes actividades.

INDICO LA FORMA EN AQUE SE
DESARROLLARON LAS ACTIVIDADES.

1.  Documentar y/o actualizar
politicas MIPG
1.1. Realizar la actualizacion de

las politicas del MIPG que se amerite
de acuerdo a la dinamica normativa

El Desarrollo de la actividad “Realizar la
actualizacion de las politicas del MIPG que
se amerite de acuerdo a la dinamica
normativa”, se encuentra en proceso, NO
se anexa evidencia

1.2. Realizar el seguimiento a la
implementacion de las politicas
segun manual operativo MIPG:
¢ Planeacion Institucional
e Gestidn presupuestal y
eficiencia del gasto publico
e Compras y Contratacion

Publica.
e Talento humano.
e Integridad.

e Transparencia, acceso a la
informacién publica y lucha
contra la corrupcion.

e Fortalecimiento
organizacional y
simplificaciéon de procesos.

e Servicio al ciudadano

Participacién ciudadana en la

gestion publica

Racionalizacion de tramites

Gobierno digital

Seguridad digital

Defensa juridica

Mejora normativa (N / A)

Gestién del conocimiento y la

innovacién

El Desarrollo de la actividad “Realizar el
seguimiento a la implementacion de las
politicas segun manual operativo MIPG”,
se encuentra en proceso, NO se anexa
evidencia.

Elaboro:

Revisé: Aprobé:

Gilberto Daza Cardona Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
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e Gestion documental

e Gestion de la informacién
estadistica

e Seguimiento y evaluacion del
desempefio institucional

e Control interno

e Realizar informes de avance
de implementacion del MIPG
y del sistema de control
interno.

e Plan anticorrupcion y de
atencion al ciudadano.

e Plan de accién decreto 612 de
2018.

e Formulario Unico de Reporte
de Avance a la Gestién (MIPG
FURAG II).

e Informe semestral de Ia
evaluacion independiente del
estado del Sistema de Control
Interno (art 56. Decreto 2106
de 2019).

e Acompafamientos  Gestién
del Sistema de Informacion
para el Registro,
Seguimiento, Monitoreo vy
Generacion del Indice de
Cumplimiento (ITA) de los
Sujetos Obligados en la Ley
1712 de 2014.

2. Informes que los entes de control

NO se adjunta

informacién de esta

que en materia de MIPG y control | actividad.
interno soliciten diferentes a los
anteriores.
Elaboré: Reviso: Aprobo:
Gilberto Daza Cardona Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Contratista Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co

Celular: 3202838493 ~ 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Codigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.gov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA |
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA CODIGO: 210-CE-27.01
NIT. 800.065.411-5

. VERSION: 5
SECRETARIA DE PLANEACION Y
MACROPROCESO: Estratégicos DESARROLLO FECHA: 18/dic/2024
PROCESO: Comunicacion
Estratégica INFORME Pagina 7 de 12

3. Elaboracion de Planes
estratégicos institucionales: E|

v" Plan Institucional de Archivos
v’ Plan Anual de Adquisiciones | Pa@r@
v" Plan Anual de Vacantes

v Plan de Prevision de
Recursos Humanos

v Plan Estratégico de Talento .
Humano

v" Plan Institucional de
Capacitacion

v" Plan de Bienestar e
Incentivos

v' Plan de Trabajo Anual en
Seguridad y Salud en el o
Trabajo

v Programa de transparencia y
ética en el sector publico
(Plan anticorrupcion y de
atencion al ciudadano)

v' Plan Estratégico de
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones PETI Y de .

Transformacion Digital
v Plan de Tratamiento de
Riesgos de Seguridad vy
Privacidad de la Informacion
v" Plan Estratégico de
Seguridad de la Informacion
v' Plan de Participacion

desarrollo de esta actividad se
encuentra realizada en su totalidad donde
de la Entidad —PINAR elaboro Planes estratégicos institucionales

la vigencia 2026 debidamente

cargados en la pagina web de la Alcaldia.

En ejecucién al Plan Estratégico de
talento Humano se desarrollé la
Actualizacion y  verificar la
informacion de las hojas de vida del
personal de planta y de los
contratistas en SIGEP.

En la Implementacién del Plan
Estratégico de talento Humano, se
desarrollé informe de actividades
sobre Bienestar Social a
funcionarios de la planta global de
Municipio como contratistas en
Temas relacionados con Fechas de
Cumpleanos.

En cumplimiento de la aplicacion de
la politica de servicio al ciudadano y
cumplimiento con el plan de
participacion ciudadana se realiz6
el dia 20 de febrero la audiencia
publica de rendicion de cuentas de
la vigencia fiscal 2025 donde se

Ciudadana prestd apoyo.
v Plan de Austeridad y Gestion
Ambiental
Elaboro: Reviso: Aprobé:
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v' Plan de Mantenimiento de
Servicios Tecnoldgicos

v Plan de Inversion y Gasto
Publico

v Plan Estratégico
Seguridad Vial

de

4. Asesorar a la administracién en el

ajuste de los documentos
estratégicos para la implementacion
de las politicas del MIPG,

acompafiando a los responsables
(funcionarios y / o contratistas) de los
procesos en la documentacion de los
requisitos de las politicas MIPG.

e Entono a la aplicacion de la politica
de gestion de Talento Humano y
plan estratégico de talento humano,
se realizd la Actualizacion del
cédigo de integridad vigencia 2026.

5. Apoyar los procesos de gestion
del talento humano de la alcaldia
municipal.

NO se adjunta informacidn de esta

actividad.

6.Implementacion de la politica de
gestion del talento humano.

NO se adjunta informacién de esta

actividad.

7. Apoyar en la evaluacion de
desempefio.

e Entorno a la aplicacion de la Politica
de gestion del talento humano, y
plan estratégico de talento humano,
se realizd6 acompafamiento a
Evaluacion de Desempefio
empleados de Planta.

8. Acompafar la gestion de las
plataformas para la administracion
del talento humano.

NO se adjunta informacién de esta

actividad.

9. Orientar el control de la gestion a
través de los componentes del

NO se adjunta informacion de esta

. . actividad.
sistema de control interno.
Elaboro: Reviso: Aprobo:
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10. Primera linea de defensa:
Realizar seguimiento permanente a
procesos, programas, proyectos vy
metas asociadas al plan de
desarrollo municipal.

NO se adjunta
actividad.

informacion de esta

11. Segunda linea de defensa:
Realizar acompafiamiento a las
secretarias a través del Comité

Institucional de Coordinacién de
Control Interno de la alcaldia en
temas relacionados con los

controles y procesos de gestion.

NO se adjunta
actividad.

informacién de esta

12. Tercera linea de defensa:
Realizar auditorias internas.

NO se adjunta
actividad.

informacion de esta

13. Las demas que con relacion al
objeto del contrato sean necesarias
y requeridas por parte del alcalde
Municipal y/o  supervisor del
contrato. y sera responsable ante las
autoridades competentes por los
actos u omisiones en ejercicio de las
actividades que se desarrollen en
virtud del presente contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la
administracion o a  terceros,
igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

NO se adjunta
actividad.

informacién de esta

Elaboré:

Reviso:

Aprobo:
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De conformidad con la norma vigente,
Cumplimiento de aportes a salud | adjunto comprobante de recaudo aportes
y pension: correspondiente pago de salud, pensién y
riesgos laborales del mes de febrero
planilla No. 9500875113.

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del
contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden
a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que
seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que
sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

PAGO APORTES SALUD | Empresa: SANITAS

PAGO APORTES ] .
PENSION Fondo de Pensiones: PORVENIR
PAGO ARL Administradora: POSITIVA

FIRMA CONTRATISTA

GILBERTO DAZA CARDONA
C.C.: 74.770.206 de YOPAL.

APROBO:

FIRMA DEL SUPERVISOR:

LADY PA
Secretaria de

ARAYITO MARINO
laneacion y Desarrollo

ANEXOS

ANEXO 1 - REGISTRO FOTOGRAFICO
ANEXO 2 - SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
ANEXO 3 - CUENTA DE COBRO
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ANEXO 1 - REGISTRO FOTOGRAFICO

TIER0 08 IR

exniymy Cwesain

+ Nextrsypsis : e

« Gt 1.PRESENTACION

El Municipio de Paya Boyaca en cabeza de de! Sefior alcalde Juvenal Pérez Vega,

disefia e implementa ef aclual Plan de Bienestar, Estimulos e Incentivas vigencia 2025

con et fin de Incluir acbvvdades de me]ommienlo al clima laborel apumanda al progreso
la

de la gesndn por medio de h fot
de los servidores publicos penenecaenles ala

mlsma,
2.INTRODUCCION

El mejoramiento del clima laboral y los derechos aun ambxenle de lrabajo opl\mo

adecuado y dentro de los. de 1 que se deben
a cada uno de los servidores publicos de la A!caldla Munlcnpal de Paya, asi como un
Pian de Gestidn que fos a los que pueden
acceder los empleados publk;os con desempeﬂo efcez y eficienta, son dos dreas
para el fortal tivo de foda entidad. Es asl. como of
Plan de y s es la i de gestidn que promociona la

bOSquedn de in calided de vida en general, exallando asi ia labor del servidor,
intensificands ademds una cultura que manifieste en sus servidores un sentido de
pertenencia y motivacion.

DESCRIPCION: En el Municipio de Paya | DESCRIPCION: En el Municipio de Paya
Boyaca, el dia 02 de febrero de 2026, | Boyaca, el dia 06 de febrero de 2026, se
Actualizacion y verificar la informacion de | desarrollé informe de actividades sobre
las hojas de vida del personal de planta y | Bienestar Social a funcionarios de la planta
de los contratistas en SIGEP global de Municipio como contratistas en
Temas relacionados con Fechas de
Cumpleanos

http://www.paya-
boyaca.gov.co/noticias/qran-exito-en-la-

socializacion-del-informe-de-gestion

DESCRIPCION: En el Municipio de Paya | DESCRIPCION: En el Municipio de Paya
Boyaca, el dia 16 de febrero de 2026, | Boyaca, el dia 20 de febrero de 2026, se realizo
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realiz6 acompafamiento a Evaluacion de | la audiencia publica de rendicién de cuentas de
Desempefio empleados de Planta. la vigencia fiscal 2025 donde se presté apoyo.

TARABE LTINS

BTG

Integridad

EOCEOECEEPEHD RN e
DRAATEATTEN

%

DESCRIPCION: En el Municipio de Paya | DESCRIPCION: En el Municipio de Paya
Boyaca, el dia 23 de febrero de 2026, | Boyaca, el dia 26 de febrero de 2026, se inicia
Actualizacion del codigo de integridad | la actualizacion de politicas MIPG para la

vigencia 2026. vigencia 2026.
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