INSTITUTE II:II':.I'Hi.'JI.! Ut ‘**
Y} | REREACON | BOGOT,

s | Y DEPORTE

INFORME DE ACTIVIDADES Y CONCEPTO DEL SUPERVISOR DE
CONTRATOS DEL IDRD

NO APLICA PARA: CONTRATOS DE OBRA, CONSULTORIA, NI GUARDIANES, (QUIENES DEBEN
PRESENTAR SU INFORME EN EL FORMATO QUE ACTUALMENTE REPORTAN)

INFORME No. No. DEL CONTRATO Y FECHA
012 IDRD-STRD-CPS-0335-2025
FECHA DEL INFORME No. DEL EXPEDIENTE VIRTUAL
28-02-2026 2025800701600613E

1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL CONTRATISTA JHONATAN SEPULVEDA QUEVEDO
NUMERO DE IDENTIFICACION 1012378505

PLAZO DE EJECUCION 9 meses

VALOR $ 39.789.667,00

FECHA ACTA DE INICIO 2025-03-03

FECHA DE TERMINACION 30/06/2026

ADICION Y/O PRORROGA 2026-02-18 - 2026-06-30

2025-04-12 - 2025-04-20, 2025-10-04 - 2025-10-13,

SUSPENSIONES 2025-12-06 - 2026-02-01

VALOR HONORARIOS MENSUAL $ 3.022.000,00

PERIODO DE ACTIVIDADES DE ESTE INFORME 2026-02-01 - 2026-02-28

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO FORMADOR DEL CENTRO DE
INTERES DE SU ESPECIALIDAD PARA REALIZAR
LAS SESIONES DE CLASE ASIGNADAS

OBJETO DEL CONTRATO

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Enunciar cada una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato y describir las actividades realizadas
en el periodo para el cumplimiento de la misma, asi como enunciar las evidencias y su ubicacion (actas,
documentos, planillas, listados, etc.).
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES, EVIDENCIAS Y UBICACION

ACTIVIDAD: Para el presente periodo contractual, se
asistié a la reunion de bienvenida convocada por el
equipo de trabajo, con el fin de dar inicio a las

Obligacién 1: Estructurar, proyectar y registrar en el actividades previstas dentro del programa. Durante este
Sistema de Informacion Misional (SIM) la planeacion de | €ncuentro tambien se realizo la entrega de la
cada sesién de clase, integrando los componentes indumentaria correspondiente en el PRD.

pedagdgico y psicosocial del proyecto, dentro de los

dos (2) primeros dias calendario de cada quincena. EVIDENCIAS: ACTA

UBICACION: SECOP Il N° 7 evidencias informe 12
diciembre 2025 Cps 0335 — 2025 portal contratista
/obligacion 1.

Obligacién 2: Ejecutar las sesiones de forma
presencial, virtual o por medios alternativos, segun lo
aprobado por el supervisor, considerando una (1) hora
de preparacion (validada en el SIM) y dos (2) horas de
ejecucion (acreditada con asistencia en el SIM).
Registrar asistencia y reportar accidentes, si los
hubiera, en el SIM dentro de las doce (12) horas
siguientes a la sesién.

Durante el presente periodo no se realizé registro de
actividades por medio del SIM, debido a que no se
contaba con acceso activo al sistema ni al portal del
contratista, ya que el usuario y la contrasefia se
encontraban desactualizados. Por tal motivo, no fue
posible realizar el cargue correspondiente de la
informacidn en la plataforma durante este tiempo.

ACTIVIDAD: Acompafie cada una de las reuniones
operativas realizadas por la GESTORA IED LINA
PINEDA respetando los lineamientos establecidos por
la entidad.

Obligacién 3: Contar con disponibilidad para ejecutar | REUNIONES - Reunion operativa.
sesiones de clase y participar en actividades
complementarias necesarias para el adecuado
desarrollo del proyecto, bajo modalidad presencial,
virtual o alternativa segun indicaciones del supervisor.

Dia: 18 de febrero 2026
Lugar: GOOGLE MEET Hora: 8:00 am a 10:00 am
EVIDENCIA: ACTA

UBICACION: SECOP Il N° 7 evidencias informe 12
diciembre 2025 Cps 0335 — 2025 portal contratista
/obligacion 3

Obligacién 4: Conocer y gestionar los antecedentes
médicos de los estudiantes (alergias, asma, lesiones,
etc.), asegurando la tenencia actualizada de copias del
carné de EPS, datos de contacto y acudientes, segun el
formato establecido. Implementar medidas preventivas

Los antecedentes se encuentran actualmente en
proceso de recoleccion y organizacion, con el fin de
consolidar la informacion necesaria para el desarrollo

durante las actividades fisicas, adaptando ejercicios del proceso.

segun condiciones médicas reportadas.

Obligacién 5: Detectar y reportar estudiantes con A la fecha no se han identificado talentos para los
potencial deportivo que cumplan los criterios del semilleros, teniendo en cuenta que adn no se han
componente de talentos deportivos, remitiéndolos al iniciado las sesiones de trabajo con la poblacién
formador profesional responsable. escolar.
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Obligacién 6: Asistir y colaborar en sesiones de
fortalecimiento, intercambios deportivos, valoraciones
fisico-atléticas, eventos comunitarios, locales,
distritales, nacionales e internacionales programados,
previa autorizacion del supervisor o de la Subdireccion
Técnica de Recreacion y Deportes del IDRD.
Garantizar el cuidado de la implementacion y
escenarios deportivos, asi como el cumplimiento de las
normas de bioseguridad establecidas

Se manifesto la disposicion para participar en la
cualificacién programada; no obstante, no fue posible
asistir, dado que la pdliza correspondiente a la adicion
contractual aun no se encontraba aprobada.

Obligacién 7: Apoyar la difusion de eventos y
actividades del proyecto a través de medios digitales y
redes sociales, previa autorizacion del supervisor.

ACTIVIDAD: Como parte de mis funciones, se realizé
un seguimiento permanente a las redes sociales
oficiales del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte
(IDRD), con especial atencion a las publicaciones
relacionadas con la Jornada Escolar Complementaria.

EVIDENCIA: SOPORTE FOTOGRAFICO

UBICACION: SECOP Il N° 7 evidencias informe 12
diciembre 2025 Cps 0335 — 2025 portal contratista
/obligacion 7

Obligacién 8: Presentar reportes periédicos al
supervisor sobre el avance de las actividades,
cumplimiento de metas y situaciones relevantes
durante la ejecucion del proyecto.

ACTIVIDAD: Se realizo el proceso de verificacion en el
sistema misional se realiza de forma continua para
asegurar el mantenimiento de la cobertura. Este
seguimiento contempla el registro de la asistencia y la
revisién periédica, garantizando que cada estudiante
participante en el centro de interés figure debidamente
en el sistema.

PACTO DE FORMACION 85
ESCOLARES EN CENTRO DE INTERES % 80

CUMPLIMIENTO DE META 85

Obligacién 9: Mantener actualizada la documentacion
e informes solicitados, garantizando la trazabilidad de
sus actividades.

ACTIVIDAD: Se realizé la actualizacion de la
documentacién e informes pertinentes en el Portal del
Contratista y en la plataforma SECOP I, dando
cumplimiento a los requerimientos establecidos para el
desarrollo del contrato y asegurando la trazabilidad y
transparencia del proceso.

EVIDENCIA: PANTALLAZO SECORP I

UBICACION: SECOP Il N° 7 evidencias informe 12
diciembre 2025 Cps 0335 — 2025portal contratista
/obligacion 9
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ACTIVIDAD: Se cumplieron las demés actividades
inherentes al desarrollo del objeto contractual, en

) ) ) coordinacion con el supervisor.
Obligacién 10: Las demés que sean inherentes al

desarrollo del objeto contractual, en coordinacion del EVIDENCIA: ARL

supervisor. )
UBICACION: SECORP II N° 7 evidencias informe 12

diciembre 2025 Cps 0335 — 2025portal contratista
/obligacion 10

3. INFORMACION APORTES PRESTACIONES SOCIALES

DESCRIPCION DEL APORTE NOMBRE EMPRESA VALOR APORTE PAGADO
PAGO APORTES SALUD COMPENSAR $ 178.000,00
PAGO APORTES PENSION COLPENSIONES $227.800,00
PAGO RIESGOS LABORALES POSITIVA DE SEGUROS $ 34.700,00
TOTAL $ 440.500,00

Ver Planilla de Pago

4. ANEXOS

Para la entrega del informe correspondiente al Gltimo periodo de actividades; es indispensable anexar
adicionalmente: el documento expedido por el Aimacén General y el Area de Sistemas donde se evidencie que el
contratista se encuentra a paz y salvo con la entidad y el medio magnético con las evidencias de las actividades
realizadas durante la ejecucién contractual.

Firma Contratista

Nombre Completo: JHONATAN SEPULVEDA QUEVEDO
No. Identificacion: 1012378505

Cargo: CONTRATISTA

CONCEPTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

El contratista cumple con las obligaciones contractuales y las tareas asignadas en los tiempos pactados,
demostrando su compromiso, calidad y colaboracién con el equipo de trabajo.
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https://portalcontratista-back.idrd.gov.co/storage/app/activity-reports/IDRD-STRD-CPS-0335-2025/SECURITY_SOCIAL_2026-02_71321_IDRD-STRD-CPS-0335-2025_20260305181927.pdf

Firma Supervisor

Nombre Completo: MAGDA JULIANA RAMIREZ NINO
No. Identificaciéon: 53106713

Cargo: ASESOR 105-01
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