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CAPITULO IV
ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Tunja, 23 de febrero 2026

Sefores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA
Tunja - Boyaca

Sefores:

El suscrito José Alexander Vargas Camacho en nombre de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, de
acuerdo con las reglas que estipulan las condiciones para participar y demas documentos de la presente Selecciéon
Abreviada N.2 001 DE 2026 cuyo objeto es: PRESTAR EL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE LOS DIFERENTES EVENTOS PROGRAMADOS POR LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BOYACA, declaro:

1.

2.

Que conozco y acepta el contenido de la presente modalidad de contratacién a cotizar y de sus anexos.

Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacién aportada y contenida en mi
propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

Que acepto las condiciones y demds exigencias para la ejecucién del contrato

Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el acta de iniciacion con
CORPOBOYACA y a terminar el contrato dentro de los plazos contractuales, de acuerdo con lo establecido en los
documentos del proceso de seleccidn

Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual

Que con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto que el proponente (o los
integrantes del proponente si el mismo es un consorcio o unién temporal) que no se encuentra incurso dentro
de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes

Que el suscrito y la sociedad o los integrantes del consorcio o unidn temporal que represento no han sido
sancionados por ninguna entidad oficial, por incumplimiento de contratos, mediante acto administrativo
ejecutoriado, dentro del ultimo afio (1) anterior a la entrega de la propuesta.

Que lei cuidadosamente los términos de referencia y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto,
conociy tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas
y obtener respuestas a mis inquietudes

Que conozco las siguientes adendas:

de fecha
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10. Que acepto plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se ofrece, conforme a la
PROFORMA de los pliegos de condiciones, y nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o
formales de ninguna naturaleza, por la sola aceptacién de nuestra oferta, salvo aquellas modificaciones que
determine incluir CORPOBOYACA, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de
las adendas que se expidan dentro del proceso de contratacidn, las que de antemano aceptamos

11. Que mi propuesta se resume asi

Nombre completo del proponente JAV SERVICIOS COMERCIALES
LTDA

Cédula de ciudadania o NIT 901053218-4

Representante Legal JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO

Pais de origen del proponente COLOMBIA

***(En caso de Consorcio o Unién Temporal, se debe indicar el nombre de cada una de las partes que lo conforman)
PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO: Nos comprometemos a ejecutar el contrato, en el

plazo de ejecucion establecido en los pliegos de
condiciones de |la convocatoria en referencia.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una
vigencia igual a la vigencia de la garantia de seriedad
de la oferta.

GARANTIA DE SERIEDAD: $ 49.000.000

Aseguradora: Desde: ( 24/02/2026) Hasta: (25/05/2026)

Valor: Vigencia:

12. Que entendemos que el valor de la propuesta, conforme esta definido en el pliego de condiciones, incluye todos
los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, asi como todos los costos directos
e indirectos que se causen por el desarrollo del objeto contractual.

13. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los riegos
derivados del contrato y en consecuencia manifiesto que asumo los resultados econémicos de los mismos.
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14. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal , segun las siguientes normas:

15. Que en caso de que mi oferta no resulte adjudicataria, autorizo a la entidad para que destruya las copias de la
misma a menos que dentro del mes inmediatamente siguiente a la adjudicacion del proceso, expresamente
manifieste mi intencidn de retirar dichas copias

16. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibiré en la siguiente
direccién:

Direccidn: Carrera 9 #22-26

Ciudad: Tunja

Teléfono:3108379387

Fax: N/A

Correo electrénico: logistica@javsegurosylogistica.com

Atentamente,

FIRMA:
Nombre o Razon sadial de
IDENTIFICACION (€.C. o NI
Nombre del Representay
IDENTIFICACION: 7.1714

proponente JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
01-053-218-4

egal: JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO
de Tunja
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

Fecha expedicion: 10/02/2026 - 11:43:17
Démmara de Tomerol
e Tunja Recibo No. S001099309, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION KPukFuk6B4
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
Nit : 901053218-4
Domicilio: Tunja, Boyaca

MATRICULA

Matricula No: 146096

Fecha de matricula: 06 de febrero de 2017
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacidén: 28 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CRA 9 22 26

Barrio : CENTRO

Municipio : Tunja, Boyacé

Correo electrdnico : contabilidad@javsegurosylogistica.com
Teléfono comercial 1 : 6087469911

Teléfono comercial 2 : 3118545443

Teléfono comercial 3 : 3124898969

Direccién para notificacidédn judicial : CRA 9 22 26
Barrio : CENTRO
Municipio : Tunja, Boyacé

Correo electrdédnico de notificacidén : gerencialjavsegurosylogistica.com

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del
correo electrdédnico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta del 04 de enero de 2017 de la Asamblea Constitutiva de Tunja, inscrito en esta
Cédmara de Comercio el 06 de febrero de 2017, con el No. 27596 del Libro 1IX, se
constituyé la persona Jjuridica de naturaleza comercial denominada JAV SERVICIOS

COMERCIALES LTDA.

REFORMAS ESPECIALES
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

Fecha expedicion: 10/02/2026 - 11:43:17
Démmara de Tomerol
e Tunja Recibo No. S001099309, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION KPukFuk6B4
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

Por Acta No. 2 del 28 de marzo de 2017 de la Junta de Socios de Tunja, inscrito en esta
Camara de Comercio el 04 de abril de 2017, con el No. 27907 del Libro IX, se decretd
REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS/ REPRESENTACION LEGAL

Por Acta No. 3 del 08 de junio de 2017 de la Junta de Socios de Tunja, inscrito en esta
Céamara de Comercio el 20 de junio de 2017, con el No. 28487 del Libro IX, se decretd
REFORMA DE ESTATUTOS - MODIFICACIN DEL OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 004 del 01 de septiembre de 2017 de la Junta De Socios de Tunja, inscrito
en esta Cédmara de Comercio el 11 de septiembre de 2017, con el No. 28795 del Libro IX,
se decretd REFORMA ESTATUTOS /OBJETO SOCIAL

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 03 de abril de
2067.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta del 04 de enero de 2017 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Camara
de Comercio el 06 de febrero de 2017 con el No. 27596 del libro IX, se designdé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO C.C. No. 7.171.421

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: K6621
Actividad secundaria Cédigo CIIU: N8230
Otras actividades Cédigo CIIU: 15621 M7310

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a 1la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez 1interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

Fecha expedicion: 10/02/2026 - 11:43:17
Démmara de Tomerol
e Tunja Recibo No. S001099309, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION KPukFuk6B4
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona Jjuridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE
TUNJA el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: JAV SERVICIOS COMERCIALES
Matricula No.: 51221

Fecha de Matricula: 02 de agosto de 2000
Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidén : CRA 9 22 26

Barrio : CENTRO

Municipio: Tunja, Boyacé

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.474.934.353,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : K6621.

Este certificado refleja la situacidédn juridica registral de la sociedad, a la fecha y
hora de su expediciédn.
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

Fecha expedicion: 10/02/2026 - 11:43:17
Démmara de Tomerol
e Tunja Recibo No. S001099309, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION KPukFuk6B4
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CaAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imaggn exacta del certifica | usuario en el momento que se realizé la transaccion.

DIXYE TATIANA
GUZMAN SANABRIA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/01/2026 - 15:34:23
Timara de Tomerel
e Tunja Recibo No. S001094286, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION NBtWEuWtDq
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
Nit : 901053218-4
Domicilio: Tunja, Boyacéa

MATRICULA

Matricula No: 146096

Fecha de matricula: 06 de febrero de 2017
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacidén: 28 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CRA 9 22 26

Barrio : CENTRO

Municipio : Tunja, Boyacé

Correo electrdénico : contabilidad@javsegurosylogistica.com
Teléfono comercial 1 : 6087469911

Teléfono comercial 2 : 3118545443

Teléfono comercial 3 : 3124898969

Direccidén para notificacidédn judicial : CRA 9 22 26
Barrio : CENTRO
Municipio : Tunja, Boyacé

Correo electrdédnico de notificacidén : gerencialjavsegurosylogistica.com

La persona Jjuridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del
correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta del 04 de enero de 2017 de la Asamblea Constitutiva de Tunja, inscrito en esta
Cédmara de Comercio el 06 de febrero de 2017, con el No. 27596 del Libro 1IX, se

constituyé la persona Jjuridica de naturaleza comercial denominada JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA.
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/01/2026 - 15:34:23
Tdmara de Tomercl
de Tunje Recibo No. S001094286, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION NBtWEuWtDq
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 2 del 28 de marzo de 2017 de la Junta de Socios de Tunja, inscrito en esta
Cédmara de Comercio el 04 de abril de 2017, con el No. 27907 del Libro IX, se decretd
REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS/ REPRESENTACION LEGAL

Por Acta No. 3 del 08 de junio de 2017 de la Junta de Socios de Tunja, inscrito en esta
Cédmara de Comercio el 20 de junio de 2017, con el No. 28487 del Libro IX, se decretd
REFORMA DE ESTATUTOS - MODIFICACIN DEL OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 004 del 01 de septiembre de 2017 de la Junta De Socios de Tunja, inscrito
en esta Cédmara de Comercio el 11 de septiembre de 2017, con el No. 28795 del Libro IX,
se decreté REFORMA ESTATUTOS /OBJETO SOCIAL

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 03 de abril de
2067.

OBJETO SOCIAL

objeto social: La compafiia tendrd por objeto la prestacién y desarrollo de servicios
comerciales, operativos, administrativos y financieros en intermediacidn y/o
agenciamiento en el area de seguros para personas y arl, patrimoniales, generales vy
obligatorios; servicios de outsorcing vy/o tercerizacion de procesos; integracion,
organizacidén y/u operacién logistica de eventos sociales, recreativos, institucionales
y empresariales en transporte, alojamiento, alimentacidén y catering, personal,
capacitaciones, conferencias requerimientos técnicos y tecnoldgicos, alquiler de
equipos materiales y menajes para eventos y logistica empresarial; suministro y/o
representacién de artistas y/o cultores, capacitaciones, conferencias y charlas; btl,
activacién de marca, material promocional, publicitario y publicidad; venta vy/o
suministro de materiales o articulos graficos, tecnicos y/o tecnologicos, prendas de
confeccion, deportivos nacionales e importados. Importacion y exportacion de materias,
materiales y/o productos terminados o en proceso. Todo ello desarrollado en el ambito
publico y/o privado de manera directa, por convenio o alianza con personas y/u
organizaciones de similares intereses.

CAPITAL

El capital social corresponde a la suma de $ 50.000.000,00 dividido en 50.000,00 cuotas
con valor nominal de $ 1.000,00 cada una, distribuido asi:

— Socios capitalistas
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/01/2026 - 15:34:23
Timara de Tomerel
e Tunja Recibo No. S001094286, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION NBtWEuWtDq
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

CAMACHO MARIA STELLA CC. 23275952

Nro. Cuotas: 5000 Valor $ 5.000.000,00
VARGAS CANARIA JOSE VENANCIO CC. 6749273

Nro. Cuotas: 5000 Valor $ 5.000.000,00
JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO CC. 7171421

Nro. Cuotas: 40000 Valor $ 40.000.000,00
Totales

Nro. Cuotas: 50000 Valor: $ 50.000.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

facultades del representante legal. Gerencia. La sociedad tendrd un gerente el cual es
elegido por la Jjunta de socios para periodos de quince (15) aflos, pero podréd ser
reelegido indefinidamente y removido a voluntad de los socios en cualquier tiempo. Le
corresponde al gerente en forma especial la administracidén y representacidén de la
sociedad, asi como el uso de la razdén social en las limitaciones contempladas en los
estatutos. En primer particular tendrd las siguientes funciones: 1 Representar a la
sociedad judicial y extrajudicialmente; 2 convocar a la junta de socios cada vez que
fuere necesario; 3 ejecutar las ordenes e instrucciones que le imparta la Jjunta de
socios; 4 presentar las cuentas y balances a la junta de socios; 5 abrir y manejar
cuentas bancarias; 6 obtener los créditos que requiera la sociedad, previa aprobacidn
de la junta de socios; 7 contratar, controlar y remover los empleados de la sociedad; 8
celebrar todos los actos comprendidos dentro del objeto social y relacionados con el
mismo.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta del 04 de enero de 2017 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cémara
de Comercio el 06 de febrero de 2017 con el No. 27596 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO C.C. No. 7.171.421

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/01/2026 - 15:34:23
Timara de Tomerel
e Tunja Recibo No. S001094286, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION NBtWEuWtDq
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 2 del 28 de marzo de 2017 de la Junta De Socios 27907 del 04 de abril de 2017 del libro IX

*) Acta No. 3 del 08 de junio de 2017 de la Junta De Socios 28487 del 20 de junio de 2017 del libro IX

*) Acta No. 004 del 01 de septiembre de 2017 de la Junta De 28795 del 11 de septiembre de 2017 del libro IX
Socios

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez 1interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: K6621
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: N8230
Otras actividades Cédigo CIIU: 15621 M7310

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE
TUNJA el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: JAV SERVICIOS COMERCIALES
Matricula No.: 51221

Fecha de Matricula: 02 de agosto de 2000
Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidén : CRA 9 22 26

Barrio : CENTRO
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/01/2026 - 15:34:23
Timara de Tomerel
e Tunja Recibo No. S001094286, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION NBtWEuWtDq
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

Municipio: Tunja, Boyacé

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.474.934.353,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : K6621.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y
hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imaggn exacta del certific; | usuario en el momento que se realizé la transaccion.

DIXYE TATIANA
GUZMAN SANABRIA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

08:59:05
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 291725544

Bogota DC, 21 de febrero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 7171421:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 21 de
febrero de 2026, a las 08:54:09, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

7171421

Caodigo de Verificacion

7171421260221085409

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 21 de
febrero de 2026, alas 08:54:49, el niUmero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9010532184

Caodigo de Verificacion

9010532184260221085448

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



. Carrera 9 No. 22 - 26 centro
L Tunja,Boyaca, Colombia
Tels: 312 489 3-‘3'59}' {3] 7449020

SERVICIOS COMERCIALES LTDA lnfﬂ@ja‘JﬁEEUrDSflOngt[Cﬁ.Cﬂm
BEGURDS - LOGISTICA - SUMINISTROS

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO identificado con N° 7.171.421 en mi condicién de
representante legal de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA identificada con NIT 901 053 218
- 4, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccidn. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

JAVIER ALEXANDER DIAZ ROJAS, identificado con 80.769.245 y con tarjeta profesional No.
147064-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor
Contador publico de JAV SERVICIOS COMERCIALES identificada con NIT 901 053 218-4,
debidamente inscrito en la CdAmara de Comercio de Tunja, luego de examinar de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6) meses.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma a los veinti tres (23) dias de mes de febrero de 2026.

FZ-

JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO JAVIER ALEXANDER DIAZ ROJAS
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO
JAV SERWCIOS COMERCIALES LTDA JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
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.. REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

FRDODEBODORIDDEZODDE®B® DF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JAVIER ALEXANDER DIAZ ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80769245 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 147064-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:FADBC9A12CC8081F

. Carrera 9 No. 22 - 26 centro
Tunja,Boyaca, Colombia
Tels: 312489 8969 / (8) 7449020

SERVICIOS COMERCIALES LTDA
SEGUROS - LOGISTICA - SUMINISTROS

info@javsegurosylogistica.com

PLANILLAS
DE
APORTES



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S 5 a
] ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-11 2024-12 31798536 E 2024-12-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.370.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC';QGL(I)MITE ESTADO PLANILLA
34 31798536 2024-12-05 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF| SENA | ICBF [ESAP| MIN &
= | O
S S Total Exento de Actividad
MODALIDAD DE |o|F(wluw|ala|a|w|=|z|w|<|ola =] [N 7T T g} 2= Parafiscales | Econdmica
N D EMPLEADO SALARIO LTS z|lulelg|e|glgls|2||8|3 (2| Z|S|2] ePsT | AFPT | £ &| S| Z| Nomere IBC Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot | Cot. | &g
)
VARGAS CAMACHO 5.464.000 PORVENIR- 5.464.000 27.400( 27.400[SANITAS 5.464.000 ICOMFABOY- | 5.464.000 5.464.000
1 CC 7171421 HOSE ALEXANDER Fi 0 30|30|30(30 b30301 874.300 EPS005 218.600 CCF10 218.600 57.100) 0,01044 0| 0 0 01| 0 1.423.400 S 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1.300.000 PORVENIR- 1.300.000 SANITAS 1.300.000 ICOMFABQOY- | 1.300.000 1.300.000
2 CC 33368979 DIANA EDITH F 0 30(30(30|30 30301 208.000| 0 OEPS)OS 52.000| CCE10 52.000| 13.600 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 325.600 S 2662101
IORTEGA ALFONSO 1.486.208 PORVENIR- 1.486.208| FAMISANAR-| 1.486.208| ICOMFABOY- | 1.486.208| 1.486.208
3 CC 33377482 \IVIANA ANDREA F 0 30(30(30]|30 b30301 237.800] 0 OEPSO].7 59.500 CCF10 59.500 15.600 0,01044 0 0 0 01| 0 372.400, S 2662101
INUEVA E.P.S.
4 CC 33378046 SUMTRAGOALER WIARY| L0001y FIX|[X 0 1(11]1|1 COLAENEION 43.334 7.000 0 OIS A. MOV- 43.334 1.800COM [FAE(Q= 1.800) 43.334 500 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 11.100] S 2662101
LUZ ES-25-14 EPS041 ICCF10
PAEZ JMENEZ LIDIA 1.486.208| ICOLPENSION| 1.486.208 FAMISANAR-| 1.486.208 ICOMFABOY-| 1.486.208 1.486.208|
5 CC 40039843 IANDREA Fi 0 30|30|30(30 £S.25.14 237.800 0 OEP3)17 59.500 CCF10 59.500 15.600 0,01044 0| 0 0 01| 0 372.400, S 2662101
IGONZALEZ SANCHEZ 2.000.000| ICOLPENSION| 2.000.000 SANITAS 2.000.000| ICOMFABQY- | 2.000.000 2.000.000|
6 CC 40042822 MARIA ELENA F 0 30(30(30|30 £S.25.14 320.000 0 OEPS)OS 80.000| CCE10 80.000| 20.900| 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 500.900 S 2662101
REYES NINO LYDA 2.185.600 PROTECCION| 2.185.600 SANITAS 2.185.600 ICOMFABOY- | 2.185.600 2.185.600
7 CC 40046731 ELIZABETH F 0 30(30(30]|30 | 230001 349.700) 0 OEPSOOS 87.500) CCF10 87.500 22.900| 0,01044 0 0 0 01| 0 547.600) S 2662101
INUEVA E.P.S.
8 CC 1002332065 REIEVIEDIOC/AIRCI L0ty FIX|[X 0 9191919 PROTECEION 390.000 62.400 0 OIS A. MOV- 390.000| 15.600COM [FAE(Q= 390.000| 15.600 390.000| 4.100| 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 97.700 S 2662101
ICARLOS ARTURO 230201 EPS041 ICCF10
IPINZON ALBA MARIO 1.300.000 ICOLPENSION NUEVA EP.S. ICOMFABOQOY -
9 CC 1002395048 R FIX|X 0 212122 86.667 13.900 0 O[SA. MOV- 86.667| 3.500 3.500 86.667 1.000| 0,01044 0 0 0 (01 0] 21.900 S 2662101
HERNAN ES-25-14 EPS041 ICCF10
PINZON ALBA MARIO 1.300.000 ICOLPENSION NUEYA B ICOMFABOQOY -
10 [CC 1002395048 R FIX|[X 0 5(5|5]|5 216.667| 34.700 0 OIS.A. MOV- 216.667| 8.700 216.667| 8.700 216.667 2.300 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 54.400 S 2662101
HERNAN ES-25-14 EPS041 ICCF10
BORRERO LOPEZ 1.300.000| PORVENIR- FAMISANAR- ICOMFABOY -
11 |CC 1010115853 IANDRES FEL |PE FIX|X 0 5/5|5(5 b30301 216.667| 34.700 0 EPSO17 216.667| 8.700 CCF10 216.667| 8.700 216.667 2.300 0,01044 0| 0 0 01| 0 54.400 S 2662101
PUENTES GUTIERREZ 1.300.000 PORVENIR- 1.300.000 SANITAS 1.300.000 ICOMFABQOY- | 1.300.000 1.300.000
12 [CC 1010123066 L EONARDO ANDRES F 0 30(30(30|30 30301 208.000| 0 OEPS)OS 52.000| CCE10 52.000| 13.600 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 325.600 S 2662101
RIVERA PACHECO 1.857.760 ICOLPENSION| 1.857.760 SANITAS 1.857.760 ICOMFABQY- | 1.857.760 1.857.760
13 [CC 1049605639 MARIA EUGENIA F 0 30(30(30]|30 £S.25.14 297.300 0 OEPSOOS 74.400| CCF10 74.400 19.400 0,01044 0 0 0 01| 0 465.500 S 2662101
ICONTRERAS BUITRAGO
14 |cC1049613974  [CLAUDIA XIMENA LY F 0 30{30| 30|30 [COLPENSION| 1.700000) 57, g 0 O AMISANAR-| 1.700.0001  gg ggp[COMPABOY- | 1.700000) g5 500 17000001 17800 001044 0 0 0 o1{o| 425800 S 2662101
ES-25-14 EPS017 ICCF10
IORTEGA ALFONSO 1.759.408| PORVENIR- 1.759.408 ISANITAS- 1.759.408| ICOMFABOY-| 1.759.408 1.759.408|
15 |CC 1049617288 JULIAN RODRIGO Fi 0 30|30|30(30 b30301 281.600 0 OEP3305 70.400| CCF10 70.400 18.400 0,01044 0| 0 0 01| 0 440.800 S 2662101
NUEVA E.P.S.
ISANCHEZ BARRANTES | 1.300.000 ICOLPENSION ICOMFABOY -
16 |CC 1049618149 FERNANDO ALONSO F[X|X 0 212]2(2 ES.25.14 86.667 13.900 0 0|S.A.-EPS037 86.667| 3.500 CCF10 3.500 86.667 1.000 0,01044 0| 0 0 01| 0 21.900 S 2662101
ISANCHEZ BARRANTES | 1.300.000 ICOLPENSION JUUIRYA 1=l ICOMFABOY -
17 [CC 1049618149 FERNANDO ALONSO F[X|X 0 6|16|6|6 £S.25-14 260.000| 41.600| 0 0[S.A.-EPS037 260.000| 10.400CCF10 260.000| 10.400 260.000| 2.800 0,01044 0 0 0 01|10 65.200 S 2662101
ISANCHEZ DIAZ LEIDY 1.300.000 ICOLPENSION JUUIRVEA [ElRE: ICOMFABOY -
18 |CC 1049626250 R F[X|X 0 212]2(2 86.667 13.900 0 0SA. MOV- 86.667| 3.500 3.500 86.667 1.000 0,01044 0| 0 0 01| 0 21.900 S 2662101
ICONSTANZA ES-25-14 EPS041 ICCF10
ISANCHEZ DIAZ LEIDY 1.300.000; ICOLPENSION IRV 1Bl ICOMFABOY -
19 [CC 1049626250 i : F[X|X 0 6|16|6(6 260.000| 41.600| 0 OS.A. MOV- 260.000| 10.400 260.000| 10.400 260.000| 2.800 0,01044 0 0 0 01|10 65.200 S 2662101
ICONSTANZA ES-25-14 EPS041 ICCF10
GRIJALBA TOLOZA 1.300.000 PORVENIR- 1.300.000 EPS SURA- 1.300.000 ICOMFABQOY- | 1.300.000 1.300.000
20 |CC 1049631312 UESSICA ALEJANDRA F 0 30(30(30]|30 30301 208.000| 0 OEPS)lO 52.000| CCE10 52.000| 13.600 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 325.600 S 2662101
INUEVA E.P.S.
MIMENEZ PABON 1.300.000| PROTECCION ICOMFABOY -
21 |CC 1049635749 CRISTIAN ALEJANDRO FIX|X 0 44144 | 230201 173.334] 27.800 0 OE.A. M]-OV— 173.334 7'OOOCCF10 173.334 7.000 173.334 1.900 0,01044 0| 0 0 01| 0 43.700, S 2662101
IGUERRERO RODRIGUEZ
22 |CC 1049641960 VAVIER FERNANDO fLyeniey Fi 0 30|30(30(30 PORVIENIR: LAoRet, 272.000| 0 OFAMISANAR_ Lreniet, 68.000| COMIFAEON= | L7eiusy, 68.000 fLyeniey 17.800 0,01044 0| 0 0 01| 0 425.800 S 2662101
230301 [EPS017 ICCF10
ICERON CARRENO 1.300.000; PORVENIR- SANITAS ICOMFABOY -
23 |CC 1049649372 INICOLAS JAVIER F[ XX 0 5]15|5(|5 b30301 216.667| 34.700 0 OEPSDOS 216.667| 8.700 CCF10 216.667| 8.700 216.667 2.300 0,01044 0 0 0 01|10 54.400 S 2662101
ICONTRERAS
24  |CC 1049649825 IRODRIGUEZ HAROLD LZ000Ty FIX|[X 0 21222 ORI IR 86.667 13.900 0 OSANITAS- 86.667| 3.500COM [FAE(Q= 3.500 86.667 1.000 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 21.900 S 2662101
230301 [EPS005 ICCF10
FELIPE NICOLAS
ICONTRERAS 1.300.000 PORVENIR- ISANITAS ICOMFABOY -
25 |CC 1049649825 IRODRIGUEZ HAROLD D FI XX 0 6(6]|6]|6 260.000 41.600| 0 0 260.000| 10.400 260.000| 10.400 260.000| 2.800 0,01044 0 0 0 01| 0 65.200 S 2662101
230301 [EPS005 ICCF10
IFELIPE NICOLAS
URIAN VANEGAS 1.300.000 PROTECCION NUEYA B ICOMFABOQOY -
26 |CC 1049653360 ¥ R FIX|[X 0 1(11]1|1 43.334 7.000 0 O[S.A. MOV- 43.334 1.800) 1.800] 43.334 500 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 11.100] S 2662101
CTOR JULIAN 230201 EPS041 ICCF10
URIAN VANEGAS 1.300.000 PROTECCION NUEYA B[R ICOMFABOQOY -
27 |CC 1049653360 D FIX|X 0 212122 86.667 13.900 0 OS.A. MOV- 86.667| 3.500 3.500 86.667 1.000| 0,01044 (o) 0 0 01| 0 21.900 S 2662101
VICTOR JULIAN 230201 EPS041 ICCF10
EPS-S
28 |CC 1049655958 ileA CIEPEDA, WENINY L0ty FIX|[X 0 1(11]1|1 ORI IR 43.334 7.000 0 0ICOOSALUD- 43.334 1.800COM [FAE(Q= 1.800] 43.334 500 0,01044 0| (0] (0] 01| 0 11.100] S 2662101
JANDRA 230301 ESSC24 ICCF10
EPS-S
29 |CC 1049655958 ilfé CEREDAR VIENY 4-500.000 FIX|X 0 6(6]|6]|6 FORVIENTIR: 260.000 41.600| 0 OICOOSALUD- 260.000| 10.400COM IRAEXO= 260.000| 10.400 260.000| 2.800 0,01044 (o) 0 0 01| 0 65.200 S 2662101
JANDRA 230301 ESSC24 ICCF10

Paginal 2024-12-10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 1411 SUCURSAL 6621 Juridica A S O P AG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
151 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM s S a
[ ] | |
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-06 2025-07 33976282 E 2025-07-04 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.554.900 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN)|  FECHALIIITE | EsTADO PLANILLA
18 33976282 2025-07-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2
= | O
312 o Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|-|Wlw|aja|ajul=|Z|lw|Z (e |=|a o|lo|lw| 2 2= Parafiscales | Economica
N [[»] EMPLEADO SALARIO SALARIO z % E '4_( E '4_( U>3 ; g d Q E § 2 g | EPST | AFPT |:<‘- & 8 g NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. I 5
w
VARGAS CAMACHO 5.955.000 PORVENIR- | 3.955.000 79.800] 29 800BANITAS- | 5.055.000 COMFABOY- | 5.955.000 5.955.000
C 2 952 2 el 2 2 il ol el
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30|30]30|30 b30301 952.800 EPS005 MBS.HUUCCPIU 238.200 62.200 0,01044 0 0 0] 0 0jor] o 1.551.000 S 2662101
LOPEZ BUITRAGO T433.500 PORVENIR- | 1423500 .. SANITAS- | 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1433.500
> |cc 33368970 e B F 0 30 (30| 30| 30 [ 227.800 0 0P Ao s7.000f o0t 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 3567000 S 2662101
ORTEGA ALFONSO 1620000 PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY- | 1.620.000 1620000
“C ol 2 il 2 vl
3 |cc33s77ase NN 3 0 30|30 [30{ 30 PR 259.200 0 of pan 64800 M 64.800 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofot] o 405800 s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION| 2.000.000 SANITAS- | 2.000.000 COMFABOY- | 2.000.000 2,000,000
4 |cc 40035978 VLA F 0 20{20| 20|20 FOLTEN 320.000 0 op A s0.000f M 80.000 20900 0.01044 0 0 0 0 ofo] o s00900] s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION| 1.000.000 EANITAS- | 1.000.000 COMFABOY-| 1,000,000 1,000,000
C ol el
s |cc 40035978 A F x 0 10[10]10] 10 FOLEN 160.000 0 S a0.000f M 40.000 ol 0,00000 0 0 0 0 ofo] o 2400000 S 2662101
EPS-S
RODRIGUEZ PRADA 1.423.500 PORVENIR- | 1.423.500 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
6 |cc 40042164 el F 0 30[30| 30|30 PR 227.800 0 0COOSALUD- s7.000f oM 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 3s6700] s 2662101
REYES NINO LYDA 3382.000 PROTECCION]| 2.382.000 SANITAS- | 2.382.000 COMFABOY- | 2.382.000 3382.000
C 2 2 vl
7 |cc 40046731 T T braaa F 0 30|30 [30] 30 [ROTH 381.200 0 s 95300 O 95.300 24900 0.01044 0 0 0 0 ofot] o so6.700] s 2662101
RODRIGUEZ SOLER 1323500 FORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
g |cciooizrss  RODKIGUEZ F|x 0 71777 Eonn 332,150 53.200 0 0P A 332150 133000000 332150 133000 332.150] 3500  0.01044 0 0 0 0 ofo] o g3300] s 2662101
ROBLES CASTEBLANCO|
o |cc 1010122722 [NASLY ESTEFANIA LY F 0 30|30 30| 30 [ORVENIR- | 1.423.500) 5,5 449 0 PANITAS- 1423500 55 o COMFABOY- | 1423500 55 5| 14235000 14 900]  0.01044 0 0 0 0 ofot] o 356700 S 2662101
b30301 EPS005 CCF10
ESPITIA ROJAS PAULA | 1423500 PORVENIR- | 1423500 .. SANITAS- | 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
10 [cc 018463664 foIITAKS F 0 30 (30| 30| 30 [ 227.800 0 0P Ao s7.000f omE 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 3567000 S 2662101
RIVERA PACHECO 3.025.000 " [COLPENSION SANITAS- COMFABOY- 2 N .
1L focioav60sez0  RIVERATACHEC F 0 12|12 12| 12 COLPEN 810.000]  129.600 0 Ui i 810000 32.4000 OME 810000  32400] 810000  8500[ 001044 0 0 0 0 ofot] o 2029000 s 2662101
RIVERA PACHECO 2.025.000 ICOLPENSION| 1.215.000 ISANITAS- 1.215.000 COMFABOY- 1.215.000 1.215.000
12 [cc 1049605630 [RIVERAPACITCS F X 0 18|18 18] 18 FOLTEN 194.400 0 e a.600f M 48.600 of 0.00000 0 0 0 0 ofo] o 2016000 s 2662101
GRIJALBA TOLOZA 1623500 PORVENIR- | 1.623.500 EPS SURA- | 1.623.500 COMFABOY-| 1.623.500 1.623.500
2 ol el
13 |cc 1049631312 LA TOLOZe F 0 30|30 [30] 30 PR 259.800 0 | 6s.000f M 65.000 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 4068000 s 2662101
: NUEVAEDS.
IBERNAL PULIDO 1.423.500 IPORVENIR- 1.423.500 1.423.500 COMFABOY- 1.423.500 1.423.500
14 [ccroageassa  PERNALIULIDD F 0 30[30| 30|30 PR 227.800 0 oA MOV- s7.000f oM 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 3s6700] s 2662101
BECERRA ALFONSO | 2.000.000 PORVENIR- | 2.000.000 SANITAS- | 2.000.000 COMFABOY- | 2.000.000 3.000.000
2 2 vl
15 [ccioaeacsar  PRCERRAALTORSE F 0 30|30 [30] 30 POR M 320.000 0 o e 80.000f OV 80.000 20900 0,01044 0 0 0 0 ofot] o songo0| s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ
16 |CC 1049641960  AVIER FERNANDO SRR F 0 30|30 30| 30 FORVENIR- | L.853.000] 544 500 0 QP AMISANAR-( 1853.000]  , 5o[COMFABOY- | 1.853.0001 ., 50 18530001 g 400l 001044 0 0 0 0 ofot| o 4643000 S 2662101
b30301 EPS017 CCF10
DIAZ ROTAS JEISON 1423500 PORVENIR- AMISANAR: COMFABOY-
C ol ol ol bl ol vl
17 [oc 10a96aa96s  Prat KOS Ho|x 0 20{20]20]20 FORV 949.000]  151.900 0 B 949.000  38.000f MF 040.000]  38.000] 949.000]  10.000] 0.01044 0 0 0 0 ofo] o 2370000 s 2662101
TORRES SEGURA 1060000 PORVENIR- | 1.633.334 SANITAS- | 1.633.334 COMFABOY- | 1.633.334 1633334
2 2
18 |cC10s3ssansy  [[ORRESSEGURA F 0 25|25 [25 25 FoR ! 261.400 0 0P Ao 65400 010 65.400 17.100]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 409300 s 2662101
TORRES SEGURA 1.960.000 PORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
) o] 2 2 vl
19 [ccios3sganst  [[ORRESSEGURA F X 0 ss|s|s fony 326667 52300 0 e 326667 13100000 326.667]  13.100] 326.667 o] 0,00000 0 0 0 0 ofoi] o 78500 s 2662101
IGAMEZ CHAVEZ YURI 1.800.000 IPORVENIR- 1.800.000 ISANITAS- 1.800.000 COMFABOY- 1.800.000 1.800.000
20 |cciossessass  [TARIEZ G F 0 30[30| 30|30 PORM! 288.000 0 0P A 720000 OME 72.000 18.800]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o asoso0] s 2662101
URAN NUEVAEPS.
21 |eciiissrassy P VAR L=TRvLy F|x 0 28|28 [ 28 [ 29 FORVENIR- | 1.400.0001 55, 49 0 ok.a Mov- | 14000001 56 g COMEABOY- | 1.400.000f 56 o0 14000000 4 2060 0 01044 0 0 0 0 ofot] o 350700 s 2662101
XIOMARA b30301 B CCF10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 1411 SUCURSAL 6621 Juridica A S O P AG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR9 2226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM s S a
] 1 ]
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-07 2025-08 34296239 E 2025-08-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.546.600 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;'Q(;!JM”E ESTADO PLANILLA
17 34206239 2025-08-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP | MIN 2
< | O
S| 8| o | Frentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|5(wlwa|olafwl=lZz lwlZ|e|a =2 oflojw)d 2lF Parafiscales | Economica
N D EMPLEADO SALARIO SALARIO z E e "E e "E g ; g d [©] E § z g | EPST | AFPT L?. & 8 % NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. IS _g
w
VARGAS CAMACIIO 5.955.000 PORVENIR- | 5.955.000 79.800] 20.800BANITAS- | 5.955.000 COMFABOY- | 5.955.000 5.955.000
~ o) bl bl 2662
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30(30(30]30 b30301 952.800| EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0] 0] 0jor| o 1.551.000| S 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS- 1423500 COMFABOY- | 1,423,500 1423500
> loc 33368979 e DI F 0 30 [30( 30|30 [0 227.800 0 o s7.000f M0 57.000 14900 0,01044 0 0 0 ofor| o 3s6700] s 2662101
DRTEGA ALFONSO 1.620.000 PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY- | 1.620.000 1.620.000
C vl 2 ol ol 2
3 |cc 33377482 N F 0 30|30{30 {30 PFOR! 259.200 0 of han 64800 N 64.800 17.000|  0,01044 0 0 0 ofor| o 405800 s 2662101
WVILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION]| 3.000.000 KANITAS- | 3.000000 . JCOMFABOY-| 3.000.000 3.000.000
4 |cc 40035978 Mve F 0 30{30{30{ 30 [FOLCHN 480.000 0 o o0 120,000 M6 120.000 31400 0,01044 0 0 0 ofoi] o 751400 S 2662101
EPS-S
RODRIGUEZ PRADA 1.423.500 PORVENIR- | 1.423.500 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
C el 2 - ol el
s |cc 40042164 A AR D! F 0 30|30{30 {30 POR ! 227.800 0 OESSCS;:LUD S7.000 M 57.000 14900 0,01044 0 0 0 ofor| o sse700] s 2662101
REYES NINO LYDA 2.382.000 IPROTECCION| 2.382.000| SANITAS- 2.382.000 COMFABOY-| 2.382.000 2.382.000
6 |CC 40046731 A, F 0 30 [30] 30| 30 [0 381.200 0 U ot 95,300 M0 95.300 24900 0,01044 0 0 0 ofot| o so6.700 s 2662101
RODRIGUEZ SOLER 1473500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS- 1423500 COMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
C 2, 2 ol vl
7 |cciooaizrss  RODRIOEZ F 0 30|30{30 {30 POR ! 227.800 0 ileens 57000 M 57.000 14900 0,01044 0 0 0 ofor| o sse700] s 2662101
ROBLES CASTEBLANCO| )
8 |cC1010122722  [NASLY ESTEFANIA L F 0 30|30 | 30| 30 FORVENIR- | 1.423.500 57 45 0 o SN 1.423.500 57 o[ COMFABOY- | 1.423.500 o7 00( 14235000 ) g0l g.01044 0 0 0 ofor| o 3s6700] s 2662101
b30301 [EPS005 CCF10
ESPITIA ROJAS PAULA | 1.423.500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS- 1423500 COMFABOY- | 1.423.500 1423.500
C 2662
9 CC 1018463664 K ATERINE F 0 30(30(30]30 b30301 227.800| 0 EPS005 57.000 CCF10 57.000 14.900) 0,01044 0 0] 0] 0jor| o 356.700| S 26062101
VERA PACHECO 3.035.000 COLPENSION]| 2,035,000 SANITAS- | 2.025.000 COMFABOY- | 2.0325.000 3.025.000
10 |cc 1049605639 N F 0 30 [30]30{ 30 PR 324.000 0 U it s1.000f MO 81.000 21200 0,01044 0 0 0 ofor| o so7.2000 s 2662101
GRUALBA TOLOZA 1.623.500 PORVENIR- | 1.623.500 EPS SURA- | 1.623.500 COMFABOY- | 1.623.500 1.623.500
ol el
11 fcciosoe3iziz [RUALBATOROZA F 0 30|30{30 30 pO% 259.800 0 & o 65,000 N 65.000 17.000]  0,01044 0 0 0 ofor| o 406800 s 2662101
NUEVAEPS.
BERNAL PULIDO 1.423.500 PORVENIR- | 1.043.900 1.043.900 COMFABOY- | 1.043.900 1.043.900
12 Jectoaeasszr  prEEAL P F [x 0 22(22[22| 2 167.100 0 oA MOV- arsooft M 41.800 10.900|  0.01044 0 0 0 ofor| o 2616000 s 2662101
: BECERRA ALFONSO | 2.000.000 PORVENIR- | 2.000.000 SANITAS- | 2.000.000 COMFABOY- | 2.000.000 3,000,000
C 2 2 5 2 vl
13 |ccloos3esar [P EREA ALTORSE F 0 30|30{30 30 [ 320.000 0 oo s0.000 OME 80.000 20900 0,01044 0 0 0 ofot| o s00900 s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ]
14 |cC 1049641960  [AVIER FERNANDO IR F 0 30|30) 30| 30 FORVENIR- | 1.833.000) 59, 559 0 | izl g B G RLL | ) S IS gl BRI Bl R ALY T e 0 0 0 ofot| o 464300 S 2662101
b30301 EPS017 CCF10
TORRES SEGURA 1.960.000 FORVENIR- | 1.960.000 ANITAS- 1.960.000 COMFABOY- | 1.960.000 1.960.000
- 5 90.9 2662
15 CC 1053584251 ANGELICA JOHANA F 0 30(30130]30 b20301 313.600 0 PS005 78.400! ICCF10 78.400 20.500 0,01044 0 0] 0] 0jor| o 490.900 S 2662101
GAMEZ CITAVEZ YURT | 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 SANITAS- 1.800.000 COMFABOY- | 1.800.000 1.800.000
2
16 |cC 1054658283 [IAVEEC F 0 30[30[30 30 P 288.000 0 of o0 72000 M0 72.000 18800  0,01044 0 0 0 ofor| o 4508000 s 2662101
NUEVA DS,
17 CC 1118574557 DURAN VARGAS 1.500.000 F 0 30130 30|30 PORVENIR- 1.500.000 240.000 0 0. A. MOV- 1.500.000 60.000 [COMFABOY- 1.500.000 60.000 1.500.000 15.700 0,01044 0 0| 0| ojor| o 375.700 S 2662101
KIOMARA b10301 b CCF10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
[ | [ |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-07 2025-08 34296239 E 2025-08-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.546.600 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_(I)MITE ESTADO PLANILLA
17 34296239 2025-08-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
33.879.900 33.879.900 33.879.900 33.879.900 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\.)/GIIIDOAITDO VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 17 5.480.800 0 0 o 5.480.800

PORVENIR 230301 800224808 8 1 4.295.600 0 0 0 4.295.600

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 2 804.000 0 Q 0 804.000

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 Q 0 381.200
EPS(Administradoras: 5) 17 1.355.700 0 0 o 1.355.700)

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 101.800 0 Q 0 101.800

SANITAS EPS005 800251440 6 11 992.900 0 Q 0 992.900

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 57.000 0 Q 0 57.000
ARP(Administradoras: 1) 17 354.400) 0 0 o 354.400)

ARL SURA 14-11 l 890903790 5 17 354.400 0 0 0 354.400
ICCF(Administradoras: 1) 17 1.355.700 0 0 0 1.355.700

COMFABOY CCF10 l 891800213 8 17 1.355.700 0 Q 0 1.355.700
Gran Total 8.546.600 0 0 0 8.546.6001




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S s a s

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-08 2025-09 34597468 E 2025-09-03 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.132.100 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;'Q(;!JM”E ESTADO PLANILLA
17 34507468 2025-09-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP | MIN 2
=8
S| 8| o | Frentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|5(wlwa|olafwl=lZz lwlZ|e|a =2 oflojw)d 2lF Parafiscales | Economica
N. D EMPLEADO SALARIO SALARIO z E e "E e "E g ; g d [©] E § z g | EPST | AFPT L?. & 8 % NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. IS _g
w
VARGAS CAMACIIO 5.955.000 PORVENIR- | 5.955.000 79.800] 20.800BANITAS- | 5.955.000 COMFABOY- | 5.955.000 5.955.000
C 2 952 2 bl 2 pl il ol 2
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30(30(30]30 b30301 952.800 EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0] 0 0] 0jor| o 1.551.000| S 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1423500 PORVENIR- | 1.423.500] ., SANITAS- 1423500 COMFABOY- | 1,423,500 1423500
> loc 33368979 e DI F 0 30 [30( 30|30 [0 227.800 0 o s7.000f M0 57.000 14900 0,01044 0 0 0 0 ofor| o 3s6700] s 2662101
DRTEGA ALFONSO 1.620.000 PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY- | 1.620.000 1.620.000
C ) 2 ol bl bl
3 |cc 33377482 N F 0 30|30{30 {30 PFOR! 259.200 0 of han 64800 N 64.800 17.000|  0,01044 0 0 0 0 ofor| o 405800 s 2662101
WVILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION]| 3.000.000 KANITAS- | 3.000000] . — [COMFABOY-| 3.000.000 3.000.000
4 |cc 40035978 Mve F 0 30{30{30{ 30 [FOLCHN 480.000 0 o o0 120,000 M6 120.000 31400 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 751400 S 2662101
EPS-S
RODRIGUEZ PRADA 1.423.500 PORVENIR- COMFABOY-
C el - ol el ol el
s |cc 40042164 A AR D! H |x 0 66|66 psmor 284.700]  45.600 0 oggé)cs’,:wn 284700 11400l ME osa700]  11400] 2847000 30000 001044 0 0 0 0 ofor| o 71400 s 2662101
REYES NINO LYDA 2.382.000 IPROTECCION| 2.382.000| SANITAS- 2.382.000 COMFABOY-| 2.382.000 2.382.000
9,
6 |CC 40046731 A, F 0 30 [30] 30| 30 [0 381.200 0 U ot 95,300 M0 95.300 24900 0,01044 0 0 0 0 ofot| o so6.700 s 2662101
RODRIGUEZ SOLER 1473500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS- 1423500 COMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
C 2, 2 ol vl
7 |cciooaizrss  RODRIOEZ F 0 30|30{30 {30 POR ! 227.800 0 ileens 57000 M 57.000 14900 0,01044 0 0 0 0 ofor| o sse700] s 2662101
ROBLES CASTEBLANCO|
- - > - ol
8 |cC1010122722  [NASLY ESTEFANIA HEHELY F X 0 30|30 [ 30| 30 PORVENIR- | 16200001 54 5, 0 o SEITEE 1.620.0001 g, gop[COMFABOY= | 1.620.000 ¢, gopf 16200000 5 050l 01044 0 0 0 0 ofor| o 405800 s 2662101
b30301 [EPS005 CCF10
ESPITIA ROJAS PAULA | 1.423.500 , PORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
C o bl bl 2 i ol vl
9 CC 1018463664 K ATERINE F X 0 7171717 b30301 332.150| 53.200 0 OEPSO()i 332.150 13.300(:(:];[(] 332.150 13.300] 332.150| 3.500 0,01044 0 0] 0 0] 0jor| o 83.300 S 26062101
VERA PACHECO 3.035.000 COLPENSION]| 2,035,000 SANITAS- | 2.025.000 COMFABOY- | 2.0325.000 3.025.000
2 21.2
10 |cc 1049605639 N F 0 30 [30]30{ 30 PR 324.000 0 U it s1.000f MO 81.000 21200 0,01044 0 0 0 0 ofor| o so7.2000 s 2662101
GRUALBA TOLOZA 1.623.500 PORVENIR- | 1.623.500 EPS SURA- | 1.623.500 COMFABOY- | 1.623.500 1.623.500
ol el
11 fcciosoe3iziz [RUALBATOROZA F 0 30|30{30 30 pO% 259.800 0 b0 65,000 N 65.000 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofor| o 406800 s 2662101
IBECERRA ALFONSO 2.000.000 IPORVENIR- 2.000.000 ISANITAS- 2.000.000 COMFABOY-| 2.000.000 2.000.000
) 2
12 [cC 1049636821 [FECLRRA ALEORSE F 0 30{30{30{30 [0 320,000 0 b o0s 80.000[- 0N 80.000 20900  0,01044 0 0 0 0 ofot | o 500900 s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ] -
13 |cc 1049641960  PAVIER FERNANDO LLEERETLY F 0 303030 [30 FORVENIR- | 18530000 506 509 0 o AMISANAR-( 1.853.000|  ;, ,,,COMFABOY-| 1.853.0001 ;.54 1833.0001 g 450l 01044 0 0 0 0 ofot| o 464300 s 2662101
b30301 EPSO17 CCF10
TORRES SEGURA 1960.000 PORVENIR- | 1.960.000 SANITAS- 1.960.000 COMFABOY- | 1.960.000 1.960.000
14 Jectosassaasy [ ORES SEOUR A F 0 30{30 30|30 f! 313.600 0 it 78400 M0 78.400 20500 0,01044 0 0 0 0 ofot| o 490900 s 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURI | 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 SANITAS- | 1.800.000 COMFABOY- | 1.500.000 1.800.000
ol 2 2 ol el
15 |cc10saesasy  [IANEZC F 0 30|30{30 30 pOR 288.000 0 ob Be0n 720000 0N 72.000 18.800|  0,01044 0 0 0 0 ofor| o 450800 s 2662101
MOSCOSO BARRANTES NUEVAEDS.
™ - ol
16 |cc1077145303  [EDITH YOLIMA e F|x 0 30 (30 30| 30 [COLPENSION] 1.423.500) 555 4 0 oA Mov- | 14235000 g oo COMPABOY- [ 1.423.5001 o5 g 14235000 1400l 0,01044 0 0 0 0 ofor| o 3s67000 s 2662101
ES-25-14 o CCF10
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 NUEVAEPS.[ ) 560,000 COMFABOY- | 1.500.000 1.500.000
17 CC 1118574557 U F 0 30130 30|30 T 240.000 0 0. A. MOV- . L 60.000 B F 60.000 e 15.700 0,01044 0 0| 0 0| ojor| o 375.700 S 2662101
KIOMARA b10301 b CCF10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
[ | [ |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-08 2025-09 34597468 E 2025-09-03 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.132.100 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;':(I;_(I)MITE ESTADO PLANILLA
17 34597468 2025-09-04 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
32.225.850 32.225.850 32.225.850 32.225.850 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\.)/GIIIDOAITDO VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 17 5.216.100 0 0 o 5.216.100

PORVENIR 230301 800224808 8 13 3.803.100 0 0 0 3.803.100

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 Q 0 381.200

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 0 Q 0 1.031.800
EPS(Administradoras: 5) 17 1.289.400 0 0 o 1.289.400

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 11.400 0 Q 0 11.400

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 117.000 0 Q 0 117.000

SANITAS EPS005 800251440 6 11 957.000 0 Q 0 957.000

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000
IARP(Administradoras: 1) 17 337.200) 0 0 o 337.200

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 17 337.200 0 0 0 337.200
ICCF(Administradoras: 1) 17 1.289.400 0 0 0 1.289.400

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 17 1.289.400 0 Q 0 1.289.400
Gran Total 8.132.100 0 0 0 8.132.100!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S s a s

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-09 2025-10 34923967 E 2025-10-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.189.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N°® AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;'Q(;!JM”E ESTADO PLANILLA
16 34923967 2025-10-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2

§ E Total Exentode | Actividad

N. D EMPLEADO saLario | MODALDADDE 101l | 81215125 |E|2(5(8|2 (§> 2|o[2| epsT | arer [E |5 |2| nomere IBC Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. | cot | cot [ Cot |2 '_é Parafiscales | Economica
w
1 CC 7171421 ;ﬁ?G:SI;?\%gfgo 5.953.000 F 0 30(30]30]30 ZP:%[;?;IENIR- 5,235.000 952.800)| 29.800 29'800;‘;?;3‘5[\57 5.955.000 238.20052;‘1[];?“30‘{7 5.955.000 238.200 5.955.000 62.200 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 1.551.000 S 2662101
2 |cc 33368079 e e 0 LRIy F 0 3030|3030 fORVENTR | 14233000 509 g0 0 0P Ba ™| M s7000f QNEAROY L 1423500 59 000 142300 14900 001044 0 0 0 0 ofoi] o 3s6700] s 2662101
3 |cc33azase Ly oY 1.620.000 F 0 30| 30|30 30 fORVENTR | 16200000 559200 0 Of oy AR LGR0.000] 4 gopf OMEABOY- [ 16200001 4 ggg) 16209 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| 40ss00] s 2662101
4 |cc 40035978 ;’Xﬁy"' GONZALEZ | 3.000.000 F 0 30 (303030 EQEE_EII:SION 3.000.0001 420,000 0 B osooe | TN 120.000f QNEAPOYT| 00000 120,000 FOO%) 31400 001044 0 0 0 0 ofoi] o 751.400] S 2662101
s |cc 40046731 e anp YDA 2382008 F 0 30 [30[30 30 [0 FECION] 23820000 38 200 0 B omnne | PPN 05200 QMEAPOYT| 2382000 g5300) 2352000 24900 0.01044 0 0 0 0 ofor| o 596700 s 2662101
6 |cc 1002417758 mﬁi%]isomk AL F X 0 30[30| 30| 30 fORVENTR: | 1620:000 559 300 0 OPANIAST | 1620000 gy oo OMFABOY- | 16200001 g4 ggg 1620000 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| a40sso0] s 2662101
7 lecioioimams  NaSLY ESTEFANIA | 1620000 F 0 30(30]30]30 S%EXFNIR' 1.620.0001 559 509 0 i o 120000 64500t QMEAPOYT| 1020000 g 80| 102000 17,000 0.01044 0 0 0 0 ofor| o 405800 s 2662101
8 |cc 1049605639 ';IX[EIRAAEE‘GCEPII\IE&O 2.025.000 F 0 30(30|30{30 EQEE_EII:SION 20250000 354 000 0 B isooe | FL sLooof MEAPOYT| 20200 gi000| 20200 12000 001044 0 0 0 0 ofor | o s07.2000 s 2662101
9 |ccioaoeaiziy  [RUALDA TOROER ol 1623300 F 0 24 (242424 S%EEFNIR' 1.298.8001 507 909 0 O raaa AT | TS0 52000 QMEAPOYT| LS00 55 oo 12958003 600f  0.01044 0 0 0 0 ofor| o 325500 s 2662101
10 |cc 109631312 [RUALBA TOLOZA | 1623500 F X 0 6|6]6|6 i | 320700 52000 0 off TS SURA 324700 13.000f OMEAPOYT 20000 13000 324700 of 0.00000 0 0 0 0 ofoi] o 78000 s 2662101
11 Jcc 10ase3esar [P CERRAALIORSO 2000000 F 0 30 [30] 30| 30 PR VENTR- | 2:000:0000 339,000 0 oo | OO0 so.00ofidNEAROY" [ 2000000 go o00| 990990 20,900 001044 0 0 0 0 ofo] o so0900] s 2662101
12 CC 1049639508 gfggLﬁ[}jc(]::STRo 1:423.500 FIX 0 1414114114 ZPZ?OEXFNIR- 664.300)| 106.300 0 OZ?;IOIJSAS- 664.300 26.60058ﬁ§ABOY- 664.300 26.600) 664.300)| 7.000 0,01044 0 0 0 0 0jor| o 166.500) S 2662101
3 lociomsion  FAVIERFERNANDG | 1853000 F 0 30 30| 30| 30 PR VENTR: | 1853000 296 500 0 Of AMTISANAR-| 18330001 74 3o ONTABOY- [ 1.853.000 74 200] 1952990 19,400 0,01044 0 0 0 0 ofor| o] 464300 s 2662101
14 |cc1osasgasy  [[ORRES SEGURA il F 0 30[30| 30| 30 fORVENIR: | 1960:0000 313 600 0 OPANIST | 1960000 7g 4o OMEABOY- | 19600001 g4 400 1:260:000) 30,500 001044 0 0 0 0 ofor|o| 490900 s 2662101
15 |cc t0saessagy  [GANEE CHAVEZYURL | 1800000 F 0 30[30] 30| 30 PORVENTR- | 1.800:0001 g8 000 0 0P AR | 1000001 72 oo QNEABOY- [ LS00.000 75 oggl 1890990 g 500f 001044 0 0 0 0 ofor| o]  asoson] s 2662101
6 |seicnrem |G| MEEET F 0 30|30 30| 30 [COLPENSION] 1.423.5000 5,7 800 0 OB A MOV | 1423500 o7 0 COMFABOY- | 1423500 o ool 1423500 o0 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3s6700] s 2662101
ES-25-14 et CCF10
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 NUEVAEPS.[ ) 500.000 COMFABOY- | 1.500.000 1.500.000

17 fecingszassy  PURAR Y F 0 30|30{30[30 pO 240.000 0 0B-A MOV- 60.000 V10 60.000 15700 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3757000 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
[ | [ |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-09 2025-10 34923967 E 2025-10-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.189.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;':(I;_(I)MITE ESTADO PLANILLA
16 34923967 2025-10-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
32.469.800 32.469.800 32.469.800 32.469.800 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\.)/GIIIDOAITDO VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 5.255.100 0 0 o 5.255.100

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 0 0 381,200

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 0 Q 0 1.031.800

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.842.100 0 Q 0 3.842.100
EPS(Administradoras: 4) 16 1.299.100 0 0 o 1.299.100

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 117.000 0 Q 0 117.000

SANITAS EPS005 800251440 6 d4 978.100 0 Q 0 978.100

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000
IARP(Administradoras: 1) 16 336.400) 0 0 o 336.400

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 16 336.400) 0 0 0 336.400)
ICCF(Administradoras: 1) 16 1.299.100 0 0 0 1.299.100

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 16 1.299.100 0 Q 0 1.299.100
Gran Total 8.189.700 0 0 0 8.189.700!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S s a s

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-10 2025-11 35245631 E 2025-11-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N°® AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;'Q(;!JM”E ESTADO PLANILLA
16 35245631 2025-11-07 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2

§ E Total Exentode | Actividad

N. D EMPLEADO saLario | MODALDADDE 101l | 81215125 |E|2(5(8|2 (§> 2|o[2| epsT | arer [E |5 |2| nomere IBC Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. | cot | cot [ Cot |2 '_é Parafiscales | Economica
w
1 CC 7171421 ;;;:];G:LSL;?\%S](:;[O 5.953.000 F 0 30(30]30]30 ZP:%[;?;IENIR- 5,235.000 952.800)| 29.800 29'800;‘;?;3‘5[\57 5.955.000 238.20052;‘1[];?“30‘{7 5.955.000 238.200 5.955.000 62.200 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 1.551.000 S 2662101
2 |cc 33368079 e e 0 LRIy F 0 3030|3030 fORVENTR | 14233000 509 g0 0 0P Ba ™| M s7000f QNEAROY L 1423500 59 000 142300 14900 001044 0 0 0 0 ofoi] o 3s6700] s 2662101
3 |cc33azase Ly oY 1.620.000 F 0 30| 30|30 30 fORVENTR | 16200000 559200 0 Of oy AR LGR0.000] 4 gopf OMEABOY- [ 16200001 4 ggg) 16209 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| 40ss00] s 2662101
4 |cc 40035978 ;’Xﬁy"' GONZALEZ | 3.000.000 F 0 30 (303030 EQEE_EII:SION 3.000.0001 420,000 0 B osooe | TN 120.000f QNEAPOYT| 00000 120,000 FOO%) 31400 001044 0 0 0 0 ofoi] o 751.400] S 2662101
s |cc 40046731 e anp YDA 2382008 F 0 30 [30[30 30 [0 FECION] 23820000 38 200 0 B omnne | PPN 05200 QMEAPOYT| 2382000 g5300) 2352000 24900 0.01044 0 0 0 0 ofor| o 596700 s 2662101
6 |cc 1002417758 mﬁfgisomk AL F 0 30[30| 30| 30 fORVENTR: | 1620:000 559 300 0 OPANIAST | 1620000 gy oo OMFABOY- | 16200001 g4 ggg 1620000 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| a40sso0] s 2662101
7 lecioioimams  NaSLY ESTEFANIA | 1620000 F 0 30(30]30]30 S%EXFNIR' 1.620.0001 559 509 0 i o 120000 64500t QMEAPOYT| 1020000 g 80| 102000 17,000 0.01044 0 0 0 0 ofor| o 405800 s 2662101
8 |cc 1049605639 ';IX[EIRAAEE‘GCEPII\IE&O 2.025.000 F 0 30(30|30{30 EQEE_EII:SION 20250000 354 000 0 B isooe | FL sLooof MEAPOYT| 20200 gi000| 20200 12000 001044 0 0 0 0 ofor | o s07.2000 s 2662101
9 |ccioaoeaiziy  [RUALDA TOROER ol 1623300 F 0 30(30]30]30 S%EEFNIR' 1.623.5001 559 500 0 O reaia A | TR0 65000 QMEAPOYT| 10200 65 000| 1020 17,000 0.01044 0 0 0 0 ofor| o 406800 s 2662101
10 |cC 109636821 [P CEREAALTORSO | 2000000 F 0 30[30| 30| 30 FORVENTR | 2:000:0000 350,900 0 OPANIAST | 2000000 o 0o ONFABOY- | 20000001 g ggg) 2090001 30,900 001044 0 0 0 0 ofoi] o s00900] s 2662101
11 Jec 10ag63osog  [CAVIEAN TASTRO LS F 0 30 [30] 30| 30 PoRVENTR: | 1423:500 237 500 0 oA | M s7000f QN EAROY [ 1423500 57 000) 1423300 14900 001044 0 0 0 0 ofo] o 3s6700] s 2662101
0 | |y ]| MR F 0 30[30| 30| 30 fORVENTR: | 1853000 596 500 0 OF AMISANAR-| 18330001 74 200 OMFABOY~ [ 18330001 4 509] 1853000 19,400 001044 0 0 0 0 ofor| 0| 464300 s 2662101
13 |cc1osassaasy [\ ORIS SEGURA LSCCO F 0 30(30]30]30 S%F;XFNIR' 1.960.0001 33 5op 0 e 1960000 78400t QMEABOY-| 19600001 78 400) 19001 20,500 0.01044 0 0 0 0 ofor| o 490900 s 2662101
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
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15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
[ | [ |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-10 2025-11 35245631 E 2025-11-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;':(I;_(I)MITE ESTADO PLANILLA
16 35245631 2025-11-07 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
33.229.000 33.229.000 33.229.000 33.229.000 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\.)/GIIIDOAITDO VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 5.376.500 0 0 o 5.376.500

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.963.500 0 0 0 3.963.500

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 0 Q 0 1.031.800

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 Q 0 381.200
EPS(Administradoras: 4) 16 1.329.500 0 0 o 1.329.500

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

SANITAS EPS005 800251440 6 12 1.065.500 0 Q 0 1.065.500

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 1 60.000 0 Q 0 60.000
IARP(Administradoras: 1) 16 347.700) 0 0 o 347.700

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 16 347.700 0 0 0 347.700
ICCF(Administradoras: 1) 16 1.329.500 0 0 0 1.329.500

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 16 1.329.500 0 Q 0 1.329.500
Gran Total 8.383.200 0 0 0 8.383.200!
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MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 202512 35555093 E 2025-12-02 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N°® AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;'Q(;!JM”E ESTADO PLANILLA
16 35555003 2025-12-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2

§ E Total Exentode | Actividad
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
[ | [ |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 2025-12 35555093 E 2025-12-02 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;':(I;_(I)MITE ESTADO PLANILLA
16 35555093 2025-12-04 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
33.229.000 33.229.000 33.229.000 33.229.000 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\.)/GIIIDOAITDO VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 5.376.500 0 0 o 5.376.500

COLPENSIONES 2514 900336004 7 3 1.031.800 0 0 0 1.031.800

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.963.500 0 Q 0 3.963.500

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 Q 0 381.200
EPS(Administradoras: 4) 16 1.329.500 0 0 o 1.329.500

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 1 60.000 0 Q 0 60.000

SANITAS EPS005 800251440 6 12 1.065.500 0 Q 0 1.065.500

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000
IARP(Administradoras: 1) 16 347.700) 0 0 o 347.700

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 16 347.700 0 0 0 347.700
ICCF(Administradoras: 1) 16 1.329.500 0 0 0 1.329.500

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 16 1.329.500 0 Q 0 1.329.500
Gran Total 8.383.200 0 0 0 8.383.200!
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IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S 5 . a .
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POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:19:16 AM horas del 21/02/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7171421
Apellidos y Nombres: VARGAS CAMACHO JOSE ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de
la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:.00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 51569700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de ‘ ) Portal Unico de CEES GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.
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www.javsegurosylogistica.com
carrera 9 No. 22 - 26 centro

Tunja, Boyaca - Colombia
logistica@javsegurosylogistica.com
3108379387

JAU LOGISTICA" |

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

ANEXO 2

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, José Alexander Vargas Camacho identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA, en adelante y como oferente dentro del proceso contractual
SMC-GB-012-2026 manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el
marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con la futura contratacion; suministrando a la Gobernacién de Boyaca, toda
informacion sobre actos de corrupcién, sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de
fortalecer la transparencia en los procesos de seleccion y la responsabilidad para lo cual y
con la suscripcidn del presente se asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y de la Gobernacion de Boyaca, para fortalecer
la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o subcontratista
asesores de la Gobernacién de Boyaca, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y especialmente de aquellos que
rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion SMC-GB-012-2026 o el fraude
en su resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacién de la
adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacién que sobre el Proceso de
Contratacion SMC-GB-012-2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica
de Colombia.

8. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
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SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

9. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de JAV SERVICIOS COME
LTDA es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no
provienen de actividades ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

10. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

11. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de seleccion SMC-GB-012-2026 y en este documento es veraz y verificable
y que JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA se compromete a actualizarse cuando
asi se requiera.

12. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible contrato
no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas o a la
realizacion de actividades ilicitas.

13. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos
en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los veinti tres (23) dias del mes de febrero
de 2026.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Direccion: CARRERA 9 #22-26

Ciudad: Tunja

Email: logistica@javsegurosylogistica.com
Teléfono: 3108379387

e-mail: logistica@)javsegurosylogistica.com

Cordialmente,
PROPONENTE:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE Y SUS INTEGRANTES: JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA.

Firma:
NOMBR_ DEL R (ESENTANTE LEGAL: José Alexander Vargas Camacho
C.C. N°: 7.171.4¢

Teléfono: 31083£9387
Direccion: Carrera 9 #22-26



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

“ (415)

141215114987

8020) 0000

7707212489984(

D —
N
N ——
N
o) f—
O —

498 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

N 2 Py
14. Buzén electrénico

9010053 2 1 8| 4 |mpuestosyadanas deTuna 2.0
IDENTIFICACION )
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion N
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento |3’. Citgad/ivlunicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |T34. Swros nombres
I
35. Razén social
JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
36. Nombre comercial ‘r37. Si_uia_
JAV SERVICIOS COMERCIALES i
UBICACION Y
38. Pais 39. Departamento N — ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Tunja 001
41. Direccion principal N
CR9 22 26 BRR CENTRO
42. Correo electronico contabilidad@javsegurosylogistica.com /AR
43. Codigo postal 44, Teléforipa /3148528 2 8 0|45 Telsfono 2 3118545443
CLASIFICACION
Actividad;(;ﬁmica — Ocupacion
Actividad principal Ac'ivid;:i secundar-ia__ Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|6 6 2 1[[20170104|[[8230][20217,070 4] [4 9 23[7310] | | 1
= Re:‘;onsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 —;_ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscoao|s |7 |1asslacaslsopss | | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 55 - Informante_de-Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuario_s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre VARGAS CAMACHO JOSE ALEXANDER

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 15-10-2025 08:23:23PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 5 Hoja 2
4. Numero de formulario 141215114987

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9010532138

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Tunja

N 2 Py
14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

11 of

64. Entidades o institutos de derecha publico de orden nacional, departamental,
municipal y descentralizados

67. Sociedades y organismos

-

65. Fondos 66. Cooperativas extranieros
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70/Beneicio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0 4
73. Fecha 20170104 2 o 1 7 0 9 0 1 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 201701086 2.0 7-0.9 1 1
L L L N\
77. No. Matricula mercantil 146 09 6 1 4.6 0 9 6
78. Departamento 15 s
79. Ciudad/Municipio 3 8 3 8 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 20170104 { ) )
a1, Hasta 206704073 | 87. Extranjero privado 0 0 %
L L i L L
—— e S I
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 [2/0 1 9)0 3.0 1] -
2 | o -
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 15-10-2025 08:23:24PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141215114987
(415)7707212489984(8020) 000014121511498 7
BN
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9 0 1 0 5 3 2 1 8 4 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20170104
1 1 —
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV | 103.Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 1 7 1 4 2 1 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nomicre 107. Otros nombres
VARGAS |CAMACHO JOSE |ALEXANDER
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1
RSN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
2 N |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primér ngmbre 107. Otros nombres
i
| QAN A
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon sgcial representante legal
98. Representacion 99. Féena inicio ejercicic’representacion
——\ —— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X /i |
104. Primer apellido 105. Segurido apeiiido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 1098V | 110:-Razén, social representante legal
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
| L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior: 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
|
108. Numero de Identificacién Tributaria/(NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 15-10-2025 08:23:24PM
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

01

de 5 Hoja 4

141215114987

4121511498 7

Pagina 4

4. Numero de formulario

(415) 8020) 0000

7707212489984(

Espacio reservado para la DIAN

15114

>
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico

9 01 0532184

Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

2 3 275 95 2

113. DV

114. Nacioraiidad

COLOMBIA 1

6

115. Primer apellido
CAMACHO

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

|MARIA

118.Otros nombres

|STELLA

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122 Fecha de/ingreso

2017032

8|

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

6 7 4 9 2 7 3

113DV

114. Nacionalidad

COLOMBIA 1

6

115. Primer apellido
VARGAS

116. Segundo apellido
CANARIA

117.Primef nombre

[JOSE

118. Otros nombres

VENANCIO

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122] Fecha de ingreso
2017032

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

7171421 0

8|

123. Fecha de retiro

113.DV

115. Primer apellido
VARGAS

116. Segundg apellide
CAMACHQ

114. Nacionalidad

COLOMBIA 1

6

117. Primer nombre

JOSE

118. Otros nombres

ALEXANDER

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121-% Pafticinacian 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2017032 8 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 115 Segundc apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _l_
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
~— | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 15-10-2025 08:23:24PM
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Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

7707212489984(8020

5

) 0000

de 5 Hoja 6
141215114987

4121511498 7

15114

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 01053218|4

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Tunja

N 2 Py
14. Buzén electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci o 2

161. Actividad econémica

Actividades de agentes y corredores de seguros

162. Nombre del establecimiento

JAV SERVICIOS COMERCIALES

163. Departamento
Boyaca

Tunja

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

CL21 10 15 OF 201 BRR CENTRO

166. Nimero de matricula mercantil

51221

167. Fecha de/l# matricula\mercantil

168. Teléfono

|20 00,0 8.0 2|

169. Fetha ue cierre

31185465443 |

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164.Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

167, Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad-econémica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 15-10-2025 08:23:24PM
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Corporacion Autdnoma Regional de Boyaca
Secretaria General y Juridica

Corpoboyaca

Regién Estratégica parala Sostenibilidad

ANEXO 2
INFORMACION GENERAL - COMERCIAL DEL OFERENTE

Nombre o razon social: JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA

NIT: 901053218-4

Direccion: Carrera 9 #22-26

Ciudad: Tunja

Direccion Electronica: logistica@javsegurosylogistica.com

Teléfono: 3108379387

Fax: N/A

Nombre representante legal de la Sociedad: JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO
Limite de la facultad del Representante Legal para comprometer a la Sociedad hasta la suma
de SIN LIMITACION

Acta de Constitucién 001

Fecha de Constitucion 4 de enero de 2017

Ultima reforma sobre capital o facultades de Representante :

Acta de Constitucidn 001 Fecha 4 de enero de 2017 Camara de comercio

Aprobacién de la Superintendencia Bancaria N/P

Clase de Sociedad LTDA

Tipo de Sociedad. Nacional x Extranjera---------- Mixta......cccccvvrrnnn. Persona

autorizada para firmar la propuesta:

Nombre: JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO

Cédula de Ciudadania: 7.171.421 Cargo: Representante legal

Direccion carrera 9 #22-26

Teléfono 3108379387

Personas autorizadas para firmar el contrato

Nombre: José Alexander Vargas Camacho

Cargo: Representante legal

Documento de identificacion: 7.171.421

-p'-".rijp.m vig & Paipa No. 53-70 PEX 7457188 - T457102 - 7457185 - Fax 7407518 - Tunja Bayaca
Linea Natural - atencicn al u=usnio Mo, 18000-043027
e-mail: conpoboyacafTcorpoboyaca gov.ca Péglna 1de?2

www.corpaboyaca gov.ca




Repiiblica de Colombia
Corporacion Autdnoma Regional de Boyaca
Secretaria General y Juridica

Corpoboyaca

Regién Estratégica parala Sostenibilidad

OBSERVACIONES

(Firma y sello autorizada)

REPRESENTANTE L DEL PROPONENTE: Jose Alexander Vargas Camacho
IDENTIFICACION: 7.171.421 de tunja

DIRECCION: CARRERA 9 #22-26

TELEFONOS: 3108379387

CORREO ELECTRONICO: logistica@javsegurosylogistica.com

Linea Natural - atencicn al u=usnio Mo, 18000-043027
e-mail: conpoboyacafTcorpoboyaca gov.ca Péglna 2de?2

www.corpaboyaca gov.ca



@ Policia Nacional de Colombia a

(https://www.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/02/2026 09:17:00 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7171421 y Nombre: JOSE
ALEXANDER VARGAS CAMACHO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 135216272 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

- H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

) Ios y Direccion General - Cra. 53 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

u @ Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. v‘DA
a-{drda/

Linea de atencion: 018000-310112

U ¢ covco



https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

Tunja, febrero de 2026

Sefiores ]
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA
Tunja - Boyaca

Ref.: AUTORIZACION CONSULTA DELITOS SEXUALES

JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO, identificado(a) con cedula de ciudadania
7.171.421 expedida en Tunja, autorizo de manera libre, expresa e inequivoca a la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afos, con el fin de verificar mi idoneidad para desempenar funciones relacionadas
a los servicios profesionales en la Secretaria de Educacion Territorial de Tunja, para
desempenfiar las funciones relacionadas con el objeto contractual, acorde con la
normatividad.

Declaro bajo la gravedad del juramento que la informacidon suministrada es veraz y
completa y autorizo a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA a

realizar las consultas necesarias en las bases de datos correspondientes.

Se suscribe en la ciudad de Tunja a los quince (23) dias del mes de febrero de 2026.

Firma:

Cédula de ciudagania 7.171.421 de Tunja

Tarjeta Profesional: 210.711
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ANEXO 8
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se publica anexo técnico adjunto

Firma del proponente

egal: JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO
de Tunja

Linea Natural - atencicn al u=usnio Mo, 18000-043027
e-mail: conpoboyacafTcorpoboyaca gov.ca Péglna 1del

www.corpaboyaca gov.ca
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$2JAU LOGISTIGA®

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

FORMULARIO N° 1
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL
ORIGEN DE LOS BIENES
CUMPLIMIENTO LEY 816 DE 2003
"PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL"

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo a las personas
juridicas que representamos que:
OFRECIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes sean elaborados (fabricados)
asi:

1.-) EN COLOMBIA:

a-Se utilicen insumos y mano de obra 100% COLOMBIANA. (MARCAR SI)
SI_X_NO__

b-Se utilicen insumos y/o materia prima importada MARCAR SI, e indicar el % del
componente colombiano.

SI , PORCENTAJE 100 % DE COMPONENTE NACIONAL.

777
}PA\}SE I0S COMERCIALES LTDA

NOTA: De no diligenciarse en su totalidad este anexo, no sera tenido en cuenta para asignar el puntaje
establecido dentro de los pliegos de condiciones



www.javsegurosylogistica.com
carrera 9 No. 22 - 26 centro

Tunja, Boyaca - Colombia
logistica@javsegurosylogistica.com
3108379387

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

$QJAU LOBISTICA R

Yo, José Alexander Vargas Camacho, identificado(a) con cedula numero 7.171 421 en" cali’ ad de
Representante Legal de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, con NIT 901053218-4, debldame e
facultado(a) conforme al Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de ComerC|o
correspondiente, en atencion al proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia S.A. 001 de 2026 adelantadof ‘
por la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca — CORPOBOYACA,

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Que cuento con facultades estatutarias y legales suficientes para presentar oferta dentro del presente proceso
contractual, asi como para suscribir todos los documentos que se deriven del mismo.

Que, en caso de resultar adjudicatario(a), me encuentro plenamente autorizado(a) para suscribir el contrato y
comprometer a la persona juridica que represento en todas las obligaciones derivadas del mismo.

Que en el evento de presentarse la oferta bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal:
Existe acuerdo de conformacion suscrito por las partes integrantes.

Se designo representante principal y suplente, con facultades suficientes para presentar la propuesta, suscribir
el contrato y obligar a todos los integrantes.

Se establecieron claramente los porcentajes de participacién y las responsabilidades de cada uno de los
miembros.

Se cumple con los requisitos establecidos en el numeral 5.2 del Estudio Previo y en el Pliego de Condiciones
Definitivo.

Que las autorizaciones internas requeridas (cuando aplique, tales como acta de junta de socios o junta directiva)
han sido otorgadas conforme a los estatutos sociales.

La presente certificacion se expide para ser adjuntada a la propuesta presentada dentro del proceso contractual,
en cumplimiento de lo exigido en el numeral 5.2 del Estudio Previo y el Pliego de Condiciones Definitivo.

En constancia, se firma en Tunja, a los 23 dias del mes de febrero de 2026.

PROPONENTE:

Firma:

NOMBRE DEL REP TANTE LEGAL: José Alexander Vargas Camacho
C.C. N°: 7.171.421

Teléfono: 310837938

Direcciéon: Carrera 9 6



www.javsegurosylogistica.com
carrera 9 No. 22 - 26 centro

Tunja, Boyaca - Colombia
logistica@javsegurosylogistica.com
3108379387

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

FQJAU LOGISTIEA (8

Yo, José Alexander Vargas Camacho, identificado(a) con numero de cedula 7.171.421, actuando en calia"aq de
Representante Legal de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, con NIT 901053218-4, en atencién al procéSQf‘
de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia S.A. 001 de 2026 adelantado por la Corporacion Auténoma Regional"‘-{
de Boyaca — CORPOBOYACA, cuyo objeto es la “Prestacion de servicios de apoyo logistico para la realizacion
de los diferentes eventos programados por la Corporacion Autbnoma Regional de Boyaca”,

Me permito manifestar que, con el fin de obtener el maximo puntaje (19.50 puntos) dentro del factor B.2 —
Calidad del Servicio — Servicios Técnicos Adicionales, esta propuesta ofrece sin costo adicional para la Entidad
los siguientes servicios:

Servicio de sonido para dos (2) eventos de 200 asistentes, cumpliendo con las especificaciones técnicas
requeridas.

(8 puntos)

Dos (2) servicios de transporte de nueve (9) pasajeros en la ciudad de Tunja, incluyendo conductor, combustible
y demas costos asociados, sin generar valor adicional para la Entidad.

(6.50 puntos)

Ampliacion del servicio de intérprete de Lengua de Senas Colombiana, ofreciendo de ocho (8) a diez (10) horas
adicionales sin costo para la Entidad, garantizando inclusién y accesibilidad en los eventos programados.

(5 puntos)

En consecuencia, el oferente otorga la totalidad de los servicios técnicos adicionales establecidos en el pliego,
con el propésito de acceder al maximo puntaje adjudicable de 19.50 puntos, conforme a lo estipulado en el
Pliego de Condiciones Definitivo.

Asi mismo, se deja constancia de que estos servicios adicionales no generaran modificacion, ajuste o
incremento en el valor total de la propuesta econdmica presentada y seran asumidos integramente por el
oferente en caso de resultar adjudicatario.

La presente carta se suscribe para ser anexada a la propuesta como compromiso formal dentro del factor de
evaluacion correspondiente.

En constancia, se firma en Tunja a los 23 dias del mes de febrero de 2026.
PROPONENTE:

Firma:

NOMBRE DEL REPRESEN TE LEGAL: José Alexander Vargas Camacho
C.C.N°:7.171.421

Teléfono: 3108379387

Direccion: Carrera 9 #22



Jessica Alejandra
Grijalba Toloza

Datos personales

& Jessica Alejandra Grijalba
Toloza

(

com

3102505552

Transversal 5 N° 9a - 76

19 de septiembre de 1992

B 2 \

Soltera

jessicagrijalba.toloza@gmail.

Perfil

Ingeniera Industrial con formacion integral, aptitud y actitud de liderazgo,
creatividad, espiritu emprendedor, sentido social, capacidad de autogestion,
sentido ético, responsable, puntual, disciplinada, ordenada, metddica, cordial,
sencilla y honesta, encaminada a la mejora continua en el area de la Seguridad y
Salud en el trabajo, capacitada para el disefio e implementacion del sistema de
gestion y con este todo lo concerniente al area de investigacion de accidentes,
evaluacion de condiciones de salud de los trabajadores, capacitaciones entre
otras actividades relacionadas con el Sistema De Gestion Salud y Seguridad En

El Trabajo.
Formacion

Especializacion en Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
Fundacién Universitaria Internacional De La Rioja

Ingenieria Industrial
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

Técnico seguridad ocupacional
SENA

Coordinador Trabajo En Alturas
GEPAR S.AS

Sistema De Gestion De Seguridad Y Salud En
El Trabajo Bajo Fundamentos ISO 45001
SENA

Actualizacion Del Sistema De Gestion De
Seguridad y Salud En El Trabajo SG-SST
20Hrs
SENA

Auditores Internos Del SG- SST Decreto 1072-
2015 Enfasis Disefio De Indicadores
Consejo Colombiano De Seguridad

Curso Sistema De Gestion De Seguridad Y
Salud En El Trabajo SG-SST 50 Hrs
SENA

Curso Investigacion De Incidentes y
Accidentes Laborales
SENA

jun 2023 - ago 2024

jun 2015 - dic 2020

feb 2015 - nov 2016

abr 2024 - abr 2024

may 2024 - may 2024

oct 2023 - nov 2023

ago 2018 - oct 2018

may 2016 - may 2016

nov 2023 - nov 2023



EXxperiencia

Inspector SST abr 2024 - ago 2024
C&C ENGINEERS SAS, Comando Policia De Boyacéa

Coordinacion y seguimiento de cumplimiento de las actividades SST en el
proyecto Reforzamiento de Comando Policia de Boyaca. Llevar un registro
fotografico y filmico del cumplimiento de las actividades SST en obra, Informar
oportunamente al director del proyecto y/o coordinador del proyecto y/o gerente
del proyecto sobre la ocurrencia de hechos relevantes en el area SST.
Promocién, participacion y seguimiento en la realizacion de las actividades de
seguridad y salud en el trabajo. Revisar y hacer seguimiento de capacitaciones,
pagos de seguridad social, afiliaciones del personal de subcontratistas.

Coordinador SST dic 2023 - mar 2024
Publio Rubio - Contratista, Uniboyaca

Acompanamiento y supervision en tareas de alto riesgo, diligenciamiento de
permisos de trabajo, analisis de trabajo seguros, inspecciones, informes, pre
operaciones, inspeccion a equipo de trabajo en altura, herramientas y equipos,
charlas de seguridad, capacitaciones.

Residente SST ene 2023 - nov 2023
CONSTRUVAL INGENIERIA, Avium Tunja

Cumplimiento, participacion y seguimiento de las actividades de promocion,
divulgacion e informacion sobre medicina preventiva, higiene y seguridad
industrial a los colaboradores y contratistas en obra, para obtener su participacion
activa en el desarrollo de los programas y actividades de seguridad y salud en el
trabajo y medio ambiente de la empresa. Hacer Seguimiento e implementacion de
las acciones preventivas, correctivas y de mejora del sistema HSE en la obra,
Revision y cumplimiento de cronogramas, planes y demas actividades SST en la
obra, revision de documentacion para ingreso de subcontratistas a obra,
inducciones, capacitacion, en proyecto Avium.

COORDINADOR SST jun 2019 - mar 2021
Consorcio Futuro, Proyecto Ed. Posgrados UPTC

Cumplimiento, participacion y seguimiento de las actividades de promocion,
divulgacion e informacion sobre medicina preventiva, higiene y seguridad
industrial a los colaboradores y contratistas en obra, para obtener su participacion
activa en el desarrollo de los programas y actividades de seguridad y salud en el
trabajo y medio ambiente de la empresa. Hacer Seguimiento e implementacion de
las acciones preventivas, correctivas y de mejora del sistema HSE en la obra,
Revision y cumplimiento de cronogramas, planes y demas actividades SST en el
proyecto.

Inspectora SST oct 2018 - jun 2019
MARELLO CONTRATISTAS LTDA, ED. 12 Uniboyaca

Realizar informes periédicos segun lo solicitado en todo lo concerniente al area
SST, Coordinacién y seguimiento de las actividades SST de subcontratistas.
Coordinacion y seguimiento de cumplimiento de las actividades SST en el
proyecto. Llevar un registro fotografico y filmico del cumplimiento de las
actividades SST en obra

Inspectora SST - Estructura feb 2018 - oct 2018
0OJ CONSTRUCCIONES, ED. 12 Uniboyaca

Acompafiamiento y supervision en tareas de alto riesgo, diligenciamiento de
permisos de trabajo, andlisis de trabajo seguros, inspecciones, informes, pre
operaciones, inspeccion a equipo de trabajo en altura, herramientas y equipos,
charlas de seguridad, capacitaciones, inducciones
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: LDeriag y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.049.631.512

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICOEN

SEGURIDAD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior, se firma el prezente Tinulo en Tunja,
a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de doz mil diecizeisz (2010)

Firmado Digitaimente por
DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad o2l Documento
Bogota - Colombia
DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECTMIENTO EMPRESARIAL

REGIONAL BOYACA

31525366 - 1811/2016
No vy FECHA REGISTRO
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CODIGO: M-GS-PP-F-031

LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO PERSONA NATURAL FECHA: 01/Ago/2024

RESOLUCIONNo 1106 -
(28 MAY 2005 )

“Por medio de la cual se corrige una licencia en prestacion de servicios de Salud Ocupacional
“Seguridad y Salud en el Trabajo”

El SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Resolucién 0754 del 31 de mayo de
2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No 0954 expedida el 20 DE MAYO DE 2025 por la Secretaria de Salud de
Boyaca, se otorgd Licencia para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a JESSICA
ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA, con identificacion No. 1049631312, expedida en Tunja, como
INGENIERA INDUSTRIAL egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
UNAD, ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO egresado(a) de
la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA UNIR, por vigencia de 10 afos segun normativa
vigente.

Que la Resolucion 0754 del 31 de mayo de 2021, establece que la expedicion, renovacion, vigilancia y
control de las licencias de Seguridad y Salud en el Trabajo a las personas naturales o juridicas publicas o
privadas que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo, definidos por el articulo
23 de la Ley 1562 de 2012, estara a cargo de las Secretarias Departamentales y Distritales de Salud, en
cumplimiento de la competencia asignada a estas por el inciso primero del articulo 23 de la citada ley.

Que JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA, con identificacion No. 1049631312, expedida en Tunja,
ha solicitado licencia de prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con los
requisitos establecidos en el Capitulo |l de la Resolucion 0754 del 31 de mayo de 2021 y anexando a su
peticion la documentacion exigida para demostrar formacion en un area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que los documentos fueron radicados con el Numero 15001017639312 a través del aplicativo Web del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y fueron verificados por Aura Nelly Oliveros Gomez, Funcionaria de
la Secretaria de Salud de Boyacad, responsable del procedimiento de otorgamiento y renovacion de las
licencias de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que el articulo 45 de la Ley No. 1437 de 2011 dispone que: "Correccion de errores formales. En cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda”.

Que se presentd error de transcripcion EN EL NOMBRE DE LA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR COMO UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC, el cual se
corrige al nombre correcto de la Institucion siendo UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
UNAD. Que en virtud de lo anterior, se estima necesario proceder con la correccion del acto administrativo
mencionado, para garantizar la exactitud y congruencia de la informacién contenida en el mismo, conforme
a la normativa aplicable.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Salud de Boyaca,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, otorgar licencia en prestacion de servicios de “Seguridad y Salud en el Trabajo” a
JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA, con identificacion No. 1049631312, expedida en Tunja,
como INGENIERA INDUSTRIAL egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA

Pagina 1 de 3
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LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO PERSONA NATURAL FECHA: 01/Ago/2024

P4gina 2, Continuacion de la Resolucion No l 1 Q ﬁ o de12 B MA! 2] |25

UNAD, ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO egresado(a) de
la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA UNIR, en los campos de accion segun anexo técnico
Resolucion 1151 de 2022:

Higiene industrial.

Seguridad industrial.

Investigacion en area técnica.

Investigacion de accidentes de trabajo y enfermedad laboral.

Educacion.

Capacitacion.

Disefo, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

SN OOV e e

ARTICULO SEGUNDO, la licencia que trata el articulo anterior tiene caracter personal e intransferible y
es valida en todo el territorio nacional por una vigencia de diez (10) afos contados a partir de la ejecutoria
de la presente resolucion y podra ser renovada por un término igual.

ARTICULO TERCERO, Que los titulares de las licencias, deberan cumplir en el ejercicio de sus
actividades con las normas, técnicas y éticas para la prestacion de servicios de seguridad y salud en el
trabajo, que para tal fin expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

ARTICULO CUARTO, En contra de la presente resolucion, procede los recursos de reposicion y
apelacion en primera y segunda instancia, ante el Secretario de Salud de Boyaca y Gobernador de
Boyaca, respectivamente, segun la Resolucion 0754 de 31 de mayo de 2021, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes al de su notificacion, segun lo preceptuado en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO, la presente correccion de resolucion surte efectos a partir de su ejecutoria.

Dado en Tunja, 2 8 MAY 2025

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

T 0onad §
INGRID MARGARITA GALAN DIiAZ
SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA

/"’ [
M// ﬁ&g S
Aprobo: MART ANETH NARANJO ABRIL

DI C? PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD

/& oW
Reviso: 6A ELA DORADO GONZALEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Elaboré: AURANELLY OLIVEROS GOMEZ TECNICO
OPERATIVO

MARIA JOSE ADAME PO&UQTA
PROFESIONAL DE APOYO IVC

Notificado por el aplicativo web del Ministerio de salud y
proteccion social.

Licencia de sequridad y salud en el trabajo - Ministerio de Salud y Proteccion Social (sispro.gov.co)

Pagina 2 de 3
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SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

CERTIFICACION

La empresa JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, identificada con NIT 901.053.218-4, por medio
del presente documento

CERTIFICA QUE:

La sefiora JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.049.631.312, es la actual responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) de la empresa.

La designacion se realiza en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo, mediante la cual se definen los estdndares minimos del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

La responsable designada tiene a su cargo la implementacién, ejecucién, seguimiento y mejora
continua del SG-SST, conforme a la normatividad vigente aplicable.

La presente certificacion se expide para los fines pertinentes.

Se firma en Tunja, a los 10 dias del mes de febrero de 2026.

i

_—

LYDA ELIZABETH REYES NINO
DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
NIT: 901.053.184

Tel: 3148528280 — 3118545443



FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DE LA RIOJA

UnirR

Personeria Juridica Resolucion Mineducacion No. 13130 de 2017

La Fundacion Universitaria Internacional de La Rioja, debidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional,
considerando que:

JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA

CC.1049631312

aprobo los estudios programados por la Fundacion y cumplid los requisitos exigidos por los Reglamentos y la Ley,
le confiere el titulo de:

ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En testimonio de lo anteriormente expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita
Bogota D.C., noviembre 23 de 2024

P Sl — fl)uq@c@ﬁ?

La Rectora Vicerrector Académico Secretaria General

004360

Registrado con el Niumero 1035 en el libro 3 folio 35



. Lkertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 110 de 1004

Hace constar que

JESSICA ALEJANDEA GRIJALBEA TOLOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.040.632]1.312

Curso y aprobé la accicn de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 5G-SST

con una duracion de 30 horas

En testimenio de lo anterior, se firma el presente en ftagui, a los once (11} dias del mes de mayo de dos mil diecizeis (2016}

Firmadeo Digitaimente por
BEATRIZ ELEMA RUIZ POSADA
SERVICIHD NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
BEATRIZ ELENA RUIZ POSADA
SUBDMRECTORA 34815170 - 11052016
CENTRO TECNOLOGICD DEL MOBILIARID FECHA REGISTRO
REGIZHAL ANTHIQUA
La autenticidad de este documento puede ser werificada en el registro electromico que se encuenta en la pagina web http:/centificades senaedun co, baje el mimero
0205001169321CC1049631312C.



Libetady onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA
Con Cédula de Ciudadania No. 1049631312

Curso y aprobo la accion de Formacion
ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duracion de 20 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en San José Del Guaviare. a los treinta y un (3 1) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

GUSTAVO ADOLFO ACO:)TA RODRIGUEZ 02722285 - 31/10/2023
CENTRO DE DESARROLLO AGRONDUSTRIAL, TURISTICO ¥ TECNOLOGICO DEL GUAVIARE FECHAREGISTRO

REGIONAL GUAVIARE

La auwndcidad de este documenso puede ser verificads en el regiswo electrénico que s¢ encuentra en h pigina web hip/ferdficados senaeduco, lajo & admero
9533002816140CC1049631312C.



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
GRIJALBA TOLOZA

APELLIDOS e
-~ JESSICA ALEJANDRA

VPMBHES
l‘~ N

recHa DE NACMiENTO  19-SEP-1992

TUNJA

(BOYACA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.52 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

24-SEP-2010 TUNJA

FECHA Y. LUGAR DE EXPEDICION Loty o=
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

e

P-0700100-00281844-F-1049631312-20110223 0025880158A 2 35204525

L



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S 5 a
] ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-12 2026-01 35919791 E 2026-01-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 9.072.800 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE::GL(I)MITE ESTADO PLANILLA
18 35919791 2026-01-07 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF| SENA | ICBF [ESAP| MIN &
= | O
S S Total Exento de Actividad
MODALIDAD DE |o|F(wluw|ala|a|w|=|z|w|<|ola =] [N 7T T g} 2= Parafiscales | Econdmica
N D EMPLEADO SALARIO LTS z|lulelg|e|glgls|2||8|3 (2| Z|S|2] ePsT | AFPT | £ &| S| Z| Nomere IBC Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot | Cot. | &g
)
VARGAS CAMACHO 5.955.000| PORVENIR- 5.955.000) 29.800( 29.800[SANITAS- 5.955.000) ICOMFABQY- | 5.955.000 5.955.000|
1 CC 7171421 HOSE ALEXANDER F 0 30(30(30]|30 b30301 952.800 EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200| 0,01044 0| 0 0 01| 0 1.551.000 S 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1.423.500 PORVENIR- 1.423.500 SANITAS 1.423.500 ICOMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
2 CC 33368979 DIANA EDITH F 0 30(30(30|30 30301 227.800) 0 OEPS)OS 57.000| CCE10 57.000| 14.900 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 356.700) S 2662101
IORTEGA ALFONSO 1.620.000 PORVENIR- 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000) ICOMFABOY- | 1.620.000) 1.620.000
3 CC 33377482 \IVIANA ANDREA F 0 30(30(30]|30 b30301 259.200) 0 OEPSO].7 64.800| CCF10 64.800 17.000 0,01044 0 0 0 01| 0 405.800) S 2662101
VILLAMIL GONZALEZ 3.000.000| ICOLPENSION| 3.000.000 SANITAS 3.000.000| ICOMFABQY- | 3.000.000 3.000.000|
4 CC 40035978 FANNY F 0 30(30(30]|30 £S.25.14 480.000 0 OEP3305 120.000| CCF10 120.000 31.400| 0,01044 0| 0 0 01| 0 751.400 S 2662101
REYES NINO LYDA 2.382.000| PROTECCION| 2.382.000 ISANITAS 2.382.000| ICOMFABQOY- | 2.382.000 2.382.000|
5 CC 40046731 ELIZABETH F 0 30(30(30|30 [ 730201 381.200 0 OEPS)OS 95.300| CCE10 95.300| 24.900 0,01044 0 0 0 010 596.700 S 2662101
IRODRIGUEZ SOLER 1.620.000 PORVENIR- 1.620.000 SANITAS 1.620.000 ICOMFABOY- | 1.620.000| 1.620.000
6 CC 1002417758 IANY| PAOLA F 0 30|30(30(30 30301 259.200 0 OEPSOOS 64.800) CCF10 64.800) 17.000 0,01044 0 0 0 01| 0 405.800) S 2662101
MIMENEZ PIRACHICAN 1.423.500 PROTECCION| 1.328.600 SANITAS 1.328.600 ICOMFABQOY-| 1.328.600 1.328.600
7 CC 1010026443 | UZ ANGELA F| X 0 28(28(28|28 | 230201 212.600| 0 EPS005 53.200| CCF10 53.200) 13.900 0,01044 0| 0 0 01| 0 332.900 S 2662101
IROBLES CASTEBLANCO|
8 |cc1010122722  NASLY ESTEFANIA SR E 0 30|30[ 30|30 [ORVENIR- | 16200001 559 5 0 oPANITAS | 16200001 g4 g5 COMPABOY- | 16200001 g4 g 1620000 170091  0,01044 0 0 0 o1l 0| 405800 s 2662101
230301 [EPS005 ICCF10
VARGAS REYES 1.423.500 ICOLPENSION| 1.423.500 ISANITAS 1.423.500 ICOMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
9 CC 1029520629 SAMUEL ALEJANDRO F| X 0 30(30(30|30 £S.25.14 227.800 0 OEPSOOS 57.000| CCE10 57.000| 14.900 0,01044 0 0 0 (01 0] 356.700) S 2662101
RIVERA PACHECO 2.025.000 ICOLPENSION| 2.025.000) SANITAS 2.025.000 ICOMFABOQOY- | 2.025.000) 2.025.000
10 |CC 1049605639 MARIA EUGENIA F 0 30|30(30(30 ES.25.14 324.000] 0 OEPSOOS 81.000) CCF10 81.000| 21.200| 0,01044 0 0 0 01| 0 507.200) S 2662101
IGRIJALBA TOLOZA 1.623.500 PORVENIR- 1.623.500 EPS SURA- 1.623.500 ICOMFABQOY- | 1.623.500 1.623.500
11 (CC 1049631312 UESSICA ALEJANDRA F 0 30(30(30]|30 b30301 259.800 0 OEPS)lO 65.000| CCF10 65.000 17.000 0,01044 0| 0 0 01| 0 406.800 S 2662101
BECERRA ALFONSO 2.000.000| PORVENIR- 2.000.000 SANITAS 2.000.000| ICOMFABQY- | 2.000.000 2.000.000|
12 [CC 1049636821 IANGIE ALEJANDRA F 0 30(30(30|30 30301 320.000 0 EPS005 80.000| CCE10 80.000| 20.900| 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 500.900 S 2662101
IGAVILAN CASTRO 1.423.500 PORVENIR- 1.423.500 SANITAS 1.423.500 ICOMFABOY- | 1.423.500) 1.423.500
13 [CC 1049639508 OLGA LUCIA F 0 30(30(30]|30 b30301 227.800 0 OEPSOOS 57.000| CCF10 57.000 14.900 0,01044 0 0 0 01| 0 356.700) S 2662101
IGUERRERO RODRIGUEZ
14 [CC 1049641960 UVAVIER FERNANDO LRIy F 0 30(30(30|30 ORI IR LiEiny 296.500 0 OFAMISANAR- LEERI0TY 74.200| COMIFABON=|| LERI00 74.200 LRIy 19.400 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 464.300) S 2662101
230301 EPS017 ICCF10
ITORRES SEGURA 1.960.000 PORVENIR- 1.960.000 SANITAS 1.960.000 ICOMFABQOY- | 1.960.000 1.960.000
15 [CC 1053584251 IANGEL ICA JOHANA F 0 30(30|30]|30 b30301 313.600 0 OEPS)OS 78.400| CCF10 78.400 20.500 0,01044 0| 0 0 01| 0 490.900 S 2662101
IGAMEZ CHAVEZ YURI 1.800.000 PORVENIR- 1.800.000 SANITAS 1.800.000 ICOMFABQOY- | 1.800.000 1.800.000
16 [CC 1054658283 ADRIANA F 0 30(30(30|30 30301 288.000| 0 OEPS)OS 72.000| CCE10 72.000 18.800 0,01044 0 (0] (0] 01| 0 450.800 S 2662101
IMOSCOSO BARRANTES
17 [(CC 1077145303 EDITH YOLIMA Ee25.500 F 0 30(30(30]|30 CORRENSION | 1.423.500 227.800) 0 OSANITAS il 23500 57.000| (COMEABOYCIET SSE 57.000| zse00 14.900 0,01044 0 0 0 (01 0] 356.700) S 2662101
ES-25-14 [EPS005 ICCF10
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- 1.500.000 JUIRYA B[ 1.500.000 ICOMFABQOY- | 1.500.000 1.500.000
18 [CC 1118574557 R F X 0 30(30(30]|30 R 240.000| 0 OIS A. MOV- R 60.000| D 60.000f ~ 15.700 0,01044 0| 0 0 01| 0 375.700, S 2662101
XIOMARA 230301 EPS041 ICCF10

Paginal 2026-01-06




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV

RAZON SOCIAL

CLASE

CODIGO ARL

F. PRESENTACION

ACT. ECO

TIPO DE EMPRESA

NI 901053218

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B

0 ARL SURA - 14-11

SUCURSAL

6621

Juridica

ASOPAGO

5.d.

MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-12 2026-01 35919791 E 2026-01-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 9.072.800 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁé(i)MITE ESTADO PLANILLA
18 35919791 2026-01-07 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
35.981.100 35.981.100 35.981.100 35.981.100 0
SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS T (\Q/C:‘[SA%O VALOR UPC 'NTI\'/:TOREiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 18 5.816.900 0 0 0 5.816.900

PROTECCION 230201 800229739 0 2 593.800 0 0 0 593.800

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 4 1.259.600 0 0 0 1.259.600

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.963.500 0 0 0 3.963.500
EPS(Administradoras: 4) 18 1.439.700 0 0 0 1.439.700

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 0 0 65.000

SANITAS EPS005 800251440 6 14 1.175.700 0 0 0 1.175.700

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 0 0 139.000

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 1 60.000 0 0 0 60.000
ARP(Administradoras: 1) 18 376.500 0 0 0 376.500

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 18 376.500 0 9 0 376.500
CCF(Administradoras: 1) 18 1.439.700 0 0 0 1.439.700

COMFABOY | CCF10 | 891800213 | 8 18 1.439.700 0 0 0 1.439.700
Gran Total 9.072.800 0 0 0 9.072.800

Pagina 2 2026-01-06



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S 5 . a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-01 2026-02 36270789 E 2026-02-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 11.031.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FEC'I;'":‘GLJDM'TE ESTADO PLANILLA
18 36270789 2026-02-05 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF| SENA | ICBF [ESAP| MIN &
g _(é_ Total Exer_1to de Activ’ida_ld
N. ID EMPLEADO SALARIO Mogﬁll:lADl__\,Alg DE 2 E 5 % é % @ E 'g) é E_JQ % g % '9 i EPST AFPT E E é E’ NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. é‘ _E IPRIIISEEES || (Eeameiies
)
1 |cc7ir1421 WIRCASCANACHO | 8000000 F X 0 3030| 30| 30 fORVENIR- | 8.000000) 1.280.000) 40.000 40.000ARITAS- | 8000000} 350,00 PONMFABOY- | 8000000 390 0gpf 30900 3600 001044 0 0 0 0 olot|o| 2083600 s 2662101
2 |cc 33368979 Lo 2 BUITRAGO IEUR F X 0 27| 27| 27 | 27 PRVENIR | 1975819 955 900 0 o> | M 632000 QMPABOY | 1SR gaag) 17581 g65000 001004 0 0 0 0 olot|o| 304900 S 2662101
3 |cc3s368979 e BUITRAGO 1.750950 F X 0 3|3|3|3foryENR | 175008 28100 0 i 175008 72000 0MFABOY | a7s00sl 7100 175005 ol 000000 0 0 0 0 olot| o 42300 s 2662101
4 |cc3sarrase o A A0 Lot F X 0 21| 21| 21| 21 fRVENIR | 13300000 515 gog 0 OFAMISANAR- 1,330,000 53 500 COMFABOY- | 1330000 53509 13900001 13000/ 00044 0 0 0 0 oot|o| 333100 s 2662101
5 |cc 33377482 R e A oS0 1.900.000 F X 0 9|9 9|9 pony=NR | 50000 91200 0 O VAR 570000 22800 2MPABCY | 570000 22800 570,000 o| 000000 0 0 0 0 olot|o| 13680 S 2662101
6 |cc40035078 gL GONZALEZ ] 4000000 E X 0 30[30| 30| 30 [COSPENSION| 40000001 640,009 0 O > | HO%P%% 16000000V PABOY | 40000001 160,000 #0900 41800 001044 0 0 0 0 olor| 0| 1001800 s 2662101
7 |cc 40046731 RO LY it F X 0 30| 30| 30 30 [RO7 FCCION| 3000000 450,009 0 O™ | 3% 120,000Z2MPABOY | 3000000 45,000 39000 31400/ 001044 0 0 0 0 olot|o| 751400 s 2662101
8 |cCiomesoigr  [NEDA SUAREZZULY | 1750905 FIx 0 3|3 |3|3PoRvENR | azs0m 28100 0 sl w5001l 7a0000M AP0 a7s001) 71000 175001 1900 001044 0 0 0 0 olot| o w200 s 2662101
9 |cciomarrrss  [ODRICUEZ SOLER St LI F X 0 30[30| 30| 30 PORYENIR® | 19000001 304 009 0 o> | MO0 76,000 SOV PABOY: | 1900000 76000 L3000 19900 001004 0 0 0 0 olor|o| 475900 s 2662101
10 |ccioi0026aa3  [INIENEE PRACHICAN | 1.750.905 F X 0 30|30| 30| 30 [RO7 FCCION| 1750903 99 509 0 oS | MO 70200 00MPABOY | 175090 79100 1705 13000 001044 0 0 0 0 oot|o| 438700 s 2662101
1 |codti S e TN R0t F X 0 30|30[ 30|30 [ORVENIR- | 1.9000001 53 5 0 oPANITAS | 1900000 76 5gp[COMPABOY- | 1.900.0001 76 5 1900000 19900  0,01044 0 0 0 0 olor|o| 45900 s 2662101
030301 EPS005 CCF10
12 |ccloos2069  [ARGASREVES | 4750805 F X 0 30|30| 30| 30 FQUPENSION| 1750909 990 500 0 o> | MO 70200 2MPABOY | 175090 79100 1705 13000 001004 0 0 0 0 olot|o| 438700 S 2662101
13 |cC1040605630  BIVERAPACHECO CELLLLY F X 0 30(30{ 30|30 Egégi’:s'o'\‘ 24000001 334 000 0 A | 200 RO 24000001 g5 00| 24000001 5100 001044 0 0 0 0 olor|o| eorio0 s 2662101
14 |cClogeaziz  [PRIAUBATO.0L | 2100000 F X 0 24 24| 24| 24 PORVENIR | 1680000 964 g5 0 Of oo | LOB00001 67200 COMPABOY - | 1080000 67500 19800001 17600/ 001004 0 0 0 0 olot|o| 420800 s 2662101
15 |cCloageaaiz  [CRISLBATOLOR | 210000 F X 0 6]6|6]6pony ' | 420000 67200 0 | iy 420000 1680010V PO 420000 16800 420000 o| 000000 0 0 0 0 olot|o| 10080 S 2662101
16 |cCi0dg63e821 [ R ALEORSS | 2400000 E X 0 30[30| 30| 30 PORYENIR® | 24000001 384 009 0 e > | ZHP0 96.000CMPABOY | 24000001 g 000 249090 25100 001044 0 0 0 0 olor|o| eorio0 s 2662101
17 |cCio0630508  [OAVILAN CASTRO et F X 0 30| 30| 30| 30 fORVENIR | 2500000 400,000 0 o> | Z%%%% 100,000L2MPABOY | 2500000 400,000 23000 261000 001044 0 0 0 0 olot|o| 62100 s 2662101
w5 e iR || 280 E X 0 30|30[ 30|30 [ORVENIR- | 20000001 355 5 0 o AMISANAR-| 2000000 g5 55p[COMFABOY- | 20000001 g5 gy 2000000 559001 001044 0 0 0 0 olor| 0| 500900 s 2662101
030301 EPSOL7 CCF10

19 |cclosasazsy [ ORRESSECURA | —— F X 0 30| 30| 30| 30 fORV ENIR® | 24000000 33 g9 0 o> | ZA%%% 96.000Z2MPABOY | 2400000 95000 240000 253001 001004 0 0 0 0 olot|o| eor100 S 2662101
20 |cciosaesgzes  [pANMEL CHAVEZYURI | 2100000 E X 0 27| 27| 27| 27 PORYENIRC | 180000 355 409 0 e > | M0 75,60000MPABOY | 1890000 7560 1890000 19800 001044 0 0 0 0 olor| 0| 473400, s 2662101
21 |cCi0s4es2s3  [oAVIEL CHAVEZYURL ) 2100000 F X 0 3|3|3]3ponyENR 1 2100000 33600 0 oS 210000 8400oM PO 2100000 8400 210000 o| 000000 0 0 0 0 olot| o 50400 S 2662101
5 |eewmmss SRS LT E X 0 30[30| 30| 30 [COSPENSION| 1750905 560 509 0 e > | HTOY 70100CMPABOY | 17005 79000 17909 183000 001044 0 0 0 0 olor|o| 438700 s 2662101

Paginal 2026-02-05




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

5.d.

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-01 2026-02 36270789 E 2026-02-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 11.031.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁé(l)MITE ESTADO PLANILLA
18 36270789 2026-02-05 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
43.778.716 43.778.716 43.778.716 43.778.716 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS T (\Q/CI"[SA%O VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 18 7.085.000 0 0 0 7.085.000

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 4 1.584.400 0 0 0 1.584.400

PROTECCION 230201 800229739 0 2 760.200 0 0 0 760.200

PORVENIR 230301 800224808 8 12 4.740.400 0 0 0 4.740.400
EPS(Administradoras: 3) 18 1.751.600 0 0 0 1.751.600

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 156.000 0 0 0 156.000

SANITAS EPS005 800251440 6 15 1.511.600 0 0 0 1.511.600

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 84.000 0 0 0 84.000
ARP(Administradoras: 1) 18 443.500 0 0 0 443.500

ARL SURA | 14-11 | 890903790 5 18 443,500 0 0 0 443500
CCF(Administradoras: 1) 18 1.751.600 0 0 0 1.751.600

COMFABOY | CCF10 | 891800213 8 18 1.751.600 0 0 0 1.751.600)
Gran Total 11.031.700 0 0 0 11.031.700

Pagina 2 2026-02-05



CARTA DE DISPONIBILIDAD

Yo, JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA identificado con cedula de
ciudadania 1.049.631.312 por medio de la presente manifiesto de manera libre y
voluntaria mi disponibilidad total de tiempo para prestar servicios como CONTROL DE
CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD , segun las necesidades del contratante en
el proceso contractual SMC- GB-004-2026

Declaro que tengo disposicion inmediata para desempeiiar actividades logisticas por un
periodo inferior a treinta (30) dias, en las fechas, horarios y lugares que sean indicados
por JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA cumpliendo las funciones asignadas y
acatando las orientaciones del equipo de coordinacién

Asimismo, afirmo que no tengo impedimentos de tipo laboral, académico o personal
que limiten mi participacion durante el periodo mencionado.

En constancia, firmo la presente a los 23 dias del mes de febrero de 2026

== ec-.-v'-"ﬂ‘r.'x_:_\r@mf{-; Vatksd

FIRMA
JESSICA ALEJANDRA GRIJALBA TOLOZA
C.C 1.049.631.312



ANDERSON ENRIQUE CAMPO GUTIERREZ

INFORMACION PERSONAL:

Fecha Nacimiento: 21 Julio de 1992

Cédula Ciudadania no. 1082958624 expedida en Santa Marta
Estado Civil: Soltero

Ciudad de residencia: Tunja boyaca

Celular: 3105112654

Direccion Residencia: Calle 17#11-65 Barrio centro

Correo Electroénico: Anderpraise05@gmail.com

OBJETIVO LABORAL:

Mi principal objetivo es crecer en conocimientos y experiencia en una compania
en donde pueda desarrollar mis habilidades, cumpliendo y superando en todo

momento las expectativas y necesidades laborales de la organizacién.



PERFIL:

e Capaz de tomar decisiones que lleven a un desarrollo sostenible de la
compaiia.

e Emprendedor, proactivo y encaminado a cumplir las metas propuestas por
la organizacién.

e Facilidad para manejar diferentes herramientas de Dibujo Mecanico.

LOGROS:

° Cumplimiento efectivo de las metas propuestas durante toda la carrera.
° Cuento con la capacidad para trabajar en equipo.

° Organizado, con autoridad, excelente nivel de comunicaciones y con

capacidad para planear y cumplir con las metas establecidas por la

organizacion.

Estudios:

° Corporacion Unificada Nacional de Educacidon Superior 2010 2015

Estudios Primarios:

° Instituto San francisco Javier 2004

Estudios Secundarios:

° Instituto Técnico del norte - 2009



IDIOMAS:

INGLES:

Dialogo: 30%. Lectura: 20%. Redaccion: 20%.
No Certificado

HABILIDADES INFORMATICAS , DIBUJO, MUSICA, PRODUCTOR
MUSICAL, OPERADOR DE SONIDO EN VIVO :

Agil en el uso de Microsoft Word, Excel, Power Point e Internet.

Manejo avanzado de Photoshop, manejo de sistemas operativos Android y Mac.
Programas de animacion es 3D como BLENDER, 3D MAX O MAYA

Programas de producion musical como STUDIO ONE PRO TOOLS LOGI PRO ETC

Estudios avanzados:

e Produccion en audio Digital.
Claustro San Juan Nepomuceno.
Laso.
e Mantenimiento de pc
Corporacion técnica ceteco
e Tecndlogo en animacion en 3D - sena
e Técnico laboral en musica - cajamag
e Tecndlogo en produccién musical - sena
e Taller mezcla y matering
e Curso de atencién al cliente con Shure

e Manejo de consola digitales



e Profesional en musica

e Ingenieria de Sonido

Seminarios:

° Seminario de informatica avanzada

REFERENCIAS PERSONALES:

e Kleider David toncel
Teléfono: 315 8315316

¢ Guthemberg Campo
Telefono: 313 6012648

Anderson Campo.
CC 1082958624 de Santa Marta.



UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA g
VICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

CERTIFICAN QUE

ANDERSON ENRIQUE CAMPO GUTIERREZ

Identificade con C.C. 1.082.958.624

Participé y aprobé el:
TECNICO EN OPERACION DE SONIDO
EN VIVO

Cen una intensidad horaria de 40 horas,

Powered by CamScanner




Vendedor Certificado — Nivel I

Este Certificado se otorga a:

Anderson Campo

En reconocimiento de haber completado el Curso de Certificacion Shure Nivel I

10/23/2018
FECHA

AVI> €ne

INSTITUTOD ENE AUDID

ANDERSON ENRIQUE CAMPO GUTIERREZ

AVID | Level 101

Pro Tools

CERTIFIED !







’
Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

ANDERSON ENRIQUE CAMPO GUTIERREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1.082.958.624

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

PRODUCCION MUSICAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Santa Marta,
al primer(1) dia del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
Subdirector CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

REGIONAL MAGDALENA

16524052 - 01/08/2018
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectrdnico que se encuentra en la pigina web hitp://certificados sena.cdu. co, bajo el
nimero 952900598561 CC1082958624C.



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA




. Ubertady onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDERSON CAMPO GUTIERREZ

Con Cédula de Ciudadania No. 1.082.958.624

Curso y aprobé la accién de Formacion

PRODUCCION AUDIO DIGITAL

con una duracion de 300 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Santa Marta, a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
AMPARO BEATRIZ PENARANDA MASSON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
a0 SEATRE pehusssai Whsscel rraae - wzmon2
CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento pucde ser verificada en ¢l registro electronico que sc encuentra cn la pagina web hitp://certificados.scna.cdu.co, bajo ¢ mimero
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SE OTORGA LA PRESENTE A:

ANDERSON ENRIQUE CAMPO. G

POR SU PARTICIPACION EN LA CAPACITACION DEL SISTEMA DE CONTROL
DE ILUMINACION ONYX DE OBSIDIAN CONTROL SYSTEMS.

JUNIO 2019 NIVELES : AVANZADO - ULTRA AVANZADO

ELafion, 4

ELATION PROFESSIONAL INSTRUCTOR

MO LOS ANGELES



il

=
& - .
— \'b'k‘l’.'.’."’.'b.Q.Q.G.O.Q.Q..'vb‘.‘ \vl‘l ‘tl.-l."i' b.tt - X U R - N + R - R O N - N » N + ' - LLLRLGNLBLENLNL

| @

1
L]

T Coie e Comperomion Femer e

bbbt

INSTITUTO DE FORMACION PROFESIONAL CAJA

N 1270 3l 9 de Septiembre de 2009, 0294 de 16 de febrero de 2015 y 0295 de 16 de febrero de-

ity

{
)

®©torga Certificado de Aptitud Scupacional a:
Anderson Envigue Campo Gutierres

Como Técnico lahm;al por Competencias en
Mugica

INTENSIDAD HORARIA 1760 HORAS, DADO EN SANTA MARTA A LOS 13 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 20

ORI NNRNN

’.‘!‘4'-6'»0'0'4. et NN MR N NS i e L e Sa i e S,

Vi

=
=
=
<=
=
=
=
=
=
=
=
=
=
=




UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

conceden a:

Anderson Campo Yutiérrey
c.c. 1.082.958.624

mmw-ammamﬂummmm.m"d
periodo comprendido entre los meses de JUNIO - OCTUBRE de 2012 y tuvo una duracién de 200 horas.

Dado ol 01 de noviembre de 2012 en Santa Marta D.T.C.H.
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CERTIFICACION LABORAL

El suscrito, Jaime Humberto Cardenas Aguilar, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.049.608.796, en calidad de representante legal de la Corporacidn de
profesionales ambientales y civiles, identificada con NIT 9005962879, con domicilio en
Tunja — Boyaca, CERTIFICA que:

El sefior ANDERSON ENRIQUE CAMPO GUTIERREZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1.082.958.624 Tunja, ha prestado sus servicios como Profesional en Audio Y
sonido, acumulando una experiencia superior a cinco (5) afios en areas del sonido y/o audio,
con capacitacién en temas relacionados con produccién de sonido y/o audio.

Durante su desempenio, el sehior ANDERSON ENRIQUE CAMPO GUTIERREZ ha
realizado sus funciones de manera responsable.

Se expide la presente certificacion a solicitud delinteresado, en Tunja, a los once (11) dias
del mes de junio de 2025.

rdenasAguilar

representantelegal CORPAC
1049608796 detunja



www.javsegurosylogistica.com
carrera 9 No. 22 - 26 centro

Tunja, Boyaca - Colombia
logistica@javsegurosylogistica.com
3108379387

$QJAU LOGISTICA®

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO Y EL REP

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA NIT: 901.053.218-4

CERTIFICA:
QUE LA EMPRESA SE CLASIFICA COMO:

GRUPO III - MICROEMPRESAS

Esta certificacion se presenta bajo la gravedad del juramente, entendiendo las
implicaciones legales que esto conlleva. Para SELECCION ABREVIADA N° S.A 001
-2026

Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE LOS DIFERENTES EVENTOS PROGRAMADOS POR LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA.

La presente se expide a los 23 dias del mes de febrero de 2026 con destino a
CORPOBOYACA.

Atentamente,

JAVIER ALEXANDER DIAZ ROJAS
CONTADOR PUBLICO JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA NIT: 901.053.218-4



$2JAU LOGISTICA®

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

Anexos

Copia de la cedula del contador
Copia de la tarjeta profesional del contador
Certificado de Junta Central de Contadores

Copia de cedula del representante legal o persona natural



JAU LOGISTICA®
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SERVICIOS COMERCIALES LTDA.
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

FRDODEBODORIDDEZODDE®B® DF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JAVIER ALEXANDER DIAZ ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80769245 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 147064-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:FADBC9A12CC8081F
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1 Cuestionario

il PROPUESTA ECO

ICA

luya el precio co

lo indique la Entidad Estatal

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

160.185.795,00

Ref.
Articulo

Incluya el precio como lo

Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique la Entidad Estatal

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE LOS
1 71123000 DIFERENTES EVENTOS 1,00 UN 490.000.000,00 160.185.795,00 160.185.795,00
PROGRAMADOS POR LA
CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE BOYACA.

ANTES JURIDICOS

1.2 REQUISITOS HAB:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ANEXO 1 (Remitirse a
1.2.1 lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego
definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ANEXO 1 (Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CARTA DE PRESENTACION DE
LA OFERTA ANEXO 1 (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal si
1.2.2 aplica (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio
previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal si aplica
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Documento de conformacion
del Consorcio o Unién Temporal si aplica (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

Autorizacidon para presentar la oferta y comprometer a personas

PR " N P Esta pregunta requiere anexar documentos (Autorizacién para presentar la oferta comprometer a personas
juridicas, consorcios o uniones temporales: (Remitirse a lo preg a ( p P Y P P

1.2.3 g © A N juridicas, consorcios o uniones temporales: (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo
indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego . e
A pliego definitivo))
definitivo)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Autorizacion para presentar la
oferta y comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones temporales: (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.
I(—iacli'zgt;aedeaS?:jeedlaad dr?mlz szpcuoensftoam)‘/]is;t;é:oclgisgc;ndlente Esta pregunta requiere anexar documentos (Garantia de Seriedad de la Propuesta y su correspondiente recibo de
1.2.4 pag P ! pago de la prima, de conformidad con las especificaciones. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio

especificaciones. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del " : A
estudio previo y anexo pliego definitivo) previo y anexo) pliego definitivo))
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Garantia de Seriedad de la
Propuesta y su correspondiente recibo de pago de la prima, de conformidad con las especificaciones. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego
definitivo)'.

Registro Unico Tributario del proponente con todos sus folios.
1.2.5 (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y
anexo pliego definitivo).

Esta pregunta requiere anexar documentos (Registro Unico Tributario del proponente con todos sus folios.
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo).)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Registro Unico Tributario del
proponente con todos sus folios. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo).'.

Informacion General - Comercial segin Anexo No. 2. (Remitirse
i1.2.6 a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo
pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Informacién General - Comercial segin Anexo No. 2. (Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Informacién General -
Comercial segiin Anexo No. 2. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)".

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
il.2.7 (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y
anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: (Remitirse a
lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL: (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, lCLASIFICACI(’JN Y
CALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y
anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego
definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE
INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

CERTIFICADO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
128 PARAFISCALES: (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del
estudio previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
1.2.10 LEGAL (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio
previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE ;
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE i
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (DE  SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

A2oilil LA RAZON SOCIAL Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA (DE LA RAZON SOCIAL Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA NATURAL). (Remitirse a lo indicado en el numeral
NATURAL). (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))
estudio previo y anexo pliego definitivo)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DEL SISTEMA DE
INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (DE LA RAZON SOCIAL Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA NATURAL). (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)".
CERTIFICADO DEL BOLETI{N DE RESPONSABLES FISCALES
EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (DE LA Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO
1.2.12 RAZON SOCIAL Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (DE LA RAZON SOCIAL Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA

NATURAL).(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del NATURAL).(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))
estudio previo y anexo pliego definitivo)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DEL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (DE LA RAZON SOCIAL Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA NATURAL).(Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)".

CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
1.2.13 CORRECTIVAS (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del
estudio previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DEL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Remitirse a lo
1.2.14 indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego
definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Remitirse a lo indicado
en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))



1.2.15
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1.2.17

il.3

1.3.1
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1.4

REQUISITOS HABI

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

Compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado.
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y
anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado.(Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Compromiso anticorrupcion
debidamente diligenciado.(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

Autorizacion verificacion inhabilidades por delitos sexuales
contra nifios, nifias y adolescentes (persona natural y RL de las
personas juridicas) y la consulta de verificacién de la pagina de
la policia Nacional. (Remitirse a lo indicado en el numeral 6 del
estudio previo)(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del
estudio previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Autorizacién verificacién inhabilidades por delitos sexuales contra
nifios, nifias y adolescentes (persona natural y RL de las personas juridicas) y la consulta de verificacion de la
pagina de la policia Nacional. (Remitirse a lo indicado en el numeral 6 del estudio previo)(Remitirse a lo indicado
en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Autorizacidon verificacion
inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes (persona natural y RL de las personas juridicas) y la consulta de verificaciéon de la pagina de la policia Nacional.
(Remitirse a lo indicado en el numeral 6 del estudio previo)(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

Multas e incumplimientos: bajo gravedad de juramento el
proponente debera de diligenciar el formato multas y sanciones
impuestas del Ultimo afio contado a partir de la fecha prevista
para la presentacion de las ofertas. (Remitirse a lo indicado en
el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Multas e incumplimientos: bajo gravedad de juramento el proponente
debera de diligenciar el formato multas y sanciones impuestas del Gltimo afio contado a partir de la fecha prevista
para la presentacién de las ofertas. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego
definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Multas e incumplimientos: bajo
gravedad de juramento el proponente debera de diligenciar el formato multas y sanciones impuestas del Gltimo afio contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las
ofertas. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.2 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

ANTES TECNICOS

1) ANEXO TECNICO ADJUNTO: El proponente deberd certificar
que cumple con los requerimientos expuestos, so pena de
rechazo de la misma, su aceptacién y compromiso con el
cumplimiento de cada una de las caracteristicas indicadas a
continuacién y denominadas caracteristicas técnicas minimas
requeridas, firmado el anexo técnico adjunto. (Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego
definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (1) ANEXO TECNICO ADJUNTO: El proponente deberd certificar que
cumple con los requerimientos expuestos, so pena de rechazo de la misma, su aceptacién y compromiso con el
cumplimiento de cada una de las caracteristicas indicadas a continuacién y denominadas caracteristicas técnicas
minimas requeridas, firmado el anexo técnico adjunto. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del estudio previo
y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '1) ANEXO TECNICO ADJUNTO:
El proponente debera certificar que cumple con los requerimientos expuestos, so pena de rechazo de la misma, su aceptacién y compromiso con el cumplimiento de cada una de las
caracteristicas indicadas a continuacién y denominadas caracteristicas técnicas minimas requeridas, firmado el anexo técnico adjunto. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del

estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

2) DOMICILIO Y COORDINACION OPERATIVA: Teniendo en
cuenta que la sede principal de la Corporacién Auténoma
Regional de Boyacd se encuentra en la ciudad de Tunja, el
oferente deberd acreditar que cuenta con domicilio o una
sucursal operativa en la ciudad de Tunja. Este requisito es
esencial para garantizar la inmediatez en la toma de
decisiones, la coordinacion técnica presencial con la supervision
del contrato y la atencién oportuna de los requerimientos
logisticos de los 87 municipios de la jurisdicciéon, considerando
que Tunja funciona como el nodo central de despacho y
planeacion institucional. Nota: En caso de que la propuesta sea
presentada por Consorcios o Uniones Temporales, en las
condiciones solicitadas por la entidad, al menos una de los
miembros debe cumplir con dicha exigencia. Nota 2: El
cumplimiento de este requisito se verificard exclusivamente a
través del Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido porla Cdmara de Comercio. (Remitirse a lo indicado
en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (2) DOMICILIO Y COORDINACION OPERATIVA: Teniendo en cuenta que
la sede principal de la Corporacién Auténoma Regional de Boyacd se encuentra en la ciudad de Tunja, el oferente
debera acreditar que cuenta con domicilio o una sucursal operativa en la ciudad de Tunja. Este requisito es esencial
para garantizar la inmediatez en la toma de decisiones, la coordinacién técnica presencial con la supervision del
contrato y la atenciéon oportuna de los requerimientos logisticos de los 87 municipios de la jurisdiccién, considerando
que Tunja funciona como el nodo central de despacho y planeacion institucional. Nota: En caso de que la propuesta
sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, en las condiciones solicitadas por la entidad, al menos una
de los miembros debe cumplir con dicha exigencia. Nota 2: El cumplimiento de este requisito se verificara
exclusivamente a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido porla CaAmara de Comercio.
(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '2) DOMICILIO Y
COORDINACION OPERATIVA: Teniendo en cuenta que la sede principal de la Corporacién Auténoma Regional de Boyacd se encuentra en la ciudad de Tunja, el oferente deberd
acreditar que cuenta con domicilio o una sucursal operativa en la ciudad de Tunja. Este requisito es esencial para garantizar la inmediatez en la toma de decisiones, la coordinaciéon

técnica presencial con la supervision del contrato y la atencién oportuna de los requerimientos logisticos de los 87 municipios de la jurisdiccién, considerando que Tunja funciona como
el nodo central de despacho y planeacion institucional. Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, en las condiciones solicitadas por la
entidad, al menos una de los miembros debe cumplir con dicha exigencia. Nota 2: El cumplimiento de este requisito se verificard exclusivamente a través del Certificado de Existencia

y Representacion Legal expedido porla Camara de Comercio. (Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

3) EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO: Para la acreditacion del
personal, el proponente deberd adjuntar con la propuesta carta
de compromiso debidamente suscrita por el representante legal
mediante la cual se compromete a cumplir con los perfiles del
personal minimo requerido para la ejecucion del objeto a
contratar. Asi mismo por lo menos uno de los perfiles debera
tener relacién laboral directa con el oferente, lo cual se
demostrara con la presentacion de las planillas de seguridad
social de los ultimos 24 meses contados desde la fecha de
presentacion de la oferta hacia atrds. Para la acreditacion del
personal, el proponente deberd adjuntar con la propuesta hoja
de vida y demds certificaciones que hagan constar: 1. La
formaciéon académica, 2. Experiencia general y experiencia
especifica. 3. Carta de compromiso debidamente suscrita por el
representante legal y el personal propuesta mediante la cual se
compromete a cumplir con los perfiles del personal minimo

requerido para la ejecucion del objeto a contratar. 4. Por lo
menos uno de los perfiles deberd tener relacién laboral directa
con el oferente, lo cual se demostrard con la presentacion de
las planillas de seguridad social de lo

Esta pregunta requiere anexar documentos (3) EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO: Para la acreditacion del personal,
el proponente deberd adjuntar con la propuesta carta de compromiso debidamente suscrita por el representante
legal mediante la cual se compromete a cumplir con los perfiles del personal minimo requerido para la ejecucién
del objeto a contratar. Asi mismo por lo menos uno de los perfiles debera tener relacion laboral directa con el
oferente, lo cual se demostrara con la presentacion de las planillas de seguridad social de los Ultimos 24 meses
contados desde la fecha de presentacidon de la oferta hacia atrds. Para la acreditacién del personal, el proponente
debera adjuntar con la propuesta hoja de vida y demas certificaciones que hagan constar: 1. La formacion
académica, 2. Experiencia general y experiencia especifica. 3. Carta de compromiso debidamente suscrita por el
representante legal y el personal propuesta mediante la cual se compromete a cumplir con los perfiles del personal
minimo requerido para la ejecucién del objeto a contratar. 4. Por lo menos uno de los perfiles debera tener relacién
laboral directa con el oferente, lo cual se demostrard con la presentacion de las planillas de seguridad social de lo)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '3) EQUIPO DE TRABAJO
REQUERIDO: Para la acreditacion del personal, el proponente deberd adjuntar con la propuesta carta de compromiso debidamente suscrita por el representante legal mediante la cual
se compromete a cumplir con los perfiles del personal minimo requerido para la ejecucion del objeto a contratar. Asi mismo por lo menos uno de los perfiles debera tener relacion
laboral directa con el oferente, lo cual se demostrard con la presentacidon de las planillas de seguridad social de los Ultimos 24 meses contados desde la fecha de presentacion de la
oferta hacia atras. Para la acreditacion del personal, el proponente debera adjuntar con la propuesta hoja de vida y demés certificaciones que hagan constar: 1. La formacidn
académica, 2. Experiencia general y experiencia especifica. 3. Carta de compromiso debidamente suscrita por el representante legal y el personal propuesta mediante la cual se
compromete a cumplir con los perfiles del personal minimo requerido para la ejecucion del objeto a contratar. 4. Por lo menos uno de los perfiles deberd tener relacion laboral directa
con el oferente, lo cual se demostrard con la presentacion de las planillas de seguridad social de lo".

4) COMPROMISO DE PRESTAR EL SERVICIO EN EL LUGAR
ESTABLECIDO POR LA CORPORACION: Los servicios seran
prestados en los lugares que indique la Corporacién, para lo
cual el operador deberd prestar el servicio en dichos lugares,
sin que esto implique modificacién de presupuestos o items
descritos; para la cual el oferente certificard la aceptacion de
este item técnico.(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del
estudio previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos ( 4) COMPROMISO DE PRESTAR EL SERVICIO EN EL LUGAR ESTABLECIDO
POR LA CORPORACION: Los servicios seran prestados en los lugares que indique la Corporacién, para lo cual el
operador deberd prestar el servicio en dichos lugares, sin que esto implique modificacion de presupuestos o items
descritos; para la cual el oferente certificard la aceptacion de este item técnico.(Remitirse a lo indicado en el
numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question ' 4) COMPROMISO DE PRESTAR
EL SERVICIO EN EL LUGAR ESTABLECIDO POR LA CORPORACION: Los servicios seran prestados en los lugares que indique la Corporacion, para lo cual el operador deberéd prestar el
servicio en dichos lugares, sin que esto implique modificaciéon de presupuestos o items descritos; para la cual el oferente certificard la aceptaciéon de este item técnico.(Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo)".

5) CONTRATO PROMESA PROVEEDURIA DE COMPRAS PUBLICAS
DE ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEC. 248
DE 2021.(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del estudio
previo y anexo pliego definitivo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (5) CONTRATO PROMESA PROVEEDURIA DE COMPRAS PUBLICAS DE
ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEC. 248 DE
2021.(Remitirse a lo indicado en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '5) CONTRATO PROMESA
PROVEEDURIA DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEC. 248 DE 2021.(Remitirse a lo
indicado en el numeral 5.4 del estudio previo y anexo pliego definitivo)'.

REQUISITOS EXPERIENCIA HABILITANTE



EXPERIENCIA ACREDITADA(CON RUP: Deberd acreditar
experiencia general con MAXIMO UN (1) CONTRATO ejecutado,
terminados y/o liquidados antes del cierre del presente
proceso, reportados por el proponente e identificados en el
clasificador de Bienes y Servicios con todos los cddigos que mas
adelante se sefialan celebrados con entidades publicas y/o
privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial. (De conformidad con el numeral 5.3 del
estudio previo)

Esta pregunta requiere anexar documentos (EXPERIENCIA ACREDITADA CON RUP: Debera acreditar experiencia
general con MAXIMO UN (1) CONTRATO ejecutado, terminados y/o liquidados antes del cierre del presente proceso,
reportados por el proponente e identificados en el clasificador de Bienes y Servicios con todos los cédigos que mas
adelante se sefialan celebrados con entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial. (De conformidad con el numeral 5.3 del estudio previo))

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'EXPERIENCIA ACREDITADA CON
RUP: Deberd acreditar experiencia general con MAXIMO UN (1) CONTRATO ejecutado, terminados y/o liquidados antes del cierre del presente proceso, reportados por el proponente e
identificados en el clasificador de Bienes y Servicios con todos los codigos que mdas adelante se sefialan celebrados con entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial. (De conformidad con el numeral 5.3 del estudio previo)'.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La experiencia especifica se
acreditard con la presentacion de MAXIMO DOS (02)
certificaciones de contratos ejecutados, recibidos a satisfaccion,
terminados y liquidados, con entidades publicas y/o privadas, e
inscritos en el RUP, cuyo objeto y/o alcance contractual sea
relacionado con el siguiente: « SERVICIO DE APOYO LOGISTICO
EN EVENTOS: El contrato acreditado debera haber sido liquidado
durante los ultimos diez (10) afios a la fecha de cierre del
presente proceso contractual. El contrato acreditado debera
certificar por lo menos el 30% del presupuesto oficial del
presente proceso contractual El valor de la sumatoria de los
contratos aportados para acreditar la experiencia especifica
debe serigual o mayor al presupuesto oficial expresado en
SMMLV. El contrato acreditado debera identificar en el RUP al
menos siete (7) de los cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios que a continuacion se refieren.

Esta pregunta requiere anexar documentos (EXPERIENCIA ESPECIFICA: La experiencia especifica se acreditard con
la presentacion de MAXIMO DOS (02) certificaciones de contratos ejecutados, recibidos a satisfaccion, terminados y
liquidados, con entidades publicas y/o privadas, e inscritos en el RUP, cuyo objeto y/o alcance contractual sea
relacionado con el siguiente: « SERVICIO DE APOYO LOGISTICO EN EVENTOS: El contrato acreditado deberd haber
sido liquidado durante los Gltimos diez (10) afios a la fecha de cierre del presente proceso contractual. El contrato
acreditado debera certificar por lo menos el 30% del presupuesto oficial del presente proceso contractual El valor de
la sumatoria de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica debe ser igual o mayor al
presupuesto oficial expresado en SMMLV. El contrato acreditado debera identificar en el RUP al menos siete (7) de
los cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios que a continuaciéon se refieren. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'EXPERIENCIA ESPECIFICA: La
experiencia especifica se acreditard con la presentacion de MAXIMO DOS (02) certificaciones de contratos ejecutados, recibidos a satisfaccion, terminados y liquidados, con entidades
publicas y/o privadas, e inscritos en el RUP, cuyo objeto y/o alcance contractual sea relacionado con el siguiente: »« SERVICIO DE APOYO LOGISTICO EN EVENTOS: El contrato
acreditado deberd haber sido liquidado durante los Ultimos diez (10) afios a la fecha de cierre del presente proceso contractual. El contrato acreditado debera certificar por lo menos el
30% del presupuesto oficial del presente proceso contractual El valor de la sumatoria de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica debe ser igual o mayor al
presupuesto oficial expresado en SMMLV. El contrato acreditado deberd identificar en el RUP al menos siete (7) de los cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios que a

continuacion se refieren.

i3 REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA

1.5.1

1.6

1.6.1

Presentar el Certificado de inscripcion en el RUP, con registro de
Clasificacion de Bienes y Servicios y con informacién financiera,
de conformidad con el numeral 5.5 del estudio previo definitivo,
pliego definitivo.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Presentar el Certificado de inscripcion en el RUP, con registro de
Clasificacion de Bienes y Servicios y con informacién financiera, de conformidad con el numeral 5.5 del estudio
previo definitivo, pliego definitivo.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Presentar el Certificado de
inscripcion en el RUP, con registro de Clasificacion de Bienes y Servicios y con informacién financiera, de conformidad con el numeral 5.5 del estudio previo definitivo, pliego

definitivo.'.

REQUISITOS HABILITANTES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para dar cumplimiento a lo anterior el Proponente debe
presentar a la entidad la certificacién emitida por parte de la
ARL donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento de la
implementacion de los estdndares minimos del SG-SST de la
vigencia anterior, de acuerdo con lo establecido en el marco
legal vigente, con fecha de expedicién no mayor a tres (3)
meses anteriores al cierre del presente proceso, dicho
porcentaje de cumplimiento deberd estar comprendido entre el
90% y el 100%, de conformidad con el numeral 5.6 del estudio
previo definitivo, pliego definitivo.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Para dar cumplimiento a lo anterior el Proponente debe presentar a la
entidad la certificacion emitida por parte de la ARL donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento de la
implementacion de los estdandares minimos del SG-SST de la vigencia anterior, de acuerdo con lo establecido en el
marco legal vigente, con fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses anteriores al cierre del presente proceso,
dicho porcentaje de cumplimiento deberd estar comprendido entre el 90% y el 100%, de conformidad con el
numeral 5.6 del estudio previo definitivo, pliego definitivo. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Para dar cumplimiento a lo
anterior el Proponente debe presentar a la entidad la certificacion emitida por parte de la ARL donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento de la implementacién de los

estdndares minimos del SG-SST de la vigencia anterior, de acuerdo con lo establecido en el marco legal vigente, con fecha de expedicién no mayor a tres (3) meses anteriores al
cierre del presente proceso, dicho porcentaje de cumplimiento deberd estar comprendido entre el 90% y el 100%, de conformidad con el numeral 5.6 del estudio previo definitivo,

pliego definitivo. '.

1.7 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER AMBIENTAL

1.7.1

1.8.1

1.8.2

1.8.3

1.8.4

1.8.5

Declaracion juramentada del oferente firmada por el
representante legal adjunta a la propuesta: Manifestar su
compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones y
compromisos que se desprendan con ocasidén del cumplimiento
de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad
asociada a la presentacion de su servicio, sean estds realizadas
por el oferente o por un aliado estratégico, de conformidad con
el numeral 5.7 del estudio previo definitivo, pliego definitivo.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Declaracién juramentada del oferente firmada por el representante
legal adjunta a la propuesta: Manifestar su compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones y compromisos que
se desprendan con ocasion del cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada
a la presentacion de su servicio, sean estads realizadas por el oferente o por un aliado estratégico, de conformidad
con el numeral 5.7 del estudio previo definitivo, pliego definitivo.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Declaracién juramentada del
oferente firmada por el representante legal adjunta a la propuesta: Manifestar su compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones y compromisos que se desprendan con ocasion
del cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la presentacién de su servicio, sean estds realizadas por el oferente o por un aliado
estratégico, de conformidad con el numeral 5.7 del estudio previo definitivo, pliego definitivo.'.

1.8 FACTORES DE PONDERACION

FACTOR PRECIO: PUNTAJE MAXIMO 40: El proponente debera
diligenciar el Anexo correspondiente a los valores unitarios de
la propuesta econdmica valor que a su vez se diligenciara en el
cuestionario de la plataforma. Segun lo establecido en el
numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones

Esta pregunta requiere anexar documentos (FACTOR PRECIO: PUNTAJE MAXIMO 40: El proponente debera
diligenciar el Anexo correspondiente a los valores unitarios de la propuesta econémica valor que a su vez se
diligenciara en el cuestionario de la plataforma. Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al
pliego de condiciones )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'FACTOR PRECIO: PUNTAJE
MAXIMO 40: El proponente debera diligenciar el Anexo correspondiente a los valores unitarios de la propuesta econémica valor que a su vez se diligenciara en el cuestionario de la
plataforma. Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones ".

FACTOR CALIDAD DEL SERVICIO: PUNTAJE MAXIMO 49.50:
Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y
anexo al pliego de condiciones

Esta pregunta requiere anexar documentos (FACTOR CALIDAD DEL SERVICIO: PUNTAJE MAXIMO 49.50: Segun lo
establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'FACTOR CALIDAD DEL
SERVICIO: PUNTAJE MAXIMO 49.50: Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones .

FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: PUNTAJE MAXIMO
10 PUNTOS. Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio
previo y anexo al pliego de condiciones

Esta pregunta requiere anexar documentos (FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: PUNTAJE MAXIMO 10
PUNTOS. Segln lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'FACTOR APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL: PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS. Segln lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones '.

FACTOR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: PUNTAJE
MAXIMO 0,25 Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio
previo y anexo al pliego de condiciones

Esta pregunta requiere anexar documentos (FACTOR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: PUNTAJE
MAXIMO 0,25 Segln lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'FACTOR EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: PUNTAJE MAXIMO 0,25 Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones '.

FACTOR DIFERENCIAL MYPIMES: PUNTAJE MAXIMO 0,25 Segln
lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al
pliego de condiciones

Esta pregunta requiere anexar documentos (FACTOR DIFERENCIAL MYPIMES: PUNTAJE MAXIMO 0,25 Segun lo
establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'FACTOR DIFERENCIAL

MYPIMES: PUNTAJE MAXIMO 0,25 Segun lo establecido en el numeral 6 del estudio previo y anexo al pliego de condiciones '.
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FQJAU LOBISTICA®

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

CERTIFICACION — COMPROMISO DE PRESTAR EL SERVICIO EN'EL LUG : CIDO POR LA
CORPORACION -

Yo, José Alexander Vargas Camacho, identificado(a) con cedula nimero 7.171.421, actuando en calidad de
Representante Legal de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, con NIT 901053218-4, en atencion<g
proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia S.A. 001 de 2026 adelantado por la Corporacion Autonoma®,
Regional de Boyaca — CORPOBOYACA, cuyo objeto es la “Prestacion de servicios de apoyo logistico para la
realizacién de los diferentes eventos programados por la Corporacion Autdnoma Regional de Boyaca”,

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Que conozco y acepto integramente lo establecido en el numeral 5.4 del Estudio Previo y en el Pliego de
Condiciones Definitivo, relacionado con el lugar de ejecucion del contrato.

Que me comprometo a prestar los servicios objeto del contrato en los lugares que indique la Corporacion, dentro
de los municipios de su jurisdiccion o en los sitios que esta determine para el desarrollo de los diferentes eventos
programados.

Que acepto expresamente que la prestacion del servicio en los lugares designados por la Entidad no generara
modificacion, ajuste, incremento o reconocimiento adicional en el presupuesto, valores unitarios o items
descritos en la propuesta presentada.

Que asumo la responsabilidad logistica, operativa y técnica necesaria para garantizar la correcta ejecucion del
servicio en cada uno de los lugares que disponga la Entidad, conforme a las condiciones contractuales
establecidas.

Que esta certificacion se expide como aceptaciéon expresa del item técnico exigido dentro del proceso
contractual y se adjunta a la propuesta presentada.

En constancia, se firma en Tunja, a los 23 dias del mes de febrero de 2026.
PROPONENTE:

Firma:

NOMBRE DEL/REPR TANTE LEGAL: José Alexander Vargas Camacho
C.C. N°: 7171421

Teléfono: 31083793

Direccion: Carrera 9 -26
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carrera 9 No. 22 - 26 centro
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SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

FQJAU LOGISTICA" |

CERTIFICACION - CONTRATO PROMESA DE PROVEEDURIA DE COMPRAS PUBLICAS DE
ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS A P
AGROPECUARIOS (DECRETO 248 DE 2021)

Yo, José Alexander Vargas Camacho, identificado(a) con cedula numero 7.171.421, actuando en calidéd*de,
Representante Legal de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA con NIT 901053218-4, en atencion al\,
proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia S.A. 001 de 2026 adelantado por la Corporacion Auténoma
Regional de Boyaca — CORPOBOYACA, cuyo objeto es la “Prestacion de servicios de apoyo logistico para la
realizacién de los diferentes eventos programados por la Corporacién Autonoma Regional de Boyaca”,

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Que conozco y acepto lo establecido en el numeral 5.4 del Estudio Previo y en el Pliego de Condiciones
Definitivo, en relacion con la obligacién de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 248 de 2021, referente
a la promocioén de compras publicas locales de alimentos.

Que, en caso de resultar adjudicatario del proceso contractual, me comprometo a suscribir el respectivo
Contrato Promesa de Proveeduria para la adquisicion de alimentos y suministros de productos agropecuarios
directamente a productores agropecuarios locales, conforme a los porcentajes, condiciones y lineamientos
establecidos en la normatividad vigente.

Que garantizaré que la adquisicion de alimentos y productos agropecuarios, cuando aplique dentro de la
ejecucion contractual, se realice priorizando productores locales, asociaciones campesinas, pequefios
productores y demas actores definidos en el Decreto 248 de 2021.

Que cumpliré con la acreditacién, soportes documentales y demas requisitos exigidos por la Entidad para
demostrar el cumplimiento de esta obligacion durante la ejecucion del contrato.

Que asumo la responsabilidad por el cumplimiento integral de esta obligacion, sin que ello implique modificacion
del presupuesto ofertado ni reconocimiento de valores adicionales a los contemplados en la propuesta
economica presentada.

La presente certificacion se expide para ser adjuntada a la propuesta presentada dentro del proceso contractual
y como manifestacion expresa de aceptacion de esta obligacion técnica y legal.

En constancia, se firma en Tunja, a los 23 dias del mes de febrero de 2026.
PROPONENTE:

Firma:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: José Alexander Vargas Camacho
C.C.N®: 7.171.421
Teléfono: 3108379387,
Direccion: Carrera 9 %
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(Compromiso de Cumplimiento de Criterios Ambientales y de Sostenibilidad)

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

www.javsegurosylogistica.com
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Tunja, Boyaca - Colombia
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3108379387

DECLARACION JURAMENTADA DiELO

Yo, José Alexander Vargas Camacho, identificado(a) con 7.171.421, actuando en calidad de Represe\h'ta_nt‘
Legal de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, con NIT 901053218-4, en atencién a la Convocatdi‘ia{ ‘
Publica S.A. 001 de 2026 adelantada por la Corporacién Auténoma Regional de Boyaca — CORPOBOYACA, ¢
cuyo objeto es la “Prestacion de servicios de apoyo logistico para la realizacién de los diferentes eventos
programados por la Corporacién Autbnoma Regional de Boyaca”, bajo la modalidad de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto:

Que conozco integramente el contenido del Estudio Previo Definitivo, el Pliego de Condiciones
Definitivo y especialmente lo establecido en el numeral 5.7 relacionado con los criterios y la
normatividad ambiental y de sostenibilidad aplicable al presente proceso contractual.

Que me comprometo de manera expresa, formal e irrevocable a dar cumplimiento a todas las
obligaciones, lineamientos, criterios técnicos, normativos y compromisos ambientales y de
sostenibilidad exigidos en el proceso contractual.

Que dicho cumplimiento se garantizara durante toda la ejecucion del contrato, tanto por parte del
oferente como por cualquier aliado estratégico, subcontratista, proveedor o tercero vinculado para la
prestaciéon del servicio.

Que adoptaremos las medidas necesarias para asegurar:

El manejo adecuado de residuos.
El uso eficiente y responsable de recursos.
La implementacién de practicas logisticas sostenibles.

El cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, incluyendo la Ley 99 de 1993 y demas
disposiciones concordantes.

La aplicacion de criterios de sostenibilidad en el desarrollo de los eventos objeto del contrato.

Que asumimos la responsabilidad directa por cualquier incumplimiento relacionado con los criterios
ambientales y de sostenibilidad establecidos en el proceso contractual.

Que autorizamos a la entidad contratante a realizar las verificaciones que considere necesarias para
constatar el cumplimiento de los compromisos aqui declarados.

La presente declaracion se expide para ser adjuntada a la propuesta presentada dentro del proceso de
Seleccion Abreviada S.A. 001 de 2026 y se firma en constancia de veracidad y compromiso.

En constancia se firma en Tunja, a los 23 dias del mes de febrero de 2026.

PROPONENTE:

Firma:
NOMBRE



JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO
MASTER EN ANALISIS DE RIESGOS Y DIRECCION DE EMPRESAS .
ESPECIALISTA EN RIESGOS Y SEGUROS )
ADMINISTRADOR FINANCIERO

PROFESIONAL EN ARTES ESCENICAS T. P. No. 3696
Min. Educacién

PERFIL PROFESIONAL

Soy empresario de una organizacion dedicada al manejo de riesgos con enfoque en el
sector asegurador y de riesgos laborales, desarrollo de operacion logistica para eventos y
micro finanzas, Comprometido con la inclusion de procesos innovadores, éticos y de

calidad y la generacion de empresa desde los diferentes ambitos sociales.

Orientado por axiomas de honestidad, respeto, perseverancia, lealtad y ética profesional
los cuales me permiten un desarrollo profesional y personal, a fin de aportar al

fortalecimiento de las entidades con las cuales presto mis servicios.

DATOS PERSONALES
Nombres: JOSE ALEXANDER
Apellidos: VARGAS CAMACHO
Fecha de nacimiento: 10 DE MAYO DE 1976
Lugar de nacimiento: TUNJA (BOYACA)
Cedula de ciudadania: 7.171.421 DE TUNJA
Libreta Militar: 7171421 Primera Clase
Direccion Residencia: Calle 45" No. 5-63 TUNJA- COLOMBIA
Teléfono Personal: 057+3118545443
Direccién Oficina: Carrera 9 No. 22-26 TUNJA-COLOMBIA
Teléfono Oficina: 098-7449020 — 57+3124898969

e-mail: alexv146(@yahoo.es
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ESTUDIOS REALIZADOS

MASTER EN ANALISIS DE RIESGOS Y DIRECCION DE EMPRESAS
EUDE European Bussiness School 2024

ESPECIALIZACION EN RIESGOS Y SEGUROS
Politécnico Gran Colombiano 2021

ESPECIALIZACION EN INNOVACION Y DESARROLLO DE NEGOCIOS.
Universidad Externado de Colombia
(Terminacion Académica)

ADMINISTRACION FINANCIERA
Universidad del Tolima en convenio en convenio con la Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia. 2010

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION COMERCIAL Y FINANCIERA 2006
Universidad Francisco de Paula Santander en convenio con la Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia.

OTROS ESTUDIOS

CURSO DE IDONEIDAD EN ARL 2022

CURSOS MULTIRRAMOS 2020-2021
CIRCULAR 050 SUPER FINANCIERA SEGUROS DEL ESTADO

CURSO BASICO DE SEGUROS 2016
CIRCULAR 050 SUPER FINANCIERA SEGUROS DEL ESTADO

CURSO SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN- POSITIVA SEGUROS ARL

PROGRAMA ESPECIALISTA EN PRODUCTO LIBERTY 2016
CIRCULAR 050 SUPER FINANCIERA

DIPLOMADO EN ESTRATEGIA Y PLANEACION COMERCIAL 2015
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS — LIBERTY SEGUROS

CAPACITACION EN GESTION DE RIESGOS 2014
SEGUROS DELE STADO



CURSO ESTRATEGIAS COMERCIALES PARA EXPERTOS EN SEGUROS NIVEL I
2011.
Liberty Seguros

CURSO DE FORMACION EN GESTION ADMINISTRATIVA DE TALLER. 2011
Centro de Experimentacion y Seguridad Vial Cesvi Colombia.

CAPACITACION CURSO VIRTUAL “LIBERTY S.A EN SALUD” AGOSTO 2011
Liberty Seguros.

CAPACITACION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS Y LA FINANCIACION DEL TERRORISMO SARLAFT. 2009
Aseguradora Solidaria de Colombia

PROGRAMA DE FORMACION EN SEGUROS PFS 2008
Liberty Seguros — Liberty University

DIPLOMADO EN GERENCIA FINANCIERA 2006
Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia

SEMINARIO-TALLER EMPRENDERISMO Y CREACION DE EMPRESAS 2005
Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia —Unidad de Extension Universitaria

SEMINARIO DE MARKETING PROSPECTIVO Y ESTRATEGICO 2005
Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia —Unidad de Extension Universitaria

3er. ENCUENTRO REGIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION 2004
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

VI ENCUENTRO NACIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION 2003
Universidad Santiago de Cali

CURSO DE ADMINISTRACION COMERCIAL Y MERCADEO 2000
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

SEMINARIO TALLER ALTA GERENCIA —PRODUCTIVIDAD Y EXCELENCIA 1999
Fundacion Prodesarrollo

SEMINARIO TALLER FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 1999
Fundacion Prodesarrollo

I.V.E.S. INTRODUCCION A LA VENTA DE SEGUROS 1999
Centro de Formacion SURAMERICANA DE SEGUROS



EXPERIENCIA Y LOGROS EMPRESARIALES

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA.
ASESORES EN SEGUROS

OPERACION LOGISTICA

MICRO FINANCIERA

Gerente

Calle 21 No. 10-15 ofic. 203

Agosto de 2000 a la Fecha.

EQUIDAD SEGUROS
Intermediario de seguros Clave 7171421
Junio de 2011 a Ia fecha.

SEGUROS DEL ESTADO
Intermediario de seguros Clave 112325
Marzo de 2011 a la fecha.

PREVISORA SEGUROS
Intermediario de seguros Clave: 4645
Febrero de 2010 a la fecha.

SEGUROS COLPATRIA
Intermediario de seguros Clave: 36815
Mayo de 2009 a la fecha.

LIBERTY SEGUROS
Intermediario de seguros Cod. 17106
Julio de 2006 ala Fecha.

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Intermediario de Seguros Cdéd. 3755
Octubre de 2006 ala Fecha.

SURAMERICANA DE SEGUROS S.A.
SURAMERICANA DE SEGUROS DE VIDA.
Asesor Independiente Cod. 2859

Mayo de 1999-Marzo de 2006 Tunja (Boyacd)



FUNDACION CULTURAL TEATRO EXPERIMENTAL DE BOYACA.
Cofundador-Presidente
Agosto 1999 — Julio 2006 Tunja (Boyacd)

T.V. CELL- CELUMOVIL
Asesor Comercial
1998-1999

REFERENCIAS

Dr. ERICK GONZALEZ
GTE. SEGUROS DEL ESTADO
+573164475386

Dra. YULIETH PINTO
GERENTE AXA COLPATRIA TUNJA
+57 3214365480

DIEGO ROZO ESCOBAR
GTE. INVERSIONES BOGA
313 2616460

T
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ACTA DE GRADO NUMERO 7

Registro No. 56740 Folio No. 216 Libro No. 11

En Ibagué, a las 9:00 de la MANANA del Viernes 25 de Junio del afio 2Q10, se reunieron en €l
Aula Multiple de la Universidad del Tolima, presididos por el doctor J ESUS R{\MON RIVERA
BULLA, Rector de la Universidad del Tolima, el doctor ALFONSO LOPEZ DIAZ, Rector de la
Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia, el doctor HARVER RICARDO BELTRAN
GARCIA, Director del Instituto de Educacién a Distancia, la doctora FRANCIA HELENA B.
DE BETANCOURT, Secretaria General de la Universidad del Tolima y el doctor SILVESTRE
BARRERA SANCHEZ, Secretario General de la Universidad Pedagbgica y Tecnolbgica de
Colombia, con el objeto de proceder a la graduacién de Vargas Camacho José Alexander,

identificado con Cédula de Ciudadania namero 7171421 expedida en Tunja, como Administrador
Financiero.

El graduando presento el trabajo de grado titulado: "Informe de practica realizado en la Empresa
JAV servicios comerciales de la ciudad de Tunja". Calificacién: SOBRESALIENTE

El sefior rector recibié el juramento al graduando y le entregé el titulo que lo acredita como
Administrador Financiero.

A las 10:00 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyé la presente acta, la cual se firmé a continuacion.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD D'EL TOLI}V[A

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA,
(Fdo.) ALFONSO LOPEZ DIAZ

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA,
(Fdo.) FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA

" DE COLOMBIA,
(Fdo.) SILVESTRE BARRERA SANCHEZ
5% -~
Prtvatcos V¥ (Bbaeie it
FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT
Secretaria General
Es copia

[bagué, 25 de Junio de 2010

03008




REPUBLICA DE COLOMBIA

NOTARIA PRIMERA DE TUNJA
T ESTA COPIA COINCIDE CONEL ORIGINAL
U QUE HE TENIDO A LAVISTA. HOY

24 JOL 2013
UNIVERSIDAD DEL TOLI

HARNAN MONTARA RODRIGUEZ l
Creada mediante Ordenanza nimero 005 de mayo 21 de 1945 de la Asamblea Departamental del TGHTT

NOTARIO
OTORGA EL TITULO DE
Administrador Financiern

En convenio con la

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
A

Jusg Alexander Warnas Camachn

C.C. No. 171421 expedida en @unia
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Ibagué, a Junin 25 de 2010

El Decané’de la Facultad El Rect
R

Universidad e, " El Secretario General
/@ / Universidad del Tolima
, . . x Libro de Registro No. 11
Sccretario General tor [General Folio No. 216
UPTC

| Sij 3§ Registro No. 56740
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$QJAU LOGISTICA’

SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

CERTIFICACION LABORAL

La suscrita, en calidad de responsable de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA,
identificada con NIT 901.053.184, con domicilio en Tunja — Boyaca, hace constar que:

El sefior JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.714.21, se vincula a nuestra empresa desde el 1 de agosto de 2017,
desempenandose en el cargo de Gerente y Representante Legal.

En el marco de sus funciones como Gerente, el sefior Vargas Camacho ha asumido de
manera directa la coordinacion logistica de los eventos masivos organizados y
ejecutados por la compaiia, liderando la planeacion, organizacién y supervisién de
cada uno de ellos, con cumplimiento de los estandares de calidad, seguridad y eficiencia
requeridos, contando a la fecha 8 afnos de experiencia como coordinador.

Durante su gestion ha demostrado responsabilidad, compromiso y capacidad en la
direccion y coordinacion de procesos logisticos, contribuyendo de manera significativa al
desarrollo y posicionamiento de la empresa.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, para los fines que estime
convenientes, en la ciudad de Tunja, a los 10 dias del mes de enero de 2026.

Atentamente,

LYDA ELIZABETH REYES NINO
DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA

NIT: 901.053.184

Tel: 3148528280 — 3118545443

Correo: contabilidad@javsegurosylogistica.com



SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

www javsegurosylogistica.com
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Tunja, Boyaca - Colombia
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3108379387

JAU LOGISTICA°

CARTA DE COMPROMISO

Yo, JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 7’171.421 en mi calidad de Coordinador General, manifiesto mi compromiso de
participar y desempenar las funciones asignadas en el marco de la ejecucion del contrato
que se derive del proceso de Selecciéon Abreviada S.A -001-2026, en caso de que la
empresa JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, identificada con NIT 901.053.184,
resulte adjudicataria.

Declaro que soy profesional en areas administrativas y que cuento con una
experiencia de mas de 15 anos en el manejo de eventos logisticos, acreditada
para asumir el rol de Coordinador Logistico en dicho proceso.

Me comprometo a cumplir con las funciones de planeacion, supervisiéon y coordinacion del
equipo logistico, garantizando el adecuado desarrollo del servicio, con responsabilidad,
eficiencia y cumplimiento de las normas aplicables.

La presente carta se firma en sefal de aceptacion y compromiso, en Tunja, a los 23
dias del mes de febrero de 2026.

Firma:

Nombre completo: JﬁEXANDER VARGAS CAMACHO

C.C. No. 7.171.421 Dg tupyj
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Tunja,Boyaca, Colombia
Tels: 312 489 8969 / (8) 7449020
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16 |cC 1049618149  PANCHLZ BARRART x| x 0 2z |22t 86.667|  13.900 0 0ls.A -EPS037 86667 3500 OME 3500 86667 1000 001044 0 0 0 0 ofot| o 21900 s 2662101
S ANCHEZ BARRANTES | 1.300.000 COLPENSION s COMFABOY-
17 Jocssitgg BT BORROTE Flx|x 0 6 |6 |"RERECS 260.000]  41.600 0 of.A-EPS037 | 260000  10.400f 0N 260000  10400| 2600000 2800 001044 0 0 0 0 ofot o 652000 s 2662101
KANCHEZ DIAZ LEIDY | 1.300.000 COLPENSION Pl s COMFABOY-
18 |cc 1049626250 = Flx|x 0 2 (2 |2z 86.667|  13.900 0 0.A. MOV- 86.667]  3.500 3500 s6.667 1.000| 001044 0 0 0 0 ofoi] o 219000 s 2662101
CONSTANZA ES-25-14 e CCF10
SANCHEZ DIAZ LEIDY | 1.300.000 coLPENSION RBLR B COMFABOY-
19 |ec 1049626250 ! 200, Flx[x 0 6ls|e]sl 260.000]  41.600 0 ofs.A. MOV- 260.000]  10.400 260000  10.400| 260.000]  2.800] 001044 0 0 0 0 ofot o 652000 S 2662101
CONSTANZA ES-25-14 b CCF10
GRUALBA TOLOZA 300,000 FORVENIR- | 1.300.000 PS SURA- | 1.300.000 COMFABOY- | 1.300.000 1300.000
o ]  ; ] 2 o) 2 i )
20 |ccloageaiarz  [UASEA TONOEE F 0 30{30{30{30 fOR N 208.000 0 Bk 52,0000 0M 52.000 13.600  0,01044 0 0 0 0 ofot| o 3256000 S 2662101
NUEVA EDS.
ITMENEZ PABON 1.300.000 | PROTECCION COMFABOY-
2 B, o vl B 9 vl
21 CC 1049635749 CRISTIAN ALEJANDRO FIX|X 0 4141414 1230201 173.334 27.800 0 OZPASOTPV 173.334 7.000¢ CCF10 173.334 7.000 173.334 1.900 0,01044 0 0] 0 0] 0jor] o 43.700 S 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ]
22 [CC 1049641960 PAVIER FERNANDO S F 0 30{30| 30| 30 PORVENIR | 1700000 0y gp0] - of o AMISANAR: LT00000) g goFOMEABOY- | 1700000 g5 09| 17O00%) 17.500]  0.01044 0 0 0 0 olot|o| 425800 s 2662101
FERON CARRENO 1300000 - PORVENIR- EANITAS- FOMFABOY-
2 0 2 2 ) o 2 2 ol d
23 [cCioa9eaoa7z  [LON CARLEE Flx|x 0 s |silellaE 216667 34.700 0 it 216667 8700f N 216667 87000 2166671 23000 001044 0 0 0 0 ofoi] o sqa00 s 2662101
opbiis e 1.300.000 PORVENIR SANITAS COMFABOY
24 |CC 1049649825 ODRIGUEZ HAROLD | 130% Flx[x 0 2020212 : 86.667]  13.900 0 0 z 86.667]  3.500 : 3s00]  se667]  1.000] 001044 0 0 0 0 ofor| o 21900 s 2662101
G b30301 EPS005 CCF10
ELIPE NICOLAS
ONTRERAS §
25 |CC 1049649825 ODRIGUEZ HAROLD | 1-300:000 Flx|x 0 66|66 FORVENIR- 1 360000 41600 0 oot as: 260.000] 10400 OMFABOY= | 565 000]  10.400] 260.000] 2800 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o 652000 s 2662101
s : b30301 £PS005 -CF10
FELIPE NICOLAS
URIAN VANEGAS 1.300.000 PROTECCION PR COMFABOY-
™ B g EH L) ¥4
26 CC 1049653360 VICTOR JULIAN FIX|X 0 1 1 1 1 1230201 43.334 7.000 0 UEI;ZOTPV 43.334 1.800 CCF10 1.800 43.334 500 0,01044 0 0] 0 V] 0jor) o0 11.100 S 2662101
URIAN VANEGAS 1.300.000 PROTECCION B COMFABOY
2 N £ DYoL ks s la2l12]2 = 3 5 2 5 B 5
27 |cc 1049653360 [LIAT VATEOA Flx|x 0 2 |22zl 86.667]  13.900 0 os:.;o;()r:lfllov s6667|  3s00f oM 3500 86667  1.000| 001044 0 0 0 0 ofor| o 21900 S 2662101
- S-S
SR ek n405ss 05 s M 014 CEEED & i ELRRGES (B3 00-000 Flx[x 0 | | | 5 e s 43334 7.000 0 0lCOOSALUD- | 43334 {¥50p| - T aB S 1800 43334 500 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 1100 s 2662101
ALEJANDRA b30301 Paites CCF10
~ EPS-S
29 CC 1049655958 ZIPA CEPEDA YENNY 1:300.000 FIX|X 0 6|16|6]|6 LORVENIR: 260.000| 41.600 0 0COOSALUD- 260.000 10.400 [COMF. OY- 260.000 10.400 260,000 2.800 0,01044 0 0 0 0] ojor| o 65.200 S 2662101
ALEJANDRA b30301 e CCF10




NUEVAEPS.
- CRUZ ESCOBAR LAURA| 1.300.000 | COLPENSION ’ COMFABOY-
30 [cci0aessees  [hSES Flx|x 0 s|s|s|s foseEn 216667 34700 ol osA-EPS037 | 216667 8700k 0N 216667 8700 216667 2300 001044 0 0 0 0 olot| o sa400 s 2662101
URIAN VANEGAS LINA | 1.300.000 “OLPENSION [UEVA EP.S. “OMFABOY
31 |cC 1050090480 NVANEGAS LI S0 Flx[x 0 2|2 |2 |2 EOEE 6667 139000  of  ob.A MoOV- 86667 350012 | seser|  3soo| sese7|  1.000] 0.01044 0 0 0 0 olot| o0 210000 s 2662101
IMARIA [ES-25-14 PS04 CCF10
JURIAN VANEGAS LINA 1.300.000 ICOLPENSION s COMFABOY:
32 |cC 1050090480 i e Flx[x 0 66|66 : 60000 41600 o]  ofs.A MOV- 260.000(  10.4000" ‘| 260000f 10400] 260000 2800 001044 0 0 0 0 olot| o 652000 S 2662101
MARIA ES-25-14 ip CCF10
GARCIA JIMENEZ 1.300.000 > COLPENSION KANITAS- COMFABOY-
~ 249 4 ; 2
33 |cc 100602427 PARCIA JMED Flx[x 0 11 Bt w333 7000 0 el w3334 1800l OME 43334 1800 43334 s00]  0.01044 0 0 0 0 olot] o0 ool s 2662101
GARCIA JIMENEZ 1300.000 COLPENSION SANITAS- COMFABOY-
34 [cC 1050602427 PARCIASIVEN Flx|x 0 sla|s|aE 216667 34700 0 e 216667 87000 O 216667 8700 216667  2300] 001044 0 0 0 0 olot| o 4400, S 2662101
. GRITALBA TOLOZA 1300.000 COLPENSION SANITAS- —COMFABOY-
35 [cC 1050604953 [FRUALEA TOLOZ Flx[x 0 AEIBE = se667 13000 of  oPANIT: s6.s67|  3500f N 86667 3500 86667  1000[ 001044 0 0 0 0 olot| o0 21900, S 2662101
GRITALBA TOLOZA T300.000 COLPENSION SANITAS- COMFABOY-
36 [cC 1050604953 [ UA A TOOZ Flx[x 0 AHE 216667 347000 of  oPAl 216667 8.700F OME 206667| 8700 216667  2300] 0,01044 0 0 0 0 olo1| o 54400, S 2662101
B— TORRES SEGURA 1.800.000 ) PORVENIR- | 1,800,000 KANITAS- | 1.800.000 “OMFABOY- | 1800000 1,800,000
5 foo ioseess] [[ohSE SRR ; 0 30(30(30 {30 fo w8000 o opA 720000 0m" 72.000 18.800[  0,01044 0 0 0 0 olor|o| 4soso0] s 2662101
FPS-S
38 |CC 1057462573 |GAONA RUIZ YULIANA | 1500000 F 0 30|30 30| 30 PROTECCION] 1.500.000 540000  of  ofcoosarup- | 19000 o gppCOMFABOY=| 1.500.0001 g5 9| 13000001 459000 001044 0 0 0 0 olot|o| 375700 s 2662101
230201 E CCF10
. ANDRADE OSPINA 1486.208 PORVENIR- | 1.486.208 COMPENSAR | 1.486.208 COMFABOY- | 1.486.208 1.486.208
39 |cc nioaroszafl  [HIDRATHOSRDIA F 0 3030|3030 F’ 27800 of o OMPENSA s9.500f ot 59.500 15.600( 0.01044 0 0 0 0 olot|o| 372400 s 2662101
MORENO ALPALA T300.000 2 COLPENSION COOSALUD- COMFABOY-
40 fccinizasonas  PIORIRIO AL Flx[x 0 BB s 216667 34700 0 Lk 216667 8.700f OME 216667 8700 216667 23000 001044 0 0 0 0 olot| o saa00) s 2662101
IBENAVIDES
41 |cc 1118571666 MARCIALESNIcoLL | !-300-000 F|x|x 0 22|22 e TN seeer| 13900 0 gLAHITAS: 86667 3.500[OMEABOY- i 667 asoo|  ses67] 1000 001044 0 0 0 0 olot | o 21900 s 2662101
230201 -PS005 CCF10
DAYANA
PER b 1.300.000 PROTECCION SANITAS COMFABOY
42 |cc 1118571666 MARCIALESNicorL | 3% Flx[x 0 66|66 RO 260000 ats00| o o s 260.000(  10.400 ‘| 260000f 10400] 260000 2800 001044 0 0 0 0 olot] 0 65200 S 2662101
it 1230201 EPS00S CCF10
» BELLO RAMIREZ BRIAN| 1.300.000 ] PORVENIR- COMPENSAR COMFABOY-
3 [ccnorsigs  PritORAM Flx|x 0 ] B it 43334 7000 0 [ | e amep 4333 1s00| 43334 so0| 001044 0 0 0 0 olot] o0 ool s 2662101
PENA GOMEZ ANGELO | 1.300.000 PORVENIR NUEVA EP.S. COMFABOY
44 |cc 1193047022 e = Flx|x 0 22|22 Gl 6667 13900,  of  os.A Mov- 86.667|  3.500 | see67]  ssoo| seee7] 1000 001044 0 0 0 0 olo1| 0 21900, S 2662101
ESTEBAN b30301 el CCF10
PENA GOMEZ ANGELO | 1.300.000 PORVENIR- LBV D COMFABOY-
45 CC 1193047022 : ’ FIX[X 0 515 5 216.667 34.700 0 0.A. MOV- 216.667 8.700 216.667 8.700 216.667 2.300 0,01044] 0 0 0 0 ojor| o 54.400 S 2662101
ESTEBAN b30301 ey CCF10
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O P AG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR9 2226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM s S a
1lds
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-11 2024-12 31798536 E 2024-12-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.370.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(';_(I)MITE ESTADO PLANILLA
34 31798536 2024-12-05 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
33.178.73 33.178.73 33.178.739 33.178.73 0
: VALOR INTERESES it Lt
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC MORA INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 3) 34 5.364.600 0 0 0 5.364.600
COLPENSIONES 25-14 900336004 7 13 1.508.900 0 0 0 1.508.900
PROTECCION 230201 800229739 0 6 756.300 0 0 0 756.300
PORVENIR 230301 800224808 8 15 3.099.400 0 0 0 3.099.400
EPS(Administradoras: 8) 34 1.328.500 0 0 0 1.328.500
COMPENSAR-EPS EPS008 860066942 7 2 61.300 O 0 0 61.300
NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 8 81.900 0 0 0 81.900
SANITAS EPS005 800251440 6 13 766.100 O 0 0 766.100




SALDOS E
SUBSISTEMA CcODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\I/C:_SAITDO VALOR UPC INTI\I/_:ISEiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
POSITIVA 14-23 860011153 6 34 349.100 0 0 0 349.100
CCF(Administradoras: 1) 34 1.328.500 0 0 0 1.328.500
COMFABOY CCF10 891800213 8 34 1.328.500 0 0 0 1.328.500
Gran Total 8.370.700 0 0 0 8.370.700
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | copIGo ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA ‘
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES ! .
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM s S a
[ | |
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-12 2025-01 32130689 E 2025-01-07 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 7.818.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN)|  FECEALIIITE | EsTADO PLANILLA
37 32130689 2025-01-08 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN -
= O
cz 8 Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|-|wlw|ala|alw|=|z|lw]|<|ola =] o|lo|w| g|F Parafiscales | Economica
N D EMPLEADO SALARIO SALARIO =z % E '4_[ E f_( g ; g d [©] § g z g | EPST | AFPT é & 8 % NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = 5
w
VALENTINA DEL y NUEVAEDS. .
1 CC 6078999 CARMEN VALENCIA 1:300.009 FIX|X 0 3131313 [COLPENSION 130.000 20.800 0 0. A.-EPS037 130.000 S.ZOU(OMFABOYi 5.200 130.000 1.400 0,01044 0 0 0 0 ojo1r| o 32.600 S 2662101
ity ES-25-14 CCF10
VARGAS CAMACHO | 5.464.000 PORVENIR- | 5.464.000 37.400] 27.400BANITAS- | 5.464.000 COMFABOY- | 5.464.000 5.364.000
2 2 ] D iy;
> lec 7171421 oot F 0 30|30{30 30 [ 874300 it 218,600 0N 218.600 57.100  0,01044 0 0 0 0 ofor|o| 1423400 s 2662101
PERA FONSECA 1.300.000 PORVENIR (Ve RS COMFABOY
e - . a 2 e 57 - v G 2667
3 |ccissers o o DO ARDO Flx|x 0 313033 bansor 130,000  20.800 0 b4 MoV 1300000 5200f N 52000 130.000 1400 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 126000 s 2662101
BUTTRAGO ALBA 1300000 PROTECCION . FAMISANAR- —COMFABOY- N —
s |cc 33365361 e oS pE Fx|x 0 313 (3|3 Dyoao: 1300000 20800 0 O nenes 130000 5200000 1300000 5200 130.000 1400 0,01044 0 0 0 0 ofor| o 326000 S 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1300000 FORVENIR- | 1.300.000 SANITAS- | 1.300.000 COMFABOY- | 1.300.000 1300000
3 2> 52 ) Ty ol L
5 |cc33zesoro el ¥ 0 30 (30| 30|30 fo 208.000 0 it 52,0000 00 52,000 13.600|  0,01044 0 0 0 0 ofor| o 325600 S 2662101
SRTEGA ALEONSO 1486208 PORVENIR- | 1.986.208 FAMISANAR-| 1.486.208 COMFABOY- | 1.486.208 1.486.208
) o 5 5 )
6 |cC 33377482 s Ao F 0 30{30|30{30 FOR 237.800 0 Ol peons 59,5000 59.500 15.600|  0.01044 0 0 0 0 ofot| o 372400 s 2662101
PALZ JIMENEZ LIDIA | 1.486.208 COLPENSION]| 1.486.208 FAMISANAR-| 1.486.208 COMFABOY- | 1.956.208 1486308
“C 400398 237, 59, 59. : ; s >
7 CC 40039843 IANDREA F X 0 30(30(30]30 ES-25-14 37.800 (4] 0 EPS017 59, 50”({‘]: 10 59.500 15.600 0.01044 0 0 0 0 0jo1r| o 372.400 S 2662101
GONZALEZ SANCHEZ | 2.000.000 COLPENSION| 1,800,000 SANITAS- | 1.800.000 COMFABOY- | 1,800,000 1,800,000
8 |cC 40042822 ey A |x 0 27| 27|arja B 288.000 0 ol 72.000f M1 72.000 18.800]  0,01044 0 0 0 0 ofot| o 450800 s 2662101
YES NINO LYDA 7.185.600 ROTECCION| 2.185.600 EANITAS- | 2.185.600 — COMFABOY- | 2.185.600 3.185.600
g o, 8] 46 77 ¢ 3 ¥
9 CC 40046731 ELIZABETH F 0 301303030 1230201 349.700 0 -PS005 87.500! CCF10 87.500 22.900 0,01044 0 0] 0 0 0jor| o 547.600 S 2662101
JULIAN ANDRES 1.300.000 COLPENSION SEENGEE COMFABOY-
10 [ociozsszee [t RS Flx|x 0 AT B oy 43334 7.000 0 ofs.A -EPS037 43334 1800l N 1800|  43.334 s00]  0,01044 0 0 0 0 ofot| o 1100] s 2662101
: : NUEVAEPS.
OJAS BOHORQUEZ 1.300.000 PROTECCION COMFABOY-
2 9 o o) bl o) ol S
11 |cc 002367507 [ROIAS BOHORAUES Flx|x 0 A EREN T sowis 130.000]  20.800 0 0B:A MoV 1300000 5200F N 130000 5200 130.000 1400  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 326000 s 2662101
HERNANDEZ PERALTA | 1.300.000 lCOLPENSION AR COMFABOY-
2 5 262 = g2 2 = 5 2 2
12 |ocimasoesy  FENERD R F|x[x 0 a4faaEO00 173334 27.800 0 ofs.A -EPS037 173334 7.000FC0ME 173334] 7000 173334] 1000 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o 47000 s 2662101
FUENTES GUTIERREZ | 1.300.000 FORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
By 4 > ) 5 ¢} ol o )
B legwmitmmes [l F o|x 0 15| 15[ 15| 15 fOR 650.000]  104.000 0 e 650,000 26.000f- 0N 650,000 26000 6500000 6800 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o 162800 s 2662101
Univ. Pedag. def
5 AENZ RODRIGUEZ 1.300.000 COLPENSION ! COMFABOY-
B B 205 " i 2 2 2 2 2 2
14 CC 1016944205 IOSEPH CAMILO FIX|X 0 313|313 £S-25-14 130.000| 20.800 (8] O[Tunja-RES014 130.000 5.200 CCF10 130.000 5.200 130.000| 1.400 0,01044 0 0 0 0 0jo1| o 32.600 S 2662101
ZEHERAE & 1.300.0001 PORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
15 |cC 1019762782  SANTAMARIA JOHAN | 0% Flx|x 0 33|33 ks 130.000]  20.800 0 of : 130000  5.20000Y 1300000  5.200] 130.000 1.400(  0,01044 0 0 0 0 ofor] o 32600 s 2662101
AR b10301 PS005 CCF10
RIVERA PACHECO T857.760 COLPENSION| 1.857.760 SANITAS. | 1.857.760 COMFABOY- | 1.857.760 1857.760
5 ] ol o b
16 [CC 1049605639 ETTERA PACHES F 0 30{30 {3030 TSP 207.300 0 i 74.400F OV 74.400 19.400(  0.01044 0 0 0 0 ofor | o 4655000 s 2662101
CONTRERAS BUITRAGO) — -
17 |cc 1049613974 |CLAUDIA XIMENA 1.700:000 F 0 30| 30|30 |30 FOLEE SION| LU0 2208 0 s et B el R I B e (T 0 0 0 0 oot o 425800 s 2662101
SRTEGA ALFONSO 1759.408 i PORVENIR. | 1.759.408 SANITAS- | 1.750.408 COMFABOY- | 1,759,408 T759.408
1 |ocisssimey PRI AAFONE F 0 30|30{30 {30 PORM! 281.600 0 s 70400 OME 70.400 18.400]  0.01044 0 0 0 0 ofot] o aq0800 s 2662101
CONTRERAS BUITRAGO]
19 |cC 1049625457  JONATAN GoNzaLo | 1300000 Flx|x 0 33|33 omor TN 130000f 20800 o e AR 130.000)  5.200f OMEAPOYTL 1300000 5200] 130.000)  1400f 0.01044 0 0 0 0 ojot | o 32600 s 2662101
GRUALBA TOLOZA 300,000 FORVENIR- | 1.300.000 EPS SURA- | 1.300.000 COMFABOY- | 1.300.000 1300.000
o ]  ; ] 2 4 4 2 i )
20 |ccloageaiarz  [UASEA TONOEE F 0 30{30[30 |30 fOR ! 208.000 0 Sl 52,0000 00 52.000 13.600  0,01044 0 0 0 0 ofot| o 3256000 S 2662101
NUEVA EDS.
ITMENEZ PABON 1.300.000 | PROTECCION COMFABOY-
2 B, o ¢ B 2 52 2 9 vl
21 [ocioaseasTag  |IEEL PABON RO Fx|x 0 B EYEN R vt 130.000] 20800 0 o:.;xéoquov 130000 52000 T 1300000 5200 130.000 1400 0,01044 0 0 0 0 oot o 326000 S 2662101
PSS
32 |Ge 1049637699 oS8 EL AOETLARS [FL.300:000 F|X|X 0 aol | | [ e s s 130.000]  20.800 0 0lco0SALUD- | 130000] 5200 OMEABOY-| 140 600 5.200]  130.000 1400 0,01044 0 0 0 0 oot o 326000 S 2662101
IDIANA ROCIO b30301 1S5024 CCF10
: PSS
- ONZALEZ ALBA 1.300.000 PORVENIR- : COMFABOY- ,
23 CC 1049639783 [ UVIER HERNAN FIX 0 19119119]19 b30301 823.334 131.800 0 0 E;)S(é:q—;‘:I_UD— 823.334 33.000 lCCF10 823.334 33.000 823.334 8.600 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 206.400 S 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ]
24 |CC 1049641960  [JAVIER FERNANDO ALY F 0 30|30{30[30 ZP%%XIENTR' 1.700.000 575 000 0 oi?ﬁ’éﬁmm' 1700000 ¢¢ 409 ggﬁ”lEABOY‘ L700.000 6o gpo| 17900000 17 c00[  0,01044 0 0 0 0 ofot| o 45800 s 2662101
GONZALEZ PINEDA 1.300.000 COLPENSION pUbia COMFABOY
~ ) ot r - i = 3 2667
TR BT e e Flx|x 0 AR RN Y 43334 7.000 0 oigor:[lov 43334 1goof At 1L8oo| 43334 500 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o 1100 s 2662101
FECTOR JULIO 1300.000 FORVENTR- SANITAS- COMEABOY-

ol 52 2 2 2 2. {5 2
26 |cc 1050603052 s Flx|x 0 AR B E v 130.000|  20.800 0 - 130000 5200 0NE 130000  5.200] 130.000 1.400]  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 326000 s 2662101
TORRES SEGURA 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 EANITAS- | 1.800.000 COMFABOY- | 1,800,000 1.800.000 )

27 [ccros3ssaast  [[ORRES SEGURA F 0 30|30 [30] 30 FoR ! 288.000 0 0P B0 72000 oM 72.000 18.800]  0.01044 0 0 0 0 oloi] o asosoo| s 2662101
EDGAR SEBASTIAN 1300000 COLPENSION FAMISANAR- COMFABOY-
2 oC 2 2 2 2662
28 [cC 1053606474 PPOAR SEBASTA Flx|x 0 zlals|a b, 1300000 20800 0 Bl 130000 52000 pTe 1300000 5200 130.000 1400  0,01044 0 0 0 0 ofot| o 32600 S 2662101
NUEVAEPS. :
e Tr—
20 [oc 1osago0637  [FEABAZQHAROLDE | .300:000 Flx[x 0 3|3 ]33 [COLPENSIOND 50 000] 20800 0 0fs.A. MOV- 130.000] 52000 OMEABOY- | 1ap g00] 5200 130.000 1400  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 32600 s 2662101
JAVIER ES-25-14 i CCF10




- IEPS-S 5
30 CC 1057462573 IGAONA RUIZ YULIANA 120,008 F 0 30(30(30]30 FROTECCION] 1:500.000 240.000 0 0ICOOSALUD- 1.500.000 GO.OOOLOMFABOY_ 1.500.000 60.000 1.500.000 15.700 0,01044 0] 01 375.700 2662101
230201 ESSC24 CCF10
. 5 VULIAN CAMILO 1.300.000 "OLPENSION N NU“‘{A EES, N "OMFABOY- 5 5
31 CC 1057462920 YLIVEROS CASTRO FIX|X 0 313 3 ES.25.14 130.000)| 20.800 0 0S.A.-EPS037 130.000 5.200 CCF10 130.000 5.200 130.000)| 1.400 0.01044] 0f 01 32.600 2662101
15 loc wsmaseaas  [EBFNOSA CASTRO 1300000 Flx|x 0 4|4 | BRI 173334 27.800 0 oggEr\:ig\Ef'P's' 173,334 7.000[COMFABOY-| 104 35, 7.000] 173334 1900 0,01044 ol o1 43,700 2662101
= } IDANIELA VALENTINA 1230301 o = ii’§04l B o : CCF10 : " - . 2 - -
- —— ICARDO ALIRIO 1.300.000| ICOLPENSION ISANITAS- ” COMFABOY- 5 p—
33 CC 1057693249 RERNAL SOSA FIX|X 0 313 3 £S-25-14 130.000 20.800 0 EPS005 130.000 5.200 CCF10 130.000 5.200 130.000 1.400)| 0,01044 0j01 32.600 2662101
IFORERO GARZON 1.300.000 IPORVENIR- ICOMPENSAR COMFABOY- =
34 CC 1073254946 IDIANA KATHERINE FIX|X 0 4|4 4 b30301 173.334 27.800 0 L EPS-EPS008 173.334 7.000 lCCF10 173.334 7.000 173.334 1.900 0.01044 0] 01 43.700 2662101
i INUEVA E.P.S.
35 CC 1077112882 EiPRTgsiifggéE? 1.300.000 FIX|X 0 313 3 IC?_[Z.E-EIESION 130.000 20.800 0 Og.lﬁ\cjof:‘dlclvf 130.000 S.ZUl]gngﬂl];ABOY- 130.000 5.200 130.000 1.400 0,01044 0] 01 32.600 2662101
= IANDRADE OSPINA 1.486.208 IPORVENIR- 1.486.208 2 ICOMPENSAR | 1.486.208 COMFABOY- 1.486.208 1.486.208 o) ey
36 CC 1110479522 IRA ALEJANDRA F X 0 30(30|30)30 b30301 237.800 0 O-EPS-EPSUOS 59.500 CCF10 59.500 15.600 0,01044 0] 01 372.400 2662101
. “PS-S .
s LT ICASTRO DIAZ 1.300.000 ICOLPENSION 7 5 : % COMFABOY- %
37 CC 1116543297 BREYNER SANTIAGO FIX|X 0 313 3 ES-25-14 130.000)| 20.800 0 0 E;);zi{:l_l_]l) 130.000 5.200 “CF10 130.000 5.200 130.000 1.400| 0,01044 0] 01 32.600 2662101
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | copIGo ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica O P AG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES .
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM s S a
] |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD |  PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-12 2025-01 32130689 E 2025-01-07 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 7.818.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FECE:&')M]TE ESTADO PLANILLA
a7 32130689 2025-01-08 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
30.985.396 30.985.396 30.985.396 30.985.396 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIC\J’GIL[%'EO VALOR UPC 'NTIESE?ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 3) 37 5.013.100 0 0 0 5.013.100
PROTECCION 230201 800229739 0 6 672.900 0 0 0 672.900
PORVENIR 230301 800224808 8 16 3.036.900 0 0 0 3.036.900
COLPENSIONES 25-14 900336004 7 15 1.303.300 0 O 0 1.303.300
EPS(Administradoras: 8) 37 1.240.200 0 0 0 1.240.200
FAMISANAR EPS017 830003564 7 7 270.600 0 0 0 270.600
NUEVA E.P.S. S.A. EPS037 900156264 2 4 19.200 O 0 0 19.200
EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 4 103.400 0 0 0 103.400
Univ. Pedag. de Tunja RES014 891800330 1 1 5.200 0 0 0 5.200
COMPENSAR-EPS EPS008 860066942 7 2 66.500 0 0 0 66.500
NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 7 34.800 0 0 0 34.800
EPS SURA EPS010 800088702 2 1 52.000 0 0 0 52.000
SANITAS EPS005 800251440 6 11 688.500 0 0 0 688.500
ARP(Administradoras: 1) 37 325.200 0 0 0 325.200
POSITIVA | 14-23 ] 860011153 6 37 325.200 0 0 0 325.200
ICCF(Administradoras: 1) 37 1.240.200 0 0 0 1.240.200
COMFABQOY | CCF10 ] 891800213 8 37 1.240.200 0 0 0 1.240.200
O — 7.818.700 A 0 0l 2942 700




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES .
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S . a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-01 2025-02 32373588 E 2025-02-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 6.760.500 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN)|  FECHALIMITE | EsTADO PLANILLA
15 32373588 2025-02-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DiAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF | ESAP | MIN 2
< | O
8 2 Total Exento de Actividad
MODALIDAD DE |o|+-|wlw|a|la|a|w|=|z|lwl<]|o]|a =] al|lo|w g I: Parafiscales | Econémica
N. D EMPLEADO saLario | MODALIDADDE 101518121812 (3|2 |2|3|8|3|£|2|S|2| epst | arer |£|£| & |2 | nomere | mc cot |FnsoL|rNsus| nowmere | ic cot | nomere | isC Cot IBC Cot. Rt | me | co | cot | cot | Cot ||
"
VARGAS CAMACHO | 5.955.000 4 PORVENIR- | 5.955.000 39.800] 29 S00BANITAS- | 5.955.000 COMFABOY- | 5.955.000 5.955.000
i 2 2 9 2 2662
1 |cenmaz Kslahatisientd F X 0 30[30[30 |30 FORM! 952.800 i 238200 0m 0 238.200 62200 0,01044 0 0 0 0 ofor|o| 1ss1000 s 2662101
[OPEZ BUITRAGO 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS- | 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1423500
2 , 22 2662
> |oc 33368979 b F 0 30[30] 30|30 PR 27800 o oPAS 57.000F oM 57.000 14900  0,01044 0 0 0 0 oloi|o| 356700 s 2662101
ORTEGA ALFONSO 1,620,000 : PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY- | 1.620.000 1,620,000
x© 2 i ! 2
3 |cc33377482 e F X 0 30|30{30 30 fO 2592000 o] OfAM 6480000 64.800 17.000[  0,01044 0 0 0 0 olor|o| 40ss00] s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 i COLPENSION| 1.600.000 FAMISANAR-| 1.600.000 COMFABOY- | 1.600.000 1,600,000
L
4 |cc 40035978 M Flx 0 16]16[ 16|16 o 256000 of  Of AN 64.000f M 64.000 16.800[  0,01044 0 0 0 0 olot|o| 400800 s 2662101
5 REYES NINO LYDA 2.382.000 PROTECCION| 2.382.000 SANITAS- | 2.382.000 COMFABOY- | 2.382.000 3.382.000
s |cc 40046731 AN F X 0 30|30{30 30 X0 1200 o oPA 95300 one 95.300 24900 0,01044 0 0 0 0 olor|o| s96700 s 2662101
VERA PACHECO 3:035.000 ICOLPENSION| 2.025.000 SANITAS. | 2.025.000 COMFABOY- | 2.025.000 3.025.000
6 |cc 1049605639 e F X 0 30[30] 30|30 [COLTEN 3240000 of  oBRSoe 81,000 0N 81000 21200(  0,01044 0 0 0 0 ofor|o| 507200 s 2662101
CONTRERAS BUITRAGO r . s——
7 |cc 1049613974 [CLAUDIA XIMENA HIRL00 Fl [x 0 17[ 17|17 [ 17 COSEENSIONL 963334l 1saz00f  of  ofAMISANARY og3a3al  3ge00fCONIAPOYT| 963334 33600 963334f 10100  0.01044 0 0 0 0 olor|o| 241500 s 2662101
; RTEGA ALFONSO 1930.000 ; PORVENIR- | 1.920.000 N SANITAS. | 1.920.000 COMFABOY- | 1.920.000 1930.000
8 [ccioassizass  [PRIBIAALLORN F X 0 30[30] 30|30 PR 3072000 of  oPAN 76.800F oM 76.800 20.100  0,01044 0 0 0 0 ojor|o| 4s0900 s 2662101
GRUALBA TOLOZA 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 FPS SURA- | 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
194 2 22 2662
9 |cciomeiziz  PROAEBATONOZS | F 0 30|30{30 30 f % 2278000 o of PSSy 57.000f onie 57.000 14.900[ 001044 0 0 0 0 olor|o| 356700 s 2662101
: [PS-S g,
10 |cc 1049630783  [CONZALEZ ALBA e Bl [x 0 66|66 FORVENIR- 1 554700 4se00| o  ocoosarup- | 2sa700f  11.400 OMFABOY-1 554900 11400] 284700  3.000] 0.01044 0 0 0 0 olo1] o 71400, S 2662101
LUVIER HERNAN b30301 s CCF10
GUERRERO RODRIGUEZ
- : % 5 g
11 |cC 1049641960  PAVIER FERNANDO L F X 0 30|30[ 30|30 PORVENIR | 18330001 595.500) o] o AVISANAR-| 1833.0000 74 500f ONTABOY [ 1833000 7 501 1833000 19400 001044 0 0 0 0 olor|o| 46a300 s 2662101
TORRES SEGURA 1:960.000 PORVENIR- | 1.960.000 SANITAS- | 1.960.000 COMFABOY- | 1.960.000 1.960.000
12 |cClossssazst [ [OREES SEOURA F X 0 30[30[30]|30 o size00l of  oPAN 78.400F O 78.400 20,500 0,01044 0 0 0 0 olot|o| 490000 s 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURT | 1.800.000 PORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
3 3 2 9 S 2
13 |cc10saessass  [FANEL € F|x 0 16[16] 16 [ 16 [ 960000 153600 o  opAN 960.000]  38.400f N 960.000] 38400 960.000[  10.100[ 0,01044 0 0 0 0 olor|o| 240500 s 2662101
PSS
2 = 2
14 |cC 1057462573  |GAONA RUIZ YULIANA | 1620:000 F X 0 30[30| 30| 30 PROTECCION] 16200000 5595001 of  ofcoosarup- | M2 64500l OMFABOY- | 1.620000) g4 g00) 1620000 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| 4oss00| s 2662101
Sl ESSC24
2 C - &
15 [cc 1070708019  praziopzmyrep | 1423300 F|x 0 16[ 161616 PROHCION 7502000 121500f o oPAITIAS 7502000 30.400f OVEAPOY | 7502000 30400 759200 8.000] 001044 0 0 0 0 olor|o| 190300 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S

ASOPAG(Q?

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-01 2025-02 32373588 E 2025-02-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 6.760.500 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
15 32373588 2025-02-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
26.749.234 26.749.234 26.749.234' 26.749.234 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 15 4.339.800 0 0 o 4.339.800

PORVENIR 230301 800224808 8 9 2.843.700 0 0 0 2.843.700

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 734.200 0 Q 0 734.200

PROTECCION 230201 800229739 0 3 761.900 0 Q 0 761.900
EPS(Administradoras: 4) 15 1.070.300 0 o o 1.070.300

FAMISANAR EPS017 830003564 7 4 241.600 0 0 0 241.600

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 2 76.200 0 Q 0 76.200

SANITAS EPS005 800251440 6 8 695.500 0 0 0 695.500

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 57.000 0 Q 0 57.000
ARP(Administradoras: 1) 15 280.100 0 o o 280.100

POSITIVA | 14-23 l 860011153 | 6 15 280.100 0 0 0 280.100
CCF(Administradoras: 1) 15 1.070.300 0 0 0 1.070.300

COMFABOY | CCF10 I 891800213 | 8 15 1.070.300 0 Q 0 1.070.300
Gran Total 6.760.500 0 0 0 6.760.500




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES !
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S a
[ | |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-02 2025-03 32708890 E 2025-03-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 7.697.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
16 32708890 2025-03-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
30.491.800 30.491.800 30.491.800 30.491.800 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 4.938.600 0 0 o 4.938.600

PORVENIR 230301 800224808 8 9 3.038.800 0 0 0 3.038.800

PROTECCION 230201 800229739 0 5 1.095.800 0 Q 0 1.095.800

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 2 804.000 0 Q 0 804.000
EPS(Administradoras: 4) 16 1.220.000 0 o o 1.220.000

SANITAS EPS005 800251440 6 11 952.700 0 0 0 952.700

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 57.000 0 0 0 57.000

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 2 71.300 0 Q 0 71.300
ARP(Administradoras: 1) 16 319.100) 0 o o 319.100

POSITIVA 14-23 l 860011153 6 16 319.100 0 0 0 319.100
CCF(Administradoras: 1) 16 1.220.000 0 0 0 1.220.000

COMFABOY CCF10 I 891800213 8 16 1.220.000 0 Q 0 1.220.000
Gran Total 7.697.700 0 0 0 7.697.700!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-03 2025-04 33014191 £ 2025-04-03 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 7.534.100 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN)|  FECHALMITE | EsTADO PLANILLA
15 33014191 2025-04-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DiAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF | ESAP| MIN 2
=8
§ g Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|E|wlw|a|o]a|w]- |z wlLlo|a =] o ojnjuld glF Parafiscales | Economica
N. 1D EMPLEADO SALARIO SALARIO 2 g e IS e "E g ; g d o E § <>( g | EPST | AFPT l& & 8 Dé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = s
w
» VARGAS CAMACHO | 5.955.000 A PORVENIR- | 5.955.000] oon o | 29.800] 29.800FANITAS- | 5.955.000 —COMFABOY- | 5.955.000 59550000 . —
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30130)30(30 b30301 952.800 EPS005 238.200, CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0 0 0 0jor] o 1.551.000 S 2662101
[OPEZ BUITRAGO 1433500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS- | 1.423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1433.500
2 |cc3szesore st F 0 30{30 30|30 PRV 27800l of  opAT s7.000f ome 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 olot|o| 3se700 s 2662101
ORTEGA ALFONSO 1.620.000 N PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY- | 1.620.000 1.620.000
C 2 2 y. 2 ]
3 |cc3asTias i L F 0 30|30{30 30 fOR 2592000 o ofhet 648000 N 64.800 17.000]  0,01044 0 0 0 0 olot|o| 40500 s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION| 3.000.000 SANITAS. | 3.000.000 COMFABOY- | 3.000.000 3.000.000
2 2 2662
4 |cc 40035978 Ko F 0 30 (30| 30|30 FOEEY asooo0l  of  oPANY 120000 0N 120.000 314000 0,01044 0 0 0 0 olor|o| 751400, s 2662101
EYES NINO LYDA 3352.000 PROTECCION| 2.352.000 EANITAS- | 2382.000 COMFABOY- | 2.352.000 3.382.000
N 3 2 2662
5 |cc 40046731 s F 0 3030|3030 [0 w20 o opAn 95,300 0N 95.300 24.900(  0,01044 0 0 0 0 olot|o| see700] s 2662101
ODRIGUEZ PAEZ 1,800,000 PROTECCION| 1.620.000 KANITAS. | 1.620.000 COMFABOY- | 1.620.000 1,620,000
6 |cc 1032488167 E‘SAURAMA Bl [x 0 g bl b o 2592000 o opAN 64.800f V10 64.800 17.000]  0,01044 0 0 0 0 olot|o| 4ossool s 2662101
; TVERA PACHECO 3.025.000 s COLPENSION| 2.025.000 SANITAS- | 2.025.000 COMFABOY- | 2.025.000 3.025.000
7 |cc 1049605639 gt F 0 30|30{30 30 fOL0N 24000 of  oPAN 81.000f N1 81.000 212000 0,01044 0 0 0 0 olot|o| so7200 s 2662101
RUALBA TOLOZA 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 ST m T COMFABOY- | 1.423.500 1423500
5 2 3 .4 2 2
s |cc 1049631312 SR e, F 0 30|30{30[30 fOR w780l of  opresy s7.000F oM 57.000 14900 0,01044 0 0 0 0 olot|o| 356700 s 2662101
SUERRERO RODRIGUEZ]
9 |cc 1049641960  PAVIER FERNANDO BB F 0 10[10[10[10fORVENR | 617667 osooof o] of AMISANARY 17667 24800l ONEAPOYT| G17.667)  24800] 6176670 6500 001044 0 0 0 0 olot|o| 1ss000] s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ] —
10 |CC 1049641960  PAVIER FERNANDO 1.853.000 F % 0 20 20| 20| 20 PORVENIR- | 1.235.333) o7 709 0 of AMISANAR-| 12353341 45 5ol COMFABOY- | 1.235.338) g 59| 1.235.334 of  0,00000 0 0 0 0 olot{o]| 206700 s 2662101
b30301 :PS017 CCF10
TORRES DEANTONIO | 1.800.000 PROTECCION FAMISANAR- COMFABOY-
N 2 ol v
11 |cC 1049650766 [FORRES DEANTC F|x 0 66|66 ooy 360000 57600 o of AN 360000 14.400F OME 360.000{ 14400 360.000[  3.800] 001044 0 0 0 0 olot| o 902000 s 2662101
ITORRES SEGURA 1.960.000 | IPORVENIR- 1.960.000 ISANITAS- 1.960.000 COMFABOY-| 1.960.000; 1.960.000
2 2 2 2
2 leciemssest [ Ll Bl F 0 30[30] 30| 30 [ azeo0l of  oPAN 78.400F N 78.400 20,5000 0,01044 0 0 0 0 olot|o| 490000 s 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURT | 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 EANITAS- | 1.800.000 COMFABOY- | 1.800.000 T800.000
‘_’ 5 o) 2662
13 |cc losaessasy NS K F 0 3030|3030 PN 2000 o opAt 720000 Mo 72.000 18.800]  0.01044 0 0 0 0 olot|o| 4sosool s 2662101
- PSS e
ol S .l - 2 2
14 |oC 1057462573 [GAONA RUIZ YULIANA | 1:620-000 F 0 30| 30|30 30 PROTECCION| 16200000 559500 o ojcoosALuD- [ MO0 64500 OVIEABOY- | 1620000} 64 ool 16200900 17,000) 001044 0 0 0 0 olor|o| 405800 s 2662101
e ESSC24 :
2 2 0 ) e 2 2
15 |cc 1070708019 [plAZ LOPEZ MYLED | 1423300 F 0 3030|3030 [ROTECCION| 14233000~ 507800] o] oPAcoaLs 14233001 57,000 OMEABOYS | LA2300L 57,000 14200 g 000 0,01044 0 0 0 0 olot|o| 3se700 s 2662101
PRADA AVILA ANDRES | 1423.500 ] PORVENIR- | 1423500 ., KANITAS. | 1423.500 COMFABOY- | 1.423.500 1423500 —
16 |cc 1193000868 PRADA F 0 30[30[30 30 2R 27800 o ophL s7.000f oM 57.000 14.900(  0,01044 0 0 0 0 olot|o| 3s6700 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES !
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S a
[ | |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-03 2025-04 33014191 E 2025-04-03 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 7.534.100 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
15 33014191 2025-04-04 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
29.889.001 29.889.001 29.889.001 29.889.001 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 15 4.842.200 0 0 o 4.842.200

COLPENSIONES 2514 900336004 7 2 804.000 0 0 0 804.000

PORVENIR 230301 800224808 8 8 2.853.200 0 Q 0 2.853.200

PROTECCION 230201 800229739 0 5 1.185.000 0 Q 0 1.185.000
EPS(Administradoras: 4) 15 1.196.000 0 o o 1.196.000

SANITAS EPS005 800251440 6 10 920.700 0 0 0 920.700

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 64.800 0 Q 0 64.800

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 57.000 0 0 0 57.000

FAMISANAR EPS017 830003564 7 3 153.500 0 Q 0 153.500
ARP(Administradoras: 1) 15 299.900 0 o o 299.900

POSITIVA 14-23 l 860011153 6 15 299.900 0 0 0 299.900
CCF(Administradoras: 1) 15 1.196.000 0 0 0 1.196.000

COMFABOY CCF10 I 891800213 8 15 1.196.000 0 Q 0 1.196.000
Gran Total 7.534.100 0 0 0 7.534.100)




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES |
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM s S a
] |
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-04 2025-05 33383588 E 2025-05-07 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.315.900 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN) FECSQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
21 33383588 2025-05-07 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2
= | O
§ g Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|G(wlwe|o(afw]l=lZzlwl|a|a =] [ e e glF Parafiscales | Economica
N D EMPLEADO SALARIO SALARIO Z g e IS e "E g ; g d 3] E § <>t g x EPST | AFPT l& & 8 Dé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = s
w
— VARGAS CAMACHO | 5.935.000 ‘ PORVENIR- | 5.955.000] oo o | 29.800] 29.800FANITAS- | 5.955.000 — COMFABOY- | 5.955.000 5.955.000 .
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30130(30]30 b30301 952.800| EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0] 0 0| 0jor] o 1.551.000| S 2662101
ROJAS PUENTES 1423500 PORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
> |cc 7175804 Pt Flx[x 0 an Wil 47450  7.600 0 e 47.450 1900l OME 47450 1900  47.450 500] 0,004 0 0 0 0 oloi] o 11900 s 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1423500 y PORVENIR- | 1.423.500 KANITAS- | 1.423.500 COMFABOY-| 1423500 . 1423500
‘C Q7G 22 q ol 3
3 |ce33sesemo Sl ¥ 0 30|30 [30] 30 foR ™! 227.800 0 op 57.000C00T 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofor] o 3567000 s 2662101
ORTEGA ALEONSO 1.620.000 PORVENIR- | 1.242.000 FAMISANAR-| 1.242.000 COMFABOY- | 1.242.000 T342.000
) ) X > o) ol o 2
4 |ccasaTias: G it F 0 23[23]23 |23 FORNE 198.800 0 [ i 49,700 M E 49.700 13.000]  0.01044 0 0 0 0 ofoi] o si12000 s 2662101
ORTEGA ALFONSO 1620.000 PORVENIR- FAMISANAR- COMFABOY-
X o) F r ] B 7, 2
s |cc33zrrasn o F X 0 7|7 7 By 378.000]  60.500 0 e 378,000 15.200f 0N 378000 152000 378.000 ol 0,00000 0 0 0 0 ofo] o 90900 s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION]| 3,000,000 SANITAS- | 3.000.000 COMFABOY- | 3.000,000 3.000.000
6 |cc 40035078 P E 0 30{30| 30|30 [FOLTEN 480.000 0 ol 120,000 MF 120.000 31.400]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 7514000 S 2662101
PSS-S
b . o A -
7 |cc 40042164 ODIIGUEZ LRa S 1423500 F|x 0 24|24 |24 [24 FORVENIR- | LI3B8A0} 05 359 0 olcoosarup- | 11388001 4s 6ooCOMEABOY- | LI3BBOON 45 sogl 11388001 1) 950 001044 0 0 0 0 ofot] o 285.400] S 2662101
ENA MARGARITA 230301 SSC24 CCF10
REVES NINO LYDA 7382.000 FROTECCION| 2.382.000 N SANITAS. | 2.382.000 COMEABOY- | 2.382.000 7382000 . N
>
8 |cc 40046731 S F 0 30 [30] 30| 30 [ 50 381.200 0 | gl 95.300F O01E 95.300 24900  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o so67000 s 2662101
NINOOZ -
SERNA MONTOYA 1.423.500 COLPENSION i COMFABOY-
g C g : . 5 2662
o loc 1000sa7oza BEE e Flx[x 0 1] Heroi 47450  7.600 0 OA[]?NR[J):OS’ 47.450 1900 ope 47.450 1900  47.450 s00|  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 11900 s 2662101
ROBLES CASTEBLANCO)
2 = . =
10 |cc1010122722  [NASLY ESTEFANIA A F|X 0 24| 24|24 [24 FORVENIR | LISEB00L 07 359 0 of LS8 8001 s s o ABOX= | FLISE 8001 o caq| | 1388001 o0 0,01044 0 0 0 0 ofot| o 285400, S 2662101
b30301 IEPS005 CCF10
ESPITIA ROJAS PAULA | 1423500 i FORVENIR- | 1.091.350 ANITAS- | 1.091350 COMFABOY-| 1.091.350 1091350
5, B 2 2 2 L ol 2
11 CC 1018463664 K ATERINE FIX 0 2312312323 b30301 174.700 0 PS005 43.700CCFIU 43,700 11.400 0,01044 0 0] 0 0] 0jor| o 273.500 S 2662101
RIVERA PACIHECO 3.035.000 COLPENSION| 2,035,000 KANITAS- | 2.035.000 COMEABOY- | 2,025.000 3.035.000
2 2 212 2 2662
12 |cC 1049605639 [ ERA PACHECS F 0 30{30 {3030 [ O5PEN 324,000 0 tld gLooof OME 81.000 1200]  0.01044 0 0 0 0 ofor] o so72000 s 2662101
GRIJALBA TOLOZA 1623500 ] PORVENIR- | 1.623.500 EPS SURA- | 1.623.500] - COMFABOY-| 1.623.500 1.623.500
°C 1049 2 25¢ 5 s 2662
13 CC 1049631312 TESSICA ALEJANDRA F X 0 3013013030 b30301 259.800| 0 PSO10 GSOUU(_CPIO 65.000] 17.000] 0,01044 0 0] 0 0 ojor]| o 406.800)| S 662101
BECERRA ALFONSO 1620000 PORVENIR- | 1,296,000 SANITAS. | 1.296.000 COMFABOY- | 1,296,000 1396.000
14 |cC 1049636821 [rLCERRA ALTORSO F|x 0 24(24 24|24 PO 207.400 0 i sLooof oM 51.900 13,600 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3248000 s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ
15 |cC 1049641960  [AVIER FERNANDO LELERRLLY F 0 30|30) 30| 30 FORVENIR- | 1.853.000)  ,o¢ 54 0 FPAMISANAR-( H:853.000| oo [COMFABOY-| 1.853.08818 o, ,56(0 1-853:000 10 200 001044 0 0 0 0 oot o 464300 S 2662101
b30301 EPS017 CCF10
IDTAZ ROJAS JEISON T423.500) FORVENIR- FAMISANAR- COMEABOY-
2 ¥ 74 2 ) 2 2
16 |cC 1049644968 PUAE RO Fx 0 7 |7 2 332.150]  53.200 0 bt 3321500 13300p Nt 332.150] 133000 332.150] 3500 001044 0 0 0 0 ofor] o 83300 s 2662101
TORRES DEANTONIO | 1.800.000 ] PROTECCION| 1.800.000 FAMISANAR-| 1.800.000 COMFABOY-| 1,800,000 1.800.000
C 3 > 2 s 2662
17 [cC 1049650766 [{ORRES DEANTO F 0 30|30 [30]30 ROT 288.000 0 gk 720000 OME 72.000 18.800]  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o asosoo| s 662101
TORRES SEGURA 1.960.000 PORVENIR- | 1,960,000 SANITAS- | 1.960.000 COMFABOY- | 1,960,000 1.960.000
18 lochogssensy  [[OCPREA F 0 30{30] 30|30 FO 313.600 0 of e 78400 OM b 78.400 20500]  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 490900 s 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURT | 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 EANITAS- | 1.800.000 COMFABOY-| 1.800.000 1.800.000
2 5: b 4 2 ol vl
19 [cc 10saesgoss  [TAMEZCE F 0 30|30 [30| 30 FoR M 288,000 0 i 7200000 72.000 18.800]  0,01044 0 0 0 0 ofor] o asosoo| s 2662101
: PSS
ol B -
20 |cc 1057462573 loAONA RUIZ YULIANA | 1620000 B [x 0 10| 10]10f10 Z';(SIJ‘ICCION 540.000]  86.400 0 0lcOOSALUD- | 540.000 21.600521;'{2"30‘( s40.000{ 21600 s40.000]  s700] 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o 135300 s 2662101
z ssca4
) e =
21 |cc 1070708019 pp1azropEzmyLEp | 1423500 Pl |x 0 10{10]10] 10 FROHCION 474500 76,000 0 B 474500 19,0000 CMEABOYS L 425000 19.000] 474500 5000 001044 0 0 0 0 olor{o| 11900 s 2662101
PRADA AVILA ANDRES | 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS. | 1.423.500 COMFABOY- | 1.433.500 1423500
2 [cci9300ses  RADA B [x 0 30{30| 30|30 fO! 237.800 0 o s7.000f oM 57.000 14900 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o 3567000 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES !
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S a
[ | |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-04 2025-05 33383588 E 2025-05-07 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.315.900 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
21 33383588 2025-05-07 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
32.972.000 32.972.000 32.972.000 32.972.000 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 21 5.335.900 0 0 o 5.335.900

COLPENSIONES 2514 900336004 7 3 811,600 0 0 0 811.600

PROTECCION 230201 800229739 0 4 831.600 0 Q 0 831.600

PORVENIR 230301 800224808 8 14 3.692.700 0 Q 0 3.692.700
EPS(Administradoras: 5) 21 1.319.500 0 o o 1.319.500

FAMISANAR EPS017 830003564 7 4 224.400 0 0 0 224.400

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

SANITAS EPS005 800251440 6 13 961.000 0 0 0 961.000

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 2 67.200 0 Q 0 67.200

MINQO2 - ADRES MINOO2 901037916 1 1 1.900 0 0 0 1.900
ARP(Administradoras: 1) 21 341.000 0 0 0 341.000

POSITIVA 14-23 l 860011153 6 21 341.000 0 0 0 341.000
ICCF(Administradoras: 1) 21 1.319.500 0 0 0 1.319.500

COMFABOY CCF10 l 891800213 8 21 1.319.500 0 0 0 1.319.500
Gran Total 8.315.900 0 0 0 8.315.900!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-05 2025-06 33647841 E 2025-06-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.224.500 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS ~ |REF. DE PAGO (PIN) FECEQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
17 33647841 2025-06-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP | MIN 2
= | O
§ g Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|G(wlwe|o(afw]l=lZzlwl|a|a =] [ e e glF Parafiscales | Economica
N. D EMPLEADO SALARIO SALARIO 2 g e IS e "E g ; g d o E § <>t g | EPST | AFPT l& & 8 Dé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = _g
w
VARGAS CAMACHO | 5.935.000 j PORVENIR- | 5.955.000 29.800] 29 S00BANITAS- | 5.955.000 COMFABOY- | 5.955.000 5.955.000
o 2 - 0952 2 2 2 % il 3 3
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30130(30]30 b30301 952.800 EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0] 0 0| 0jor] o 1.551.000| S 2662101
LOPEZ BUITRAGO T433.500) PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS. | 1.423.500 COMFABOY- | 1,423,500 1423500
2 27 7, 2
> |cc 33368079 et F 0 30[30]30(30 FoR 237.800 0 e s7.000f ome 57.000 14900 0.01044 0 0 0 0 oloi] o 3567000 s 2662101
DRTEGA ALFONSO 1.620.000 y PORVENIR- | 1.350.000 FAMISANAR-| 1350.000 COMFABOY-| 1.350.000] . 1350000
O ) 7 2 2 s 2 ol .}
3 |co33zrmase ey ¥ 0 25|25 25 (25 Fox v 216.000 0 o 54,000 0N 54.000 14,100 0,01044 0 0 0 0 ofor] o 3381000 s 2662101
ORTEGA ALFONSO 1620000 PORVENIR- FAMISANAR- COMFABOY-
vl 2 N 2 2 o 2
4 |ccasaTias: G it F X 0 FE 270,000 43.200 0 [ i 270000 10.800p N1 270.000]  10.800| 270.000 of 0.00000 0 0 0 0 ofoi] o 64800 s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION]| 2.700.000 SANITAS- | 2.700.000 COMFABOY- | 2.700.000 3.700.000
v : 2 157]5 ) 5 2 2662
s |cc 40035078 M F 0 27(27)27 |27 LOLERY 432.000 0 oF o 108.000f MY 108.000 28.200]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o 6762000 s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION SANITAS- ——COMFABOY- > N T
6 |cc 40035078 P E X 0 B B e 300.000]  48.000 0 ol 300000 120000 OME 300.000]  12.000]  300.000 ol  0.00000 0 0 0 0 ofo] o 720000 s 2662101
‘PS-S
~ = 23.5 2 i - 23.5 2
7 |cc 40042164 ODIIGUEZ LRa S 1423500 F 0 30|30] 30| 30 PORVENIR- | 1.423.500) 5,5 g0 0 olcoosaLup- | 14233001 57 ppCOMEABOY- | 1.423.500 57 gggf 1423:3001 14 900 001044 0 0 0 0 ofot] o 356700 S 2662101
ENA MARGARITA 230301 SSC24 CCF10
TYES NINO LYDA 7382.000 PROTECCION| 2.382.000 N SANITAS. | 2.382.000 COMEABOY- | 2.382.000 7382000 . T
8 |cc 40046731 Pl F 0 30 [30] 30| 30 [ 50 381.200 0 | gl 95.300F O01E 95.300 24900]  0.01044 0 0 0 0 ofoi] o s96.700] S 2662101
ROBLES CASTEBLANCO| ., N ~
e = = 2 2
9 |ccio10122722 NASLY ESTEFANIA 22000 F 0 3030|3030 FORVENIR- | 14235000 557 g0 0 gEANITAS 1423.5001 o7 o[ FOMFABOY- | 1423.500 o 00( 14235000 ) g0l 601044 0 0 0 0 ofo] o 3567000 s 2662101
b30301 PS005 CCF10
[FSPITIA ROJAS PAULA | 1423500 PORVENIR- | 1.423.500] . SANITAS. | 1.423.500 COMFABOY- | 1,423,500 T433.500 o
10 |cc01sa6366  [oTTA RS F 0 30{30]30(30 FO 227.800 0 s s7.000f oM 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3567000 s 2662101
ERA PACHECO 2.025.000 COLPENSION]| 2.025.000 EANITAS- | 2.025.000 COMFABOY- | 2.025.000 2.025.000
2 g 2 21 2 ol ) v |
11 foc 1049605630 K1Y ERA PACHECS E 0 30[30{30 30 [ ORFEN 324.000 0 opa - 81,000 M 81.000 21.200]  0,01044 0 0 0 0 ofor] o 5072000 s 2662101
GRUIALBA TOLOZA 1623500 ] PORVENIR- | 1.623.500 PS SURA- | 1.623.500 COMFABOY- | 1.623.500 1623.500
2 2 2 ! 2
R jecidssiaiy  [Foc R IR ER F 0 30[30] 30| 30 [ 259.800 0 e 65.000f M 65.000 17.000  0.01044 0 0 0 0 ofor| o 406800 s 2662101
13 |cc 1049635831  [PERNALPULIDO 1423500 F|x 0 s|s|s|s PORVENIR- | 7050  35.000 0 B vov. e zmas|  BBpomramor-| o WL B ool 2sd ool 0 0 0 0 ofo] o s9.500 s 2662101
R KSHIRLEY GEOMARA S 5 baozon BaTd ' e g SO0 -CE10 CEl ' R 2 : i3 2662
BECERRA ALFONSO 1620000 PORVENIR- | 1,350,000 SANITAS. | 1.350.000 COMPABOY- | 1.350.000 1350.000
7.4 > 2 o = X il )
14 |cC 1049636821 [rECERRA ALTORSO F 0 25(05 2525 F 220 216.000 0 i s4.000f oM 54.000 14.100]  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3381000 s 2662101
; BECERRA ALFONSO | 2.000.000 PORVENIR- S ANITAS- COMFABOY-
g b g 2
15 [oc 10ae3esar  [FECERRAALTORSC §7 X 0 s | s |5 PoRe 333334 53.400 0 op 333334 13400000 333334 134000 333334]  3500] 001044 0 0 0 0 ofo] o g3700 s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ
= o o =) = 5
16 |CC 1049641960  PAVIER FERNANDO Eiga 20y F 0 40(20] 30| 20 FORVENIR: | 1.833.0001 4, 59 0 oA MIsANAR. (B1.555 000l BT R OMI Al 1§52 000 SR o 55 I 85000 | IR BN o104 0 0 0 0 ofoi] o 464300 s 2662101
b30301 EPSOL7 CCF10
DTAZ ROJAS JEISON 1423500 ] PORVENIR- | 1.423.500 FAMISANAR-| 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1.423.500
i 2 G 22 [s S 2 .4
17 [cc 1049644968 A% RO! F 0 30|30 [30] 30 FORM! 227.800 0 pfi 57.000COME 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3567000 s 2662101
TORRES DEANTONIO | 1.800.000 o[ |- PROTECCION| 1380000] -, FAMISANAR-| 1.350.000 —COMFABOY- | 1380000 [ 1.380.000 =
18 |CC 1049650766 [LoR RS DEANTO B [x 0 23(23] 23|23 RO E 220.800 0 of ss.200f ome 55.200 14500  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3457000 s 2662101
TORRES SEGURA 1.960.000 PORVENIR- | 1.633.334 EANITAS- | 1.633.334 COMFABOY-| 1.633.334 1633334
. 7 ) el 2 5 > [s ol vl
19 [cci0s3seazsy  [TORRES SEGURA F 0 25[25]2s 25 OV 261.400 0 ope 654000 65.400 17.100|  0,01044 0 0 0 0 ofor] o a00300] s 2662101
TORRES SEGURA 1930000 1 PORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
be.{ ) 5 N G o) . y o 2 2
20 |echomasees: [ Sl F X 0 A HE 3200000 51.200 0 oA 3200000 128000 N 3200000  12.800] 320,000 ol  0.00000 0 0 0 0 ofoi] o 76800 S 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURT | 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 SANITAS- | 1.800.000 COMFABOY-| 1.800.000 T.800.000
X 2 F 2 ol 7, 2
21 [cClosaesrasy  [TAMEZC F 0 30|30 {3030 FOR V! 288,000 0 op At 720000 M E 72.000 18.800]  0,01044 0 0 0 0 olot] o asosoo| s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES !
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@HOTMAIL.COM S S a
[ | |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-05 2025-06 33647841 E 2025-06-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.224.500 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
17 33647841 2025-06-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
32.629.918 32.629.918 32.629.918 32.629.918 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 17 5.280.900 0 0 o 5.280.900

COLPENSIONES 2514 900336004 7 2 804.000 0 0 0 804.000

PROTECCION 230201 800229739 0 2 602.000 0 Q 0 602.000

PORVENIR 230301 800224808 8 13 3.874.900 0 Q 0 3.874.900
EPS(Administradoras: 5) 17 1.305.800 0 o o 1.305.800

FAMISANAR EPS017 830003564 7 4 251.200 0 0 0 251.200

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 1 9.500 0 Q 0 9.500

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 57.000 0 0 0 57.000

SANITAS EPS005 800251440 6 10 923.100 0 Q 0 923.100

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 0 0 65.000
ARP(Administradoras: 1) 17 332.000 0 0 0 332.000

POSITIVA 14-23 l 860011153 6 17 332.000 0 0 0 332.000
ICCF(Administradoras: 1) 17 1.305.800 0 0 0 1.305.800

COMFABOY CCF10 l 891800213 8 17 1.305.800 0 0 0 1.305.800
Gran Total 8.224.500 0 0 0 8.224 500!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES § :
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-06 2025-07 33976282 E 2025-07-04 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.554.8900 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN) FECSQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
18 33976282 2025-07-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS | TARIFA [PARAF|SENA | ICBF [EsaP| MIN [ |
= | O
§ g Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|G(wlwe|o(afw]l=lZzlwl|a|a =] [ e e glF Parafiscales | Economica
N. 1D EMPLEADO SALARIO SALARIO 2 g e IS e "E g ; g d o E § 3 g | EPST | AFPT l& & 8 Dé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = s
w
s IVARGAS CAMACHO 5.955.000 ! IPORVENIR- 5.955.000 a5 29.800] 29.800SANITAS- 5.955.000 o COMFABOY-| 5.955.000 5.955.000 AEEn
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30(30]30)30 b30301 952.800)| EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 1.551.000 S 2662101
ILOPEZ BUITRAGO 1.423.500 IPORVENIR- 1.423.500 SANITAS- 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1.423.500
2 27 ol 2
2 CC 33368979 IDIANA EDITH F 0 30]130130(30 b30301 227.800| 0 0 EPS005 57.000 CCF10 57.000 14.900] 0,01044 0 0 0 0 ojo1] o 356.700| 5 2662101
ORTEGA ALFONSO 1.620.000 ) IPORVENIR- 1.620.000| FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY-| 1.620.000 1.620.000|
‘C ol 2 vl ol 3
3 CC 33377482 VIVIANA ANDREA F 0 3013013030 b30301 259.200 0 0 EPS017 64.800 CCF10 64.800) 17.000] 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 405.800 S 2662101
IVILLAMIL GONZALEZ 3.000.000 e e e ICOLPENSION| 2.000.000 - ISANITAS- 2.000.000 COMFABOY-| 2.000.000 2.000.000] - Jecn
4 CC 40035978 FANNY o 0 20120(20|20 ES-25-14 320.000 0 0 EPS005 80.000! CCF10 80.000 20.900 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 500.900| S 2662101
IVILLAMIL GONZALEZ 3.000.000 ICOLPENSION]| 1.000.000 SANITAS- 1.000.000] COMFABOY-| 1.000.000 1.000.000]
" 3 ¥ 2 2
5 CC 40035978 FANNY F X 0 10101010 S-25-14 160.000 0 0 :PS005 40.000 lCCF10 40.000 0 0,00000 0 0 0 0 ojor| o 240.000| S 2662101
. . EPS-S
ODRIGUEZ PRADA 1.423.500 IPORVENIR- 1.423.500 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1.423.500
o4 2> i > 2
6 CC 40042164 FTENA MARGARITA F 0 30(30)30|30 b30301 227.800] 0 0 Egs(—)ci::LUD 57.000 lCCF10 57.000 14.900 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 356.700| S 2662101
YES NINO LYDA 2.382.000 IPROTECCION| 2.382.000 SANITAS- 2.382.000 COMFABOY-| 2.382.000 2.382.000|
5 ol [ 24 G ol 2
T CC 40046731 E]ZABETH F| 0 3013013030 1230201 381.200 0 0 EPS005 95.300 CCF10 95.300| 24.900 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 596,700 S 2662101
ODRIGUEZ SOLER 1.423.500 IPORVENIR- ISANITAS- COMFABOY-
2 2 2 2 2 2 ol 2
8 CC 1002417758 NYIPAOLA FIX 0 T | el | | b30301 332.150| 53.200 0 0 EPS005 332.150 13.300 CCF10 332.150 13.300] 332.150| 3.500 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 83.300 S 2662101
[ROBLES CASTEBLANCO) - VE MFAE
9 CC 1010122722 INASLY ESTEFANIA 1423 5(K0 F 0 30130(30]30 EOR NIR- L2500 227.800 0 0 SAN[T.AS- 1423500 57.000 o Q| Rl 3 200 57.000 1428300 14.900 0,01044 0 0 0 0 ojol1]| o 356.700| S 2662101
230301 EPS005 CCF10
[ESPITIA ROJAS PAULA 1.423.500 IPORVENIR- 1.423.500 5% SANITAS- 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1.423.500 v
10 CC 1018463664 K ATERINE F 0 30130130(30 b30301 227.800| 0 OEPSOUS 57.000 CCF10 57.000 14.900 0,01044 0 0 0 0 0jo1] 0 356.700| 5 2662101
ERA PACHECO 2.025.000 ICOLPENSION SANITAS- COMFABOY-
2 g 2 2 2 2 7 3 2 2 202 ol v
11 CC 1049605639 ARIA EUGENIA F 0 12]12]|12]12 £S-25-14 §10.000| 129.600 0 0 EPS005 810.000 32.400 CCF10 810.000| 32.400 §10.000| 8.500 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 202.900| S 2662101
[RIVERA PACHECO 2.025.000 il ICOLPENSION| 1.215.000 ISANITAS- 1.215.000 COMFABOY-| 1.215.000 1.215.000
2 2 2 2
12 CC 1049605639 MARIA EUGENIA F X 0 181811818 ES-25-14 194.400 0 0 :PS00S 48.600 CCF10 48.600 0 0,00000 0 0 0 0 ojor| o 291.600| S 2662101
GRIJALBA TOLOZA 1.623.500 IPORVENIR- 1.623.500| EPS SURA- 1.623.500 COMFABOY-| 1.623.500 1.623.500] s
- o 5 2662
13 CC 1049631312 ESSICA ALEJANDRA F 0 30(30]30)30 b30301 259.800) 0 0 EPS010 65.000 CCF10 65.000] 17.000, 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 406.800 S 2662101
NUEVA E.P.S.
IBERNAL PULIDO 1.423.500 IPORVENIR- 1.423.500 ~ 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1.423.500 e
14 CC 1049635831 SHIRLEY GEOMARA F 0 3013013030 b30301 227.800| 0 ()SE.PAS.OTlOV- 57.000 CCF10 57.000 14.900 0,01044 0 0 0 0 0jo1]| o0 356.700| S 2662101
- IBECERRA ALFONSO 2.000.000 IPORVENIR- 2.000.000| SANITAS- 2.000.000 COMFABOY- | 2.000.000 2.000.000]
2 s b g 2
15 CC 1049636821 ANGIE ALEJANDRA F| 0 3013013030 b30301 320.000 0 UEPSOOS 80.000 CCF10 80.000 20.900 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 500,900 S 2662101
IGUERRERO RODRIGUEZ]
” o ) =) = 5
16 CC 1049641960 NAVIER FERNANDO 1.853.000 F| 0 30130130(30 PORVENIR 1.853.000 296.500 0 O}AMISANAR LL£33.000 74.200 QOMFABOY 1,833,000 74.200 1:833.000 19.400 0,01044 0 0 0 0 0jo1r] o 464.300 S 2662101
230301 [EPSO17 CCFl0
IDIAZ ROJAS JEISON 1.423.500| il IPORVENIR- FAMISANAR- COMFABOY-
i 2 2 . 3 2 q 2 S 2 ¥
17 CC 1049644968 SNEIDER F X 0 20(20]20]20 ba03ol 949.000)| 151.900 0 0 -PS017 949.000! 38.000 CCF10 949.000 38.000 949.000| 10.000, 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 237.900)| S 2662101
ITORRES SEGURA 1.960.000| IPORVENIR- 1.633.334 SANITAS- 1.633.334 COMFABOY-| 1.633.334 1.633.334
18 CC 1053584251 NGELICA JOHANA F| 0 25125]125|25 b30301 261.400 0 0 EPS005 65.400 CCF10 65.400 17.100] 0,01044 0 0 0 0 0jo1] 0 409.300 5 2662101
TORRES SEGURA 1.960.000 IPORVENIR- SANITAS- COMFABOY-
2 2 ol 2 2 2 ol vl
19 CC 1053584251 ANGELICA JOHANA F| X 0 5151515 b30301 326.667 52.300 0 0 EPS005 326.667 13.100¢ lCCF10 326.667 13.100] 326.667 0 0,00000 0 0 0 0 ojor| o 78.500 S 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURI 1.800.000 il IPORVENIR- 1.800.000 ISANITAS- 1.800.000 COMFABOY-| 1.800.000 1.800.000
ol 5 2 i | 42 ) 2 2
20 CC 1054658283 DRIANA F 0 3013013030 b20301 288.000| 0 0 PS03 72.000 CCF10 72.000 18.800 0,01044 0 0 0 0 0jol1] 0 450.800 S 2662101
RAN VAR INUEVA E.P.S.
21 CC 1118574557 p MELEE Ll 004 F|X 0 282812828 PORVENIE 100000 224.000 0 O.A. MOV- 1.400.000 56.000 Sy OY- | 1.400.000 56.000 L:400.000 14.700] 0,01044 0 0 0 0 ojor]| o 350.700| S 2662101
IXIOMARA 230301 EPS041 CCF10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S

ASOPAG(Q?

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-06 2025-07 33976282 E 2025-07-04 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.554.900 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
18 33976282 2025-07-04 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
34.017.151 34.017.151 34.017.151 34.017.151 a
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 18 5.502.900 0 0 o 5.502.900

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 0 0 381.200

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 2 804.000 0 Q 0 804.000

PORVENIR 230301 800224808 8 15 4.317.700 0 Q 0 4.317.700
EPS(Administradoras: 5) 18 1.361.300 0 o o 1.361.300

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 0 0 65.000

SANITAS EPS005 800251440 6 11 949.300 0 Q 0 949.300

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 57.000 0 0 0 57.000

FAMISANAR EPS017 830003564 7 3 177.000 0 Q 0 177.000

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 113.000 0 0 0 113.000
ARP(Administradoras: 1) 18 329.400 0 0 0 329.400

ARL SURA 14-11 l 890903790 5 18 329.400 0 0 0 329.400
ICCF(Administradoras: 1) 18 1.361.300 0 0 0 1.361.300

COMFABOY CCF10 l 891800213 8 18 1.361.300 0 0 0 1.361.300
Gran Total 8.554.900 0 0 0 8.554.900!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-07 2025-08 34296239 E 2025-08-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.546.600 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS ~ |REF. DE PAGO (PIN) FECEQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
17 34206239 2025-08-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP | MIN 2
= | O
§ g Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|G(wlwe|o(afw]l=lZzlwl|a|a =] [ e e glF Parafiscales | Economica
N. D EMPLEADO SALARIO SALARIO 2 g e IS e "E g ; g d o E § <>t g | EPST | AFPT l& & 8 Dé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = _g
w
— VARGAS CAMACHO | 5.935.000 j PORVENIR- | 5.955.000] oo o | 29.800] 29.800FANITAS- | 5.955.000 — COMFABOY- | 5.955.000 5955.0000 .
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30130(30]30 b30301 952.800| EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0] 0 0| 0jor] o 1.551.000| S 2662101
LOPEZ BUITRAGO T433.500) PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS. | 1.423.500 COMFABOY- | 1,423,500 1423500
> |cc 33368079 et F 0 30[30]30(30 FoR 237.800 0 e s7.000f ome 57.000 14900 0.01044 0 0 0 0 oloi] o 3567000 s 2662101
DRTEGA ALFONSO 1.620.000 y PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY-| 1.620.000 1.620.000
O ) 2. N ol .}
3 |co33zrmase ey ¥ 0 30|30 [30] 30 foR ™! 259.200 0 o 64800 64.800 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofor] o a0ss00[ s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION]| 3.000.000 SANITAS- | 3.000.000 COMFABOY- | 3.000.000 3.000.000
2 2 ol 2
4 |cc 40035978 b F 0 30 (30| 30|30 FOEEY 480.000 0 sl 120000 0N 120.000 31400 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 751.400] s 2662101
EPS-S
s |cc 40042164 ODRIGUES FRATHA 1423500 F 0 30|30{30 | 30 FORVENIR- | 14235001 ;g5 0 olcoosaLuD- | 14833001 57 0opFOMFABOY- [ L423.500 oo o 14235000 00l 601044 0 0 0 0 ofo] o 356700 s 2662101
ENA MARGARITA b30301 Bt CCF10
REVES NINO LYDA 3382000 PROTECCION| 2,382,000 SANITAS. | 2.382.000 COMFABOY- | 2.352.000 3382.000
6 |cc 40046731 Ezuz Pk F 0 30{30] 30|30 RO 381.200 0 st 95300 oMt 95.300 24900 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o s06.700] s 2662101
ODRIGUEZ SOLER 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 EANITAS- | 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1423500
O 2, 5 22 5 Q ol 2
7 |cc 1002417758 ENY] el F 0 30|30 [30] 30 FORM! 227.800 0 o s s7.000( o 57.000 14900 0,01044 0 0 0 0 ofo] o 3567000 s 2662101
ROBLES CASTEBLANCO| :
5 A ”s - 2 e ol ) = 2> 2
8 |ccio10122722 NASLY ESTEFANIA Bz F 0 46 20] 20| 20 FORVENIR: | 1423500157 5y 0 pESbLiAS L4232 -3GO B ot uaB Q= Bk 428 3001 SRS /g (B1422. 0001 B o | N G T 044 0 0 0 0 ofoi] o 356700 s 2662101
b30301 IEPS005 CCF10
ESPITIA ROJAS PAULA | 1423500 i PORVENIR- | 1.423.500 KANITAS. | 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1.423.500
% 2 22 ] .4
9 CC 1018463664 K ATERINE F 0 3013013030 b30301 227.800| 0 0 -PS005 S?OOUC‘C]"lO 57.000 14.900 0,01044 0 0] 0 0 ojor| o 356.700 S 2662101
[VERA PACHECO 3.035.000 COLPENSION| 2,025,000 KANITAS. | 2,025.000 COMFABOY- | 2,025,000 3.035.000
10 |CC 1049605639 et F 0 30{30] 30|30 [COLTEN 324.000 0 s 81.000COM 0 §1.000 21200 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o s07.2000 s 2662101
GRITALBA TOLOZA 1.623.500 PORVENIR- | 1.623.500 EPS SURA- | 1.623.500 COMFABOY-| 1.623.500 1.623.500
2 2 9. ) v |
11 fociomenzy  [ERIALBA TOLOZE E 0 30[30(30 30 [ 259.800 0 [ 65000 65.000 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofor] o a06.5000 s 2662101
NUEVAEPS.
BERNAL PULIDO 1.423.500 PORVENIR- | 1.043.900 1.043.900 COMFABOY- | 1,043.900 1.043.900
13 jociosensgr | ERRGEHILIDO. B [x 0 22 (22| 22|22 fORV 167.100 0 OIS:‘.};QS'OTIOV- a1800f N 41.800 10900 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 261600 S 2662101
RECERRA ALFONSO | 2.000.000 ] PORVENIR- | 2.000.000 SANITAS- | 2.000.000 COMFABOY-| 2.000.000 3,000,000
C Q 2 2 20.9 Q S ol i3
13 [ocioaeassar  PROERRA ALEONSC F 0 30[30[30] 30 PRI 320.000 0 e 800000 OME 80.000 20.900|  0,01044 0 0 0 0 ofoi] o so0900] s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ
= = 5 =
14 |cC 1049641960  [JAVIER FERNANDO REESL F 0 30 30|30 [ 30 FORVENIR- | 1.853.0000 544 509 0 oF SMISANAR: 1L853.000 o 55 [POMEARCR: || RB53.0000 oy aqll 18330001 woicnnl  pgroes 0 0 0 0 ofot| o 4643000 S 2662101
b30301 EPS017 CCF10
TORRES SEGURA 1.960.000) i FORVENIR- | 1.960.000 ANITAS- | 1.960.000 COMFABOY-| 1.960.000 1.960.000
5 2, 2 90.9 S 21662
15 CC 1053584251 ANGELICA JOHANA F 0 3013013030 b30301 313.600 0 0 PS005 78.400 CCF10 78.400 20.500 0,01044 0 0] 0 0] 0jor] o0 490.900 S 2662101
GAMEZ CHAVEZ YURT | 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 SANITAS- | 1.800.000 COMEABOY- | 1,500,000 T.800.000
i 5 2 2 el 2
16 |cc l0sa6ssag3  [IANIEL K F 0 30{30 {3030 fOR ! 288,000 0 et 72.000f N 72.000 18.800]  0,01044 0 0 0 0 ofor] o as0s00] s 2662101
: NUEVA EPS. .
17 CC 1118574557 D N VARGAS 1.500.000 F 0 30130)30|30 PORVENIR- Lald Uy 240,000 0 0. A. MOV- 1.500.000 GO.OUDCOMFABOY_ 1:500.000 60.000 1.500.000 15.700| 0,01044 0 0| 0 0] 0jor| o 375.700 S 2662101
KIOMARA b30301 e CCE10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S

ASOPAG(Q?

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-07 2025-08 34296239 E 2025-08-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.546.600 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
17 34296239 2025-08-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
33.879.900 33.879.200 33.879.900 33.879.900 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 17 5.480.800 0 0 o 5.480.800

PORVENIR 230301 800224808 8 1 4.295.600 0 0 0 4.295.600

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 2 804.000 0 Q 0 804.000

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 Q 0 381.200
EPS(Administradoras: 5) 17 1.355.700 0 o o 1.355.700

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 101.800 0 0 0 101.800

SANITAS EPS005 800251440 6 11 992.900 0 Q 0 992.900

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 0 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 57.000 0 0 0 57.000
ARP(Administradoras: 1) 17 354.400 0 0 0 354.400

ARL SURA 14-11 l 890903790 5 17 354.400 0 0 0 354.400
ICCF(Administradoras: 1) 17 1.355.700 0 0 0 1.355.700

COMFABOY CCF10 l 891800213 8 17 1.355.700 0 0 0 1.355.700
Gran Total 8.546.600 0 0 0 8.546.600!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-08 2025-09 34597468 E 2025-09-03 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.132.100 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN) FECEQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
17 34507468 2025-00-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2
= | O
§ g Total Exentode | Actividad
MODALIDAD DE |o|G(wlwe|o(afw]l=lZzlwl|a|a =] [ e e glF Parafiscales | Economica
N. D EMPLEADO SALARIO SALARIO 2 g e '4_{ e "E g ; g d o E § <>t g | EPST | AFPT l& & 8 Dé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = s
w
— VARGAS CAMACHO | 5.935.000 j PORVENIR- | 5.955.000] oo o | 29.800] 29.800FANITAS- | 5.955.000 — COMFABOY- | 5.955.000 5955.0000 .
1 CC 7171421 JOSE ALEXANDER F 0 30130(30]30 b30301 952.800| EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200 0,01044 0 0] 0 0| 0jor] o 1.551.000| S 2662101
LOPEZ BUITRAGO T433.500) PORVENIR- | 1.423.500 SANITAS. | 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 T423.500
> |cc 33368079 et F 0 30[30]30(30 FoR 237.800 0 e s7.000f ome 57.000 14.900]  0,01044 0 0 0 0 oloi] o 3567000 s 2662101
DRTEGA ALFONSO 1.620.000 y PORVENIR- | 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 COMFABOY-| 1.620.000 1.620.000
‘C ol 2 vl ol 3
3 |co33zrmase ey ¥ 0 30|30 [30] 30 foR ™! 259.200 0 o 64800 64.800 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofor|o| 40sso0] s 2662101
VILLAMIL GONZALEZ | 3.000.000 COLPENSION]| 3.000.000 SANITAS- | 3.000.000 COMFABOY- | 3.000.000 3.000.000
2 2 ol 2
4 |cc 40035978 b F 0 30 (30| 30|30 FOEEY 480.000 0 sl 120000 0N 120.000 31400 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 751.400] s 2662101
EPS-S
ODRIGUEZ PRADA 1.423.500 PORVENIR- COMFABOY-
O 2 2 i ol 2 el ol 2
s |cc 40042164 bty Fo[x 0 66|66 poc 284700 45.600 0 ogg‘?g’iLUD 284700 114000 Cne 2s4700]  11.400] 284700 3000 001044 0 0 0 0 ofo] o 71400 s 2662101
REVES NINO LYDA 7382.000 PROTECCION| 2.382.000 SANITAS. | 2.382.000 COMFABOY- | 2.352.000 3382.000
6 |cc 40046731 E;le Pk F 0 30{30] 30|30 RO 381.200 0 st 95300 oMt 95.300 24.900(  0.01044 0 0 0 0 ofoi] o s06.700] s 2662101
ODRIGUEZ SOLER 1423500 PORVENIR- | 1.423.500 EANITAS- | 1.423.500 COMFABOY-| 1.423.500 1423500
O 2, 5 22 5 Q ol 2
7 |cc 1002417758 ENY] el F 0 30|30 [30] 30 FORM! 227.800 0 o s s7.000( o 57.000 14900 0,01044 0 0 0 0 ofo] o 3567000 s 2662101
ROBLES CASTEBLANCO| :
) ”s - vl e vl ) = 9l ol
8 |ccio10122722 NASLY ESTEFANIA LAY F X 0 46(20] 20| 20 FORVENIR: | 1.620.0001 55 559 0 pESbLiAS L620000  gqapol-WMEABOY= | LG200001  of el 16200001 yoio0  0.01044 0 0 0 0 ofor]o|  a40ss00] s 2662101
b30301 IEPS005 CCF10
ESPITIA ROJAS PAULA | 1423500 i PORVENIR- KANITAS- COMFABOY-
gy 2 2 2 15 2 2 S 2662
9 CC 1018463664 K ATERINE F X 0 el S| [ [ b30301 332.150| 53.200 0 0 -PS005 332.150 13300(‘(‘]"10 332.150 13.300] 332.150| 3.500 0,01044 0 0] 0 0 ojor| o 83.300 S 662101
[VERA PACHECO 3.035.000 COLPENSION| 2.025.000 KANITAS. | 2.025.000 COMFABOY- | 2,025,000 3.035.000
10 |CC 1049605639 et F 0 30{30] 30|30 [COLTEN 324.000 0 s 81.000COM 0 §1.000 212000 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o s07.2000 s 2662101
GRITALBA TOLOZA 1.623.500 PORVENIR- | 1.623.500 EPS SURA- | 1.623.500 COMFABOY-| 1.623.500 1.623.500
2 2 9. ) v |
11 fociomenzy  [ERIALBA TOLOZE E 0 30[30(30 30 [ 259.800 0 [ 65000 65.000 17.000]  0,01044 0 0 0 0 ofor|o| 406s00] s 2662101
IBECERRA ALFONSO 2.000.000 il IPORVENIR- 2.000.000 ISANITAS- 2.000.000 COMFABOY-| 2.000.000 2.000.000
2 7 ) ) 2 ! 2
R jecrmeseszn (LRt F 0 30[30] 30| 30 [ 320.000 0 e 80.000f M 80.000 20900]  0.01044 0 0 0 0 ofoi] o s00900| s 2662101
GUERRERO RODRIGUEZ
13 |cC 1049641960  PAVIER FERNANDO SRR F 0 3030|3030 FORVENIR- | 1.853.0000 59 50 0 af MISANAR 18350001 HERACOMFABONS | NIL853.008 ., JIRLASS 001000l 5 o7 R08 0 0 0 0 olor| 0| 464300 s 2662101
b30301 EpS017 CCE10
ITORRES SEGURA 1.960.000 IPORVENIR- 1.960.000] SANITAS- 1.960.000 COMFABOY - 1.960.000 1.960.000
W lechosseis (IO D IREEG F 0 30{30| 30|30 FO 313.600 0 i 78400 OME 78.400 20.500]  0.01044 0 0 0 0 olor| 0| 490900 s 2662101
; GAMEZ CHAVEZ YURT | 1.800.000 PORVENIR- | 1.800.000 EANITAS- | 1.800.000 COMFABOY-| 1.800.000 1.800.000
o} 5 04 2 g 2
15 [oc 10saesgoss AL F 0 30|30[30| 30 FORM! 288.000 0 op 7200000 72.000 12.800]  0,01044 0 0 0 0 ofo] o asoso0| s 2662101
MOSCOSO BARRANTES : NUEVAEPS.
2 ™ 2 2 = 2 ol
16 |CC 1077145303 [EDITH YOLIMA L2ty F|x 0 4020 30| 20 [ECLEENSION| S1423.5001 57 5oy 0 oA Mov- | PN oo POMPABOY- | BAZ3S001  guppal 14233001 ig00  oj0u04s 0 0 0 0 ofoi] o 3567000 S 2662101
ES-25-14 Sk CCF10
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 NUEVAEES.[ 1 556/600 COMFABOY- | 1.500.000 1.500.000
17 CC 1118574557 - . F 0 30130)30|30 . . 240,000 0 0. A. MOV- 3 [ 60,000 ~ o 60.000 . : 15.700| 0,01044 0 0| 0 0] 0jor| o 375.700 S 2662101
KIOMARA b30301 e CCE10




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S

ASOPAG(Q?

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-08 2025-09 34597468 E 2025-09-03 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.132.100 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
17 34597468 2025-09-04 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
32.225.850 32.225.850 32.225.850 32.225.850 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 17 5.216.100 0 0 o 5.216.100

PORVENIR 230301 800224808 8 13 3.803.100 0 0 0 3.803.100

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 Q 0 381.200

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 0 Q 0 1.031.800
EPS(Administradoras: 5) 17 1.289.400 0 o o 1.289.400

EPS-S COOSALUD ESSC24 900226715 3 1 11.400 0 0 0 11.400

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 Q 0 65.000

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 117.000 0 0 0 117.000

SANITAS EPS005 800251440 6 11 957.000 0 Q 0 957.000

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 0 0 139.000
ARP(Administradoras: 1) 17 337.200 0 0 0 337.200

ARL SURA 14-11 l 890903790 5 17 337.200 0 0 0 337.200
ICCF(Administradoras: 1) 17 1.289.400 0 0 0 1.289.400

COMFABOY CCF10 l 891800213 8 17 1.289.400 0 0 0 1.289.400
Gran Total 8.132.100 0 0 0 8.132.100!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-09 2025-10 34923967 E 2025-10-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.189.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN) FECEQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
16 34923967 2025-10-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2

§ Lé Total Exento de Activ_ida_d

N. D EMPLEADO saLario | MODALDADDE 1011\ 81215125 | E|2(5(8|2 L§> 2|o[2| epst | arer [E|E|5|2| Nomere I8C Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC cot. | cot | cot [ Cot |2 ; Parafiscales | Economica
w
1 CC 7171421 ;‘;]?f}:ﬁ:;}kxgigo 5255000 F 0 30(30]30)30 g%%gFNIR‘ 3.955.000 952.800)| 22.800 29'800;‘:?(;55[%57 5:955.000 ZBS.ZUI)EgﬁEABOYi 5:253.000 238.200 5.955.000 62.200 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 1.551.000 S 2662101
2 |cc33zeso79 el Sl Lot F 0 30[30] 30|30 PORVENTR | 1423:5000 537 800 0 gfa s | AERIN g oanE POAEREH| IASSH  s700] TR guo00l  morte 0 0 0 0 ofoi] o 356700, s 2662101
3 |cc33z7iasa i g 1:620.000 F 0 30| 30|30 30 fORVENIR | 16200000 559200 0 O A AR LGR0000] gy gopl OMEABOY- [ 16200001 4 g0 162099 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| 40sso0] s 2662101
4 |cc 40035978 ;’myu CORZALES, | 000000 F 0 30(30]30]30 g;)‘rigﬁr:sum 3.000.0001 489,000 0 oz’l};‘ggs"S' 2900000 zzo.nooggEgABOY' 3.000.000 150 000 30900001 3 400  0.01044 0 0 0 0 ofor] o 751.400] S 2662101
s |cc 40046731 fl‘f\jﬁ’]ﬁ? LYDA 2382000 F 0 30(30]30]30 ZFEB)BT(ﬁCCION 2820 o0 0 oi’;s(fgs‘“' IS0 g5 30f OMEABOY- [ 2382000 95 309) 23520900 24000 0.01044 0 0 0 0 ofot| o 5967000 s 2662101
6 |cc 1002417758 mﬁi‘éﬁfomk ko000 F X 0 30{30] 30| 30 fORVENTR: | 1620:000 559 300 0 OPANIAST | 1620000 gy ool OMEABOY- | 1620000 g4 ggg 1620000 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| a40sso0] s 2662101
7 |cc 1010122722 22&‘;;—:(3?;;&}:]\}(0 He20-000 F 0 30(30|30]30 gggﬁfN]R' L2000 s 0 oi’]};\ggs’“s' 1E0MA  oapoofCOn AROY-| 16200001 eg kel BEEGERE S 7000l 0 a1004 0 0 0 0 ofor o 405800 s 2662101
8 |CC 1049605639 wfli&“&“égﬁio 2423000 F 0 30|30{30 30 ES_EEET:SION 20250001 394000 0 OE’I’,‘;EJSAS' SIEaND 81.0005_8;:];"\30‘{' 2025.0001 gy gop| 2925000 5200 0,01044 0 0 0 0 ofo1] o s07.2000 s 2662101
o |cc 1049631312 ﬁgﬁfﬁﬂ?ﬁgﬁm LY F 0 24|24 (2424 gg)I;XFNIR' 1-298.8001 507 909 0 O raaa A | PRS00 52,000 QMEAPOYT| LS00 55 ogo) 12988003 600f  0,01044 0 0 0 0 ofor| o 3255000 s 2662101
10 [o0inassiang EICIRA RO, (EheRE F X 0 66|66 | 324700 52000 0 gl S 324700 13.000f OMEAPOYT L 320 7000 13.000] 324700 0|  0.00000 0 0 0 0 ofoi] o 78000 s 2662101
11 e i0asezesar  [BCERRAALIGRSO | 2000000 F 0 30[30| 30| 30 FtVENTR | 2000:0090 350,900 0 oA | OO0 so000f QN EAROY [ 2000000 gg o00| 90990 20,900 001044 0 0 0 0 ofoi] o sono00] s 2662101
12 CC 1049639508 gfg,lb‘LﬁgC(;:STRo 1:423.500 FIX 0 141411414 ;?DEXJENIR_ 664.300)| 106.300 0 Oégé‘ggSAS- 664.300 26.60052§:§ABOY— 664.300 26.600 664.300)| 7.000 0,01044 0 0 0 0 ojolr| o 166.500 S 2662101
5 looomsss | eoER R s | st F 0 3030|3030 FERVENIR: | 18330900 596500 0 Of ASASANAR-| 1833000 7 3o ONTEABOY- [ 1.853.000 74 700] 1852990 19,400 0,01044 0 0 0 0 ofor] o a6az00] s 2662101
14 leowssmesy [ ERURY HIG000 F 0 30[30| 30| 30 FORVENTR: | 1960000 313 60o 0 OPANIST | 1960000 7g 4opCOMEABOY- [ 19600001 g4 400 1:260:000) 3 500 001044 0 0 0 0 ofor|o| 49000 s 2662101
15 |cc t0saessagy  [GAVEE CHAVEZYURL | 1800000 F 0 3030|3030 fERVENTR: | 18000000 545 000 0 0P A | 1BO0001 72 oo QNTEABOY- [ LSO0.000 95 gggl 180090 g 500f 001044 0 0 0 0 ofoi] o asosoo| s 2662101
6 locivipse pmuroint. | L F 0 30|30 [ 30| 30 [COLPENSION] 1.423.5000 557 800 0 oRA MOV, | 1423500 o7 000 COMFABOY- | 1423500 o) ool 1423500 o0, 0.01044 0 0 0 0 ofoi] o ase700] S 2662101
ES-25-14 Sy CCF10
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 NUEVAEPS.[ ) 500.000 COMFABOY- | 1.500.000 1.500.000

17 |cciugszassy  [USAR Y F 0 30|30{30[30 TR 240.000 0 0.4 MoV- 60.000 N 60.000 15700 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3757000 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES !
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
[ | |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-09 2025-10 34923967 E 2025-10-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.189.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;_IOMITE ESTADO PLANILLA
16 34923967 2025-10-06 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS |IBC PARAF
32.469.800 32.469.800 32.469.800 32.469.800 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 5.255.100 0 0 o 5.255.100

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 0 0 381.200

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 0 Q 0 1.031.800

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.842.100 0 Q 0 3.842.100
EPS(Administradoras: 4) 16 1.299.100 0 o o 1.299.100)

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 2 117.000 0 0 0 117.000

SANITAS EPS005 800251440 6 11 978.100 0 Q 0 978.100

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 0 0 65.000

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 Q 0 139.000
ARP(Administradoras: 1) 16 336.400 0 o o 336.400

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 16 336.400) 0 0 0 336.400
CCF(Administradoras: 1) 16 1.299.100 0 0 0 1.299.100

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 16 1.299.100 0 Q 0 1.299.100
Gran Total 8.189.700 0 0 0 8.189.700!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-10 2025-11 35245631 E 2025-11-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN) FECEQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
16 35245631 2025-11-07 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2

§ Lé Total Exento de Activ_ida_d

N. D EMPLEADO saLario | MODALDADDE 1011\ 81215125 | E|2(5(8|2 L§> 2|o[2| epst | arer [E|E|5|2| Nomere I8C Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC cot. | cot | cot [ Cot |2 ; Parafiscales | Economica
w
1 CC 7171421 ;‘;]?f}:ﬁ:;}kxgigo 5255000 F 0 30(30]30)30 g%%gFNIR‘ 3.955.000 952.800)| 22.800 29'800;‘:?(;55[%57 5:955.000 233.20')52;’1[];?‘[;0\{7 5:253.000 238.200 5.955.000 62.200 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 1.551.000 S 2662101
2 |cc33zeso79 el Sl Lot F 0 30[30] 30|30 PORVENTR | 1423:5000 537 800 0 gfa s | AERIN g oanE POAEREH| IASSH  s700] TR guo00l  morte 0 0 0 0 ofoi] o 356700, s 2662101
3 |cc33z7iasa i g 1:620.000 F 0 30| 30|30 30 fORVENIR | 16200000 559200 0 O A AR LGR0000] gy gopl OMEABOY- [ 16200001 4 g0 162099 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| 40sso0] s 2662101
4 |cc 40035978 ;’myu CORZALES, | 000000 F 0 30(30]30]30 g;)‘rigﬁr:sum 3.000.0001 489,000 0 oz’l};‘ggs"S' 2900000 zzo.nooggEgABOY' 3.000.000 150 000 30900001 3 400  0.01044 0 0 0 0 ofor] o 751.400] S 2662101
s |cc 40046731 fl‘f\jﬁ’]ﬁ? LYDA 2382000 F 0 30(30]30]30 ZFEB)BT(ﬁCCION 2820 o0 0 oi’;s(fgs‘“' IS0 g5 30f OMEABOY- [ 2382000 95 309) 23520900 24000 0.01044 0 0 0 0 ofot| o 5967000 s 2662101
6 |cc 1002417758 mﬁi‘éﬁfomk ko000 F 0 30{30] 30| 30 fORVENTR: | 1620:000 559 300 0 OPANIAST | 1620000 gy ool OMEABOY- | 1620000 g4 ggg 1620000 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| a40sso0] s 2662101
7 |cc 1010122722 22&‘;;—:(3?;;&}:]\}(0 He20-000 F 0 30(30|30]30 gggﬁfN]R' L2000 s 0 oi’]};\ggs’“s' 1E0MA  oapoofCOn AROY-| 16200001 eg kel BEEGERE S 7000l 0 a1004 0 0 0 0 ofor o 405800 s 2662101
8 |CC 1049605639 wfli&“&“égﬁio 2423000 F 0 30|30{30 30 ES_EEET:SION 20250001 394000 0 OE’I’,‘;EJSAS' SIEaND 81.0005_8;:];"\30‘{' 2025.0001 gy gop| 2925000 5200 0,01044 0 0 0 0 ofo1] o s07.2000 s 2662101
o |cc 1049631312 ﬁgﬁfﬁﬂ?ﬁgﬁm LY F 0 30(30]30]30 gg)I;XFNIR' 1.623.5001 559 500 0 O raaia A | TR0 65000 QMEAPOYT| 10200 65 000) 1020 170000 001044 0 0 0 0 ofor| o 406800 s 2662101
10 o0 inesssszs  PEEEREA PRGNS0 | 20M0N F 0 30[30] 30| 30 fORVENIR | 2:000:0000 350,000 0 OPANIIAST | 2000000 o 00pfCOMEABOY- | 20000001 g ggg) 29900001 30,900 001044 0 0 0 0 ofoi] o so0900] s 2662101
11 |c 10a9630s0g  [OAVIEAN TASTRO LAY F 0 30[30| 30|30 Pt VENTR | 1423309 557500 0 a1 s7000f QN EAPOY [ 1423500 57 000) 1423390 14900 001044 0 0 0 0 ofoi] o 3se700] s 2662101
i e PR F 0 30[30| 30| 30 fRVENTR: | 1853000 296 500 0 n?;g’({)ﬁ‘m“‘ L8000 g4 200 QMEABOYS | LSSI000 7 500 1IHO00 10 400 0,01044 0 0 0 0 ofor| 0| 464300 s 2662101
13 |cC 1053584251 ig]éﬁ?csfiiﬁ]\ N ity F 0 30(30]30]30 ZP;)OF;{‘)’IENIR' 1.960.0001 33 5op 0 OE?EJ(;AS' LAa-08Y ?8.40052:{EAB0Y' 1.960.0001  7q 40| 1960900 55500 001044 0 0 0 0 ofor| o 490900 s 2662101
14 |cC10saespagz  [JAMEZ CHAVEZ YURL | 1.800.000 F 0 30[30] 30| 30 FORVENTR: | 1800000 554 000 0 OPANIST | 1800000 75 gog[COMEABOY- | 18000001 g5 ggg) 1890000 15 500l 001044 0 0 0 0 ofor|o|  asoson] s 2662101
15 |cc 1077145303 ?ﬁﬁiofgﬂfﬁfmm a2t F 0 30(30]30]30 Eg&gﬁi’mm 142520018 557,200 0 UE’Q;EJSAS' i I secaatl Bad | 0 Sacic IEETTV Y 0 0 0 0 ofor| o 356700 s 2662101
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 PIUEVA EES] 1:500.000 COMFABOY- | 1.500.000 1,500,000

16 |ccitissrassy AN M F 0 30{30|30{30 fos! 240.000 0 OF:A. MOV- 60.000 N1 60.000 15700 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3757000 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES '
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
| ] n
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-10 2025-11 35245631 E 2025-11-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;'IOMITE ESTADO PLANILLA
16 35245631 2025-11-07 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
33.229.000 33.229.000 33.229.000 33.229.000 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 5.376.500 0 0 o 5.376.5001

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.963.500 a 0 0 3.963.500)

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 0 0 0 1.031.800

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 0 0 381.200
EPS(Administradoras: 4) 16 1.329.500 0 0 o 1.329.500)

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 0 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 0 0 65.000

SANITAS EPS005 800251440 6 12 1.065.500 0 0 0 1.065.500

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 q 60.000 0 0 0 60.000
ARP(Administradoras: 1) 16 347.700 0 0 0 347.700

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 16 347.700 0 0 0 347.700
CCF(Administradoras: 1) 16 1.329.500 0 0 0 1.329.500

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 16 1.329.500 0 0 0 1.329.500
Gran Total 8.383.200 0 0 0 8.383.200!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica AS O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S g a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 2025-12 35555093 E 2025-12-02 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  [REF. DE PAGO (PIN) FECEQ&-BM’TE ESTADO PLANILLA
16 35555003 2025-12-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF |ESAP| MIN 2

§ Lé Total Exento de Activ_ida_d

N. D EMPLEADO saLario | MODALDADDE 1011\ 81215125 | E|2(5(8|2 L§> 2|o[2| epst | arer [E|E|5|2| Nomere I8C Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC cot. | cot | cot [ Cot |2 ; Parafiscales | Economica
w
1 CC 7171421 ;‘;]?f}:ﬁ:;}kxgigo 5255000 F 0 30(30]30)30 g%%gFNIR‘ 3.955.000 952.800)| 22.800 29'800;‘:?(;55[%57 5:955.000 233.20')52;’1[];?‘[;0\{7 5:253.000 238.200 5.955.000 62.200 0,01044 0 0 0 0 ojor| o 1.551.000 S 2662101
2 |cc33zeso79 el Sl Lot F 0 30[30] 30|30 PORVENTR | 1423:5000 537 800 0 gfa s | AERIN g oanE POAEREH| IASSH  s700] TR guo00l  morte 0 0 0 0 ofoi] o 356700, s 2662101
3 |cc33z7iasa i g 1:620.000 F 0 30| 30|30 30 fORVENIR | 16200000 559200 0 O A AR LGR0000] gy gopl OMEABOY- [ 16200001 4 g0 162099 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| 40sso0] s 2662101
4 |cc 40035978 ;’myu CORZALES, | 000000 F 0 30(30]30]30 g;)‘rigﬁr:sum 3.000.0001 489,000 0 oz’l};‘ggs"S' 2900000 zzo.nooggEgABOY' 3.000.000 150 000 30900001 3 400  0.01044 0 0 0 0 ofor] o 751.400] S 2662101
s |cc 40046731 fl‘f\jﬁ’]ﬁ? LYDA 2382000 F 0 30(30]30]30 ZFEB)BT(ﬁCCION 2820 o0 0 oi’;s(fgs‘“' IS0 g5 30f OMEABOY- [ 2382000 95 309) 23520900 24000 0.01044 0 0 0 0 ofot| o 5967000 s 2662101
6 |cc 1002417758 mﬁi‘éﬁfomk ko000 F 0 30{30] 30| 30 fORVENTR: | 1620:000 559 300 0 OPANIAST | 1620000 gy ool OMEABOY- | 1620000 g4 ggg 1620000 17,000 001044 0 0 0 0 ofor|o| a40sso0] s 2662101
7 |cc 1010122722 22&‘;;—:(3?;;&}:]\}(0 He20-000 F 0 30(30|30]30 gggﬁfN]R' L2000 s 0 oi’]};\ggs’“s' 1E0MA  oapoofCOn AROY-| 16200001 eg kel BEEGERE S 7000l 0 a1004 0 0 0 0 ofor o 405800 s 2662101
8 |CC 1049605639 wfli&“&“égﬁio 2423000 F 0 30|30{30 30 ES_EEET:SION 20250001 394000 0 OE’I’,‘;EJSAS' SIEaND 81.0005_8;:];"\30‘{' 2025.0001 gy gop| 2925000 5200 0,01044 0 0 0 0 ofo1] o s07.2000 s 2662101
o |cc 1049631312 ﬁgﬁfﬁﬂ?ﬁgﬁm LY F 0 30(30]30]30 gg)I;XFNIR' 1.623.5001 559 500 0 O raaia A | TR0 65000 QMEAPOYT| 10200 65 000) 1020 170000 001044 0 0 0 0 ofor| o 406800 s 2662101
10 o0 inesssszs  PEEEREA PRGNS0 | 20M0N F 0 30[30] 30| 30 fORVENIR | 2:000:0000 350,000 0 OPANIIAST | 2000000 o 00pfCOMEABOY- | 20000001 g ggg) 29900001 30,900 001044 0 0 0 0 ofoi] o so0900] s 2662101
11 |c 10a9630s0g  [OAVIEAN TASTRO LAY F 0 30[30| 30|30 Pt VENTR | 1423309 557500 0 a1 s7000f QN EAPOY [ 1423500 57 000) 1423390 14900 001044 0 0 0 0 ofoi] o 3se700] s 2662101
i e PR F 0 30[30| 30| 30 fRVENTR: | 1853000 296 500 0 n?;g’({)ﬁ‘m“‘ L8000 g4 200 QMEABOYS | LSSI000 7 500 1IHO00 10 400 0,01044 0 0 0 0 ofor| 0| 464300 s 2662101
13 |cC 1053584251 ig]éﬁ?csfiiﬁ]\ N ity F 0 30(30]30]30 ZP;)OF;{‘)’IENIR' 1.960.0001 33 5op 0 OE?EJ(;AS' LAa-08Y ?8.40052:{EAB0Y' 1.960.0001  7q 40| 1960900 55500 001044 0 0 0 0 ofor| o 490900 s 2662101
14 |cC10saespagz  [JAMEZ CHAVEZ YURL | 1.800.000 F 0 30[30] 30| 30 FORVENTR: | 1800000 554 000 0 OPANIST | 1800000 75 gog[COMEABOY- | 18000001 g5 ggg) 1890000 15 500l 001044 0 0 0 0 ofor|o|  asoson] s 2662101
15 |cc 1077145303 ?ﬁﬁiofgﬂfﬁfmm a2t F 0 30(30]30]30 Eg&gﬁi’mm 142520018 557,200 0 UE’Q;EJSAS' i I secaatl Bad | 0 Sacic IEETTV Y 0 0 0 0 ofor| o 356700 s 2662101
DURAN VARGAS 1.500.000 PORVENIR- | 1.500.000 PIUEVA EES] 1:500.000 COMFABOY- | 1.500.000 1,500,000

16 |ccitissrassy AN M F 0 30{30|30{30 fos! 240.000 0 OF:A. MOV- 60.000 N1 60.000 15700 0,01044 0 0 0 0 ofoi] o 3757000 s 2662101




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES '
15-1 CR92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S S a
| ] n
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 2025-12 35555093 E 2025-12-02 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 8.383.200 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE:(I;'IOMITE ESTADO PLANILLA
16 35555093 2025-12-04 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
33.229.000 33.229.000 33.229.000 33.229.000 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(},I/SIII)(;\ITDO VALOR UPC 'NTSSE]?\ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 16 5.376.500 0 0 o 5.376.5001

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 3 1.031.800 a 0 0 1.031.800

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.963.500 0 0 0 3.963.500

PROTECCION 230201 800229739 0 1 381.200 0 0 0 381.200
EPS(Administradoras: 4) 16 1.329.500 0 0 o 1.329.500)

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 1 60.000 0 0 0 60.000

SANITAS EPS005 800251440 6 12 1.065.500 0 0 0 1.065.500

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 0 0 139.000

EPS SURA EPS010 800088702 2 q 65.000 0 0 0 65.000
ARP(Administradoras: 1) 16 347.700 0 0 0 347.700

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 16 347.700 0 0 0 347.700
CCF(Administradoras: 1) 16 1.329.500 0 0 0 1.329.500

COMFABOY | CCF10 l 891800213 | 8 16 1.329.500 0 0 0 1.329.500
Gran Total 8.383.200 0 0 0 8.383.200!




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica jla ﬁ; Q PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES 'r S
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S 5 a
i i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-12 2026-01 35919791 E 2026-01-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 9.072.800 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE":GL(I)MITE ESTADO PLANILLA
18 35919791 2026-01-07 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
= | O
S S Total Exento de Actividad
MODALIDAD DE |o|F(wlw|ala|a|w|=|z|w|<|ola =] alo|w| 2 2= Parafiscales | Econdmica
N ID EMPLEADO SALARIO AL z|yle|g|8[g|2|5|2|Ale|=| |||z EPST | AFPT [L |8 |G| Z | NOMBRE IBC Cot FNSOL [ FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. |2 s
(2]
VARGAS CAMACHO 5.955.000 PORVENIR- 5.955.000 29.800( 29.800[SANITAS- 5.955.000 ICOMFABOY-| 5.955.000 5.955.000
1 CC 7171421 HOSE ALEXANDER Fi 0 30|30|30(30 b30301 952.800 EPS005 238.200 CCF10 238.200 62.200]  0,01044 0| 0 0 0 01| 0 1.551.000 S 2662101
LOPEZ BUITRAGO 1.423.500 PORVENIR- 1.423.500 SANITAS 1.423.500 ICOMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
2 CC 33368979 DIANA EDITH Fi 0 30|30(30(30 30301 227.800) 0 OEPS)OS 57.000) CCE10 57.000) 14.900( 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 356.700 S 2662101
IORTEGA ALFONSO 1.620.000 PORVENIR- 1.620.000 FAMISANAR-| 1.620.000 ICOMFABOY- | 1.620.000 1.620.000
3 CC 33377482 \IVIANA ANDREA F 0 30|30|30(30 b30301 259.200 0 OEPSOl? 64.800) CCF10 64.800 17.000 0,01044 0 0 0 0 01| 0 405.800 S 2662101
VILLAMIL GONZALEZ 3.000.000 ICOLPENSION| 3.000.000 ISANITAS 3.000.000 ICOMFABOY- | 3.000.000 3.000.000
4 CC 40035978 FANNY Fi 0 30|30(30(30 £S.25.14 480.000 0 OEPS)OS 120.000| CCF10 120.000 31.400] 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 751.400 S 2662101
REYES NINO LYDA 2.382.000| PROTECCION| 2.382.000 ISANITAS 2.382.000| ICOMFABQY- | 2.382.000 2.382.000|
5 CC 40046731 ELIZABETH Fi 0 30|30|30(30 | 230201 381.200 0 OEPSOOS 95.300) CCFE10 95,300 24.900| 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 596.700 S 2662101
IRODRIGUEZ SOLER 1.620.000 PORVENIR- 1.620.000 SANITAS 1.620.000 ICOMFABOY- | 1.620.000 1.620.000
6 CC 1002417758 IANY| PAOLA F 0 30|30(30(30 30301 259.200 0 OEPSOOS 64.800) CCF10 64.800) 17.000( 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 405.800 S 2662101
MIMENEZ PIRACHICAN 1.423.500 PROTECCION| 1.328.600 ISANITAS 1.328.600 ICOMFABOY-| 1.328.600 1.328.600|
7 CC 1010026443 | UZ ANGELA FI X 0 28|28|28(28 | 230201 212.600 0 EPS005 53.200) CCF10 53.200) 13.900| 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 332.900 S 2662101
IROBLES CASTEBLANCO
8 |cc1010122722  NASLY ESTEFANIA SR E 0 30|30[ 30|30 [ORVENIR- | 16200001 559 5 0 oPANITAS | 16200001 g4 g5 COMPABOY- | 16200001 g4 g 1620000 170091  0,01044 0 0 0 0 o1l 0| 405800 s 2662101
230301 [EPS005 ICCF10
VARGAS REYES 1.423.500 ICOLPENSION| 1.423.500 ISANITAS 1.423.500 ICOMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
9 CC 1029520629 SAMUEL ALEJANDRO FI X 0 30|30|30(30 £S.25.14 227.800 0 OEPSOOS 57.000) CCE10 57.000) 14.900( 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 356.700) S 2662101
RIVERA PACHECO 2.025.000| ICOLPENSION| 2.025.000 SANITAS 2.025.000| ICOMFABQOY- | 2.025.000 2.025.000|
10 |CC 1049605639 MARIA EUGENIA F 0 30|30(30(30 ES.25.14 324.000] 0 OEPSOOS 81.000) CCF10 81.000) 21.200| 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 507.200) S 2662101
IGRIJALBA TOLOZA 1.623.500 PORVENIR- 1.623.500 EPS SURA- 1.623.500 ICOMFABOY-| 1.623.500 1.623.500
11 [CC 1049631312 UESSICA ALEJANDRA Fi 0 30|30|30(30 b30301 259.800 0 OEPSOlO 65.000) CCF10 65.000 17.000| 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 406.800 S 2662101
BECERRA ALFONSO 2.000.000| PORVENIR- 2.000.000 SANITAS 2.000.000| ICOMFABQY- | 2.000.000 2.000.000|
12 |CC 1049636821 IANGIE ALEJANDRA Fi 0 30|30(30(30 30301 320.000| 0 EPS005 80.000| CCE10 80.000 20.900| 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 500.900 S 2662101
IGAVILAN CASTRO 1.423.500 PORVENIR- 1.423.500 ISANITAS 1.423.500 ICOMFABOY- | 1.423.500 1.423.500
13 |CC 1049639508 OLGA LUCIA F 0 30|30|30(30 b30301 227.800 0 OEPSOOS 57.000) CCF10 57.000 14.900 0,01044 0 0 0 0 01| 0 356.700) S 2662101
IGUERRERO RODRIGUEZ
14 |CC 1049641960 VAVIER FERNANDO HEEE Fi 0 30|30(30(30 PORVIERIR: ILEEeuy, 296.500 0 OFAMISANAR- HEFEug, 74.200) COMIFAEON= || LiZ=Eluey, 74.200 HEEEnT 19.400( 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 464.300) S 2662101
230301 [EPS017 ICCF10
ITORRES SEGURA 1.960.000| PORVENIR- 1.960.000 ISANITAS- 1.960.000] ICOMFABOY-| 1.960.000 1.960.000|
15 |CC 1053584251 IANGEL ICA JOHANA Fi 0 30|30|30(30 b30301 313.600 0 OEPSOOS 78.400) CCF10 78.400 20.500] 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 490.900 S 2662101
IGAMEZ CHAVEZ YURI 1.800.000 PORVENIR- 1.800.000 SANITAS 1.800.000 ICOMFABQOY- | 1.800.000 1.800.000
16 |CC 1054658283 ADRIANA Fi 0 30|30(30(30 30301 288.000 0 OEPS)OS 72.000) CCE10 72.000 18.800( 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 450.800 S 2662101
IMOSCOSO BARRANTES
17 |CC 1077145303 EDITH YOLIMA L2850 Fi 0 30|30|30(30 (COLRENSION | 1.423.500 227.800 0 OSANITAS L el0 57.000) COMEABONC [ L2Ee0 57.000) L APy 14.900( 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 356.700 S 2662101
ES-25-14 [EPS005 ICCF10
DURAN VARGAS 1.500.000| PORVENIR- 1.500.000 NURVA SRS 1.500.000] ICOMFABOY- | 1.500.000 1.500.000
18 |CC 1118574557 D Fl |X 0 30|30(30(30 D 240.000| 0 0SA. MOV- D 60.000| D 60.000f ~ 15.700| 0,01044 0| 0 0 0 01| 0 375.700, S 2662101
XIOMARA 230301 EPS041 ICCF10

Paginal 2026-01-06




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV

RAZON SOCIAL

CLASE

CODIGO ARL

F. PRESENTACION

ACT. ECO

TIPO DE EMPRESA

NI 901053218

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B

0 ARL SURA - 14-11

SUCURSAL

6621

Juridica

ASOPAGO

S.d.

MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-12 2026-01 35919791 E 2026-01-06 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 9.072.800 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁé(i)MITE ESTADO PLANILLA
18 35919791 2026-01-07 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
35.981.100 35.981.100 35.981.100 35.981.100 0
SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS T (\Q/C:‘[SA%O VALOR UPC 'NTI\'/:TgEiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 18 5.816.900 0 0 0 5.816.900

PROTECCION 230201 800229739 0 2 593.800) 0 0 0 593.800

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 4 1.259.600 0 0 0 1.259.600

PORVENIR 230301 800224808 8 12 3.963.500 0 0 0 3.963.500
EPS(Administradoras: 4) 18 1.439.700 0 0 0 1.439.700

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 65.000 0 0 0 65.000

SANITAS EPS005 800251440 6 14 1.175.700 0 0 0 1.175.700

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 139.000 0 0 0 139.000

NUEVA E.P.S. S.A. MOV EPS041 900156264 2 1 60.000 0 0 0 60.000
ARP(Administradoras: 1) 18 376.500 0 0 0 376.500

ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 18 376.500 0 9 0 376.500
CCF(Administradoras: 1) 18 1.439.700 0 0 0 1.439.700

COMFABOY | CCF10 | 891800213 | 8 18 1.439.700 0 0 0 1.439.700
Gran Total 9.072.800 0 0 0 9.072.800

Pagina 2 2026-01-06



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901053218 4 JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA B 0 ARL SURA - 14-11 SUCURSAL 6621 Juridica jla ﬁ; Q PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES 'r e
15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S 5 : a .

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-01 2026-02 36270789 E 2026-02-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 11.031.700 0 BANCO DAVIVIENDA
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RESUMEN PLANILLA PAGADA
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15-1 CR 92226 7449020 JAVSEGUROSBOYACA@GMAIL.COM S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-01 2026-02 36270789 E 2026-02-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 11.031.700 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁé(l)MITE ESTADO PLANILLA
18 36270789 2026-02-05 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
43.778.716 43.778.716 43.778.716 43.778.716 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS T (\Q/CI"[SA%O VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 18 7.085.000 0 0 0 7.085.000

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 4 1.584.400 0 0 0 1.584.400

PROTECCION 230201 800229739 0 2 760.200 0 0 0 760.200

PORVENIR 230301 800224808 8 12 4.740.400 0 0 0 4.740.400
EPS(Administradoras: 3) 18 1.751.600 0 0 0 1.751.600

FAMISANAR EPS017 830003564 7 2 156.000 0 0 0 156.000

SANITAS EPS005 800251440 6 15 1.511.600 0 0 0 1.511.600

EPS SURA EPS010 800088702 2 1 84.000 0 0 0 84.000
ARP(Administradoras: 1) 18 443.500 0 0 0 443.500

ARL SURA | 14-11 | 890903790 5 18 443,500 0 0 0 443500
CCF(Administradoras: 1) 18 1.751.600 0 0 0 1.751.600

COMFABOY | CCF10 | 891800213 8 18 1.751.600 0 0 0 1.751.600
Gran Total 11.031.700 0 0 0 11.031.700
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CRISTINA DIAZ ALBARRACIN

Administradora Turistica y Hotelera

Contacto
Celular
3203171637

Correo Electrénico
Cristinadiaz445@misena.edu.co

Perfil

Empresaria del sector turismo con experiencia en planificacidn turistica regional, formulacién
de proyectos de investigacion, disefio de producto turistico, procesos comunitarios,
legislacion turistica, disefio de guiones y senderos interpretativos, docencia y asesoria en
normas de sostenibilidad turistica.

EDUCACION

Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia
Seccional Duitama.

Administradora Turistica y Hotelera

Tesis: Diseno de un sendero Interpretativo en el
sector “El TUnel — Los Arcos — Playa Blanca™ en

el Lago de Tota, Boyacd, como alternativa de
desarrollo Turistico. 2004

Servicio Nacional de Aprendizaje - Sena

' Especializacion Tecnoldgica en Gerencia de
Proyectos
2012

Servicio Nacional de Aprendizaje - Sena
Homologacién en Guianza Turistica 2018

EXPERIENCIA LABORAL

Iniciativa Cluster Turismo Sugamuxi - Coordinadora Clister
6 de febrero de 2023 - hasta la fecha

e Dirigirla ICTS, y representarla en todos sus actos.

e Disenar Hoja de ruta y plan de trabajo de la ICTS

e Ser el vocero y representante de los intereses colectivos y comunes de los afiliados ante
particulares, y entidades tanto publicas como privadas.

e Preparar y presentar, con el Comité Estratégico, el plan de trabajo, balance general, y
estados financieros

e Coordinar el trabajo articulado del Comité Estratégico.

e Cumpliry hacer cumplir las decisiones tomadas en la Plenaria y en el Comité Estratégico.


mailto:Cristinadiaz445@misena.edu.co

Agencia de Viagjes Origen Travel - Gerente de Operacién
2 de enero de 2019 — hosta la fecha

e Diseno de rutas locales y regionales,
e Elaboraciéon de guiones interpretativos.
e Disefo de paguetes turisticos

Asociacién de Guias Profesionales de Turismo — ASDEGUIAS BOYACA
Vicepresidente

Guia de Turismo Profesional

Tarjeta profesional 3341

RNT 93909
e Diseno de rutas locales y regionales,
e Elaboracion de guiones interpretativos.
e  Guiar turistas de acuerdo con la normativa del sector y requerimientos técnicos.
e Coordinadora proyecto convenio Alcaldia de Sogamoso — Asdeguias de Boyacd — atencidon

Punto de Informacidén Turistica

Unién Temporal Boyacd FC -
2022 - enero 2023

Profesional de Turismo proyecto de disefo de producto turistico de la provincia Mdrquez
e Diseno producto turistico provincia Mdrquez

Elaboracién de guiones temdticos

Diseno de rutas

Elaboracion plan de accién

SENA - Regional Boyacd - Instructora Formacién complementaria
16 de febrero de 2021 — Dic 2021- Febrero — Sept 2022

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor del programa de formacién
titulada y complementaria, en el drea de turismo que atiende el Cegafe -Sena Regional Boyacdé.

Temdticas Diseno de Recorridos Turisticos en espacios rurales, Legislacion Turistica (Bioseguridad,
Normas Técnicas Sectoriales Turismo Sostenible), Turismo Comunitario, Guiones Interpretativos,
Patrimonio Cultural y Manejo de la informacién turistica regional.

SENA - Regional Boyacd - Instructora Guianza Turistica

29 de enero de 2018 — 15 de diciembre de 2018 Prestar los servicios personales de cardcter temporal
como instructor del programa de formacién titulada y complementaria, en el drea de turismo que
atiende el Cegafe -Sena Regional Boyacd.

1 Congreso Latinoamericano de Interpretacién del Patrimonio. México, Costa Rica, Colombia, Per0,
Guatemala.

e Ponente: Valoracién del patrimonio a través de procesos de formacién e investigacién en
guiones interpretativos aplicados a la actividad turistica. Experiencia Sena Regional Boyacd.
Fecha: 25 de octubre de 2018

e Ponente: Interpretacién ambiental como estrategia de conservacion de la biodiversidad en
proyectos de turismo comunitario desarrollados en Boyacd, Colombia.
Fecha: 24 de octubre de 2018.



SENA - Regional Boyacd - Investigadora

3 de febrero de 2017 - 30 de diciembre de 2017 Prestar los servicios personales de cardcter temporal
como investigadora en el drea de turismo para orientar, implementar y desarrollar proyectos de
investigacion en la jurisdiccion del Cegafe -Sena Regional Boyacd.

Proyecto: Diseno de productos interpretativos a partir de las manifestaciones del patrimonio material,
inmaterial y natural, del departamento de Boyacd, aplicados al desarrollo de actividades turisticas
sostenibles locales casos: Pangueba, Ramiriqui, Tunja, Macanal, El Cocuy y Pajarito.

Ponente en el 1 Congreso Nacional Ciencia - tecnologia — Gestién. CIENTECG- 2017. Vinculando
Mentes: Diseno de productos interpretativos a partir de las manifestaciones del patrimonio de Boyacd,
aplicados al desarrollo de actividades turisticas sostenibles locales.

Fecha: 9, 10 de noviembre de 2017. Medellin,

Colombia

Articulo. Diseno de productos interpretativos a partir de las manifestaciones del patrimonio de Boyacd,
aplicados al desarrollo de actividades turisticas sostenibles locales

Articulo Interpretacién ambiental como estrategia de conservacién de la biodiversidad en
proyectos de furismo comunitario.

SENA - Regional Boyacd - Instructora e Investigadora

29 de enero de 2015 - 28 de septiembre de 2015

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para planear, orientar, implementar,
desarrollar y evaluar procesos de formacién profesional integral en los programas de formacién
titulada y/o complementaria

Proyecto: Puesta en marcha de un Centro mévil de interpretacion del patrimonio Boyacense a partir
de la investigacién aplicada realizada en los programas de formacién en las dreas de turismo vy
sistemas del Cegafe.

¢ Grupo de Investigacion para la Animacién Cultural “Muisuata” — Joven Investigadora
2004 - 2006
Trabajo en el grupo de investigacién desde el ano 1999 como semillera de investigaciéon y como Joven
Investigadora desde el 2004 hasta 2006.

Investigadora Proyecto:
“Sendero Interpretativos como alternativa de desarrollo turistico Rural para el departamento de
Boyacd”y en el "Diseno de un sendero Interpretativo en el Lago de Tota™.

Directora de proyectos de Grado del programa de Administracion Turistica y Hotelera, Universidad
Pedagdgica y tecnolégica de Colombia. 2005 — 2006: “Disefio de un sendero interpretativo en la
Cascada “La Periquera” en el municipio de Gachantiva y “Diseno de tres Senderos Interpretativos
para el municipio de Tuta, como alternativa de Desarrollo Turistico Rural”.
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Asdequias

BOYACA

fAsaciatkin de Guias Profoesionalas de Turismao

CERTIFICACION

La Asociacion de Guias Profesionales de Turismo — ASDEGUIAS BOYACA
identificada con MIT. 201 459 561, Certifica que YADDY CRISTINA DiAZ
ALBARRACIN, identificada con cédula de civdadania 46.378.291 hace parte de
nuestra asociacicn comovicepresidenta v fundadora desde el 23 de marzo de
2021, presta los servicios de Guia de Turismo con TP 3341 y RNT 93309 y
coording el convenio de Asociacion Mo. 20230511 celebrado entre el municipio
de Sogamaso y la Asociacion de Guizs Profesionales de Turismo - Asdeguias
Boyaca.

Esta certificacion se expide a fos 11 dizs del mes de julio de 2023.

P

\;M-_is*”f

JULIO ROBERTO RUIZ A.

Representante Legal ASDEGUIAS BOYACA
MIT. 901 469 561

Kr 24 Mo, F— 61 iogamoso | Boyaca) -asdepdimsboyacaSgmalcom /el 314297 29%5 « 18 2650 AR5S



g PROVINCIA DE

MARQUEZ

Dijadp da prodocta 1eilitica

B suscrifo representante legal de lo Union Temporal Boyaca FC
con NIT No 901.570.6046-5, cerfifica que:

Lo z=fiora YADDY CRISTINA DMAT ALEARRACH Shizr de lo caduln d= ciudadaria
Mt 45378291, lobore pama o UT an =l proyecto denominodo - presfocion de
servicios profesionales &n tursmo pomo el proyecio de dsefic de producto tusstico
de lo provincia de Marguer B confrafista s= compomete con oz siguisntes
ertregoboles: Enlegable uno (1) comespondlente a: a} Un (1| documenbo con fa
conceptucizacion del preducto funsfico v evidencia: de los falleres de voidacion
¥ opropiacion, de ocuerdo a lo indicado an bos remerales 21001 y 2102 de los
ocbhiigociones especificos del CONTRATISTA. Meba: Por coda toller se debe hoceria
antrega da: wna ficha metodoldgica, presanfocion ¢ un informe de avance
menmeal. bB) Un (1| documenic de recomendacionss par los produchos
identficodos en fema: de: plonificocion tunstica, oksiomi=nto de lo oferdo, colidod
tunztice, infrossinechen tuasfica v akocfivas, s=gin ko obtenide meadionte los temas
de sostenibfidod v concepfucizacion, de acwerdo a lo indicodo en los resmerngles
2R 1,2 7007 y 2 0.2 de los obigociones aspecificas del CONTRATISTA, €) Un [1]
documents gue contenga lo idenfficocion y mopeo de los octores y alementos
gue intervienen ¥ conforman los produecios identificodos, de ocwerdo a lo indicaco
=n &l pumearal 2.11.1 de las obbgociones aspecificos de! COMNTRATISTA. Enlregable
dos (2) comespondlente a: d) Apoyo =n un [1] informe de los cuatro talleres de
volidacion para los productos fudsticos idenfficados, con sus especfivos soporbes,
@ froves de ochas, regishos Fn:-'l'agrﬁ'ﬁ:m, Estas de ossbencia, =ntre ofros, de acusrdo
o lo indicodo en el numeral . 12. 1 de las obligocione: especificas. &) Apoyo o un
|1} portafoio de los noios tunsticas identficadas gue contenga lo diogrmmiocion de
los mizmas con los aboctivos, operodores. octividodes y s=ricio: deponibles, d=
acuesrdo a loindicado &n jos numerles 2. 13, 1.2 132 v 2. 133 de los obfigociones
espacifica: del CONTRATETA. I Apoyo =n un |1] decumenio gue confenga =l
grafico por codo producio tunsfico identifcado, con todos sus componentes
eyoirodos v wolorodos y, deimttocion de los rotos heisticos, de ocwerdo o o
indicado an los memeral 2. 141 de los obligociones especificas de! CONTRATISTA.
Enfregable et [3) comespondlente a: g) Un (1] decumento con lo determinocion

de las recesdodes da intervancion piblica y pivoda como propuesta d=

@
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"
*
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M4 PROVINCIA DE

MAROQUEZ

Biadfin dé producta terisiica

mejoramisnio & identificocion da laos fusnte: da finonciocidn para kos proyechos
propusstos, de ocuerdo o ko indicodo en = rumenzl 2 100 T de los obligocione=s
especificas del CONTRATETA. k| Coordinar = dis=fo d= guions: temaficos v
consolidar =f documenio con el deefio de los guione:s tematicos swgerdos para la
npen:ll:iﬁn de o Provincia, de gcwerde g lo indicado en & moemerg] 20 100 T de= bas
ocbligociones especiicas del CONTRATIZTA. i) Un (1] maonuol de operociones y
protocole: de serdcic: para kot recorides, de ocuerdo o lo indicado =n & rumerai
2.12. 1 de los oblgacionss especificas d=l CONTRATIETA, [) Un {1] documenta gue
confenga los resufodos de dos [21 folleres de opropiocion de los productos
identficadeos, con sus respectivos soportes o traves de actaos, registros fotograficos,
Istas de osstencio, de ocwerdo o ko indicodo =n & nomeral 2 18 1 de los
chligociones especifico: del CONTRATIETA. Enlfegable cuako (4] conmespondienle
a: k) Un [1] plon de mercodeo con enfasis 2n comercinlizocion y venboz pora coda
uno - de bos prodoctos turdsficos idertfcodos, de acusrdo 2 lo ndicodo =n =l
nurmerml 22311 de ios obligocionss especificar def COMNTRATIETA. n} Un [1)
diocume=nto gue confengo =1 Idodo con nombres de oz infegrantes del Comite
Lecal, pom io geshdn, seguimiento y d=sormolic de codo producio tunsfico
idenfficodo. de ocwsdo o o ndicodo =n = numerol 2247 de oz obligocionss
mspecificas del COMTRATETA. A) Un |1} documenio de gestion y un plon de trobajo,
con = objeiive d= esoblecer lo puesta =n morcha de loc producios hussfoos
idenfficodos, de acwerdo o fo indicado an = numenl 220. 1 de los obligociones
mcperificas del COMNTRATIETA. &) Un (1] cronogroma de seguimients v plon de
occidn con responzobles, fi=empos ¢ proyeccion, d= ocuerdo o o indicado en =
numemi 2346, T de las obligocione: s:pecifico: dal CONTRATIETA. p) Un [1]
documento qua cortenga los resuttados gl foller de voldaocion de! plan de=
fralbajo v plan de accion, de ocwverdo a lo indicodo en el numend 227, 1 de las
ohbligociones especificos del CONTRATETA. q) Un |1) documeants gue contenga kos
resultados del foiler d= socializacion de los productos funsficns definfivos, con sus
soporhes, o traves de ochas, registros fofografico:, lishas de asisbencia, =nire oinos, d=
ccuerdo o lo indicodo =n & numeral 228, 1 de los obligocione=s especificas del
COMTRATIETA. Entegable cinco [5) comespondiente az1] Un || documerntc digital
de los produchos tunshcos idenfificodos de la Provincia de Marguesz, de ccuerdo a
lo indicado en &l numenal 2.29. 1| de lo: obligaciones especificas del CONTRATIATA.
£] Un |1} informe fincl guwe demueske el desorcilo de codo wea de los acltividades
conhociudes, d= ocwerdo o o indicodo =noel numenzl 2301 de los obligocion=s
especificas del COMNTRATETA




# PROVINCIA DE

MAROQUEZ

Gisedo de producto turistice

Funciona: dezempefiacas desde ef 01 ce junio de 2022 hasta ef 31 de =nero ce
2023, hebiendo cumpido a satisfaccion los prestaciones que debia ejecutor en
cumpimiento de ia orden de servicios.

E prezenta e expide para loz finez que el inferesado estime conveniente.
Lo prezente conztoncia ze frma el 1 de febrero de 2022

(\Jildssy o 7

WILUAM MURILLO MANTILLA
C.C £1.289.475 de Bucaramenga
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www.javsegurosylogistica.com
carrera 9 No. 22 - 26 centro

Tunja, Boyaca - Colombia
logistica@javsegurosylogistica.com
3108379387

$QJAU LOGISTICA®

= SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito, JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.714.21, en calidad de Gerente y Representante Legal de JAV
SERVICIOS COMERCIALES LTDA, identificada con NIT 901.053.184, con domicilio en
Tunja — Boyaca, CERTIFICA que:

La sefiora CRISTINA DIAZ ALBARRACIN, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
46.378.291, ha prestado sus servicios como Coordinadora Logistica, acumulando una
experiencia superior a (3) ahos en apoyo a la organizacién y desarrollo de eventos
masivos.

Durante su desempefio, la sefiora CRISTINA DIAZ ALBARRACIN ha realizado sus
funciones de manera responsable y cumpliendo con los protocolos de seguridad,
presentacion y orden, siempre uniformado e identificado .

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, en Tunja, a los tres (3) dias
del mes de septiembre de 2025.

Atentamente,

LYDA ELIZABETH REYES NINO

DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA

NIT: 901.053.184

Tel: 3148528280 — 3118545443

Correo: contabilidad@javsegurosylogistica.com


mailto:contabilidad@javsegurosylogistica.com
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CARTA DE DISPONIBILIDAD

Yo, CRISTINA DIAZ ALBARRACIN identificado con cedula de ciudadania numero 46.378.291 por
medio de la presente manifiesto de manera libre y voluntaria mi disponibilidad total de tiempo
para prestar servicios como coordinadora logistica, seguin las necesidades del contratante.

Declaro que tengo disposicién inmediata para desempefiar actividades logisticas en las fechas,
horarios y lugares que sean indicados por JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA cumpliendo las
funciones asignadas y acatando las orientaciones del equipo de coordinacién.

Asimismo, afirmo que no tengo impedimentos de tipo laboral, académico o personal que limiten
mi participacién durante el periodo mencionado.

En constancia, firmo la presente a los 23 dias del mes de febrero de 2026

CRISTIN “ALBARRACIN

C.C46.378.291



FONDO MIXTO DE CULTURA DE BOYACA

Entidad sin dnimo de lucro -  P.J. 00435 de 1995

NIT.:820.000.107-4

ACTA DE CERTIFICACION Y/O LIQUIDACION DE CONTRATO

RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE

FONDO MIXTO DE CULTURA DE BOYACA

NIT

820.000.107-4

CONTRATO NO:

004-736 DE 2017

CONTRATISTA

JAV SERVICIOS COMERCIALES

NIT:

901.053.218-4

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR LOS EVENTOS PROTOCOLARIOS Y
DEMAS ACTIVIDADES REFERENTES AL CLIMA
ORGANIZACIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS LABORALES DE LOS
FUNCIONARIOS D ELA GOBERNACION DE BOYACA,
PREMIACION DE LOS JUEGOS
INTERADMINISTRATIVOS Y CONMEMORACION DEL
DIA DE LA GOBERNACION, DE ACUERDO AL OBJETO
DEL CONVENIO EN REFERENCIA ( CONVENIO No. 736
de 2017) Y LA INFORMACION

SUMINISTRADA POR LA GOBERNACION DE BOYACA.

VALOR DEL CONTRATO

$ 241.569.504

VALOR EJECUTADO

$ 241.569.504

DURACION DEL CONTRATO

UN MES Y 20 DIAS.

FECHA DE INICIO

07 DE SEPTIEMBRE DE 2017

FECHA DE TERMINACION

30 ABRIL DE 2018.

DIRECCION Y
TELEFONO
CONTRATANTE

CALLE 20 NO. 8-52 TUNJA TEL: 7426611

CUMPLIMIENTO

100 % DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS.

ESTADO

TERMINADO

POBLACION BENEFICIADA

FUNCINARIOS GOBERNACION DE BOYACA Y ENTES
PARTICIPANTES EN CADA EVENTO (1000

PERSONAS APROX)

JORG QU }DINZONM TEUS
CONT A TE
Gerente FMCB

Casa Museo de Don Juan de Vargas -Calle 20 No. 8-52 Tunja Boyacd —

Colombia

Teléfonos: Indic. 098 - 7426611 -Fax No.. 7447135 - Email: fmcboyaca@yahoo.es

APOYAMOS EL TALENTO PARA CONSTRUIR FUTUROS POSIBLES



mailto:fmcboyaca@yahoo.es

CERTIFICACION DE CODIGOS DEL CLASIFICADOR UNSPSC DE LAS
NACIONES UNIDAS AL TERCER NIVEL PARA CONTRATOS O
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS REALIZADOS QUE NO INCLUYEN
ESTA CODIFICACION

TUNJA, 08 de febrero de 2018

EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE PERSONA JURIDICA O EL PROPONENTE
ACTUANDO A NOMBRE PROPIO , HACE CONSTAR QUE

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
9010532184

PRESENTO A LA CAMARA DE COMERCIO EL CONTRATO QUE A CONTINUACION SE
IDENTIFICA, EL CUAL SE ENCUENTRA TERMINADO Y EJECUTADO, Y QUE EL MISMO SE
CODIFICA EN LOS CODIGOS DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAD QUE AL PIE SE INDICAN :

SECUENCIA DEL CONTRATO : 020
NOMBRE CONTRATANTE: FONDO MIXTO DE CULTURA DE BOYACA

QUE EL CONTRATO SE ENCUENTRA TERMINADO Y FUE EJECUTADO POR JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA

QUE EL CONTRATO SE EJECUTO EN LA MODALIDAD: EJECUTADO DIRECTAMENTE POR EL
PROPONENTE

QUE EL VALOR EN SALARIOS MINIMOS AL MOMENTO DE TERMINAR SU EJECUCION ES DE
327,45

QUE EL OBJETO DE CONTRATO SE CORRESPONDE CON LOS SIGUIENTES CODIGOS DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS : §31416 - 601315 -
721515 - 801116 - 811416 - 901016 - 901515 - 931417 - 811416 — 801419 — 931316

-~ 901015 - 901115~ 901116 821119

Esta certificacion se presenta bajo la gravedad del juramente e o las implicaciones
legales que esto conlleva

RESENTANTE LEGAL

by Veug—C.

NOM D REPRESENTANTE LEGAL

DOC. IDENTIDAD NO. ) Bt S, 5(
B

NORMATIVIDAD
Numeral 1 inciso 1.2 y numeral 2 inciso 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decrelo 1082 de 2015 y
Numeral 4.2.2.2. de la Circular Unica de la Superintendencia de Industria y Comercio.



FONDO MIXTO DF CULTURA DE BOYACA

NIT.: 820.000.107-4

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 004-736 DE 2017, CELEBRADO ENTRE
EL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE BOYACA Y
JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA.

Entre los suscritos a saber, JORGE ENRIQUE PINZON MATEUS, mayor de edad, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 4.173.186 expedida en Moniquir4, quien actia en nombre y Representacion
Legal del Fondo Mixto de Cultura de Boyaca, identificado con el Nit. No. 820.000.107-4, entidad sin
dnimo de lucro constituida mediante Acta No. 003 de Junio 29 de 1995, cuya personeria juridica fue
reconocida segun Resolucion No. 0000435 de Julio de 1995 expedida por la Gobernacion de Boyaca,
debidamente autorizado para la celebracion del presente Acto Juridico, quien para el siguiente contrato se
denominard EL FONDO y JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO, mayor de edad, identificado
con la Cedula de ciudadania No. 7.171.421 expedida en Tunja, obrando en nombre y representacion legal
de JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA, identificada con nimero de Nit. 901053218-4, con
capacidad plena para este Acto y quien manifiesta no estar incurso en ninguna inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés de algln tipo, quien adelante y para efectos del presente contrato se
denominara el CONTRATISTA, acordamos celebrar el presente Contrato de prestacion de servicios,
previas las siguientes consideraciones:.1.) Qué el Fondo Mixto para la Promocion de la Cultura y las Artes
de Boyaca, es una Entidad de utilidad coman, sin dnimo de lucro, creada por el gobierno nacional, con
participacién mixta, con personeria juridica, patrimonio independiente, regida por las normas del derecho
privado, conforme a los lineamientos ordenados en el Decreto 1676 de 1993, ratificados mediante la Ley
397 de 1997, con el fin de promover la creacion, la investigacién y la difusion de las diversas
manifestaciones artisticas y culturales. 2.) Qué en desarrollo del convenio interadministrativo No. 736 de
2017 celebrado entre el DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL FONDO MIXTO PARA LA
PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE BOYACA, cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS
ARTES DE BOYACA Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, PARA LA REALIZACION DE
EVENTOS Y ACTIVIDADES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
ORGANIZACIONAL EN DESARROLLO DEL PROGRAMA DE BIENESTAR, ESTIMULOS E
INCENTIVOS Y EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA 20177, y en cumplimiento de las Obligaciones a su
cargo pactadas en el citado convenio, se requiere contratar a una persona natural o juridica para que
desarrolle determinadas actividades, las cuales seran descritas en el presente documento. 3.) que el
presente contrato se rige por la normatividad civil y comercial vigente al momento de su firma. De
acuerdo a lo anterior, el presente Contrato se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA:
OBJETO: EL CONTRATISTA sc obliga para con EL FONDO, teniendo en cuenta la promocion
artistica y el desarrollo cultural del Departamento de Boyaca se obliga a: Prestar sus servicios logisticos y
organizacionales para desarrollar tres actividades referentes al clima organizacional y fortalecimiento de
las competencias laborales de los funcionarios de la Gobernacion de Boyacd. premiacion de juegos
interadministrativos y conmemoracion del dia de la Gobernacion, de acuerdo al objeto del convenio en
referencia y a la informacién suministrada por la Gobernacion de Boyaca (Direccion de gestion de talento
humano). SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Corresponde a EL
CONTRATISTA en virtud del presente contrato y'a fin de cumplir cabalmente el objeto del mismo.
desarrollar las siguientes actividades para con ¢l FONDO: OBLIGACIONES GENERALES: 1).
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados. 2). Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del contralo.
3). Brindar un buen trato y respeto a todas las personas con quien deba interactuar de manera directa o
indirecta para el desarrollo del objeto del presente contrato. OBLIGACIONES ESPECIALES: 1).

Casa Museo de Don Juan de Vargas -Calle 20 No. 8-52 Tunja Boyacd —Colombia
Teléfonos: Indic. 098 - 7426611 -Fax No. 7447135 - Email: fmcboyaca@yahoo es
APOYAMOS EL TALENTO PARA CONSTRUIR FUTUROS POSIBLES vigina | de 3
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Realizar una actividad tendiente a la capacitacion en Clima Organizacional y Fortalecimiento de las
competencias laborales de los funcionarios de la Gobernacion de Boyaca, de acuerdo a la propuesta
economica presentada y a las indicaciones de la Gobernacion de Boyaca. 2). Realizar el evento cultural de
la premiacion de los juegos interadministrativos de la administracién Departamental, de acuerdo a la
propuesta econdmica presentada y a las indicaciones de la Gobernacién de Boyaca. 3). Realizar el evento
artistico y cultural para la conmemoracién del dia de la Gobernacion, el dia 29 de septiembre y ejecucién
del Decreto 639 de 2016, de acuerdo a la propuesta econdmica presentada y a las indicaciones de la
Gobernacién de Boyaca. 4). Presentar informe de ejecucion de actividades con sus respectivas evidencias
(fotografias fisicas o en CD, videos, actas de reunion, de asistencia y las demés que considere necesarias
para soportar el cumplimento de las obligaciones). PARAGRAFO: EL CONTRATISTA cumpliréd las
obligaciones contempladas en el presente contrato al igual que aquellas que sean consustanciales o
inherentes a las mismas asi no estén mencionadas en los documentos contractuales. TERCERA:
OBLIGACIONES DEL FONDO: 1). Exigir del CONTRATISTA la ejecucion idonea del objeto del
contrato. 2). Pagar el valor del presente contrato en la forma pactada. 3). Vigilar la debida y oportuna
ejecucion del Contrato y el cumplimiento de todas las Obligaciones Contractuales. CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO. El valor del presente contrato corresponde a la suma de DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CUATRO PESOS ($241.569.504.00) M/CTE, IVA E IPOCONSUMO INCLUIDO, por concepto del
objeto contratado, incluyendo entonces todos los gastos e impuestos en que deba incurricr EL
CONTRATISTA para la ejecucion del mismo. QUINTA: FORMA DE PAGO. EL FONDO pagara al
CONTRATISTA el valor del Contrato previa disponibilidad de recursos por parte de la
GOBERNACION DE BOYACA al Fondo en dos pagos de la siguiente forma: un primer pago como
anticipo del contrato, en u valor equivalente al 50% del valor del contrato y un segundo pago por el valor
restante, una vez se ejecuten la totalidad de las obligaciones y se haga entrega del informe de ejecucidn de
actividades con evidencias v la certificacion de cumplimiento o recibido a satisfaccion firmado por el
supervisor del convenio. PARAGRAFO: las sumas de dinero correspondientes a la presente Clausula
seran asumidas y contabilizadas por el respectivo Convenio y como quiera que la necesidad contratada
proviene de esta y no de EL FONDO. SEXTA: REGIMEN LEGAL APLICABLE: El presente Acto se
fundamenta en el ordenamiento Juridico Colombiano, particularmente en las normas afines del Codigo
Civil y del Codigo de Comercio. SEXTA. DURACION: El plazo para la ejecucion del objeto del
presente Acto, serd de UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS, contados a partir de la fecha de su aceptacion
y suscripeion y sin exceder el 31 de diciembre de 2017. SEPTIMA: CESION: EL CONTRATISTA
s6lo podré ceder el presente contrato, contando con autorizacion expresa del FONDO para tal efecto
siempre y cuando esta solicitud se haya presentado de manera oportuna y se encuentre debidamente
sustentada,. OCTAVA. MODIFICACIONES. Cualquier modificacion a la relacién resultante, se
realizara por escrito, a través de cruces de comunicaciones entre las partes. NOVENA. EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: Entre EL FONDO y los empleados directos e indirectos de EL
CONTRATISTA, asi como respecto de las demas persohas que intervengan en el desarrollo de este
contrato, no existe ningan vinculo laboral, en consecuencia, EL CONTRATISTA asume toda la
responsabilidad que le corresponda como empleador o contratista, del personal que llegare a utilizar,
siendo de su cargo los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, honorarios y demas obligaciones.
obligindose a indemnizar integralmente a EL FONDO por cualquier reclamacion. multa o condena que
por estos conceptos llegare a formuldrsele. Los servicios contratados se ejecutaran de manera autonoma y
sin subordinacion, razon por lo cual no generaré relacion laboral ni prestaciones sociales y ningln tipo de
costos distintos al valor acordado en la cldusula cuarta de este contrato. PARAGRAFO: en cumplimiento
del mandato de la Ley 100 de 1993, EL CONTRATISTA se obliga a afiliarse por su propia cuenta y
riesgo y en su condicion de contratista independiente a los regimenes de salud., pensiones y riesgos
laborales del sistema de seguridad social y deberd acreditar al FONDO su afiliacién y pago en seguridad
social. DECIMA. TERMINACION: Cualquiera de las partes podra dar por terminado el Contrato cuando

Casa Museo de Don Juan de Vargas -Calle 20 No. 8-52 Tunja Boyacd —Colombia
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de manera expresa se pueda constatar el incumplimiento de las obligaciones a su cargo. DECIMA
PRIMERA. GARANTIAS: El Contratista se compromete a constituir una péliza contractual a favor del
Fondo ante una compaiifa de seguros legalmente constituida en Colombia, que contenga los siguientes
amparos: /. Correcto manejo del anticipo: Por el correcto manejoy la buena inversién del anticipo. en
cuantia equivalente al 100% del valor dado en anticipo y con una vigencia igual a la del contralo. )
Cumplimiento: Por el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales, en cuantia equivalente al
10% del valor del contrato. con una vigencia igual a la del contrato y cualro meses mds. 3. Calidad del
servicio: Por la calidad del servicio que se presie. en cuantia equivalente al 10% del valor del contrata,
con una vigencia igual a la del contrato Vv cuairo meses mMas. DECIMA SEGUNDA.
SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podrd subcontratar el presente Contrato a persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera. En todos los casos EL CONTRATISTA es el (nico responsable
por la celebracion de subcontratos y el FONDO no adquirird vinculo alguno con los eventuales
subcontratistas,. DECIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la aceptacion y suscripcion de las partes. DECIMA TERCERA. LUGAR: las partes

designan al Municipio de Tunja del Departamento de Boyacd, como domicilio del presente Contrato.

En constancia se firma en Tunja, el siete (7) de septiembre de dos mil diecisiete (201 7).
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CONTRATO 005 DE 2017 PARA OPERACION LOGISTICA PARA LA REALIZACION DE
EVENTOS TERCERIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA ENTRE HOBBY BTL
COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS Y JAV SERVICIOS COMERCIALES.

FECHA DE SUSCRIPCION: Dia: 01 Mes: 05 Afo: 2017

PARTES CONTRATANTES:

CONTRATANTE: HOBBY BTLHCONTRATISTA: JA SERVICIOS
COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS COMERCIALES LTDA.

NIT: 900.127.539-9 NIT: 901.053.218-4

REPRESENTANTE LEGAL O DELEGADC

PARA LA CONTRATACION:- REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE: SIGRID LILIANA CACERES NOMBRE: JOSE ALEXANDER VARGAS

VALDERRAMA

IDENTIFICACION: 52.148.324 IDENTIFICACION: 7.171.421
EXPEDIDA EN: BOGOTA EXPEDIDA EN: TUNJA

DOMICILIO: Bogota DOMICILIO: Tunja

DIRECCION: CLL 134 D # 47-50 DIRECCION: Calle 21 No. 10-15 of 203
TELEFONO (S): 7557437 TELEFONO: (S):

VALOR ESTIMADO del CONTRATO: SETENTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL. (
$70.000.000)

DURACION TOTAL del CONTRATO: 7 Meses
FECHA INICIO: Dia: 1, Mes: 05, Afio: 2017 FECHA FINALIZACION: DIA: 30 MES:

_11_ANO: 2017
MODALIDAD FACTURACION

Entre los suscritos a saber: SIGRID LILIANA CACERES VALDERRAMA colombiana, mayor de edad,
domiciliado y residente en el Bogota, identificado con la cédula de ciudadania 52.148.324 expedida en Bogota,
en calidad de Representante Legal de HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS, con NIT
N0.900.127.539-9, y quien para efectos del presente Contrato se denominard EL CONTRATANTE, por una
parte y por otra, JOSE ALEXANDER VARGAS CAMACHO, mayor de edad, identificado (a) con Cedula de
Ciudadania N° 7.171.421 expedida en Tunja, quien actia como REPRESENTANTE LEGAL de JAV
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SERVICIOS COMERCIALES LTDA y para efectos del presente documento se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato que se regira por las disposiciones de

Derecho Privado, en especial las previstas en los Codigos de Comercio y Civil y todas aquellas disposiciones
que los desarrolla, complementa, modifica o sustituya. b) Que EL CONTRATANTE se encuentra facultado
para suscribir el presente Contrato ¢) Que con fundamento en lo expuesto y de acuerdo a la normatividad hemos
convenido celebrar el presente Contrato, que se regira por las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO El contratista se compromete con el contratante a:

Realizar apoyo logistico y suministro en lo referente a
Cordinadores, Auxiliares de logistica, promotores, Catering y/o
alimentacion, Transporte, Hospedaje, requerimientos técnicos (
Sonido, luces, tarimas, audiovisulaes) y de campo ( carpas, sillas ,
mesas, manteleria y menajes), perifoneo, material grafico y
cualquier otro insumo que se pueda requerir en desarrollo del
contrato, para la ejecucion de eventos de los diferentes clientes que
maneja HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS

SAS, en el departamento de Boyaca.

SEGUNDA.-POBLACION | Sera la poblacion que establezcan los clientes directos.

OBJETO

TERCERA.- LUGAR DE | EI CONTRATISTA debe prestar los servicios de operacion logistica en
PRESTACION DEL | los municipios que establezcan los clientes, los cules seran
SERVICIO.- comunicados por HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS

SA

CUARTA.- VIGENCIA. -

El término del presente contrato es de once (7) meses contados a partir

del 01 de mayo y hasta el 30 de Noviembre de 2017 , prorrogable de
comun acuerdo entre las partes, por escrito; Reservandose el
CONTRATANTE la facultad de darlo por terminado en cualquier
tiempo, sin necesidad de justificacion, previo aviso por escrito dado al
CONTRATISTA con una anticipacién no menor a un (1) mes.

El Contratista se obliga a: 1) Prestar el servicio de objeto del presente
contrato, bajo ordenes de servicio que seran enviadas con la debida
antelacion. 2) Disponer los requermientos técnicos, humanos y
logisticos de acuerdo con las exigencias del cliente directo de HOBBY
BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS SASy/o sus cordinadores.
3) Atender de manera inmediata los requerimentos que realice el

QUINTA.-
OBLIGACIONES
CONTRATISTA.-

DEL

HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS S.A.S.
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personal representante del cliente directo y que este dentro de la
respectiva orden de servicio. 4) Presentar el respectivo informe una vez
terminada cada una de las actividades. 5) Diligenciar los respectivos
formatos de calificacion de cada una de las actividades. 6) Pagar de
manera oportuna al personal que se tenga a cargo en cada actividad. 7)
Las demas que el contrato requiera para su buena ejecucion y que

guarden el equilibrio financiero de las partes.

SEXTA.- El Contratante se obliga con el CONTRATISTA: 1) Entregar
OBLIGACIONES DEL | oportunamente las ORDENES DE SERVICIO con la informacion
CONTRATANTE.- completa al CONTRATISTA. 2) Cancelar al CONTRATISTA el

valor de los servicios convenidos a los 60 dias calendario siguientes a la
presentacion de la facturacion, la cual debera cumplir las normas
dispuestas por la DIAN y términos fijados por las normas vigentes. 3)
realizar el control respectivo de cada unos de los servicios
suministrados y hacer laa correcciones que solicite el cliente directo.
SEPTIMA.- VALOR.- El valor del presente contrato es la suma de SETENTA MILLONES
DE PESOS MONEDA LEGAL ($70.000.000).

OCTAVA.- FORMA DE La Forma de pago del presente contrato serd por pagos parciales de
PAGO.- acuerdo a la ejecucidon de cada evento solictado, previa presentacion de
informe, acta de evaluacion y presentacion de factura con los debidos
soportes. Cada pago se realizara en un termino de sesenta (60) dias
calendario una vez ejecutado cada evento.

NOVENA.- HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTO SAS podra dar por
TERMINACION terminado el contrato anticipadamente, sin previo aviso al
ANTICIPADA - CONTRATISTA, en cualquier tiempo y sin lugar a indemnizacion a

su favor, en los siguientes casos: a) Por incapacidad financiera DEL
CONTRATISTA cuando se haya declarado en quiebra o en
liquidacion, o en proceso concursal; b) Por incumplimiento por parte
DEL CONTRATISTA a una o mas de las obligaciones que adquiere
en virtud de éste contrato; ¢) Cuando la calidad y especificacion de los
servicios suministrados en cumplimiento de éste contrato no sea
aceptable a juicio del CONTRATANTE podra dar por terminado el
presente contrato en cualquier tiempo durante su vigencia, sin
justificacion, con un preaviso dado al CONTRATISTA en un término
no inferior a un mes, sin que haya lugar a indemnizacion a su favor,
conforme se determina en la clausula cuarta del presente contrato.
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DECIMO.- GARANTIAS.-

Dado que la forma de pago del presnete contrato es el 100% después de
cada ejecucion, No se exigen garantias.

DECIMO PRIMERA.-
INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA mantendra indemne a HOBBY BTL
COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS Contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por aqueél,
sus subcontratistas o proveedores, durante la ejecucion del objeto
contractual, y terminados éstos, hasta la liquidacion definitiva del
contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las
acciones u omisiones de su personal, de sus subcontratistas y
proveedores. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion
legal contra HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS
SAS, por asuntos gue segun el contrato sean de responsabilidad DEL
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible, para que
por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mantener indemne al CONTRATANTE Si en cualquiera de los
eventos antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de HOBBY BTL COMUNICACIONES Y
EVENTOS SAS ésta podra hacerla directamente, previa notificacion
escrita al contratista, y éste pagara todos los gastos en que €l incurra por
tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA,
HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma
que adeude al contratista por razon del objeto del contrato, a recurrir a
las garantias otorgadas, o a utilizar cualquier otro mecanismo legal.

DECIMO SEGUNDA.-
MODIFICACION O
ADICION.

El presente Contrato solo podra ser modificado o adicionado por mutuo
acuerdo de las partes y deberd manifestarse en forma escrita.

DECIMA  TERCERA.-
PROHIBICION CESION.

EL CONTRATISTA no podra ceder a ningun titulo total ni
parcialmente el presente Contrato sin previa AUTORIZACION DEL
CONTRATANTE, pudiendo este reservarse las razones que tenga para
Su negativa.

DECIMA
SOLUCION
CONTROVERSIAS.

CUARTA -
DE

Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su ejecucion y
liquidacion, se resolvera preferiblemente a través de mecanismos
alternativos de solucion de conflictos, otorgando prioridad a la
Conciliacion; si agotado lo anterior no se resuelve la controversia, se
acudira a la jurisdiccion competente.

DECIMA QUINTA.-

En caso de incumplimiento total o parcial por parte del
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CLAUSULA PENAL | CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraidas dentro
PECUNIARIA. del presente Acuerdo de voluntades, este conviene pagar al
CONTRATANTE, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE
por ciento (20%) del valor total del presente contrato, suma que EL
CONTRATANTE haréa efectiva mediante el cobro de los saldos que
adeude AL CONTRATISTA, si los hubiere, lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del presente contrato. Si
esto no fuere posible por no existir saldos pendientes a favor del
CONTRATISTA, se cobrard a través de la Jurisdiccion o por via
judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién
por perjuicios Yy la efectividad de las garantias exigidas.

DECIMA SEXTA- | La liquidacion del presente contrato se realizara dentro de los cuatro (4)
LIQUIDACION DEL | meses siguientes a su terminacion, si EL CONTRATISTA no entrega
CONTRATO. los documentos que le han sido requeridos, no se presenta a la citacion

para liquidacion bilateral o no se llega a un acuerdo en cuanto a su
contenido, EL CONTRATANTE podra hacer la liquidacion
unilateralmente.

DECIMA SEPTIMA.- | El presente contrato genera un vinculo comercial entre las partes y no
EXCLUSION DE | constituye vinculo laboral entre EL CONTRATANTE vy el
RELACION LABORAL. | CONTRATISTA; tampoco se constituye vinculo laboral alguno entre el
CONTRATANTE Yy los trabajadores que ocupe EL CONTRATISTA o
sus proveedores, en consecuencia son de exclusiva responsabilidad de
este ultimo las prestaciones, salarios, pagos y demas emolumentos que
se causen con ocasion de la relacion laboral que adquiera con sus
trabajadores u obligaciones con proveedores, para la ejecucion del
presente contrato.

DECIMA OCTAVA.- | Hacen parte del presente contrato Todas y cada una de las ORDENES
ANEXOS.- DE TRABAJO Y/O SERVICIO, que emita el contratante asi como
cualquier comunicacion que tenga caracter de orden de servicio e
implique ejecucion del objeto establecido.

DECIMA NOVENA.- | EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que se
INHABILIDADES E | entiende prestado con la firma de éste documento, que ni su
INCOMPATIBILIDADES. | representante legal, ni ninguno de los miembros de sus juntas
directivas, se encuentran incursos en las causales de incompatibilidad e
inhabilidad establecidas en la Constitucion, la ley, disposiciones
concordantes y las demas que se dicten sobre la materia.

VIGESIMO PRIMERA. - | Se fija como domicilio Contractual para todos los efectos legales la
DOMICILIO: Ciudad de Bogota
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VIGESIMO SEGUNDA -

PERFECCIONAMIENTO

Y EJECUCION.-

El presente contrato se suscribe en dos (2) copias del mismo tenor y

valor, con destino a cada una de las partes y se entendera perfeccionado
con la firma del presente documento.

Para constancia se firma en Bogota a los 01 dias del mes de Mayo de Dos Mil Diez y Siete (2017).

‘ @grupohobbybtl
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EL CONTRATANTE
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CERTIFICACION DE EJECUCION DE CONTRATO ‘38‘3’59

EN SUS MARCAS
CONTRATANTE: HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS S.A.S.
NIT: 900.127.539-9
CONTRATO NO: 005 DEL 2017
CONTRATISTA JAV SERVICIOS COMERCIALES
NIT: 901.053.218-4
Prestacion de servicios logisticos integrales, incluyendo personal logistico
(coordinadores, auxiliares, promotores), catering y alimentacion, transporte,
hospedaje, requerimientos técnicos (sonido, luces, tarimas, audiovisuales),
elementos de campo (carpas, sillas, mesas, manteleria, menajes), perifoneo,
material grafico y demas insumos necesarios para la ejecucion de eventos
OBJETO DEL CONTRATO:

tercerizados en el departamento de boyaca y multiples municipios incluyendo
tunja, duitama, sogamoso, paipa,chiquinquira, santa rosa de viterbo, nobsa,
aquitania, entre otros.

ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Durante la ejecucion del contrato, la empresa contratista atendié de manera
efectiva actividades logisticas para eventos de amplia convocatoria ‘masivos”
en distintos en los municipios del departamento de Bdyaca, varios de los cuales
contrataron con una alta participacion de publico. Estas actividades requirieron
una planificacion detallada y el despliegue de recursos tecnicos, humanos
materiales, garantizando asi una operacion eficaz y ajustada a las necesidades del
contratante, Se resalta la capacidad del contratista para gestionar eventos
con latos niveles de asistencia y exigencia operativa, cumplimiento con los
estandares requeridos para este tipo de servicios.

VALOR DEL CONTRATO:

$70.000.000

VALOR EJECUTADO:

$ 70.000.000

DURACION DEL CONTRATO:

Siete (7) meses.

MUNICIPIOS DE EJECUCION:

Tunja, duitama, sogamoso, paipa, chiquinquird, santa rosa de
verbo nobsa, aquitania, entre otros

FECHA DE INICIO: 01 de mayo de 2017

FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2017

DIRECCION Y TELEFONO: Calle 134 D No 47-50,
Bogota. 7557437

CUMPLIMIENTO: 100 % De las actividades contratadas.

ESTADO: Terminado

/ « [{@’/g&g\@[///i; ”

EL CONTRATANTE

EL CONTRAT,

HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS JAV SERVI@ OMERCIALES LTDA
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ANEXO CERTIFICACION DE EJECUCION DE CONTRATO

CONTRATANTE: HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS S.A.S.
NIT: 900.127.539-9

CONTRATO NO: 005 DEL 2017

CONTRATISTA JAV SERVICIOS COMERCIALES

NIT: 901.053.218-4

ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Algunos de los municipios en los cuales se desarrollaron los
diferentes eventos y la participacion con la que contaron
son, el municipio de Duitama con 100 personas, municipio
de Sogamoso con 100 personas, municipio de paipa con
100 personas, municipio de chiquinquira con 200 personas,
municipio de santa rosa de viterbo con 200 personas,
municipio de tunja con 200 personas, municipio de aquitania
con 200 personas, municipio de villa de leyva con 100
personas, municipio de sataquira con 100 personas y
municipio de nobsa con 100 personas.

La presente se expide el dia 01 de diciembre de 2017.
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EL CONTRATANTE

HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS SAS

OBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS S.A.S.
NIT. 900.127.539-9

PBX: 755 7437 - eventos@gh1.com.co
Calle 136 # 45A - 24 Bogota D.C. - Colombia

www.adhl.com.co
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USUARIO
Texto tecleado
Algunos de los  municipios  en  los  cuales   se desarrollaron  los 
diferentes   eventos  y  la   participación   con  la  que  contaron 
son, el  municipio  de  Duitama  con  100 personas,  municipio  
de  Sogamoso  con  100  personas, municipio  de  paipa  con  
100  personas,  municipio  de chiquinquira  con  200  personas,  
municipio  de  santa  rosa  de viterbo  con  200  personas, 
municipio de  tunja  con  200 personas,  municipio  de  aquitania 
con 200 personas, municipio  de  villa  de  leyva con  100  
personas,  municipio  de sataquira  con  100  personas  y  
municipio  de  nobsa  con  100 personas.
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