INFORME DE GESTION

PERIODO: Un primer pago al 27 de febrero de 2026

CONTRATO No CD-08-2026-1631

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROGRAMA
ADULTO MAYOR EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”

Durante la ejecucién del contrato en el periodo mencionado desarrollé las siguientes actividades:

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

1.

Asesorar al Supervisor en la
revision de los servicios
psicosociales prestados
dentro del desarrollo del
programa adulto mayor.

Realicé seguimiento psicosocial a persona mayor del proyecto
de Centros de Bienestar revisando tratamiento psicolégico y
psiquiatrico con el objetivo de verificar que esté siendo el
adecuado para enfrentar diferentes sintomatologias que han
presentado en diferentes crisis emocionales.

Realizar visitas domiciliarias
y hospitalarias a adultos
mayores e informar sobre
las situaciones y
condiciones desde su area
de conocimiento.

Realicé visita domiciliaria de casos reportados en estado de
abandono. Durante Ila \visita se revisa el contexto
socioecondmico y de salud de la persona mayor con el objetivo
de verificar si cumplen con los criterios de aplicabilidad para un
cupo en un centro de bienestar

Revisar informes de gestion
de los contratistas del
programa adulto mayor con
el fin de garantizar una
Optima  prestacién  de
servicio.

Revisé informe de gestidon de los operadores del proyecto
Centros de Bienestar del periodo de febrero. Durante esta
revisién se verifica que los hogares, estén cumpliendo con los
indicadores establecidos en propuestas. Asi mismo, se revisan
las actividades desarrolladas con las personas mayores durante
el periodo mencionado.

Participar desde su drea de
experticia en las actividades
del programa adulto mayor
en cualquiera de sus
modalidades

Participé en el comité de revisién de los diferentes casos
reportados en abandono que se visitaron en las diferentes
estancias hospitalarias y domicilios con el fin de debatir los
hallazgos encontrados y revisar si cumple con los criterios de
aplicabilidad y asi de esa manera poder emitir una respuesta al
peticionario de cada caso reportado.

Realicé nuevo ingreso de una persona mayor a un Centro de
Bienestar donde este nuevo beneficiario comenzé a recibir toda
la oferta de servicios y el restablecimiento de derechos que
ofrece este proyecto. Durante el ingreso se revisé con que




pertenencias ingresa el adulto mayor, diagndsticos y
medicamentos, entre otros aspectos a considerar.

5. Participar en los comité del | Esta actividad no aplica para el periodo.
adulto mayor y la mesa de
pobreza y equidad y género

6. Asesorar desde su area de - Realicé modelo PAI (Plan de atencion integral) para los centros
experticia en la revision de de bienestar en donde los hogares reportan cuales son los
propuestas y proyectos de
proponentes del programa
adulto mayor.

indicadores, actividades, responsables y metas a desarrollar
en los nuevos contratos de atencion a las personas mayores.

7. Cumplir con las demads

actividades inherentes al - Participé en capacitacion documental relacionada al FUID del
objeto del contrato, las 2026. Durante la capacitacién se detall6 como se marcaran
relacionadas al programa y las carpetas y folios, asi mismo como diligenciar el archivo
las que sean determinadas FUID que se envia de manera mensual

por el supervisor.

Evidencias:

1. Seguimiento caso persona mayor con directora centro de bienestar



2. Visita domiciliaria de reporte de persona mayor en abandono en clinica La Misericordia.
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B3 Enviar notificaciones a las personas

~ Menssje —
Buenas tardes.
Se envia informe correspondiente al mes de febrero con
correcciones para realizar ajustes.
Se recuerda que no deben de borrar los comentarios sino
resolverlos y responder a estos cuando esté OK.
Cualquier inquietud quedo atenta.
Cordialmente,

Lourdes Pimienta.
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[ Enviar notificaciones a las personas.

Buenas tardes.

Se envia infor mes de febi
correcciones para realizar ajustes.

Se recuerda que no deben de borrar los comentarios sino
resolverlos y responder a estos cuando esté OK.
Cualquier inquietud quedo atenta.

Cordialmente,

Lourdes Pimienta.

- G

© 0°C Mayorm.soleado. A B O BWa @ = LoRT O

€ > C Q@ % dn VIP3 Erx O 8

€ Compartir "3. San José"

(@ direcciontecnicaahgsi@gmail.com 9 ‘

B Enviar notificaciones a las personas

Buenas tardes.

Se envia inforr i al mes de febr
correcciones para realizar ajustes.

s: rda g deben de borrar lo:
resolverlos y responder a estos cuando esté OK.
Cualquier inquietud quedo atenta.
Cordialmente,

Lourdes Pimienta/
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[ Enviar notificaciones a las personas

Buenas tardes.
Se envia informe

T

correcciones para realizar ajustes.

Se recuerda que no deben de borrar los comentarios sino
y responder a do esté OK.

Cualquier inquietud quedo atenta.

Cordialmente,

Lourdes Pimienta.
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< Compartir "5. Ana Delia"
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B Envior notificaciones a las personas

Buenas tardes.

Se envia infor

al mes de feb
correcciones para realizar ajustes.
Se recuerda que no deben de borrar los comentarios sino
y responder a do esté OK.
Cualquier inquietud quedo atenta.
Cordialmente,

Lourdes Pimienta)

< Compartir "6. San Camilo” [©]
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B Enviar notificaciones a las personas

Buenas tardes.

Se envia informe correspondiente al mes de febrero con
correcciones para realizar ajustes.

Se recuerda que no deben de borrar los comentarios sino
resolverlos y responder a estos cuando esté OK.
Cualquier inquietud quedo atenta.

Cordialmente,

Lourdes Pimienta)
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3. Revision de informes de febrero de los centros de bienestar.
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5. Ingreso de per.éona mdyor al centro de bienestar Mis Méjbres Afios.
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Informe febrero Centros de Bienestar

Lourdes Pimienta
.

ol Zunny.
Pars mandar este comes 3 contussién 3 todas los hogares.

Saludos estimace Centra de Bienest

De manera formal fes damos Ia bienvenida 2 esta nuev

A continuasidn enviames I primers feena para envia del informe 3l igual que en
D igusl maners se les recuerds que en este primer informe junto i PAI, debe v
este mes.

Plzz0 entrega de informe febrera: Lunes 23 de febrero

Cusiquier inquistud, sgrsdecemos aclarario con Is profesions! Lourdes Fimienta Tel: 3205511408

Corgisiments,

Lourdes Pimienta B.
Programa Adulio Mayor.
Secrataria de Gastién Social
Alcaldia Distrital de Barranquila.
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6. Realizacion de modelo PAI

ncia 2025 con el que esperamos seguir contribuyende de la mana de ustedes, 3l bienestar de nusstros adultos mayerss.

°C Despejado

7. Capacitacion Fuid.
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LOURDES VALERIA PIMIENTA BORRERO

CC 1143453352

imos el modelo del PAI con las actividades establecidas para esie afio, asi misme se establecen unas metas que no deben ser modificadas.
una primera parte d sjecunin de ese PAI coma ko son 123 valorspiones
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