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BIENESTAR
FAMILIAR

PLAN DE SUPERVISION

Notas:

1. Puede agregar las filas que considere necesarias
2. Se diligencia a partir de las publicacion de este plan
3. Se diligencia durante el primer mes de ejecucion contractual

FECHA DE FECHA PLAZO
ACTIVIDADES
ITEM INICIO FINALIZACION RESPONSABLE FUENTES DE VERIFICACION OBSERVACIONES
Primer mes Grupo Interno de Trabajo Juridico y Estos documentos se
1. |Requisitos necesarios para la suscripcién del Acta de inicio. 30/01/2026 31/07/2026 Contractual - Grupo Supervision equipo Acta de inicio. encuentran cargados en el
Fortalecimiento Técnico. SECORP Il
2. |Reunién inicial con contratistas. 30/01/2026 11/02/2026 Primer mes - |supervisora- equipo apoyo a la supervision, | ot reunign, Reunion.
financiero y legal
Estas visitas se realizaran de
Supervisora v equino de apovo a la acuerdo con la programacion
3. |Programacion de visitas. 30/01/2026 31/07/2026 Mensual pervisora y equip! poy Cronograma e instrumentos de supervision. regional y metas
supervision ?
establecidads desde la
Direccién de Primera Infancia.
Supervisora y equipo de apoyo a la Correo electronico e informe Supervision del Contrato o La periodicidad de estos
4. |Revision y aprobacion de informes de prestacion de servicio. 30/01/2026 31/07/2026 Bimestral pervisoray equip poy 5 P informes es bimestral y se
supervision Convenio F1.P18.ABS . (CZ). -
cargaran al SECOP II.
Supervisora y equipo de apoyo a la La periodicidad de estos
5. |Certificacion de cumplimiento de obligaciones. 30/01/2026 31/07/2026 Bimestral pervisora y equipo de apoy! Certificado de desembolso. informes es bimestral y se
supervision it
cargaran al SECOP Il
. . Se pactan los comités de
Durante la Supervisora y equipo de apoyo a la manera bimestraly si se
6. |Comité Técnico, reuniones, sesiones de seguimiento. 30/01/2026 31/07/2026 . 8 supervision, entidades Administradoras de Actas de reunion. N Y
vigencia L requiere se convocaran
Servicio. se ¢
extraordinarios.
Supervisora y equipo de apoyo a la Se realizaran de manera
7. |Elaboracién de informes periodicos, generales, parciales y otros.|  30/01/2026 31/07/2026 Bimestral supervision, entidades Administradoras de Supervisién del Contrato o Convenio F1.P18.ABS . (CZ). bimestral
Servicio. R
N Supervisora y equipo de apoyo a la s .
8. |Proyecto de informe de liquidacion para el contrato. 110812026 30/11/2026 Alfinalde | - orvisién, Grupo Interno de Trabajo Supervision del Contrato o Convenio F1.P18.ABS . Acta
contrato L . de liquidacion.
Juridico y Contractual Regional.
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