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INTRODUCCION

El presente Informe Mensual del drea social No. 02 corresponde al periodo comprendido entre
el 01 a 31 de enero de 2026, y se desarrolla en el marco del Contrato de Obra No. 10676 del
20/11/2025, suscrito para la optimizacion de la infraestructura de los centros, sedes y predios
donde la Secretaria Distrital de Integracion Social presta sus servicios, en el marco del Sistema
Distrital de Cuidado — Grupo 4. Es importante destacar que estas optimizaciones vy
mantenimientos llevados a cabo en cada una de las sedes, busca mejorar las condiciones de las
instalaciones para que asi, estos centros integrales puedan seguir prestando un buen servicio a
la comunidad.

Para el periodo de reporte en el presente informe, se desarrollaron las actividades contempladas
y aprobadas de manera previa por la interventoria referentes a la socializaciéon de inicio, se
establecieron canales de comunicacion para PQRS y se esta adelantando de manera parcial el
tema en referencia a la contratacion del personal para dar cumplimiento con lo establecido
contractualmente.

OBJETO DE ALCANCE Y GENERALIDADES DEL PROYECTO
A continuacidn, se presentan los datos importantes del contrato No. 10679-2025

“REALIZAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA
OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y
PREDIOS DONDE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
CUIDADO. GRUPO 4”

OBJETO:

CONTRATO No:

CONTRATANTE:
CONTRATISTA:

INTERVENTORIA:

VALOR CONTRATO:

FECHA INICIO:

FECHA DE TERMINACION

INICIAL:

10679-2025

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CONSORCIO WC CENTROS INTEGRALES

CONSORCIO INT INFRAESTRUCTURA 2025

TRECE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y
DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($13.277.562.249)
Incluido AIU, costos, impuestos, tasas y contribuciones nacionales y locales a que
haya lugar.

03 DE DICIEMBRE DE 2025

30 DE NOVIEMBRE DE 2027

llustraciéon 1. Generalidades del proyecto
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DESCRIPCION DEL PROYECTO

La Alcaldia de Bogotd, Secretaria Distrital de Integracidn Social, quien suscribié el Contrato de re
optimizacién de Centros Integrales No. 10676-2025 al CONSORCIO WC CENTROS INTEGRALES,
cuyo objeto es “Realizar la ejecucidon de actividades de obra para la optimizacidon de la
infraestructura de los centros, sedes y predios donde la secretaria distrital de integracion social
presta sus servicios sociales o requiera de su intervencidn, en el marco de la implementacion del
sistema distrital de cuidado. Grupo 4”

El proyecto esta dividido en cuatro etapas que garantizan el buen desarrollo del proyecto durante
su proceso de ejecucion, dichas etapas son: verificacién, socializacién, ejecucién y entrega de la
intervencion.

AREAS DE INFLUENCIA Y LOCALIZACION

En el marco del contrato de obra 10676 del 20/11/2025 el objeto del proyecto es: “Realizar la
ejecucion de actividades de obra para la optimizacion de la infraestructura de los centros, sedes
y predios donde la Secretaria Distrital de Integracién Social presta sus servicios sociales o requiera
de su intervencién, en el marco de la implementacién del sistema distrital de cuidado. Grupo 4
el Consorcio WC Centro Integrales llevara a cabo obras de optimizacién, mantenimiento,
adecuacidén y reparaciones locativas a los inmuebles del grupo nimero 4, localizados en las
localidades de Bosa, Rafael Uribe Uribe, Usme y Sumapaz.

llustraciéon 2 Zonas de influencia
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Periodo: Enero 01-2026

LOCALIZACION DE LAS SEDES A INTERVENIR

GRUPO LOCALIDAD TIPOLOGIA \[0])Y]:13{3 DIRECCION

BOSA JARDIN INFANTIL 0JO DE PERDIZ KR 92 70 15 SUR
BOSA JARDIN SOCIAL CAMPO VERDE KR 95A 85 80 SUR
BOSA JARDIN SOCIAL SANTA MARTHA CL56F SUR91D 14
BOSA JARDIN SOCIAL PORVENIR CL49D SUR92A 34

RAFﬁiLIBUERIBE JARDIN INFANTIL SOCORRO SUR KR 13B 50A 24 SUR

RAFﬁiLIBUERIBE JARDIN INFANTIL REFUGIO CL48P BISCSUR 430 MJ

4 RAFﬁil]:ERIBE JARDIN INFANTIL MARCO A. IRIARTE CL22 SUR 2109

USME JARDIN INFANTIL COMUNEROS KR 1C 96 56 SUR
USME JARDIN SOCIAL CHUNIZA KR 9 84A 42 SUR
USME JARDIN SOCIAL SAN CAYETANO CALLE74 /I-E\SSTUER # 16-60
USME CASA DE LA SABIDURIA SAN DAVID CL86A SUR 7 79 ESTE
USME JARDIN INFANTIL MARICHUELA CL76B SUR 14C 11

llustracion 3. Sedes de intervencion

POBLACION BENEFICIADA POR EL PROYECTO

En relacién a la poblacién que se beneficiada del proyecto se encuentran los nifios y nifas de las
localidades asignadas para intervencion de grupo 4, beneficiarios b de los diferentes jardines
infantiles pertenecientes a la secretaria de intervencidn social y los jardines sociales adscritos a
las cajas de compensacién. Por otro lado, también estan los adultos mayores beneficiarios de
casa de sabiduria de la localidad de Usme.

RELACION DEL PERSONAL EMPLEADO POR EL CONTRATISTA DE OBRA
Se cuenta con el siguiente personal aprobado por interventoria de acuerdo con los términos de
referencia entregados para la ejecucién del proyecto:
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CARGO A DESEMPENAR

NOMBRE

PROFESION

TARJETA PROFESIONAL

DIRECTOR DE OBRA

ZULMA JIRAIDA PARRADO
AGUDELO

INGENIERA CIVIL

A25202-109209 CND

CLAUDIA SUSANA YUSTES

RESIDENTES DE OBRA CUBILLOS ARQUITECTA A134232017-55162123
PROFESIONAL SG-SST - HEADY JOHANNA GONZALEZ
COORDINADOR DE ALTURAS RODRIGUEZ INGENIERA CIVIL 70202-180819 TLM

INSPECTOR DE OBRA

MIGUEL ANGEL CORTAZAR

INGENIERO CIVIL

161037-0572993 TLM

LUIS FERNANDO BENITEZ

TECNICO PROFESIONAL EN
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

163117-0529641 TLM

PROFESIONAL AUXILIAR SST

BEPSY LILIANA HURTADO

TECNOLOGO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN
EL TRABAJO.

1228 DEL 27 AGOSTO DE 2018

MILEN JOHANA SOLER

GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL.

002008 DEL 05 JULIO DE 2022

ESPECIALISTA ESTRUCTURAL

SEBASTIAN VALERO FLOREZ

INGENIERO CIVIL

25202-344971 CND

GESTOR SOCIAL

DIANA ROCIO HUERTAS PINZON

TRABAJADORA SOCIAL

1110448435 RP

ESPECIALISTA REDES HUMEDAS

ANDRES FELIPE MENDOZA
TELLEZ

INGENIERO CIVIL

70202-254225 TLM
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ESPECIALISTA REDES SECAS JHON JAIRO ROJAS CASTANEDA INGENIERO ELECTRICISTA RS205-3912
PROFESIONAL AMBIENTAL Y . : INGENIERIA AMBIENTAL Y
FORESTAL LUISA FERNANDA JIMENEZ ORTiZ SANITARIA 25924-337479 CND
ESPECIALISTA EN CONTROL DE
PROGRAMACION DE HUGO HERNAN ZAMORA ARIAS INGENIERO CIVIL 70202-227056 TLM
PRESUPUESTOS
llustracion 4. relacién de profesionales contratados
OBIJETIVOS
OBIJETIVO GENERAL

Consolidar las actividades mensuales ejecutadas desde el componente de gestién social,
establecidas en el plan de gestidn social para el contrato de obra CONTRATO/CONVENIO 10676
DEL 20/11/2025 cuyo objeto contractual es la “REALIZAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
OBRA PARA LA OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS
DONDE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O
REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DISTRITAL DE CUIDADO. GRUPO 4”

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v’ Describir las actividades ejecutadas desde el Componente de Gestidn Social, inmersos en
cada programa establecido en el Plan de Gestidn Social durante el periodo reportado en
el presente informe.
v" Demostrar el cumplimiento oportuno de las actividades de gestidn social inmersas dentro
del Plan de Gestion Social.
v Evidenciar el proceso de atencidn y canales de comunicacion con la comunidad a través

de los PQRS.
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v' Reportar la priorizacién de Mano de Obra No Calificada y la promocién del empleo
productivo, decente, remunerado y justo de las localidades con el fin de suscitar la
generacion de empleo y mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién del area

de influencia directa.

PROGRAMA DE INFORMACION Y COMUNICACION

REUNION DE SOCIALIZACION DE INICIO

Esta actividad se desarrollé con previa convocatoria por parte de la supervision, quien a través
de correo electrdnico enviado el lunes 29 de diciembre de 2025, realiza invitacion a las entidades
implicadas en el presente proyecto, para llevar a cabo reunién de socializacién de inicio de la
localidad de Bosa, ubicada en la direccién calle 73 sur 81b-10 para el dia 05 de enero de 2026 a
las 10:00 am.

En otra comunicacion recibida via email el dia 29 de diciembre de 2025, se convoca a reunidn de
socializacion de manera virtual con previo envio de link de reunién para socializacion de inicio de
las obras correspondientes a Usme Y Rafael Uribe para el dia 06 de enero de 2026 a las 09:00am.

La finalidad de las citaciones a reunidn que se realizaron de manera previa es dar a conocer los
diferentes equipos de trabajo por parte de la supervision, interventoria y contratista a fin de
conocer objeto y alcances del proyecto a ejecutar en las 13 sedes asignadas a grupo 4.

Para llevar a cabo estas reuniones se realizé envio previo de las 13 presentaciones en formato
PPT a la interventoria para su respectiva revisién y aprobacién.

A continuacion, se detalla cada una de las reuniones que se llevaron a cabo con respecto a las
sedes a intervenir en las diferentes localidades asignadas a grupo 4.
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RV: Reuniones socializacion Optimizacion Grupo 4 - Localidad de Bosa [En
persona]

1 marsaje

Jeimi Rincan Lapez <jrincant@sdis gaw.co- 30 g diciernbre de 2026 a s S:ddam.
Fara nt NMEUSMEZ0ES <IMNTausmea20 25ERgMalloomms, “wWe.Ccontne INEgrass” “wio Cenlrosn e gralesiigmail.coms, Simon
Angres Gonzaher Bohorguez <sagonzaiezbsdis.gov.co, Yenny Modeyvl Tomes Gonzales <yomesmsds gov.cos, Martna

¥ulla Tobeon Awla <miobonsds.gov.eos, Victor Hugo Valanzuels Rojas <walenzualaisdis gov.co, Jaimi Rincon Lopaz
=inconkBisdis pov.co>, Luis Felipe Pedin Vargas <penav@sdis gov.oos

Cordial Saludo.
Amablemente comparta direccian de la SLIS Bosa:
CALLET3SURB1B 10
Sin otre particular,
Alentaments,
Jeimy Rincén Lopez
Area Administrativa

Subdireccion Local Bosa

*‘f\‘?‘ ‘ BOGOT Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel. (571) 3608330

Motn La enfregn por Meds de corme akeci Ao S8 amiaToe como wiida no reguiere er ennac por medic Asco suevamenfe [Crowlar 133 de
07z O 192

EUVZ, OVecis Fiesoennal o, o4 08 2012 ¥ Ley SET de 192

De: Luis Felipe Pefiz Vargas <lpenav@sdis.gov.co>
Enviado: lunes, 29 de diciembre de 2025 2:20 p. m.

llustracioén 5. Trazabilidad de convocatoria a socializacion Bosa.

M G ma || we.centros inlegrales <we.centrosintegrales@amall.com>

Reuniones socializacién Optimizacion Grupo 4 - Localidades de Usme y Rafael
Uribe Uribe

1 menzaje

Luis Felipe Pena Vargas <lpenavi@sdis.gov.cos 29 de diciembre de 2025 a las 2:58 p.m.
Para: int infrsusme2025 <intinfrausme2025@amall coms, “wo.centros integrales” <we centrosintegralesiigmall.come. Yuly
Stephania Guermrero Andrade <ysguerrero@sdis.gov.co>, Greiesy Elizabath Rojas Hincapie <grojashi@sdis gov.cos, Ingrid
Recia Terres Triana <idarres@@sdis gov.cox, Juan Danied Ramirez Pascagaza <jdramirezpsdis.gov.co=

CC: Camile Andres Priete Cuartas <cprietoci@sdis.gov.co=

Reunidn Virtual de socializacidn de inicio de Unidades Operativas para intervencion en las localidades de
Usme y Rafael Uribe Uribe Grupe 4 de optimizacin.

Microsoft Teams iMecesita ayuda?
d. de reunidn: 247 048 357 482 03

Chdige de accesa mSOCEZC

Para organizadores: Opciones de |8 raunidn

llustracién 6. Trazabilidad de convocatoria socializacion Usme y Rafael Uribe
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llustracion 7. Trazabilidad de entrega de PPT a interventoria

BOSA

Frente a la reunidn de socializacidn de inicio, se llevd a cabo de manera presencial en la localidad
de BOSA en la direccidn calle 73 sur 81b-10 a las 10:00 AM. Contando con la participacion del
personal administrativo del SDIS, Gestor territorial, Supervisor de Plantas Fisicas, Contratista de
Infancia, Equipo de Interventoria y Equipo Contratista. Dicha socializacién conto con las
presentaciones en PPT, de cada una de las sedes a intervenir en la localidad, dejado ver nombre,
direcciéon, objeto, alcance, entre otros datos de importancia plasmado en cada una de las
presentaciones. (Anexo 1. Acta de reunion)
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BOSA JARDIN INFANTIL 0JO DE PERDIZ KR 92 70 15 SUR
BOSA JARDIN SOCIAL CAMPO VERDE KR 95A 85 80 SUR
BOSA JARDIN SOCIAL SANTA MARTHA CL 56F SUR 91D 14
BOSA JARDIN SOCIAL PORVENIR CL 49D SUR 92A 34

llustracion 8. sedes de intervencion en Bosa

llustracion 9. evidencias de socializacion presencial en Bosa

RAFAEL URIBE URIBE Y USME
Por otro lado, la socializacion de inicio de las sedes de USME y RAFAEL URIBE URIBE, se llevd a
cabo de manera virtual con link enviado de manera previa a través de correo electrdnico, alas
9:00am del dia 06 de enero de 2026. Se contando con la asistencia de los respectivos gestores
territoriales correspondientes a las localidades, personal administrativo de planta del SDIS,
representantes de infancia, supervisor de plantas fisicas, equipo de interventoria y equipo
contratista. Dicha socializacién conto con las presentaciones en PPT, de cada una de las sedes a
intervenir en la localidad, dejado ver nombre, direccion, objeto, alcance, entre otros datos de
importancia plasmado en cada una de las presentaciones. (Anexo 2. Acta de reunién)
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RAF/:‘JERLI;ERIBE JARDIN INFANTIL SOCORRO SUR KR 13B 50A 24 SUR
RAFﬁERLI;ERIBE JARDIN INFANTIL REFUGIO CL 48P BIS C SUR 4 30 MJ
RAFAEL URIBE )
URIBUE JARDIN INFANTIL MARCO A. IRIARTE CL22SUR 2109
USME JARDIN INFANTIL COMUNEROS KR 1C 96 56 SUR
USME JARDIN SOCIAL CHUNIZA KR 9 84A 42 SUR
, ALLE74 A SUR # 16-
USME JARDIN SOCIAL SAN CAYETANO ¢ ESSTLé 6-60
USME CASA DE LA SABIDURIA SAN DAVID CL 86A SUR 7 79 ESTE
USME JARDIN INFANTIL MARICHUELA CL 76B SUR 14C 11
llustraciéon 10. Centros integrales a intervenir en Usme y Rafael Uribe
. vmmavee | wekmomm e e ol b o
3 12026 94820 LIZETH TIBADUZA RO Jov GO 1012630143 3125060722 Sutcireccion para 13 INancis - SO Convrotmn Azopio y Firmo
4 V2026 0AR 3D ELZABETH APARICIO QUINTERD ‘elzadethut 1t hotmadd com 32000072 V1YY Intorventoria profesoral SST Acepto y Flemo
) e sk, ki S coome o e T immeroo——" o
b4 1872028 95155 Ingna Tomes inores@eais gov.co 52056324 3122040138 Sudcweccdn Local Go Ratsol Uribe Urde Sctiroctors Acopto y Flemo.
s 182026 9:5321 Vate! Rodrguez Prron 3134968968 SOIS SUBDIRECCION LOCAL USME Gestra Local Usme Azopto y Firmo.
E) 162026 9:5328 Jehanna Ramrez ramirezopna e com 3116848 3506565000 irtervenions Resicents Socal Aceoto y Firme
[ VE2028 95350 SLan Ancres Roms Marroquin IABACNOI0N Gorrail com 1190047677 3102252644 Iarventons Area tocrwca Asopto y Femo
” VE2026 95441 Ay Daza Rojes 0TI P3is GOV S2:62299 3114752962 Subdireccion 53 b Infancis - SIS Uder Oporacién de los Servicios Acopto y Firmo
% A i B o 57l i s o
“ V2028 95554 Cristing Mormancox RAnreCrasrafemandez Sorad com 28542837 3192314978 SIS RUL. Gostors Local Acopto y Fiemo
" 12026 95635 JEMY ADAL! SIERRA BOTERO orrab@eda 9o oo 1030522378 IOSIMTE4 T SUBDIRECCION LOCAL USME- SUMAPAZ INVENTARIOS! ALDGLIAR ADMINISTRATIVA Acopto y Femo
" 62026 95646 Non Felioo Alverez Cifuontos aivarez@ucis gov co BOSTHO00 3153043574 Subdireccitn pers b infancio Profescnal de ASyO 8 8 Suporvisiie Aceoto y Femo
o T TR, Wiy W —— e v
22 UEB2026 95048 Ménica Marcola Lopez Aya MIOOETHF S5 QOV.CO 52422519 3002023308 Prumera infancio Comratista Acepto y Femo
kil VB2026 100024 Mara Camits Bunticd Segura “ 2 Contransss Inspocior de obm Acepo y Femo
k-3 VE2026 10:32:19 DIANA HUERTAS TusrascanarocoSt@pmail com 110848435 3163676830 Consortio we Contros inegrales ‘profesonal socked Acepto y Femo.

PROGRAMA DE CAPACITACION PEDAGOGICA

llustracion 11. Evidencia de socializacion de Usme y Rafael Uribe

Para el periodo reportado en el presente informe, no estaba programada esta actividad.
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PROGRAMA DE GESTION Y ATENCION DE PQRS

Con el fin de atender las peticiones, quejas, reclamos, solicitudes de informacién, sugerencias y
denuncias de los habitantes del sector y comunidad en general y con el fin de promover la
comunicacion con los ejecutores del proyecto a través de los canales de informacién y
comunicacion para el desarrollo adecuado de las actividades y la manifestacion de los intereses
comunitarios, el contratista de obra estableci6 un canal de comunicacidn
virtual/telefénico/WhatsApp, los cudles se relacionan a continuacion:

CANALES DE ATENCION AL CIUDADANO

HORARIO DE ATENCION
Vi |
Irtua consorciowccentrosintegrales@gmail,com Disponibles
Telefénico /
WhatsApp 3163676930 Lunes a viernes de 8:00- 4:00

llustraciéon 12. Canales de atencion al ciudadano

Para el periodo reportado en el presente informe, se llevd a cabo la apertura de los canales de
atencién para la comunidad. Informando que no se presentaron PQRS por parte de la comunidad
de los sectores en intervencién.

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SOCIAL

De acuerdo a las responsabilidades contractuales para el periodo del presente informe se
programod la realizacion de 2 reuniones de socializacidn de inicio de las sedes a intervenir
correspondientes al grupo 4, De las cuales se dio cumplimiento al 00% de esta obligacion. En el
presente indicador de gestion se vera reflejado el respectivo cumplimiento.
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Periodo: Enero 01-2026

Indicador de Gestion-socializacion de inicio
PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR FORMULA RESULTADO
Productividad N° Total, de reur}iones orqgramadas—neriodo =2 100%
Total, de reuniones realizadas en el mes =2

PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO LOCAL

A continuacion, se relaciona el personal contratado correspondiente al periodo que se reporta
en el presente informe, en la primera tabla que se evidencia se relaciona el personal contratado
de la zona de influencia; correspondiente a (1) mujer y (9) hombres.

Seguidamente encontraran una tabla macro donde se podra evidenciar a término general los %
del personal con el cual se cuenta en el proyecto, esta grafica permite detallar distribucién del
personal por género, niveles de habilidad al que aplica.

FECHA

LDU&LIDA[‘ Ho! NOMBRE ! CIE.DIJU&H CIUDAD DE ORIGEN CARGO H NGRES OFICIO RADICADO
BOSA 2 |RUTHMUNOZ BARRERA 52471387\ BOGOTAD.C. (CUNCINAMARCA) OFICIAL 150112026 S015-G4-WC-033-040
BOSA 5 | JHON ALEXANDER CRISTIANO RAMIREZ 1.000.930.970/B0GOTAD.C. (CUNDINAMARCA) OFICIAL 180112026 S015-G4-WC-035-040
BOSA §  |ALEJANDRO MACHADO MACHADO 1.016.024.171/BOGOTAD.C. (CUNDINAMARCA) AYUDANTE | 190112026 S015-G4-WC-035-040
BOSA 7 |ADRIAN FELIPE LOPEZ DELGADO 1.031.166.821|B0GOTAD.C. (CUNDINAMARCA) OFICIAL 150112026 SDIS-G4-WC-040
BOSA 8 |PEDRO GICVANYVELOSAVILLAMIL | 1.033.789.441/BOGOTAD.C. (CUNDINAMARCA) OFICIAL 1910112026 S015-G4-WC-035-040

( ]
( ]
[ I
USIE 14 |WICHAEL ANDRES CRISTIANO RAMIREZ] 1033 806 404[B0GOTAD.C. (CUNDINAWARCA) |  WAESTRO | 15012026 |  SDIS-GA-WC35040
USIE 15 |ANORESCAMILOMEDINARENDON | 1.000.721306|B0GOTAD.C. (CUNDINAWARCA) | AYUDANTE | 19012026 |  SDIS-G-WC035040
( I
( ]
( ]

USHE 16 |EDIER MILAN SOTELO HERNANDEZ | 1.001.283 436(B0GOTAD.C. (CUNDINANARCA) AYUDANTE | 190112026 S015-G4-WC-035-040
USHE 18 |CRISTIAN CAMILO CASTRORINCON | 1.000.118.025|BOGOTAD.C. (CUNCINAMARCA) OFICIAL 160112026 S01S-G4-WC-033-040
USHE 22 |GUSTAVO RUBIANO SANCHEZ 80368423 BOGOTAD.C. (CUNCINAMARCA) OFICIAL 150112026 S013-G4-WC-033-040

llustraciéon 13. Contratacion de personal de la zona
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A continuacion, encuentran las graficas con % correspondientes, distribuidas por géneros para manos de
obra calificada y NO calificada.

Distribucion del personal por género y nivel de habilidad

Mujeres

13 de 62 empleados son
mujeres.

Mano calificada

(mujeres)
10 de 13 empleados
femeninos son mano
calificada.
Mano no
calificada
(muijeres)
3 de 13 empleados
femeninos son mano no
calificada. Hombres
49 de 62 empleados son
hombres.
Mano calificada
(hombres)
7 de 49 empleados
masculinos son mano
calificada.
Mano no
calificada
(hombres)
42 de 49 empleados

llustracion 14. Porcentajes de contratacion entre hombre y mujeres
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CONCLUSIONES

Se realiza socializaciones de inicio de centros integrales grupo 4.
Se presenta indicador de gestion.
Se da a conocer medios de atencidn a la comunidad para PQRS

WC centros integrales da a conocer el % de contrataciones del territorio.

AN

WC centros Integrales presenta % de contratacidén entre hombres y mujeres contratados.

(Dt fb

DIANA ROCIO HUERTAS PINZON
PROFESIONAL SOCIAL
CONSONCIO WC CENTROS INTEGRALES



