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PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS
COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 
NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato
Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor
Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de
almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato
Social Familiar con los beneficiarios en estado En Atención
▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección
Registro de Acompañamiento a los Participantes.

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
JUNIO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del
convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de
almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración del plan de acción (hoja de ruta) del convenio
8290-2024 
▪Elaboración de la programación mensual de actividades
del mes Junio de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL
Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas
establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la
Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de Junio
de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL
Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las
personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las
activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en
la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato
Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al
servicio Comedores Comunitario en 8290 de 2024
▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección
Registro de Acompañamiento a los Participantes.

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES
Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,
instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la
identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor
Comuitario a la oferta de servicos de acuerdo con la
identificación de intereses y necesidades y el registro en el
instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social
Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de
Acompañamiento a los Participantes 

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los
acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del
Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪Desarrollo de un (1) encuentro presencial para construir y
concertar los acuerdos de convivencia y participación con
las personas beneficiarias del Comedor Comunitario

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y
participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en la
herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración del documento de acuerdos de convivencia y
participación del Comedor Comunitario en el modelo
establecido por la SDIS
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COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
JUNIO 2024
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10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por
ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura
contratada.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del
convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su
implementación en el mes de julio de 2024

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del
Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con fines
pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪Publicación de los Acuerdos de convivencia y
participación en un ugar visible del Comedor
Comunitario.

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la SDIS,
dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del
Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del
convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su
implementación en el mes de julio de 2024

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas
beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del
convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su
implementación en el mes de julio de 2024

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor
Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del
convenio 8290-2024, esta acción de inicia su
implementación en el mes de agosto de 2024

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA
Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de diálogo
de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la Integración
Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del
convenio 8290-2024, esta acción de IS se implementará
en el mes de septiembre  de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO
Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos
concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del
Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato
Social Familiar.

▪De acuerdo con el plan de acción del convenio (hoja de
ruta) 8290-2024, esta acción de IS inicia su
implementación en el mes de Agosto de 2024

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos
concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del
Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de
Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompañamiento y seguimiento final al
cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato
Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro
de Acompañamiento a los
Participantes

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso
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COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
JUNIO 2024

▪Elaboración del plan de acción (hoja de ruta) del convenio
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PROGRAMADO
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OBSERVACIONES:

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del
servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte
semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por una
Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de
egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE
vigente: sección Registro de Acompañamiento a los
Participantes, con sus respectivos soportes y envío de
correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente
modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,
información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas
por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por
una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo electrónico, con los
respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica
para el registro de actuaciones por historia social, con sus
respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demás
espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social para la
implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso por una
Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico
convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del Componente
Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus respectivos
soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del
convenio 8290-2024, esta acción de IS se implementará
en el mes de Julio  de 2024

NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL ESAL:GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL:VIVIANA LOPEZ MENDEZ PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: JESSICA NATALIA GOMEZ ESPINOSA 
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EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al

servicio Comedores Comunitario en 8290 de 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor

Comuitario a la oferta de servicos de acuerdo con la

identificación de intereses y necesidades y el registro en el

instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social

Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes 

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios en estado En Atención

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes.

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
JULIO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes agosto de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de Julio

de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024
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COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

JULIO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes agosto de 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES
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EJECUTADO E E
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EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO
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PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de septiembre de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de Agosto de 2024

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompeñamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los

Participantes

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de julio de 2024

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de Agosto de 2024

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de julio de 2024

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con fines

pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la SDIS,

dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪Diseño de la Estrategia de Transformaicón de Imaginarios

del Comedor Comunitario Mi Segundo Hogar y envío de

correo electrónico a SDIS para  solcitud de aprobación 
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COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

JULIO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes agosto de 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P

EJECUTADO E

OBSERVACIONES: NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL ESAL: GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL: VIVIANA LOPEZ MENDEZ PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: ANGIE PAOLA CARREÑO BARBOSA

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demás

espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social para la

implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso por una

Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que

dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución Junio de

2024 del componente Incusión Social 

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas

por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo electrónico, con

los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS

ACTIVIDADES TRANSVERSALES



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar

los acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio xxx-2024 y la 

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS 

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al

servicio Comedores Comunitario en 8290 de 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor

Comuitario a la oferta de servicos de acuerdo con la

identificación de intereses y necesidades y el registro en el

instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social

Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes 

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el

Contrato Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta

de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios en estado En Atención

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes.

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
AGOSTO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes septiembre de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de

Agosto de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

AGOSTO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes septiembre de 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P

EJECUTADO E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de septiembre de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su en este

mes Agosto 2024

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompeñamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los

Participantes

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor

Comunitario Mi Segundo Hogar

- Reporte mensual del proceso de Agricultura Urbana

Orgánica.

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪Implementación de la Estrategia Cocinando en Familia

con dos (2) hogares del Comedor Comunitario:

Hogar CACERES VELANDIA . Sesión 1, 2

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco

por ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la

cobertura contratada.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024,

se programó una actividad en el mes de Julio de 2024, sin

embargo, se ejecuta en el mes de agosto de 2024, así:

Grupo 1: sesion 1, 2 y 3

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con

fines pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS 

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la

SDIS, dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias

del Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS 

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

AGOSTO 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes septiembre de 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO

PROGRAMADO P P

EJECUTADO E

OBSERVACIONES: NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL ESAL:GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL:VIVIANA LOPEZ MENDEZ PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: ANGIE CARREÑO BARBOSA

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y

demás espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social

para la implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración

Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes,

que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución Julio de

2024 del componente Incusión Social 

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

del servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones

definidas por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745:

Compromiso por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo

electrónico, con los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la

SLIS

ACTIVIDADES TRANSVERSALES



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E

PROGRAMADO

EJECUTADO

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las personas

beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las activaciones

realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la

herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato Social

Familiar con los beneficiarios que ingresaron al servicio

Comedores Comunitarios 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor Comuitario

a la oferta de servicos de acuerdo con la identificación de

intereses y necesidades y el registro en el instrumento

Lectura de Realidades – Contrato Social Familiar y en laFicha

SIRBE vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes 

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Julio  de 2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
SEPTIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades del

mes octubre de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de

septiembre de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

SEPTIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades del

mes octubre de 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P P

EJECUTADO E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de diálogo

de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la Integración

Social (SLIS) correspondiente.

Formato Ayuda de memoria encuentro local

▪Formato Planilla de asistencia encuentro local

▪Soporte fotográfico geolocalizado del encuentro local de

diálogo de saberes

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social Familiar.

Instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social Familiar

diligenciado

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas beneficiarias 

del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor

Comunitario Mi Segundo Hogar

Envío correo electrónico de diagnóstico y aprobación de los

beneficiarios participantes.

Reporte mensual AUO

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪Implementación de la Estrategia Cocinando en Familia con

dos (2) hogares del Comedor Comunitario:

Hogar CACERES VELANDIA . Sesión 3 y 4

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Se ejecutan actividades en el mes de septiembre de 2024:

Grupo 2: sesiones 1, 2 y 3

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en la

herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con fines

pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la SDIS,

dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

SEPTIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪Elaboración de la programación mensual de actividades del

mes octubre de 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

OBSERVACIONES: NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL ESAL: GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL:VIVIANA LOPEZ MENDEZ PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: Angie Paola Carreño Barbosa

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demás

espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social para la

implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso por una

Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del Componente

Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que dé cuenta del

cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus respectivos

soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución Agosto de

2024 del componente Incusión Social 

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por una

Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de egreso

en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE vigente:

sección Registro de Acompañamiento a los Participantes, con

sus respectivos soportes y envío de correo electrónico a la

SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas

por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo electrónico, con los

respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompeñamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro de

Acompañamiento a los

Participantes



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio  de 2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
OCTUBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes noviembre de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de

octubre de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al

servicio Comedores Comunitario en  octubre de 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor 

Comuitario a la oferta de servicos de acuerdo con la 

identificación de intereses y necesidades y el registro en el 

instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social 

Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de 

Acompañamiento a los Participantes en octubre de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
OCTUBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes noviembre de 2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P

EJECUTADO E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

▪Implementación de la Estrategia de Transformación de

Imaginarios del Comedor Comunitario Mi Segundo Hogar:ó 

3 actividades en el mes de octubre de 2024:

Grupo 3: Sesion 1, 2 y 3

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio xxx-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con

fines pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la

SDIS, dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio de 2024

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor

Comunitario Mi Segundo Hogar

Envío correo electrónico de diagnóstico y aprobación de

los beneficiarios participantes.

Reporte mensual AUO

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪Implementación de la Estrategia Cocinando en Familia

con dos (2) hogares del Comedor Comunitario:

Hogar Luis Carlos Patiño Salazar. Sesión 1,2,3,4



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
OCTUBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes noviembre de 2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P P P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) del

convenio 8290-2024, esta acción de IS se implemento en

el mes de septiembre  de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar y registrarlo en el instrumento Lectura de

Realidades – Contrato Social Familiar.

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompeñamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los

Participantes

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas 

por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo electrónico,

con los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
OCTUBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes noviembre de 2024

PROGRAMADO P

EJECUTADO E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

OBSERVACIONES:

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y

demás espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social

para la implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que

dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución

septiembre de 2024 del componente Incusión Social 

NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL ESAL:GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL:VIVIANA LOPEZ MENDEZ PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: CARMEN MARCELA PATIÑO SISA



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio  de 2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
NOVIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración del

plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes diciembre de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de

Noviembre de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al

servicio Comedores Comunitario en noviembre de 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor 

Comuitario a la oferta de servicos de acuerdo con la 

identificación de intereses y necesidades y el registro en el 

instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social 

Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de 

Acompañamiento a los Participantes en noviembre de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
NOVIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración del

plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes diciembre de 2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Octubre de 2024

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio xxx-2024 y la

Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS se

CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con

fines pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la

SDIS, dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio de 2024

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor

Comunitario Mi Segundo Hogar

Envío correo electrónico de diagnóstico y aprobación de los

beneficiarios participantes.

Reporte Final AUO

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Octubre de 2024

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Septiembre de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 5/06/2024 Fecha finalización convenio 4/12/2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
NOVIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración del

plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes diciembre de 2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO                                                                                         E E E

PROGRAMADO P P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

OBSERVACIONES:

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de  octubre de 2024

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de octubre de 2024

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas

por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo electrónico,

con los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demás 

espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social para la

implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso por una

Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que

dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución octubre

de 2024 del componente Incusión Social 

NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL ESAL: GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL:VIVIANA LOPEZ MENDEZ PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS:CARMEN MARCELA PATIÑO SISA



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMADO P P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al

servicio Comedores Comunitario en diciembre de 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor 

Comunitario a la oferta de servicos de acuerdo con la 

identificación de intereses y necesidades y el registro en el 

instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social 

Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de 

Acompañamiento a los Participantes en diciembre de 2024

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio  de 2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
DICIEMBRE 2024

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes enero de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

▪Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de

Diciembre de 2024 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

DICIEMBRE 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Septiembre de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar y registrarlo en el instrumento Lectura de

Realidades – Contrato Social Familiar.

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompañamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los

Participantes

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor 

Comunitario Maria Paz

Reporte mensual AUO

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Octubre de 2024

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

▪De acuerdo con el plan de acción (hoja de ruta) de la

adicion del convenio 8290-2024, esta acción de IS inicia su

implementación en el mes de enero de 2024

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con

fines pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la

SDIS, dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

DICIEMBRE 2024

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P P P P

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO P

EJECUTADO

PROGRAMADO P

EJECUTADO E

OBSERVACIONES:

PARA LA ADICION DEL CONVENIO 8290-2024 SE PRESENTA CAMBIO DE PROFESIONAL SOCIAL EL 05/12/2024, ACTUALMENTE ES ANAMARIA DIAZ CERON , DE IGUAL FORMA CAMBIO EN EL NOMBRE DEL COMEDOR (COMEDOR  MARIA PAZ A PARTIR 

DEL 05/12/2024) EL PLAN DE ACCION LO ENVIARA EL ENLACE DE SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, POR ESTE MOTIVO TODAVIA NO SE CUENTA CON EL MISMO. 	

LA FECHA DE FINALIZACIÓN DEL CONVENIO N° 8290/2024, ES 05/03/2024, NO SE PUEDA AJUSTAR EN EL CABEZOTE YA QUE SE ENCUENTRA BLOQUEADO.																																

REPRESENTANTE LEGAL ESAL: GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL: ANAMARIA DIAZ CERON PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: LEIDY ACENCION OJEDA SOLORZANO

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y

demás espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social

para la implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que

dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución

noviembre de 2024 del componente Incusión Social. 

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones

definidas por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745:

Compromiso por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo

electrónico, con los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

PROGRAMADO

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

Diligenciamiento del Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar con los beneficiarios que ingresaron al

servicio Comedores Comunitario en enero de 2024

▪Diligenciamiento de la Ficha SIRBE vigente: sección

Registro de Acompañamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪Referenciación de los beneficiarios del Comedor 

Comunitario a la oferta de servicos de acuerdo con la 

identificación de intereses y necesidades y el registro en el 

instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social 

Familiar y en laFicha SIRBE vigente: sección Registro de 

Acompañamiento a los Participantes en enero de 2024.

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio  de 2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
ENERO 2025

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes febrero de 2024

EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de de

enero 2025. 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

ENERO 2025

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E E

PROGRAMADO

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E E

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Septiembre de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción se

realizara nuevamente en el mes de febrero de 2025.

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompañamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los

Participantes

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor 

Comunitario Maria Paz

Reporte mensual AUO

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Octubre de 2024

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

▪Implementación de la Estrategia de Transformación de 

Imaginarios del Comedor Comunitario Maria Paz:

Grupo 4: Sesion 1 y Sesion 2.

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con

fines pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la

SDIS, dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

ENERO 2025

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

FORMATO 

NO CONTROLADO

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E

OBSERVACIONES:

PARA LA ADICION DEL CONVENIO 8290-2024 SE PRESENTA CAMBIO DE PROFESIONAL SOCIAL EL 05/12/2024, ACTUALMENTE ES ANAMARIA DIAZ CERON , DE IGUAL FORMA CAMBIO EN EL NOMBRE DEL COMEDOR (COMEDOR  MARIA PAZ A PARTIR 

DEL 05/12/2024) EL PLAN DE ACCION LO ENVIARA EL ENLACE DE SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, POR ESTE MOTIVO TODAVIA NO SE CUENTA CON EL MISMO. 	

LA FECHA DE FINALIZACIÓN DEL CONVENIO N° 8290/2024, ES 05/03/2024, NO SE PUEDA AJUSTAR EN EL CABEZOTE YA QUE SE ENCUENTRA BLOQUEADO.																																

REPRESENTANTE LEGAL ESAL: GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL: ANAMARIA DIAZ CERON PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: LEIDY ACENCION OJEDA SOLORZANO

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y

demás espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social

para la implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que

dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución diciembre

de 2024 del componente Incusión Social. 

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones

definidas por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745:

Compromiso por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo

electrónico, con los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS

ACTIVIDADES TRANSVERSALES



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 4. Estrategia Acuerdos de Convivencia y Participación del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar mínimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los

acuerdos de convivencia y participación, con el 10% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio  de 2024

7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y

participación del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en

la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las

personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las

activaciones realizadas en el ámbito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo

en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con el plan de acción del convenio 8290-

2024, esta acción finalizo su implementación en el mes de

enero de 2025.

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Acción para la inclusión social 3. Referenciación

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,

instituciones u organizaciones en el ámbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la

identificación de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

▪De acuerdo con el plan de acción del convenio 8290-

2024, esta acción finalizo su implementación en el mes de

enero de 2025.

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato

Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor

Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio  de 2024

COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD
FEBRERO 2025

1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusión Social por el plazo de ejecución del

convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de

almacenamiento de información definida para tal fin.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, la eleboración

del plan de acción se CUMPLIÓ en el mes de  junio de 2024

▪Elaboración de la programación mensual de actividades

del mes marzo de 2025
EJE 1. ARTICULACIÓN INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Acción para la inclusión social 1. Participación en la Mesa Local de Inclusión Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusión Social de acuerdo con las condiciones técnicas

establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecución del convenio. 

Participación en la Mesa Local de Inclusión Social de de

febrero 2025. 

EJE 2. SENSIBILIZACIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

Acción para la inclusión Social 2. Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

FEBRERO 2025

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E E E E E E E E E E E E E

Acción para la inclusión social 11: Seguimiento a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Acción para la inclusión social 8. Encuentro Local de Diálogo de Saberes

13. Participar en la planeación, articulación y desarrollo de un (1) encuentro local de

diálogo de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdirección Local para la

Integración Social (SLIS) correspondiente.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Septiembre de 2024

EJE 6. ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Acción para la inclusión social 9. Acompañamiento y seguimiento a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

14. Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades – Contrato

Social Familiar.

Realizar acompañamiento y seguimiento bimestral al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar y registrarlo en el instrumento Lectura de

Realidades – Contrato Social Familiar.

Acción para la inclusión social 10. Acompañamiento final a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompañamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos

concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la sección Registro de

Acompañamiento a los Participantes.

▪Registro de acompañamiento y seguimiento final al

cumplimiento de los acuerdos concertados en el Contrato

Social Familiar en la Ficha SIRBE vigente: sección Registro

de Acompañamiento a los

Participantes

Acción para la inclusión social 6. Estrategia Agricultura Urbana Orgánica – AUO.

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgánica con el 5% de personas

beneficiarias del Comedor Comunitario.

▪Implementación procesos de AUO en el Comedor 

Comunitario Maria Paz

Reporte final AUO

Acción para la inclusión social 7. Estrategia Cocinando en Familia

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor

Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas señaladas por la SDIS.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Octubre de 2024

10. Implementar la estrategia Transformación de Imaginarios con mínimo el veinticinco por

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura

contratada.

▪Implementación de la Estrategia de Transformación de 

Imaginarios del Comedor Comunitario Maria Paz:

Grupo 4: Sesion 3.

8. Publicar los acuerdos de convivencia y participación concertados en un lugar visible del

Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didácticas con

fines pedagógicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Junio de 2024

Acción para la inclusión social 5. Estrategia Transformación de Imaginarios

9. Diseñar la estrategia Transformación de Imaginarios en el modelo establecido por la

SDIS, dirigida como mínimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.

▪De acuerdo con la hoja de ruta del convenio 8290-2024 y

la Programación Mensual de Actividades, esta acción de IS

se  CUMPLIÓ en el mes de Julio de 2024



NOMBRE ESAL 
Corporación Sua Za Conformación y Fortalecimiento de Grupos Sociales una 

Propuesta Alternativa de Desarrollo
Nº Convenio/Vigencia:

Kennedy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
COMPROMISOS ESPECÍFICOS ACTIVIDAD

FEBRERO 2025

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

INFORMACIÓN GENERAL

8290-2024 Comedor Comunitario 121219-CCCP 08-005-Mi Segundo Hogar

FORMATO 

NO 

CONTROLADO

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO PROGRAMACIÓN MENSUAL DE ACTIVIDADES

SUBDIRECCIÓN LOCAL PARA LA INTEGRACÓN SOCIAL SLIS: Fecha de inicio convenio 05/06/2024 Fecha finalización convenio 04/12/2024

PROGRAMADO

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO

EJECUTADO E E E E

PROGRAMADO

EJECUTADO

PROGRAMADO

EJECUTADO E

OBSERVACIONES:

"PARA LA ADICION DEL CONVENIO 8290-2024 SE PRESENTA CAMBIO DE PROFESIONAL SOCIAL EL 05/12/2024, ACTUALMENTE ES ANAMARIA DIAZ CERON , DE IGUAL FORMA CAMBIO EN EL NOMBRE DEL COMEDOR (COMEDOR  MARIA PAZ 

A PARTIR DEL 05/12/2024) EL PLAN DE ACCION LO ENVIARA EL ENLACE DE SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, POR ESTE MOTIVO TODAVIA NO SE CUENTA CON EL MISMO. 	

LA FECHA DE FINALIZACIÓN DEL CONVENIO N° 8290/2024, ES 05/03/2024, NO SE PUEDA AJUSTAR EN EL CABEZOTE YA QUE SE ENCUENTRA BLOQUEADO.																																"																																	

REPRESENTANTE LEGAL ESAL: GIOVANNI MENDEZ GUEVARA PROFESIONAL SOCIAL: ANAMARIA DIAZ CERON PROF. APOYO SUPERVISIÓN IS: LEIDY ACENCION OJEDA SOLORZANO

Acción para la inclusión social 13: Participación en espacios convocados por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y

demás espacios de encuentro convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social

para la implementación del componente Inclusión Social y el Proyecto 7745 Compromiso

por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces.

▪Participación en las Jornadas de Fortalecimiento Técnico

convocadas por la Secretaría Distrital de Integración Social

INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL

19. Presentar a la supervisión o interventoría informe mensual de ejecución del

Componente Inclusión Social, dentro de los primeros dos (2) días hábiles de cada mes, que

dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mención con sus

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

▪Presentación del informe mensual de ejecución enero de

2025 del componente Inclusión Social. 

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte

semanal, vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por

una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

▪Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de

egreso en formato establecido por SDIS y en Ficha SIRBE

vigente: sección Registro de Acompañamiento a los

Participantes, con sus respectivos soportes y envío de

correo electrónico  a la SLIS

Acción para la inclusión social 12: Actualización de información diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente

modificación en las variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica,

información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones

definidas por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745:

Compromiso por una Alimentación Integral en Bogotá o el que haga sus veces, vía correo

electrónico, con los respectivos soportes de actualización que se requieran.

▪Actualización de información en la Ficha SIRBE genérica

para el registro de actuaciones por historia social, con sus

respectivos soportes y envío de correo electrónico a la SLIS
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