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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9380914 - 2026 SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE 

APRENDIZAJE – SENA Y JJA PRODUCCIONES S.A.S con Nit No. 901235624-3 

Representante Legal JULIO CESAR ANDRADE VELASCO C.C No. 76.316.214 de Popayán. 

 

 

CONSIDERACIONES 

 

Las condiciones contractuales del contrato corresponderán a la información que se registre del mismo 

en la plataforma transaccional SECOP II y comprenderá los documentos que para todos los efectos hacen 

parte integral del este y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y 

contractuales, como lo son y los documentos antecedentes del contrato, las actas y acuerdos suscritos 

por las partes durante la ejecución del Contrato, entre otros, a saber: a) El estudio previo, pliego 

electrónico y todos sus anexos, adendas y los demás documentos previos expedidos por el SENA en 

desarrollo del proceso. b) La propuesta del contratista y los documentos adjuntos presentados con la 

misma. c) Las instrucciones escritas al contratista para la ejecución de los trabajos. d) Las actas y demás 

documentos que durante la ejecución del contrato se suscriban por las partes.  

 

En ese sentido, el contrato electrónico del SECOP II está compuesto por el formulario, los anexos 

publicados, los mensajes de datos que la Entidad envía al proveedor y los mensajes de datos de 

respuesta y aceptación por parte del mismo, los cuales son validados mediante la firma electrónica y el 

sello de tiempo que provee la plataforma. El contrato electrónico tiene plena validez y fuerza obligatoria, 

de conformidad con lo preceptuado en la Ley 527 de 1999 y demás normativa aplicable. 

 

Con base en lo anteriormente expuesto, el presente documento se constituye como un Anexo al 

contrato electrónico de la plataforma SECOP II, con el objetivo de regular las condiciones y cláusulas 

contractuales adicionales que no se encuentran disponibles en el formulario de la plataforma. 

 

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente contrato se entenderá perfeccionado con la firma de 

las partes contratantes, en atención a lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. Para su 

ejecución requiere: 1) Registro presupuestal, 2) Constitución de la garantía única y las que se requieran 

según sea el caso y 3) La aprobación de la misma por parte del SENA. PARÁGRAFO. El inicio de la 

ejecución estará condicionado, además, a los requisitos de inicio contemplados en el Estudio previo y/o 

el Pliego de condiciones. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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SUPERVISIÓN. La supervisión de la ejecución del contrato se realizará por el Ordenador del gasto o por 

el funcionario que este designe. El supervisor velará por el cabal cumplimiento de todas y cada una de 

las actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por el Manual 

de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 

GARANTÍAS. El CONTRATISTA constituirá a favor del SENA la garantía con amparos señalados en el 

estudio previo. PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA podrá amparar los riesgos anteriormente 

señalados, con alguno de los mecanismos de cobertura del riesgo previstos en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. 

del Decreto 1082 de 2015. La garantía deberá mantenerse vigente por la totalidad del plazo de ejecución 

establecido en el contrato y hasta la liquidación del mismo. En caso de ser necesario, deberá realizar la 

modificación de la vigencia de la garantía de acuerdo con la fecha de inicio de actividades o 

cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecución. PARÁGRAFO SEGUNDO. EL 

CONTRATISTA se obliga a restablecer el valor de la garantía cuando este se haya visto reducido por razón 

de las reclamaciones efectuadas por la Entidad contratante. De igual manera, en el evento en que se 

aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberá ampliar el 

valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso; so pena de que el SENA dé aplicación 

a las sanciones previstas en la Ley. 

 

MULTAS. Las partes acuerdan que, en caso de retraso en el cumplimiento de cualquiera de las 

obligaciones a cargo del contratista, señaladas en el contrato y como apremio para que las atienda 

oportunamente, EL CONTRATISTA pagará a favor del SENA multas equivalentes a un (1) SMLMV por cada 

día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder 

el veinte por ciento (20 %) del valor total del mismo. Para tal efecto se dará aplicación al artículo 86 de 

la Ley 1474 de 2011. 

 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de un incumplimiento parcial o total de las obligaciones por 

parte del CONTRATISTA, este pagará al CONTRATANTE a título de cláusula penal sancionatoria una suma 

equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de las multas que hayan 

sido impuestas. El CONTRATISTA expresamente manifiesta que el pago de la pena no lo exime del pago 

de los perjuicios que sean causados al CONTRATANTE con ocasión del incumplimiento de sus 

obligaciones en virtud del presente Contrato y, por lo tanto, el CONTRATANTE podrá hacer efectiva la 

cláusula penal, así como exigir el cumplimiento de la obligación incumplida cuando ello sea posible. 

Utilizar una, varias o todas las anteriores alternativas estará a libre elección del CONTRATANTE. 

 

SUSPENSIÓN. El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido excepcionalmente de 

manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1) Por el mutuo acuerdo de las partes. 2) Por orden 

judicial. PARÁGRAFO. En caso de suspensión el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al 

Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al término que dure la misma. 
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RÉGIMEN LEGAL. El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, 

salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratación que le sean aplicables de 

conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 

2015. 

RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas 

en el contrato. Además, responderá por los daños generados al SENA con ocasión de la ejecución del 

mismo o por aquellos causados por sus contratistas, empleados o subcontratistas. 

 

INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendrá indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, acción 

legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes ocasionados por EL 

CONTRATISTA o su personal durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que 

se formule reclamo, demanda o acción legal contra el SENA por asuntos que según el contrato sean de 

responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por su cuenta 

adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y adelante los 

trámites para llegar a un arreglo del conflicto. EL SENA, a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su 

colaboración para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que estos 

ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenúe por este reconocimiento, 

ni por el hecho de que el SENA en un momento haya prestado su colaboración para atender a la defensa 

de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. PARÁGRAFO. Si en cualquiera de 

los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa 

del SENA, la entidad podrá hacerlo directamente, previa comunicación escrita al CONTRATISTA, quien 

pagará todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el 

CONTRATISTA, el SENA tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que 

adeude EL CONTRATISTA. 

 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que 

se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni las 

personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 

señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas 

concordantes. PARÁGRAFO PRIMERO. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte 

del CONTRATISTA, este cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de la supervisión 

y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. PARÁGRAFO SEGUNDO. Presentada 

la causal de inhabilidad o incompatibilidad, EL CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres 

(3) días hábiles siguientes a su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar 

por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas 

condiciones pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato 

propuesto por EL CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero que reúna las 

condiciones para continuar con la ejecución del contrato. PARÁGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA 

responderá por haber ocultado, al contratar, cualquier inhabilidad, incompatibilidad o prohibición o por 

haber suministrado información falsa. 
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CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN. EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar el respectivo contrato 

sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo este negar la autorización de la cesión o del 

subcontrato. 

 

GASTOS E IMPUESTOS. Estarán a cargo del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y 

contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones. 

 

SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las diferencias que surjan entre las partes 

por asuntos distintos a la aplicación de la cláusula de caducidad y de los principios de interpretación, 

modificación y terminación unilaterales, con ocasión de la celebración, ejecución, desarrollo, 

terminación y liquidación del contrato, serán dirimidas mediante la utilización de los mecanismos de 

solución ágil de conflictos previstos en la Ley.  Por lo tanto, las partes en aras de solucionar en forma 

ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecución del contrato, acudirán a los 

mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y 

transacción. 

 

CLÁUSULAS EXCEPCIONALES. Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que 

se refiere el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 

 

CAUSALES DE TERMINACIÓN. Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes 

eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen 

perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Unilateralmente por 

incumplimiento del contratista. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su 

ejecución o cuando la fuerza mayor o caso fortuito supere los tres (3) meses, sin que cese dicha causal. 

e) Por disolución de la sociedad del contratista. f) Por incapacidad financiera del CONTRATISTA, la cual 

se presumirá cuando este se declare en iliquidez o inicie proceso de liquidación según la ley. g) Cuando 

no se entregue información veraz y verificable con ocasión de la prevención del lavado de activos y la 

financiación del terrorismo. PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA entiende que la terminación del 

contrato por las causales descritas en la presente cláusula no dará lugar a indemnización de perjuicios a 

favor del mismo, razón por la cual renuncia a iniciar cualquier reclamación en contra del CONTRATANTE. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. La terminación anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las 

partes. 

 

EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL. El CONTRATISTA ejecutará el contrato con sus propios medios y 

con plena autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato 

será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos por la ley y los 

documentos del proceso. Entre EL CONTRATISTA, el personal que este contrate y EL SENA no existe, ni 

existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, EL CONTRATISTA responderá de manera exclusiva por 
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el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que 

haya lugar. Así mismo, EL CONTRATISTA deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal 

al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación 

Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. 

 

PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, investigaciones, 

descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, estos pertenecen a EL SENA de 

conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el artículo 28 de 

la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma Ley. Lo anterior, sin perjuicio del respeto al derecho 

moral consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 de 

la Ley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al SENA por el objeto 

de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o 

cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 

 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta 

confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por 

EL SENA y conocida en virtud del desarrollo y ejecución del presente contrato. Esta obligación de 

confidencialidad se aplicará para todos los casos, salvo que la información confidencial sea requerida 

por autoridad competente. PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá 

vigente mientras la información catalogada como tal conserve el carácter de reservada. En todo caso 

estará sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la Decisión 

486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, 

respecto de la información y documentos reservados, artículo 24 sustituido, y en las demás normas 

concordantes y complementarias que regulen la materia. 

 

PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS. El CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar al SENA la 

información veraz y verificable que le sea solicitada para el cumplimiento de la normatividad relacionada 

con la prevención del lavado de activos y la financiación del terrorismo. En el evento en que no se cumpla 

con la obligación consagrada en esta cláusula, el SENA tendrá la facultad de dar por terminado el 

presente contrato. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA declara que: 

 

1) Conoce y cumple integralmente con la normatividad de Sistema de Administración del Riesgo de 

Lavado de Activos y de la Financiación del Terrorismo (SARLAFT) y el Sistema de Prevención y Control 

del Lavado de Activos, la Financiación del Terrorismo y Financiamiento de la Proliferación de Armas de 

Destrucción Masiva (SIPLAFT) aplicable a su sector y actividad económica. 

2) Declara y certifica que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad 

ilícita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la 

financiación del terrorismo. 
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SOBORNO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN. El CONTRATISTA declara que se abstendrá de dar u 

ofrecer dinero o cualquier objeto de valor, incluyendo, pero sin limitarse a: favores, promesa o ventaja, 

sobornos, regalos o entretenimiento, premios, condiciones favorables para préstamos u otros productos 

financieros, contribuciones, donaciones, empleo u otras oportunidades para un servidor público, 

funcionario, empleado o contratista de la entidad, o a cualquier asociado o familiar dentro del tercer 

grado de consanguinidad, segundo de afinidad y único civil, o cualquier otra conducta que una persona 

razonable pueda considerar como una dadiva a cambio de la realización u omisión de cualquier acto en 

el ejercicio de sus funciones o para resultar beneficiado en la adjudicación, celebración o ejecución del 

contrato, en cualquier momento u oportunidad. 

 

LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. La liquidación del contrato se efectuará de mutuo acuerdo dentro del 

término establecido en la configuración del con trato electrónico publicado en la Plataforma SECOP II. 

En caso de que no se haya establecido dicho término se dará aplicación a plazos previstos en el artículo 

11 de la Ley 1150 de 2007.  

 

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE OPERADOR LOGISTICO INTEGRAL PARA LA REALIZACIÓN DE LAS 

GIRAS TÉCNICAS DEL CENTRO AGROPECUARIO DE LA REGIONAL CAUCA. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de agosto de 2026, termino 
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución de la 
orden de compra, registro presupuestal y aprobación de la garantía única. 
 

Obligaciones Generales del Contratista: 
 
1. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas 
en los Documentos del Proceso de contratación. 
2. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del Contrato o sobre sus obligaciones. 
4. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
5. Mantener la documentación que tramite debidamente organizada y de fácil consulta, entregarla al 
supervisor del contrato, con la periodicidad que se determine de acuerdo con la naturaleza de la gestión 
encomendada o una vez finalizado el plazo contractual, según sea el caso. 
6. Presentar los documentos requeridos para la legalización del contrato. 
7. Constituir las garantías pactadas en el contrato dentro de los términos establecidos en el cronograma, 
Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato, así como de las 
modificaciones que se presenten en la ejecución de este. 
8. Facilitar los insumos para una adecuada supervisión del contrato. Reportar al supervisor del contrato, 
de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía que afecte la ejecución del contrato. 
9. Presentar informe completo (técnicos, administrativos y financieros) en los plazos pactados o 
requeridos por el Supervisor del Contrato, informes que evidencien y soporten la ejecución del objeto 
contractual. Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía 
que afecte la ejecución del contrato. 
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10. Atender los requerimientos y/o instrucciones que realice la Entidad durante el desarrollo del contrato 
y, de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. Atender las 
observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a 
que haya lugar. 

11. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto de este contrato, de acuerdo con las 
condiciones técnicas descritas en la invitación pública. En caso de generarse incumplimiento del 
contrato, deberá reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause al SENA. 
12. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relación en razón del 
desarrollo de las actividades. 
13. Guardar absoluta reserva de la información a la que tenga acceso en el desarrollo de sus actividades, 
la cual es de propiedad del SENA. Esta información solo podrá ser divulgada por requerimiento expreso 
de una autoridad competente. Deberá mantener la confidencialidad de toda la información que le sea 
entregada, esté bajo su custodia o que deba conocer o manipular por cualquier circunstancia. La 
violación de esta confidencialidad podrá dar lugar a las sanciones legales pertinentes, debiendo 
responder patrimonialmente por los perjuicios derivados de su divulgación y/o uso indebido, ya sea que 
afecte la entidad o un tercero. 
14. OBLIGACIONES EN MATERIA LABORAL, DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL A CARGO DEL 
CONTRATISTA. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales, para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la ley 789 de 2002 
y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de 
conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia. 
15. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal 
contratado para la ejecución del contrato, así como los honorarios, impuestos, gravámenes, aportes y 
servicios de cualquier naturaleza que establezcan las leyes colombianas, junto con otras erogaciones 
necesarias para cumplir con el contrato. Se entiende que todos estos gastos han sido considerados por 
el contratista al momento de presentar la propuesta. Además, deberá cumplir con las obligaciones del 
sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales), el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y demás normas aplicables, deberá presentar los documentos 
respectivos que acrediten todo lo anterior. 
16. Serán por cuenta del Contratista todos los costos y gastos Directos e Indirectos imputables a la 
correcta ejecución del objeto contractual. Corresponde al Contratista pagar todos los impuestos, 
derechos, tasas ejecución del contrato o con base en el mismo. 
17. Cumplir las obligaciones en relación con la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, es decir, 
el Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019, Decreto 1076 de 2015 y demás marco legal aplicable 
vigente. 
18. Velar por que el Centro Agropecuario del SENA Regional Cauca se mantenga libre de cualquier 
reclamación de terceras personas, subcontratistas, proveedores y otros servicios requeridos de forma 
indirecta para la ejecución del contrato. Responder ante las autoridades competentes por los actos u 
omisiones en el desarrollo del contrato que puedan causar perjuicio a la entidad o a terceros, conforme a 
los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 
19. El contratista ejecutará el objeto contractual con total autonomía y sin subordinación con respecto del 
Centro Agropecuario del SENA Regional Cauca. Queda entendido que no habrá vínculo laboral alguno 
entre el personal utilizado por el contratista y el Centro Agropecuario. 
20. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, técnicas 
y financieras de acuerdo con lo manifestado en el presente documento y la propuesta presentada por el 
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contratista. 
21. Presentar informe final de ejecución del contrato, Factura o documento equivalente y cuenta de cobro. 
22. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las hubiere. 
23. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

1. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación. 

2.  Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta. 

3.  Para dar inicio al contrato de prestación de operación logística, es necesario que el contratista cuente 
con certificado de manipulación de alimentos para mínimo dos personas que realicen la labor de 
preparación, manejo y entrega de alimentos, certificado en manipulación de Alimentos vigente 
expedido por la secretaria de salud municipal o departamental de la territorialidad, acompañada de las 
respectivas copias de cedula de ciudadanía. 

4.  El contratista podrá suministrar motorista, ayudante, motor fuera de borda y combustible para 
cumplir con el objeto del contrato. 

5.  Contar con todos los permisos o licencias para realizar el transporte contratiempos. 

6.  En caso de que el medio de transporte presente fallas, el contratista de manera inmediata deberá 
suministrar el transporte respectivo por medio de otro vehículo con iguales o mejores características sin 
sobrecosto alguno. 

7.  El contratista debe cumplir con los requisitos tanto ambientales como de seguridad y salud en el 
trabajo establecidos en el presente estudio previo y fichas técnicas para cada programa durante la 
ejecución del contrato. 

8.  El contratista deberá atender la capacidad de transporte en número de aprendices requerido por el 
Centro Agropecuario Sena. 

9.  El servicio de transporte de personal es a todo costo a cargo del contratista o prestador del servicio, lo 
que incluye al vehículo en óptimas condiciones, el conductor con su debida vinculación a seguridad social 
(salud, pensión, riegos profesionales), además lo concerniente a combustible, gastos de alimentación, 
parqueadero y demás costos directos e indirectos a que hubiere lugar para él respectivo servicio. 

10.  El contratista se obliga a cumplir con los horarios que para el transporte de aprendices establezca el 
Centro y que harán conocer con antelación, pudiendo ser modificados de acuerdo con las necesidades 
del servicio, dando un preaviso de un día. Se deberá presentar la afiliación de los conductores a 
seguridad social y riesgos profesionales. 

11.  De conformidad con los artículos 994 y 103 del Código de Comercio, las empresas de transporte 
público terrestre deberán tomar por cuenta propia, con una compañía de seguros autorizada para 
operar en Colombia, las pólizas de seguros de responsabilidad civil contractual y extra contractual que 
las ampare contra los riesgos inherentes a la actividad de transporte así: Póliza de responsabilidad civil 
contractual: Deberá cubrir al menos los siguientes riesgos: muerte, incapacidad permanente, 
incapacidad temporal, gastos médicos, quirúrgicos, farmacéuticos y hospitalarios. Póliza de 
responsabilidad civil extracontractual: Deberá cubrir los siguientes riesgos: muerte o lecciones a una 
persona, daños a bienes de terceros, muerte o lecciones a dos o más personas. 

12.  Los conductores que asigne el contratista a los vehículos que presten el servicio, en caso de ausencia 
de autoridad competente del SENA, están obligados a controlar los pasajeros, manteniéndose siempre 
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un trato cordial y respetuoso e informando las anomalías que se presenten. Los conductores asignados 
para la prestación de servicios al SENA, deben estar afiliados a la empresa de transporte y ser personal 
idóneo. 
13.  El alojamiento debe ser en hoteles clasificado como normal, una estrella, que tengan registro 
hotelero, con acomodación doble o triple, las habitaciones deben contar con baño. 

14.  En cuanto al transporte, el proponente deberá garantizar los siguientes requisitos: 

• Rutas y Cantidades para la Prestación del Servicio: El servicio a contratar se deberá prestar 
atendiendo las rutas establecidas en las especificaciones técnicas en los días y horarios que el 
SENA le indique al CONTRATISTA. 

• Modelo de Buses: No serán habilitadas propuestas de buses modelos inferiores al año 2015 y 
todos los buses destinados a la prestación del servicio deben tener la correspondiente revisión 
técnico – mecánica al día, tarjeta de Propiedad, tarjeta de Operación y Licencia de Tránsito, Seguro 
Extracontractual, Seguro de Accidentes, Así mismo cumplirán con todas las disposiciones que 
consagre la normatividad vigente para los buses que prestan esta clase de servicios. 

• Capacidad de los vehículos- Número de pasajeros: La capacidad de los vehículos que prestarán 
el servicio objeto de la presente convocatoria, deberá ser de máximo cuarenta (40) pasajeros y 
mínimo de veinte (20). 

• Seguridad Social: El proponente deberá presentar la Afiliación de los Conductores a Seguridad 
Social, Pensiones y Riesgos profesionales. 

• Estado de Funcionamiento de los Vehículos: Los buses destinados para la prestación del servicio 
a contratar deberán mantenerse en correcto estado de presentación, limpieza y funcionamiento 
para que presten de manera eficiente y cumplida el servicio contratado. 

• Personal de Conducción Asignado: Cada uno de los vehículos asignados para la prestación de 
este servicio, deberán ser operados por conductores expertos e idóneos, que tengan Licencia 
de Conducción pase C3. 

• Provisión de Repuestos: Los vehículos deberán estar provistos con sus respectivas llantas de 
repuestos y herramientas necesarias para asegurar las condiciones mecánicas de 
funcionamiento de los vehículos que prestarán el servicio de transporte de aprendices. 

• Buses de Reserva: Con el fin de garantizar la prestación del servicio de transporte, el contratista 
se obliga a disponer por lo menos de un bus de reserva, para que cubra el servicio si un vehículo 
de los asignados se encuentra fuera de servicio, no presta el servicio o sea retirado de él, por no 
reunir las condiciones mínimas exigidas en el respectivo contrato. 

• Certificados de Revisión de Vehículos: El contratista se obliga a presentar al centro Agropecuario 
Sena Regional Cauca cuando lo requiera, los respectivos certificados de revisión del grupo de 
vehículos asignados para la prestación del servicio, por parte de un Centro de Diagnóstico 
Automotor autorizado por el Ministerio de Transporte. 

• Gastos que se Generen: Correrán por cuenta del contratista todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte objeto de la presente contratación. 

• Control de Pasajeros y Reporte de Anomalías: Los conductores que asigne el contratista a los 
vehículos que presten el servicio en ausencia de autoridad competente del SENA están obligados 
a controlar los pasajeros, manteniéndose siempre un trato cordial y respetuoso e informando 
las anomalías que se presenten. 

• Regulador de Velocidad: El contratista se obliga a garantizar que los buses prestadores del 
servicio de transporte objeto del contrato, dispondrán y utilizaran regular de velocidad, tal como 
lo exigen las normas de tránsito vigentes. 
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• Los vehículos que presten el servicio específico de transporte deberán contar con algunos 
elementos y equipos esenciales para su operación, como se pasa a detallar: i) Sistema de 
comunicación, ii) Botiquín, iii) Extintor, iv) Tacos, v) Triángulos; vi) Mecheros, viii) Chalecos 
reflectivos, viii) Gato, ix) Linterna, entre otros. 

• Finalmente se habrá de adjuntar de los vehículos a prestar el servicio: a) Certificación de la 
revisión general en un diagnosticentro, durante los seis (6) últimos meses, contados a partir de 
la fecha de apertura del proceso de mínima cuantía, b) Seguro Obligatorio contra Accidentes de 
tránsito (SOAT), vigente. C) Póliza de Responsabilidad Civil Contractual que deberá cubrir al 
menos los siguientes riesgos: Muerte, Incapacidad Permanente, Incapacidad temporal, Gastos 
médicos quirúrgicos, farmacéuticos, hospitalarios. El monto asegurable por cada riesgo no podrá 
ser inferior a 60 S.M.M.L.V, por persona, vigente. D) Póliza de Responsabilidad Civil extra-
contractual que deberá cubrir al menos los siguientes riesgos: Muerte o lesiones a una persona, 
Daños a bienes de terceros, Muerte o lesiones a dos o más personas. El monto asegurable por 
cada riesgo no podrá ser inferior a 60 S.M.M.L.V, por persona, vigente. E) Licencia de tránsito del 
automotor. F) Certificación del sistema de comunicación bidireccional entre la entidad 
contratante y el conductor. 

• No se admitirán pasajeros de pie en ningún caso. 

• En cuanto a la manipulación de alimentos deberá garantizarse que los productos alimenticios 
que se pretenden suministrar durante el desarrollo de la ejecución del contrato, como refrigerios, 
almuerzos y demás, deberán cumplir con los estándares de los mercados receptivos en cuanto a 
las Medidas Sanitarias y de higiene exigidas por el INVIMA.  

• Vincular al personal y celebrar subcontratos en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, 
sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior 
deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la  ejecución del contrato) 
los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, 
indemnizaciones y demás prestaciones, afiliación al Sistema de pensiones y Salud según lo 
ordenado por la Ley 100/93 y que se causen durante la ejecución del contrato, atendiendo a la 
modalidad de vinculación que aplique con las personas naturales que subcontrate. 

• Corresponde al Contratista pagar todos los impuestos, derechos, tasas ejecución del contrato o 
con base en el mismo. 

15.  Mantener los precios presentados en la propuesta durante la vigencia o plazo de ejecución del 
contrato y/o en término que dure la garantía de los productos y la póliza de cumplimiento. 

16.  Garantizar la entrega de productos amigables con el medio ambiente, según lo establecido en el 
numeral 4 del Manual de Contratación administrativa del SENA. 

17.  Llevar control sobre la entrega, a fin de evitar los mismos por un valor superior al del contrato o por 
doble facturación. 

18.  De ninguna manera se podrá cambiar en forma unilateral las obligaciones ni las especificaciones 
técnicas de los Ítems requeridos, como tampoco atender solicitudes de cambios frente a los mismos de 
persona distinta a la designada para ejercer la SUPERVISIÓN del contrato. 

19.  Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se 
generen durante el evento. 

20.  Los plásticos de un solo uso requeridos para la ejecución del evento deben ser: reutilizables o 
reciclables o comportables. Está prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos plásticos, platos 
plásticos, poliestireno y globos decorativos 

21.  Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que en la 
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medida de lo posible sean biodegradables. 

22.  Hacer seguimiento a las evidencias de los eventos, evaluaciones y listas de asistencia. 

23.  Se debe garantizar la calidad de los productos 

 

Nota: El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral, dará lugar 

al inicio de procesos sancionatorios conforme con la normatividad vigente, esto es, la imposición de 

multas o las declaratorias de incumplimiento y de efectividad de la cláusula penal pecuniaria, si es del 

caso. 

VALOR: El valor estimado del contrato será́ hasta por la suma de CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES 

DOSCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/TE ($172.215.000) Incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), 

cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal 

de carácter legal, costos directos e indirectos. 

FORMA DE PAGO:  

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 
frente al valor total del 
Contrato 

Requisito para el pago 

Pagos parciales  EL SENA efectuará los pagos MEDIANTE ACTAS PARCIALES 
sobre el valor total del contrato o de lo establecido en la 
Comunicación de Aceptación, de los bienes efectivamente 
suministrados SIEMPRE Y CUANDO los servicios sean 
recibidos en su totalidad a satisfacción dentro de los 
términos previstos por la entidad a través del supervisor del 
contrato. Para efectuar desembolsos, de acuerdo con la 
disponibilidad de PAC correspondiente y con el 
cumplimiento de los requisitos legales de facturación. Este 
hecho deberá realizarlo el contratista en la Tesorería del 
Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros ubicada en la 
Carrera 9N Número 71N-60. 

 
Para poder adelantar El SENA los trámites administrativos 
del pago, el contratista debe presentar la respectiva factura 
o cuenta de cobro según la naturaleza jurídica del 
contratista, la cuenta debe ser expedida a nombre del 
SENA, y deberá cumplir con todas las normas en materia 
tributaria a cargo del contratista la cuenta de cobro deberá 
estar firmada en original indicar el período de pago tener 
fecha de suscripción y número de cuenta; deberá estar 
acompañada de la certificación de recibo a satisfacción del 
objeto contratado expedida por 
el supervisor del contrato en la que acredite el 
cumplimiento a entera satisfacción del objeto y 
obligaciones del contrato en el respectivo periodo de 
cobro, certificación del pago de los aportes a la seguridad 
social integral del mes de suscripción de la cuenta o factura. 
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(DOCUMENTOS QUE DEBERÁ ADJUNTAR EN ORIGINAL Y 
COPIA). Para efectuar el desembolso del pago la entidad 
contará con la disponibilidad de PAC correspondiente y con 
el cumplimiento de los requisitos legales de facturación por 
lo cual el contratista deberá realizar la entrega de los 
mismos al supervisor del contrato. Si la factura o cuenta ha 
sido correctamente elaborada y se acompaña con la 
totalidad de los documentos requeridos para el pago, la 
entidad pagará su valor en el término máximo de quince 
(15) días calendario - siguientes a la presentación para 
cobro o pago. Si la factura o cuenta no ha sido 
correctamente elaborada o no se acompaña con la 
totalidad de los documentos requeridos para el pago, el 
término de los quince (15) días a que se hace referencia, 
sólo empezará a contarse a partir de la fecha en que el 
contratista haya aportado el último de los documentos. La 
demora que se presente en el pago por la no entrega 
oportuna de estos soportes será responsabilidad del 
contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 
intereses o compensación alguna por parte de EL SENA 

 

Para poder adelantar El SENA, los trámites administrativos del pago, el contratista deberá presentar 

la respectiva factura o cuenta de cobro según la naturaleza jurídica del contratista o al régimen 

tributario que se encuentre sometido, así las cosas en el caso de expedir factura electrónica, debe 

cumplir con todo el procedimiento para la aprobación y expedición de la misma tal como lo expresa 

artículos 616-2, inciso 4 del parágrafo 2 y parágrafo 3 del artículo 437 y 512-13 del Estatuto Tributario 

y en el artículo 1.6.1.4.3., del Decreto 1625 de 2016 DUR. 

Una vez cumplido con lo anterior, el contratista deberá atender las siguientes instrucciones para 

proceder con el pago: 

Todo contratista, por el cumplimiento de sus obligaciones contractuales ya sean periódicas, 

mensuales o totales, para el registro de la obligación y posterior pago, deberá subir en el aplicativo 

SECOP II en el numeral 7 del contrato digital los documentos como se mencionarán a continuación: 
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En los casos que sean pagos parciales, el contratista deberá registrar los siguientes documentos: 

Primer pago 
 

1. Factura de venta o cuenta de cobro debidamente firmada cumpliendo con todos los requisitos de 
ley. 

2. Anexar la planilla de pago correspondiente al periodo de tiempo en que se ejecutó el contrato, junto 
con la certificación Expedia por el contador o revisor fiscal del cumplimiento de este requisito cuando 
aplique. En el caso de ser persona jurídica, Debe acreditar el cumplimiento del pago mensual de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, como también el 
pago de parafiscales. Sí es persona natural: El contratista debe acreditar el cumplimiento del pago 
mensual de los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales. Si la persona natural 
subcontrata los servicios a prestar o tiene a su vez empleados, ésta deberá acreditar igualmente el 
pago mensual de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales de los 
subcontratistas o empleados de ésta, como mínimo sobre la base de un salario mínimo legal mensual 
vigente. 
3. Rut con fecha de generación o impresión no mayor a 180 días. 
4. Constancia de inducción en seguridad y salud en el trabajo 
5. Certificación de afiliación la ARL del contratista y del personal a su cargo o contratado para la 
ejecución del objeto contractual.  
6. Cuando aplique, informe de los servicios realizados (modo, tiempo y lugar). 

 
Pagos posteriores. 

1. Factura de venta o cuenta de cobro debidamente firmada cumpliendo con todos los requisitos de 
ley. 
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2, Certificación de pago de seguridad social Certificación de afiliación la ARL del contratista y del 
personal a su cargo o contratado para la ejecución del objeto contractual. 

3, Cuando aplique, informe de los servicios realizados (modo, tiempo y lugar). 

 

Ultimo pago. 
 

1. Factura de venta o cuenta de cobro debidamente firmada cumpliendo con todos los requisitos de 
ley. 

2. Certificación de pago de seguridad social Certificación de afiliación la ARL del contratista y del 
personal a su cargo o contratado para la ejecución del objeto contractual. 

3. Cuando aplique, informe final de los servicios realizados (modo, tiempo y lugar). 
 

Para esto el contratista deberá escanear los anteriores documentos y presentar en dos archivos, que 

se llamaran GESTION FINACIERA Y GESTION CONTRACTUAL. 

GESTION FINACIERA. 

En el archivo que se enviará a gestión financiera deberá ir con todos los documentos en el mismo 

orden mencionado y se deberá guardar en un único documento en pdf, con un máximo de 40 megas, 

el cual se nombrará con las letras “GF”, agregándole el número de la cedula (si es persona natural) o 

el NIT (si es persona jurídica) el número del registro presupuestal, mes de cobro (tres primeras letras) 

y el año, como se muestra a continuación: 

GF_CC_RP_MES_AÑO.pdf 

 

Ejemplo: GF_8123456789_00001_FEB_2020.pdf  

GESTION CONTRACTUAL 

El documento gestión contractual, para ser enviado a seguimiento contractual, se anexará en un único 

documento el informe de supervisión y las evidencias de ejecución y las evidencias del mes, 

comprimido en formato ZIP. Este documento se llamará de la misma manera que el anterior, pero, 

comenzará con las letras GC, como por ejemplo se ve a continuación. 

GC_812456789_00001_FEB_2020.zip 

 

Todos los documentos deberán ser auténticos, legibles y completos. Tenga en cuenta se entiende 

la titularidad y la aprobación del contratista una vez suba los documentos en la plataforma Secop II. 
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Solamente en físico se entregará la factura o cuenta de cobro al supervisor del contrato quien radicará 

dichos documentos en el grupo de contabilidad en el grupo Administrativo y financiero mixto del SENA 

regional Cauca. 

 

FACTURAS. 

Todas las facturas se deben realizar de manera electrónica y serán aprobadas por la entidad solamente 

si se encuentran remitidas a través de la plataforma SIIF facilitada por el Ministerio de Hacienda y 

Crédito Público. Para esto el contratista deberá comunicarse con el supervisor del contrato para que 

le facilite el código PCI y el correo electrónico, el cual debe estar registrado en dicha plataforma. 

 

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregará factura de venta o 

documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el artículo 617 del Estatuto 

Tributario. 

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP II, siguiendo la estructura:   

FV_N° Factura_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf 

 
Así las cosas, por cada tramite de pago, el contratista deberá subir al menos dos archivos y si es 
responsable de facturar y declarar IVA un tercer archivo tal como se ha instruido. 
 
Estos documentos deberán ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se entiende la 
titularidad y la aprobación del Contratista una vez suba el documento a la plataforma de SECOP II, por 
lo que no es necesario la firma. 

 
Una vez revisada la documentación APROBARÁ o RECHAZARÁ la solicitud de pago enviada por el 
contratista; para esto tendrá en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en 
contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de 
fechas. La corrección de los documentos en SECOP II por parte del contratista será responsabilidad del 
Supervisor y/o Interventor. 

 
Para efectuar el desembolso del pago la entidad contará con la disponibilidad de PAC correspondiente 
y con el cumplimiento de los requisitos legales de facturación por lo cual el contratista deberá realizar 
la entrega de los mismos al supervisor del contrato. 

 
Si la factura o cuenta de cobro ha sido correctamente elaborada y subida al aplicativo Secop II y se 
acompaña con la totalidad de los documentos requeridos para el pago, la entidad pagará su valor en 
el término máximo de quince (15) días hábiles - siguientes a la presentación para cobro o pago. 

 
Si la factura o cuenta no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la totalidad de los 
documentos requeridos para el pago, el término de los quince (15) días hábiles a que se hace 
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referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha en que el contratista haya aportado el último 
de los documentos. 
La demora que se presente en el pago por la no entrega oportuna de estos soportes o registro en el 
aplicativo SECOP II será responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 
intereses o compensación alguna por parte de EL SENA. 

 
La demora que se presente en el pago por la no entrega oportuna de estos soportes será 
responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 
alguna por parte de EL SENA. 

 

GARANTIAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir: 

 Seriedad de la oferta: N/A 
 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: N/A 
 Pago anticipado: N/A 

X CUMPLIMIENTO: en cuantía equivalente al 20% del valor total de Contrato, vigente por el 
plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 

X PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALESE INDEMNIZACIONES 
LABORALES: por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato 
y tres (3) años más 

X  CALIDAD DEL SERVICIO Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y 
EQUIPOS SUMINISTRADOS: en cuantía equivalente al 20% del valor total de Contrato, 
vigente por el plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 

 ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: por el veinte (20 %) del valor del contrato. Por el 
término de cinco (5) años, contados a partir del plazo de ejecución del contrato. 

 Protección de los bienes: N/A 

X PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: por un valor asegurado de 200 
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

                      Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido deberá agregarse 

 

CLAUSULA GENERAL: EL ESTUDIO PREVIO, LA OFERTA Y LOS DOCUMNETOS DEL PROCESO 

HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO POR LO QUE DEBERA REMITIRSE A ESTOS 

EN LO NO CONTEMPLADO EN LA ACEPTACION. 

 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL 

DOCUMENTO SERÁ LA QUE CONSTE EN LA REFERIDA PLATAFORMA. 

 

Elaboró: Carmen Elisa Pill Muñoz – Abogada- contratación Centro Agropecuario Cauca.
  

 


