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INFORME DE ACTIVIDADES, CUENTA DE COBRO Y CERTIFICACION DEL SUPERVISOR CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS

FECHA DE EMIS/ON
GK P08 VERSIIN § 0811072024
| CONTRATO No.: CPSP-196-2026
PERIODO DEL INFORME Y DE LA
3 3 1
ICERTIFICACIGN . ENERO 2026 No, DE PAGY:
INOMBRE G RAZON S0CIAL: PILAR ROMERO RODRIGUEZ CL. /NIT: 1,070,917,075
PLAZO DE
IETE M
EIECUCION: {7) SIETE MESES
PRESTALION DE SERVICIGS PROFESIONALES COMGC AGENTE CIVICO PARA
OBIETG DEL CONTRATO: DESARROLLAR ACCIONES ¥ ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL DE |FECHA DE INICID: 22 DE ENERQ 2026
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MADRID. FEoABE
Dl
TERMINACION: 21 DE AGOSTO DE 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR: PADLA ANDREA DRDUZ TOLEDD CARGO: DIRECTORA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
INFORMACION FINANCIERA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD %
PRESUPUESTAL (CDP) No: DIS-2026000359 VALOR COP: H 179,961,600
PFORCENTAJE DE EJECUCHIN A LA FECHA:
ot i RES-2026000226 VALOR RP: $ 22,455,200
' VALOR PAGQS
VALOR INICiAL CONTRATADO: 5 22,495,200 EFECTU ] 5 -
A WALOR PRESENTE
ADICIONES: H - PERIGDO: $ 964,080 429%
VALOR TOTAL CONTRATO: ) 22,495,200 |VALOR EIECUTADO: | § 964,080
ACTNIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERICDO
DEUGACIONES EVIDENCIA RESULTADOS ALCANZADOS
1. Registrar reportes semanales de jas situaciones
enconiradas y/o Intervenciones en refacidh con
temas convivencia ciudadanra, recuperacion del N/A 1.1. Para el perioda reportado no se presantaron actividades para su
espacio piblico, afactaciones al arden piblica y respectivo acompanamiento
demas problemiticas que se presenten en el
Municipia,
2. Realizar intervencion psicosocial refacionado con
conflictos de convivencla cludadana, recuperacian
del espacio pblico, defechos humanos y NIA ::;amela%e;:lﬁ:l{:portadn no se presentaron actividades para su respectiva
fundamentales de la pahlacién y demas "
problematicas que se presenten en el Municigio,
3.1. Se realizé acompafamiento de ymaners activa a las Juntas de Accién
3. Proponer, gestionar y rezlzar &f acompafiamiento N N .
s R . Comunal, ofreciando prientacién y apoye durante el desarrollo de sus
a campanias de sensibilizacian con la comumdad en L. R e i
. ) ) reuniones. Su garticipackdn contribuyo al fortalecimienta de {a organizacion
relacion con |z afectacion gererada por los canflictas Anexo 3.1 . 5
B - N . g comunitaria, al fementa de la convivencia y a [a creacion de espacios de
de convivencia ciudadana, violencia intrafamiliar y St ) 1 )
demis que se presenten en el Municipio dldlogo que impulsan |a participacién ciudadana y 2! trabajo conjunta en
) favor del desarrolio local.
4.1. Se realizd acampailamiento a la actividad programada de recuperacion
de un espacio ptblice de uso cotidiano para iz comunidad. La intervercidn
consistié en tabores de poda y limpigza det #rea, asf come en el retiro de
4. Participar, apoyar y difundir las diferentes viviendas temporales gue afectaban la movilidad y el aprovechamiesto
actividades organizadas por la Administracign Anexa 4.1 adecuado del entorno.
Municipal con temas relacionados al Plan Integral de exa S La jornada contd con la compafilz y apoyo de Ia Palicia Naglonal, la
Seguridad y Convivencia Cludadara, Secretaria de Geblerno, demds entes Institucionales y et equipo psicosacial,
Este Ultimo Hrindd orlentacion ¥ acompafarmiento a las personas
involueradas, garantizanda un enfoque humano y respetuose durante el
pracesa,




5.1. Se realizd acompafamiento a |a actividad programada de recuperacitn
%, Reai . to 2 ias actividad de un espacio publico de uso cobdiano para la comunidad. La intervencidn
e lzardammp? “:“?“;a s esl Anexo 5.1 consistid en labores de poda y limpleza del drea, asf corne en el retiro de
Programadas par o admsnistracian murcipa viviendas temporales que afectaban la movilldad y ¢! aprovechamierto
adecuado del entorno.
. . f.1. Se realizo acompafizmlente a los estudiantes del Colegio Maria Teresa
6. Las demds obligaciones asignadas por el . . . . .
e en los horarios de entrada y salida, cor &l objetivo de prevenir situaciones
supervisor que permitan ef cabal cumplimiento det Anexo 61 ) : e
da riesgo en tos alrededores de la instituoion, coma rifias o cansump de
obleto contractual, . . :
sustancias psiccactivas,
SEGURITAR SOTIAL
CONCEPTGH ENTIDAD MES. VALOR FECHA DE PAGO Noe PLANILLA
Safud FAMISANAR ENERD $ 55,700.00 18 25 B6202
Pension COLFONDOS EMERC s 84,100.00 D2
Rlesgos Profesionales COLMENA APGRTES REALIZADDS POR LA ADMINISTRACION MUNICIFAL, YA QUE ME ENCUENTRO REGISTRADA BAJO RIESGO 5
Anexos: PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL 9439862029
CUENTA DE COBRD SIX NDY DATOS DE LA FACTURA Sk NOX
Et. MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA - NIT §99.999.325-8 No. DE FACTURA:
DERE A: ADELA MARIA GUZMAN VITAL C.C. 1999961581 gﬁs}ucmn
Par concegto de prestacidn de Servicios, arriba relacionadas, 1a suma de: FECHA:
NOVECIENTOS SESENTA ¥ CUATRO MIL OUCHENTA PESOS MM VALOR:
. LN
I{
FIRMA DEE CONTRATISTA ‘j
U

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTHATO

En mi calidzd de Supervisor def Contrato de Prestation de Servicios arriba refacionado, certifica el cumplimiento a cabalidad de Jas obligationes gstablecldas en el mismo por parte de! contratista v
el desarrollo de las actividades descritas en £f presente informe, durante el periodo relacionada.

Que de igual forma, el contratists ha acreditado y aportado el page de los aportes a fa seguridad social Integral v parafiscal en los montos y pfazos establecidos verificando f cumplimisnto
conforme a lo dispuesto en ¢l artlculo 50 de |z Ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 y articulo 135 d= la ley 2753 de 2015,

Er razéin a cilg, autorizo ef pago conforme a la informacidn deserita en ef presente infarme.

ami )
/ 7’
. PAQLA ANDREA OROUZ TOLEDC g 5
[HEVISE ¥ RERPRG: DIRECTORA D SEGURIDAR ¥ JUSTICIA
[a .-
i {




CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 18/02/2026
BOGOTA, D.C,,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior PILAR ROMERO RODRIGUEZ
con Cédula de Ciudadania nimerc 1070917075

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570004170244323
Fecha de apertura 14/10/2010

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davvianda S A




DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS — LEY 1943 DE 2018
(SISTEMA DE DETERMINACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS NATURALES)

Yo, PILAR ROMERO RODRIGUEZ identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.070.917.075 obrando en nombre propio y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
241 del Estatuto Tributario, modificado por la Ley 1943 de 2018, con el fin de establecer la
clasificacion tributaria para efectos de retencién en la fuente, manifiesto bajo gravedad de
juramento que:

1. Para efectos tributarios, mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de
manera personal y se clasifican en |a categoria Ingresos Cedula General - Rentas
de trabajo (Art. 335 E.T.): y corresponden a los ingresos sefialados en el Art. 103
E.T - Salarios, comisiones, vidticos, gastos de representacion, honorarios,

retribucién a servicios personales:
Si X No [

A continuacion, relaciono la siguiente informacion:

No. DE CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO VALOR

MENSUAL
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO AGENTE
civico PARA DESARROLLAR
ACCIONES Y ESTRATEGIAS | $3.213.600
CPS-193-2026 ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
MADRID

2. Que informaré oportunamente en el momento en que contrate o vincule mas de un
trabaj ociado a mi actividad econdmica.

v AN |
Nombre PILAR ROMERO RODRIGUEZ ?}‘;(
Cedula: 1.070.917.075




D TANTN

2 Comcepe 0 2 Actuakzacion

'

Formulario del Registro Unico Tributario

4 Numero de toemulano

001 |

141227756893

|n }llo:zllu!] zolﬂll l
£ Murerp de Wertiicacen Tnbutara INH) 6 OV 12 Duecoon secconal i ;Bum elecronzo
| 107081707 5]4 it 32
IDENTIFICACION
24 Twpa de Lonribuyenie 25 Tipo G SOCamenin 26 Numero de dentdcacon = % v
Persona satural o suceson liguida 2 Cedula de Crudadanta 13 1070917075
Lugar e expedicion 3 Pas ’ 29 Departamento Tan Crad N e g1
COLOMBIA 1 6 9 |Cundmamiyiy 25 Cota 21 4
31 Prmer apeiio 32 Seguedo apedo 13 P nombwe Fg ‘Jt_ﬁ'.-u_snomh!es
ROMERC RODRIGUEZ PILAR
35 Razon sccal Sl S |
bJé Nombye comercia 37 Sigut
|
UBICACION
38 Pais 19 Depanamenta | 40 CagadMuneipo
COLOMB!A 1 6 9 Cundinamarca 2 5 | Maund 430
"t Dwecoian pecpal - N 7 o o |
CL1BSUR 18A04 '
'42 Coree slecramco pilo07B@yahco.es .
:u Coaga postas ot 321218876 645 Tewano2 \
| CLASIFICACION l
Activiiad econdmica l Ocupacido
Actinidad prncipal ALt vking SeLunosnd iras priivicdascdes 32 Numwra
6. Cotgo 47 Fecha moo aulredad 48 Codna 4% Fooha i sctadad 10 Coogo 1 2 5! Codige Cxlalriecminias
8299 20190627 || | ] [ | |
L/ 'Rasponsabilidades, Caiidades y Atribuios |
1 23 4 § T 4 % 0 11 1z 13 W 15 % 17 W uw ¥ M 2 23 M 25 %
3 coogo 4 9| | N A R S W S O O I
49 - No responsable de (VA
|
1
Usuasios sduanaros Exportadores
1 2 3 5 [ 7 s s 10
55, Fonma 56. Tpo Seeve i 2 3
54 Cotgo - l | B | __[ 1 I A ] _
1 12 H 5 16 17 = 19 20
| l ‘ ‘ l_ N l | 58 CPC ]'
INPORTANTE. Sin perga laun 2.Gi18 hays lagar, tn mscripein en of Regratre Ueico Tribistara -RIST., tendril vigencia indefinila ¥ 6n CANSELUBACH N0 5S¢ itk SU renovaciin
Para uso exclusivo de la
38 Anexos  SE L_‘ NO [_X_‘ 60, No. de Fobas l 0
" La Informacitn suministrada a tavés del formulanc ofical de dn. ack gn S0 pemuce de LS verfananes qué i DIAN reaie

¥ cancelacdn del mmume-omun uuriwmywu:mumum

-w-umaum

¥ ¥fema aukon ada

a1

mwumwuumomim

segin
osl 2016 D-Mmmdmumuumhhmymupﬁlhdo

iralamianic de dalos ley 1581 de 2012
Funia ded sohodame

ROMERC RODRIGUEZ PILAR
CONTRIBUYENTE

84 Nombre
B85 Cargo

<

For ha neneoaran docievergn PO 1602 302A 0T 12 2700
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EVIDENCIAS CONTRATO CPSP 196-2026
PILAR ROMERO RODRIGUEZ

¢ ENERO 2026

1. OBLIGACION.

Registrar reportes semanales de las situaciones encontradas yio
intervenciones en relacién con temas convivencia ciudadana, recuperacién
del espacio publico, afectaciones al orden publico y demas problematicas que
se presenten en el Municipio.

1.1. No se cumplié en este periodo con esta obligacion por tiempos.

2. OBLIGACION.

Realizar intervencién psicosocial relacionado con conflictos de convivencia
ciudadana, recuperacién del espacio publico, derechos humanos y
fundamentales de la poblacién y demas problematicas que se presenten en el
Municipio.

2.1. No se cumpli6é en este pericdo con esta obligacién por tiempos.

3. OBLIGACION.

Proponer, gestionar y realizar el acompafiamiento a campafas de
sensibilizaciéon con la comunidad en relacién con la afectacion generada por
los conflictos de convivencia ciudadana, violencia intrafamiliar y demas que
se presenten en el Municipio.

3.1. El equipo psicosocial acompafié de manera activa a las Juntas de Accidn
Comunal, ofreciendo orientacién y apoyo durante el desarrollo de sus
reuniones. Su participacién contribuyd al fortalecimiento de la organizacion
comunitaria, al fomento de la convivencia y a la creacidon de espacios de
dialogo que impulsan la participacién ciudadana y el trabajo conjunto en favor
del desarrollo local.

ol




Anexo #3.1

4. OBLIGACION.

Participar, apoyar y difundir las diferentes actividades organizadas por la
Administraciéon Municipal con temas relacionados al Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

41. En este corto periodo de tiempo se llevé a cabo una reunidn de planificacion
de actividades por parte del equipo psicosocial (PISCC), orientada a
organizar las acciones de acompafiamiento, prevencién y fortalecimiento
comunitario. Esta sesion permitid definir prioridades, coordinar
responsabilidades y establecer estrategias para garantizar la efectividad de
las intervenciones en beneficio de la comunidad educativa y local.

4.2. Anexo#4.1




5. OBLIGACION.

Realizar acompafiamiento a las actividades programadas por I[a
administraciéon municipal

5.1.

Se realizé acompafiamiento a la actividad programada de recuperacion de
un espacio publico de uso cotidiano para la comunidad. La intervencion
consistio en labores de poda y limpieza del area, asi como en el retiro de
viviendas temporales que afectaban la movilidad y el aprovechamiento
adecuado del entorno.

La jornada conté con la compafiia y apoyo de la Policia Nacional, la
Secretaria de Gobierno, demas entes institucionales y el equipo psicosocial.
Este dltimo brindd orientacién y acompafiamiento a las personas
involucradas, garantizando un enfoque humano y respetucso durante el
proceso.

Gracias a la articulacién interinstitucional, se logré restablecer las
condiciones de orden, seguridad y convivencia en el espacio intervenido,
fortaleciendo la confianza ciudadana en las acciones de la Administracion
Municipal y promoviendo el uso adecuado de los espacios ptblicos.

Anexo #5.1
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Dg 33 31 de ene 2026
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6. OBLIGACION.

Las demas obligaciones gue sean asignadas por el supervisor que pueda dar
con el cumplimiento del objeto contractual.

6.1. El equipo psicosocial acompafié a los estudiantes del Colegio Maria Teresa
en los horarios de entrada y salida, con el objetivo de prevenir situaciones de
riesgo en los alrededores de la institucidbn, como rifias o consumo de
sustancias psicoactivas. Durante la jornada se brindé apoyo y orientacion,
promoviendo la convivencia pacifica, el respeto y el autocuidado. Este
acompafiamiento fortalecié ia confianza de la comunidad educativa en las
acciones de prevencién y proteccion, contribuyendo a la construccidn de un
entorno escolar seguro y saludable.

Anexo
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