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INVITACION PUBLICA
_(Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y articulos 2.2.1.2.1.4.1. y 2.2.1.2.1.4.9del Decreto 1082 de 2015)

INVITACION Nro. MC-012-2026 FECHA 10 de marzo de 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y CAPACITACION
1. OBJETO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9°, 10° Y 11° DE LAS INSTITUCIONES
’ EDUCATIVAS PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL MUNICIPIO DE
VILLAPINZON, CUNDINAMARCA.

1.1.  ALCANCE DEL CONTRATO (ESPECIFICACIONES)

El alcance del presente proceso de contratacion es adelantar actividades de preparacion y formacion para los estudiantes de grados
5°,9% 10°y 11° de las instituciones educativas pabiicas y privadas del municipio de Villapinzén en el marco de la presentacion de las
pruebas SABER. Ademds, se espera realizar un proceso de capacitacién y orientacion a los docentes de las instituciones educativas
publicas y privadas, con el fin de orientar la formacion que se da a los estudiantes en la presentacion de estas pruebas.

Actualmente el municipio tiene una estadistica respecto a los resultados, sin embargo, se espera impactar de manera positiva de
manera integral el examen de los y las estudiantes de las instituciones que lo presenten. Asi las cosas, se estima que los estudiantes
y docentes que participaran en el proceso son:

1.E 5° 9° 10° 137 Docentes
Escuela
Normal

Superior Maria
Auxiliadora
Institucién

Educativa
Departamental 96 82 67 85 54
Luis Antonio

135 155 176 143 1

Cooperativo 32 34 2% 31 0

San Juan 45 51 43 50 12

TOTAL 308 322 312 309 67

Las actividades contempladas en el presente proceso de contratacién son:

Grado 11° - 309 estudiantes

ITEM | ACTIVIDAD | UNIDAD | CANT. DESCRIPCION
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ada prueba debe ser de minimo de 254 preguntas por cada sesion y
dda prueba, entregar informe individual, donde se pueda identificar,
ntaje globai obtenido, puesto dentro del grupo evaluado, puntaje
gr cada asignatura evaiuada, puntaje por componente y
qmpetencias, recomendaciones, percentil alcanzado, Identificacion de
ivel de desempefio conforme lo ragrétrado (GUIA DE ORIENTACION
PRUEBA SABER 11°) y un informe institucional que contenga la
racterizacidn de la prueba, andlisis dal rendimiento académico niveles
desempefio por drea, andlisis de dispersion del rendimiento
agadémico, identificacion de preguntas correctas e incorrectas y analisis
# respuestas correctas por componente y competencia los cuales
en ser entregados en forma fisica y virtual. Cada simulacro se debe

1 Simulacro unidad 3

8sion) con una duracion de 4 horas por cada sesion, y dos cuadernillos
br estudiante por cada prueba, y un kit que contenga lapiz, borrador

lajalapiz en la primera prueba.
44 horas de asesorias y Jomadas de 'orientacién en el desarrolio de
abilidades y técnicas de comprension de lectura y competencias

erzo en las competencias basicas, ciudadanas, especificas y
gricas como Matematicas, razonamiento cuantitativo, ciencias

Asesorias y

¢ la pmeba andlisis del rendimiento académico y niveles de
{ | désel peno por area, analisis de dispersion del rendimiento académico,

idE de prequntas correctas e incorrectas y analisis de
gspuestas correctas por componente y competencia, los cuales deben
dr entregados en forma fisica y virtual. Se debe incluir el material de
apoyo como textos guia bien sea fisico p digital "Copyright 2025". estas
: jornadas se deben realizar los dias sdbados con una intensidad de 4 a
| | 5 horas.

Grado 10° - 312 estudiantes

ITEM | ACTIVIDAD | UNIDAD | CANT. DESCRm

prueba debe ser de minimo de 254 preguntas, informe individual,

se pueda identificar, puntaje gh:!pal obtenido, puesto dentro del
g evaluado, puntaje por cada asignatura evaluada, puntaje por
cgmponente y competencias, recomendaciones, percentil alcanzado,
Identificacion de nivel de desempefio conforme lo registrado (GUIA DE
ORIENTACION PRUEBA SABER 11°) y un informe institucional que
cdntenga la caracterizacion de la prueba, andlisis del rendimiento
agadémico y niveles de desempefio por area, andlisis de dispersion del
rendimiento  académico, identificacion de preguntas comectas e
inforrectas y analisis de respuestas| correctas por componente y

1 Simulacro unidad 1
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competencia, los cuales deben ser entregados en forma fisica y virtual, |
El simulacro se debe realizar en un dia concertado con el supervisor del
contrato y los rectores de las instituciones, la prueba se realizara en 2
tiempos el mismo dia, en la mafiana (primera sesion) y en la tarde
(segunda sesion) con una duracion de 4 horas por cada sesidn, dos
cuadernillos por estudiante y un kit que contenga lapiz, borrador y
tajalapiz.

Grado 9° - 322 estudiantes

ITEM | ACTIVIDAD | UNIDAD | CANT. DESCRIPCION
La prueba debe ser de minimo de 254 preguntas, entregar informe
individual, donde se pueda identificar, puntaje global obtenido, puesto
dentro del grupe evaluado, puntaje por cada asignatura evaluada,
puntaje por componente y competencias, recomendaciones, percentil
alcanzado y un informe institucional que contenga la caracterizacion de
la prueba, analisis del rendimiento académico y niveles de desempefio
) ) por area, andlisis de dispersion del rendimiento académico,
1 Simulacro unidad 1 identificacion de preguntas correctas e incorrectas y analisis de
respuestas correctas por componente y competencia, los cuales deben
ser entregados en forma fisica y virtual. El simulacro se debe realizar
en un dia concertado con el supervisor del contrato y los rectores de
las instituciones, antes del 26 de julio de 2026, con una duracion de 4
horas, un cuademillo por estudiante y un kit que contenga lapiz,
borrador y tajalapiz.

Grado 5° - 308 estudiantes

ITEM | ACTIVIDAD | UNIDAD | CANT. DESCRIPCION
La prueba debe ser de minimo de 100 preguntas, entregar informe
individual, donde se pueda identificar, puntaje global obtenido, puesto
dentro del grupe evaluado, puntaje por cada asignatura evaluada,
puntaie por componente y competencias, recomendaciones, percentil
alcanzado y un informe institucional que contenga la caracterizacion de
la prueba, andlisis del rendimiento académico y niveles de desempefio
- : por area, andlisis de dispersién del rendimiento académico,
4 SRR WG B identificacion de preguntas correctas e incorrectas y analisis de
respuestas correctas por componente y competencia, los cuales deben
ser entregados en forma fisica y virtual. El simulacro se debe realizar
en un dia concertado con el supervisor del contrato y los rectores de
las instituciones, antes del 26 de julio de 2026, con una duracion de 4
horas, un cuademilio por estudiante y un kit que contenga lapiz,

borrador y tajalapiz.
Docentes — 67 Docentes
ITEM | ACTIVIDAD | UNIDAD | CANT. DESCRIPCION
Talleres para organizar y guiar la planificacion educativa, alineando los
objetivos y contenidos con documentos nacionales como los estandares
1 Talleres hors 24 basicos de competencias (EBC) y los derechos basicos de aprendizaje

(DBA). Integrando las diferentes recomendaciones dadas por el MEN
para los procesos de inclusion educativa de poblacion en situacion de
discapacidad. los talleres se deben dar por cada una de las 4
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instituci del municipio en sesiones de 2 horas cada una y un total
3 sesiones por institucidn.
2. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA |0 SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS — UNSPSC
DESCRIPCION ELEMENTO
2,1. CODIGOS sificacion o
UNSPSC || CI:FNSPSC Segmento Familia Clase Producto
86101710 - Servicios
- ¥ i - 1
formacion pedagogica | i 10 17 ;
3. _ VALOR | japent L MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($49.010.500
TOTAL A 'Y NUEVE MILLONES DIEZ QUINI /CTE!($49.010.500).
El presupuesto que se encuentrainmerso dentro del presupuesto municipal de rentas y gastos 2026, de la
siguiente manera:
Penominacién Valor a afectar
2.31 22 2201 0700
3 IMBLUTACT 2201072 2 4 9.010.500
’ 25873 1
ONP A 2024258730004 0
2.3 1222201 0700 $ 40.000.000
2201072 2
| 2024258730004 02
[ TOTAL $ 49.010.500
Numero de de Disponibilidad Presupuestal Fecha
2026000237 03/03/2026
El Municipio pagara al contratista ge la siguiente manera: un (01) pago parcial correspondiente al 40% contra
la presentacion del plan de tra y entrega de materiales y un segundo pago por el 60% al finalizar el
contrato, previa presentacion los soportes mencionados en las obligaciones derivadas del presente
contrato, soportes que estaran dujetos a revision por parte del supervisor quien generara el certificado
respectivo para realizar el ndiente desembolso.
Para efectos de autorizar cada unp de los pagos que se determinen de acuerdo al analisis realizado, deberd
5. FORMA DE acreditarse por parte del contratista que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
PAGO Sistema de Seguridad Social I, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar,
’ cuando corresponda. Al igual n sujetos a los informes periddicos vy final de supervision.
EL MUNICIPIO, efectuara las deflucciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia y el CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y
similares que se deriven de la ejeclicion del contrato. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos
al Programa Anual de Caja (PAC),|de la entidad. Estos se haran con cargo a la disponibilidad presupuestal
que se anexa al presente estudio.
6. ANTICIPO
| /PAGO No aplica
___ANTICIPADO
7 PLAZO DE El plazo de ejecucion de! present¢ contrato sera CINCO (5) MESES, contados a partir del cumplimiento de
i EJECUCION los requisitos de perfeccionami y €jecucion, esto es a partir de la éxpedicion del Registro Presupuestal,
la aprobacitn de las garantias e inficio en la plataforma SECOP I1.
OBLI 8.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
-y SASINES El Contratista se obliga a ejecutar|las siguientes obligaciones especificas:
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1. Realizar las actividades segun las especificaciones técnicas establecidas y de acuerdo con Ia
concertacion que se realice con las instituciones educativas publicas y privadas y el supervisor del
contrato.

2. Cumplir con las horas de capacitacion segun la distribucion, grupos e intensidad acordada con las
instituciones educativas publicas y privadas y el supervisor del contrato.

3. Acompanar las reuniones que se soliciten desde las instituciones educativas publicas y privadas, el
supervisor del contrato y/o Ia administracién municipal.

4. Garantizar la asistencia a las instituciones educativas publicas y privadas, en especial a las zonas
rurales del municipio.

5. El contratista se obliga a desarrollar y ejecutar el objeto contratado cumpliendo a cabalidad las
especificaciones técnicas y cantidades de bienes y suministros tal como estan estipulados en el
presupuesto oficial y la oferta presentada por el contratista y actuando en concordancia a las
instrucciones y recomendaciones de la supervision quien representa al Municipio.

6. El contratista asume las variaciones de los precios en el mercado sin que ello perjudique a la entidad
contratante.

7. En general, la obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del Contrato, para lo cual EL PROVEEDOR debera
actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales.

8.2 OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y

estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en

el presente Contrato, acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan

a través del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacion al contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabamientos.

4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud v
oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista
del Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y los que
le solicite el supervisor/interventor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucidn del
contrato.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

8. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros.

9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se
cumpla y sea de la mejor calidad.

11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, asi como de todos aguellos relacionados con el mismo.

12. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato

ad

9. ANALISIS | -2 tipificacion, estimacidn y distribucién de los riesgos previsibles del presente proceso de seleccién, se
5 DE sujetara a lo determinado en el presente documento.

RIESGOS Y

Como factores precursores de eventos, se han tenido en cuenta los siguientes:

e
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GARANTIA
S Riesgos Operacionales: son asociados a la operatividad del contrato, tales como la ausencia del
presupuesto o del plazo o los de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacion
y tecnoldgicos, equipos humanos jo técnicos inadecuados o insuficientes.
Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objdto del contrato, y (i) el riesgo de las condiciones financieras establecidas
para la obtencion de los recu tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones,
entre otros.
Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la actuacion de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.
No. 1 2 3 4
Clase General General | Especifico Especifico
Fuente Intemo Interno Interno Interno
Etapa Ejecucién Ejecucion Planeacién Planeacion
Tipo Dperacionales Operacionales Financiero Econémico
: Se presenta
Se presenta cuando se
cuando la Sepresenta || Se presenta necesitan
Informacion cuando la entidad | cuando existe servicios
Descripcion spiministrada por | se separa de las | la estimacion adicionales
la entidad es sugerencias del | inadecuada | necesarios para
emonea o contratista de costos la utilidad del
fesactualizada objeto
contractual
Consecuencadela | Puede variarel | Puedevariarel | DSSEqulbno | Co 'post“ oversias
ocurrencia del m resultado resultado cobete. it
, Probabilidad 2 2 | 1 2
L Impacto 3 3 1 2
___ Calificacién Total 5 5 |2 4
Prioridad Riesgo alto Riesgo medio Riesgo bajo Riego bajo
___¢A quién se le asigna? Entidad Entidad | Entidad Entidad
Impacto |_Probabilidad_ 1 1 ! 1
-mﬁ { o 1 1 3 2
Tratamien w 2 2 + 3
to
{Afecta el equilibrio .
econémico rato? N N 3 No
P , nsable por
implementar el Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor
tratamiento |
= Desde la | Desdela Desde la
WM % | kgalizacion del amm ' legalizacion | legalizacién del
y contrato del contrato contrato
Fecha estimada en que se | Hauidacion del | Liquidacion del | d‘;f‘”“’af ‘éln Liquidacién del
m P m:?:iw contrato y{o contrato y/o y/o contrato y/o
terminacion terminacion terminacién terminacion
o iCheao sa Supervision Supervision Supervision Supervision
Monitoreo resliza & gonstante de la | constante dela | constante de | constante dela
y revisién raarioreo? ejecucion del gjecucién del la ejecucién ejecucion del
contrato contrato del contrato contrato
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Periodicidad
¢Cudndo? Mensual Mensual Mensual Mensual

10. FUNDAMEN
TOS JURIDICOS

Se dara aplicacion al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que respecto de la contratacion de minima cuantia
establece que la contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, el decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021 respecto de la minima
cuantia establecs:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo,
dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademés de lo anterior, en el cronograma se establecera: I) el término dentro
del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. II) El término hasta
el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia
hébil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el

cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo
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2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. I1I) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando
si el proceso efectivamente se |limitd a MiPymes o si podra participar cualquier otro interesado. 1V)
Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas,
el cual sera de minimo un (1) dia jhabil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita

0 no a MiPymes.

S. La Entidad Estatal debe revisa
condiciones de la invitacién. Si
requisitos de la invitacion de la
perjuicio de la oportunidad que
términos del articulo Sde fa
invitacion para recibir los docu
no se establezca este término,
traslado del informe de evaluacio

durante este término los oferent:
Estatal antes de realizar la a

8. En caso de empate, la Entidad

solicitudes para limitar el
Ademas, en el aviso de que tra

las ofertas econdmicas y verificar gue la de menor precio cumple con las
no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
erta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
an otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
subsanables, frente a cada uno de los requerimientes. En caso de que
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el

presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad
de la oferta seleccionada.

6. La Entidad Estatal debe ::E:l informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que

7. La Entidad Estatal debe acepiar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al dontratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

Estatal aplicara los criterios de gque trata el articulo 35 de la Ley 2069 de

2020, conforme a los medios de 3creditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o spstituyan.

9. La oferta y su aceptacion consituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad cdn el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para MiPymes se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2_.1.2.4.2.4 de este Decreto. Np obstante, de conformidad con el nhumeral 3 del presente articulo, las

a MiPymes se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las

limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier MiPymes nacional.

11. CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO

Se procedera al rechazo de fa(s) propuesta(s) ante la ocuriencia de una o mds de las siguientes eventualidades:

1.

2.

3'

4.

Cuando una misma persona natural o juridici
CONSOrTio 0 una unién temporal.

Cuando una misma persona natural o juridica

b se presente 3 este proceso de forma individual y como miembro de un

se presenta como miembro de mas de un consorcio 6 unién temporal.

Cuando una persona natural o juridica se predenta al proceso, y esta a su vez pertenece a otra persona juridica aue esta

participando en &l procaso.

Cuando en la propuesta se encuentre inrorrr?'fﬁn o documentos que contengan datos que no correspondan a la realidad

0 que contengan errores o inconsistencias q
Cuando la propuesta se reciba con posteriorid

En el caso que el proponente se encuentre
Constitucion y la Ley.

determinen el resultado de la evaluacion.
ad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la convocatoria.
incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la

Carrera 5 N"4-25 / Cédigo Posta
obraspublicas @villapinzon-cur

250810 / 856 5125856 5243
dinamarca.gov.co

| Centro Administrativo Tnicipal

www.villapinzon-cundinamarci

gov.co




Republica de Colombia

Departamento de Cundinamarca

Secretaria de Desarrollo Social y

ALCALDIA DE AT
o f:; Op‘n | ",,4 Municipio de Villapinzon
v.LLAPI NZQN - “v' Apoyo a la Familia

7. Cuando durante el proceso de invitacion se presenten circunstancias que alteren sustancial y desfavorablemente la
capacidad financiera u operativa del proponente.

8. Elincumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos en la invitacion o los estudios previos.

9. Que el valor total de Ia oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto oficial estimado para el

proceso de contratacion.

10. Que el proponente adicione, suprima, cambie 0 modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle, las
unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

11. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.

12. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del

presupuesto oficial.

13. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad en el Presupuesto Oficial.

14. No presentar oferta econdmica.

15. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos.

12. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Actividad Fecha Lugar Norma
Publicacién de la invitacion publica y 10 de marzo de 2026 https://www.colombiacom L. 2069 de 2020, art.
Documentos del Proceso de Contratacion pra.gov.co/secop-ii 30. Dto.1082/2015 -
art. 2.2.1.2.1.5.2,,
numeral 3.
Plazo para recepcion de observaciones a la | Hasta el 11 de marzo de 2026 | https://www.colombiacom L. 2069 de 2020, art.
invitacion y a los Documentos del Proceso | hasta las 3:00 pm pra.gov.co/secop-ii 30 — Dto.1082/2015 -
de Contratacion art. 2.2.1.2.1.5.2,,
numeral 3.
Plazo para presentar manifestaciones de | Hasta el 11 de marzo de 2026 | https://www.colombiacom L. 2069 de 2020, art.
interés de limitar la convocatoria a Mipyme | hasta las 3:00 pm pra.gov.co/secop-ii 30 - Dto.1082/2015 —
art. 2.2.1.2.1.5.2,,
numeral 3.
Respuesta a las observaciones a la 11 de marzo de 2026 https://www.colombiacom Fecha definida por la
invitacion pra.gov.co/secop-ii Entidad
Publicacion del aviso informando si el | 11 de marzo de 2026 https://www.colombiacom Dto.1082/2015 — art.
proceso se limité a Mipyme o si podra pra.gov.co/secop-ii 2.2.1.2.1.5.2,, numeral
participar cualguier interesado 4.
Plazo maximo para expedir adendas 11 de marzo de 2026 hasta | https://www.colombiacom Dto.1082/2015 - art,
las 7:00 pm pra.gov.co/secop-ii 2,.2.1.2.1.5.2., numeral
4.
Fecha de cierre (fecha limite para la | 12 de marzo de 2026 https://www.colombiacom Fecha definida por la
presentacion de las ofertas) a las 9:00 am pra.gov.co/secop-ii Entidad
Apertura de ofertas 12 de marzo de 2026 hitps://www.colombiacom Fecha definida por la
pra.gov.co/secop-ii Entidad
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| | Evaluacion de las ofertas 12 de marzo|de 2026 https://www.colombiacom | Fecha definida por la
pra.gov.co/secop-i l Entidad
Publicacién de! informe de evaluacidn 13 de marzo de 2026 https://www.colombiacom | Dto. 1082/2015 —art.
pra.gov.co/secop-ii 2.2.1.2.1.5.2., numeral
6
Traslado para observaciones al informe 16 de marzo de 2026 https://www.colombiacom Dto. 1082/2015 art.
de evaluacion pra.gov.co/secop-ii 2.2.1.2.1.5.2,, numeral
5
Respuesta a observaciones e informe final | 17 de marzode 2026 https://www.colombiacom | Fecha definida por la
de evaluacion (en caso de que se pra.gov.co/secop-ii Entidad
presenten)
Publicacion de la comunicacion de | 18 de marzolde 2026 https://www.colombiacom Dto. 1082/2015 art.
aceptacion de la oferta o de declaracion de pra.gov.co/secop-ii | 2.2.1.2.1.5.2.
desierto del procedimiento |

INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con el
terceros que tenga como causa las actuaciones del C

PARTICIPACION COMUNITARIA: De conformidad con
Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario N° 1082 de 2{
en realizar control social en el presente proceso.

NICIPIO a mantenerlo indemne de cualquier reclamacidn proveniente de
TISTA dentro de la ejecucion del presente contrato.

el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo sefialado en la

15, se CONVOCA a todas las personas o veedurias ciudadanas interesadas

13. SUPERVISOR
DEL CONTRATO

través de la SECRETARIA DE DESA
delegue ei sefior alcalde.

El municipio de Villapinzon ejercena la supervision para controlar el cumplimiento del objeto contractual a
RROLLO SOCIAL Y APOYO A LA FAMILIA, o quien haga sus veces o quien

[

14. COMITE
EVALUADOR DE
LAS OFERTAS

Para efectos de realizar la evalua
evaluador estara integrado por:

FANNY YOLIMA ZAMORA GAR(
HECTOR MANUEL BARRANTES

[idn de las ofertas presentadas der‘;rm del presente proceso, el comité

[IA — Asesora Juridica Externa

QUEVEDO - Secretario De Desarrollo Social y Apoyo a la Familia.

15.1 CAPACIDAD JURIDICA

Carta de presentacion de
Fotocopia de la cédula de
Carta de informacién de

Certificado de Existencia
Mercantil, expedido por la
Registro Unico Tributario.
Paz y salvo de seguridad
presentar planilla de afili
pension del mes anterior

por el representante legal

oferta debidamente firmada y en original.

iudadania del proponente o representante legal.
i0S 0 uniones temporales. (En caso de que aplique)

y Representacion Legal y/o el certificado de inscripcion en e! Registro
Camara de Comercio, con no mas de 30 dias de expedido.

| integral y parafiscales, en el caso/de personas naturales, éstas deberan
i6n en calidad de cotizante independiente donde conste el pago de salud,
| cierre de la convocatoria. Personas [juridicas anexar certificacion firmada
0 revisor fiscal, donde conste estar a paz y salvo a la fecha de cierre del
seis (6) meses.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria. Para personas juridicas se debe

la Persona Juridica y del Representante Legal.
fiscales expedido por la Contraloria. Para personas juridicas se debe
la Persona Juridica y del Representante Legal.

Certificado de anteceden
presentar el certificado de|
Certificado de a policivos del Representante Legal.

Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del Representante Legal.
Certificado REDAM del Representante Legal.
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« Cuando el proponente es persona natural, varon menor de 50 afios anexar libreta militar
« Documento de transparencia debidamente diligenciado y firmado.
Oferta econoémica y técnica debidamente firmada.

15.2 EXPERIENCIA

El proponente debe acreditar experiencia en la ejecucion de dos (2) contratos, ejecutados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto debe ser igual o similar al de la presente convocatoria y cuyo valor debe ser
de al menos el 100% del valor de la presente convocatoria.

Como soporte de la experiencia a acreditar, el proponente debe allegar copia del contrato con su respectiva
acta de terminacién y/o acta de liquidacidn, o certificacion del contratante en donde indique: Nombres
completos del contratante, dia mes y afio de inicio y terminacion de los contratos, objeto del contrato, valor
del contrato, firma de quien expide la certificacion.

15.3 CAPACIDAD TECNICA
El proponente para poder participar en el presente proceso debera contar como minimo con los siguientes
requisitos:
Perfil Formacion Experiencia
Cuatro (4) afios de experiencia en
Docente — Licenciado en lengua casteliana o desarrolio de procesos de formacion,
Lectura Critica afines. preparacion de examenes, educacion
formal.
Docente — Cuatro (4) anos de experiencia en
Cienci Licenciado en ciencias sociales o desarrollo de procesos de formacion,
S afines. preparacion de examenes, educacion
Sociles formal.
Docsute = Cuatro (4) afos de experiencia en
Ciencias Licenciatura en ciencias naturales o desarrollo de procesos de formacion,
Naturales afines. preparacion de fg.:ra}‘r:ran&s, educacion
Cuatro (4) afios de experiencia en
Docente — Licenciatura en Idiomas Modernos desarrollo de procesos de formacion,
Inglés Espafiol-Inglés o afines. preparacion de examenes, educacion
formal.
Cuatro (4) afios de experiencia en
Docente — Licenciatura en matematicas o desarrolio de procesos de formacion,
Matematicas afines. preparacion de examenes, educacion

formal.

Para acreditar la disponibilidad y compromiso de cada profesional, el proponente debe allegar:
« Hoja de vida.
Carta de compromiso, en la que por escrito cada uno de los miembros del personal
profesional o de trabajo (nombre, cédula, tarjeta o matricula profesional o certificado de
curso, antecedentes, segun el caso.) manifiesten dedicar la disponibilidad de tiempo para
la actividad a desarrollar.
« Soportes académicos y laborales.

Asi mismo:
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El proponente debera itar propiedad intelectual de los simulacros a suministrar.

El proponente debera agljuntar el CERTIFICADO DE REGISTRO DE OBRA LITERARIA.

El proponente debera agljuntar FICHA DE ISBN inscrita ante Cdmara Colombiana del Libro.
El proponente debera spiministrar material actualizado con los documentos emanados por
el MEN y el ICFES, de manera que permita a las directivas y docentes orientar, corregir y/o
elaborar de manera |eficaz los PLANES DE INTEGRACION DE COMPONENTES
CURRICULARES (planes|de aula).

154  CAPACIDAD FINANCIERA

Pamdpresmtewnta&nosetan{!rénmcuentafadm&sﬁmndaosdﬂmoponente

15.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Para el presente contrato no se ten{lran en cuenta factores de capacidad organizacional
GARANTIA EXIGIDA: EL CO STA se obliga dentro del término definido en el cronograma, a constituir

a favor del MUNICIPIO DE VILLAPINZON la Garantia Unica, otorgada a través de una compariia de seguros o
entidad bancaria cuya pdliza matriz aprobada por la Superintendencia Financiera, en la cual se debe incluir
como asegurado y beneficiario al Mynicipio de Villapinzon, que ampare los siguientes riesgos:

Caracteristica Condicién
Cualquierg de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para
entidadeq estatales, (i) patrimonio autdnomo, | (iil) garantia bancaria.
Asegurado/ . :
benaficiaro MUNICIPIO DE VILLAPINZON identificado con NIT. 899.999.445-3
| |
Amparp Vigencia [ Valor Asegurado
Cumplimiento general | Plazo de ejecucion y | Veinte por ciento
del y el pago de | cuatro (4) meses mas. (20%) det! valor del
las multas y la clausula contrato
penal niaria que se le
im n
Garantia de calidad del | Plazo de ejecucion y seis | Diez por ciento
16. GARANTIA (6) meses mas. (10%) del vaior del
contrato
Amparos, vigencia y Plazo de ejecucion y seis | Diez por ciento i
valores asegurados (6) meses mas, (10%) del valor del
contrato
i No aplica No aplica
% No aplica ' No aplica
| Plazo de ejecucion y tres | Veinte por ciento
(3) afios mas. (20%) del valor del
contrato
|
Centro Administrativo Municipal
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Estabilidad y calidad de | No aplica No aplica
las obras ejecuiadas
entregadas a satisfaccion

» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

= No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de

T for los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal

o0 consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

« Para el contratista conformado por una estructura plural (unidn temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

« Numero y ano del contrato
& s Objeto del contrato
;r;&sam"ariacj%lntm de | * Firma del representante legal del contratista
ia pdliza » En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
o Cumplimiente, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Elabord: Aprobé:
HMM G ANSISAR MELO GARNICA
Secretaria de Desarrolio Social y Apoyo a la Familia Alcalde Municipal
Municipio de Villapinzén Municipio de Villapinzén

Reviso: Yolima Zamora — Asesora Juridica Exter,

Proyectd: lufiana Guevara - Profesional contratista c
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ANEXO 1 - COHPEOMISO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de
en caso de ser contratista me comprometo a:

vi.
vii.

viii,

xi.

Xil.

xiii.

Xiv.

Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.
Interpretar de buena fe las normas ap
produzcan los efectos buscados por las
No incurrir en faltas a la verdad o adulte
de Contratacion.

No hacer arreglos previos, concomitantes;
de planear el proceso para tratar de con

presentar la respectiva propuesta.
No hacer arreglos previos, concomitz
Proponentes para tratar de influenciar o

yen la Ley.
Exigir a nuestros empleados,

sociales a funcionarios publicos o cont

durante la ejecucién o liquidacion del con

No contratar, ni ofrecer dadivas o grati
o mediatica, con el objeto de obtener ¢

os Documentos Contractuales y de la propuesta, y por tanto

ables a los Procesos de Contratacion de manera que siempre
ismas.
acion en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso
o posteriores al Proceso de Contratacion, con los encargados
ocer, influenciar o manipular la informacion del proyecto y
o posteriores al Proceso de Contratacion, con otros
anipular los resultados de la adjudicacion.

brevi en el Proceso de Contratacion.

5 probidad y transparencia de las actuaciones de todos los
puesta y en la ejecucion del contrato.
en dinero 0 en especie, ni finandiar, patrocinar, auspiciar o

ratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni

riones a personas con alta capacidad de influencia politica
ras o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome

respecto de procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre|
los canales definidos en los documentos

las inquietudes relacionadas con el proceso de seleccion por
el proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econémico o

de cualquier naturaleza, a servidores de

a Entidad o sus asesores, 0 del equipo estructurador, con el

fin de tener asesoramiento 0 acceso a informacion privilegiada, relacionada con el proceso de

seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de

la Presidencia de la Republica y a las

competentes en caso de presentarse alguna queja

augndades
o denuncia sobre la ocurrencia de un de corrupcion durante el Proceso de Contratacion o con

cargo al Contrato, y del conocimiento
otorgados.

Transparencia del Departamento Admini

que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u

ivo de Ia Presidencia de la Republica, cualquier solicitud,

Denunciar de manera inmediata ante fs autoridades competentes, con copia a la Secretaria de

ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogati

recompensa, gratificacion o atencion social, efectuada por
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Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a
funcionarios publicos 0 a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la
estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o
posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna decision relacionada con

la adjudicacion.
En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de los compromisos y declaraciones
incorporadas en el presente documento, se firma en ,alos ’
Nombre y firma del proponente
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ANEXO 2 — CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha.

Sefiores )
MUNICIPIO DE VILLAPINZON
Ciudad

Respetados sefiores:

Atentamente me permito presentar 2 consideracion del Municipio la propuesta para la contratacién que

corresponde a:

1. PROCESQO Nro.

2. OBJETO:

3. PLAZO DE EJECUCION: Que el plazo de ejequcion del contrato es de

4. VALOR: Que el valor total de la propuests, i

5. FORMA DE PAGO: Que la forma de pago propuesta es asi:

6. GARANTIAS: Nos permitimos manifestar
garantias:

ncluidos todos los valores es #

que constituiremos a favor del Municipio las siguientes

7. Que estamos enterados de la naturaleza dél objeto del contrato, de la calidad y cantidad de personal,

material y equipo necesario para la ejecucion

del mismo, de las condiciones locales y generales y demas

factores que puedan en cualquier forma afectar su ejecucion costo.

8. Que aceptamos las cantidades y condicione!

5 técnicas gue se indican, entendiendo que son aproximadas

y que podran aumentar o disminuir en el desarolio del contrato y en cualquier proporcion.

9. Que hemos examinado todas las partes componentes, comprometiéndonos a ejecutar el contrato en

estricto acuerdo con los términos del contrato,

de la invitacion y demas especificaciones.

10. Que conocemos el estatuto de contratacion, Ley 80 de 1993 y lo aceptamos.

11. Que en ejecucion del contrato se aplicara
reglamentarios, especiaimente lo establecido &
entienden incorporadas las disposiciones previs|
Articulo 18 de la Ley 80 de 1993, asi mismo, lof

la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y todos sus decretos
n el articulo 14, Numeral 2° de la Ley 80 de 1993, ademas se
tas en los Articulos 15, 16y 17 del citado Estatuto Contractual,
b articulos 82 de Ia Ley 104 de 1993, modificada y prorrogada

por la Ley 241 de 1995 en sus articulos 45 y 61 respectivamente y 25 de la Ley 40 de 1993, 90 y siguientes

del capitulo TI de la Ley 418 de 1997, articulos
al igual que el articulo 68 de la Ley 80 de 1993

Atentamente:

60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007
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Nombre y firma del proponente

[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero]

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente

propuesta no es ingeniero matriculado, yo [nombres y apellidos]
ingeniero con matricula profesional No. y C. C. No. de
, avalo la presente propuesta”.

(Nombre y firma de quien avala la propuesta)
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OBJETO:

CAPACITACION DE DOCENTES Y

ALCALDIA DE

VILLAPINZGN
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ANEXO 3 - PROPUESTA ECONOMICA

PRESTACION DE SERVICI PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y

IANTES DE GRADOS 5° 9° 10° Y 11° DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL
MUNICIPIO DE VILLAPINZON, CUNDIN CA.

ITEM GRAD DE ACTIMIDA UM CANTIDA Uﬂﬂ'm VALOR
o ESTUDIANTE D S D G TOTAL
S 1
1 | s0 308 Simuigcro ”"élda 1 s $
| 2 | oo 322 Simulacro ““;da i |* $
3 | 100 312 Simuldcro ””:lda 1 |* $
a | 11° 309 | Smugoo |UNR 3 |¥ ¥
Asesa-tas y ! $ [$
a5 Jornadas de '
5 11 309 Orientacidn hora | 34
- hora |
' Docen | I $ $
‘, 7 | tes (?7 ] Talleres Ihora | 24. | . |
| Total | $

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA INCLUIDOS TODOS LOS VALORES:

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA EN LETRAS INCLUIDOS TODOS LOS VALORES:

Nombre y firma del proponente
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