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ACTA DE LEGALIZACION N° 3 ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE
Fecha Inicio: 20/09/2025 12:00 | Fecha Fin:
Lugar: Regional_Santander
Dependencia que Convoca: Primera Infancia - Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricion
Proceso: Promocién y Prevencién
Objetivo: Recepcion, revision, el analisis y L li: de los G e Ingresos del Informe Financiero p do por la idad adora (EAS)
Nombre EAS: ASOCIACION DE TRABAJADORES CAMPESINOS DEL CARARE
Agenda:
1. Desarrollo.
2. Informacion general del contrato.
3. Informe de ejecucion Presupuestal y financiera requerido con los debidos soporte.
4. Seguimiento al Uso de Tasas Compensatorias (Aplica Solo para Hl).
5. Detalle de Inejecuciones.
6. Ejecucion Contrapartida.
7. Situacion Encontrada.
8. Recomendaciones.
9. Cierre.
Desarrollo:
1. Se da inicio a la legalizacion de los informes financieros Presentados por la EAS con el fin de verificar la correcta Ejecucion del presupuesto aprobado dentro de los
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minutas que corresponden.
2. A continuacion en el presente cuadro se relaciona la informacion general del contrato.
Informacion general del contrato.
Regional: ‘ Regional Santander Centro Zonal: CZ YARIQUIES pdeiecngato 68002532025
o Convenio
N° CDP | 47725 N° RP 46425 A 21/02/2025 Cupos Contratados: | 431
Modalidad 1: Modalidad 2: Modalidad 3: Modalidad 4: Modalidad 5:
INSTITUCIONAL PROPIA_E_INTERCULTURAL NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA
SERVICIO 1: SERVICIO 2: SERVICIO 3: SERVICIO 4: SERVICIO 5:
Centro de Desarrollo Infantil - A — Educacion Inicial Campesina - A - 0 0 0
Institucional Propia e Intercultural
CUPOS CONTRATADO 1: CUPOS CONTRATADO 2: CUPOS CONTRATADO 3: CUPOS CONTRATADO 4: CUPOS CONTRATADO 5:
382 49 0 0 0
Nombre Supervisor CTO: SHIRLEY THOMAS ALVARADO Apoyo Financiero ICBF: DAIDYS GONZALEZ ITURRIAGO
Plazo de ejecucién CTO: Desde: |  21/02/2025 |  Hasta: | 30/09/2025 Fecha aprob. péliza: 21/02/2025
Péliza N° 1 del CTO 465-74-994000003704 _ [PolizaN°2__| 465-47-994000012422 Nombre Ent. Aseguradora 800019737
Representante Legal: LUIS FERNANDO SERNA REINTERIA Cédula RL: 91.446.857
Email Representante L. atcc.cimitarra4@gmail.com NIT EAS: 800.019.737
Telefono o Cel R.L 3125789618 Fecha V. R.L:
g2 Va"’(;:‘;ﬂ:'l"c‘;'F‘;T°: $1.777.680.293 Valor Aportes EAS: $24.725.823
E a Adiciones al CTO: $0 Adiciones Aportes EAS: $0
[T} 2 Reducciones al CTO $0 Total Aportes EAS: $ 24.725.823
> VALOR APORTE ICBF $1.777.680.293 Valor Actual del CTO: $1.802.406.116
VIGENCIA APORTE ICBF APORTE EAS Adiciones al contrato Reducciones al contrato Valor final del contrato
ICBF EAS ICBF EAS ICBF EAS TOTAL
2023 $ -1 8 $ -1 8 -1 8 -1 8 -1 8 -1 8 =
2024 $ -] 8 -8 -1 8 -1 8 -1 8 -1 8 -1 8 =
2025 $ 1.777.680.293| $ 24725823 | § -|'s -|'s -|s 1.777.680.293 [ § 24.725823] $ 1.802.406.116
TOTAL $1.777.680.293 $24.725.823 $0 $0 $0 $0 $1.777.680.293 $24.725.823 $1.802.406.116
La entidad presenta informe financiero mensual ante el ICBF como sigue: Presenta los documentos soportes que acompafan el informe financiero y se entrega al ICBF copia
Mes a legalizar: I MARZO I ¢Los documentos aportados permiten realizar la Sl X de los mismos en medio:
Fecha radicacion EAS: I 30/04/2025 I legalizacion del informe financiero? NO DIGITAL
OBSERVACIONES INFORMACION GENERAL:
Para el proceso de legalizacion de cuentas comprende los siguientes documentos y a continuacién se presenta el detalle de cada uno: Informe financiero en los formatos establecidos por el ICBF de acuerdo con la modalidad,
Certificado de cobertura del periodo en evaluacion, planilla de pago del Talento Humano del periodo en evaluacion, planilla de pago de seguridad social del periodo, Reporte Cuéntame con la informacion del cargue de usuarios
con calidad, tomas nutricionales, talento humano contratado y reporte de concurrencias si se presentan, reporte del conteo de raciones no entregados segtin seguimiento a las planillas RAM y formatos establecidos por el ICBF,
Certificado de cumplimiento y de pago a proveedores, Factura o documento equivalente que soporten la ejecucién del contrato en el periodo que se estd evaluando, Extracto de la cuenta Bancaria y Conciliacién Bancaria
3. Se verifica la ejecucion de los recursos del contrato de acuerdo a los Informes Financieros presentados por la entidad:
SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO
MES T REPROGRAUAIONES EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR ERCSRIMECION )LSOS GIRADOS DIFERENCI‘;:;;?SEA MABOYS PAGOS REAL ENEL MES
(Aportes ICBF) L ILSOS
Enero $0 $0 $0 $0 $0 $0 0
Febrero $ 252.250.138 $ 34.351.589 $ 217.898.549 $ 251.201.887 0 $251.201.887 0
Marzo $ 214.489.346 $ 137.795.026 $ 76.694.320 $ 213.685.937 0 $213.685.937 0
Abril $ 214.489.346 $0 $0 $ 213.685.937 0 0 0
Mayo $217.431.129 $0 $0 $ 213.685.937 $0 0 0
Junio $211.716.986 $0 $0 $ 213.685.937 $0 0 0
Julio $ 223.314.692 $0 $0 $ 213.685.937 $0 0 0
Agosto $ 213.565.220 $0 $0 $ 213.685.937 $0 0 0
Septiembre $ 230.423.436 $0 $0 $ 244.362.784 $0 0 0
Octubre $0 $0 $0 $0 $0 0 0
Noviembre $0 $0 $0 $0 $0 0 0
Diciembre $0 $0 $0 $0 $0 0 0
TOTAL $1.777.680.293 $ 172.146.615 $ 294.592.869 $1.777.680.293 $0 $ 464.887.824 $ 0

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

OPIANO CONTROLADA
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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OBSERVACIONES SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO:

EJECUCION MES DE MARZO: DISTRIBUIDOS ASI TALENTO HUMANO CDI CIMITARRA 262 $75.858.943 SERVICIOS PUBLICOS ( GAS, INTERNET, ENERGIA $450,000, Gastos
Operativos $499.898, Poliza de los Nifios $278.44, Mantenimiento y adecuaciones $1,065,000, material Didactico y consumo $ 2,221,760, Dotacion de aseo Personal $1.090.897,
ALIMENTACION $ 13.899.147, ~ CDI 120 CUPO PUERTO PARRA TALENTO HUMANO $30.988. 917 GASTOS OPERATIVOS $130,900, POLIZA DE LOS NINO $127.440, MATERIAL
DIDACTICO Y DE CONSUMO $210,506 DOTACION PERSONAL Y ASEO §$ 105,761 ALIMENTACION $ 4.843,160,

PUERTO PARRA -EIC CUPOS 49 CUPOS TALENTO HUMANO $8.341.764, TRANSPORTE DESPLAZAMIENTOS $ 687.660, POLIZA DE LOS NINOS $52.038, MATERIAL DIDACTICO DE
CONSUMO $ 65.153, DOTACION DE ASEO PERSONAL 71.400, PAQUETE DIDACTICO FAMILIAR $ 1.007.979,ALIMENTACION RPP $4.083.424 $§ PROVISION PRESTACIONES SOCIALES §
4,172,972, DOTACION $486.068, PROVISIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $§

SEGUIMIENTO A INEJECUCIONES Y LIBERACIONES

MES AHORROS INEJECUCIONES SEGUIMIENTO DE REDISTRIBUCION DE REINVERSION DE L
INEJECUCIONES AHORROS INEJECUCIONES . REALIZAR
Inejecucion {Leamitadas)
inicial $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Enero 0 $0 $0 0 0 0 $0
Febrero 0 $ 217.898.549 $ 217.898.549 0 0 0 $ 217.898.549
Marzo 0 $ 76.694.320 $ 76.694.320 0 0 0 $ 294.592.869
Abril 0 0 0 0 0 0 0
Mayo 0 0 0 0 0 0 0
Junio 0 0 0 0 0 0 0
Julio 0 0 0 0 0 0 0
Agosto 0 0 0 0 0 0 0
Septiembre 0 0 0 0 0 0 0
Octubre 0 0 0 0 0 0 0
Noviembre 0 0 0 0 0 0 0
Diciembre 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL $0 $ 294.592.869 $ 294.592.869 0 0 $0 $ 294.592.869
RESUMEN PERIODICO A LA EJECUCION
EJECUCION PROYECTADA AVANCE EJECUCION
PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO EJECUTADO AL PERIODO DEL PERIODO DESVIACION PRESUPUESTAL
$1.777.680.293 $ 172.146.615 26% 10% -16,57%

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:

Se evidencia inejecuciones por inicio Tardio del contrato correspondiente al mes de Marzo Talento Humano CDI 262 CUPOS $9.087.443, SERVICIOS PUBLICOS $1.005.148, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES §$ 323.600, DOTACION
ASEO PERSONAL $71, ALIMENTACION $ 34.566.883, CDI 120 CUPOS TALENTO HUMANO $5.475.222, SERVICIOS PUBLICOS $ 666,480, MANTENEIMIENTO Y ADECUACIONES $636,000, MATERIAL DIDACTICO $ 807,094, ASEO
PERSONAL $ 393,919, ALIMENTACION $ 13,639,240, EDUCION INICIAL EN EHOGAR 49 CUPOS TALENTO HUMANO $3,589,560, ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA $141.120, TRANSPORTE $96,732, MATERIAL DIDACTICO Y DE
CONSUMO $ 66,559, DOTACION ASEO PERSONAL $16,604, REDES COMUNICATIVAS $134,407, AUTOABASTECIMIENTO $1,292,963, OLLA COMUNITARIA $233,387, RPP $4,521,956.

RESUMEN FINANCIERO DEL PERIODO:

SALDO DEL PERIODO ANTERIOR $0
TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERIODO $0
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO $0
PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIODO $0
SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO 0
SALDO SEGUN EXTRACTO 0
DIFERENCIA SALDO RECURSOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO 0
VALOR CONCILIADO 0
VALOR CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $4.410.715
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES $0
RENDIMIENTOS FNANCIEROS ACUMULADOS $0
RENDIMIENTOS FINANCIEROS CONSIGNADOS $0
Banco: BANCO—BILBAO—VIiCQ\K\—Qg\S\ENTARIA—COLOMBI Tipo de Cuenta: ‘ Ahorros Nro de Cuenta: 232009227

OBSERVACIONES CONCILIACION:

Presenta Conciliacion Bancaria, Segun Libro de Bancos en el mes de MARZO No se evidencia Movimiento en la cuenta de Ahorro BBVA, ya que no se Genero pago de
Desembolsos. Se Observa que el operador cumple con el Porcentaje establecidos para las compras locales y la Ejecucion del contrato correspondiente a la etapa de
alistamiento y ejecucion de Marzo, se evidencia causada.

Seguimiento al uso de los recursos tasas compensatorias (Aplica Solo para Hl)

PRESUPUESTO TASAS | VALOR T.C RECAUDADA

MES COMPENSATORIAS POR EL OPERADOR EJECUCION CON RECURSOS TASAS COMPENSATORIAS SALDO TASAS COMPENSATORIAS
ENERO 0 0 0 0
FEBRERO 0 0
MARZO 0 0 0 0
ABRIL 0 0 0 0
MAYO 0 0 0 0
JUNIO 0 0 0 0
JULIO 0 0 0 0
AGOSTO 0 0 0 0
SEPTIEMBRE 0 0 0 0
OCTUBRE 0 0 0 0
NOVIEMBRE 0 0 0 0
DICIEMBRE 0 0 0 0

Total 0 0 0 0

OBSERVACIONES RECAUDO TASAS:

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Gualqier copia imrosa de este documario se considera como COPIANO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1581 DE 2012
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. Clasificacién de la Informacién:
FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS Publica
5. Se Verifica que los valores por inejecuciones corresponde a los siguientes conceptos:
CONCEPTO DE Cupos Cupos VALOR DESCUENTO POR VALOR DESCUENTO REINTEGRO DEL DESCUENTO
DESCUENTO CONTRATADOS ATENDIDOS NO ATENDIDOS INEJECUCION FUENTE DE CONSULTA EMPORAL TEMPORAL Saldo de Descuentos Temporales|
BAJA COBERTURA 431 0 431 $0 NO APLICA
INASISTENCIA $0 NO APLICA
NO PRESTACION DEL SERVICIO $ 76.694.320 INFORME_FINANCIERO
CUENTAME $0 NO APLICA $0 $0 $0
TALENTO HUMANO NO CONTRATADO $0 NO APLICA
OTRO
(Se Especifica en Observaciones) $0 NO APLICA
TOTAL DESCUENT!
OBSERVACIONES DESCUENTOS:
Se evidencia inejecuciones por inicio Tardio del contrato correspondiente al mes de Marzo Talento Humano CDI 262 CUPOS $9.087.443, SERVICIOS PUBLICOS $1.005.148, MANTENIMIENTO Y
ADECUACIONES §$ 323.600, DOTACION ASEO PERSONAL $71, ALIMENTACION $ 34.566.883, CDI 120 CUPOS TALENTO HUMANO $5.475.222, SERVICIOS PUBLICOS § 666,480, MANTENEIMIENTO Y
ADECUACIONES $636,000, MATERIAL DIDACTICO $ 807,094, ASEO PERSONAL $ 393,919, ALIMENTACION $ 13,639,240, EDUCION INICIAL EN EHOGAR 49 CUPOS TALENTO HUMANO $3,589,560,
ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA $141.120, TRANSPORTE $96,732, MATERIAL DIDACTICO Y DE CONSUMO $ 66,559, DOTACION ASEO PERSONAL $16,604, REDES COMUNICATIVAS $134,407,
AUTOABASTECIMIENTO $1,292,963, OLLA COMUNITARIA $233,387, RPP $4,521,956.
6. Ejecucion Aportes EAS.
MES PRESUPUESTO EJECUCION SALDO APORTES EAS OBSERVACIONES APOTES EAS
ENERO $0 $0 $0
FEBRERO $0 $0 $0
MARZO $0 $0 $0
ABRIL $0 $0 $0
MAYO $0 $0 $0
JUNIO $0 $0 $0
JuLio $0 $0 $0
AGOSTO $0 $0 $0
SEPTIEMBRE $ 24.725.823 $0 $0
OCTUBRE $0 $0 $0
NOVIEMBRE $0 $0 $0
DICIEMBRE $0 $0 $0
Total $ 24.725.823 $0 $0
7. Observaciones Generales.
8. Recomendaciones. (Preste la asesoria necesaria para que se superen las dificultades identificadas y se mantengan las fortalezas detectadas)
9. Cierre.

Compromisos / tareas R Fechas

**Las siguientes personas que firman dan constancia que han revisado y estan de acuerdo con cada uno de los items de la presente acta y que este ejercicio de legalizacion de cuentas se ha realizado conforme a los
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minutas contractuales establecidas por el ICBF.

FIRMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

Nombre

Cargo / Dependencia

EMAIL

Firma

SHIRLEY THOMAS ALVARADO

SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO ICBF

shirley.thomas@icbf.gov.co

DAIDYS GONZALEZ ITURRIAGO

APOYO FINANCIERO ICBF

daidys.gonzalez@icbf.gov.co

LUIS FERNANDO SERNA — ) X ey
FENTE REPRESENTANTE LEGAL EAS atcc.cimitarrad@gmail.com L S /U
[ e
LUZ MERY NIEVES REYES APOYO FINANCIERO ICBF atce.cimitarrad@gmail.com Ll Moy e Zuq&
0 0 0

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Gualqier copia mrosa de este documario se considera como COPIANO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




