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- ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

" [ImAcrRoPROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

PROCESO: RECURSOS FISICOS Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD
ACTIVDAD: CONTRATACION ~ ) 4 FECHA: 28/03/2023
‘ 1.CONTRATO CPS 0846-2025 ¢ 2. AREA . EBS  © ;
3. CONTRATISTA DANIEL ARTURO TINJACA PEREIRA ENFERMERO
" COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA A
COPIA CONTRATO ‘ OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO
INFORME DE ACTIVIDADES X #
PAGO S.G.S.S.S X

CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE e

INFORME Y/O ACTA DE ALMACE
, SUPERVISOR: IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
CERTIFICADO DE SUPERVISIO FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO : -
LIQUIDACION ’
" GBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRIA
PRESUPUESTO:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA " FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: - =
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA

ELABORADO POR:
Referente Gestion Documental

"~ REVISADO POR:
Referente de Calidad

APROBADO POR:
Gerente
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Soacha, 01 DE FEBRERO DE 2026 /
Cto CPS 0846- DE 2025 /

£
7

’CUENTA DE COBRO No. 06 -

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBEA | P
DANIEL ARTURO TINJACA PEREIRA / : -
. Cédula No. 1031182884/DE BOGOTAD.C” ‘ ﬁ
™
La suma d_e OCHO MILLONES DE PESOS M/Cte. ($8.000 %)O) Por concepto
OBJETO: “ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
. ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010
DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA”, periodo de
01 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DE 202@? segun contrato No. 0846/2025

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 488403004283 DE BANC% DAVIVIENDA.

Anexo planilla de pago de seguridad Social No. 92374601 fecha de pago
" 16/12/2025. {

A 2
' DAMIEL ARTURO TINJACA PEREIRA |-
CC. 1031182884 de BOGOTA D.C
Direccion: CALLE 88 SUR # 88C-89Teléfono
Celular: 3057318892

CORREO: daniel. tlnjaca123@hotmall com
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INFORME DE ACTIVIDADES &
FECHA DE ELABORACION: 01/02/2026. <

NOMBRES ¥ APELLIDOS:

FECHA DE EJECUCION:
VALOR INICIAL DEL. CONTRATO:
VALOR A COBRAR PERIODO:

(OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA ¥ EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL.

DANIEL ARTURO TINJACA PEREIRA

rd CPS 08462025

27 DE AGOSTQ 2025 AL 28 DE FEBREO 2026 o

01 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DE 2026 *

$ 56.000.000

$8.800.000

MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMEENTO DE LA SALUD, ATENGION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUGION 1010 DE 2025 POREL DESALUD Y P! SOCIAL PARA LA ESE L DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
1 z;"’,“”a’e" 2 ¥ coposiaciones de Sipos oeSakod soode) - o, ariicine en morividades di dnd ¥ & e fistados y Registra fotografico. .
——— v s capacitacion dursate el mes de'septiembre 5 i i Q7-XoCrimgiGai R
: . . e Se recibioron los disposilives wedicos, S
e o e @ MoUToS P13 K0 2| arales e insumos pura renliznr detividados on|  EJECUTADO  |PDF Aol deaniogado medioos y compulader. s
£l micro ritori —
Coordinar con el equipo asignado y elaborer ef plan de trabajo y cronograma Se realizo un cranngrema de actividades o PDF Crenograma {plan de trabajol).
3 EJECUTADO = "
para el despliegue de los equipos en ef temitosio, ejecutor en el mes de septiembre. gl pE! il
y W o Se reslizo un cronngrama de actividades a “lroF ¢ indiicual, Genes). s i Cva
4 por ejocutar en el ses de septiesbre. EJECUTADO .« i Geog0GmFaHZirCh
Realizar ma wbgzﬁasoca)dewswmhmsdeabo de pamer; - . o & e fin
s [t Toncu w"f;‘e’, Soonon| 5S¢ sealiza maneo y cartosrafla del EiECyTADG - |PDFCaradeapertas, POF A y apertura, POF ingrafiay POF lstado de
yu el Municipio de Soacha, microterritorio asignado en el mes de septicmbre.
| .6 {Wentlear persoras no affas of sivema de sah  geshoner o e 00/, o) o giuntificaron porsonas sin gsegursnichto EsecuvApg  (MABlockdsNotas, Evidencia enla capela de Dive yNAS o
Liderar y formular el plan integral del cuidato primario indvidial, famiar ¥} En base a las canalizaciones efectuadas por el i o da-culdad s o 3
4 |comenitra con base en fos resltados de fa carcerzacon, entfcando y|  equipo de trabajo se realiza la respoctiva XA .. ; &8 gongle i : POF gl ibguicn POF
articulando. las diferentes intervendiones a desanmliar en ef sector salud y los| atencion y generacion del plan de cuidade,. con ‘GoNlNhEuManBB “ ¥
diferentes sectores. registro fotografico y firmas. i
Gestionar Ja prestacion de fos senvicios de.salud (promocita de la salud, i ¥ B '
i, oL en 66 b o . batamieolo, ehabitackin y cidedos] T bAse a 1as canal izaciones efectuadas por ol -
8 |palilivos), de acuerdo con las necesidades Kentfcadas, realzando laf  °9viPe de trubajo se realiza lu rey EsEcuUTADO.  |TOF POF !
pomr alas di B ( ral, i & gl Atencion y goneracicn del plan de cui 'y W IDUFUEMUZS1 "
pricario @ complerientario y tefemedici registro fotografico y firmas. -
o |tnducicta demanda de sendcios de os S indujo a la demanda de los servicios con e o [PoFaieds ; o de comeo. hifps:/drh 1RF-
en salud pibiica y i i ' prioridudes en salud publica y de interes. GushCEEY, quevmmms 3
10 Gestionar el trastado a inshiluciones de  s2lud de personss que requieren Yo se realizaron remisiones o trashudes a EJECUTADD RA Block de Notas, Evidendia ent Drive y | hilpefidris i i
isio it de o ideri la atench ! institucionos de salud 5UAACEZY_ GapevVYNXEOG 38T
Brindar educacién para ka salud e informacién orientada a la promocion de da] En base a lns canalizeciones efectuadns por el PDF de cada plas i e
salud, prevencion de fa enfermedad, identiicacion de signos de alama y|  equipo de trabajo se resliza la Tespectiva s google "
M adopcion de practicos do cidado de s mésmo, do fos demds y o ss emomo en|  atencien ¢ gomoracion dot plen de sutdede, son EJECUTADD, . |PDF regiein oo TR Litalo doaseeacn
s micro tenitoros asignados: rogistro folografico v fitmas, ML SONF Iy
Bn base o las ¢analizaciones efectuadas por el i )
Infe i " o s 0 5 = s 5 ¢ PDF de cada plan de cuidado en google from de los usuarios intesvenidos.
Informar y equipo de trabajo se resliza la respectiva v = ¥
12 |42 acuerdo con sus necesdadss. atencion ¥ gororacion del. plan de cuidado, con EJECUTARO,  POFmgisokborlor e i e
registro fotogratico y Firmas. 0 Y95
13 Realizar seguimiento 2l acceso efortive a los senvidios de salud y senidios] Sé realizaran las respertivas canalizaciones Tas = 'DF D Ezack POF envio de cofmeo.
brindados.- cuales fueron subidas a la respectiva base. i googh i i
N o i I S~ Para el presnete wes de septiembre no fue e 3
g «| oAb Wz 8 bt oo ds requerida oita actividad pero se conto con la EJECUTADO - |\VABlock de Nolas, Evidencia enla carpsta de Drive y NAS. e
di vara veal fzarle & -
. Se redlizo en el territorio asignade la jornada POF Soficitud de la jomada, PDF Acta de jomsida, PDF fisados ia de EBS, PDF listadlo de asistenci
ag: |Coodieios “W"’”‘a fofgactn socal ¥ poeda por cata U 88 184 ™ g uer indujo Ln parcicisacion o' lus EJECUTADO 08 y PO iondo a
4 Seao. habitantes del sector y sus alrededores. s i L i _LZPF_HIBF_Oc5_Aw
3 Se realizaron consultss en el nmbito intremural a x
) dmg - u;maﬂaw ”::"““"”::;’R“m“:'mr Jm'd"“’dm“sm“’e'd:"’“"h:‘ pacientes de prueha pre y post do vih, CIECUTADO 1A Block dé Hotas, Evidencia en la campeta de Drive y NAS. hips-/erive.google.comvoriveffoldersi 1RF-
i amteds o At WeoB  pcimiento y desarrolls, fowm de vitologls, BuUaACSZV. GapexhVydNIXECT_3EL
Y plauificacion familiar durente el mes vigsnte, ;
’ ) ) | Se onsolido la informacion obtenida medisnte. Lo ; o e o e ot
- [Cmaller, analzal y prosentir reditados eron Infoime menicd o6k ¥abejol ™ ' 5 oo ae o wiwieion 4, LOEEEOETD, EJECUTADQ  |FOFInomey d bz . .
i S genersndo informe e indicadores. Sl RN
18 Digitalizar los mstumentos que sean diigendiadus de forma manual @0 lajSe realiza temn de pantallgeos de cada una de las & i{PDF iy dos. s ol
" dafina el Ministeri ¥ Proteccién Soc obligaciones realizadas en ol mes de agosto Certficacion do s ¥
El conbatist utiizaré tas hemamientas y tetnologias de geoneferentiacion|  Se utitilizaron las herramientas y farmatos ¥ PDF
19 |avanzadas para garantizar la precision y exaciitud de los dalos aportados en el - brindados para e} respettive registro de lus E. y 5 N
informe de actividades. _sctividades.
ELsboudge do o i ienfonis el ser o R BRI B0 . | o e Vs et Fomaotos
lograr la efeciividad requeiida, no se.penite ef abordsie de fas famitas,| ¢ ! ! : ; : s POF & istencia y resgitro fotografio
208 SAIs o enkoros do tanars imivites o fere g oo bavies Qe ae| | DFInURdos Bora el respectivo reyistro do. las E o reid it Wk NN s
e Worres Lo actividades dentro del territorio exclusivanente. =
= R ) : | Sc participn activamente on 1as antividades de i . .
21 m;az;a h‘:m"‘“:ﬁs“ BITBE. 0 BigateS; Jmades de Sl §f ‘detnds brigada y jornadas de salud dentro del E. ot 4 ¥ 3
hissisclaidelmal® i - L e . - P s :
Hacor uso del ransparis euminisiad por i ESE Nkl dufe Goror Peaom] 5 i1 15aron Tos servicios 46 Trnspored . e T
25 |do aoterdo af ronogama parm,cada na do fos s establecidas para cada) < ©'CTENOS por [n ese pura o) despluzntensy do EJECUTADO  {POF Ragisto fologratico. YMSGEXTVENDIFKOQ
B personal y de elementos nece: wrios para ia
tencion e territorio
28 Las demés Actividades que ke sean asignadas durante & mes y estén acordes| Se Asisten & capacitaciones y reupiones por parte EJECUTADO PDF Actas de asistendia y resgitro felografico /l
con la naturaleza del objeto contractual, In ESE v 1 secretaria de salud, .,wm, iewXFMI

Vanel

/

IEL ARTURO TINJACA PEREIRA
C.1031182884
“"PERFIL: ENFERMERQ
TELEFONO:3057318802

EMALL: daniel.tinjacai23@hotmall.com

JULITH PAQI THLO
COORDINADORA EQUIPYS, iCOS DE SALUD
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b Penaloza

' LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DANIEL AR'[;URO TINJACA PEREIRA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.031.182.884 ejecutd las actividades solicitadas a demaqda del periodo
de la certificacién del contrato de prestacion de servicios No. 0846-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,

- ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA". F. A

4 f .

Que el valor de pago corresponde al perf“ il de ENFERMERO la suma de’ ‘$8. 000 000 para
el periodo DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026, periodo durante el
cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo- de acuerdo a las -
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, Febrero 01 de 2026. /.

J q@ Y VA%%RTADO (

COORDINADORA EQUIPOS BASICOS DE SALUD /
']
i

BA B DSA (;ASTILLO

COORDINADORA EQUIROS BASICOS DE SALUD

“-»

ELABORADO POR ' S REVISADO POR APROBADO POR

Referente de calidad
Subgerente Administrativo y ) . Gerente
Financiero E Referente de Planeacién
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~ . E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
L 1) JulioCesar . PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO ' CODIGO: A-JURCON-F 005

Formato:

| PRoceso: Gesmion umiDIcA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1

| ACTIVIDAD: CONTRATACION - | : FECHA: 26/11/2021

PERSONA NATURAL

)

El (LA) suscm'ro(A) SUPERVISQR(A) CONTRACTUAL DE LA E_S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DANIEL ARTURO TINJACA PEREIRA identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.031.182.884, ejecuto la Prestacion de Servicio segln contrato No.
0846-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ENERO DE 2026
AL 31 DE ENERO DE 2026, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y
las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejeﬁﬂié el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se suglere el'pago correspondiente al valor de
$ 8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS)/ ,

wyv

Soacha, O1,DE FEBRERO 2026

jL@W@ elo )‘j

IVONNE MARCELA BELLA RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

s

ELABORADO POR

'REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero -

Referente de Calidad

Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

OBJETO CONTRACTUAL

NtTTess CESAR PENALOZA
) Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato- (c,:oozmco A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA - |NFQRME DE SUPERVISION VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
: NATURAL

_|FECHA DE ELABORACION FEBRERO 01 DE 2026 /

CONTRATO No. 846-2025 = 7 ~ (

CONTRATISTA DANIEL ARTURO TINJACA PEREIRA 1

REPRESENTANTE LEGAL N/A ,

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION 1.031.182.884 p

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA

PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

27/0812025 7

|FECHA DE TERMINACION 280022026, ‘
DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
" [INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO|
: PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026
PRORROGA: N/A
VALOR DEL CONTRATO $56.000.000 / (
INICIAL ; /
VALOR ADICION $0 7 7
VALOR TOTAL DEL CONTRATO _ [$56.000.000 7

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE ENEl}@ DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026 °
- |VALOR A GIRAR $8.000.000. £

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL :

ACTIVIDADES EJECUTADAS El contratista: ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin,

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad Gerente
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tde Soacka

Julio César
Penialoza

CESAR PENALOZA

'E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESO: APOYO -

Formato:

PROCESO: GESTION JURIDICA

[comso: A-JURCON-F
002

INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDAD: CONTRATACION

'VERSION: 01

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

OBSERVACION

!i

contirati

El contratista allega pla?ina de seguridad social N° 92374601 pagada el 1
‘fcuenta de cobro No.6-:

Erf{ 2/2025) .

()qﬁé e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el
ejecuto el 100% de las actividades correspondientes a la meta de mes d
ENERGC -2026. De acuerdo con la certificacion de actividades emitido la
Coordinadoras de lps Equipos Basicos en Salud JEIMMY VARGAS HURTARO

JULITH PAOCLA B/ARBOSA CASTILLO, donde autorizan el pago de la sum
correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado. El valo
autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de |

contratista. :
IBC: $3.200.004 ,
. NO. DE PLANILLA: 92374601 /
INFORMACION PLANILLA DE SSS [7AT5R PAGADO PENSION: "$512.000
' VALOR PAGADO SALUD: $400.000~
'|VALOR PAGADO ARL: $78.000~
- VALOR CONTRATADO $56.000.000
" IRELACION DE PAGOS ‘ ’
VALOR PAGADO A LA FECHA $36.000.00q ¢
VALOR A GIRAR $8.000.000
SALDO POR EJECUTAR ~ $12.000.000 ;/
NOMBRE Y CARGO DEL , ’ ,
SUPERVISOR [IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ . F
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION J
FIRMA SUPERVISOR
\7_\.‘ [/’-] ) 7 , /7
| e wonre  fello A~
' /
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

{MACROPROCESO: APOYO |

|[HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUCI()N CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

'|ACTIVDAD: CONTRATACION

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

01 DE FEBRERO DE 2026 / S

NOMBRE DEL EVALUADO

DANIEL ARTURO TINJACA PEREIRA - 7

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRAY
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS .
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE
LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE

LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA
LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

L ' PENALOZA /

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

CRITERIOS DE EVALUACI()N

| La puntuacion de Ia evaluacionesde1as

e Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD '
, CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:
' Cumple los tiempos en los que debe ejecutar ‘sus actividades, 'segin

y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos ‘sus

O,y

1 corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios intemnos, U, q
externos, al publico en general
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:.
Entrega cuando le es solicitado los productos. L
21 Entrega con calidad {os' productos derivados del cumplimiento de sus C/’f ‘“{
actividades contractuales -
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
32 Comparte sus conocimientos con los demas 2/ (.,f
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demds personas (pide ‘
. favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34 . . '
) Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad .
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente

actividades.

ELABORADO POR ~ REVISADO POR

APROBADOPOR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente







-EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

c6D|Go A-TH-EECPS-F 001
ROCESQO: APOYO
R e EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
ﬁﬁ:’nﬁﬁg& GESTIONDETALENTO - PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
ACTI\(DAD: CQNTRATACION . IFECHA: 01/04/2025
aal Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las mismas..
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, .
5 presentacién personal e higxene sociahzados en la Circutar 005 de 13.de O w
febrero de 2025. /
Seguimiento de los parametros establecidos respectoala adopcion de g
comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales: Usa
6 los elementos de proteccxon personal }
6.1 | Hace buena disposicion de los residuos que genera ) (/} 5
6.2 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo g
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
camé, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporatlvos) de
la empresa. ;
71 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las C); 3
indicaciones y drdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion corn su
trabajo
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y .
a externos Q{ ('/
) Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempeiio y compromise con el sistema de gestién Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)
9.1 -Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y - () , 3
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
: otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos. .
TOTAL = Sumatona de los parametros evaluados v . 3 J 7—
% Evaluaclon ejecucion contractual: puntajedet1as : .
SOBRESALIENTE: 41250 ' - %q -h ) [C? cros ©
SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29 :
ASPECTOS POR MEJORAR: Dﬂlgenclar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados.

ACCION ATOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr ia meta al 100%

7 %L&J / - [ Q:Z/Z@ﬁfé /QJ@KZ@ f{

DAN(EL ARTURO TINJACA PEREIRA - IVONNE MARCELA BELLO
RODRIGUEZ  /

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Referente Gestidn Documentat Referente de Calidad Gerente
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Fecha Actual : miércoles, 11 febrero 2026

-

-

furichatd =.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

AVAVATANVAN
Julio César 832.001.794 - 2
5 Pefialoza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 643

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 11/02/2026
Dependencia: Gerencia
Pago prestacion de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y extra mural de atencion
Concepto: primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.
Tercero: 1031182884 - DANIEL ARTURO TINJACA PERERIRA
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 578
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  |001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
2:4.5.02.09.08 [\ \TERIOR CORRIENTES OPERACION $ 8.000.000,00] $ 0,00 $0,00]  $8.000.000,00
Total Compromiso ;:§{ $ 8.000.000,00 $ 8.000.000,00

NEZ GUTIERREZ

strativo Presupuesto

Elaboro: AD792065







Feé:ha documento:
Vigente Hasta:
Dependencia:

10/02/2026
12/03/2026

CERTIFICADO DE DISPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL 578

GERENCIA
Pago prestacion de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y extra mural de atencion

Vigencia Fiscal 2026

por el Ministerio de Salud y Proteccién

Concepto: primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida
Social.
Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [2.4.5.02.00.03 001 ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 8.000.000,00) $0,00 $ 0,00 $ 8.000.000,00

TOTAL:

$ 8.000.000,00

$ 8.000.000,00)

Elaboro: AD7920650§

ini

rativo Presupuesto

94/102






RETE INDEPENDIENTES

Descargue otras

Para rentas de trabajo diferente a relacion laboral, legal o reglamentaria (Paragrafo 2 Art. 383 ET) Vista Herramientas )
Nota: Retencion aplicable tnicamente por el periodo gravable 2026 Impresién -
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
. B— : La retenc
Dani uro Tinj ira : ;
/rel Art cha Pere 1 Enero de 2026 es aplicat
1.031.182.884 rentas de
.
Total pagos en el mes . , e I —_ N
;Valor del ingreso por rentas de trabajo | 8,000,000 | 8,000,000 :
Aportes 6bhgator|os a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) - 'Sln Iirﬁiieg o TTTTTB12,000
‘Fondo de Solidaridad Pensmnal . . -
;Apmes vol. & fondos de pensiones obiig. (RAY) (ATt 85 ET) e ] 2
i 4000000 Sinlimites ' §
77,952 e 3 77,952 8
989,952 o - 989,952 |
Bl Menos rentas exentas ] ; )
¥ 2 30% del ingreso tributario del afio y hasta
Apones a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126. 1 ET) | 3.800 UVT anuales (316,66 UVT ; i 12
Aportes con destino a cuentas AFC (art 126:4ET) Mensuaies) '
Total rentas exentas‘ o T ) . # )
Menos deducciones
Pago por medicina prepagada planes adicionales de salud y pagos por - R
iseguros de salud — R, S— s e :
‘Seleccione "SI" si tiene derecho a depend:entes (Art 387 ET) ’ NG | Hleata 10%ds '°5312"%r\7.sr°s brutos yehasta =
Intereses por prestamos de wvlenda (en proporc10n a los meses cemflcados) i 100 UVT , promedio afio anterior -
Total deducciones ’ o e
12
12

Valor retencion en la fuente a practicar por el periodo (art. 383 ET ‘
Disefio ‘ k ' ‘

William Dussan Salazar

consultorcontable 1@gmail.com Nota: la retencién en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se

(02/01/2026) Versién 8 2026 realiza el calculo, en este caso es de 1 mes







Ju

Esta;do:
Fechade la CXP:  11/02/2026

: Cédula de ciudadania - 1031182884 - DANIEL ARTURO TINJACA PERERIRA
1031182884 - DANIEL ARTURO TINJACA PERERIRA

.Cuepta contable: 24010107 - HONORARIOS

Tercero:

Proveedor:

Fecha: miércoles, 11 de febrero de 2026

el E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

TN
lio César

4 Penaloza 832.001.794 -2

CUENTA POR PAGAR: 20824

Confirmado

Disponibilidad: 578 Compromiso: 643 Obligacion: 545
Factura: DS0000014199 Fecha: 11/02/2026 Plazo:
Valor: $ 7.865.600

Valor en letras: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MiL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014888)

Detalle compromiso:

salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
EBS-PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 ,MSPS,

Detaile comprobante: PAGO: ENERO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 0846

Pago prestacién de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y extra mural de atencién primaria en

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos [Naturaleza Valor
032 73120203 - HONORARIOS Debito $ 8.000.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $ 8.000.000,00 Credito $ 80.000,00
i CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 11/02/2026 $ 7.865.600,00

Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$ 0,00

ELABORO: LUIS/ALFONSQ’NUNEZ GUITERREZ

Pagina 19/50
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DANIEL ARTURO TINJACA PERERIRA - Documento No.: 1031182884

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual ; jueves, 12 febrero 2026

Péagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000022361

Consecutivo : 000000000022361 Estado : Confirmado

Fecha del Egreso :  12/02/2026 8:05:41 a. m. Valor : $ 7.865.600,00

Beneficiario 1031182884 TINJACA PERERIRA DANIEL ARTUROC

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001250 Numero Nola: 000600001250

Valor en Letras SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/12/2026 Impuesto X Mit ; $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERC CUENTA DEBITO CREDITO

BANCO DAVIVIENDA CTA

2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 1031182884 11100634 $ 0,00 $ 7.865.600,00

EBS

COMODIN 1031182884 24016107 % 7.865.600,00 $ 0,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001250

FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014199 $7.865.600,00

ORDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo

267

PREPARADO

Nombre reporte : TSRPComprobanteFgresoCheque

Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
« CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
20260212 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $8.000.000,00
REVISADO APROBADQO CONTABILIZADC FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
373691568 DORA ESTEFANIA

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PE NALOZA] NIT [B32001794-






LMW INIENOMN

Comprobante de Pago 13/2/2026 - 8:27

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 23 ebs enero

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL -~ 550002300367410

Fecha del Pago 11/02/2026

Hora del Pago 14:12

Detalie Proceso de Pago

Nit Desting 1031182884 Referencia 0000000000000C00
Nombre 00
Producto ¢ Servicio Destine 488403004283 Entidad desting AVIVIENDA

YValor $ 7.865.600,00 Estado Pago Exitoso







