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ACTA No. 3 de 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de avance del contrato de Consultoria No.
CO1.PCCNTR.8496114 de 2025

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Mitu, Vaupés — 20 de febrero de 2026 08:00 AM 09:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /

SENA Regional Vaupés — Sede Cuervo Araoz CENTRO: SENA Regional Vaupés

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Socializacién general del contrato

Definicion de lineamientos para el inicio de tramites ambientales
Requerimientos documentales y formatos

P wnNPR

Revisidn y aprobacion de hojas de vida del cambio del personal y revision del
cronograma de actividades de Consultoria.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Definir el procedimiento para la presentacién y revision de los entregables del
proyecto.
2. Coordinar aspectos administrativos y técnicos asociados al personal minimo
requerido del contrato de Consultoria.

DESARROLLO DE LA REUNION

En la presente reunién se contd, por una parte, con la asistencia de la abogada Erika Mabel Aguilar
Machado, en su calidad de Supervisora de los contratos No. CO1.PCCNTR.8496114 de 2025 y
CO1.PCCNTR.8714406 de 2025, asi como su equipo profesional de apoyo de Supervisidn, y por otro
lado, el equipo profesional de la Consultoria y el equipo profesional de la Interventoria.

Toma la palabra el Director de Consultoria - Ing. Daniel Sanchez, quien manifiesta la necesidad de
iniciar los tramites y solicitudes de permisos de caracter ambiental, teniendo en cuenta que el
proyecto se desarrollara en un area con presencia de zona verde, procurando que la intervencién y/o
el aprovechamiento de los individuos arbdreos sea el minimo posible. En tal sentido, se programara
una reunién con el profesional de apoyo de la Supervisidn en el componente ambiental, con el fin de
identificar y cuantificar los individuos arbdreos que eventualmente deban ser intervenidos y definir el
procedimiento a seguir ante las autoridades ambientales competentes.

De igual forma, el equipo Consultor solicita conocer los formatos utilizados por la Entidad Contratante
para la presentacidn de planos, informes y demas documentacidn, asi como la modalidad de entrega
de la informacion (digital o fisica), con el fin de garantizar claridad y trazabilidad en los entregables.
Frente a lo anterior, el equipo de Supervisiéon indica que los informes y solicitudes deberan presentarse
de manera digital, mientras que la entrega completa de los productos del proyecto se realizara de
forma fisica y digital.
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Asi mismo, el equipo Consultor consulta sobre el aval del cambio de algunos profesionales, teniendo
en cuenta que el personal debe ser afiliado al sistema de seguridad social y parafiscales, y plantea la
posibilidad de cotizar un Ingreso Base de Cotizacion (IBC) equivalente a un (1) salario minimo legal
mensual vigente, dado que la propuesta presentada por el CONSORCIO SENAMITU25 se encuentra
estructurada por productos.

En atencidén a lo anterior, la Supervisora Erika Mabel Aguilar Machado solicita a la Interventoria
informar el plazo para emitir la comunicacién oficial sobre la revisién de las hojas de vida de los
profesionales cuyo cambio ha sido solicitado por la Consultoria. Al respecto, el Ing. Yecid Pedraza,
representante legal de la Interventoria, manifiesta que la documentacién se encuentra en proceso de
revisién y que, a mas tardar el dia lunes 23 de febrero de 2026, se emitirad respuesta respecto de su
aprobacién.

La Consultoria manifiesta igualmente que, conforme a la forma de pago establecida en los Estudios
Previos del proyecto, el primer pago correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato requiere la entrega de los contratos del personal minimo ofertado. No obstante, aclara que
existe personal que aun no se encuentra activo debido a la secuencia técnica de las labores del
proyecto, es decir, que los profesionales de cada especialidad (Topografia, Geotecnia, Arquitectura,
Estructuras, entre otros) iniciaran actividades de acuerdo con el desarrollo de cada fase. En ese
sentido, se propone que para el primer pago se presenten Unicamente los contratos del personal
minimo que se encuentre activo en la ejecucién del Contrato de Consultoria No. CO1.PCCNTR.8496114
de 2025.

Por su parte, el equipo Interventor se compromete a revisar el cronograma detallado de actividades
del contrato de Consultoria, el cual serd remitido por la Consultoria, y en caso de ser aprobado, sera
enviado a la Supervisién a mas tardar el dia lunes 23 de febrero de 2026.

Finalmente, la Consultoria solicita conocer el tiempo estimado de revisidn por parte de la Interventoria
para los entregables que se presenten. Frente a ello, la Interventoria informa que para la
documentacién correspondiente a la forma de pago No. 1 se contara con un plazo de tres (3) dias
habiles para emitir concepto de revision.

No siendo otro el objeto de la reunidn se da por finalizada, dejando constancia mediante la suscripciéon
de la presente acta.

CONCLUSIONES

1. Darrespuesta por parte de la Interventoria sobre la revisién del cambio de hojas de vida del
equipo minimo requerido del equipo Consultor (lunes 23 de febrero de 2026).

2. Revisiony envio del cronograma detallado de actividades por parte de la Interventoria (lunes
23 de febrero de 2026).

3. Remisidon de formatos o lista de chequeo por parte de la Supervisidn (lunes 23 de febrero de
2026).
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD .
- FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
/DECISION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
DEPENDENCIA/ | APRUEBA . .
NOMBRE OBSERVACION | PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL

Se anexa registro de asistencia firmada

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Lrika Mabel Aguilar Machado CONSORCIO INTLRDISEROS MITU
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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