Barranquilla, 5 de marzo de 2026

Doctora

LESLY CUETO OVIEDO

Supervisora de contrato

Secretaria de Educacion Departamental
Departamento del Atlantico

ASUNTO: Informe de gestion de actividades correspondientes al periodo del 30 de enero de 2026 al 28 de febrero de 2026.

Mediante el presente, remito a usted Informe de la gestién correspondientes al periodo del 30 de enero de 2026 al 28 de
febrero de 2026, de acuerdo al contrato No. 202601929

Objeto: prestacion de servicios profesionales para la atencién educativa de la poblacién con
Discapacidad y con talentos excepcionales y acompaiiamiento en la fransformacion

Institucional hacia un enfoque inclusivo de los establecimientos educativos de los municipios no certificados del departamento
del Atlantico

Ejecucion Contractual:
Se relaciona a continuacion las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecucion del contrato.

Detalle de las Actividades Realizadas

Obligacién Producto

1. Fortalecer la educacion inclusiva, | Durante el periodo reportado, se dio inicio a la fase de
asesorando el disefio, implementacién y | diagnéstico y revisiép de los PIAR del afo anterior. Esta labor
seguimiento de los PIAR, PIF, ajustes buzcaéa§egurar la :_mpler%entaciéIn elfectiva' de Io:.'t apoyols ,

pedagdgicos y su alineacion con la planeacién institucional.

razonabl_es y . Remas apgyes En este marco, el 4 de febrero de 2026, se llevd a cabo la
pedagégicos, articulados  con 1a| o nign de apertura con las dos docentes orientadoras de la
planeacion institucional (PMI, PEI, SIE). || E. Nuestra Sefiora de la Candelaria. En dicho encuentro se
socializaron acciones de mejora para el proceso de
elaboracién y ejecucién de los planes, estableciendo un
sistema de seguimiento interno para definir tiempos,
responsabilidades y pertinencia. Finalmente, se entregaron
las actas informativas a las coordinaciones de las tres sedes
para su socializacién con el cuerpo docente, enfatizando en el
consolidado de  estudiantes focalizados y la
corresponsabilidad en la elaboracién del PIAR, segin lo

estipulado en el Decreto 1421 de 2017.

2. Acompafiar la valoracién pedagoégica |A través del acompaiiamiento pedagogico, se eya{ué a tres
inicial de estudiantes con discapacidad o egtudiant%s ?resuntivo:!; r‘ned(i:'amte:t herramientas  de
; : observacién activa para el equipo docente.
presuptwoz, ocrilen;anc:?aclcc:;:c?rcr:‘?;t:s :2 El enfoque central fue desmitificar el diagnédstico clinico,
su aplicacion desde el re permitiendo que el docente conecte con las capacidades y
la diversidad. ritmos reales del estudiante. Gracias a esta valoracion, la
construccién de los ajustes razonables asegura ahora una
trayectoria educativa mas motivadora y accesible.

3. Consolidar, refrendar y acompanar la|Durante el mes de febrero, e_l enfoqt_;g principal del proceso

elaboracién del informe anual de est:;vo orient;\do_a I? caracltenzacmn cljmcnal de Ic_>§ e:tudlantes

; ; al acompanamiento en el proceso de marcacion de nuevos

competepcnas y ; gecids  igiies iyngresos. En consecuencia, la consolidacién de los informes

pedagdgicos requeridos. anuales de competencias no se desarrollé en este periodo,

quedando proyectada dentro del cronograma de trabajo para

su ejecucion en los proximos meses, con el fin de garantizar

su elaboracién y revisién de manera organizada y acorde con
la planeacién institucional.

Powered by & CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

4. Promover la igualdad y la eliminacion de
barreras para la participacion y el aprendizaje
de  estudiantes con  discapacidad,
identificando necesidades y proponiendo
ajustes pertinentes.

Se llevaron a cabo las visitas de observacion iniciales y un
reconocimiento de la infraestructura en la sede Divino Nifio
para identificar barreras fisicas y de aprendizaje. En particular,
el dia 5 de febrero se priorizé el caso de una estudiante de
transicion con diagnéstico de Leucomalacia Periventricular. Si
bien la menor alcanza la sedestacién independiente, presenta
limitaciones en bipedestacién y marcha, lo que hace imperativa
la prescripcion técnica de una silla de ruedas adaptada. Esta
ayuda técnica no es solo un recurso de movilidad, sino una
herramienta de equidad que garantiza su autonomia,
permitiéndole interactuar socialmente y participar en
actividades recreativas sin dependencia fisica de terceros. En
concordancia, se completo la entrevista familiar y la valoracién
pedagégica para consolidar el PIAR (Plan Individual de Ajustes
Razonables), asegurando asi una educacién inclusiva y el
pleno goce de sus derechos fundamentales.

5. Acompanar a los docentes en la aplicacion de
principios de inclusién y equidad, fomentando
practicas pedagogicas flexibles que
beneficien a toda la poblacién escolar.

El énfasis del periodo fue el acompafiamiento a los docentes
de aula en la flexibilizacion curricular inicial, encontrando como
principal dificultad la falta de diagnésticos actualizados en
algunos casos nuevos. Se brindaron orientaciones
pedagdgicas directas a 10 docentes de primaria, fortaleciendo
sus practicas mediante el uso de metodelogias flexibles que
benefician a la diversidad del grupo.

6. Participar en los procesos de permanencia,
evaluacién y promocion, garantizando que se
respeten los lineamientos para estudiantes
con discapacidad, trastormos o talentos
excepcionales.

Se mantuvo el acompafiamiento preventivo y la revision de
casos especificos en preparacion para los procesos de
evaluacién y promocion definidos en el cronograma mensual.
Aunque la participacion formal en comités no tuvo lugar este
mes por calendario académico, la labor se centr6 en asegurar
que las condiciones de permanencia estén alineadas con la
normativa vigente para la atencién educativa inclusiva,
quedando programada su ejecucién para las fechas
concertadas.

7. Fortalecer el trabajo con familias, ofreciendo
orientacion, realizando encuentros formativos
y canalizando casos hacia redes de apoyo,
entidades de salud, proteccion y bienestar.

En el mes reportado se orientaron 3 familias en procesos de
educacién inclusiva, brindando acomparnamiento y asesoria
frente a sus requerimientos, a través de encuentros
individuales, fortaleciendo el acompariamiento familiar en los
procesos educativos de los estudiantes. Adicionalmente, se
realizé la canalizacién de 2 casos hacia redes de apoyo,
entidades de salud segun las necesidades identificadas.

8. Coordinar y fortalecer la articulacion
interinstitucional, manteniendo comunicacion
con entidades externas y redes municipales o
departamentales para garantizar apoyos
pertinentes.

El 5 de febrero se realizé articulacién intersectorial entre la
Secretaria de Salud Municipal y el Enlace Municipal de
Discapacidad. El objetivo principal fue gestionar la valoracién
y asignacion de una ayuda técnica (silla de ruedas) para una
estudiante con discapacidad fisica, garantizando asi su
acceso, movilidad y permanencia en el sistema educativo.
Como resultado, se entrego la documentacién requerida —
informacién general, soportes diagnésticos y la valoracién
pedagégica de la docente de apoyo—, logrando que el caso
fuera priorizado para asegurar la pronta asistencia de la menor
a la institucion.

9. Liderar procesos de sensibilizacion,
formacion docente y cultura inclusiva,
mediante jornadas, campafas y

capacitaciones institucionales.

Durante el mes de febrero, las acciones orientadas a liderar los
procesos de sensibilizacién, formacion docente Yy
fortalecimiento de la cultura inclusiva se mantuvieron en una
fase de planificacién estratégica y concertacién de fechas, por
lo cual no se llevaron a cabo ejecuciones de campo en este
periodo. Lo permiti6 refinar los contenidos pedagdgicos de las
proximas jornadas y formaciones institucionales, asegurando
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que cada actividad concertada en el cronograma responda con
precisién a las necesidades detectadas en el cuerpo docente,
De acuerdo con el cronograma operativo, estas actividades
estan plenamente establecidas y priorizadas para su ejecucion
durante marzo, mes en el que, ademas, se conmemorari el
Dia Mundial del Sindrome de Down.

10.Mantener bases de datos actualizadas y
presentar informes mensuales, registrando
avances, evidencias y seguimiento a cada
proceso acompaiado (discapacidad,
capacidades y talentos excepcionales y
trastornos del aprendizaje)

Se realizé la actualizaciéon de bases de datos estudiantes
focalizados registrando avances, seguimientos y apoyos
brindados en los procesos de discapacidad, capacidades y
talentos excepcionales y ftrastomos del aprendizaje.
Asi mismo, se elaboré y presenté el informe mensual,
anexando evidencias que respaldan las actividades
desarrolladas.

10. Asumir los gastos que implica el
desarrollo y ejecucion del contrato

Las actividades se desarrollaron asumiendo los gastos de
transporte y materiales propios, garantizando la continuidad
del servicio contratado.

11. Cumplir con las demas obligaciones,
especificaciones y actividades sefialadas en
el estudio previo, la propuesta presentada y
con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato

Se dio cumplimiento integral a las obligaciones transversales y
actividades complementarias derivadas de la naturaleza del
encargo, atendiendo de manera oportuna los requerimientos
de la comunidad educativa y los ajustes pedagdégicos no
previstos inicialmente, garantizando asi la continuidad de los
procesos de inclusion y el soporte a la gestion académica
segun los lineamientos del estudio previo.
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KAREN MARGARITA ADARRAGA BUZON
C.C. 1.043.871046
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