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FORMATO INFORME DE SUPERVISION

NUMERO DE INFORME

01

TIPO DE INFORME

PARA PAGO

X FINAL

[ ]

PERIODO DE INFORME

Desde:

03/02/2026

Hasta:

02/03/2026

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO
CONTRATO O NUMERO: PS-073-2026
CONVENIO X FECHA DE SUSCRIPCION: 26/01/2026
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 03/02/2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS
PROCESOS DE LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA.”

ORGANISMO CONTRATANTE /CONVENIANTE:

MUNICIPIO SANTA FE DE ANTIOQUIA

CONTRATISTA / NOMBRE: CARLOS ANDRES GARCIA LOPEZ
CONVENIANTE NIT 0 CC 1.011.392.199

INICIAL: V EINTIUN MILLON DE PESOS ($21.000.000)

0,
VALOR [3]: ADICIONES No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
NA NA

VALOR TOTAL (INCLUIDO

ADICIONES):
REGISTRO RPC NUMERO: 00116
PRESUPUESTAL FECHA DE RPC 20/01/2026
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: NA

SEIS (06) MESES

INICIAL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION

PLAZO: 03/02/2026 02/08/2026
] NUEVA FECHA DE
PRORROGAS No. TIEMPO PRORROGADO TERMINAGION
NA NA
2 FECHA FECHA DE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: No. | FECHAINICIO SUSPENSION | o0\ \iiDACION | TERMINACION
NA NA NA

FECHA DE TERMINACION ACTUAL 02/08/2026
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS sl
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SUPERVISOR(ES)/ .| ADRIANA MARIA SEPULVEDA VALENCIA, Secretaria de
INTERVENTOR NOMBRE(S) RAZON SOCIAL: Gobierno y Seguridad Ciudadana
NUMERO CONTRATO NA
INTERVENTOR:
% DE EJECUCION FISICA 16,67%
% DE EJECUCION DE RECURSOS 16,67%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS PARTES |

21.  CUMPLIMIENTO DE LAS
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

Del seguimiento de las actividades realizadas por el contratista el sefior CARLOS ANDRES GARCIA LOPEZ,
correspondientes al periodo comprendido entre el 03 de febrero al 02 de marzo de 2026, se desprende que, en efecto, el
contratista realizo  actividades enmarcadas en el contrato de prestacién de servicios nimero PS-073-2026; tal como
consta en los soportes fisicos aportados.

OBLIGACIONES, ACTIVIDADES o) COMPROMISOS DEL

Como Supervisor revisé los informes y evidencias presentadas, a su vez he tenido conocimiento durante todo el periodo

auditado la realizacién de las actividades que se detallan.

21.1. SEGUIMIENTO TECNICO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO (OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA):
OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO
PACTADOS DEL COMPONENTE OBSERVACION CUMPLE
TECNICO
El contratista dio cumplimiento a este numeral realizando la atencion
1.recibir quejas y denuncias sobre | a usuarios en la recepcién de quejas y denuncias como detallaenel| CUMPLE
hechos que puedan configurarse como | informe presentado, en las actuaciones como autos de verificacion,
violencia en el contexto familiar. resoluciones de fallo, apertura de procesos, respuesta a derechos
de peticién. Documentos que reposan en la comisaria

2. Recibir quejas y denuncias que El contratista mediante la constancia de atencion a usuarios
puedan configurarse como delito o recepcion la PQRS configuradas como delitos o contravenciones| CUMPLE
contravencion donde esté involucrado | aplicando todos los protocolos legales para la atenciéon inmediata
un nifio, una nifia o adolescente. segun se detalla en el informe anexo
3. Realizar oportunamente los tramites | En el periodo de cobro el contratista realizo de manera oportuna
administrativos asignados que todos los tramites asignados utilizando las herramientas
posibilitan el adecuado funcionamiento | tecnologicas de la informacién, constatada en el informe presentado, | CUMPLE
de la dependencia, aplicando si fuese ev!denc!adas en IIos documentos y reportes que detalla en las
necesario tecnologias de la evidencias de archivos
informacion.

Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde,
Carrera9 #9 - 22 | Codigo Postal 057050.

Linea de Atencion: (604) 853 11 36.
https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/



ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

4. Realizar las citaciones,
asegurandose del recibo de las
mismas

Realizo una a una las citaciones a las personas involucradas en
distintos procesos adelantados en la Comisaria de Familia,
garantizando que las mismas fueran debidamente notificadas y
recibidas conforme a los parametros legales, asegurando que cada
citacion cumpliera el requisito de notificacion personal, como se
constata en las evidencias del informe presentado

CUMPLE

5. Realizar notificaciones de autos,
resoluciones y notificar en debida
forma.

El contratista ejecuto esta obligacion conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente asegurando que las partes tuvieren pleno
conocimiento de las decisiones adoptadas dentro de los tramites
adelantados en la Comisaria de Familia.

CUMPLE

6. Realizar las comunicaciones de los
actos administrativos que se expiden
en la dependencia, conforme a las
instrucciones  recibidas, a la
normatividad vigente 'y a los
procedimientos  previstos en la
Entidad.

El contratista adelanto las comunicaciones oficiales de los actos
administrativos expedidos en la Comisaria de Familia, garantizando
que cada uno de estos fueran elaborado con plena precisién y en
estrictas observaciones de la normatividad vigente. Obligaciéon que
se evidencia en las carpetas y/o archivos generados y que reposan
en la Comisaria de Familia

CUMPLE

7. Realizar el envio oportuno de la
correspondencia, los informes, las
respuestas  a solicitudes 'y
requerimientos que se generan en la
dependencia, a las entidades vy
organismos de control competentes
que los hayan solicitado o a los que en
virtud de la ley deba enviarse

Realizo el envio oportuno de los informes, las respuestas a
solicitudes de los ciudadanos entre otros, oportunamente;
permitiendo mantener una comunicacién constante y fluida entre la
Comisaria de Familia y las diferentes instituciones con las que se
articulan acciones de proteccion y establecimiento de derechos

CUMPLE

8. Mantener actualizada la informacion
contenida en base de datos, y realizar
oportunamente los registros que se
requieren para el adecuado desarrollo
de la gestion administrativa de la
dependencia, aplicando los
procedimientos  previstos en el
Despacho

Mantuvo de manera constante y oportuna la actualizacion de la
informacién contenida en la base de datos de la comisaria de
Familia, garantizando un control efectivo de los expedientes y de los
diferentes actos administrativos generados en la comisaria.
Obligacién que se constata en la actualizacién de carpetas de
procesos de la comisaria.

CUMPLE

9. Proyectar respuestas para derechos
de peticion, demas solicitudes y
comunicaciones que le  sean
asignadas, atendiendo los
procedimientos establecidos en la
Entidad y las normas relativas al tema.

El contratista proyecto y elaboro respuesta a los diferentes
solicitudes y comunicaciones asignadas, asegurandose que cada
una fuera atendida en el marco de los procedimientos internos de la
entidad y el cumplimiento de la entidad y normatividad.

CUMPLE
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10. Elaborar y presentar los informes
sobre las actividades desarrolladas
con la oportunidad y periodicidad
requeridas, con el fin de facilitar la
toma de decisiones y atender los
requerimientos  efectuados  por
organismos de control, entidades
gubernamentales, particulares y en
general por quien demande la
prestacién del servicio, de acuerdo
con las instrucciones impartidas por el
jefe inmediato.

El contratista elaboro y presento el informe de actividades
desarrolladas en la comisaria de familia consignando de manera
detallada y organizada las gestiones desarrollada en el periodo, el
cual no solo represento el cumplimiento de un deber administrativo,
sino que también constituye un instrumento estratégico para la
planeacién institucional, fortaleciendo la transparencia en la gestion
publica.

CUMPLE

11. Elaborar informes detallados sobre
los resultados de la encuesta,
incluyendo recomendaciones para la
atencién y apoyo a la poblacion
victima

En el periodo de cobro realiz6 atencién a usuarios internos y
externos que acudieron a la Comisaria de Familia de acuerdo a la
naturaleza de las funciones asignadas en el estricto complimiento de
las politicas y parametros establecidos por la entidad. En total
realizado un aproximado de 23 personas evidenciadas en el libro de
registro de la comisaria

CUMPLE

12. Apoyar en la realizacion de
actividades y talleres de promocién y
prevencion en relacion a temas de
violencia en el contexto familiar

Durante el periodo de cobro el contratista brindo apoyo en el
desarrollo de actividades de promocidn y prevencion relacionadas
con la violencia en el contexto familiar, fortaleciendo asi la
participacion comunitaria y articulacién interinstitucional. Participo
a reuniones los dias 05, 12 de febrero de 2026.

CUMPLE

13. Apoyar logisticamente en la
organizacion de eventos programados
en el area o por institucion, para
garantizar su adecuada realizacion.

Durante el mes brindd apoyo logistico a diferentes actividades
institucionales, garantizando su adecuada organizacion y desarrollo.

CUMPLE

14. Cumplir de manera efectiva la
misidn y los objetivos de la entidad y la
gjecucion de los procesos en que
interviene en razon del cargo

Durante el mes el contratista cumpli6 de manera efectiva con la
misién institucional y los objetivos de la Comisaria de Familia,
desarrollando cada una de las funciones y procesos asignados con
un alto sentido de responsabilidad y compromiso. Todas las
actuaciones se adelantaron bajo los principios rectores de legalidad,
equidad, transparencia, imparcialidad y proteccién integral de los
derechos, especialmente en lo concerniente a nifias, nifios,
adolescentes y victimas de violencia intrafamiliar.

CUMPLE

15. Las demas funciones que le sean
asignadas por autoridad competente
que estén acordes con la naturaleza
del cargo, el nivel y el éarea de
desempefio

Durante el mes el contratista atendié de manera oportuna y eficiente
las funciones adicionales encomendadas por la sefiora Comisaria de
Familia y demés autoridades competentes, siempre en concordancia
con la naturaleza del cargo y los lineamientos de la dependencia.
Estas tareas complementarias se ejecutaron con total disposicion y
compromiso, asegurando que no se interfiriera con el cumplimiento
de las actividades ordinarias y que, por el contrario, contribuyeran al
fortalecimiento de la gestion administrativa y juridica de Ila
Comisaria.

CUMPLE
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16. Cumplir con las disposiciones
existentes en materia disciplinaria,
sobre derechos, Deberes,
Prohibiciones, Inhabilidades,
Incompatibilidades y Conflicto de
intereses.

En el informe presentado por el contratista se evidencia que dio
cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia disciplinaria,
manteniendo una conducta integra, responsable y ajustada a la
normatividad que regula el ejercicio del cargo. En el desarrollo de las
funciones, no presentd situacién alguna que configurara conflicto de
intereses, inhabilidad o incompatibilidad, garantizando asi
transparencia en las actuaciones y la correcta prestacion del

servicio.

21.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO (OBLIGACIONES GENERALES DEL

CONTRATISTA):

CUMPLE

2.3.  SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

ENTIDAD MUNICIPIO TOTAL
1. Recursos iniciales comprometidos $21.000.000 $21.000.000
2. Adiciones 0 0
3. TOTAL RECURSOS
COMPROMETIDOS $21.000.000 $21.000.000
4. Anticipos 0 0
5. Recursos pagados / desembolsados $0 $0
6. TOTAL RECURSOS ENTREGADOS $0 $0
7. Recursos ejecutados $3.500.000 $3.500.000
8. Recursos no ejecutados $17.500.000 $17.500.000

| 3. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

CLAUSULA 6: FORMA DE PAGO. EL MUNICIPIO cancelara el valor del contrato de acuerdo al PAC, en cuotas mensuales
por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2.500.000), Iva Incluido (si aplica), o en su defecto por fraccion
de mes, montos que seran cancelados previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente diligenciada, del informe de
actividades correspondiente con sus evidencias, del informe de supervision de recibido a entera satisfaccion por parte del
supervisor (a) del contrato que seré la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana y/o quien haga sus veces y los recibos
de pago de seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales y de cada pago se deduciran los impuestos
Nacionales y Locales correspondientes. PARAGRAFO 1: La transferencia electronica o consignacion para la cancelacion de
cuentas, la hara EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA, sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la
Secretaria de Hacienda y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO
2: En caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria el Contratista informara de tal situacion al MUNICIPIO, quince (15) dias
habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un
certificado original expedido por el banco. PARAGRAFO 3: Es de aclarar, que en todo pago la Administracién Municipal de
SANTA FE DE ANTIOQUIA efectua la retencion de las siguientes estampillas segun aplique.
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VALOR VALOR PAGO/
CONCEPTO CONTRATO DESEMBOLSO SALDO COMPROBANTE DE EGRESO
Pago Nq.1 | primer desembolso $21.000.000 $3.500.000 $17.500.000 No aplica toda vez que aun
segun cuenta de cobro no se cancela
TOTALES $21.000000 | $3-500.000 $0

4, VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES

El contratista acredita gue se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en

salud, pensiones, ARL y parafiscales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de

la ley 1150 de 2007 mediante.

Adicionalmente, se verificd y revis6 la planilla entregada por el contratista que acreditan el pago por concepto de seguridad
social y pension correspondiente al mes de febrero el valor correspondiente al 40% de cobro realizado; Cumpliendo con la ley.

MES HONORARIOS MENSUALES IBC (40%) HONORARIO CUMPLE / NO CUMPLE
febrero $3.500.000 $1.750.905 CUMPLE
| ANEXO0S |

Para cfinstancia, se

- Planillas de pago de seguridad social mes de febrero
- Informe de actividades y evidencias de lo actuado del contratista
- Cuenta de cobro contratista Nro. 01

Por medio del presente el supervisor autoriza y avala el pago por valor de $3.500.000 correspondiente que referencia el

presente informe de seguimiento.

aaly 0P
ADRIANA MARIA

SUPERVISORA

VADA VALENCIA

la prese;Eacta el 04 de marzo de 2026
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