Florencia, 26 de febrero de 2026

Doctora

YEINNY DEVIA SANTANA

Jefe de oficina de cobertura Encargada

Decreto N°000154 DEL 17-02-2026

Supervisora Contrato No. 202600000445 del 29 de enero de 2026
Gobernacién del Caqueta

Asunto: Primer Pago Por Producto.
Cordial saludo.

Con todo respeto presento a usted las actividades adelantadas para efectos de
reconocimiento del primer pago correspondiente al contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 202600000445 del 29 de enero de 2025, como INGENIERO DE
ALIMENTOS para apoyar la estructuracién y supervision del componente técnico de los
contratos que se deriven del proyecto denominado “Implementacién de una estrategia
para el mejoramiento de la calidad educativa, el acceso y la permanencia en los
establecimientos educativos de los 15 municipios no certificados del Departamento del
Caqueta”., especificamente a la estrategia de suministro de alimentos para la atencién de
nifios, nifias y adolescentes matriculados en los establecimientos educativos que tienen
residencia escolar, transporte y demas proyectos para la vigencia 2026 en los
establecimientos oficiales en el departamento del Caqueta.

INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO: Primer Pago — Por Producto.
CONTRATO NUMERO: 202600000445 del 29 de enero de 2026
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como Ingeniero

de Alimentos desde el componente técnico de la
direccion de cobertura educativa, dentro del proyecto
denominado “Implementacién de una estrategia para
el mejoramiento de la calidad educativa, el acceso y
la permanencia en los establecimientos educativos de
los 15 municipios no certificados del Departamento
del Caqueta.

CONTRATISTA MAIRA ALEJANDRA CARO SIERRA



OBLIGACIONES DEL CONTRATO

10.

11.

Apoyar desde el componente técnico, a la Secretaria de Educacion Departamental
en lo concerniente al desarrollo de la estrategia de permanencia denominada
residencias escolares.

Asistir a los comités de seguimiento, reuniones programadas por el supervisor del
contrato y a cualquier otro acto relacionado con el monitoreo, cumplimiento y
evaluacién de las residencias escolares.

Proyectar respuestas oportunas, claras y de fondo a las P.Q.R. (Peticiones, Quejas
y Reclamos) presentadas por el supervisor a los operadores, funcionarios de la
Secretaria de Educacién Departamental y a los 6rganos de control, a través de la
plataforma del SAC.

Apoyar la realizacion de 15 visitas de control y apoyo a la supervisién asignadas por
la direccion de cobertura de la secretaria de educacion departamental, para verificar
las condiciones de infraestructura, alimentacion, dotacion, caracterizacién en el
SIMAT y de atencion educativa brindada a los alumnos atendidos como residentes
durante la vigencia 2026.

Apoyar las visitas a la bodega del operador con el fin de verificar la calidad de los
productos que seran suministrados a los establecimientos educativos que
implementa la estrategia de residencia escolar del contrato de suministro de
alimentos que se suscriba para la vigencia 2026.

Apoyar la estructuracion del plan de accién y presentacion del cronograma de visitas
de control y seguimiento a las Instituciones educativas que implementen la
estrategia de residencia escolar y transporte, que le sean asignadas por la
supervision del contrato.

Apoyar capacitaciones al contratista del programa de residencias escolar desde el
componente técnico.

Participar de encuentros virtuales, formaciones y atencién a visitas presenciales
sobre capacitaciones y/o auditorias que realizan periédicamente entidades del
orden Nacional, como el Ministerio de educacién Nacional y otras, en las cuales se
presentan nuevas orientaciones y disposiciones para el mejoramiento de la atencion
educativa para estudiantes que implementan la estrategia de residencias escolar.

Apoyar la elaboracion de planillas segun la necesidad de entrega de alimentos a las
instituciones educativas que implementan la estrategia de residencias para
garantizar la correcta distribucion de cantidades y grupos de alimentos destinados a
los nifios, nifios y adolescentes del departamento.

Apoyar la entrega de manera trimestral al supervisor del contrato, la ejecucion de las
actividades de avance de cumplimiento de manera cualitativa y cuantitativa.

Apoyar la Revisar y aprobar las cuentas de cobro del contratista, validandolas y
generando observaciones necesarias, y brindar asistencia técnica en la preparacién




y entrega de informes y documentacion requerida, asegurando el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y la entrega oportuna conforme a los procedimientos
establecidos.

12. Apoyar el monitoreo, seguimiento, verificacion del cumplimiento de los planes,
cronogramas de actividades y programas de trabajo sobre los aspectos técnicos en
el marco de la estrategia de residencia escolar.

2. PROCESOS

Las actividades realizadas corresponden a las obligaciones especificas del contrato y se
desarrollé6 bajo las orientaciones del area de cobertura de la secretaria de Educacién
Departamental asi:

Obligaciones Especificas del Contratista:
1. Apoyar desde el componente técnico, a la Secretaria de Educacion Departamental
en lo concerniente al desarrollo de la estrategia de permanencia denominada

residencias escolares.

Actividades que certifican el cumplimiento de la obligacién contractual

Durante el periodo correspondiente del mes de febrero, se brindé apoyo desde el
componente técnico a la Secretaria de Educacién Departamental en la
estructuracion y consolidacién del proceso contractual. Este acompafamiento
incluyd la proyeccion y ajuste del andlisis del sector, la elaboracion y fortalecimiento
de los estudios y documentos previos, asi como la revisién, actualizacion y
organizacién de las fichas técnicas de los alimentos a contratar.

La elaboracion y estructuracion de estos documentos resulta fundamental, toda vez
que constituyen el soporte técnico, juridico y financiero necesario para dar inicio
formal al proceso de contratacidon del contratista encargado del suministro de
alimentos. Su adecuada formulacién garantiza la transparencia del proceso, la
correcta definicion de las condiciones técnicas del servicio y la seleccién idénea del
proveedor que atendera la estrategia de residencias escolares en la vigencia 2026.




Las siguientes imagenes muestran las evidencias:

@ Autoguardado THD9-D = lichas Tecnicas Finales « Guardado £ Buscar
Archivo Inicio Insertar Dibujar Diseio  Disposicion Referencias  Comespondencia  Revisar Vista  Ayuda
|‘_“ [aciat A A Aae A -

W) s

X, ¥ Rv £ A~

Portapapeles Fuerte 5 panafa &
y CEPARTAMENTO DEL CAGUETA
) SECRETARIA DE EDUCACION a
o5 |
CAQUETA ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CAQUETA

JANEXO: FICHAS TECNICA DE ALIMENTOS A CONTRATAR

) UNIDAD
v 108 DESCRIPCION TECNICA EMBALAJE|

MEDIDA

Aceite wegelal de girasol que conbene,
mucha cankld de viamina D, vtarina
E y calorias y una cantidad|
reduoda de potasio, sadio, proteinas |
hiero, Debe ser entregado en su
empaque oniginal can vencimiento no
menos de & meses En rasco pléstico

Aceite de girasol 1000

Auyama, hotaliza, rica en aminoacidos,
glucosa vit A, antioxidantes y
minesales, su pmsenta(mn debe ser
fresca y de cor

2 |Ahuyama, cruda

Cabezas de Ywml grande, achata

regular, y piel color blanco et
ajos de tamafio grande formado por 10-
12 dientes de color bianco con forma
recta, cublerias por una membrana de|
color blanco

3 |Apocudo

Almidon oblenido del grano de maiz|
presentade en forma de polvo fino y|
blanco

4 |Aimiden de maiz,

Aoz s un cereal fico en
micrenunentes como viaming ACK
magnesio, 16sforo y vitaminas del grupo|
B bione o 1 empacado en balsa de|
polietiena acaros

Aoz blanco,
puido, crudo

‘Arvesa, seca, fico en hierro, proteinas y|
fibra del grupo de las legumbres

L

Imagen 1: Fichas Técnicas

@ nsoparado

JHE9-U =

Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar
Avial S A A Aae A =
veb x, ¥ Rv £ A
Fusnen [ pierafo &

GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION DE CONTRATACION ConIeo: GA-serR- o1

RSION: 001
FORMATO ESTUDIO PREVIO PARA | FECHA: 12-08-2025
SUBASTA INVERSA

Pagina: 11 ge 112

De manera que los valorar
por la Entidad y las condiciones ticnicas, asi como, los riesgos asociados a la prestacion
del servicio.

o SOOI

2 OBJETO DEL CONTRATD |

El presente proceso confractual, tiene por objeto. “SUMINISTRO DE ALIMENTOS PARA
LA ATENCION DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS EH LOS.
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS QUE IMPLEMENTAN LA ESTRATEGIA DE
RESIDENCIA ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA".

2.1 Alcance del objeto:

En cumplimiento del objeto descrito anteriomente, ka persona nalural o juridica que se
Regare 9 contratar deberd suminiirar s 3 alimentos para la atencién de 03 nilos, rifas,

jovenes y edi
Ia estralegia de residencias escolares en hoh departamento del cnque« de acuerda con
cada una de las esoecificaciones 1écnicas v onorizationes mensuales enlreoadas oor la

bogna de 113 sudanpasbras [ Espalol Méncol  Prediodones detoor oo 5 Acestiidad: 1000 careds

Imagen 2: Estudio Previo

Default

e ——— e ———

GA-GC-FR-017 Estudio previo subasta inversa 10 de febrero » Guardado ~

Vista  Ayuda

Default

@ - o x

Acrobat 3 Comentarios | | £ Edicien -
SO Buscar -
. B &
Normal | Titulo 1;Titul | = | ¢ Reemplazar Ceor | D | Edior | Complemenos
I seleccionar~ un PDF -
Esfilos. R Edicén Adobe Arobat var Editar Complementos ~
DEPARTAMENTO DEL CAGUETA
SECRETARIA DE EDUCACION
CAQUET ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
La avena en hojuelas precocida es un|
cereal  procesado  por  hmpieza,|
Avena en faminado ¥ Iratamiento o que|
8 |Hojuelas permite una rapida preparacién, con| 500 o
precocida sabory aroma caracteristicos, usado en|
coladas, cereales y productos de|
panaderia
Azlcar coments granulada, obtenida o,
g |Astcar blanco, azicar,  debidamente| 500 o
granulado
empacada en balsa de polietieno
Frulas fropicales ncas en azucares,|
4o |Banano comin, | Mora y vitaminas A -86 - © -, potasio|
cnudo Mo y calclo. Deben ser entregadas o«
totaiments escas
Fasla solda oblenida por cocodon of
Bocadio o dulgs | CONCEntracion de 1a pulpa de Guayaba
1 |deguayaba  |fresca, sana y madura con adwcien de| Loa200 | gr
velefio azicar (Sacarosa), sin preservantes, ni
colorantes arficiales.
Cel Cebolla cabezona, roga o blanca paral
12 bolla ensaladas, fresca libre de magulladural 500 or
cabezona, cruda
¥ moho.
13 Cebola junca. Cebolla, de lallo comente, granel fresca) 500 r
hojas, cruda libre g
Es una pieza de came constituida casi|
totalmente por fibras musculares y que
por fanto, conbene poca grasa y unal
14 |Camemagrade |mayor proporcion de proteinas que 500 .
cardo crud 1a mayoria de las| o
Grasas presenles son instauradas y es|
aen proioas, potase, hero v "
OSRRA I =
£ Buscar ® - o x
Acrobat (A Comentarios | | £ Edicion
D Buscar ~ \) E
J
Pamafodelista|  Nommal | ¥ | i Reemplazar LV" ‘!’
e P Crear Dictar ~ Editor  Complementes
Iy Seleccionar~ un PDF v
Estilos [ Edican Adobe Acrobat e Editor Complementos ~
-
GESTION ADMINISTRATIVA
- GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GA-GLFR-017
FORMATO ESTUDIO PREVID PARA | FECHA' 1200035
; SUBASTA INVERSA )
aqueTh Pagina: 12 ds 113
Aporte Nutricional
L estatogia de resdencas escolars ace eferencia al sumnsr de almenos. La cual
ne previstas las recomendaciones diarias de energia y nutrientes por grados y niveles
encatres, segin el anens téenin de ALMENTAGICN SALUCABLE ¥ SOSTENIELE e
EL PAE (numeral 4.6 alimentacién en residancias escolares) de Ia resolucién
de enero del 2026, por medic de la cual se expiden los Lineamventos Tl:cmms -
Administratives, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion
Escolar (PAE)
Tabla 3 Aporte Nutricional
RECOMENDACIO | Caloria | Protein | Grasa | Carbohidrat | Cala [ Hierro | Sodio
HES 1| steal) | asfg) [sle) |osig) o |tmg) | ima)
GRADO )
Preescolar ** 1300 488 477 169.0 700 5,60 1133
Primaria prmers, | 1623 | 611 | 587 | 2118 800|620 | 1200
sequndo v tercero
Primaria- cuarto y | 1994 748 731 25821 1100 |870 1500
quin
Wevel Secundaria | 7481|934 913 [ 3738 7100 850 | 1600
Nivel hedia y Cicka | 2900 | 1088 | 1063 | 377.0 100 | 11,80 | 1500
" :
Fuente: Construccién UAPA
La Entdad territorial en el marco de su autonomia administrativa, teniendo en cuenta
aspecios como la dindmica termional, disponibiidad de akmentos, habitos alimentarios,
promocién de akmeniacién saludable, asi como arculacon con o Proyects Educaiivo
Insfiturinnal - PFI a través del neofesinnal an Nutricidn v Dis A definicd #l nimarn de v
D concentracién Ii BE B - L + o




@ Autoguardado (@

Archivo Inicio  Insertar

GA-GC-FR-034 Analisis del Sector Residencias Escolares 2026 + Guardado v

£ B

Dibujar Disefio Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar Vista Ayuda  Acrobat

scar

O Comentarios | | &

@ - o «x

Edicion -

0 Arial AN Rav B | A Buscar -~ D, @ »/:L [aa]
Default Parrato de lista; Normal = 5. Reemplazar - - N
Pegar Nk S-a x « R 2« A - Crear Dictar  Editor  Complementas
- e BT 2 = Iy Seleccionar~ an POF -
Porapapeles Fuente ] =3 Estilos. ] Edicion Adobe Acrobat Voz Editor Complementos ~
-
GESTION AGMINISTRATIVA 5 — GESTIGN ADMINS TRATIVA .
GESTION DE CONTRATACION § GESTION DE CONTRATACION
EC E
FORMATO ANALISIS DEL SECTOR FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
Pag
UNION _ TEMPORAL  REGIDENCI rey— atendiendo las de la Unidad Especial de Al 6
ESCOLARES 2026 Escolar, la cuzl a través de la Resolucion 0003 del 07 de enero de 2026, esiablece que
“Anticulo 6 Complemento alimentano — Pardgralo 5 En caso de alencibn a poblacion
3.3 Valores cotizados en el mercado beneficiaria que se encuenire en la Estralegia de Residencias Escolares, las Entidades
Territonates deberan adelantar las acciones y geshonar los recursos necesanos, de fal
Por la naturaleza del mercado, el objeto del contralo y aphcando los principios de manera que se garantice el aparte nutricional del 100% de las recomendaciones diarias de
fraNSpaTEncia y £CONOMIa, S€ invith 3 cotizar a as fimas: AUTOSERVICIO LAS 24 HORAS ingesta de energia y nufrientes por nivel y grado educativo Pera la apicacion de o anterior,
DEL GHAIRA, MAXIGRANOS, y VARIEDADES JADILA, indicando que se recibieron con cargo a los recursos transferidos por fa Nacién y asignados por la Unidad Administrativa
colizaciones de estas fimas, las cuales se anexan a este documento y cuyas Especial de Alimentacion Escolar, podrd financiarse hasta el 50% del requenmiento diario
especificaciones técnicas se ajustan a lo requerido. Oiro aspecto impariante dentro del de ingesta de energia y nutrientes para la pablacion afendida en esta estrategia
estudio de mercada cormesponde a la consulta e incorporacion de los precios registrados.
o ~SIPSA. Cenforme a esta normatividad actualizada, la priorizacion de los estudiantes residentes se
del DANE, boletin semanal precios mayonstas 24 de enero al 30 de enero de 2026 realizé de acuerdo con los niveles de escolaridad, excluyendo, para evitar doble atencién,
a aquellos estudiantes residentes que ya son beneficianos del Programa de Almentacion
Asi mismo para determinar los valores de los productos a contratar se consultaron paginas Escolar (PAE) en sus dversas modakidades, con & fin dé garantizar una ASQNACion
Web con cadenas de mercado como éxio, metros enfre olras paginas., conforme al eficiente y equitativa de los recursos disponibles en |a esirategia de residencias escolares.
siguiente detalle
Tabia 5 Modaidedes oo atencin
Tabis 4. Cotzaciones Pogina Web [}
NIVEL EDUCATIVO | DESAYUNO ALMUERZO CENA
TTEM NOMERE ESTABLECIMIENTO Preescolar 2 ! 3
ALMEN AGINA WEB_SUPERMERCADOS EL PRIMO Primaria _(Primero- % 7] 75
ALIMEN AGINA WEB_SUPERMERCADOS SUPERMIC Tercero)
ALIMEN AGINA WEB EXITO Primana ([Cuarto Y 73 a7 730
ALIMEN AGINA WEB MERCA CENTRO Quinto!
ELEN AGINA WEE YUWED
ALIMENTO! AGINA WEE SURTIPLAZA Secundaria 840 344 981
ALMENTO: AGINA WEB OLIMPICA Media 228 62 250
ALIMENTO: AGINA WEB MERCADO LIBRE. TOTAL 1168 536 1448
El do ite: srar un suministro acorde con las condicones:
econémicas actuales del sector de alimentos, caracterizadas por la persistents variacion & Es de aclarar que la distribucitn de alimentos estard supeta a las priorizaciones que emita
precios durante e Glimo afo, como consec de faclores mes a mes Ia entidad termitorial cetificada de acuerdo a la caracterizacion de estudiantes
i, immm Dimem miin mn maktmrnn ntimnsinman m mem i n residentas nue realicen Ins diractivos docentes en el SIMAT v 1a dinamica de la neestacion .
péginaddesa  iesi7palsbras [ Espafol (Espafia)  Predicciones de texto: activade T Accesibilidad: es necesario investigar I concerrracion Bl B B - L + g

Imagen 3: Analisis del Sector

Asistir a los comités de seguimiento, reuniones programadas por el supervisor del
contrato y a cualquier otro acto relacionado con el monitoreo, cumplimiento y
evaluacion de las residencias escolares.

Actividades que certifican el cumplimiento de la obligacion contractual

» EI 03 de febrero se llevd a cabo la primera reunion con el equipo del Proyecto de

Residencias Escolares 2026, con el objetivo de organizar y coordinar las acciones
necesarias para el inicio y adelanto del proyecto. Durante la reunién se abordaron
aspectos estratégicos, administrativos y operativos, se definieron roles vy
responsabilidades de los integrantes del equipo, y se establecieron los lineamientos
para la planificacion de actividades, seguimiento de procesos y cumplimiento de los
objetivos del proyecto. Asimismo, se discutieron los procedimientos internos, la
documentacion requerida y las metas a corto y mediano plazo, con el fin de
garantizar un desarrollo ordenado, eficiente y en cumplimiento de la normativa
vigente del Programa de Residencias Escolares.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

» El dia 10 de febrero se llevé a cabo la segunda reunion con el equipo del Proyecto de
Residencias Escolares, con el propésito de socializar el desarrollo y los avances del
proyecto, asi como de coordinar y proceder con su radicacion formal en la Oficina de
Contratacion. Durante la reunion se revisaron los documentos y requisitos necesarios
para la radicacién, se aclararon dudas sobre los procedimientos administrativos y se
definieron los responsables de cada actividad, con el fin de garantizar el cumplimiento
de los plazos y la correcta ejecucién de los procesos contractuales asociados al
proyecto. Esta reunién permitié fortalecer la articulacién del equipo y asegurar que la
documentaciéon y los procesos cumplan con la normativa vigente del Programa de
Residencias Escolares.
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Proyectar respuestas oportunas, claras y de fondo a las P.Q.R. (Peticiones, Quejas
y Reclamos) presentadas por el supervisor a los operadores, funcionarios de la
Secretaria de Educacién Departamental y a los érganos de control, a través de la
plataforma del SAC.

A la fecha, no se han asignado requerimientos relacionados con P.Q.R. a través de
la plataforma del SAC, por lo cual no ha sido necesario proyectar respuestas en el
periodo reportado.

Apoyar la realizacion de 15 visitas de control y apoyo a la supervisién asignadas por
la direccion de cobertura de la secretaria de educacion departamental, para verificar
las condiciones de infraestructura, alimentaciéon, dotacién, caracterizacion en el
SIMAT y de atencion educativa brindada a los alumnos atendidos como residentes
durante la vigencia 2026.

Para el periodo reportado, no se han realizado visitas de seguimiento, toda vez que
la estrategia se encuentra actualmente en proceso precontractual y contractual del
servicio de alimentacion, lo cual no ha permitido iniciar las actividades de
verificacion en territorio.

Apoyar las visitas a la bodega del operador con el fin de verificar la calidad de los
productos que seran suministrados a los establecimientos educativos que
implementa la estrategia de residencia escolar del contrato de suministro de
alimentos que se suscriba para la vigencia 2026.

Para el periodo reportado, no se han realizado visitas a bodega, en razén a que
actualmente no se cuenta con contratista adjudicado para la ejecuciéon del servicio.
El proceso contractual se encuentra en curso y se viene adelantando conforme a las
etapas precontractual y contractual establecidas en la normatividad vigente.

Apoyar la estructuracion del plan de accion y presentacion del cronograma de visitas
de control y seguimiento a las Instituciones educativas que implementen la
estrategia de residencia escolar y transporte, que le sean asignadas por la
supervision del contrato.

Para el periodo reportado, no ha sido posible avanzar en la estructuracion ni
ejecucion del cronograma de visitas, toda vez que la estrategia se encuentra en
etapa precontractual y contractual. En consecuencia, las actividades de control y
seguimiento en territorio iniciaran una vez se formalice la adjudicacién y suscripcion
del contrato correspondiente.

Apoyar capacitaciones al contratista del programa de residencias escolar desde el
componente técnico.

Para el periodo reportado, no se han realizado capacitaciones, debido a que a la
fecha no se cuenta con contratista adjudicado. Estas actividades se desarrollaran
una vez se formalice la suscripcién del contrato y se dé inicio a la ejecucion del
programa.




8. Participar de encuentros virtuales, formaciones y atenciéon a visitas presenciales
sobre capacitaciones y/o auditorias que realizan periédicamente entidades del
orden Nacional, como el Ministerio de educacion Nacional y otras, en las cuales se
presentan nuevas orientaciones y disposiciones para el mejoramiento de la atencién
educativa para estudiantes que implementan la estrategia de residencias escolar.

Actividades que certifican el cumplimiento de la obligacién contractual

v" Durante el periodo reportado, el dia 19 de febrero a las 4:30 p.m., se realizé la
socializacién y analisis de la respuesta emitida por la Unidad Administrativa Especial
de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender (Radicado No.
UAA2026ER000232240), relacionada con la naturaleza juridica de los contratos
asociados a la Estrategia de Residencias Escolares y la posible aplicacion de la
modalidad de AIU, con el fin de establecer lineamientos técnicos, juridicos y
financieros que orienten la toma de decisiones por parte de la Secretaria de
Educacién Departamental.
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9. Apoyar la elaboracion de planillas segun la necesidad de entrega de alimentos a las
instituciones educativas que implementan la estrategia de residencias para
garantizar la correcta distribucion de cantidades y grupos de alimentos destinados a
los nifios, nifios y adolescentes del departamento.

v" En relacién con el apoyo en la elaboracién de planillas conforme a las necesidades
de entrega de alimentos a las instituciones educativas que implementan la
estrategia de Residencias Escolares, con el propdsito de garantizar la adecuada
distribucion de cantidades y grupos de alimentos destinados a los nifios, nifias y
adolescentes del departamento, se informa que a la fecha no se ha desarrollado
esta actividad. Lo anterior obedece a que el proceso de contratacion del operador
encargado del suministro de alimentos para las Residencias Escolares se encuentra
en tramite administrativo, situacion que ha impedido la definicion operativa de las
cantidades, cronogramas y lineamientos necesarios para la elaboracion de las
respectivas planillas.

10. Apoyar la entrega de manera trimestral al supervisor del contrato, la ejecucién de las
actividades de avance de cumplimiento de manera cualitativa y cuantitativa.

v" El informe correspondiente al periodo en curso sera consolidado y presentado en el
mes de abril, conforme al plazo establecido contractualmente y en cumplimiento de
los términos definidos para la entrega de reportes trimestrales.

11. Apoyar la Revisar y aprobar las cuentas de cobro del contratista, validandolas y
generando observaciones necesarias, y brindar asistencia técnica en la preparacién
y entrega de informes y documentacion requerida, asegurando el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y la entrega oportuna conforme a los procedimientos
establecidos.

v' Para el periodo reportado, no se han tramitado cuentas de cobro, en razén a que a




la fecha no se cuenta con contratista en ejecucion. Esta actividad se desarrollara
una vez se formalice la suscripcion del contrato y se inicie la ejecucion de este.

12. Apoyar el monitoreo, seguimiento, verificacion del cumplimiento de los planes,
cronogramas de actividades y programas de trabajo sobre los aspectos técnicos en
el marco de la estrategia de residencia escolar.

Actividades que certifican el cumplimiento de la obligacién contractual

v' Para el periodo reportado, se ha brindado apoyo técnico en el desarrollo del proceso
precontractual de la Estrategia de Residencias Escolares, acompafando la
estructuracion, revision y ajuste de los documentos y lineamientos necesarios para
la puesta en marcha del programa, conforme a la normatividad vigente.

1. CUMPLIMIENTO

Con la presentacion de este informe, manifiesto que me encuentro al dia en el cumplimiento
de mis obligaciones en los términos del contrato y tiempos de cronograma de ejecucién del
proyecto.

2. DOCUMENTACION REQUERIDA

He presentado la documentacién requerida a la Gobernacion del Departamento del
Caqueta — Jefe de Cobertura Encargada, Supervisora del contrato No. 202600000445 del
29 de enero de 2026, sin objecion alguna.

Asi mismo, adjunto fotocopia de las planillas detalle autoliquidacion Aportes No.
6008612773, pagos efectuados Salud, pension y ARL correspondientes al mes de febrero
de 2026.

3. VALORES

El respeto, el compromiso y el esfuerzo en la ejecucion del presente contrato, se han
materializado en las actuaciones que llevan a cumplir con el mismo.

4. CONSTRENIMIENTO

No se han presentado amenazas o peticiones fuera de la ley, que impidan cumplir con lujo
de detalles con el contrato y el proyecto.




5. OBSERVACIONES

No hay observaciones.

De este modo estoy dando cumplimiento a lo estipulado en las obligaciones como
Contratista, para sus comentarios, sugerencias y aprobacion.

Cordial saludo,

IRA ALEJ% CARO SIERRA
C.d No. 1.117.501.061 de Florencia Caqueta
Contratista
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1117501061 || NUMERO PLANILLA: 6008612773  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MAIRA ALEJANDRA CARO SIERRA CARO SIERRA | pERi0pO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORENCIA DEPARTAMENTO: CAQUETA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CLL 16 16-14 ABBAS TURBAY  TELEFONO: 4444444 || £EcpA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/02/25 NUMERO AUTORIZACION: 88901693
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 03 - NUEVA PLANILLA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $352.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $352.000 $0 $352.000
SUBTOTALES: $352.000 $0 $352.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 275.000 $0 $0 $0 $275.000 $0 $0 $275.000
SUBTOTALES: $ 275.000 $0 $0 $ 275.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $53.600 $53.600 $0 $0 $53.600
SUBTOTALES: $ 53.600 $0 $0 $53.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
» IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE = § 5% O LMYy LE 5 K22 wl g Qg5 5 FSP VO?_E%?;ER?OS INDICADOR 5 & CENTRO S
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc CARO INDEPENDIE $ 2.200.000 NO 25-14 30 $ $352.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 352.000EPS037- |30 $  $275.000 $0 $275.00014-23- 30 $111750106] $ 53.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1117501061 31288 RTE o COLPENSI| | 2.200.000 NUEVA 2.200.000 POSITIVA 2.200.000
IALEJANDRA PRESTACION ONES EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 680.600
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