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CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL

Referencia: PROCESO DE INVITACION PU BLICA M I NIMA CUANTIA
Contratacion minima cuantia MIE-MC-001-2026

Objeto: Adquisicion de servidor NAS tipo torre con licenciamiento para el
Ministerio de Igualdad y Equidad.

Yo, Julian Alfredo Becerra Espitia, en calidad de Representante Legal dela Sociedad
INNATEL SAS BIC con N IT 900171749-5
Identificado con cédula de ciudadania No 79788444

de acuerdo con la Ley 789 de 2002 manifiesto bajo juramento
gue la sociedad se encuentra a | dia en el cumplimiento del pago de sus obligaciones
lega les con los sistemas de salud riesgos profesionales pensiones y aportes a la caja
de compensacion familiar ICBF y SENA (cuando a el lo hubiere lugar) en relaciéon con
sus empleados por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a la presentacion
de esta certificacié {

Firma :

Nombre: Julian Alfredo Becerra Espitia

En calidad de Representante Legal

Fecha: 09 de Marzo de 2026

Notal: EncasodequelafirmaNO esté obl igad a por ley a tener revisor fisca | | a certificacié n de
bera ser fi rma da por el Representante Lega |

N ota 2 : En e | evento en que la m i sma se suscri ba por e | revi sor fisca | debera anexarse copia del
documento de identificacié n d el revi sor fisca | cop ia d e la matricu la profesiona | y certificacion de v
igencia d e i nscri pcidén y de antecedentes disci pli nari os expedida por la J unta Centra | de Contad ores
certificacié n que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacié n de la oferta

Si usted copia o impri me este documento e | Mi n isterio de Igua Id a d y Equ idad lo consid erard como No
Controlad o y no se hace responsa bl e por su consu Ita o uso Si desea consu Ita r la ve rs i 6n v igente y
controlada consu Ite a la ofi ci na Asesora d e Planeaci6 n
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N ota 3 : E n caso d e presenta r acuerdo d e pago con a | g u na de las entida des ante rio rmente menci
onad as se de bera preci sar el va | or y el plazo previsto para el acuerdo d e pago con i nd icacié n de |
cump | i m i ento d e esta o bligaciéon caso en el cua | deberd anexar cop i a d e | acuerd o de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte d el mes anterior a | cierre del proceso de selecci 6n

N ota 4 : En el evento en que la sociedad no tenga mas d e se i s (6) meses d e constitu id a de bera
acreditar los pagos a pa rti r de la fecha de constitucion

N ota 5 : E n caso de que e | proponente no tenga empleados a su cargo o por cualqu ier motivo no esté
obliga do a | pago de aportes de seg uridad soci a | y pa rafi sca | asi de berd man ifesta rlo

Si usted copia o impri me este documento e | Mi n isterio de Igua Id a d y Equ idad lo consid erard como No
Controlad o y no se hace responsa bl e por su consu Ita o uso Si desea consu Ita r la ve rs i 6n v igente y
controlada consu Ite a la ofi ci na Asesora d e Planeaci6 n



