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FORMATO N° 1-CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
 
    Villavicencio, 05 de marzo de 2026  
 
    Señores  

 MINISTERIO DE IGUALDAD Y EQUIDAD 
 Ciudad 

 
Asunto: Presentación propuesta invitación pública Mínima Cuantía MIE-MC-001-
2026  
 
Hugo Andrés Mogollón Parra en mi calidad de representante legal de C.G.H. 
Ingeniería & Soluciones S.A.S.), presento la siguiente oferta seria e irrevocable para  
Adquisición de servidor NAS tipo torre con licenciamiento para el Ministerio de 
Igualdad y Equidad. y en caso de que sea aceptada nos comprometemos a expedir las 
garantías correspondientes en el tiempo determinado. 

 
Declaramos así mismo bajo la gravedad de juramento: 

a) Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse sólo comprometen a los 
firmantes de esta carta. 

b) Que estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del 
proponente y para suscribir el contrato en caso de resultar aceptada la oferta en 
el proceso de la referencia. 

c) Que ninguna otra persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en 
esta oferta ni en el contrato probable que de ella se derive. 

d) Que conocemos el anexo técnico, así como todos los documentos del proceso y 
aceptamos las obligaciones y especificaciones técnicas en ellos contenidas. 

e) Que conocemos y asumimos los riesgos previsibles asignados en los documentos 
del proceso. 
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f) Que, con la presentación y firma de este documento, se entiende firmada también 

la oferta económica (si aplica) y el anexo técnico (si aplica). 

g) Que declaro que la información contenida en todos los documentos de la 
propuesta es veraz y como proponente asumo total responsabilidad frente a 
MinIgualdad cuando los datos suministrados Sena falsos o contrarios a la 
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas 
concordantes. 

h) Que si se nos acepta la oferta nos comprometemos a efectuar los tramites a que 
haya lugar, y expedir y suscribir las garantías dentro de los términos señalados 
para ello (Si aplica). 

i) Que hemos revisado las adendas y aceptamos su contenido. 

j) Que conocemos el plazo establecido para la ejecución del contrato el cual se 
contará a partir de la suscripción del acta de inicio. 

k) Que el valor total propuesto es el establecido en la plataforma SECOP II. 

l) Que autorizo al Ministerio de Igualdad y Equidad a verificar toda la información 
incluida en la propuesta y a solicitar a las autoridades competentes o a los 
particulares correspondientes, información relacionada con el contenido de la 
misma. 

m) Que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 
entidades estatales, de conformidad con el artículo 8º y siguientes de la Ley 80 
de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por 
trasgresión a las mismas en el numeral 7 del artículo 26 y en el artículo 52 de la 
citada ley, así como los efectos legales consagrados en el numeral 1 del artículo 
44 de la misma norma, así como también las establecidas en la Ley 1474 de 
2011, y el Decreto 1082 de 2015 y declaro bajo la gravedad de juramento, que 
se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro 
incurso en ninguna de ellas ni tampoco la sociedad que represento y ninguno de 
los integrantes del proponente plural (cuando aplique). 

n) Que ni el proponente, yo o los integrantes del proponente plural nos encontramos 
en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni incursos 
en causal de conflictos de intereses. 

o) Que en caso de llegar a conocer que el proponente, yo o los integrantes del 
proponente plural nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de 
interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos 
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a MinIgualdad 
para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos 
en total independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de 
Selección. 
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p) Apoyamos las acciones del Estado colombiano y del Ministerio de Igualdad y 

Equidad para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la 
administración pública. 

q) Que la oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, 
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con la ocasión 
de la presentación de la propuesta, la suscripción, ejecución y liquidación del 
contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de 
tales gastos. 

r) Que como proponente autorizo que MinIgualdad consulte mi información 
comercial o financiera y/o de la persona jurídica que represento, pertinente para 
el proceso de selección, bajo el entendido que MinIgualdad debe guardar 
confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 

s) Que a solicitud de MinIgualdad, me (nos) obligo(amos) a suministrar cualquier 
información adicional necesaria para la correcta evaluación de la propuesta. 

t) En lo referente al compromiso anticorrupción, nos comprometemos a cumplir con 
todos y cada una de las manifestaciones que a continuación se relacionan: 1. 
Apoyamos la acción del Estado colombiano y del Ministerio de Igualdad y Equidad 
para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración 
pública; 2. No estamos incursos en causal de inhabilidad ni incompatibilidad 
alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de selección. Nos 
comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de 
halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad 
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero; 
3. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de selección; 4. Nos 
comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Selección de 
Mínima Cuantía que nos soliciten los organismos de control de la República de 
Colombia; 5. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores 
el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y 
las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros 
empleados o asesores; 6. Conocemos las consecuencias derivadas del 
incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

Atentamente, 
 
 

Firma:  
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