
 
 
 
 
 

 

San Jerónimo, 02 de marzo de 2026 

 
 

Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL 

San Jerónimo- Antioquia 
 

Asunto: Cotización  
 

En atención a la solicitud presentada por la Administración Municipal de San 
Jerónimo, nos permitimos presentar cotización para prestar apoyo logístico a 

todo costo para la realización de actividades recreativas y lúdicas dirigidas a los 
funcionarios de la Administración Municipal, en el marco del cumplimiento del 

Código de Integridad y el Plan de Bienestar Laboral institucional. 
 

La presente propuesta incluye los valores unitarios de cada servicio, los cuales 
se encuentran detallados en el cuadro que se relaciona a continuación: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL 

1 

REFRIGERIOS: Refrigerios y 
pasabocas para funcionarios 
de planta de personal que 
participarán en actividades 
(código de integridad y 
bienestar laboral) primer 
semestre 

540 $ 18.000 $ 9.720.000 

2 

CELEBRACIÓN DE 
CUMPLEAÑOS: 
Refrigerios, anchetas, 
almuerzos o cenas con de 
decoración, torta, gaseosa 
primer semestre  
  

68 
(funcionarios) 

$ 150.000 $ 10.200.000 

3 

HIDRATACIÓN: Mantener 
hidratación para las diferentes 
integraciones con el personal 
de planta y en los momentos de 
integración con las familias 
(agua, tinto, aromática) primer 
semestre 

PAQUETE $ 800.000 $ 800.000 



 
 
 
 
 

 

4 

POCILLO: Se diseñará y 
elaborará un pocillo con 
identificación institucional que 
incluirá los valores 
establecidos en el Código de 
Integridad, con el propósito de 
fortalecer su apropiación y 
recordación en el ejercicio 
diario de las funciones 
públicas. 

70 $ 25.000 $ 1.750.000 

5 
ACTIVIDAD DE VALORES: 
Premios, Decoración del lugar 
(globos, etc.), Refrigerios 

70 $ 35.000 $ 2.450.000 

6 

Material didáctico (resmas de 
papel, cuadros en pvc 
cartulina, papel iris, opaline 
entre otros 

PAQUETE $ 217.000 $ 217.000 

        $ 25.137.000 

 
 
 
 
Atentamente, 

 
 
 
MARTIN ABEL SANCHEZ GRISALES 
C.C. 8.471.831 
 


