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ASOCIADO FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
NIT. 901142353-2
COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

Fusagasuga, 06 de octubre de 2023

Doctora

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ
SUPERVISION Convenio 9707 de 2021
Secretaria Distrital de Integracion Social
Bogota D.C.

Asunto: Acta de entrega Informe Mensual Convenio 9707 del Periodo del 01 al 30 del mes de septiembre de 2023
Respetados Sefiores:

Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentacion e informes requeridos para el respectivo
tramite de la factura correspondientes al periodo comprendido del 01 al 30 del mes de septiembre de 2023,

Nombre del asociado Fundacion Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida con Nit 901142353-2
Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, Convenio de Asociacion 9707 de 2021.

INFORMACION DE PRESENTACION INFORME MENSUAL DE GESTION

a. Informe Mensual Cualitativo Y Cuantitativo De La Gestion Y Ejecucion Del Convenio FOLIOS PAGINA
Formato Informe Mensual Operadores - Asociados FOR-PSS-209 12 pég. 01 a la pag.
12
Relacion de las personas mayores atendidas — BASE DE DATOS 04 Pag. 13 a
la pag. 16
Planilla de Asistencia (cupos actuales, los cupos disponibles, las novedades, las 0
vinculaciones o desvinculaciones en el Sistema de Salud, los traslados, los ingresos y los 0
egresos, reporte de cupos atendidos en el mes).
FOR-PSS-213: Formato Relacion Metafisica — Consolidado Mensual Novedades y Ficha 04 Pag. 17 a
SIRBE la pag.20
Cronograma del Plan de Atencidn Institucional-PAl, con las actividades del mes siguiente
05 Pag. 21 a
la pag.25
FOR-PSS-215: Formato Entrega Elementos de Aseo Personal 06 Pag. 26 a
la pag.31
FOR-PSS-219 Formato Relacion entrega de pafiales 0
Actas y Formatos relacion entrega elementos de proteccion emergencia COVID 19 0
FOR-PSS-216 Formato Entrega de vestuario centros de proteccién social (Cuando aplique) 06 Pag. 32 a
la pag.37
Relacion de novedades y descuentos del periodo. 0
Informe del Plan de Atencion Institucional-PAI- (Se debe presentar cada trimestre). 0




b, Informe mensual de Ejecucion Financiera: FOLIOS PAGINA
FOR-PSS-211: Liquidacién mensual de cupos 4 pag. 38
ala pag.41
FOR-PSS-212: Formato Informe Financiero Ejecutor
01 pag. 42
FOR-PSS-214: Certificacion Talento Humano y Formatos relacion de Talento Humano 03
pag. 43 ala pag.
45
e Comprobante de transferencia donde se evidencie: fecha, tercero (persona a quien pag.46 ala pag.
se le realiza la transferencia), valor, datos claros y legibles de la entidad financiera. 04 49
Soportes que den cuenta de la ejecucion presupuestal 05 pag.50 ala pag.
o Certificacion General de Costos Fijos (firmada por el representante legal, revisor 54
fiscal y/o contador plblico, en la cual se discrimine el valor ejecutado durante el
respectivo mes de los recursos aportados por la SDIS, para cada uno de los rubros
asociados a los costos fijos establecidos en la estructura de costos y de acuerdo con
las especificaciones del anexo técnico.
e FOR-PSS-461 Relacién de facturas operadores Subdireccion para la Vejez
(Discriminadas por cada rubro)
Certificacion Aportes del Asociado 02 pég.55 a la pag.
56
Copia Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania Revisora Fiscal 02 pag.57 ala
pag.58
Certificado de Antecedentes JCC Revisora Fiscal 01 pag.59
COPIA PRELIMINAR Factura 0 0
Certificado Parafiscales 01 pag.60
c) Planes de mejoramiento FOLIOS PAGINA
Por componente (Cuando aplique) 0 0
d) Informe Final FOLIOS PAGINA
Informe Final (Cuando aplique) 0 0
TOTAL FOLIOS 60
OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA
Informe de
gestion 9707 //
DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES 33 obligaciones
generales
Informe de
gestion 9707 //
Obligaciones
técnicas //
62 Componente de
DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO atencion integral
para el desarrollo
humano




DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALIBRIDAD

53

Informe de
gestion 9707 //
Obligaciones

técnicas //
Componente

nutricion y

salubridad

DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS

36

Informe de
gestion 9707 //
Obligaciones
técnicas //
Componente
ambientes
adecuados y
seguros

DRIVE: GESTION AMBIENTAL

38

Informe de
gestion 9707 //
Obligaciones
técnicas //
Gestion
ambiental

DRIVE: COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA

18

Informe de
gestion 9707 //
Obligaciones
técnicas //
Componente

gestion
administrativa

TOTAL ADJUNTOS

240

CLprdcron g

OLGA LUCIA ROJAS RUIZ
C.C. 53.930.566 de Fusagasuga
Representante legal




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCUSION SOCIAL

FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

Codigo: FOR-PSS-209

Version: 1

Focha: Memo 12021031874 — 22/10/2021

SUPERVISOR:

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT |

Pagina: 1de 1
DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL: [ CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO ]

OPERADOR [ FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA |

FECHA ACTA DE INICIO: -n 2021 FECHA DE TERMINACION: | 30 | 9 2023 |

PERIODO DE INFORME: 1 | 9 | 2023 a | 30 | 9 | 2023 No. Informe:

DEPENDENCIA:

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

OBJETO CONTRACTUAL

BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ARIOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO
INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ.

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos,
anexo técnico, para realizar la ejecucion de éste con eficiencia y
eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la ejecucion
del convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado Caminos de vida

Para el Mes de septiembre de 2023 realizo socializacién del anexo técnico, empalme de cargo y entrega de cargo a los perfies:
Auxiliares de enfermeria, gestor ambiental y psicologia.

1.1. Parael Mes de septiembre de 2023, se realiz6 la socializacién de estudios previos e induccion, TH que ingresa, mediante el
ActaNo 250 del 04 de septiembre 2023

1.2. Parael Mes de septiembre de 2023, se realiz6 la socializacion de estudios previos e induccion, TH que ingresa, mediante el
ActaNo 251 del 05 de septiembre 2023

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 1

2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de
acuerdo con los articulos 4 y 5 e la Ley 80 de 1993,

£l Centro C

de vida, recibio I e poyo a la supenvision:

€1 dia 28 de septiembre de 2023 por parte del Profesion de Miguel Angel Medina, lider del equipo de supervision
1- Area de Nutricien

el dia 28 de septiembre de 2023 por parte del Profesional Monica Maritza Medina Sanchez del equipo de apoyo a a supervision.
2- Avea de terapia ocupacional y fsiterapia

el dia 26 de septiembre de 2023 por parte del Profesional Diana Marcela Ramirez, del equipo de apoyo a la supervision

3- Area de Enfermeria

ol dia 28 de septiembre de 2023 por parte del Profesional Lina Maria Ramirez Leon, del equipo de apoyo a la supervision
+-Area de Ambientes adecuados y sequros

ol dia 28 de septiembre de 2023 por parte del Profesional Camilo Andres Alvarez Gacham, del equipo de apoyo a a supendsion.
5 Area de Picosocial

el dia 28 de septiembre de 2023 por parte del Profesional de Milena Afanador el equipo de apoyo a a supervision

6- Area Financiera

el dia 28 de septiembre de 2023 por parte del Profesional de Paola Bustos el equipo de apoyo a la supervision

De igual forma, la comunidad
marco del Convenio de asociacién 9707-2021,

técnicas, econdmicas y financieras pactadas en el

Jiinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023,

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y human
establecidos en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacién Pablica,
Adendas y todos los documentos que hacen parte del convenio,

La comunidad de cuidado Caminos de vida Convenio 9707-2021 dispone de todos los recursos técnicos establecidos en el anexo
técnico. De igual forma, se realiz6 la revision de la liquidacién mensual de cupos correspondiente para el presente periodo.

Jiinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023,

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del convenio y las
hubiera conjuntamente con el interventor y/o

supervisor del mismo.

El Centro Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, para el presente periodo no se presentaron modificacion contractuales

No aplica

5. Suministrar al Intelvenwr ylo supenvisor del convenio toda la
infon

y que
los solcte pra vercar el comcto  oportun cumplments o s
obligaciones.

En el periodo comprendido del 1 al 30 septiembre de 2023, se subsanaron las correcciones y observaciones que se
presentaron durante el informe de gestion del Mes de septiembre

Asi mismo se suministro la informacion a la supervision que hizo en las visitas virtual y presencial durante el Mes de septiembre

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023

6. Acatar y aplicar de manera diigente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el Interventor yl/o supervision.

En Centro Comunidad de Cuidado Caminos De Vida para el presente periodo acato las observaciones y aclaraciones dadas por
el supervisor del Convenio de asociacion 9707-2021 que le fueron solicitados.

6.1. Se adjunta acta de subsanaciones de la visita por parte del equipo supenvision al area de Ambientes adecuados y seguros.
Acta No. 300 del 30 de septiembre del 2023.

/iinforme de gestién convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 6

7. Pagar los salarios ylo honorarios alas y los asociados /o
empleados(as) de forma oportuna por transferencia bancaria, dando
estricto cumplimiento a la tabla de honorarios aprobada por la SDIS e
incorporada en la estructura de costos del presente convenio

De acuerdo con el seguimiento y Ia vsrmcamm\ rsallzada a los soportes que presema el asoc\ado, se evidencio que pago los|
honorarios al personal contratado bancaria, de n la ente y de acuerdo con la
estructura de costos aprobada por B Secreira de mxregracmn Distrital de Imegvaclon Socil Iocunl 56 evcencia en:

4.1.1. FOR- PSS- 214 Formato de relacion talento humano septiembre 2023

4.1.3 Transfrencias Electronicas septiembre 2023

Iinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Informe financierol4.
Costos Fijos/4.1. Talento Humano/

Jlinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Informe financiero/4,
Costos Fijos/4.1.3. Comprobante de
pagol




8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes af
que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de lal
Ley 1150 de 2007, en o relacionado con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA
e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
nomas y reglamentos que figen la materia. Acreditar mediante
certiicacion suscrita por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal que se encuentra al dial
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Segundad
Social Integral, asi

requisito debera acreditarse para el desembolso de cada uno de los|
pagos efectuados por la SDIS.

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que hace pagos de|
parafiscales y aportes al sistema de seguridad social, lo cual se evidencia en:

4.1.4. Certificado parafiscales septiembre 2023
4.1.5. Planilla seguridad social parafiscales septiembre 2023

4.1.6. Planillas seguridad social contratistas

Jiinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Informe financiero/a.
Costos Fijos/4. 1. Talento Humano/

9. Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y senvicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demas efogaciones necesarias
para la ejecucion del convenio. Es entendido que todos estos gastos
han sido estimados integralmente por el Asociado e incluidos en o precio|
de su oferta

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los aportes que presenta el asociado, se envidencio que causo y|
cancelo en oportunidad los honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier genero que establezcan las leyes|
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio, Io cual se envidencia en:

9.1. Certificado Cumplimiento Pago Honorarios

Ilinforme de gestion convenio 9707
‘septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 9

10. Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados
o entregados con ocasion de Ia ejecucion del convenio, asi como
responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y
registros propios de la institucién para que reposen en Ia dependencia
correspondiente, asi como
garantizar que toda la documentacion que se genera en el marco de
la ejecucion del convenio repose en la unidad operativa donde se presta el
servicio,

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida:

Responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con lo establecido en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014,
Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacién que se
produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcion y dependencia.

10.1 Se anexa actas de ingreso de la personas mayores Jhon Jairo Rodriguez Agudelo quien ingreso el 1 de septiembre del 2023
el cual fue traslado directo de Hospital, Magdalena Dimate Rodriguez quien ingresa el dia 12 de septiembre del 2023 el cual fue
traslado directo de Hospital y Maria Mercedes Pinzon Pinzon y Maria del Carmen Rojas Martin quienes ingresan a la institucion el
dia 20 de septiembre del 2023 por traslado del Hogar Nazaret chinauta,
10.2. Evidencia Fotografica Oficina de Gestion Documental

10.3. Fuid Version 2 Mes septiembre

10.4. Formato de cierre de expediente de las personas mayores Evelia Prieto y Julia Monroy
10.5. Captura de pantalla envio informe de gestion agosto 2023

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 10

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a [os SOportes que presenta el asociado, se evidencio que cuenta con las,
polizas de ley en el marco del convenio 9707-2021. Para tal efecto, presento para aprobacion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social las polizas de acuerdo con la modificacion No 3:

POLIZA DE CUMPLIMIENTO ESTATAL N° 33-44-101215839 EXPEDIDA EL 16
AGOSTO DE 2023 ANEXO 6 SEGUROS DEL ESTADO S..
Vigencia
Desde

>

Vigencia
Hasta.

c valor

Cumplimiento del contrato 1.968.377.208,40| 4/08/2021| 14/03/2025)

Pado de salarios Prestaciones
sociales legales e

indemnizaciones laborales. 492.094.302,10| 4/08/2021| 11/09/2026

Calidad del servicio 1.968.377.208,40| 4/08/2021| 14/03/2024

11. Mantener vigente la garantia nica y las demas garantias
en el Estudio Previo, invitacion publica, por el tiempo pactado en el
convenio, asi como de las modificaciones que se presenten en la
ejecucion del mismo.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL N° 33-40-

101064425 EXPEDIDA EL 15 AGOSTO DE 2023 ANEXO 4 SEGUROS DEL
ESTADO S.A.

Valor

Amparos

P Vigencia Hasta.

Predios, labores
y operaciones.
Contratistas y
subcontratistas
Vehiculos
propiosy no
propios.

580.000.000,00 4/08/2021] 30/09/2023

580.000.000,00| 4/08/2021] 30/09/2023

580.000.000,00

4/08/2021] 30/09/2023

VER SECOP Il Numeral 2 estado
Aprobado

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria ylo
supervision del convenio, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado o cualquier
aspecto técnico referente al mismo.

En el Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, para el periodo
comprendido del 01 al 30 de septiembre de 2023, se asistio alas siguientes reuniones:

12.1. Acta No 359 del 14 de septiembre del 2023, sobre Vigilancia nutricional,
12.2. Acta No.369 del 21 de septiembre del 2023 - Cualificacion diligenciamiento de notas de enfermeria.

12.3. Acta No 370 del 21 de septiembre del 2023, sobre asistencia tecnica en el protocolo de casos fortuitos y perfi
epidemiologico

12.4. Acta No 386 dia de 25 septiembre el 2023, sobre la cualificacion Jomada de Cualificacion seguimiento al PAI

liinforme de gestion Convenio 9707
septiembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 12




13. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos
y financiero requeridos por la SDIS. durante la ejecucién del convenio.
Para dar cumplimiento a esta obligacion, el asociado debera
los lineamientos, metodologias, protocolos y los formatos
establecidos en los documentos enunciados antes ylo los que se|
establezcan institucionalmente por la SDIS. Asf como, el cargue de todos|
y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion contractual y|
post contractual en la plataforma transaccional Secop II de Colombial
Compra Eficiente.

Se realizo revision de soportes que presento al asociado en el Informe del presente periodo y verifico que el Centro de Comunidad
de Cuidado Caminos de Vida adjunto:

13.1. Captura de pantalla cargue informe agosto 2023 SECOP 1.
Formato informe mensual operadores- asociados FOR-PSS 209.

finforme de gestion Convenio 9707
septiembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 13

en
14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes|

correspondientes y demés documentos necesarios para el desembolso de
los aportes, conforme al protocolo de presentacion de informes.

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que presento las
facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de presentacion de informes PTC-PSS-015. Lo cual se evidencia

14.1. CERTIFICACION COSTOS FIJOS SDIS SEPTIEMBRE 2023
14.2. CERTIFICADO ANTECEDENTES CONTADOR.

14.3. FOR-PSS-461 Formato relacion facturas septiembre 2023 (Excel)
14.5. TARJETA PROFESIONAL CONTADOR

Jfinforme de gestion Convenio 9707
‘septiembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 14

15. Responder ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administraci6n o a terceros en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993.

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los aportes que presenta el asociado, se evidencio que NO se dio
ninguna situacion (accién/omision) que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:

15.1. Certificado firmado por el representante legal y revisor fiscal

Jfinforme de gestion Convenio 9707
‘septiembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 15

16. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la misma deba asumir,
por raz6n de la acci6n que contra ela inicien terceros que hayan sufrido
dafios por causa del Asociado, durante la ejecucion del convenio.

De acuerdo con el sequimiento y la verificacion realizada a los aportes que presenta el asociado, se evidencio que NO se dio
ninguna situacion (acci6n/omision) que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en

16.1. Certificado firmado por el representante legal y revisor fiscal

/iinforme de gestién convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 16

17. Mantener indemne a LA SECRETARIA de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucion del
convenio ue se intente una accion o se presente unal
reclamacion contra la Secretaria Distrital de Integracion Social, por Ia|
cual deba responder el Asociado, aquella procedera a notificarle a Ia|
mayor brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia costa todas|
las medidas necesarias para resolver el conficto y evitar perjuicios a Ia|
SDIS. Si EL ASOCIADO no logra resolver la controversia en el plazo que|
fije la SDIS, la misma podra hacerla directamente y el Asociado asumira|
todos los costos en que se incurra por tal motivo.

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los aportes que presenta el asociado, se evidencio que NO se diol
ninguna situacion (accién/omision) que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:

17.1. Certificado firmado por el representante legal y revisor fiscal

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 17

18. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su
personal, subcontratado y proveedores, asi como del personal al servicio|
de estos Gltimos. En que se intente una accion
presente una reclamacion contra la SDIS por la cual deba responder el
Asociado, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el
Asociado adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias paral
resolver el conflicto y evitar periuicios a la SDIS. Si el Asociado no logral
resolver la controversia en el plazo que fie la SDIS, la misma podra|
hacerla directamente y el Asociado asumira todos los costos en que sef
incurra por tal motivo.

acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los aportes que presenta el asociado, se evidencio que NO se dio
ninguna situacion (accién/omision) que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:

18.1. Certificado firmado por el representante legal y revisor fiscal

/iinforme de gestién convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 18

19. Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos
conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la SDIS|
podré realizar los actos procesales que sean indispensables para defender|
sus derechos.

De acuerdo con las obligaciones No. 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén presentando las situaciones referidas que hagan
necesario realizar descuentos o deducciones.

No Aplica

20. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato,
violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de derechos|
personas mayores, personas con orientaciones sexuales o identidades de|
género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes|
grupos étnicos.

— raciales y la poblacion victima del conficto armado, de conformidad con
el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo de Procedimiento Penal’,
en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y Ia|
Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion’; al igual, que cualquier|
conducta que se encuentre tipificada como delito en Ia Ley 599 de
2.000 “Cédigo Penal", y de manera especial las consagradas en el Titulo |
Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero.
Activando las rutas de atencién correspondientes

“La Comunidad de Cuidado Caminos de vida para el presente periodo no realizo denuncias ante ninguna autoridad competente
ya que no se presentd ningin tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de derechos personas
mayores.

20.1. Certificado representante legal

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 20

21. Dar alos ¥ protocolos para laf
prevencion, contencién y mitigacion del COVID-19, acorde a la|
normatividad Nacional, Distrital, Departamental, Municipal vigente y las|
disposiciones de la Subdireccion para la vejez.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida para el presente periodo a través del Acta No 294 del dia 30 de septiembre de|
2023 se evidencia las acciones tomadas por parte de la comunidad de cuidado con la finalidad de poder dar cumplimiento a laf
implementacion del INSTRUCTIVO DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION, PROMOCION Y CONSERVACION DE LA|
SALUD CON OCASION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS, INCLUIDAS LAS ORIGINADAS POR LA COVID-19 EN LA
MODALIDAD DE COMUNIDAD DE CUIDADO.

21.1. Acta No 294 - Acciones de bioseguridad

/iinforme de gestién convenio 9707
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22. Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto sanitario
favorable de la unidad operativa, en caso de contar con concepto|
favorable con requerimientos, se debera elaborar un plan de mejora paral

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida cuenta con Acta de Inspeccién, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de|
Hogares Geriatricos de Larga Estancia No. 08- 0989 de 20-09-2022 con concepto favorable y un cumplimiento del 97,5%, Actal
de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de alimentos No. 070979 del 25 de|
noviembre del 2022 con concepto favorable y un cumplimiento del 93%

subsanar los hallazgos generados por la entidad sanitaria y g
nuevamente el proceso de visita presentando carta radicada a la entidad
sanitaria junto con el plan de mejora.

1. Acta de inspeccion sanitaria sevicio de alimentos
22.2. Acta de inspeccion sanitaria de infraestructura

/iinforme de gestion convenio 9707
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23. Documentar, socializar, implementar, hacer seguimiento y
actualizacién del plan de saneamiento de la unidad operativa.

La Comunidad de Cuidado caminos de vida cuenta con el GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento, Acta No 256 del 18 de
septiembre del 2023 con el tema (Control de plagas )

23.1. GUI-PSS-005. Plan de Saneamiento Basico Actualizado.
23.2. FOR-PSS-072. Declaracion de compromiso.
23.3. Acta No 256 el dia 18 de septiembre del 2023, Capacitacion plan de saneamiento basico " Control de plagas "

/iinforme de gestion convenio 9707
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generales/obligacion 23




24. Implementar y utiizar la documentacién que para la prestacion|
del senvicio sea suministrada por la
SDIS.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida implemento y utiiz6 la documentacion establecida por la Secretaria Distrital de|
Integracién Socal.

INnforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023

25. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el supervisor|
yio interventor para el cabal cumplimiento del objeto del convenio

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida, para el presente periodo realiz6 las siguientes acciones, actividades, para dar
cumplimiento a los ponderables, establecidos en el Convenio de asociacion 9707

25.1. Actividad Estimulacion sensorial realizada los dias 7, 14, 21y 28 de septiembre de 2023

Asi mismo, se realiz6 envio mensual de fa matriz de seguimiento al PAI solcitada por el equipo de asistencia técnica el dia 29 del
septiembre de 2023 al correo jdsanchezr@sdis.gov.co, como se evidencia

25.2. Captura de pantalla en

y aval de la matriz del seguimiento del ineamiento tecnico
25.3. Evidencia Envio cargue Paiin

25.4. Evidencia Envio Informe Final PAI

INinforme de gestion convenio 9707
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Prestar el servicio a las personas mayores de acuerdo con 1o
establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida , para el presente periodo realiz6 las siguientes actividades con las personas
mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales:

1. Eje Ocupacion Humana
1.1. Linea de atencion Lenguajes para a identidad
Terapia ocupacional

1.1.1"Recrea tu tiempo *: Desde el area de Terapia Ocupacional se realiza las siguientes actividades que se llevan a cabo los
dias 4,11,18 y 25 de septiembre del 2023, realizando juegos de mes, juego de rana, lazamiento de aros,

2.-"Goce Cibernetico y literario. Desde el érea de Terapia Ocupacional esta actividad se lleva a cabo los dias 4,11y 18 de
septiembre del 2023 se realizan en el computador realizando el nombre. figuras tricas, lecturas literarias
contando por medio del canto.

1.2. Linea de atencion Moviizando Capacidades.

Terapia ocupacional

1.2.1.- "Explora mis habilidades" Desde el drea de Terapia Ocupacional esta actividad se lleva a cabo los dia 5,12,19y 26 de
septiembre del 2023 decoracion de corazones en icopor, decoraciones de papel crepe dulce de colores, decoracion de
portalapices en papel crepe y cascara de huevo, dando cumplimiento al PAI

1.2.2.-* Explorando tus habilidades": Desde el area de Terapia Ocupacional esta actividad se lleva a cabo el dia 8,15,22 y 29 de
septiembre del 2023 elaborando cuadros en plastilina y actividades de puntilismo, dando cumplimiento al PAI

1.3. Linea de Espacios parala realizacion
Gerontologia

1.3.1.- Desde el area de gerontologia se lleva a cabo la actividad reconociendo mi entorno y mi espiritu en donde se realiza la
“Eucaristica’ los dias 1,8,15,22 y 29 septiembre del 2023

1.3.2. -Desde el area de gerontologia se lleva a cabo la actividad reconociendo mi entorno y mi espiritu en donde se realiza la “Sol
Brillante "los dias 1,8, 15, 22 y 29 septiembre del 2023

2. Eje Cuidado Integral
2.1. Linea de atencion Cuerpo y mente
Fisioterapia

2.1.1. - Rehabiltando capacidades: Desde el area de Fisioterapia se desaroll6 esta actividad los dias: 5,8,12,19 y 20 de
septiembre de 2023

2.1.2. - Ejercitate sin limites: Desde el area de Fisioterapia se desarrollo esta actividad los dias: 4.6.,7,13,15,18,20 y 22 de
septiembre de 2023, con Ia participacion de las personas mayores convocadas en cada actividad. En dichas actividades se realizo
moviidad articular, tecnicas de facilitacion neuromuscular y medios fisicos, ejercicios isometricos, ejercicios pasivos asistidos ,

de equilibrio, modulacion de dolor y modulacion de tono muscular a necesidad de cada
persona mayor.

Psicolog

2.1.3. - Musicoterapia liderado por el area de psicologia y desarrollada los dias 7 y 26 de septiembre del 2023
‘Terapia Ocupacional

2.1.4. “Estimulacion sensorial" Desde el area de Terapia Ocupacional esta actividad se lleva a cabo los dias 714,21y 28 de
septiembre de 2023, se realiza actividades de moviemientos integrales pinza fina, actividades cognitivas, movimientos de pelota

bobath, rompecabezas simples.

Senvicios Primarios:

2.1.5. -Desde el area de enfermeria se lleva a cabo la socializacion a las personas mayores sobre Actividad "
amar a los demas", realizada el dia 2 de septiembre del 2023,

me amo puedo

2.1.6. Acta No 262 "Protocolo de seguridad caso fortuitos”, realizada el dia 16 de septiembre del 2023.
Gerontologia:

2.1.7. -Desde el area de gerontologfa se lleva acabo la actividad Construir y despertar de los sentidos con la dinamica al tema *
Circuito de ahorro ", Ia cual se desarrollo los dias 4,11,18 y 25 de septiembre 2023

Nutricién:

2.1.8. -Desde el area de nutricion se desarrola la actividad "Capacitacion IEC" el dia 19 de septiembre del 2023

2.2. Linea Entomos Amigables y Seguros

Gestion Ambiental

2.2.1. -Desde el area de Gestion ambiental se realiza la actividad "Naturalmente" realizada el dia 28 de septiembre del 2023
Gerontologia

2.2.2. Desde el area de gerontologia se lleva a cabo la actividad Viviendo mejor en donde se realiza la actividad * Preparo
navidad tiempo 3 *7,14,21y 28" de septiembre del 2023

2.3. Linea de atencion Identidad, afectividad y sexualidad

Ilinforme de gestion convenio 9707
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Integral/obligacién 1/0cup
Humana/Lenguaje Identidad.

Ilinforme de gestion convenio 9707
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Integral/obligacién 1/0cup
Humana/Movilizando Capacidades.
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Integral/obligacién 1/0cup
Humana/Espacios realizacion.
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Integral/obligacién 1/Cuidado
Integral/Cuerpo y Mente.
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Integral/obligacién 1/Cuidado
Integral/Entomos Amigables y seguros
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Integral/obligacién 1/Cuidado
Integral/ldentidad, Afectividad y
Sexualidad
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Integral/obligacién 1/Cuidado
Integral/Respiro al Cuidador
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Integral/obligacion 1/Familia ,

Participacion y Redes /Convivencia
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Integral/obligacion 1/Familia ,
Participacion y Redes /Familia
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Integral/obligacion 1/Familia ,

Participacion y Redes /Participacion
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Integral/obligacion 1/Familia ,
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Gerontologia

2.3.1. -Desde el area de gerontologia se lleva a cabo la actividad Mi nido vacio en donde se realiza la actividad " dibujando en
plastilina * los dias 6,13,20 y 27 de septiembre del 2023

Psicologia

2.3.2. -Descubriendo mis afectos liderado por el area de psicologia con la actividad "Lazos afectivo” desarrollada el dia 22 de
septiembre del 2023

2.4. Linea de Atencion Respiro a Cuidador
Fisioterapia

2.4.1. - Acta No. 299 - Pausa activa : Esta actividad se llevd a cabo con la participacion del personal de equipo interdiciplinario y
servicios primarios los dias 21 y 27 de septiembre del 2023, de igual manera durante el desarrollo de la actividad se dio a conocer
sobre la importancia de la actividad fisica.

Psicologia

2.42.- ActaNo 215 con la actividad "Dibujando a ciegas” el dia 18 de septiembre de 2023.

Gerontologia

2.43.- ActaNo 295 con la actividad “Lineamientos juridicos” el dia 30 de septiembre de 2023,

3. Familia, Participacion y redes

3.1. Linea de atencion Familia

Trabajo Social

3.1.1. - Acta No. 282, Se realiza por parte del area de la actividad " sin " el dia 28 de
septiembre del 2023 ¢

3.1.2. Acta No 288 con la actividad " Acompafiamiento de referentes familiares a través de visitas y Jomada de llamadas.” el dia
29 de septiembre del 2023

3.2. Linea de atencion Participacion

Gerontologia:

3.2.1. -Desde el area de gerontologia se lleva a cabo la actividad La vida es un camaval en donde se realiza * Mascaras de
2

camaval " el dia 512,19 y 26 de septiembre del 20:

3.2.2. -Desde el area de gerontologia se lleva a cabo la actividad La vida es un camaval en donde se realiza " Celebracion de
amor y amistad" los dias 22 de septiembre del 2023

Trabajo Social

3.2.3. -Se realiza por parte del area de trabajo social la actividad aprendiendo jugando denominada "Tiempo de amistad”, El dia
13 de de septiembre del 2023,

3.2.4. -Se realiza la actividad "Mi opinion Cuenta’, el dia 18 de septiembre del 2023,
3.2.5 - Se realiza la actividad Reconociendo mis deberes” Amando al projimo ", el dia 14 de de septiembre del 2023,
Psicologia

3.2.6. -Se realiza la actividad Todos somos voz con la actividad "Mi yo social" , el dia 12 de septiembre del 2023,

3.2.7. -Se realiza la actividad apertura de buzon, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el fortalecimiento tecnico
para buzon de sugerencias se da apertura:

Acta No. 246, Apertura el dia 01 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diligenciados.
Acta No. 256, Apertura dia 08 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diigenciados
Acta No. 261, Apertura dia 15 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diigenciados
Acta No. 276, Apertura dia 22 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diigenciados
Acta No. 293, Apertura dia 29 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diigenciados
3.3, Linea de atencion Redes

Trabajo Social

3.3.1. -Se realiza por parte del area de trabajo social la actividad ™ “ el dia 20 de septiembre del 2023

3.4, Linea de atencion Convivencia
Psicologia

3.4.1. -Se realiza actividad construyendo paz con la actividad Socializacion pacto de convivencia por ingreso de persona mayor el
a bao_dal

2. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Integral Individual —PAIIN- de
cada persona mayor vinculada al servicio, asf mismo realizar el monitoreo,
en los tiempos establecidos y con las orientaciones descritas en el anexo
técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida para el presente periodo a través del Acta No 287 del 29 de septiembre de 2023,
se realizo la Formulacion del Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN y monitoreos en fase actuando con un total de 38
personas mayores,asi mismo se realizo y elabord Ia formulacién del Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN fase conociendo
Y planeando a 03 personas mayores, por parte de todas las areas profesionales para el presente periodo de agosto.

2.1. ActaN. 287

/iinforme de gestién convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integral/obligacion 2

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Atencion Institucional ~PAI dando cumplimiento a lo sefialado en el anexo
técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida realizé el envio del Plan de Atencion Institucional —PAI el dia 29 de agosto de 2023,
alos correos electronicos gov.co, de acuerdo al por el anexo técnico y se realiz6 comité de
aprobacion del mismo el dia 29 de agosto de 2023, pér lo tanto para este mes no corresponde el envio.

No Aplica




4. Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con las
personas de conformidad con los tiempos y orientaciones descritas en el
anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida para el presente periodo a través del

4.1~ Acta No. 277 del 25 de septimbre de 2023, con el tema seguimientos trimestrales donde se relaciona Ia elaboracién de 13
seguimientos individuales trimestrales en el Mes de septiembre por parte de los profesionales.

4.2.-Acta No 283 del 29 de septiembre de 2023, se realizo por parte de Servicios primarios las valoraciones iniciales, donde se
relaciona la elaboracion a 4 personas mayores (Jhon Jairo Rodriguez, Magdalena Dimate Rodriguez, Maria del Carmen Rojas
Martin y Maria Mercedes Pinzon ).

4.3, -Acta No 291 del 30 de septiembre de 2023, seguimientos trimestrales, donde se realizaron 20 seguimientos trimestrales por
parte de enfermeria_para el presente periodo

4.4.-Acta No 275 de 22 de septiembre de 2023, se realizo por parte de los profesionales valoraciones iniciales, donde se relaciona
la elaboracion a 4 personas mayores (Jhon Jairo Rodriguez, Magdalena Dimate Rodriguez, Maria del Carmen Rojas Martin y Maria
Mercedes Pinzon)

Ifinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
6 encion

4.5.- Acta No 290 del 29 de septiembre de 2023, donde se realizaron desde el area de Trabajo social 09 desde.
Gerontologia 10 intervenciones, desde Fisioterapia 04 intervenciones y desde el area de psicologia 07 intervenciones.
ANEXO DEL LINK

int \_sdis_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=067B360094B0-

44DA-404A-97B8-

cc.

te At
Integral/obligacion 4

5. Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las
personas mayores en el formato Registro del Desarrollo de Actividades

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida registra cada una de las actividades y encuentros realizados con las personas
mayores en el formato Registro del Desarrollo de Actividades de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia
en la obligacién No,1 del presente componente.

Ilinforme de gestién Convenio 9707
septiembre 2023/Obligaciones
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Integral/obligacion 1

6. Realizar reporte mensual de las personas mayores susceptibles de
egreso por superacion de condiciones al equipo de validacion, en los
casos que aplique.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, realiz6 el envio del reporte mensual de las personas mayores susceptibles de
egreso por superacion de condiciones los 5 primeros dias habiles del mes de septiembre de 2023 dando envio el 05 de
septiembre al correo - se anexa captura de pantalla envio reporte
casos.

6.1. Caso susceptible
6.2. Evidencia envio caso suceptible

Ilinforme de gestion convenio 9707
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Integral/obligacion 6

7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion del convenio el pacto
de convivencia institucional, de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el anexo técnico, y garantizar la implementacion de este durante la
ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado caminos de vida_durante el Mes de septiembre de 2023 realiz6 la socializacion del pacto de
convivencia institucional con las personas mayores y se firmo formato FOR-PSS-588 "Acta de aceptacién de la persona mayor de
slado a otra unidad operativa y del pacto de convivencia’, de acuerdo alos tiempos establecidos por el anexo técnico, como

evidencia se anexa Formato registro de desarrollo de actividades, relaizado los dias 15 y 26 de septiembre del 2023.

La Comunidad de Cuidado caminos de vida durante el Mes de septiembre de 2023 realiz6 la socializacion del pacto de.
convivencia institucional con las personas mayores que ingresaron nuevas al servicio y se firmé formato FOR-PSS-588 "Acta de
aceptacion de la persona mayor de traslado a otra unidad operativa y del pacto de convivencia”, como evidencia se anexa For-pss-
570 el de 15y 26 septiembre del 2023 (Ingreso de personas mayores)

7.1. Socializacion acta transitoriedad
7.2. Socializacion pacto de convivencia

/iinforme de gestién convenio 9707
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Integral/obligacion 7

8. Contar con los medios de comunicacion e informacién establecidos en
el anexo técnico para la atencion de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida ha garantizado durante la ejecucion del contrato 9707 los medios de comunicacion,
para uso exclusivo de las personas mayores segun lo solicita el anexo técnico.

Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios 6ny
1.1.2. - Actividad "Goce Cibernetico y lterario". Desde el area de Terapia Ocupacional esta actividad se lleva a cabo los dias 4,11,
18y25 de septiembre del 2023 se realizan en el computador realizando el nombre y reconocimiento figuras geometricas,
lecturas literarias contando por medio del canto.

8.1. -Actividad " Comunicaciones": donde se utiizo el telefono institucional, televisor, biblioteca y computadores como medios de
comunicaci6n.

8.2. Cronograma_de medios de comunicacion

8.3, -Se adjunta listado de llamadas correspondiente al Mes de septiembre

Ilinforme de gestion convenio 9707
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Integral/obligacion 8

/iinforme de gestién convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integral/obligacién 1/0cup

Humana/Lenguaje Identidad/Goce

Cibemetico y literario.

9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico que
garanticen la atencién en salud para las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida para el presente periodo gestiono y las personas mayores asistieron a las siguientes
atenciones en salud: medicina general 19, nutricion 1, Radigrafia 2, programa latir 07, medicina familiar 01, Optometria 05,
Ecografia 02 Jaboratorios 11, psiquiatria 7 para un total de 50 procesos en salu

cuerdo a la visita realizada por el equipo de apoyo a la supenvision el dia 28 del Mes septiembre del afio 202310 se
encontraron hallazgos para el presente periodo.

2.1.5 Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades, el dia 2 del septiembre del afio 2023
realiz6 la actividad, la cual pertenece al eje cuidado integral, linea de atencién cuerpo y mente mediante capacitacion en el
siguiente tema: * si me amo puedo amar a los demas " conforme formato registro desarrollo de actividades.

9.1. Control de citas (Excel)

9.2 Cuadro de rotacion enfermeria, septiembre 2023,

9.3 Para el presente periodo la comunidad de cuidados caminos de vida da cumplimiento a la dotacion de elementos de salud se
anexa tabla N° 2;

9.4.Desde el area de enfermeria se lleva a cabo la capacitacion dirigida a auxiliares de enfermeria "Protocolo de casos fortuitos",
el dia 16 de septiembre del 2023. Acta No 262

9.5. Perfl epidemiologico (Excel)

/iinforme de gestién convenio 9707
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Integral/obligacion
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Integral/obligacion 1

10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el plan de
cuidado y el respectivo seguimiento de cada persona mayor, el cual estard
liderado por el area de enfermeria.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida para el presente periodo realizo elaboracion e planes de cuidado y seguimientos
trimestarles a través del

4.3 Acta No 291 del 30 de septiembre de 2023, seguimientos trimestrales, donde se realizaron 20 seguimientos trimestrales por
parte de enfermeria para el presente periodo

10.1. Acta No 284 del 29 de septiembre de 2023, con el tema actualizacién y/o elaboracion de planes de cuidado, donde se
relaciona las personas mayor (Jhon Jairo Rodriguez, Magdalena Dimate Rodriguez, Maria del Carmen Rojas Martin y Maria
Mercedes Pinzon)
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Integral/obligacion 4
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11, Presentar las estrategias del Plan de Atencion Institucional, por cada
linea de atencién, teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones
descritas en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida realizé el envio de las estrategias del Plan de Atencion Insiitucional -PAI de acuerdo
alas especificaciones solicitadas por el anexo técnico el dia 29 de agosto de 2023 con fecha de aprobacion el 29 de agosto del

23 alos correos electronicos. " gov.co.

3.1 Captura de pantalla envio PAI

Ilinforme de gestion convenio 9707
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Integral/obligacion 3

12. Presentar las evidencias y cronograma mensual de la implementacion
de las estrategias del Plan de Atencion Institucional, por cada linea
de atencion, teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones descritas

en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida realiza mensualmente el cronograma de implementacion de las estrategias del Plan
de Atencion Institucional -PAI, por cada linea de atencion, como se evidencia en la obligacion No.1 del presente componente,
teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones desciitas en el anexo técnico, como evidencia se anexa cronogramas.

12.1. Cronograma septiembre 2023

Ilinforme de gestion Convenio 9707

Integral/obligacion 1

Jfinforme de gestion Convenio 9707
septiembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integraliobligacion 12




13. Presentar un informe trimestral de caracter técnico al equipo de
la Subdireccion para la Vejez que contenga los avances, dificultades
y proyecciones inherentes al PAI incorporando los ejes y lineas de
atencion.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida, no se realiza el envio trimestral del seguimiento del PAI, ya que este corresponde
este se envio en agosto del 2023

Ifinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integral/obligacion 13

4. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven
fotografias, videos y demas material que permita evidenciar las
actividades desarrolladas con las personas mayores mensualmente.

La comunidad de cuidado caminos de vida cuenta con sus archivos fisicos y digitales, los profesionales y tecnicos llevan en A-Z
cada una de las actividades realizadas a los adultos mayores y sus evidencias fotograficas, ademas al correo
caminosadmon@gmail.com se cargan las evidencias fotograficas correspondiente a cada mes, en este caso el mes de septiembre
donde se visualizara el desarrollo de cada una de las actividades realizadas con las personas mayores durante la ejecucion del
Convenio,

14.1. Registro fotografico digital
10.2. Registro fotografico de archivo

Ifinforme de gestion convenio 9707
septiembre -2023/ Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integral/obligacion 14

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 10

15. Prevenir y adelantar las acciones perlinentes frente a las conductas
que lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicologica,
negligencia, descuido, discriminaci6n, exclusion y en general cualquier
otro acto que afecte fa integridad fisica ylo moral de las personas
mayores o personas con orientaciones sexuales o identidades de genero
no heteronormativas, personas perenecintes a los diferentes grupos
étnicos — raciales y la poblacion victima del conficto armado.

La Comunidad de Cuidado caminos de vida realiz6 como accion de prevencion la actividad convivencia el dia 07 de septiembre de
2023 con el tema * Construyendo paz" con el tema de solidaridad realizada a persona mayores.

De igual manera, durante el periodo no se presento conductas que lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicolégica,
negligencia, descuido, discriminaci6n, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica ylo moral de las
personas mayores.

3.4.2. Contruyendo paz

Ilinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integral/obligacion 1

16. Informar a la supenision ylo interventoria_del convenio y ala
Subdireccion para la Vejez las propuestas de realizacion de
Investigaclones, précticas y dems acthideries donde se consolden

tedricos o con base en la
vivencia o pamupacmn de las personas mayores parc
respectiva_aprobacion de acuerdo con los ncamiantos es‘ablec\uos
por la SDIS.

En el Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, no se presentan casos o
propuestas que intervengan con la presente obligacion.

No Aplica

17. Aplicar la escala de Evaluacion de la Discapacidad e la Organizacion
Mundial de Ia Salud (OMS) - WHODAS 2.0 a las personas mayores de
acuerdo a lo estipulado en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida para el presente periodo realizd la aplicacion de (49) escala de Evaluaci6n de la
Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0, como se evidencia en Acta No 274 del dia 22 de
septiembre de 2023, y fueron elaborados por parte de todas las areas profesionales para el presente periodo.

17.1 Acta No 274 - Instrumento WHODAS del dia 22 de septiembre de 2023.

Ilinforme de gestion convenio 9707
‘septiembre-2023/ Obligaciones
técnicas/Componente Atencion

Integral/obligacion 17

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD.

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumplir con o establecido en los procemm\enms establecidos de
“Operacion entrega de apoyos alimentarios en sociales de
SDIS, Vigilancia Nutricional y seguimiento Nutricional y promuclon en esulos
de vida saludable (alimentacion, nutricién y actividad fisica)’; y
documentos y formatos asociados a estos, que se encuentran publlcaﬂos
en la pagina web de la Secretaria Distrtal de Integracion Social, Sistema.
Integrado de Gestion — SIG; asi mismo el asociado debera mantener
actualizados y disponibles para verificacion del equipo de interventoria ylo
supervision.

En El Centro de comumaan de Cuidado Caminos de vma, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
re 1l 30 de aesta obligacion ingresando a la pagina web de la SDIS

para revisar y descargar los formatos y protocolos descmos en el sistema integrado de gestion para dar cumplimiento alos

procedimientos establecidos de *Operacion entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de SDIS, Vigilancia nutricional
y seguimiento nutricional y Promocion en estilos de vida saludable (alimentacién, nutricion y actividad fisica)'; y los documsmos y
formatos asociados a estos, que se encuentran publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de Integracion Soci
Sistema Integrado de Gestion — SIG; asf mismo el asociado tendré la documentacion actualizada y disponibles para venﬁcac\cn
del equipo de apoyo a la supervision. Se adjunta Captura de Pantalla Sistema Integrado de Gestion — SIG.

1.1. Captura de Pantalla Sistema Integrado de Gestion — SIG

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricion

salubridad/ obligacion 1

2. Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, durante el

primer dia de ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de

energfa y nutrientes de la_poblacion atendida, de requerir aluste deneva
de

|ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, Se esta ejecutando la minuta patrén y ciclos de menus implementados por la
SDIS a partir del inicio del convenio 9707-2021, registro fotogratico de Ia publicacion de la minuta patrén, ciclos de mens en el

acogerse a las opciones elaboracion de minuta dando  [servicio de alimentacion y en el comedor de las Personas Mayores. Para este mes no se solicito cambio de menu en las
alas en el anexo lecmco preparaciones de las personas mayores.
Informe de gestion convenio 9707
2.1, MINUTA PATRON septiembre -2023/obligaciones.
2.3.REGISTRO FOTOGRAFICO MINUTA. tecnicas/componente de nutricion y
salubridad obligacion 2
3. Elaborar, preparar y suministrar las_modificaciones alimentarias

|ErCentro de Camunldad de Cuidado Caminos de Vida, durante a sjecuiion del convenio 97072021, Para el periodo
11al Dt

requeridas por |as personas mayores, conforme @ fas

023, se adjunta los respectivos registros solicitados en la obligacion, cuenta con el

descritas en el anexo técnico que contempla
modificaciones de alimentos o de preparamonss'

D t ,se adjunta el FOR-PSS-206 Formalo Derfvacién de Mens, FOR-PSS-585 Formato
Listado de por Participante, 6n del Listado de por

Acta No 266 al talento humano el dia 18/9/2023, Registro Fotografico del Listado de Modificaciones alimentarias en el Servicio de
Alimentos y Comedor de las personas mayores.

3.1 FOR-PSS-206
3.2, FOR-PSS-585

3.3. ACTA No. 266

3.4. REGISTRO FOTOGRAFICO LISTADO PARTICIPANTE.
3.5. DOCUMENTO ORIENTACIONES.

3.6. CronogramaCapacitacionDocumento

Informe de gestion convenio 9707
‘septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricién y
salubridad obligacion 3

2. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas mayores

que por tramites de salud se encuentran fuera de la unidad operativa y no

reciben la alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condicion:
de ensamble, trasporte y distribucién que aseguren su inocuidad.

|ET Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejectcion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, se adjunta Acta No. 183 la cual se relaciona el tema de entrega de Refrigerios
para tramites de personas mayores, en ella se encuentra relacionada, el registro fotografico de las entrega de los Refrigerios para
Tramites de las personas mayores en la Bitacora, libro de novedades diarias de enfermera, el cuadro con la Opciones de
Refrigerios para tramites, el Cuadro Relacion de Refrigerios Entregados y Registro Fotogralico de la entrega de los mismos,

4.1. Acta No. 297

Informe de gestién convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad/ obligacion 4

5 . Realizar el acompanamiento al consumo diario de alimentos en el

comedor para identificar alteraciones o n laconducta
alimentaria de las personas mayores.

|ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durame la siecucion dsl convenio 9707-2021, Para el periodo

del 1al 3 2023, se elaborc alimentario del talento humano
para el consumo de alimentos de las personas mayores en cada tiempo de ccmlda y se realiz6 el diligenciamiento del FOR-PSS-
581 Formato Seguimiento al Consumo Alimentario de Personas Mayores en donde se evidencia que 1 persona mayor presenta
novedad en su alimentacion

5.1. Cronograma de Acompaniamiento
5.2. FOR-PSS-581.

Informe de gestién convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricion

salubridad/ obligacion 5

6. Garantizar el suministro oportuno de suplementos y complementos.
nutricionales, multvitaminicos y espesantes, a las personas mayores que
por sus necesidades de salud o Nutricionales asi los requieren

|ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante fa ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, se cuenta con el FOR-PSS-585 Formato Listado de modificaciones alimentarias
por participantes la cual esta ubicada en la carpeta de evidencias de la obligacién 3 de nutricion y Salubridad 3.2. FOR-PSS-585 y
Acta No. 296 con el tema Entrega de refrigerios nocturno en donde se relaciona la captura de pantalla de! libro, cuaderno,
bitécora de la entrega de refrigerios nocturnos, el registro fotografico de los refrigerios y relacion de las personas mayores que
reciben el refrigerio.

6.1. Acta No. 296

Informe de gestién convenio 9707
septiembre-2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad/ obligacion 3

Informe de gestién convenio 9707
septiembre-2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad obligacion 6




7. Capacitar y socializar al personal manipulador de alimentos durante la

ejecucion del convenio, en los procedimientos instructivos y formatos

establecidos en el subcomponente suministro de alimentos segin lo
establecido en el anexo técnico.

[l Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, Se adjunta 7.3. Cronograma de Induccion y Reinduccion en donde se relaciona
las fechas de las capacitaciones que se llevaran a cabo durante Ia ejecucion del convenio para el talento humano no aplica para
este mes, se adjunta 7.1. Cronograma Aporte Alimentario para la ejecucion del convenio y Acta No. 297 del 16/8/2023 con tema
Formatos actualizados en la plataforma del mapa de procesos de la SDIS "Formato Recepcion de alimentos”.

7.1 Cronograma Aporte Alimentario
7.2 Acta N° 297
7.3. Cronograma De Induccion Y Reinduccion

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones
generales/ obligacion 1

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad/ obligacién 7

8. Garantizar Ios insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la
cantidad establecidos en el anexo técnico para el senvicio de alimentos y
vigilancia nutricional.

[ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, se cuenta con los utencilios establecidos en la Tabla 25 Relacion Equipo y
utensiios minimos del componente de nutricion y salubridad, que atreves del registro fotografico con en el cual se evidencia la
totalidad de estos, se cuenta con la hoja de vida, la calibraci6n de los equipos que lo requieran  con el cronograma de
mantenimiento preventivo de los equipos.

8.1 Regisiro Fotografico Tabla No. 25
8.2. Hoja de vida y calibracion
8.3. Cronograma de mantenimiento

Informe de gestion convenio 9707
‘septiembre -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad obligacion 8

9. Abastecer al servicio de alimentacion de los suficientes alimentos

El Centro de Cumunlﬂad de Cuidado Caminos de Vida, durante Ia ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
11

en cantidad y calidad necesarios para dar ala minuta y
modificaciones alimentarias requeridas por las personas mayores.

de 023, Se adjunta el cuadro y documentos de los conceptos sanitarios del
eslablemm\emo del proveedor, transporte y manipulador de alimentos, asi mismo la evidencia del registro fotografico del Servicio
de Alimentos y se realizaron los diligenciamiento de los formatos nombrados en las evidencias.

9.101. FOR PSS 175
9.1.02. FOR PSS 226

9.1.03.FOR PSS 230

9.1.04. FOR PSS 232

9.1.05.FOR PSS 236

9.1.06.FOR PSS 238

9.1.07.FOR PSS 239

9.1.08.FOR PSS 243

9.1.09.FOR PSS 246

9.1.10.FOR PSS 247

9.1.11.FOR PSS 248

9.1.12.FOR PSS 249

9.1.13.FOR PSS 252

9.1.14.NO CONTROLADO

9.2. Documentos Proveedores

9.3. Registro Fotografico Servicio de Alimentos

Informe de gestién convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad obligaci6n 9

Jlinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
generales/obligacion 6

10. Garaniizar que el personal manjpulador de alimenios cuente con

la dotacion minima requerida para la prestacion del servicio de
le acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

[ErCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
del 1al3( 3, para el presente periodo adjunta Acta No 232 del 31/8/2023 con el tema:
Evidencia Fotografica manipuladores de alimentos con la dotacion completa y auxiiares de enfermeria

10.1 Acta No. 232

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricién

salubridad/ obligacion 10

Jlinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ obligaciones
técnicas/Componente ambientes
‘adecuados y seguros/obligacion 10

11. Garantizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacion
en educacion sanitaria, princiios basicos de Buenas Practicas de
Manufactura y précticas higiénicas en manipulacion de alimentos, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 “Por la cual se
reglamenta el articulo 126 del Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan otras
disposiciones”.

|ET Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, para el presenta periodo adjunta Certificados de BPM Buenas Practicas de
Manufactura en Alimentos acorde con lo establecido en el anexo tecnico en el componente de nutricion y salubridad

11.1. Certificados de Buenas Practicas de Manufactura

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricién y
salubridad obligacion 11

12 Garantizar que el talento humano que realiza la manipulacion de
alimentos cuente con certificado médico de aptitud para de

|Er Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo

alimentos con vigencia no mayor de un afio y garantizar que se efectiie un
reconocimiento médico cada vez que se considere necesario por razones
clinicas y epidemiolgicas, especiaimente después de una ausencia
del trabajo motivada por una infeccion que pudiera aectar ] nocuidad de
los alimentos donde se certifique la aptitud para la manipulacion de
alimentos.

bre de 2023, para el presente periodo adjunta Certificado medico los cuales se encuentran
al dia de acuerdo a lo establecido en el anexo tecnico en el componente de nutricién y salubridad

12.1 Certificado Médico.

Informe de gestion convenio 9707
‘septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricién y
salubridad obligacion 12

13. Contar con un plan de_capacitacion continuo y permanente_segan lo
establecido en la resolucion 2674 de 2013, para todo el personal que
realiza la manipulacién de alimentos en cualquiera de las etapas del
proceso desde el recibo hasta el servido y distribucion de alimentos.

|ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, para el presente periodo cuenta con el Plan de Capacitacion de BPM y Manual
de Buenas Practicas de Manufacturas seg(n la resolucion 2476 del 2013, cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de
BPM y Acta No. 269 de 18/9/2023 con el tema: Recepcion de alimentos.

13.1. PLANCAPACITACION BPM
13.2. CRONOGRAMA CAPACITACION BPM,
13.3. Acta No. 269

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricién y
salubridad obligacion 13

14. Garantizar la valoracion inicial, seguimientos nutricionales de las
personas mayores y envio de la base de seguimiento nutricional de acuerdo
ala periodicidad requerida, asf mismo diligenciar los formatos de vigilancia
nutricional segin lo establecido en el anexo técnico y adjuntarlos a la
historia social de cada persona mayor.

|ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, para el presente periodo adjunta Acta No 287 de 29/9/2023 en la que se
relacionan, los conociendo, planeando y segumientos del PAINN, la cual esta ubicada en a obligacion 2 del Componente de
Atencion Integral para el Desarrollo. Se adjunta Acta No 298 canalizaciones a salud y seguimiento nuticional

14.2. Acta No. 234

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/Componente de Atencion
Integral para el Desarrollo. obligacién 2

Informe de gestion convenio 9707
agosto -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad obligacion 14

15. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocion de estios de vida
saludable (Estrategia de Informacion, Educacion E

|ETCentio de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo

conforme a las especificaciones descritas en el anexo técnico.

del 12130 d 023, para el presente periodo, cuenta con los FOR-PSS-295 Formato Construccin
Estrategias De Informacion Educacion Y Comunicacion En Estilos De Vida Saludable: Alimentacién, Nutricion Y Actividad Fisica y
FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacion Estilos De Vida Saludable, se anexa 2.1.8. Capacitacién IEC Guia de
capacitacion en estilos de vida saludable con el tema Beneficios de frutas y verduras por solores el 18/9/2023 dirigido alas
mayores, la cual se encuentra ubicada en la carpeta de evidenicas de la obligacion 1 de Atencion Integral Eje Cuidado
integral lines cuerpo y mente.

15.1. FOR-PSS-295 Y FOR-PSS-297
15.3 Captura de Pantalla Envio Reporte Trimestral

Jiinforme de gestion Convenio 9707
septiembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencién Integrall
obligacion1/2 Eje Cuidado Integrall 2.1
Cuerpoy Mente.

Informe de gestion convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricior

salubridad obligacion 15

|ET Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo
del 1al3(

16. Planear, preparar y ofrecer a los especiales
en todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de mend establecidos
para la conmemoracion de fechas especiales y cumpleafios de las personas
mayores seg(in lo descrito en el anexo técnico. Estas preparaciones deben
ser programadas de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias
calendario antes del evento para su revision por parte del equipo técnico de
la subdireccién para la vejez de la SDIS,

de , Para el presente periodo se envio propuesta para cambios de menus, se adjunta
captura de pantalla del envio y respuesta del cambio de los menus propuestos.

16.1 Captura de Pantalla y Registro Fotografico Menuis
16.2 FOR-PSS-245

Informe de gestién convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones.
tecnicas/componente de nutricion

salubridad obligacion 16

17. Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacion

en horarios diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo

de comida, con el fin de no generar intermupciones durante el servido
y distribucion de los alimentos.

|ET Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo

comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, adjutan los horarios de entrega del proveedor de alimentos al sevicio de
alimentos, se realiza la programacion de entrega para evitar que la materia prima ingrese ala hora de la distribucion de los
alimentos para la personas mayores.

17.1. Horarios de entrega materia prima

Informe de gestién convenio 9707
septiembre -2023/obligaciones
tecnicas/componente de nutricion y
salubridad/ obligacion 17




8. Implementar el Plan de Saneamiento — PS en lo relacionado con el El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, Para el periodo

senvicio de alimentos durante la ejecucion del convenio, de acuerdo con los
del

comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, para el presente periodo, se adjunta el 23.1 GUI-PPS-005 Formato de Plan de

] de salubridad en elanexo de la comunidad de cuidado el cual se encuentra ubicado en al carpeta de evidencia 23 de obligaciones generales,

técnico. 23.2 Acta No 265 del dia 18/9/2023 Tema Control de plagas y realizo el diligenciamiento de los formatos FOR-PSS-065, FOR- Informe de gestion convenio 9707

PSS-066, FOR-PSS-067 Y FOR-PSS-068 para el servicio de alimentos). septiembre -2023/obligaciones
generalesfobligacion 23
23. GUI-PPS-005
18.2.1. FOR PSS 065 Informe de gestion convenio 9707
18.2.2. FOR PSS 066 septiembre -2023/obligaciones
18.2.3FOR PSS 067 tecnicas/componente de nutricion
18.2.4. FOR PSS 068 salubridad obligacion 18
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-
numerales del componente ambientes adecuados y seguros de
conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Durante Ia ejecucion del Convenio 9707-2021, en el Ceniro Comunidad de Cuidado Caminos de vida da cumplimiento a la
presente obligacion de conformidad con lo descrito en el anexo técnico:

1.1 -Actay evidencia fotografica habitacion de relaciones intimas de las personas mayores. Acta No 273

Ifinforme de gestion convenio 9707
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Jiinforme de gestion convenio 9707
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2. Garantizar que el servicio de alencion para las personas mayores
se preste en el-los inmueble(s) y areas ofertadas avaladas por la
Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS.

[ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante Ia ejecucion del convenio 9707-2021, se adjuntan los Sgienies
documentos para dar cumplimiento alos  requisitos solicitados de acuerdo a las SDIS, donde se mantiene las condicione:

positivas que dieron aval al predio dando continuidad a las mejoras y observaciones que se realizaron durante la e]ecumon del
mes:

2.1. - Aval de Subdirecci6n de Plantas Fisicas.
2.2, -Planos arquitecténicos
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3. Dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en
los tiempos y plazos establecidos en el mismo y mantenerlo
actualizado, cumpliendo con los requisitos no minimos y necesarios,
y garantizando ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas que
permitan el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un
facil acceso a las diferentes areas de atencion.

|ETCentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante Ia ejecucion_del convenio 9707-2021, y para dar cumplimiento a
la obligacion adjunta:
3.1, Formato plan de
2023 - FOR-PSS-417
3.2 Evidencia fotografica de Mantenimiento Preventivo
3.3, Formato plan de
2023 - FOR-PSS-418
3.4. Evidencia fotografica de Mantenimiento Correctivo

p tercerizados de la para la vejez del mes de septiembre del

tercerizados de la parala vejez del mes de septiembre del
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4. Suministrar la dotacién de habitaciones, lenceria de habitaciones y
mobiliario general en los tiempos y requerimientos establecidos en el
anexo técnico, los cuales deben estar en 6ptimas condiciones durante la
ejecucion del convenio.

El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, se adjunta los respectivos
documentos, registros solicitados de acuerdo alas SDIS:

La dotacion de elementos, lenceria y mobiliario descrito en estas tablas garantiza el buen estado, a través de reposicion,
reparaci6n o mantenimiento segun corresponda la naturaleza de cadauno de  los elementos. Por esto es importante
mostrar el estadomes a mes, las realizados Para esto se
adjuntan las siguientes tablas:

4.1.- Tablas

Tabla 17. Relacion de elementos de dotacion de habitaciones

Tabla 18. Relacion de elementos dotacion \encena de habitacion

Tabla 26. Relacion de elementos el area administrativa.

Tabla 27. Relacion de elementos minimos pava el area de recepcion.

Tabla 28. Relacion de elementos minimos para el espacio de reunion y atencién a redes familiares y/o sociales,
Tabla 29. Relacion de elementos minimos para el érea de alistamiento.

Tabla 30. Relacion de equipos de lavanderia

Tabla 31. Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo
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5. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal,
absorbentes y elementos de salud con las caracteristicas y
periodicidad establecidas en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida , para el presente periodo a través del Acta No 252 del 06 de septiembre de 2023,
realizo entrega de los elementos de aseo a las personas mayores teniendo encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del
anexo tecnico y realizo el diligenciamiento de:

5.1. Entrega elementos de aseo "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE
CUIDADO" FOR-PSS-215 el 6 de septiembre del 2023. Se realiza entrega del Kit de aseo completo.

5.2. Acta No 252

ORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES "

5.3. Entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planila
FOR-PSS-219,
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6. Disponer en cada unidad operativa, de Un Botiquin tipo B de
facil traslado, teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 705 de
2007 de la Secretarfa Distrital de Salud o norma que la derogue o
modifique.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO
DE BOTIQUINES TIPO B FOR-TH-066, se realizo verificion de cada uno de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el
cual se encuentra diponible para ser usado en caso de que se requiera

6.1.FOR-TH-066.
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7. Garantizar la dotacion de vestuario de las personas mayores en
los tiempos y especificaciones descritos en el anexo téenico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida realizo la Cuarta (4) entrega de vestuario a las personas mayores correspondiente a
Ia ejecucion del convenio 9707, Ia cual se llevo a cabo el dia 28 de septiembre del 2023, en la cual se realizo la entrega completa
segun las caracteristica y cantidades descritas en el anexo tecnico; como evidencia se adjuntael FOR-PSS-216 y el Acta No 285
7.1 FOR-PSS-216

7.2. Acta No 285
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8 Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas
las actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el anexo
técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida ha garantizado durante la ejecucion del Convenio 9707 los elementos necesarios
para Ia realizacion de todas las actividades y talleres ocupaciones con las personas mayores segin lo establece el anexo técnico

8.1. Tablas No. 34 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades”
8.2. Tabla No. 35 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias".
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9. Garaniizar el suministo de Ios elementos de aseo instiucional
para realizar todas las actividades necesarias que permitan mantener
las instalaciones en optimas condiciones de  limpieza de acuerdo
a lo establecido en el anexo técnico.

El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante Ia ejecucion del convenio 9707-2021, durante el mes de
septiembre se realiza la entrega de insumos de aseo institucional,
9.1, Se anexa el formato no controlado de la Comunidad de Cuidado Caminos de Vida mostrando la periodicidad de entrega de
elementos de aseo institucional del mes de septiembre el cual garantiza el uso de elementos para el desarrollo de actividades de
higienizacion de la unidad operativa.

Se anexa Tabla No. 36 Relacion de elementos de aseo institucional minimos en stock.
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10. Suministrar la dotacién a los trabajadores que ejecuten elflos
convenios de acuerdo a la normatividad vigente.

El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, para el presente periodo no corresponde la entrega de dotacion para el
talento humano, ya que esta fue proporcionada el 31 de mayo del 2023,

No Aplica

11. Presentar durante el primer mes de ejecucién del convenio el Plan de
Emergencias y Contingencias

n lo establecido en el anexo técnico y garantizar
su implementacion durante Ia ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado caminos de vida cuenta con plan de emergencias "FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y
CONTINGENCIAS" FOR-TH-030, el cual es de conocimiento del talento humano y personas mayores.

11.1. FOR-TH-030
1.2. CAPTURA DE PANTALLA ENVIO PLAN DE MERGENCIAS Y CONTINGENCIAS CAMINOS DE VIDA SEPTIEMBRE 2023

11.3. CAPTURA DE PANTALLA VISTO BUENO PLAN DE MERGENCIAS Y CONTINGENCIAS POR LA SDIS SEPTIEMBRE

2023

11.4.Acta No 247, el dia 1 de septiembre del 2023, Conformacion de brigada de emergencia.

11.5.Acta No 272, el dia 20 de septiembre del 2023, Ajuste implementacion del plan de emrgencia y contigencia.
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12. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de la autoridad
Distital o Municipal correspondiente de conformidad con lo establecido en
el anexo técnico,

La Comunidad de Cuidado caminos de vida para el presente periodo cuenta con concepto de bomberos favorable del municipio
de fusagasuga, el cual tiene vigencia 31 de octubre del 2023,

12.1. Concepto de bomberos

INnforme de gestion convenio 9707
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13. Contar y ejecutar los protocolos de seguridad establecidos en el
anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, para el presente periodo, cuenta con los protocolos de seguridad establecidos en el
anexo tecnico,

13.1. Se anexa el acta No 279 correspondientes al Protocolo de Seguridad realizado el dia 26 de septiembre del 2023

13.2. Protocolos de Seguridad
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14, Garantizar la Dotacion de elementos para la Emergencia COVID- 19 y.
los espacios de aislamientos adecuados y necesarios para atender
las necesidades generadas dentro de la emergencia por COVID-19.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida para el presente periodo, cuenta con los espacios de aislamiento adecuados y
necesarios para garantizar la atencion a las personas mayores en el caso de que se requieran

14.1 Registro fotografico espacio de aislamiento.
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15. Garantizar la seguridad y las condiciones para el uso del
inmueble donde se presta el senvicio mediante licencia por parte de
la autoridad competente y evaluacion de wulnerabilidad sismica si el
inmueble fue construido y licenciado en una fecha anterior ala
implementacion de lanormatividad sismica.

[ECentro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, correspondiente al periodo
del 01 al 30 de septiembre del 2023 se adjunta la informacion solicitada en esta obligacion:

'Se cuenta con licencia de construccion N° 0047 del 11 de abril de 1980 expedida por la oficina de Planeacion Mucipal de
Fusagasuga, se adjunta copia de la licencia de construccion.

15.1. Licencia de construccion
15.2. Peritaje tecnico
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16. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la
licencia emitida por la autoridad competente, se manifiesta la
necesidad de intervenir la edificacién, garantizar la intervencion de la
edificacion, sin afectar la correcta prestacion del servicio.

El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante Ia ejecucion del convenio 9707-2021, cuenta con licencia de
construccion N° 0047 del 11 de abril de 1980 expedida por la oficina de Planeacion Municipal de Fusagasuga.

No Aplica

OBLIGACIONES PARA LA DOTACION

OBLIGACION T DESARROLLO DE ACTIVIDADES [ MEDIO DE VERIFICACION
NA NA | NA
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
T Socalizar e implementar las _poliicas, _planes, programas,

procedimientos, instructivos, formatos y lineamientos ambientales emitidos
por el rea de gestion ambiental de la SDIS.

El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante el tiempo ejecutado del 01 al 30 de septiembre del 2023 del
convenio 9707-2021, adjuntan los siguientes documentos:

1.1. REPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE SEPTIEMBRE
1.2. Registro fotografico de la participacion en “Apagon Ambiental® El dia 8 de septiembre de 2023
1.3. Evidencia campafia ambiental septiembre

1.4. Acta No 01

1.5. Acta No 286, con el tema comite GAGAS
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2. Disenar y garantizar la implementacion de los documentos de Plan_ de
Saneamiento Basico- PSB, Plan Institucional de Gestion ambiental —
PIGA y Plan de Gestion Ambiental e Residuos Hospitalarios y Similares
en cada Centro, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

|EN Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, correspondientes al periodo
del 01 al 30 de septiembre del 2023 se adjunta los respectivos documentos, registros solicitados de acuerdo alas SDIS:

2.1. Formatos

Formato responsable ambiental por unidad operativo FOR-GA-001

Formato de registro, Medicion y control de residuos entregados FOR-GA-009

Formato Certificado de Recoleccion Residuos Sélidos. FOR-GA-010

Formato Formato lista de chequeo verificacion interna . FOR-GA-013

Formato Formato lista de chequeo verificacion externa FOR-GA-014

Formato Declaracion de Compromiso PGIRHS. FOR-GA-019.

Formato Ruta de Recoleccién Interna de los Residuos Hospitalarios y similares FOR-GA-020.

Formato RH1 Registro Diario de Generacion de los residuos Hospitalarios FOR-GA-021

Formato lista de verificacion al transportador de recibos hospitalarios y similares. FOR-GA-024

Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares PGIRHS FOR-GA-025

Formato de Registro y Control Limpieza y Mantenimiento de Trampas de grasas y sistema de captacion de aguas lluvias FOR-
GA-031

Formato Resgistro, Medicion y Control de Descomide FOR-GA-047

Formato de Seguimiento de Soluciones Desinfectantes. FOR-PSS-065

Formate de Inspeccion de Presencia de Plagas. FOR-PSS-066

Formato Registro y Control Limpieza/mantenimiento de Trampa de Grasas. FOR-PSS-067

Formato Liesta de Verificacion de Limpieza, Desinfeccion y Acciones Correctivas. FOR-PSS-068

Formato Verificacion de hermeticidad. FOR-PSS-071

2.2. Certificado de Fumigacion periodica
2.3. Certificado de lavado de tanques
2.4. Manifiesto recibos hospitalarios y similares
2.5. Plan de saneamiento
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3. Desarrollar charlas y talleres mensuales en temas inherentes a la
gestion ambiental, dirigidos a equipo interdisciplinario, operarias de
cocina, personal de servicios generales y personas mayores del servicio.

[T Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, correspondientes al periodo
del 01 al 30 de septiembre del 2023 se adjunta los respectivos documentos, registros solicitados de acuerdo a las SDIS:
A continuacién se relacionan las actas de divulgaciones y socializaciones realizadas en el mes de septiembre

3.1. Acta No 249, el dia 4 de septiembre del 2023, con el intructivo manejos disposicion final de colcones y colchonetas,
instructivo gestion integal de residuos de construccion y demolicion.

3.2, Acta No 253, el dia 7 de septiembre del 2023, con la socializacion plan de gestion integral aceite vegetal usado y grasas.

3.3. Acta No 258, el 8 de septiembre del 2023, con la socializacion modelo plan de gestion integral residuos hospitalarios y
similares

3.4. Acta No 260, el 15 de septiembre del 2023, con la socializacion pla de accion intermo para el aporvechamiento eficiente de los
residuos solidos.

3.5. Acta No 263, 16 de septiembre del 2023, con la divulgacion del PIGA y la politica ambiental de las Sis

3.6. Acta No 270, 18 de septiembre del 2023, con la socializacion, programa usos eficiente de la energia-uso racional de la
energia en las actividades derivadas de la prestacion del servicio.

3.7. Acta No 280 el 27 de septiembre del 2023, con tema cronograma PGIRP-Tema 8 Manual de conductas basicas de
bioseguridad, manejo integral, expedido por eol ministerio de salu

3.8. Acta No 281 el 28 de septiembre del 2023, con tema cronograma PGIRP-Tema 9 Sitemas de tratamineto /o disposicion de
resudios.

3.9, Formato de actividades "Naturalmente” realizada el dia 28 de septiembre del 2023
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OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral
GESTION ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida. realiz6 Ia socializacién de los estudios previos, anexos, formatos, anexo técnico y
lineamientos impartidos de la Secretaria Distrital de Integracion Social- SDIS parala ejecucién el convenio 9707 del 2021 el dia
4y5 de septiembre del 2023 con los funcionarios que entraron en reemplazo de las novedades de reiro reportadas a la
supenvisin en el mes de septiembre 2023 y socializacion general del anexo técnico con el talento humano conforme al acta No.
250 y 251 las medidas de para su desarrollo.

1.1. ActaNo 250 del 04 de septiembre 2023
1.2. ActaNo 251 del 05 de septiembre 2023

Se realiza la actividad apertura de buzon, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el fortalecimiento tecnico para
buzon de sugerencias se da apertura:

Acta No. 246, Apertura el dia 01 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diigenciados
Acta No. 256, Apertura dia 08 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diligenciados
Acta No. 261, Apertura dia 15 de septiembre el 2023. Sin encontrar formatos diligenciados
Acta No. 276, Apertura dia 22 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diligenciados
Acta No. 293, Apertura dia 29 de septiembre del 2023. Sin encontrar formatos diligenciados
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2. Contar al inicio del convenio con la plataforma estratégica la cual
incluye: mision, vision, objetivos, politicas, valores, estructura y
aspectos relacionados con la razon de ser de la institucion

La Comunidad de Cuidado Caminos de vida cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Mision, Vision,
Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar de facil acceso y
consulta por parte de los funcionarios y demas comunidad insfitucional.

2.1. Plataforma estrategica
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3. Contar con a imagen institucional de la Secretaria Distrital de
Integracion Social — Alcaldia Mayor de Bogota-, dando alcance al
convenio que se suscriba con el Asociado.

El Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, para el convenio 9707-2021 realiza la reonovacion de la imagen
institucional teniendo en cuenta el manual de publicidad de la Secretaria Distrital de Integracion Social, esas imagenes se
encuentran ubicadas en la entrada del centro, al igual que en las puertas del vehiculo en su parte lateral derecha e izquierda.

3.1. Registro imagen institucional fundacién caminos de vida
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4. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas fisicas

poblacion actualizada.

mensuales con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la

Durante el periodo comprendido 01 al 30 de septiembre de 2023, desde el area de trabajo social, se realiza el envio de las
novedades correspondientes.

4.1. Captura de pantalla, envio evidencia metafisica, permanencia, lista de personas en atencion.
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5. Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez los
ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran
con la poblacion institucionalizada (previo estudio).

Durante el periodo comprendido 01 al 30 de septiembre de 2023, desde el rea de trabajo social, se realiza el envio de las
novedades correspondiente.

Ingresos: 04
Hospitalizados: 112 dias
Traslados: 1

Egresos: 2
Salida a Medio familiar: 0 dias,

Adicionalmente, se cuenta con:

5.1. Base de datos actualizados (Excel)

5.2. Listado de persona mayor (Excel)

5.3, Listado de persona may

5.4. Novedades metafisica (con(m\aﬂo) septiembre
5.5. Novedades sirbe septiembre
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6. Coordinar con las instituciones que se requieran las acciones
necesarias parala prestacion del sevicio.

La Comunidad de Cuidado caminos de vida durante el Mes de septiembre de 2023, realiz0 a coordinacion con insfituciones|
interinsitucionales necesarias para la prestacion del servicio, lo anterior se reporta en acta No.289 del 1 al 30 de septiembre de|
2023 con el tema: Acta de las coordinaciones con otras instituciones para la prestacion del servicio, Servicio eps-s Capital Salud,
Famisanar, Nueva Eps, Capilla divino Jesiis y Hospital San Rafael de Fusagasuga.

6.1. Acta No 289
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7. Garantizar el senicio de transporte para el traslado de las
personas mayores a las diferentes actividades que se requieran. I
vehiculo y el personal de transporte utilizado por el Asociado deberd
darles estricto cumplimiento a las normas expedidas por la Secretaria
de Movilidad y demés autoridades competentes.

En el Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, cumple con Ios documentos y especificaciones el anexo técnico, 1os
documentos son los siguientes:

4.5.1. Informacion y documentos del vehiculo
1. Vehiculo RENAULT. modelo 2015

2. Capacidad 17 pasajeros
3. Placa WFL 280

Informe de gestion convenio 9707

4. Poliza No. 2000292946 vigente hasta el 04 de febrero del 2024 y poliza individual
del 2023

5. SOAT No 14289406267150 vigencia del 26 de agosto del 2023 al 25 de agosto del 2024
6. Tecno mecanica No 167636004, vigencia 07 de agosto del 2024.

No. vigente

021/informe financiero/ costos fijos/ 5
Transporte.

8. Garantizar el servicio funerario durante el plazo del convenio de manera
oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

£l Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, se garantiz6 la prestacion
del servicio de funeraria para las personas mayores institucionalizadas, se adjunta contrato con funeraria COORSERPARK La Fe,
el cual cuenta cobertura para los 90 personas mayores asi mismo la factura, pago correspondiente al mes de septiembre 2023,

4.4.1. Contrato Funeraria

4.4.2. Factura funeraria septiembre 2023

Informe de gestion convenio 9707 2021/
informe financiero-4.4 Servicio funerario

9 Presentar al supervisor/ interventor ﬂe\ convenio las hojas de vida y Ios
oportes  correspondientes rediten las  calidades

suscripcion del convenio. En caso de incumplimiento por parte del
asociado en la presentacion de los soportes del personal antes indicado,
en el plazo sefialado, se procedera a la aplicacion de las sanciones|
contractuales correspondientes.

expenenma especlﬁca 61 talonto human establecido. en el anexg
técnico (personal minimo requerido), a los dos (2) dias habiles de Ia|

o|En el Centio de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, se dio cumplimiento a la obligacion al inicio de la ejecucion del
convenio en el mes de agosto del 2021, con el informe No 1.

No Aplica

10. Garantizar el talento humano minimo requerido durante la ejecucion
del convenio, dando cumplimiento a o sefialado en el anexo técnico.

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los aportes que presenta el asociado, se evidencio que la Comunidad
de cuidado conto con el talento humano minimo requerido para el periodo ejecutado como lo establece el anexo tecnico, lo cual se
evidencia en:

10.1 Banco de hojas de vida

1.1. FOR-PSS-211 Formato de liquidacion de cupos 2023

4.1.1. FOR-PSS-214 Formato relacion talento humano sepiembre 2023

194U

Jlinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
Técnicas/Componente Gestion

Administrativa/Obligacién 10

Informe de gestién convenio 9707
septiembre 2023/informe financiero/ 1.
FOR-PSS-211 Liquidacion de cupos

Informe de gestién convenio 9707
septiembre 2023/informe
financiero/costos fijos/ 4.1. talento
humanol 4.1.1. Formato relacion talento
humano FOR-PSS-214.

11. Obtener la aprobacién de la Interventoria ylo supenvision con
antelacion al cambio de talento humano requerido y ofrecidos. Lal

Para el Mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, las cuales se enviaron a la supervisora del Convenio para
Ia aprobacién de las respectivas hojas de vida. La Comunidad de Cuidado Caminos de vida garantizo la entrega del cargo y
empalme a los funcionarios que ingresaron en el Mes de Septiembre del 2023 a saber.

~Retiro del auxiiar de enfermeria JUANA PATRICIA CANTOR ROMERO con C.C 39.625.927 Reemplaza GLADY CECILIA SANABRIA
ORJUELA con C.C 39,630,000,

solicitud de sustitucion debera informarse al menos con  cinco
dias antes de la necesidad de retio del personal Para o cambio
debera remitir las

auxliar NICOLAS ANDREEY 0N C.C 1.001.277.552 Reemplaza DOREEN MAYERLY TORRES
MOLINA

C.1.069.729.927,

y e
de los soportes que acrediten el cumplimiento us “ e catdades
profesionales o técnicas y la experiencia general y especifica. del nuevo|
personal, las cuales deberan cumplir con un perfil igual o superior al
requerido en los pliegos de condiciones y anexos técnicos, se debera|
elaborar el acta de entrega del puesto de trabajo y presentarla en el
informe de gestion mensual.

- Retiro del auiliar FABIAN BELLO CRUZ C.C. 1.069.741.920 Reemplaza LEYDY BIBIANA FRANCO C.C. 29.544.898,
-Retiro del auxilar de enfermeriaGLORIA STELLA LIZ HIO C.C. 39.579.739 Reemplaza ROSA ELENA GODOY AYA C.C. 28.995.152,

- el perfi de gestor ambiental LEONARD ALBERTO GARCIA C.C. 16.838.441 Reemplaza JONATHAN JAIR MOSQUERA DIAZ C.C.
1.072.494.267

- el perfil de psicologia ARGENIS RAMIREZ PULIDO C.C. 39.623.276 Reemplaza VIVIANA PAOLA DIAZ LINARES C.C. 1.069.720.855

11.1. SOLICITUD APROBACION TALENTO HUMANO MES DE SEPTIEMBRE 2023

/iinforme de gestion convenio 9707
Septiembre 2023/ Obligaciones
Técnicas/Componente Gestion

Administrativa/Obligacion 11




12. Atender las sugerencias de la interventoria ylo supervision del
convenio, respecto a la necesidad de

En el Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, durante la ejecucion del convenio 9707-2021, por parte de la

cambios en el talento humano ofrecido, en los casos que se requiera por No aplica
del senicio de con elanexo  |supenvision no se solicito cambios del talento humano, por o tanto no aplica para este mes.

técnico.

13. En caso e ausencia del talento humano, la SDIS realizara descuento

proporcional al tiempo en el

cual queds descubierto e senicio, sobre el valor consignado enla | EN €l Centro de Comunidad de Cuidado Caminos de Vida durante la ejecion del convenio 9707-2021 no se presentaron No apica

estructura de costos, d
conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

ausencias en el talento humano por lo tanto no aplica para este mes.

14. Contar con los
de seleccion, induccion, reinduccién, capacitacion, lnrmacmn
evaluacion, bienestar y desarrollo personal del talento humano,

La Comunidad de cuidado cuenta con protocolos y
reinduccién, capacitacion, formacién, evaluacion, bienestar y desarrollo del talento numano.

para la seleccion, induccion,

izacion a Auxi

14.1. Acta No. 259 del 13 de septiembre de 2023. El area de Terapia Ocupacional realiza sensil res de Terapia

Ocupacional sobre el tema.
14.2 Acta No 245 del 1 septiembre del 2023 Socializacion FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA.

14.3. Portocolo de induccion y reeinduccion

14.4. Protocolo de traslados.

INnforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
Técnicas/Componente Gestion

Administrativa/Obligacion 14

Ifinforme de gestion convenio 9707
septiembre 2023/ Obligaciones
generales/obligacion 1

15. Todo el talento humano debe cumplir cabalmente con las obligaciones

Durante el periodo del 1 al 30 de septiembre de 2023, la Comunidad de Cuidado caminos de vida a través del talento humano|
alas

abiocidas o o oo ooty contratado dio y n el anexo técnico, durante el periodo| No aplica
g 0 se adelant6 ningtin memorando, compromiso, planes de mejora con los funcionarios de la comunidad de cuidado.
[ . X Se realiza la de la acorde a lo en 1a ley 504 del 2000, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo]
L6. Entregar antes de la inalizacion de ejecucion del convenio el archivo | ¢ 514, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de Ia informacion que se produce o genera al interor de Ia
de las historias sociales activas de los participantes del senvicio a la P: y " a P g No aplica

Secretaria Distrital de Integracion Social,

Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcion, la cual se encuentra disponible para consulta como se establece en la ley|
172 de 2014.

17. Garantizar el servicio de vigilancia en los términos establecidos en el
anexo técnico y la normatividad vigente.

DE acuerdo con el seguimiento y la verficacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que cuenta con el
senvicio de vigilancia prestado por la empresa "SEGURIDAD MAGISTRAL DE COLOMBIA LTDA" Nit. 900,352,904-8, lo cual se
evidencia en

4.6.1 Contrato vigilancia 2023

4.6.2. factura vigilancia septiembre 2023

4.6.3. REGISTRO FOTOGRAFICO SERVICIO VIGILANCIA SEPTIEMBRE 2023

Informe de gestion convenio 9707 2021/
informe financiero-4.6 vigilancia.

18. Garantizar la prestacion y el pago de los senvicios piblicos en
los términos establecidos en el anexo técnico.

La_Comunidad de Cuidado Caminos de Vida garantizé el suministro de Ios senicios publlcos durante el Mes de septiembre dell
2023 mediante su p: lentro los términos atal

4.4.3._Cerificacion costos fijos SDIS septiembre 2023

Informe de gestion convenio 9707
ptiembre 2023/ informe
financierolcostos fijos/certificacion costos
fijos

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

CAMINOS DE VIDA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

CLpcro Rjonnn

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 53930566 de Fusagasuga

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME




FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA CONVENIO 9707 - 04 AGOSTO 2021 AL 04 AGOSTO 2023
LISTADO DE ASISTENCIA DE PERSONAS MAYORES DEPENDENCIA SEVERA DEL 01 SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023.

No. COMUNIDAD DE CUIDADO ler. APELLIDO 2do. APELLIDO ler. NOMBRE 2do. NOMBRE NUMERO DE CEDULA MODALIDAD OBSERVACIONES
1 CAMINOS DE VIDA ACOSTA QUEVEDO LEONOR 20544339 SEVERA NINGUNA
2 CAMINOS DE VIDA AGUDELO LOZADA LUIS ALBERTO 1019123452 SEVERA NINGUNA
3 CAMINOS DE VIDA AGUDELO DE LOPEZ MARTHA AUXILIO 32526443 SEVERA NINGUNA
4 CAMINOS DE VIDA AGUIRRE ANA MARIA 43034137 SEVERA NINGUNA
5 CAMINOS DE VIDA ALMECIGA MARTINEZ ANA OTILIA 20336895 SEVERA NINGUNA
6 CAMINOS DE VIDA ARANDA SATURIA 53905691 SEVERA NINGUNA
7 CAMINOS DE VIDA ARBOLEDA BERNARDO 1020723762 SEVERA NINGUNA
8 CAMINOS DE VIDA ARDILA AMANDA 53905967 SEVERA NINGUNA
9 CAMINOS DE VIDA AVILA ROSA MARIA 20292671 SEVERA NINGUNA
10 CAMINOS DE VIDA BARRERA POVEDA MARIA HELENA 53905885 SEVERA NINGUNA
11 CAMINOS DE VIDA BEJARANO EDUARDO 17306963 SEVERA NINGUNA
12 CAMINOS DE VIDA BENITEZ SIERRA LEQVIGILDO 19404540 SEVERA NINGUNA
13 CAMINOS DE VIDA CABEZA ROSA MARIA 20308881 SEVERA NINGUNA
14 CAMINOS DE VIDA CAMACHO MUNOZ Luz MARIA 41458478 SEVERA NINGUNA
15 CAMINOS DE VIDA CANAS JAIRO 4451848 SEVERA NINGUNA
16 CAMINOS DE VIDA CASTELLANOS CHAVARRO RAFAEL 2930292 SEVERA NINGUNA
17 CAMINOS DE VIDA CASTRO RAMON EDUARDO 10216980 SEVERA NINGUNA
18 CAMINOS DE VIDA CASTRO GONZALEZ JOSE DAVID 208038 SEVERA NINGUNA
19 CAMINOS DE VIDA CUCAITA HORACIO 79183796 SEVERA NINGUNA
20 CAMINOS DE VIDA DELGADO ANTONIO 2843550 SEVERA NINGUNA




21 CAMINOS DE VIDA DIAZ JOSE DE JESUS 2425429 SEVERA NINGUNA
22 CAMINOS DE VIDA DIAZ LOPEZ ADOLFO 17139798 SEVERA NINGUNA
23 CAMINOS DE VIDA DIAZ LOPEZ LUCILA 23936634 SEVERA NINGUNA
24 CAMINOS DE VIDA DIMATE RODRIGUEZ MAGDALENA 53166880 SEVERA NINGUNA
25 CAMINOS DE VIDA DUQUE BENAVIDES DIEGO 19218214 SEVERA NINGUNA
26 CAMINOS DE VIDA ESPITIA JAIRO ELIECER 2114169 SEVERA NINGUNA
27 CAMINOS DE VIDA FERNANDEZ PINZON JUAN DE JESUS 476540 SEVERA NINGUNA
28 CAMINOS DE VIDA FORERO GAMBOA ALBA MARINA 51668471 SEVERA NINGUNA
29 CAMINOS DE VIDA GALEANO FRANCO OLGA 41363409 SEVERA NINGUNA
30 CAMINOS DE VIDA GARAY BUITRAGO JORGE 19259227 SEVERA NINGUNA
31 CAMINOS DE VIDA GARZON SANCHEZ GONZALO 81716174 SEVERA NINGUNA
32 CAMINOS DE VIDA GARZON GARZON EDGAR 81715899 SEVERA NINGUNA
33 CAMINOS DE VIDA GIRALDO CARDONA ANA ROSA 53905875 SEVERA NINGUNA
34 CAMINOS DE VIDA GOMEZ RAMIREZ CARLOS 17196402 SEVERA NINGUNA
35 CAMINOS DE VIDA GOMEZ SALAZAR GERARDO 81715916 SEVERA NINGUNA
36 CAMINOS DE VIDA GOMEZ MANTILLA IRMA ROSA 63273033 SEVERA NINGUNA
37 CAMINOS DE VIDA GONZALEZ ERNESTINA 53906053 SEVERA NINGUNA
38 CAMINOS DE VIDA GONZALEZ RAMIREZ GILMA 53906239 SEVERA NINGUNA
39 CAMINOS DE VIDA GONZALEZ CRUZ ROSA 53906198 SEVERA NINGUNA
40 CAMINOS DE VIDA GUTIERREZ MATILDE 53905921 SEVERA NINGUNA
41 CAMINOS DE VIDA HERNANDEZ MONTENEGRO ESTHER JULIA 41384934 SEVERA NINGUNA
42 CAMINOS DE VIDA HURTADO CASQUETE MARCO FIDEL 19369485 SEVERA NINGUNA
43 CAMINOS DE VIDA HURTADO ORLANDO 4241309 SEVERA NINGUNA
44 CAMINOS DE VIDA JAIMES CARLOS HUMBERTO 81716007 SEVERA NINGUNA
45 CAMINOS DE VIDA JIMENEZ GONZALEZ JOSE VICENTE 1032436682 SEVERA NINGUNA
46 CAMINOS DE VIDA LEON MORENO LUIS ALBERTO 19166298 SEVERA NINGUNA




47 CAMINOS DE VIDA LOPEZ PALACIOS LUCIA ANA ALICIA 27064811 SEVERA NINGUNA
48 CAMINOS DE VIDA MENDIVELSON EVANGELINA 53906216 SEVERA NINGUNA
49 CAMINOS DE VIDA MOLINA GAMBA ALBERTO 1023876556 SEVERA NINGUNA
50 CAMINOS DE VIDA MORA ROJAS DAVID 133420 SEVERA NINGUNA
51 CAMINOS DE VIDA MORENO MARINO LUIS ALEJANDRO 992202 SEVERA NINGUNA
52 CAMINOS DE VIDA MUNOZ VILLARRAGA JAIME ADRIANO 17148658 SEVERA NINGUNA
53 CAMINOS DE VIDA NIETO DE LEAL MARIA ANUNCIACION 21204536 SEVERA NINGUNA
54 CAMINOS DE VIDA NOVOA TRANSITO 53906152 SEVERA NINGUNA
55 CAMINOS DE VIDA OLAYA NIETO FREDESMINDA 20694021 SEVERA NINGUNA
56 CAMINOS DE VIDA OQUENDO YEPES MARIA ROSALBA 32442957 SEVERA NINGUNA
57 CAMINOS DE VIDA OTERO ORTIZ SIGIFREDO 17124236 SEVERA NINGUNA
58 CAMINOS DE VIDA PAREDES JOSE LUIS 81715906 SEVERA NINGUNA
59 CAMINOS DE VIDA PARRA LUCILA 51612073 SEVERA NINGUNA
60 CAMINOS DE VIDA PATINO FRANCISCA 1020723783 SEVERA NINGUNA
61 CAMINOS DE VIDA PATINO PASTORA 53905298 SEVERA NINGUNA
62 CAMINOS DE VIDA PEREZ ORTIZ JOSE ALFONSO 17180263 SEVERA NINGUNA
63 CAMINOS DE VIDA PINZON PAEZ JULIO CESAR 81716032 SEVERA NINGUNA
64 CAMINOS DE VIDA PINZON PINZON MARIA MERCEDES 20163767 SEVERA NINGUNA
65 CAMINOS DE VIDA PORTILLA MANUEL 5815392 SEVERA NINGUNA
66 CAMINOS DE VIDA PRADO FERNANDO 19239615 SEVERA NINGUNA
67 CAMINOS DE VIDA PUENTES NEIRA JOSE AMADEO 19074246 SEVERA NINGUNA
68 CAMINOS DE VIDA QUIJANO ONOFRE 81715952 SEVERA NINGUNA
69 CAMINOS DE VIDA QUINONEZ JUSTA ANTONIA 27136550 SEVERA NINGUNA
70 CAMINOS DE VIDA REYES CARDENAS JOSEFINA 41366132 SEVERA NINGUNA
71 CAMINOS DE VIDA RIASCOS ESTACIO SEGUNDO ARCENIO 19160937 SEVERA NINGUNA
72 CAMINOS DE VIDA ROA OLMOS ANA VICTORIA 20339414 SEVERA NINGUNA




73

CAMINOS DE VIDA

IVAN

RODRIGUEZ 19389109 SEVERA NINGUNA
74 CAMINOS DE VIDA RODRIGUEZ GARZON LUIS ALFONSO 16585035 SEVERA NINGUNA
75 CAMINOS DE VIDA RODRIGUEZ GRACIELA 53906210 SEVERA NINGUNA
76 CAMINOS DE VIDA RODRIGUEZ NOVA JOSE CRISTOBAL 136671 SEVERA NINGUNA
77 CAMINOS DE VIDA RODRIGUEZ AGUDELO JHON JAIRO 70055571 SEVERA NINGUNA
78 CAMINOS DE VIDA ROJAS MARTIN MARIA DEL CARMEN 20581784 SEVERA NINGUNA
79 CAMINOS DE VIDA ROMERO RINCON Luz NELCY 51869866 SEVERA NINGUNA
80 CAMINOS DE VIDA ROSERO PANTOJA CARLOS HERNANDO 10530415 SEVERA NINGUNA
81 CAMINOS DE VIDA RUIZ JIMENEZ MARIA HELENA 41487974 SEVERA NINGUNA
82 CAMINOS DE VIDA SALGADO VERA ISMAEL 14228902 SEVERA NINGUNA
83 CAMINOS DE VIDA SANCHEZ SANTOFIMIO MARIA ANTONIA 20117666 SEVERA NINGUNA
84 CAMINOS DE VIDA SARMIENTO PORRAS TERESA DE JESUS 20880165 SEVERA NINGUNA
85 CAMINOS DE VIDA SERRANO JIMENEZ JOSE ANTONIO 13253009 SEVERA NINGUNA
86 CAMINOS DE VIDA TRIVINO REYES JAIME 17126203 SEVERA NINGUNA
87 CAMINOS DE VIDA VARGAS ROSALBINA 21009862 SEVERA NINGUNA
88 CAMINOS DE VIDA VILLAMARIN BARRERA FRANCIA ELENA 20117077 SEVERA NINGUNA
89 CAMINOS DE VIDA VILLAMIL MEJIA JORGE 19307593 SEVERA NINGUNA
90 CAMINOS DE VIDA VIVAS BENAVIDES GLORIA INES 41534723 SEVERA NINGUNA

Firma: Ll o 7&4//{///1/ Firma: d/ﬂula ,Qv/nznzn:t
Nombre: RAUL ARMIANDO MARTINEZ Nombre: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Coordinador

Representante Legal




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Codigo: FOR-PSS 213

Version: 1

Focha: Memo 12022009989 - 18/03/2022

Pagina: 1de 1
Fecha reporte de Novedades: SEPTIEMBRE DE 2023 Cobertura: 90 Total ingresos 4
Contrato/Convenio: 9707-2021 Cobertura anterior: 89 Total traslados 1
Operador: OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA 2?“’3‘;‘“"5 93 Total egresos del servicio 2
endidos:
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA Pasan al Mes 9% Total dias Salidas a 0
Siquiente: medio familiar
Tipo de atencion: SEVERA Cupos Disponibles: o Total dias de 1
Periodo: 1 de septiembre de 2023 30 de septiembre de 2023
Cantidad dias calendario 30
o FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
N (MMM/DDD/ ) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE 'SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) FECHA FINAL (MM/DD/AA) DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
1 30 de septiembre de 2023 298038 CASTRO GONZALEZ JOSE DAVID INTERVENCION ASH 30 de septiembre de 2023 30 de septiembre de 2023 1 desde el 30/09/2023
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
2 18 de septiembre de 2023 2425429 DIAZ JOSE DE JESUS INTERVENCION RIH 6 de septiembre de 2023 17 de septiembre de 2023 1 desde el 06/09/2023 y fue dado de alta el 17/09/2023
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
4 30 de septiembre de 2023 2425429 DIAZ JOSE DE JESUS INTERVENCION ASH 28 de septiembre de 2023 30 de septiembre de 2023 3 desde el 28/09/2023
Persona mayor quien ingresa al centro de comunidad
5 15 de septiembre de 2023 53166880 DIMATE RODRIGUEZ MAGDALENA SEGUIMIENTO Is 12 de septiembre de 2023 12 de septiembre de 2023 o de cuidado por validacion de condiciones el dia
12/09/2023
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
6 28 de septiembre de 2023 2114169 ESPITIA JAIRO ELIECER INTERVENCION RIH 22 de septiembre de 2023 27 de septiembre de 2023 5 desde el 22/09/2023 y fue dado de alta el 27/09/2023.
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
8 8 de septiembre de 2023 51668471 FORERO ‘GAMBOA ALBA MARINA INTERVENCION RIH 1 de septiembre de 2023 5 de septiembre de 2023 4 desde el 25/08/2023 y fue dada de alta el 05/09/2023.
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
9 22 de septiembre de 2023 51668471 FORERO ‘GAMBOA ALBA MARINA INTERVENCION ASH 20 de septiembre de 2023 30 de septiembre de 2023 11 desde el 20/09/2023
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
10 15 de septiembre de 2023 63273033 GOMEZ MANTILLA IRMA ROSA INTERVENCION RIH 6 de septiembre de 2023 10 de septiembre de 2023 4 desde el 06/09/2023 y fue dado de alta el 10/09/2023.
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
12 9 de septiembre de 2023 41384934 HERNANDEZ MONTENEGRO ESTHER JULIA INTERVENCION RIH 2 de septiembre de 2023 8 de septiembre de 2023 6 desde el 02/09/2023 y fue dada de alta el 08/09/2023
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
14 9 de septiembre de 2023 20165261 MONROY JULIA INTERVENCION ASH 8 de septiembre de 2023 17 de septiembre de 2023 10 desde el 08/09/2023
Persona mayor fallece en medio hospitalario el
15| 18 de septiembre de 2023 20165261 MONROY JULIA ESTADO EF 17 de septiembre de 2023 17 de septiembre de 2023 0 17/09/2023. Hospitalizada desde el 08/09/2023. Muerte Natural teniendo en cuenta
Certificado defuncion N° 816461875 certificado de defuncion
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
16 8 de septiembre de 2023 992202 MORENO MARINO LuIS ALEJANDRO INTERVENCION ASH 1 de septiembre de 2023 10 de septiembre de 2023 9 desde el 22/08/2023 y dado de alta el 10/09/2023
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
17 15 de septiembre de 2023 51612073 PARRA LUCILA INTERVENCION RIH 2 de septiembre de 2023 12 de septiembre de 2023 10 desde el 02/09/2023 y fue dada de alta el 12/09/2023.
Persona mayor quien ingresa al centro proveniente de
19 22 de septiembre de 2023 20163767 PINZON PINZON MARIA MERCEDES SEGUIMIENTO icT 20 de septiembre de 2023 20 de septiembre de 2023 0 la comunidad de cuidado Nazareth Chinauta el dia
20/09/2023.
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
20 9 de septiembre de 2023 5815392 PORTILLA MANUEL INTERVENCION RIH 4 de septiembre de 2023 6 de septiembre de 2023 2 desde el 04/09/2023 y fue dado de alta el 06/09/2023
Persona mayor quien fue trasladado al servicio de
urgencias y fallece en medio hospitalario el dia Muerte Natural teniendo en cuenta
2 8 de septiembre de 2023 20272947 PRIETO EVELIA ESTADO EF 1 de septiembre de 2023 1 de septiembre de 2023 0 01/09/2023 con nimero de certificado de defuncion om0 do dofunaion
23097020352688
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
23 15 de septiembre de 2023 19074246 PUENTES NEIRA JOSE AMADEO INTERVENCION RIH 9 de septiembre de 2023 11 de septiembre de 2023 2 desde el 09/09/2023 y fue dado del alta el 11/09/2023.
Persona mayor quien ingresa al centro de comunidad
25 8 de septiembre de 2023 70055571 RODRIGUEZ AGUDELO JHON JAIRO SEGUIMIENTO IS 1 de septiembre de 2023 1 de septiembre de 2023 0 de cuidado por validacion de condiciones el dia
01/09/2023
Persona mayor quien ingresa al centro proveniente de
26 22 de septiembre de 2023 20581784 ROJAS MARTIN MARIA DEL CARMEN SEGUIMIENTO icT 20 de septiembre de 2023 20 de septiembre de 2023 [] la comunidad de cuidado Nazareth Chinauta el dia
20/09/2023.
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
27|  22deseptiembre de 2023 20117666 SANCHEZ SANTOFIMIO MARIA ANTONIA INTERVENCION ASH 19 de septiembre de 2023 30 de septiembre de 2023 12 desde el 19/09/2023
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
28 28 de septiembre de 2023 20880165 SARMIENTO PORRAS TERESA DE JESUS INTERVENCION RIH 19 de septiembre de 2023 27 de septiembre de 2023 8 desde el 19/09/2023 y fue dado de alta el 27/09/2023
Persona mayor quien se encuentra hospitalizada
30 8 de septiembre de 2023 7509979 VARGAS SIERRA HERNAN INTERVENCION ASH 1 de septiembre de 2023 14 de septiembre de 2023 13 desde el 18/08/2023 y fue dado de alta el 14/09/2023.
Persona mayor quien es trasladado al Centro de
a ore d 750097 a ore d a ore d Comunidad de Cuidado San Pedro - Moderado el dia
31 15 de septiembre de 2023 509979 VARGAS SIERRA HERNAN SEGUIMIENTO ECT 14 de septiembre de 2023 14 de septiembre de 2023 0 14/09/2023, por solicitud de la persona mayor.
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 111

RAUL ARMANDO MARTINEZ MORENO

NOMBRE COORDINADOR (A)
UNIDAD OPERATIVA

- A
‘L\7{(/{1!//a r}.’//.’e"((/(/

“FIRMA COORDINADOR (A)

ROSNAIRA ZULAY ROJAS VARGAS

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

>
e

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:
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AL CALDIA MASYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital
INTEGRACION SOCILAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE 2023
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES OI SABADD 02 DOMINGD D3
6:00 - 7.00 am AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA
7:00 -8:00 am TINTD TINTD TINTD TINTD TINTD
8:00 - 3:00 am SUPERVISION Y APDYD DESAYUNO SUPERVISION Y APDYD DESAYUND | SUPERVISION'Y AROYO DESAYUND | SUPERVISION Y APOYO DESAYUND
Explorando tus habilidades 1.0
Charla adulto mayor
Eucaristia/Sol Brillante
Psicologia Buzdn de sugerencias
12:00 - 1:00 pm SUPERVISAR Y ARQYAR SUPERVISAR Y APDYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APDYAR ALMUERZO | SUPERVISAR Y APDYAR ALMUERZO | SUPERVISAR Y ARDYAR ALMUERZD Turno administrativo Turno administrativo
ALMUERZD PROFESIONAL PROFESIONAL
12:00 - 1:00 pm
6:00 - 7:.00 am AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA "RHTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA
7:00 -8:00 am TINTD TINTD TINTD TINTD TINTD
8:00 - 8:00 am SUPERVISION Y APDYD DESAYUND SUPERVISION Y ARQYD DESAYUND | SUPERVISION'Y APOYO DESAYUND | SUPERVISION Y APOYO DESAYUND
200 - 500pm Ejercitate sin limite (grupal)
9:30 - 11:45 am A N ) y . o
Explorando mis habilidades-T.0 Ejercitate sin limite (grupal) ulacitn Sensorial T.0 Ejercitate sin limite (grupal)
5:00 - 6:00 pm Higiene del adulto mayor RECREA TU TIEMPO-T.0 Rehabilitando capacidades

(individual)

Kit de Aseo-T.0

Rehabilitando Eapanida?e\
(individual)

Explorando tus habilidades 7.0




AL CALDIA MASYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital
INTEGRACION SOCILAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE 2023
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

HORA LLNES D4 MARTES 03 MIERCOLES 0B JUEVES 07 VIERNES 08 SABADD 09 DOMINGD 10
6:00 - 7.00 am AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA
7:00 -8:00 am TINTD TINTD TINTD TINTD TINTD
8:00 - 3:00 am SUPERVISION Y APDYD DESAYUND | SUPERVISION Y APDYD DESAYUND | SUPERVISION Y APOYD DESAYUND | SUPERVISION'Y AROYD DESAYUND

Ejercitate sin limite (grupal) Explorando mis habilidades-T.0 Ejercitate sin limite (grupal) Estimulacidn Sensorial 7.0 Ejercitate sin limite (grupal)
RECREA TU TIEMPO-T.0 Rehabilit.anqnl capacidades Kit de Aseo-T0 Rehahilitlan@l capacidades Explarando tus habiidades T.0
8:30 - 1145 am (individual) (individual)
Secuencia de ahorro Mascaras de Carnaval Dibujando en plastilina Preparando Navidad tiempo 3 Eucaristia/ Sol Brillante
Higiene del adulto mayoir Fsiﬂﬂ'ﬂgfzeszﬂni:v'iizvﬂ;li;'; de pacto | pieologia Ambientes adecuados Pausas Activas Turno administrativo PROFESIONAL | Turno administrativa PROFESIONAL
Psicologia Buzdn de sugerencias
12:00 - 1:00 pm SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD | SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD | SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD | SUPERVISAR Y APDYAR ALMUERZO
Ejercitate sin limite (grupal) Ejercitate sin limite (grupal) Ejercitate sin limite (grupal)
Rehabilitando capacidades Psicologia Rehabilitando capacidades
(individual) (individual)
Pausas activas
GOCE CIBERNETICO Y LITERARID- Apoyo Actividades del Centro Apoyo Actividades del Centro Apoyo Actividades del Centro Apoyo Actividades del centro
1.0
2.00 - 5.00 pm _
5:00 - B:00 pm SUPERVISAR Y ARDYAR CENA SUPERVISAR Y APOYAR CENA SEGLN SUPERVISAR Y APDYAR CENA SUPERVISAR Y ARDYAR CENA SUPERVISAR Y ARDYAR CENA
SEGUN TURND TURND SEGUN TURND SEGUN TURND SEGUN TURND




AL CALDIA MASYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital
INTEGRACION SOCILAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE 2023
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

HORA LUNES 11 MARTES 12 MIERCOLES 13 JUEVES 14 VIERNES 15 SABADD 16 DOMINGD 17
6:00 - 7.00 am AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA
7:00 -8:00 am TINTD TINTD TINTD TINTD TINTD
8:00 - 9:00 am SUPERVISION Y APDYD DESAYUND SUPERVISION Y APDYD DESAYUNO SUPERVISION Y AROYD DESAYUND SUPERVISION Y AROYD DESAYUND SUPERVISION Y ARDYD DESAYUND

Ejercitate sin limite (grupal) Exploranda mis habilidades-T.0 Ejercitate sin limite (grupal) Estimulacian Sensarial T.0 Ejercitate sin limite (grupal)
RECREATU TIEWPO-T.0 REhab.i“tE.mdD capacidades Psicologia Musicoterapia Rehabilitando capacidades (individual) Pausas activas
9:30 - 1145 am (individual)FISID
Secuencia de ahorro Mascaras de Carnaval (GERD) Dibujando en plastilina Prepararo Navidad Tiempo 3 Eucaristia/Sol brillante
Actividad manual (T.0) Aprendienda juganda (T.5) Reconozco mis deberes (T.5) Psicologia Buzan de sugerencias Turno administrativa PROFESIONAL Turno administrativa PROFESIONAL
12.00 - 1:00 pm SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZO SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD
Ejercitate sin limite (grupal) Psicologia- Todos somas voz Ejercitate sin limite (grupal)
Jornada de llamadas Ejercitate sin limite (grupal)
GOCE CIBERNETICO Y LITERARID-t.0 Rehahilitando capacidades (individual) Actividad Manual (T.0) Rehahilitando capacidades (individual) Pausas activas
Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro
200 - 500 pm _ _ _ _ _
5:00 - B:00 pm SUPERVISAR Y APOYAR CENA SEGUN SUPERVISAR Y APOYAR CENA SEGLN SUPERVISAR Y APDYAR GENA SEGLIN SUPERVISAR Y APDYAR GENA SEGLIN SUPERVISAR Y APOYAR GENA SEGLIN

TURND

TURND

TURND

TURND

TURND




AL CALDIA MASYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital
INTEGRACION SOCILAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE 2023
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

HORA LUNES 18 MARTES 19 MIERCOLES 20 JUEVES 21 VIERNES 22 SABADD 23 DOMINGD 24
6:00 - 7.00 am AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA
7:00 -8:00 am TINTD TINTD TINTD TINTD TINTD
8:00 - 9:00 am SUPERVISION Y APDYD DESAYUNO SUPERVISION Y AROYD DESAYUND SUPERVISION Y AROYD DESAYUND SUPERVISION Y ARDYD DESAYUND

Ejercitate sin limite (grupal) Exploranda mis habilidades-T.0 Ejercitate sin limite (grupal) Estimulacian Sensarial T.0 Ejercitate sin limite (grupal)
RECREA TU TIEMPO-T.0 Rehabilitando capacidades (individual) Rehabilitando capacidades (individual) Pausas Activas
9:30 - I1:43 am
Secuencia de Ahorro Mascaras de Carnaval Dibujando en plastilina Preparo Navidad Tiempo 3 Eucaristia / Sol Brillante
Mi Opinidn Cuenta (T.5) "
Beicalogia Fuera del Bsicolaaia Const d Jornada de llamada a red familiar y Psicalogia Buzdn d )
sieniogia Fuerd el Juego sieoiogia Lonstruyendo paz social Sicoingia Buzin g Sugerencias Turno administrativo PROFESIONAL Turno administrativo PROFESIONAL
12.00 - 1:00 pm SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZO SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD
Ejercitate sin limite (grupal) Jornada de llamada Ejercitate sin limite (grupal) Ejercitate sin limite (grupal)
Jornada de llamada
Psicologia Respiro al cuidador Rehahilitando capacidades (individual) Actividad Manual (T.0) Rehahilitando capacidades (individual) Pausas activas
Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centra
GOCE CIBERNETICO Y LITERARID Intervencidn musical Intercambiando experiencias(T.0)
200 - 500 pm _ _ _ _ _
5:00 - B:00 pm SUPERVISAR Y APOYAR CENA SEGUN SUPERVISAR Y APOYAR CENA SEGLN SUPERVISAR Y APDYAR GENA SEGLIN SUPERVISAR Y APDYAR GENA SEGLIN SUPERVISAR Y APOYAR GENA SEGLIN

TURND

TURND

TURND

TURND

TURND




AL CALDIA MASYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital
INTEGRACION SOCILAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE 2023
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

HORA LUNES 25 MARTES 2B MIERCOLES 27 JUEVES 28 VIERNES 29 SABADD 30
6:00 - 7.00 am AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA AUTOCUIDADD - ENFERMERIA
7:00 -8:00 am TINTD TINTD TINTD TINTD TINTD
8:00 - 9:00 am SUPERVISION Y APDYD DESAYUNO SUPERVISION Y AROYD DESAYUND SUPERVISION Y AROYD DESAYUND SUPERVISION Y ARDYD DESAYUND

Eiercitate sin limite (grupal) Explorando mis hahilidades-T.0 Actividad manual (T.0) Estimulacian Sensorial 1.0 Psicologfa Buzdn de sugerencias
RECREA TU TIEMPO-T.0 Rehabilitando capacidades (individual) Intervencidn musical Jornada de llamada
9:30 - I1:43 am
Secuencia de aharro Eucaristia /Sol Brillante
Mascaras de carnaval Dibujanda en plastilina Prepara Navidad Tiempo 3
Turno administrativo PROFESIONAL
12.00 - 1:00 pm SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZO SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD SUPERVISAR Y APOYAR ALMUERZD
Ejercitate sin limite (grupal) Jornada de llamada Actividad artistico (T.0)
Jornada de llamadas
GOCE CIBERNETICO Y LITERARID Rehahilitando capacidades (individual) Psicologia Musicoterapia Actividad con Familia (T.5) Ejecucidn Informe
Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro Apoyo Actividades de Centro
200 - 500 pm _ _ _ _ _
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TOTAL |2|2]0f20 6 | 0 2| 90 [s0| 2 |s0| 27050 2|s0(s0| 2{2 03] ‘

NCTA. En todo caso se debera dar estncto cumphmiento a ias tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio 9 contrato

Nombre completo Coordinador(a)’ RAUL ARMANDC MARTINEZ MCRENC lFW Cooranacora) W ]
|
Nombre compieto Representante Legal OLGA LUCIA RCJAS RUIZ i‘ ma [epresentane Lagal T i

Nota: Tratamiento de datos personaies Loswmmansmumsqnamwwummmw‘amesmoew,mwnmso«umr:eaS:lSwmmmm maane- ﬂ"d’- 'l

sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con @ Ley 1581 ge 2012 y Decreto 1377 ce 2013.
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ALCALOWA MAYOR
O€ BOGOTA O.C.

JLCHE (ANIA DE NTLERAGION SOCIAL

PROCESO PRESTACIGN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SCCIAL

FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTRCS CE COMUNIDAD Y CUIDACO

Codigo: FCR-PS5-218

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 12032022

Pagina: 1de 1

Nombre del Servicio:

Comunidad de cuidado

|[Nombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de Cuidado Caminos de wida

Asociado / Contratista: |Fundacion Obras de Misencordia Convenio de Asociacion / Contrato No: 9707-2021
Fecha de entrega: i 'S, 28 de septiembre de 2023 del Encargado: Raul Armando Martinez
ELEMENTOS
¥ |28 |sE]s 2 5. ]88 5.3
. ! « 3|5 = )
N Nombres y Apellidos Documento de Identidad gcé 3 & 2 E g 8 g § H ;=,' é ﬂs' 3 g g - g Firma Observacion
$3 |8 |3 |fz(%f|3 |3 |23|33(58(2 3¢
@ 5 Q a gl © o = @4 a §
1 |AGUDELO LOZADA LUIS ALBERTO 1019123452 5 5 1 1 0 1 2 F)O F{ rmA
2 [SERRANO JOSE ANTONIO 13253009 5 5 1 1 0 1 2 U 0 ﬁ
i MmA
3 |CASTRO JOSE DAVID 298038 5 5 1 1 0 0 2 UQ ,ﬁ % mnA Y,
4 |CASTELLANOS RAFAEL 2930292 5 5 1 1 0 0 2 &/ /r/
P
s |BEJARANO EDUARDO 17306963 5 5 1 1 0 1 2 ,\) 0 /; om A
8 |BENITEZ SIERRA LECVIGILDO 19404540 5 5 1 1 0 1 2 UO )ﬁ, / ﬂ7 0
7 |CASTRO RAMON EDUARDO 10216980 5 5 1 1 0 1 2 /\[ 0 [f / M A
8 |OLAYA FEDERMINDA 5 5 1 1 0 1 2 M p
20694021 0 l/"”n .5 B/MSIF/?FS
o |CUCAITA HORACIO 7918379 s| sl 1 1l of o 2 )‘}0 ; A
1M
10 |DIAZ LPOEZ ADOLFO 17139798 5 5 1 1 0 0 0 2 ’\/ 0 / e m /) I
11 |RODRIGUEZ IVAN 19389109 5 5 1 1 0 0 0 2 Aj 0 ‘[ ( /m B l
12 |FERNANDO PINZON JUAN DE JESUS 476540 5 5 1 1 0 0 2 I\} 0 / s /ﬂ ﬂ ! \
13 |NOVOA TRANSITO 53906152 5 5 1 1 0 1 2 /\}0 [{/m/} 5 6/?/35/f/7f Y \
14 |RODRIGUEZ NOVOA JOSE CRISTOBAL 136671 5 5 1 1 0 0 2 /\/0 F’ /M ﬂ \
15 |GARAY BUITRAGO JORGE 19250227 L I 1f of o 2 AGH 0(334 % 6 ) \

Nota: Tratamiento de datos personales: Las datos p
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

aqui

)s tienen caracter confidencial, razon por |a cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en proposito diferente a |a de este registro so pena de (as sanciones legales a que haya lugar GO\
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!\ Codigo FOR-PSS-216 [
"
@ PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1 |
ALCALDIA maYOR FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDACO Facha Memo 12022009569 - 18102022 [
O€ BOGOTA D.C.
SECASTARIA DE NTEGRAGION SOGIAL Pagina: 1de 1 !
Nempre del Servicio Comunidad de cuidado |[Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad de Cuidado Caminos de vida I
Asociado / Contratista: [Fundacion Obras de Misencordia Convenio de Asociacién / Contrato No: 9707-2021 f
Fecha de entrega. |iueves. 28 de septiembre de 2023 Nombre del Encargado: Raul Armando Martinez |
[ —
ELEMENTOS
Documento de °%| el g » £ls (232 L
N° i 8|8 (ss< o ° c (8, 22 |5 o |® .
Nombres y Apellidos Identidad gg 3 ER S % ‘g 3 - 3 5‘ ° 3§ g .3 g E s g Firma Observacicn
3| |c (5|02 5| 28/55/55/58/2 (=3
3 al3 o I = ~al & |F°
| a 5 Q E sg L ) g 2 2 gn a [ 'r_g
16 |OQUENDO MARIA ROSALBA 32442957 1 2| 1 5| 5| 1 1 o 10l o1 2| 2 ) F[/)MO 5 @09515/)2'5
17 |GARZON SANCHEZ GONZALO 81716174 1 2| 1 5/ 5 1 1 o o of 2| 2 ) F//)Mn
18 |GOMEZ RAMIREZ CARLOS 17196402 1 2] 1 5| 5/ 1 1 o of of 2 2 }JO Fl /ZMD
19 |GOMEZ SALAZAR GERARDO 81715916 1| 2 1 5/ 5 1 1 o 11 1 2| 2 ’\)0 FIf[M f
20 |NIETO DE LEAL MARIA ANUNCIACION azoasss| 1| 2| 1| s sl 1| 1) of 1l 1| 2 2 yoFigmMA S ArpsienES |
21 |HURTADO CASQUETE MARCO FIDEL 19369485 1 2| 1 5| 5 1 11 o 11 1| 2| 2 NO Fi nMnA ’
22 |HURTADO ORLANDO 4241309 1 2| 1 50 5 1 11 o o 1| 2| 2 I\)O F’Q M N
23 |JAIMES CARLOS HUMBERTQO 81716007 11 2| 1 5 5 1 11 o 1 1 2| 2 ,\)0 F{ NAMA
24 [JIMENEZ GONZALEZ JOSE VICENTE 1032436682 1l 2| 1 5 5 1 11 o of of 2 2 )J 0 5} N % -
A
25 |AGUDELO DE LOPEZ MARTHA AUXILIO 32526443 1| 2| 1 5| 5| 1 11 o of of 2 2 ”/ﬂ A%l 5 6 ARSIFNES
26 |LEON MORENO LUIS ALBERTO 19166208| 1| 2| 1| 5| 5| 1 1l of 1] 1] 2 /}‘\MW”’M /ﬁ f’
27 |PUENTES NEIRA JOSE AMADEQ 1907a246| 11 2| 1| s| s| 1| 1| of o of 2 kzt 5 M /ﬁ U
—— V4
28 |DIAS JOSE DE JESUS 2425429 o 2] 9 5| s 1 1l o of 1| 2| 2 M 0 /:ln M /)
29 |MOLINA GAMBA ALBERTO 10238765 11 2| 1| s s 1 11 o of of 2| 2 N 0 p, nMA
- . 1
30 [MUROZ VILLARRAGA JAIME ADRIANO 17148658 1 2| 1 5( 5 1 1l o 1l 1| 2| 2 /\)0 f, AMN |

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divuigar informacion aiguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las
sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013. )
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r — Cadigo’ FOR-7S5-215
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1 -
aca Dia warom FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDADO Fecha: Memo 12022009983 - 18/03/2022
SECRETARIA DE NTEGRACION SOCWAL P@m Liiasid
Nombre del Servicio:  (Comunidad de cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad de Cuidado Caminecs de vica
Asociado / Contratista: |Fundacion Obras de Misericordia Convenio de Asociacion / Contrato No: einmis
Fecha de entrega jueves. 28 de septiembre de 2023 Nombre del Encargado: Raul Armando Martinez
ELEMENTOS
) ] - F4 ” @ °
o Documento de S8 |as|§|o2|e o |2 [§.] 22 50 « |®, Firma .
N Nombres y Apellidos Identidad 5 3 s | e g E § é- E g é 5 g § é g $ R E g i Cbservacien
Sa|5|s(SzlSels |28 |35/28 (23|53
agle|s|7el” CZlET| a8 " 2
31 |OTERO ORTIZ SIGIFREDO 17124236 1 1| sl s| 1 1l o 1| 1| 2| 2 P\)O L inmM A
32 [PAREDES JOSE LUIS 81715906 1 1 s s 1 1| o of 1| 2| 2 J\)O /L( fl Mn
33 |VILLAMARIN BARRERA FRANCIA HELENA 20117077 1| 2| 1| s| 5[ 1 1l o 1| 1| 2f 2 ,\) 0 Lr nrlA S \[bﬂ ASIENE S
34 |PINZON PAEZ JULIO CESAR 81716032 1 2[ 1 5| 5 1 11 o 1| 1] 2 2 '\)O VC( AMA
35 |GUTIERREZ MATILDE sssoso21| 1| 2| 1| 5| s| 1| 1| of of 1] 2| 2 N)p ﬁr NN J_PRnasigns
/> -
36 |PRADO FERNANDO 19230615 1| 2| 1| s 5| 1 1l o 4] 1| 2 2 ,\}0 ﬁ, AMA
37 |QUIJANO ONOFRE si71ses2| 1| 2| 1| sl s| 1| 1| of o 1| 2| 2 Aj(? ﬁ, A
38 |PARRA LUCILA 51612073 1 2 1 5 5 1 1 0 0 0 2 2 ,\/0 ﬁ,n F'{n
39 |SARMIENTO PORRAS TERESA DE JESUS 20880165 1| 2| 1| 5| 5| 1 11 o 1| o 2| 2 /\/ 0 Ar M ) ONXSIENE § i
40 |RUIZ JIMENEZ MARIA HELENA P 1| 2] 1 5 5] 1 1l o of 1 2f 2 A/a Aﬂ Iy, J4] S [)-) ne-SIENES
41 |RODRIGUEZ GARZON LUIS ALFONSO 16585035 1 2 1 5 5 1 1 0 0 0 2 2 A}O Aﬂun
AB ROSA MARIA 1.
el P 20308881 4 G594 #a 49 23 3 g #lﬂl“l\ S BnrSEnéS
43 |ROSERO PANTOJA CARLOS HERNANDO 10530415 1 2 1 8 5 1 1 0 1 1 2 2 }\}0 A’ ILMH
44 |PEREZ JOSE ALFONSO 17180263| 1| 2| 1| 5| 5 1 1 o of of 2| 2 /\Jo Ll ANQ
45 |SALGADO VERA ISMAEL 14228902 1 2[ 1 5 5 1 11 0 1l 1| 2] 2 /\)[) lCr n MH
Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion aiguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las
sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013
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_ ALCALDIA MAYOR
O BOOOTA 0.C-
SECRETARIA OE NTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATOQ ENTREGA DE VESTUARIOQ CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDADO

Codigo FOR-P55-218

Varsion 1

Facha Memo 12022009989 - 18/0%/2022

Pagina 1 de 1

Nombre del Servicio [Comunidad de cuidado

Nombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de Cuidado Caminos de vida

Asociado / Contratista ]Fundacxcn Obras de Misericordia

Convenio de Asociacién / Contrato No:

9707-2021

Fecha de entrega

Jjueves. 28 de septiembre de 2023

Nombre del Encargado

Raul Armando Martinez

ELEMENTOS {
; Documentode | 2R | @ “ 88 5.0 . |5 : servacs '
46 [DIMATE MAGDALENA ol Y Y O O B O B O R N AT AT 5 Dnesignes \
47 |GALEANO FRANCO OLGA wossos 1l 2| 1 sl sl 1| 1| ol o 122 Ny LM g = ASIENE S ll
48 |GARZON GARZON EDGAR sweeeed o W 4 F o4& Y T MG Y 2 ,\]0 FrnelA i
49 |ROJAS MARIN MARIA DEL CARMEN 20581784 1| 2| 1| 5| 5| 1f 1] of 1 1 2 2 ]\.)0 P//[ [ 5. .an ASIENES j
50 |AGUIRRE ANA MARIA aosasagy o A U 8 4 Mo Y 3 /\)0 Fin MA S  Dansines \
51 |ALMECIGA MARTINEZ ANA OTILIA 2033895| 1| 2| 1| S| S| 1 1| o 1 1 2| 2 I\}O FInMA S Ane-éngs \
52 |ARANDA SATURIA saoseot| 1| 2{ 1| s sl 1l 1l of o o 2 2 /\)0 Fi A S  Daasignes s
22 |ARDILA AMaNDA swosser) 1 2 | s o) | 19 99 2 2 N GaNMA IS Bansigarss |
54 |ARBOLEDA BERNARDO 1020723762 1| 2| 1| S| 5| 1 b T T A)D /: (nM9 \
55 |AVILA ROSA MARIA et O ) s T 8 ) R A f\)() l[ (nMA S  pnastens § W
56 |CANAS JAIRO dastadet L2l RLSRA AR A I\JO lL(ﬂ M \
57 [BARRERA POVEDA MARIA HELENA sasosses| 1| 2| 1| s[ s 1| 1| of o o 2| 2 ‘\)0 L{n MA 3 _& NOSIENE S ‘
58 [DELGADO ANTONIO 2843580l 1 21 1] 5 s 1f 1f of of o 2 2 [\)07:( N AMAO
59 |DIAZ LOPEZ LUCILA 2393634 1| 2| 1| s| s| 1| 1] o of 1| 2| 2 ,\)0 p‘ NMA S / N
60 [ESPITIA JAIRO ELIECER amate0| 1 2f 1| s| s| 1| 1| of o o 2| 2 ]\}0 pm MA ﬁm oy f/s

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar inf
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013

on aiguna en pr

diferente a la de este reqistro so pena de las sanciones
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Codigo: FCR-PSS-218
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL . Versin: 1
e smrom FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDADO Facha: Memo 2022009989 ~ 18/02/2022
SECRETARIA OE NTEGRACION SOCIAL Pigina: 1 de 1
Nombre del Servicio:  |Comunidad de cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad de Cuidado Camincs de vica
Asociado / Contratista:  |Fundacion Obras de Misericordia Convenio de Asociacion / Contrato No 9707-2021
Fecha de entrega. viemnes, 28 de abnl de 2023 Nombre del Encargado: Raul Armando Martinez
ELEMENTOS
@ o -
. Documento de °F|a|5|alle 2215088 |5 ®
N Nombres y Apellidos Identidad 52 AL ‘3§ % § 2 8 g g 3 E g g2 Firma Observacin
33|53 (32|88 5|28 (38|25 (e8 2|23
a 5 S g 33| |c2 |27 33 | 2
" |
61 |CAMACHO MUNOZ LUZ MARIA 41458478 1 2 1 5 § 1 1 0 0 1 2 2
No FrnmMN \
5 DHASIENES |
62 |RODRIGUEZ JHON JAIRO 7005571 1 2 1 5| 5| 1 11 0 1 1 2 2 ,\)
b FiamMn |
63 [ROA OLMOS ANA VICTORIA 20339414 1 2 1 5[ 5 1 1 0 0 1 2 2 '\) 0 ~
FINMA 5 bansienss ‘
54 |GONZALEZ ERNESTINA 53906053 1 2 1 5[ 5§ 1 1 o] 0 1 2 2 I\) 0 F/ /l M q 1]
65 |GOMEZ MANTILLA IRMA ROSA 62273033 1M 2| 1 51 5| 1 11 0 ol 1 2 2 /\} 0 F / /V’ 5
1ENES
AMA Pnas |
66 [GONZALEZ RAMIREZ GILMA 53906239 1 2 1 5 5 1 11 0 ol 1 2 2 ” O F
(AMA 5 Bnasiéngs
67 |GONZALEZ CRUZ ROSA 53906198 1l 2[ 1| 5| 5[ 1 1 o of 1| 2| 2 N’O Fm Mﬁ) 5 B n QS/{/?. £ S
68 |HERNANDEZ ESTHER JULIA 41384934 11 2| 1| s| s| 1 1l of 1| 1| 2| 2 I\) 7(,’ ne )‘
0 #1aMA 5 bnpsiénE
69 |ACOSTA QUEVEDO LEONOR 20544339 11 2| 1 5 51 1 1 o ol of 2 2 A)O F’ n H H 5 /bl\ A,S‘/{ n{ S
70 |MENDIVELSON EVANGELINA 53906216 12 1| s s 1 oo o 1 2 2 A)O F, N M N S B
. NAS\ENE S
71 |RIASCO SEGUNDO ARSENIO ~—,
e 11 2[ 1| 5] 5 1 1l o of of 2[ 2|e 7 ) 2, e /
72 |REYES CARDENAS JOSEFINA 41366132 1l 2] 1 51 5 1 1 o o 1 2| 2 /Q)O FIRM q 4 S ﬂ) NASIENE S
73 |VILLAMIL MEJIAJORGE 1 2 1 5 6 1 1 2
19307593 | T e A}0 FI /N MA)
N
74 |TRIVINO REYES JAIME 17124236 1 2 1 5[ § 1 1 0 0 1 ©
¢ 2 3 No FramA
75 |GIRALDO CARDONA ANA ROSA 53905875 11 2 1| 5| 5 1 1 o of 1| 2| 2 /\) 0 F 5 [b
nMAa NASIENES
Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las
sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013
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!m FOR295.2'4 |

"1 11 Mo Fumg

|

|

o

l[ ? PRCCESO PRESTACICN CE SERVICICS SCCIALES PARA LA INCLUSICN SCCIAL ‘Vm ¥ l
! Ty | ZORMATC ENTREGA OE VESTUARIO CENTRCS D SCMUNICAD ¥ SUIDADO |Facna wamo 2022009999 - ‘w022022
| p————~ f [Pagra < 30+
|Nomore Jet Sermco | Comumcad de cucaco | qe 'a Unidad O | Comunicad de Cuacaco Caminos 28 aca \
{Asociaco / Contransta. |Fundacion Cbras de Misencordia |Convenio ce Asociacén / Contrato No | 9707-202+ |
Facna ce artrega jueves. 28 de sepnemore de 2023 | Nomore cet Encargado |Raul Armando Martnez |
| | ZLEMENTCS g ; i
; | 2 2 | 21¢ 22 | 3 | ‘ |
| - | o ’ ~ 1 ' T i T 1 ‘
| |PATIRG FRANC'SCA ’ 10207231531 1 z’ 1‘ S| 5 1' I B 2| 2| ,)O L[{nqa f s P) NASIENES ‘
PATG oAST 2005298 Lo s [ L4 o 2
i o | weem g 4 4 LT d 9 A fumg | 5 panstens
[ 7g | | | ) 1! | | | | | [ “ t
| T8 [PORTILA MaLEL ‘ — z! s sﬁ 1|l a: o) *! 2 7 '\)O£U, MG | ‘
I Y I R T A 4 4 4 | |
| ™ (GUNCNEZ .LSTA ANTONIA ! 271385501 ‘ 21 wod 51 t | ’, @ 2! ? ,-.< f@) @ } 5 &AQS'fnij
| - [ | [ | ~ | | | [ | | |
| e el [ 4 {4 4 A4 ] 4 2 Nokuma | s Baasienes
| P, ~ | | A i il ] ] | |
| 8 [SANGHEZ SANTORMO MARA ANTONA 1 20117688| ' z! ‘ :! 5| ! | ol of 1 2| 2| '\)O L‘ {mc ‘ 5 &,\ﬂ_slingy
| & | EZ GACIEL ! 53082401 {4 ‘ . | f
| 32 |RCORGUEZ BACELA | soezi0| 1 z? || 5| R I 2! ,\)0 L'{m(; S BbAnsSrenes
| 88 [Poecom PO srua MERCEDEZ ‘ 20163757i ’ 24 N 5! 5i 1 1| 3i aé of 2@ 2% ,\)O {;”,-mc ‘ 5 6/\AS| ENES .
™ S T T 4 i . |
| oo chueacamcwuzue_:v | 1eesess| 1| z: | ! | 3! [ ! 2| 2| I\)O p((ﬂ\o < ﬁf\ﬂ'SIan S ‘
s |DLCLE SENAVICEZ DIESD Il _9245__”! l z{l I B B 3! | ool a 2| hJO F'““Cl ‘
% :Mcmac.ms;wxc ij +324z0] 1‘ 2i - 5| | ’ v ’
! |
i Y

21003852! “ 2

1 } . of ol ZQWMWS ODNAR SIENSS |
| A Ao kmG | S pnnsgrengs

l )
|
|
il L '
: 38 |LOPEZ PALACICS LIUCIA ANA ALCA '270648116 1i 2 | s! 5{ 1| 1 gl o
| ! ”1 i i ! l 1 ] | i p 1 1
38 [MCRENO LUS ALELANDRC I 992202 | 2 | sl s 0! o{ 1|2 2 }\)O g ‘
| | — | | i ~ [ j i | p | |
0 |VIVAS BENAVICES GLORIA NEZ : wisarz| | 21 1 a‘ 5 | 0 of ’J! 2| 2| f\)o Mg 'S bhnwSITE Q{S l
TCTAL P | so:uo' %0 450] 450 | 90 | %0 | o 3| s2 | 180 | 180 A —_ - j
Fima Coordinadora) i M// Firma Representante Legal ! w‘/q_a #u‘a %7‘_, wé I
d F
iNovroruyapamus Coorainador-a ; UL MARTINEZ MCRENC Nombres y apeilidos Representante Legal % / CLCA LUCIA RCUAS RUIZ “
j’Nota. Tmoudalosm:mmmummwmmmd.mw'lmnmwymwmwmmwnmmsydelaSDISmmmgarmmmmamwwmuma\ammmwpwmmmmmauﬂaﬂ i

iwumcmlaw 1581 de 2012 y Cecreto 1377 de 2012
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AReRETARIA B WTECAACIN RO

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Codigo: FOR-PSS-211

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1de 1
Proyecto de inversion: | 7770 EL ENVE. ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE ”.
Nombre del Senicio: | COMUNIDAD DE CUIDADO
Nombre Unidad Operativa: | CAMINOS DE VIDA
Asociado / Contratista: | FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA |Cunvenia Asociacion / Contrato No: 9707 | del ai 2021
Dias del mes: | 30 Cobertura: %0 Periodo de ejecucion: | 1/09/2023 al 30/09/2023
Costo Fijo Dia Persona: | 87378 Costo Variable Dia Persona: s 22242 | Alimentos Dia Persona: 23.940
Costos Variable Novedades
N Apellidos Nombres Identificacion Dias de Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
: Valor N°. Dias Valor
atencion
1 |AcOsTA QUEVEDO LEONOR 20.544.339 30 s 718.200 s - |s 718200
2 [AGUDELO L0zADA Lis ALBERTO 1.019.123.452 30 $ 718.200 $ - |s 718200
3 |AGUDELO DE LOPEZ IMARTHA AUXILIO 32.526.443 30 s 718.200 s - s 718200
4 |AGUIRRE ANA MARIA 43.034.137 30 s 718.200 s - s 718200
5 ALMECIGA | MARTINEZ ANA oTiLA 20336895 30 $ 718.200 $ - |s 718200
6 ARANDA SATURIA 53.905.691 30 B 718.200 B - |$ 718200
7 ARBOLEDA BERNARDO 1020723762 30 $ 718.200 $ - |s 718200
8 [ARDILA AMANDA 53.905.967 30 $ 718.200 $ - |s 718200
9 |Avia ROSA MARIA 20292671 30 $ 718.200 $ - |s 718200
10 [BARRERA POVEDA MARIA HELENA 53.905.885 30 $ 718.200 $ - |s 718200
11 [BEIARANO EDUARDO 17.306.963 30 $ 718.200 $ - |s 718200
12 [BENITEZ SIERRA LEOVIGILDO 19.404.540 30 $ 718.200 $ - |s 718200
13 |caBEzA ROSA MARIA 20.308.881 30 $ 718.200 $ - |s 718200
14 |cavAcHO MURoZ Lz MARIA 41.458.478 30 $ 718.200 $ - |s 718200
15 |caias 1AIRO 4451848 30 $ 718.200 $ - |s 718200
16 |CASTELLANOS CHAVARRO RAFAEL 2930292 30 $ 718.200 $ - |s 718200
17 |casTRO RAMON EDUARDO 10.216.980 30 $ 718.200 $ - |s 718200
18 |cucarma HORACIO 7.918.379 30 $ 718.200 $ - |s 718200
19 [DELGADO ANTONIO 2.843.550 30 $ 718.200 $ - |s 718200
20
21 |oiAz Lopez ADOLFO 17.139.798 30 $ 718.200 $ - |s 718200
22 |oiAz LopEz oA 23.936.634 30 $ 718.200 $ - |s 718200
23 |ouaue BENAVIDES DIEGO 19218214 30 $ 718.200 s S 718.200

27 |GARAY BUITRAGO JORGE 19.259.227 30 s 718.200 $ - |s 718200
28 |GARZON SANCHEZ GONZALO 81716.174 30 $ 718.200 $ - |s 718200
29 |GARZON GARZON EDGAR 81715.899 30 s 718.200 $ - |s 718200
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30 [GIRALDO CARDONA ANA ROSA 53.905.875 30 718200 - |s 718200
31 [GomEz RAMIREZ CARLOS 17.196.402 30 718.200 - |s 718200
32 [GOMEZ SALAZAR GERARDO 81715916 30 718.200 - |s 718200

8

34 |GONZALEZ RAMIREZ GiLMA 53.906.239 30 718.200 - |s 718200
35 | GONZALEZ cRUZ ROSA 53.906.198 30 718.200 - |s 718200
36 | GONZALEZ ERNESTINA 53.906.053 30 718.200 - |s 718200
37 |GUTIERREZ MATILDE 53.905.921 30 718.200 - |s 718200

|

39 |HURTADO CASQUETE MARCO FIDEL 19.369.485 30 718.200 - |s 718200
40 [HURTADO ORLANDO 4241309 30 718.200 - |s 718200
a1 |JAIMES CARLOS HUMBERTO 81.716.007 30 718.200 - |s 718200
42 [IMENEZ GONZALEZ Jose VICENTE 1.032.436.682 30 718.200 - |s 718200
43 [LEON MORENO Lis ALBERTO 19.166.298 30 718.200 - |s 718200
44 |LoPEZ PALACIOS Lucia ANA ALICIA| 27.064.811 30 718.200 - |s 718200
45 | MENDIVELSON EVANGELINA 53.906.216 30 718.200 - |s 718200
46 | MOLINA GAMBA ALBERTO 10.238.765 30 718.200 - |s 718200

48 [MORA ROIAS DAVID 133.420 30 718.200 - |s 718200

50 [MUROZ VILLARRAGA IAME ADRIANO 17.148.658 30 718.200 - s 718200

51 [NIETO DE LEAL MARIA ANUNCIACION 21204536 30 718.200 - s 718200

52 [NOVOA [ TRANSITO 53.906.152 30 718.200 - s 718200

53 |oava DE NIETO FREDESMINDA 20694.021 30 718.200 - s 718200

54 [0QUENDO YEPES MARIA ROSALBA 32402957 30 718.200 - s 718200

55 [OTERO ORTIZ SIGIFREDO 17.124.236 30 718.200 - |s 718200

56| PAREDES 105 Lis 81715906 30 718.200 - |s 718200
Persona mayor que se encontraba hospitalizada en el
hospital san rafael de fusagasuga desde el dia 2 de

57 [PARRA Laa 51612073 30 718.200 10 239.400 [ 478.800 s e e A apE e o
del 2023.

58 [PATINO FRANCISCA 1020.723.783 30 718.200 - |s 718200

59 [PATINO PASTORA 53.905.298 30 718.200 - |s 718200

60 [PEREZ ORTIZ 10se ALFONSO 17.180.263 30 718.200 - |s 718200

61 [PINZON PAEZ 1utio CESAR 81716.032 30 718200 - s 718200

00 FERNANDO - 1923015 “ 718200 -_ $ 70 _
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66 [QUUANO ONOFRE 81715952 30 $ 718.200 $ < |s 718200
67 [QUINONEZ 1usTA ANTONIA 27.136.550 30 $ 718.200 $ < |s 718200
68 |REYES CARDENAS JOSEFINA 41.366.132 30 s 718.200 s - |$ 718200
69 [RiAsCOS ESTACIO SEGUNDO ARCENIO 19.160.937 30 $ 718200 s - |s 718200
70 |RoA owvos ANA VICTORIA 20339414 30 $ 718.200 $ - |s 718200
71 [RODRIGUEZ NOVA 10se CRISTOBAL 136,671 30 $ 718.200 $ - |s 718200
72 [RODRIGUEZ VAN 19.389.109 30 $ 718.200 $ - |s 718200
73 [RODRIGUEZ GARZON Luis ALFONSO 16.585.035 30 $ 718.200 $ - |s 718200
74 [RODRIGUEZ (GRACIELA 53.906.210 30 $ 718.200 $ - |s 718200
75 |ROMERO. RINCON wz NELCY 51.869.866 30 $ 718.200 $ - |s 718200
76 |ROSERO PANTOJA CARLOS HERNANDO 10530415 30 $ 718.200 $ - s 718200
77 |RUIZ IMENEZ MARIA HELENA 41.487.974 30 $ 718.200 $ - |s 718200
78 |sALGADO VERA ISMAEL 14.228.902 30 $ 718.200 $ - s 718200

81 |SERRANO JIMENEZ 10sE ANTONIO 13.253.009 30 $ 718.200 $ - |s 718200
82 |TRIVIO REYES JAIME 17.126.203 30 s 718.200 $ - |s 718200
83 |VARGAS ROSALBINA 21.009.862 30 s 718.200 $ - |s 718200

85 |VILLAMARIN BARRERA FRANCIA ELENA 20.117.077 30 s 718.200 H - |s 718200
86 |VILLAMIL MEJIA JORGE 19.307.593 30 $ 718.200 $ - |s 718200
87 |Vivas BENAVIDES GLORIA INES 41534723 30 s 718.200 H - |s 718200
88 |GALEANO FRANCO OLGA 41363.409 30 $ 718.200 $ - |s 718200
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Codigo: FOR-PSS-211
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
ALDMLDI IR FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha: Memo 12022009989 - 18/03/2022
e AR P WTECAAC Pagina: 1 de 1
Total Dias Cupos No Utilizados 18
Total Costos Variables Mes: Total Costos Fijos Mes: $ 235.920.600
Cupos .
Rubro Costo cupo Total Total Costos Variables Mes: $ 110.635.704
atendidos
Total Elementos de Aseo Personal 2682 2961 | $ 7.941.402 Recursos no Ejecutados Mes: $ 3.182.950
Total Absorbentes 2682 15341 | $ 41.144.562 Costos por Realizacion Mes: $ 45.122.580
Total Alimentos 2571 23940 | $ 61.549.740 Valor a Facturar Mes: $ 388.495.934
Total $ 110.635.704
Costos por Realizacién Mes:
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Rubro Valor
N° Descripeion Dias Valor Dia Total Entrega dotacion vestuario persona mayor s 45.122.580
1 .
2 - Total $ 45.122.580
Total o
Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:
Valor soportado
" Rubro Promedio (Facturas- Diferencia
mensual Cuentas de
cobro)
1 Servicios funerarios 4.482.630| $ 3.962.790 [ $ 519.840
2 s .
Total B 519.840
Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:
Valor soportado
No. Rubro Promedio (Facturas- Diferencia
mensual cuentas de
cobro)
Mel l tado facty
1 nor valor sopart an; factura aseo $ 7.941402| $ 7.802.360  $ 139.042,00
Menor valor soportado factura
2 absorbenios $ 41.144562| $ 40193559 | § 951.003,00
3 | Menor valor soportado factura alimentos | $  61.549.740| $ 59.976.675 | $ 1.573.065,00
Total B 2.663.110,00

NOTA 1: El valor descontado por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.

NOTA 2: La liquidacion realizada en esta plantilla, corresponde a Io establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP Il

NOTA 3: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones seran realizadas por el Asociado.
NOTA 4: La informacion registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.

Nombres y apellidos

Vo.Bo. SDIS




Codigo: FOR-PSS-212
5 Version: 1
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALESF FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR Focha: Memo 12021032796 - 2971072021
Pagina: 1 de 1
Proyecto de inversion: "9707 - COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E % Ej 6n Fisica 99,81%
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO Z‘;i‘:;”““ Financiera 95,03%
.80%
Nombre de la Unidad Operativa: CAMINOS DE VIDA Fecha inicio
del Asociado / C FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA Fecha fin
Convenio de A 6n / Contrato No: 9707 del |4-ago-21 COBERTURA
Periodo de ej 1/09/2023 30/09/2023 PLAZO DIAS (MES 30)
PLAZO DIAS CALENDARIO
Periodo ejecutado
3
Rubrolitem 2 septiembre-2023 Total ejecutado
8
(&}
1/09/2023 30/09/2023
Costos Fijos EJECUTADO SDIS EJECU.TADO SDIS Asociado
Asociado
Coordinador (a) 1 $5.451.750 $0 $ 125.976.024] $0
Profesional en Enfermeria 1 $4.632.202 $0 $107.038.370 $0
Profesional en Nutricion 1 $4.632.202 $0 $107.038.370 $0
Profesional en Psicologia 1 $4.632.202 $0 $107.038.370| $0
Profesional en Trabajo Social 1 $4.632.202 $0 $107.038.370] $0
Profesional en Fisioterapia. 1 $4.632.202 $0 $107.038.370] $0
Profesional en Gerontologia 1 $4.632.202 $0 $101.610.291 $0
Profesional en Terapia Ocupacional 1 $4.632.202 $0 $107.038.370] $0
Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia ocupacional) 1 $5.192.484 $0 $120.766.284] $0
Técnico operativo 1 $2.596.242 $0 $60.895.883 $0
Técnico en Regencia de Farmacia 1 $2.596.242 $0 $59.992.523 $0
Auxiliar de enfermeria 36 $93.464.712 $0 $2.186.150.966 $0
Técnico en Gestion ambiental 1 $2.596.242 $0 $60.895.883 $0
Técnico en Archivo 1 $2.596.242 $0 $60.895.883 $0
Técnico en Gastronomia 1 $2.596.242 $0 $ 61.555.342 $0
Operario-a de cocina 6 $13.261.980 $0 $ 313.549.915| $0
Auxiliar de servicio generales 9 $19.892.970 $0 $465.911.488| $0
Recurso Humano $ 182.670.520 $0 $4.260.430.703 $0
Espacio fisico funcional $27.639.648 $ 25.138.692 $ 627.048.180] $ 624.295.430]
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $1.333.404 $ 12.000.636 $1.333.404 $310.345.416|
Bienes consumibles $803.682 $7.233.138 $803.682 $ 189.744.759
Elementos de aseo institucional $5.920.380 $0 $ 138.986.567 $0)
Servicios funerarios $3.962.790 $0 $100.127.979 $0)
Transporte $1.502.495 $13.522.451 $1.502.495 $ 354.729.968|
Vigilancia $0 $0 $223.423.743 $0
$ 11.569.089 $0 $29.131.336 $0
Costos Fijos $ 235.402.008 $57.894.917 $ 5.382.788.088 $1.479.115.573
Costos Variables $0 $0 $0 $0
Absorbentes y otros elementos de cuidado $40.193.559 $0 $979.185.496 $0
Elementos de aseo personal $7.802.360 $0 $ 188.327.383 $0
Alimentos $59.976.675 $0 $ 1.482.480.907| $0
Costos Variables $ 107.972.594 0 $ 2.649.993.786 $0
Costos por io $0 0 $0, $0
Vestuario (1 muda cada 6 meses) $ 45.122.580 0 $ 160.125.520| $0
Medidas de prevencion y contencion frente a Emergencia Covid-19 0 $ 142.466.313] 0
$0 0 $0 0
por costos por realizacion / C $ 45.122.580 0 $ 302.591.833 0
Eijcuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social, $0 $0 $0 $0
Mayor Valor Soportado: $0 $0 $0 $0
Menor Valor Soportado: $0 $0 $0 $0
Ajuste a la Decena: $1.248 $0 $49.163| $0
Total costos: $ 388.495.934 $57.894.917 $ 8.335.324.544 $1.479.115.573

/ﬂﬂJA‘-‘G‘ 20/'*%2“'3-‘

OHGA LUCIA ROJAS’RUIZ
Representante Legal

> S e s

SANDRA MILENA OSORIE) MORENO
Revisor fiscal
T.P. 237802-T



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO

e

Convenia de Asociacén ylo Cantrato \mermmmsun‘ 9707-2021
Nombre del servicio: | Comunidad de Cuidado
Nombre del asociado: | Fundaci6n Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida
Nombre de la unidad operativa: | Caminos de Vida
Coberura| 90
Periodo de reporte: |De\ 012130 de septiembre de 2023
el Erscirri, [E S [ — ———
" i Nores Apetos = Cesanias ereses P Vacacines ee s pesion wste . f— Gutiode | anpos [ "0 o Asocao oo boracs | Novedces omservacon
i Facargos | Subsidovansor iyel npueso | Sgdiode | Anicro
s S0 - " I e oo (usrsien) (uosten) (o) e U o Gutorstco) (uomitco) (oo
1 |18399248 Raul Amando Martnez Moreno | Coordinador 10712023 30000/2023  |Prestacionde senicios | $ 5451750 | $ - B - ls Sls - s - s - 2180700 | $ 272588 |$ 348912 | 1 |S 11383 |$ - S 5451750 | $ 5451750 | § - 20
2 49779169 Tania ines Vilfanez  [Marinez | Jefede 100772023 300972023 | Prestaciénde senvicios | $ 4632202 | $ - B - ls s s - s - 1852881 | § 231610 [ 296461 | 3 |$ 45136 | $ - S 4632202 |$ 4632202 |$ - 30
2 57106350 Lesly Paola Fontalvo Avarez Nutricionista 10772023 30000/2023  |Prestacionde senicios | $ 4632202 | § - s - s Sls - s - s - 1852881 | $ 231610 [$ 206461 | 3 |S 45136 |$ - S 4632202 |$ 4632202 | S - 20
Ingresa por medio de contrato
de prestacion de senicio a
« | 1069720855 Viviana Paola Diaz Linares Psicologa 110972023 300092023 |Prestacionde senicios | $ 4632202 | $ s - s s - s - ls - 1852881 | § 231610 |$ 296461 3 |S 45136 |$ - S 4632202 |$ 4632202 | $ - 30 partr del 1 de septiembre de
2023 en reemplazo de
Argenis Ramirez Pulido.
5 | 1108934060 Rosnaira Zulay Rojas. Vargas Trabajo Social 1/07/2023 30/09/2023 | Prestacion de senvicios $ 4632202 | $ - s - $ - $ - $ - $ - 1852881 | $ 231610 | § 296.461 3 |$ 45136 | § - $ 4632202 | $ 4632202 | $ - 30
Profesional
« 52213430 Carolina Pefloza  |Sanchez | terapia 110812023 30009/2023  |Prestacionde senicios | $ 4632202 | $ - s - s Sls - s - s - 1852881 | § 231610 |$ 206461 3 |S 45136 S 4632202 S 4632202 | S - 20
ocupacional
7 42879125 Ruth Stela Marin Hemandez | Gerontologa 10712023 3000972023 | Prestacionde senicios | $ 4632202 | $ - B - s s - s - s - 1852881 | § 231610 |$ 296461 3 |S 45136 |$ - S 46322028 4632202 | S - 30
8 | 52229863 Nancy Adriana Plazas Rojas. Fisioterapeuta 1/07/2023 30/09/2023 | Prestacion de senvicios $ 4632202 | $ - s - $ - $ - $ - s - 1852881 | $ 231610 | § 296.461 3 |$ 45136 | § - $ 4632202 | $ 4632202 | $ - 30
s 11384595 Jesus Alberto Conreras | Clavijo Tallerista 2810712023 30109/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |§ 141832 S 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 |$ 2596242 20
101069735983 Gina Alexandra | Chaux Rodriguez | Talerista 100772023 30009/2023 | Contrato laboral S 2596242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 |$ 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 s 1577068 |$ 2596242 | § of 30
11| 11387288 Marco Antorio Caicedo Casas Regente de 10072023 300002023 |Prestacionde senicios | $ 2596242 | $ - s - ls Sls - s - s - 1160000 | $ 145000 [$ 185600 | 1 |S 6055 |$ - S 2506242 |$ 2596242 | § - 20
12|1069727241 Sergio Andres Rincon Gongora ngﬂ.‘;"ew 10712023 3000912023 | Contrato laboral $ 2596242 |$ 1561372 $ 140606 |$ 141832 | $ 17020 |$ 141832 |$ 65057 1561372 [ $ 195172 [$ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 $ 1577068 [$ 2506242 | $ o 30
11069767703 Emelin Eliana Diaz Campo ;;:"‘;:‘10 100772023 3000012023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 s 1577068 |$ 2596242 | $ of a0
Ingresa por medio de contrato
Tecnsiogo en de prestacion de senicio a
14| 1072494267 inonatamn | Jair Mosquera | Diaz Gestion 110972023 300002023  |Prestacionde senicios | § 2596242 $ 2596242 [$ 2506242 | § - 30 INGRESO | partir del 1 de septiembre de
ambiental 2023 en reemplazo de
Leonard Alberto Garcia.
15| 1071549276 Michael Augusto | Rodriguez | Hemandez | Gastronomia 110812023 3000012023 | Contrato laboral S 2506242 | $ 1561372 S 140606 |$ 141832 [$ 17020 | § 141832 S 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 | S 2596242 20
1530389688 Maria Gladys Londofio Chica Audiar de. 10072023 30009/2023  |Prestacionde senicios | $ 2596242 | $ - s - s Sls - s - s - 1160000 | $ 145000 | $ 185600 | 4 |S 50460 | § - s 2596242 |$ 2596242 | $ - 30
17| 20391930 Angelica Maria Lasso Godoy émw:""ar:e"”ea 1/07/2023 30/09/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 $ 140606 | $ 141832 | § 17.020 | $ 141832 | $ 65057 1561372 | $ 195172 | § 249820 | 4 |S 67920 [$ 140523 $ 1577068 | $ 2596242 | $ 0 30
18| 82389534 Omar Murcia Herrera ém‘":;""‘:e“”ea 1/07/2023 30/09/2023  |Prestacionde servcios | $ 2596242 | $ - s - |s - s - s - ls - 1160000 | § 145000 [ $ 185600 | 4 |S 50460 | $ - $ 2506242 | $ 2596242 | § - 30
1939614085 Nubia, Romero Celis Audiar de. 10772023 30009/2023  |Prestacionde senicios | $ 2596242 | $ - B - s Sls - s - s - 1160000 | $ 145000 |$ 185600 | 4 |S 50460 | § - s 2596242 |$ 2596242 | $ - 30
20| 386303 Luis lgnacio Sabogal Portela émw:""ar:e"'g 110712023 30009/2023 | Prestacinde senicios | $ 2596242 | § - s - s - s - s - s - 1160000 | § 145000 | $ 185600 | 4 |$ 50460 | $ - $ 2506242 | $ 2596242 | § - 30
2139617033 Martha Biviana Gonzalez [Puentes | Audiarde 10712023 3000912023 | Prestacionde senicios | $ 2596242 | $ B - s s - s - s - 1160000 | § 145000 | $ 185600 | 4 |S 50460 | $ - s 2596242 | $ 2596242 | § - 30
2| 11381049 Gerardo  [Humbero | prieto Duarte Audiar de. 10072023 30000/2023  |Prestacionde senicios | $ 2596242 | $ - s - ls Sls - s - s - 1160000 | $ 145000 |$ 185600 | 4 |S 50460 | § - S 2506242 |$ 2596242 | § - 20
Renuncia de manera
23| 39625927 Juana Patricia Cantor Romero Audiar de 1/07/2023 30/09/2023 | Contrato laboral $ 519248 | $ 312274 $ 28121 |$ 28366 |$ 3404 |$ 28366 |$ 13011 312274 | $ 39034 | $ 49964 | 4 | 13584 3 28105 $ 315414 | $ 519248 | $ 0 6 RETRO | Voluntaria al cargo de auxiiar
Enfermeria de enfermeria el dia 6 de
septimbre de 2023
Ingresa por medio de contrato
laboral a partir del 7 de
39630000 Gladys Cecilia Sanabria Orjuela ém“":f“:fa 710012023 3000912023 | Contrato laboral $ 2076994 | $ 1249008 $ 112485 | $ 113465 | $ 13616 [$ 113465 |§ 52046 1249098 | § 156137 [$ 199856 | 4 |$ 54336 |$ 112419 $ 1261655 | $ 2076994 | § 0 24 INGRESO ::-‘:;:;‘2:;::2? enel
enfermeria en reemplazo de
Juana Paticia cantor.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL ==
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- . FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUDADO
Convenio de Asociacén yia Conrata \nleraﬂmmslva‘ 97072021
Nombre del servico: | Comunidad de Cuidado
Nombre del asociado ‘ Fundacion Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida
Nombre de la unidad operativa: ‘ Caminos de Vida
Cobertura: ‘ %
periodode repore: Del01 120 deseptembre e 2023
e socal Doscuenis, Vel consgnado | Tokriounanoecursos | Taeto o ecuesos
v s f— peios o P Sres e | s | reses e Vacacones e ssua s e s mtcom [ T ocmon | mpr | P o6 oo oo ot | noveaes et
e (oo | puonsico) | (puosico) Guonsico) (uarsico) (utarsico) e R B Wranan | - wos Guomsico) Gutomsico) (avonsico
253932143 Vilera Guevara Vergara | Audiar de 10772023 30009/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | § 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 |$ 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 s 1577068 |$ 2596242 | $ of 30
| 65783825 Astid Osorio Lima Audiar de. 10712023 300002023 | Contrato laboral $ 2596242 [$ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 |$ 2596242 | $ of a0
25| 80500432 Ismael Bohorquez | Linares. ’E*m‘";"r"m'e“:a 100712023 30100/2023  |Prestacionde senicios | $ 2596242 | - s s Y Y s - 1160000 | § 145000 |$ 185600 | 4 |S 50460 | § - $ 2596242 | $ 2506242 | § - 30
21| 11258497 Pablo Emiio Borda Vargas |Audiar de 100772023 3000012023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 s 1577068 |$ 2596242 | $ of a0
25| 1069752066 Tatiana Paola Aguilera Devia ém':":”ea 110712023 30109/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 $ 140606 | $ 141832 [§ 17020 | $ 141832 | $ 65057 1561372 | § 195172 ($ 249820 | 4 |$ 67920 |$ 140523 $ 1577068 | $ 2596242 | § 0 30
2| 52449491 Branda Yadiia Rodriguez | Avilez fuaar e 10772023 3009/2023 | Contato laboral $ 2596242 |$ 1561372 S 140606 [$ 141832 | $ 17020 [$ 141832 | 65057 1561372 | § 195172 [$ 249820 | 4 |$ 67920 | $ 140523 s 1577068 |s 259242 30
0| 1069745181 Maria Alejandra | Guevara Gaitan Aualar de. 100772023 3000012023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 | $ 17.020 | $ 141832 | $ 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 | $ 67920 | $ 140523 s 1577068 | s 2596242 | § of 3
31(1069716054 Mytiam Milena Navas Gonzalez émw:""ﬂr::& 10712023 30/09/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 $ 140606 141832 [ $ 17020 | $ 141832 |$ 65057 1561372 [ $ 195172 |$ 249820 [ 4 67920 |$ 140523 $ 1577068 | $ 2596242 | § 0 30
Ingresa por medio de contrato
laboral el dia 1 de septiembre
32| 20544898 Leydy Bibiana Franco Audiar de 110912023 3000912023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 141832 | $ 17020 [$ 141832 | $ 65057 1561372 | $ 195172 [$ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 $ 1577068 [ 2506242 | § 0 30 INGRESO |d€l 2023 enel cargo de
Enfermeria awiiar de enfermeria en
reemplazo de Cristian Fabian
Belo.
Ingresa por medio de contrato
laboral el dia 1 de septiembre
Auwdiar de del 2023 en el cargo de
7
5106972992 Doreem | Mayeri Torres Molina A de. 11002023 3000012023 | Contrato laboral S 2506242 | $ 1561372 s 140606 141832 17020 141832 65057| 1561372 195172 249820 4 67920 140523 S 1577068 | S 2596242 | § 0| 30 [INGRESO | o ior e e en
reemplazo de Nicolas Andrey
Hemandez.
Ingresa por medio de contrato
laboral el dia 1 de septiembre
| 28995152 Rosa Elena Godoy Ava Audlar de 110072023 3000912023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 | $ 141832 S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 S 1577068 |$ 2596242 | $ 0| 30 |weReso |del2023enelcargode
Enfermeria awdlar de enfermeria en
reemplazo de Gloria Stella Liz
Hio.
35( 1108206106 Weimar casto Hemandez | Audiar de 10712023 300092023  |Presiacionde senvicios | $  2596.242 1160000 |§ 145000 | $ 185600 | 4 |S 50460 $ 2506242 |$ 2596242 | § - 30
36| 1072496595 Cindy Katherine | Pinzon Alberto fuaar e 100772023 300092023 | Contrato laboral $ 2596242 | § 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 [§ 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 s 1577068 |$ 2596242 | § of 30
739629105 Jimena Criolo Barios | Audlarde 10072023 300002023 | Contrato laboral S 2506242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 | S 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 |$ 2596242 | $ of a0
| 20392127 Luz edith Montenegro fuaarde. 100712023 30009/2023 | Contrato laboral S 2596242 | $ 1561372 S 140606 |$ 141832 | $ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | § 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 | S 2596242 | § of 30
| 35251100 Ana Milena Parra Sabogal | Auaar de 10712023 3010972023 | Contrato laboral $ 2596242 |$ 1561372 s 140606 141832 17020, 141832 65057 1561372 195172 249820 4 67920 140523 $ 1577068 | 2596242 | § of 3
40|1069760148 David Sebastian | Rincon Rincon Audar de. 10712023 300002023 | Contrato laboral $ 2596242 |$ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 |$ 2596242 | $ of a0
411.003.614.572 Diana Marcela Pefiuela Novoa émw:"r::”ea 10712023 30/09/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | $ 1561372 $ 140606 [ $ 141832 |$ 17020 | $ 141832 [$ 65057 1561372 | $ 195172 |$ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 $ 1577068 |$ 2596242 | § 0 30
+2|11388671 Diego Hurtado Rodriguez | Audar de 100772023 300002023 |Prestacionde senicios | $ 2596242 | $ s - s S ls - s s - 1160000 | § 145000 | $ 185600 | 4 |S 50460 | $ - s 2596242 |$ 2596242 | § - 30
4(1074188198 Wichael Stiven Garcia Beeo | Audiarde 10072023 3000012023 | Contrato laboral S 2506242 | $ 1561372 S 140606 |$ 141832 [$ 17020 |§ 141832 S 65057 1561372 | § 195172 | § 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 | S 2596242 | § of a0
4[1070607.442 | Carlos Eduardo Andrade Ming fudiar de. 10712023 3000012023 | Contrato laboral $ 2596242 [$ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 |$ 2596242 | $ of a0
15(59673877 Marina Eunice Sevlano |Quijano  [Audlarde 10072023 3000012023 | Contrato laboral S 2506242 | $ 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |§ 141832 S 65057 1561372 | § 195172 | § 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 S 1577068 | S 2596242 | § - 20
10| 1069731575 Sandra Mireya. Gomez Morales | Audiar de 10712023 30009/2023 | Prestacionde senicios | $ 2596242 1160000 | $ 145000 |$ 185600 | 4 |S 50460 S 2596242 [ § 2506242 | § - 30
(1032469571 Juieth Carolina veloza Roa pudar e 100772023 30009/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | § 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 (S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | § 140523 s 1577068 |§ 2596242 | § of a0
48(1.069.730.550 Boris Viadimir Hertera Diaz Audarae 10712023 30009/2023 | Contrato laboral $ 2596242 | § 1561372 S 140606 | $ 141832 [$ 17020 |$ 141832 (S 65057 1561372 | $ 195172 |$ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 s 1577068 |§ 2596242 | § of a0
1003517226 | Sirey Lorena Molina Guevara  [Audlar de 10772023 3009/2023 | Contato laboral $ 2596242 | $ 1561372 S 140606 [$ 141832 | 17020 [$ 141832 | 65057 1561372 | § 195172 [$ 249820 | 4 |$ 67920 | 140523 $ 1577068 |§ 259242 | $ of 30
(1060751302 [vemifer  |Alexanda | cubilos Cortes Aualar de 100712023 3000012023 | Contrato laboral $ 2596242 [$ 1561372 S 140606 | $ 141832 |$ 17020 |$ 141832 S 65057 1561372 | $ 195172 | $ 249820 | 4 |S 67920 | $ 140523 s 1577068 |$ 2596242 | $ of a0




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL ==

oo ]
= - FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUDADO
Convenio de Asociacén yia Conrata \nlersﬂmmslva‘ 97072021
Nombre del servico: | Comunidad de Cuidado
Nombre del asociado ‘ Fundacion Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida
Nombre de la unidad operativa: ‘ Caminos de Vida
Cuhenula‘gu
periodode repore: Del01 120 deseptembre e 2023
TR Doscuenis, Vel consgnado | Tokriounanoecursos | Taeto o ecuesos
. s - Apeios g i - s | o ereses P Vacaciones L3 sab Foson e s rusccies | cotods | s | 00 o8 Ao P [r—
s S0 - " (oo | puonsico) | (puosico) Guonsico) (Auorseo) (o) (oo | AR | (puoie) vbrerza | os (utomsico) (ot (ot
51(2.965.823 Carlos Fermedy ortiz Duque :":‘J;gfa 1/0712023 3000912023 | Contrato laboral $ 2506242 | $ 1561372 $ 140606 | $ 141832 | $ 17020 [$ 141832 [ § 65057 1561372 | § 195172 [$ 249820 | 4 |S 67920 |$ 140523 $ 1577068 | $ 2596242 | § 0 30
EN
st LICENCIA
1006127263 Maria delCarmen | Rico Vergara c“"”a' e 1/07/2023 30/09/2023 | Contrato laboral
ocima MATERNIDA
)
52| 35220030 Claudia Paticia Romero Becera | Audiarde 2810712023 300002023 | Contrato laboral $ 2210330 [$ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 | § 121175 S 54729 1313489 | $ 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 S 1349016 |$ 2210330 | § o 30
531069734479 Andrea Daza Parta Audiar de 10812023 300002023 | Contrato laboral $ 2210330 | $ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 | § 121175 S 54729 1313489 | $ 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 s 1349016 |$ 2210330 30
5439624815 Ana Fidela Criolo Barios | Audiarde 10712023 3000012023 | Contrato laboral $ 2210330 [$ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 | § 121175 S 54729 12313489 | § 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 S 1349016 S 2210330 | § o 30
55 (46370368 Magda Judith Vega Reyes Audiarde 10712023 3000912023 | Contrato laboral $ 2210330 |$ 1313489 $ 140606 |$ 121175 | $ 14541 |$ 121175 S 54729 1313480 | $ 164186 |$ 210158 | 4 |S 57437 |$ 118214 $ 1349016 [$ 2210330 | § ©| 30
55| 1069757766 Cristan | Andrez Galindo Galindo | Aslar de 100772023 3000912023 | Contrato laboral $ 2210330 | $ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 | § 121175 S 54729 1313489 | § 164186 | $ 210158 | 4 |$ 57137 |$ 118214 S 1349016 |$ 2210330 | $ o 30
571069721095 Angela Paola Reyes otz Audiar de 10072023 3000012023 | Contrato laboral s 2210330 | $ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 | § 121175 S 54729 12313489 | § 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 S 1349016 S 2210330 | § o 30
Auwdiar de
5080351351 Geman | Aruro Garcia Garcia Senicios, 10712023 300002023  |Prestacionde senvicios | $ 2210330 | $ - s - s Sls - s - s - 1160000 | § 145000 [ 185600 | 4 |S 50460 | $ - $ 2210330 [$ 2210330 | - 30
Generales
Auiiar de
5| 1033780366 Jeferson | David Vasquez Casilo | Senicios 100772023 3000912023 | Contrato laboral $ 2210330 | $ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14501 | $ 121175 S 54729 1313489 | $ 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 S 1349016 |$ 2210330 | $ o 30
Generales
Auwiar de
082393383 Leonel Dubin Perez Mora Senicios 10712023 30000/2023 | Contrato laboral S 2210330 | $ 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 | § 121175 S 54729 1313489 | § 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 S 1349016 S 2210330 | § o 30
Generales
Auwdiar de
o (5020181 Luis Angel Martinez Ospina Senvicios, 10712023 300092023  |Presiacionde senvicios | $ 2210330 | $ - s - s Sls - s - s - 1160000 | § 145000 | 185600 | 4 |S 50460 | $ - $ 2210330 [$ 2210330 | - 30
Generales
Auiiar de
e2|11380915 Luis Enrique Godoy Penagos | Senicios 100772023 3000912023 | Contrato laboral $ 2210330 | § 1313489 S 140606 | $ 121175 [$ 14541 |$ 121175 S 54729 1313489 | $ 164186 | $ 210158 | 4 |$ 57137 |$ 118214 s 1349016 |$ 2210330 | § o 30
Generales
Auwdiar de
& [52382115 Rosa Maria Suesen Gehis Senicios 100772023 3010912023 | Contrato laboral $ 2210330 [$ 1313489 S 140606 | $ 121175 |§ 14541 |$ 121175 | S 54729 1313489 | § 164186 [§ 210158 | 4 |S 57137 |§ 118214 $ 1349016 [$ 2210330 | © 30
Generales
Auwiar de
5| 20823846 L Mery Santana Urrea Senicios 100712023 3000912023 | Contrato laboral S 2210330 | $ 1313489 S 140606 [$ 121175 | § 14541 |$ 121175 |$ 54720 1313489 | § 164186 | $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 S 1349016 S 2210330 | § o 30
Generales
Auwsliar de
65[11258121 Geovanry | Alonso Rubio Gamez Senicios 1/07/2023 3010912023 | Contrato laboral $ 2210330 | $ 1313489 $ 140606 | $ 121175 | $ 14541 [$ 121175 | $ 54729 1313489 | 164186 [ $ 210158 | 4 |S 57137 |$ 118214 $ 1349016 | $ 2210330 | $ ©) 30
Generales
Auiiar de
1069766787 Julian Andres Godoy Bemal Senicios 100772023 300092023 |Prestacionde senvicios | $ 2210330 | § - B B S ls - s - s - 1160000 | § 145000 | $ 185600 | 4 |S 50460 | $ - s 2210330 s 2210330 | $ - 30
Generales
TOTAL| § 182670520 | § 64164400 | 6 - | $ 6046.058 | & 5850872 | 6 702105 | § 5850872 | S 2673517 | 6 95555266 | § 11044408 | § 15288842 $ 3780523 | § 577479 |$ - |S - [S - |8 140740364 | 8 182670520

i g =Ml

‘Olaa Lucia Rofas Ruiz Sandra Milena O50rio Moreno
Representante Legal Revisor fiscal T.P 237802-T

Nota: Ti de datos Los datos aqui tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




Comprobante de Transaccion
Fecha: 05/10/2023 11:15:44

& ovivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS
®xkkokkokkkk %3145

Destino de los fondos :

Transaccion:
Monto:
Descripcion:

Pago de Nominas
$ 50.954.988,00
Pago de Nominas

Fecha: 05/10/2023

Hora: 11:14:12

Numero de documento: 54829671

Tipo Destino Nuamero Destino Titular Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxkokxx*x2522 RAUL ARMANDO MARTINEZ MORENO $ 5.451.750,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *xxkokkkx5611 TANIA INES VILLAFANEZ MARTINE $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kxAk*%%*0108 VIVIANA PAOLA DIAZ LINARES $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kxxkxx*x*x9477 ROSNAYRA ZULAY ROJAS VARGAS $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kxxkxxx*x8860 NANCY ADRIANA PLAZAS ROJAS $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *xrdokokkk*%0904 RUTH STELLA MARIN HERNANDEZ $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS krAk*x%*2913 CAROLINA PENALOZA $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxkxxx7776 MARCO ANTONIO CAICEDO CASAS $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRXXXXXX0166 GégADR?IéE)EAZNDRA CHAUX $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kxxkxx**3523 SERGIO ANDRES RINCON GONGORA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kxrxkxx*x*x1866 MICHAEL AUGUSTO RODRIGUEZ $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *xxkokokkkx1189 EMELIN ELIANA DIAZ CAMPO $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrAkrx**7264 JESUS ALBERTO CONTRERAS $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS krAk*A%X*0090 JONATHAN JAIR MOSQUERA $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS krkkxxk*x*x2328 LESLY PAOLA FONTALVO ALVAREZ $ 4.632.202,00 Pago Exitoso



Comprobante de Transaccion
Fecha: 05/10/2023 10:20:43

& o vivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

FrxIAAXXAXAXT]45

Destino de los fondos :

Transaccion: Pago de Néminas
Monto: $ 31.663.546,00
Descripcion: Pago de Néminas

Fecha: 05/10/2023
Hora: 10:20:09

NUumero de documento: 54827816
Banco Tipo Destino Numero Destino Titular Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHRAXXXXXG6920 MARIA GLADYS LONDONO CHICA $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHrAXAXA*3365 ANGELICA MARIA LASSO GODOY $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FhIxAXX*0216 OMAR MURCIA HERRERA $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkKXXXAXX0921 LUIS IGNACIO SABOGAL PORTELA $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *HxxXxX*3004 YENNIFER ALEXANDRA CUBILLOS CO $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAx*AX*1182 MARTHA BIVIANA GONZALEZ PUENT $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHEXXXEXX9026 SEI;\ARF}I_DO HUMBERTO PRIETO $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHEAXXEX*5629 ROSA ELENA GODOY $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAXX*0897 MILENA GUEVARA VERGARA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHkKXXx*X*3906 SIRLEY LORENA MOLINA GUEVARA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAxxHEA*]1685 MARIA ALEJANDRA GUEVARA GAITA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHRAXXXEXT995 CARLOS FERNEDY ORTIZ DUQUE $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAXX*9237 TATIANA PAOLA AGUILERA DEVIA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkKXXAX*XG5266 PABLO EMILIO BORDA VARGAS $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAxXXXXX3097 ISMAEL BOHORQUEZ LINARES $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHAxxXA*1875 BRANDA YADIRA RODRIGUEZ AVILE $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrIxAIXXTT722 JUANA PATRICIA CANTOR ROMERO $ 315.414,00 Pago Exitoso



Comprobante de Transaccion
Fecha: 05/10/2023 10:47:03

& o vivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

FrxIAAXXAXAXT]45

Destino de los fondos :

Transaccion: Pago de Néminas
Monto: $ 35.302.643,00
Descripcion: Pago de Néminas

Fecha: 05/10/2023
Hora: 10:31:47

NUumero de documento: 54828073
Banco Tipo Destino Numero Destino Titular Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHxx*EX*9854 NUBIA ROMERO CELIS $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHrAXAXA*6345 DAVID SEBASTIAN RINCON RINCON $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAIXX5572 MARINA EUNICE SEVILLANO QUIJAN $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkKxXXAXX8425 BORIS VLADYMIR HERRERA DIAZ $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAx*xA*XA257 CINDY KATHERINE PINZON ALBERT $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHRAXRXEX*4389 JIMENA CRIOLLO BARRIOS $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHIxAXX*5046 ANA MILENA PARRA SABOGAL $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkxXxx*X*4567 DIEGO HURTADO RODRIGUEZ $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkAxxxxx]324 SANDRA MIREYA GOMEZ MORALES $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHRAXXEEXT7650 WEIMAR CASTRO HERNANDEZ $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxA*Xx*8518 MICHAEL STEVEN GARCIA BERBEO $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAFXXXAX*9068 LUZ EDITH MONTENEGRO $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHFx*EX*X9441 MYRIAM MILENA NAVAS GONZALEZ $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHAXRXXXX5433 ASTRID OSORIO LIMA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIXAXX*X2666 GLADYS CECILIA SANABRIA $ 1.261.655,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAxxAXX*0213 LEIDY BIBIANA FRANCO $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAKXxHIX*XD446 CARLOS EDUARDO ANDRADE MINU $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHRAxxXX*X2625 DIANA MARCELA PENUELA NOVOA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAXXX3222 JULIETH CAROLINA VELOZA $ 1.577.068,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAXX*2633 DOREEM MAYERLI TORRES $ 1.577.068,00 Pago Exitoso



Comprobante de Transaccion
Fecha: 05/10/2023 10:45:51

& o vivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

FrxIAAXXAXAXT]45

Destino de los fondos :

Transaccion: Pago de Néminas
Monto: $ 22.819.182,00
Descripcion: Pago de Néminas

Fecha: 05/10/2023

Hora: 10:45:31

NUumero de documento: 54828603

Banco Tipo Destino Numero Destino Titular Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FhxxAkx*x1459 CLAUDIA PATRICIA ROMERO $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHrEXAXXX*6964 ANDREA PARRA DAZA $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxA*X*3657 MAGDA JUDITH VEGA REYES $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Fxhhkkx*x4992 ANA FIDELIA CRIOLLO BARRIOS $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxxAx*6694 CRISTIAN ANDREZ GALINDO GALIN $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrhXHA%x*%3889 ANGELA PAOLA REYES ORTIZ $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FHIXAXX*6550 ROSA MARIA SUESCUN GELVIZ $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FxhhkAAXG677 LUZ MERY SANTANA URREA $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FxkhkAkx*x8391 LEONEL DUBIN PEREZ MORA $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxXXAX*X6878 JEFERSON DAVID VASQUEZ CASTIL $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAXXX3007 LUIS ENRIQUE GODOY PENAGOS $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FxkkAkkx*x1858 JULIAN ANDRES GODOY BERNAL $ 2.210.330,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FxxxkAx*x0110 GIOVANNY ALONSO RUBIO GAMEZ $ 1.349.016,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrXXXAXX*9897 GERMAN ARTURO GARCIA GARCIA $ 2.210.330,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAIxAXXX]1222 LUIS ANGEL MARTINEZ OSPINA $ 2.210.330,00 Pago Exitoso
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CERTIFICACION COSTOS FIJOS
CONVENIO DE ASOCIACION 9707 DE 2021

Fusagasuga, Cundinamarca octubre 04 del 2023

Los suscritos, representante Legal Olga Lucia Rojas Ruiz, identificada con la cédula de
ciudadania No. 53.930.566 de Fusagasuga y Revisor Fiscal Sandra Milena Osorio
Moreno identificada con la cédula de ciudadania No. 39.629.879 de Fusagasuga y con
tarjeta profesional No. 237802-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, de la
ESAL Fundacién Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida con Nit.
901.142.353-2, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9707
del 2021, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de
conformidad con la estructura de costos inicial y la modificacion contractual No. 3 suscrita el
dia 21 del mes de Abril del afo 2023, la cual ajusta los valores unitarios de acuerdo con el
incremento en el indice de precios al Consumidor del afio 2022 para la vigencia 2023. Y la
modificacién No. 4 Reinversion, Adicion y Prorroga hasta el 30 de septiembre del 2023.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se
evidencian en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se
presentaron novedades en el seguimiento de la Supervisidbn que relacionaran una
disminucion en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros conforme a los promedios mensuales y
los soportes definidos para la liquidacion de costos fijos en la Clausula Sexta —
Desembolsos de la minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:

1. TALENTO HUMANO
Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9707 DE
USUARIOS | 2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. Relacién de talentol$ 182.670.520
Humana, formato detallado de talento humano y certificacion de
obligaciones laborales.

TOTAL RUBRO $ 182.670.520

EN LETRAS: CIENTO OCHETA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
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2. ESPACIO FISICO FUNCIONAL

901142353-2 Sesion arma o nuedlio

Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90
USUARIOS

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9707 DE
2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. Causacion Espacio
Fisico Funcional (Instalaciones, Servicios Publicos, Componente
Ambiental, Mantenimiento y Reparaciones).

$ 27.639.648

TOTAL RUBRO

$ 27.639.648

EN LETRAS: VEINTE SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MICTE

3. BIENES CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 30 septiembre 2023

90
USUARIOS

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS, Convenio 9707 DE
2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. (Elementos de
papeleria, Elementos de Salud, Dotacion de elementos).

$ 803.682

TOTAL RUBRO

$ 803.683

EN LETRAS:
M/CTE

OCHOCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS

4. ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9707 DE
USUARIOS | 2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. $5.920.380
TOTAL RUBRO $ 5.920.380

EN LETRAS: CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE
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5. SERVICIOS FUNERARIOS

La Fundacion Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida, a partir del 23 de agosto del
2022 celebré el “Contrato para la prestacion de servicio exequial’. Con la empresa
COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO SAS Identificada con NIT
800215065-4, el cual garantiza la prestacion de servicio funerario en el Centro Comunidad de
Cuidados Caminos de Vida del convenio 9707-2021

Periodo: Del 1 al 30 de septiembre 2023

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS

RESPONSABLE DEL COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE
SERVICIO CEMENTERIO SAS

NIT/CC. 800215065-4

DIRECCION CARRERA 11 N° 69-37 BOGOTA

TELEFONO 0613175670

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FUNERARIOS Y PREVISION EXEQUIAL FACTURA
ELECTRONICA DE VENTA N° PRE338968

FECHA CONTRATO 01 de septiembre del 2023 a 30 de septiembre del
2023

VALOR RECONOCIDO PARA EL | $3.962.790

PERIODO

VALOR EN LETRAS TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y

DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE

6. TRANSPORTE

Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9707
USUARIOS | DE 2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. $  1502.495
TOTAL, RUBRO $ 1.502.495

EN LETRAS: UN MILLON QUINIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
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7. VIGILANCIA

La Fundacién Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida, a partir del 1 de marzo del
2023 celebro el “Contrato para la prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada”. Con
la empresa SANTOS SECURITY LTDA Identificado con NIT 901.399.770-4, el cual garantiza la
prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada en el Centro Comunidad de Cuidados
Caminos de Vida del convenio 9707-2021.

Periodo: Del 1 al 30 de septiembre 2023

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

RESPONSABLE DEL SANTOS SECURITY LTDA
SERVICIO

NIT/CC. 901.399.770-4

DIRECCION CARRERA 28A # 68 — 63 Fusagasuga
TELEFONO 3102023754

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA-
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° FS 15

FECHA CONTRATO 1 de septiembre del 2023 a 30 de septiembre del
2023
VIGILADO SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA' Y

SEGURIDAD PRIVADA.RESOLUCION N°
20231300000187 DEL 06 DE ENERO DEL 2023

VALOR RECONOCIDO PARA EL $ 11.569.089
PERIODO
VALOR EN LETRAS ONCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA' Y
NUEVE MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE
Atentamente
6|M ' t
l.?: %ZQHJ.D
CIA ROJA uiz SANDRA MILENA GSORIO MORENO
C.C. No. 53.930.566 de Fusagasuga C.C. 39.629.879 de Fusagasuga

Representante Legal Revisor fiscal



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cadigo: FOR-PSS-461

Version: 1

ALCALDIA MAYOR FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1del

Convenio/Contrato: 9707-2021

Nombre asociado/Contratista: Fundacion Obras de Misericordia Con Cristo Construyendo Vida

Periodo del informe: Del 1 al 30 de septiembre del 2023
N° N° de factura Proveedor Descripcion Costo Descripciéon Rubro \_I{i![:: Aporte SDIS
1 PRE338968 COOSERPARK Costos fijos Servicios funerarios 3.962.790 3.962.790
2 FE 15 SANTOS SECURITY LTDA Costos fijos Vigilancia 11.569.089 11.569.089
3 FVE 257 SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE ANDRES SAS Costos variables Alimentos 59.976.675 59.976.675
4 FVE 260 SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE ANDRES SAS Costos variables Absorbentes 40.193.559 40.193.559
5 FVE 258 SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE ANDRES SAS Costos variables Elementos de aseo personal 7.802.360 7.802.360
6 FVE 259 SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE ANDRES SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional 6.044.416 5.920.380
7 FVE262 SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE ANDRES SAS Costos por realizacion | Vestuario 46.486.400 45.122.580

TOTAL GENERAL

$174.547.433

TOTAL COSTOS FIJOS $ 21.452.259
TOTAL COSTOS VARIABLES $107.972.594
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $ 45.122.580

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion
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CERTIFICACION APORTES ASOCIADOS
CONVENIO DE ASOCIACION 9707 DE 2021

Fusagasuga, Cundinamarca octubre 04 del 2023

Los suscritos, Representante Legal Olga Lucia Rojas Ruiz, identificada con la cédula de ciudadania No.
53.930.566 de Fusagasugd y Revisor Fiscal Sandra Milena Osorio Moreno identificada con la cédula de
ciudadania No. 39.629.879 de Fusagasuga y con tarjeta profesional No. 237802-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia, de la ESAL Fundaciéon Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida con
Nit. 901.142.353-2, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9707 del 2021,
certificamos la ejecucién de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura de
costos inicial y la modificacion contractual No. 3 suscrita el dia 21 del mes de abril del afo
2023, la cual ajusta los valores unitarios de acuerdo con el incremento en el indice de precios al
Consumidor del afio 2022 para la vigencia 2023 y la adicién No. 4, certificamos el aporte en especie, de
conformidad con la oferta econdmica, para la atencidén de la poblacién objeto del convenio’.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones
establecidas en el anexo técnico para la prestacién del servicio, y se evidencian en el respectivo informe
de gestidn radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la Supervision
que relacionaran una disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucién por rubros conforme a los promedios mensuales y los soportes
definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta — Desembolsos de la minuta del convenio
de asociacién de la siguiente manera.

1. ESPACIO FISICO FUNCIONAL

Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9707 DE
USUARIOS p021. Del 01 al 30 de septiembrede 2023. $ 25138692
Causacién Espacio Fisico Funcional (Instalaciones, Servicios
Publicos, Componente Ambiental, Mantenimientoy
Reparaciones

TOTAL RUBRO $ 25.138.692

EN LETRAS: VEINTICINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE
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2. DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS Convenio
USUARIOS| 9707 DE 2021. Del01 al 30 de septiembre de 2023 $ 12000636
(Menaje de cocina, maquinaria y equipo, muebles y enseres,
Dotacion de Habitaciones, Elementos Terapéuticos Vi
médicos).

TOTAL RUBRO $12.000.636

EN LETRAS: DOCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE

3. BIENES CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 30 septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9707
USUARIOS | DE 2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. (Elementos®  7-233.138
de papeleria, Elementos de Salud, Dotacion de elementos).

TOTAL RUBRO |$ 7.233.138

EN LETRAS: SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY TRES MIL CIENTO TREINTA
Y OCHO PESOS M/CTE

4. TRANSPORTE

Periodo: Del 01 al 30 de septiembre 2023

90 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9707
USUARIOS | DE 2021. Del 01 al 30 de septiembre de 2023. $ 13522451
TOTAL, RUBRO $ 13522451

EN LETRAS: TRECE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE

Atentamente,
]
M O =, ' 07?@
LUCIA ROJAS RUIZ SANDRA MILENA OSORIO MiIORENO
C.C. No. 53.930.566 de Fusagasuga C.C. 39.629.879 de Fusagasuga

Representante Legal Revisor fiscal
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PEEP@RPREEEEe@@E@DeEDREE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico SANDRA MILENA OSORIO MORENO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 39629879 de FUSAGASUGA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No
237802-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % & &k &k &k &k Kk kk ok ok ok x x & %%

EE R R R I A A A A A A A A R R I A A A A A

EE IR I I A A R R IR A A A S A A R A I A A A I A

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Agosto de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

ey

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:09B4F588342DBDFE

» 1‘“
TG

F N Ny
SN FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
< \© % NIT. 9011423532
e L FUSAGASUGA - CUNDINAMARCA
EMALL: cordinacionfundacion2019agmail .com

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y EL ARTICULO 23
DE LA LEY 1150 DE 2007

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
CONVENIO DE ASOCIACION 9707-2021

Nosotras OLGA LUCIA ROJAS RUIZ, identificada con cedula de ciudadanfa No 53.930.566
de Fusagasuga, Representante Legal Y SANDRA MILENA OSORIO MORENO, identiticada
con cedula de ciudadania No 39.629.879 de Fusagasugd, con tarjeta profesional No T.P
237802-T de la junta de contadores, en mi condicion de Revisor  Fiscal de la
FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
identificada con Nit 901142353-2, CERTIFICAMOS que en lo pertinente a la ejecucion del
convenio 9707-2021 para el periodo comprendido del mes de septiembre de 2023, la
ESAL Fundacion Obras de Misericordia cumple con las obligaciones frente al sistema de
seguridad integrado y parafiscales, conforme al pago realizado en planilla aportes en
linea el cual consta de exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo
concepto reiacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Fusagasuga los dos (02) dias del mes de octubre de 2023.

)
% el n@@“@w
CIA RO) RUIZ SAN ILENA OSORIO MORENO

0. 53.930.566 de Fusagasugé C.C. No. 39.629.879 de
Fusagasugé Representante Legal Revisora Fiscal
T.P 237802-T



