FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

o G

CENAC DE ERSONAL
INFORME DE GESTION

Bogota D.C, diciembre de 2020

1. No. DEL CONTRATO | 180-CENACPERSONAL-2020

2. FECHA
SUSCRIPCION 7 DE FEBRERO DE 2020 — SECOP II
CONTRATO

3. POLIZA DE | POLIZA No. 21-44-101317236 — SECOP II
SEGUROS

4. CRP 24020 — SECOP II

5. FECHA INICIO
EJECUCION 07 DE FEBRERO 2020 — SECOP II
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA Nombre completo: DIANA MILENA LOPEZ SOLANO

Identificacion: C.C. 37.507.504

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Calle 118 No. 16-41, Bogota D.C.
Teléfono de contacto: 3173784667

E-mail de contacto: abogadadianalopez@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JHON FABIO LIZCANO RODRIGUEZ

Cargo: OFICIAL ADQUISICIONES BIENES Y SERVICIOS Y/O QUIEN HAGA SUS
VECES

Resoluciéon de nombramiento No. 0000158 de 27 de enero 2020

. OBJETO

CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA
CONTRACTUAL DE LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos contractuales a las
Unidades Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional,
desde el punto de vista juridico, en la estructuracion de proyectos de pliegos,
estudios previos, pliego de condiciones definitivo, solicitudes de oferta,
resoluciones, ofertas, minutas de contratos, adendas o modificatorios si las
hubiere, revision y aprobacion de pdlizas, y actas de liquidaciones y cualquier
requerimiento que se presente dentro de las etapas de la contratacion, como los
documentos que se requieran de acuerdo con la normatividad en contratacion,
revisando el portal Unico de contratacion (SECOPII), emitiendo un informe
preventivo dirigido al Director de Contrataciéon Regional y Especializada; cuando
hubiere lugar informaran a las Unidades Ejecutoras de Presupuesto y
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional de las observaciones encontradas,
realizando seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones del mismo
documento y de la gestidon efectuada. Para esta actividad se debe se debe
programar plan de trabajo con cronograma mes a mes aprobado por el Jefe de
area.

2. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de
evaluacién y monitoreo o en apoyo a los planes de mejoramiento, misiones de




trabajo o cualquier tipo de requerimiento institucional, para la verificacion de la
ejecucion en las diferentes etapas de la contratacion de las Unidades Ejecutoras
de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas veces sea
necesario en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo informe,
recomendaciones y/o conceptos que le sean solicitados no superior a 3 dias
habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias que convengan para
las partes para cumplir adecuadamente el objeto contractual y previa aprobacion
del supervisor del contrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad
permitan su desplazamiento.

3. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion semanales; el
dia y la hora que sean requeridas por el Director de Contratacién Regional y
Especializada o quien haga sus veces o jefe de area, asimismo asistiendo a las
reuniones con las diferentes Unidades Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras
de Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran de su apoyo y asesoria en
ternas juridicos propios de su cargo (corno elaboracion de pliegos de condiciones
solicitudes de oferta, resoluciones o minutas de contratos autorizaciones de
contratacion directa, etc.), rindiendo la respectiva acta de reunidn, acta de
capacitacion o informe de acuerdo como se amerite.

4. Realizar capacitaciones o video conferencias como minimo una vez mensual
dirigido al personal de asesores juridicos de las Unidades Ejecutoras de
Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, como a los supervisores
de contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes de proyecto, y
demas personal que requiera asesoria en temas contractuales a favor del Ejército
Nacional, brindando asesoria en temas de actualidad o normatividad vigente en
contratacion estatal, desde el punto de vista juridico. Previa coordinacion y de
acuerdo al cronograma que se establezca con el Jefe de area y aval del director
de Contratacion Regional y Especializada.

5. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer seguimiento y garantizar
la respuesta oportuna de acuerdo a los términos perentorios de los
requerimientos elevados a la Direccion de Contratacion Regional y Especializada,
en todas las intervenciones realizadas por los distintos entes de control internos
y externos, PQR - derechos de peticidn - tutelas que se instauren por particulares
y los requerimientos o dudas efectuadas por las Unidades Ejecutoras de
Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional que se hagan a los temas
de contratacion estatal o procesos que se adelanten en las mismas.

6. Desarrollar como minimo 02 boletines de forma mensual, relacionados con la
aplicacién de la normatividad vigente y correccidn de los errores mas repetitivos
encontrados en la verificacibn de procesos contractuales a las Unidades
Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, impartiendo
politica que deben tener en cuenta para evitar fallas que se puedan presentar en
tos futuros procesos contractuales.

7. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
juridicos provenientes de los funcionarios de instruccion o funcionarios
competentes o demas entes o personas que lo requieran, para emitir conceptos
en el area juridica dentro de las investigaciones que se requieran de indole penal,
disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha
actividad se tenga el concepto y viabilidad favorable del Director de Contratacion
Regional y Especializada.

8. Velar porque el archivo del drea de gestién bienes y servicios manteniéndolo
seguro, organizado y actualizado en original y copia debidamente foliado,
rotulado e inventariado de acuerdo a la norma.




9. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, y bajo su propia responsabilidad. Por lo que no abra ningin
vinculo laboral con el CONTRATANTE.

10. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con
el area de desempefio.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

v" Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v' El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecuciéon y cumplimiento del
contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos
institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la misidn institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal
que labora en la institucion.

10. DOCUMENTOS

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIO No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N
Se realizo la
entrega del archivo
1 OFICIO al Suboficial S5 DICIEMBRE
Gabriel Melo
2020
encargado por
orden del dia como
encargado.
. BOLETIN Se reall|zo boletin de DICIEMBRE
garantias para la
32 N 2020
adquisicion de




bienes y servicios.

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
11. CONSTANCIAS
contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. diciembre de 2020

B T TN §

DIANA MILENA LOPEZ SOLANO
C.C. No. 37.507.504 de Villa del Rosario



compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS GENERALES

PERIODOS DE COTIZACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
PRIVADA [ | cranDE r
37507504- DIANA MILENA LOPEZ SOLANO 1 464281¢ 1411 83
| | |7 |l | | | | | | |1 A | nomeoee | L [ | |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copiGo VALOR NOMINA
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
| Calle 105 A Bis No 13 A 72 Apto 401 | |BOGOTA D.C | | 11001 | | BOGOTA D. C. | | 7777777 | | | | abogadadianalopez@gmail.com | 7490 | 0 | 1 | | 2020/12/02 | |818696928 |

EPS010

COTIZACION

INCAPACIDADES

LIC.MATERNIDAD

NETO

INTERESES

INTERESES

SUBTOTAL

No. RADIC

SALDO A FAVOR UPC

800088702-2

OBLIGATOR

195.000

ADICIONAL

SUBTOTAL UPC SALDO A FAVOR COTIZ|
No.AUTOR VALOR No.AUT VALOR MORAOBL | MORAUPC COTIZACION ADIC. OBLIG TOTALAPAGAR | No. AFIL

<
&
coTizac ]

SALDO A FAVOR ADICIONAL

195.000 | O

195.000 0

195.000 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

230201

NIT AFP

800229739-0

coTiz
OBLIGAT

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI

INTERES

INTERE!

S

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

TOTAL A PAGAR

NIT CCF

VALOR APORTE

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

249.600

INTERESES
RA

No. DIAS
PENS MORA COTIZ |MORA FONDO AFIL MORA TOTAL APAGAR | No. AFIL DIAS MORA

249.600 1

INT MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

ICAJAS DE COMPENSACION 0

OTRAS 0

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO
No.AUTORIZ VALOR RIESG COTIZACION ANTES DE
AL APAGAR PORTI IGE,LMA,IRP Y VALOR TOT.

DIAS INTERES MORA | SUBTOTAL APORT |No. RADICAC SALDO| FONDO PENSIONES 249.600 249.600
MORA cotl comiz AFAVOR SALDOAFAVOR | 54, ipaRIDAD TOTAL APAGAR SALUD 195.000 195.000
0 8.200 0 82 8.200 RIESGOS LABORALES 8.200 8.200
CCF 0 0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS o o
MORA | INTMORAFONDO |  TOTAL APAGAR MORA | INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR 5 5
0 0
452.800 452.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



currea


compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 37507504

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

LOPEZ SOLANO DIANA MILENA

EPS010

230201

NOVEDADES

IBC SALUD

1.560.000

VALOR IBC

1BC
PENSION

1.560.000

IBC CAJAS

IBC RIESGOS

1.560.000

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

249.600

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT  |COTIZ SALUD
PENSION

[ 0 195.000

UPC ADICIONAL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



currea


