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. SOACHA,02 DE FEBRERO 2026
CTO 0068 DE 2026 ‘

- CUENTA DE COBRO No 1

ESE MUNICiPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
' " NIT. 882.001.794-2

DEBE A ’

N

PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE s

CEDULA NO. 16/3702992 DE SOACHA

/"M\P
LA SUMA DE: ($800.000) OCHOQH?NTOS MIL PESOS M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025. PERIODO DE 26 AL 31 DE ENERO

DE 2026, SEGUN CONTRATO NO. 068/2026

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 488457905054 DEL BANCO DAVIVlENDA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1078066864 FECHA DE PAGO 16>
DEL MES DE ENERO DE 2026.

oy G

PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE

_"CC. 1073702992 DE SOACHA
DIRECCION:.Carrera 77K #.65J-27 Sur
‘“TELEFONO: 3103242495

CORREO: RIVERATATIANA163@GMAIL. COM






INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 02' DE FEBRERC 2026

by
| NOMBRES Y APELLIDOS:

PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE >
NUMERO CONTRATO: 068 DEL 2026
VIGERCIA DEL CONTRATO: 20'DE ENERO 2026 HASTA EL 19 DE JUNIQ DE 2026
FECHA DE EJECUCION 26'DE ENERO 2026 AL 31 ENERO 2026
VALOR INICIAL DEL_CONTRATO: $12.776.000
VALOR A COBRAR PERIODO : 800.000°

1. APOYAR LA EJECUCION DE LOS MONITOREOS, MEDIDAS
'PREVENTIVAS Y CERCO EPIDEMIOLOGICO DE EVENTOS DE
INTERES EN SALUD PUBLICA

SOACHA JULIO CESAI

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZAESTA ACTIVIDAD EN EL
CONJUNTO RESIDENCIAL EL TRIUNFO #l

EJECUTADO

OBIETO DEL CONTRATQ: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECI‘IVAS P.l.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA ~SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL

SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
PIiC SOPORTE MAGNETICO EN EL
CORREOQ DEL PIC £N LA CARPETA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DRIVE No 075 OBLIGACION 1

2. APOYAR LAS JORNADAS DE \IACUNA‘CIC‘)N CONVOCADAS
POR MINISTERIO DE SALUD Y-PROTECCION SOCIAL Y/O POR LA
SECRETARIA DE'SALUD MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL.

2

PARA EL MES DE ENEROC SE REALIZA ESTA ACTIVIDAD EN EL BARRIO
QUINTANARES EN EL CONJUNTO RESIDENCIAL ACADIAS I}

EJECUTADO

SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
PIC SOPORTE MAGNETICO EN EL
CORREO DEL PIC EN LA CARPETA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DRIVE No 075 OBLIGACION 2

3. REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCIGN
DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN-LA POBLACION EN
GENERAL

3

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZA ESTA ACTIVIDAD ESCUELA LA
DE FUTBOL LAROCA BARRIO LA AMISTAD CON 1 HRS
TOTAL 1. ACTIVIDADES -~

EJECUTADO

SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
PIC SOPORTE MAGNETICO EN EL
CORREQ DEL PIC EN LA CARPETA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,
No 075 OBLIGACION 3 ’

4. REALIZAR TAMIZAJE - VALORACION INTEGRAL A TRAVES DE
LA FICHA'DE LA ATENCION INTEGRAL DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA - AIEP! - COMUNITARIA
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA BASE DE ACCIONES
COLECTIVAS DE MANERA FISICA Y DIGITAL DE FORMA
OPORTUNA, CON CALIDAD EN LA TOMA Y REGISTRO DE LA
INFORMACION.

iy

Gt
PARA EL MES DE ENERQ SE REALIZAESTA ACTIVIDAD CON 12 AIEPIS

EJECUTADO

SOPORTE MAGNETICO EN EL
CORREOQ DEL.PIC EN' LA CARPETA
. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DRIVE -No 075 OBLIGACIONA4 Y
ACTA ENTREGADA EN FISICO Y EN
DRIVE

5. REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA
IDENTIFICACION TEMPRANA DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, TB - IRA EN LA POBLACION EN GENERAL:

_ PARAEL MES DE ENERO SE REALIZA ESTA ACTIVIDAD BARRIO
NUEVO PORTA ALEGRE CON 2 ACTIVIDADES BARRIO DANUBIO CON 2
ACTIVIDADES TOTAL 4 ACTIVIDADES

EJECUTADO

SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
PIC. SOPORTE MAGNETICO EN EL
CORREQ DEL PIC EN LA CARPETA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DRIVE No 075 OBLIGACION §

6.'REALIZAR APOYQ EN ZOE DE LAS DIFERENTES.

PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZA ESTAACTIVIDAD ZOE PERO

INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE.

INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE.

© INSTITUCIONES EDUCATIVAS. ESTUBE DISPUESTA A REALIZARLA FIRCUTADO NiA
7.REALIZAR APOYO.A EMERGENCIAS EN EVENTOS DE LA PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZA ESTA ACTIVIDAD APOYO A EJECUTADO NIA
ALCALDIA POR SOLICITUD DE LA MISMA. EMERGENCIAS PERC ESTUBE DISPUESTA A REALIZARLA
i
8. REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA | PARA EL MES DE ENERO SE REALIZA EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y
8| BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DIGITAL DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA | EJECUTADO NIA
“DEL DATO Y EL REGISTRO CON CALIDAD. TOMA DEL DATO Y EL REGISTRO CON CALIDAD. 3 N
9. REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO Y| PARA EL MES DE ENERO. SE REALIZA LA ENTREGA DE INFORMACION sE ENTREG;\ AL AFOYO
MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE EN MEDIO FISICO Y MAGRETICOEN LOS TIEMPOS QUEINDIQUEEL |y oo | SEEREREGAALAPOXO
°| OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO | ENLACE OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES: CONTRACTUALES .. CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Fi
SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
10. REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE - § PARA EL MES DE ENERO SE REALIZA LA ENTREGA DE tA CUENTA DE PIC SOPORTE MAGNETICO EN EL
10 MANERA OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE COBRO DE MANERA OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE | EJECUTADO | CORREODEL PIC EN LA CARPETA

CONVENIC INTERADMINISTRATIVO
DRIVE No 075

11. UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR Et: ENLACE
OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PIC Y EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE
OE LA CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649 DE 2025.

11

PARA EL MES DE ENERO SE ENTREGA EL INFORME DE ACTIVIDADES
Y LAS EVIDENCIAS Y ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE
OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO.DEL EQUIFQ PIC Y-EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

EJECUTADO

SOPORTE FiSICO ENTREGADO AL
PIC SOPORTE MAGNETICO EN EL
CORREQ DEL PIC EN LA CARPETA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
DRIVE No 388 OBLIGACION 11

12. REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS,
CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN
ENTREGADOS PARA EL. CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS

INSTITUCIONALES Y DE INTERES PUBLICO.

. MUNICIPAL LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES Y DE INTERES
. PUBLICO,

1 BIOMEDICOS, CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE | EJECUTADO NA
DEL CONTRATO, UNAVEZ FINALICE EL MISMO, EN CASO DE 0 4
PERDIDA 110 DANO DE LoS MISMOS, DEBERA RESFONDER SEAN ENTREGADOS PERO ESTUBE DISPUESTA A REALIZARLA
FOR LOS MISHOS. .
3. AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA

: ENT.REGAR INFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE PARA ELMES DE ENERO NG SE REALIZO INFORME FINAL _
13| ‘TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EONEOLIDADO PO TR ot K e EJECUTADO NA

EJECUCION DE ACUERDO'CON LA LINEA TEGNICA GENERADA ;

‘POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. %
[ 14. REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE SEENTRECA AL AFOTO
1| - LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y | PARA EL MES DE ENERO'SE REALIZO EL DILIGENGIAMIENTO DE LA CiEETABe| R e
FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR EL INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS . - FIRMA
SUPERVISOR DEL CONTRATQ
15, REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE - -
15| PLANEACION DE LASACTIVIDADES DE INFORMACION, | PARAELMES DE ERERD 10 S€ REALZO LAFICHAMETODOLOGICA | ¢ jecyrapo NA -
EDUCACION Y COMUNICACION A DESARROLUAR L .
16. DAR CUMPLIMIENTO A GESTION DOCUMENTAL DE &

16 ACUERDO A LA NORMATIVIDAD DEL ARCHIVO GENERAL OE LA |  PARAEL MES 053%';’;%’“5‘;353’1?2%@52’;CST'V'DAD PERO" | ¢ jecutano A

NACIGN Y APLICABLE EN MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL.

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZA PARTICIPACION ACTIVAMENTE |

17. PARTICIPAR ACTIVAMENTE DIVULGANDO A TRAVES DE LAS

17|REDES SOCIALES DE LA E.S E. MUNICIPAL LAS PUBLICAGIONES| , DIVULGANDO A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES DELAESE, ¢ ypeyrang

PUBLICAD?MB?DES SOCIALES

L U lono Kwera

PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE
C.C 1.073.702,992 DE SOACHA N
TELEFONO: 3103242495 -

EMAIL: tiveratatiand163@gmai.com

LADY

. W
KATHERINE ARIZA HERRERA

ENLACE OPERATIVO PIC
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< ' Comprobante de pago

RO ﬁmu ‘ealizado

Pago en .
-Sistema Integrado Multlp!e De Pagos

_ ;Cuanto?
" $440.500,00
" Fecha , | : *
- 16 de enero de 2026 a Ias 06: 46 p. m. |
- Referencia
'M17701396
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DATOS DEL CONTRATISTA
Contrato No. 068/2026 ;
| CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 26 DE ENERO AL 19 DE JUNIO 206
NOMBRE: PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE :
OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA - SECRETARIA DE SALUD Y LA ESS. E.
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

La presente declaracion juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucion del contrato aqui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ANO 2026 .. ’

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto099 de enero 25 de 2013, Articulo 39. Paragrafo 42., NO
_X_(Sl) __ Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademas de lo declarado anteriormente,
-manifiesto que sdy conocedor dela responsabilidad de suministrar los documentos soportes
bportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialosa, tales como:
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello ‘acceder a los beneficios de cardcter tributario
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las mod|f|caC|ones aJustadas segun decreto 3032
de diciembre de 2013.

] Ademés, si durante el resto del afio fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en
adelante ya no se me aplique el procedimiento de retencion de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me
apliquen las retenciones tradicionales que apllquen segun el tlpo de servicio. que les pueda segunr'
cobrando ,

‘ . CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES ’ 8
SALUD "~ PENSION ARL ‘ TOTAL

i

$178.000 ‘| $227.800 $34.700 ~ $440.500

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago d:e aportes obligatorios
al sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL, son ciertos y, corresponde a la liquidacion
minima sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley
1122 de 2007 materia del pago sujeto a retencidn. ’

Favor Diligenciar con claridad y veracidad la totalidad de los espacios dgg,este formulario.

e
&

Firma Contratistas: Firma: 'ﬁﬂ\qu Q‘ioew.
B Nombre: PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE
CC. 1.073.702.992 DE SOACHA




¢




Juho Cesar
% Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA '
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El.(la) sefior (a) PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No.1.073.702.992 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo de -
la certificacion del contrato de. prestacion de servicios No.0068-2026, cuyo -objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORMIDAD
CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénicas y fisicas del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el
valor global para la factura del mes de enero de 2026. Que el valor correspondiente por
perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda,
corresponde al perfil de' AUXILIAR DE ENFERMERIA la suma de $800.000; para el
- periodo DEL 26 DE ENERO 2026 AL 31 DE ENERO 2026, periodo durante el cual ejecutd
el objeto contractual pactado y las obllgaC|ones del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-
INTRANET y el fisico-en el archivo correspondlente ‘ :

Soacha, FEBRERO 02 2026.

: LADY KATHERINE ARIZA HERRERA : ¢
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR o REVISADO POR - - APROBADO POR

Referente Gestidn documental ) Referente Calidad . Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
’; ;‘;ﬁi‘;{ff;’gaf PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO ' : : ! CODI\GQ A-JURCON-F 005
. ' Formato: : -
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICAC!ON DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: o1
- ~ PERSONA NATURAL =
SUBPROCESO: CONTRATACION | ; o . L FECHA:‘26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S. E MUNICIPAL DE
‘ SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) PAULA TATIANA RIVERAW identificado con Cédula de
Ciudadania No 1.073.702.992, ejecut6 la Prestacion de Servicio segln contrato
No. 068-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 26 DE ENERO 2026
AL 31 DE ENERO DE 2026, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado
'y las obligaciones del mismo de acuerdo . con . ?J, mforme del Contratlsta y los
documentos que asi lo soportan. , // :
.'Durante el periodo de certificacion, el gdntratlsta ejecuto el 100% de las
actividades asignadas 'para la meta “por Io tanto, se suglere el pago

correspondlente al valor de $ 800. 000/

 Soacha, 02 de febrero 206

D(m&b o
IVONNE MARCELA BELLO R -
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA '
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

-ELABORADO POR N REVISADO POR ' APROBADO POR

Subgerente Administrativoy |- _ Referente de Calidad :
Financiero -Gerente
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Jul
. Penalaza

E S E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO APOYO

Formato: CODIGO: A-JURCON-F
. 002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION | VERSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATACION

- CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

FECHA DE ELABORACION

02 FEBRERO 2026

CONTRATO No.

~|068-2026

CONTRATISTA

MARIA VERONICA OCAMPO ESTRADA

REPRESENTANTE LEGAL _ N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL '
IDENTIFICACION 1192746379

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUKXILIAR DE
ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C.
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1649 DE 2025.

FECHA DE INICIO

26/01/2026

FECHA DE TERMINACION

19/06/2026

DURACION -

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 19 DE ENERO DE 2026

VALOR DEL CONTRATO $12.776.000 s

INICIAL .

VALOR TOTAL DEL CONTRATO _ [$12.776.000 7

PERIODO FACTURADO - DEL 26 DE ENERG DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026
VALOR A GIRAR $800000 |

LUGAR DE EJECUCION SOACHA ,

CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con-su cuenta de
cobro ycuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 1078024901 pagada el
16/01/2026, cuenta de cobro No.1-2026 - de informe de actividades.
Teniendo en cuenta que el contratista ejecuté el 100% de las actividades
correspondientes a la meta de mes de ENERO-2026 que se establecié por
secretaria de salud. De acuerdo con la certificacion de actividades ‘emitido
por el Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el pago
de la suma correspondiente al valor a girar. estipulado para. el periodo
certiﬂcado'y conforme al cuadro valores pago mes ENERO-2026 perfiles
PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché Cuaran -- lider APS
de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo
teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

~lIBC:. ' S $1.423.500

e ) NO. DE PLANILLA: 1078024901
INFORMACION PLANILLADE SSS - 5 SR PAGADO PENSION: , $227.800
VALOR PAGADO SALUD: ~ $178.000

VALOR PAGADO ARL: ; ; $34.700

VALOR CONTRATADO $12.776.000

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad i ‘Gerente
Financiero







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

PROCESO: GESTION, JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

RS CESAR PENALOZA
Peﬁalaza
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

002 .

INFORME DE SUPERVISION

VERSION: 01

CONTRACTUAL PERSONA

FECHA: 26/11/2021

RELACION DE PAGOS

. NATURAL
VALOR PAGADO A LA FECHA $0
VALOR A GIRAR $800.000
SALDO POR EJECUTAR. $11.976.000)

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR ( E)

IVONNE MARCELA BELLO R.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

J{FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL
- |SUPERVISOR

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA SUPERVISOR

&

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y. -
Financiero

Referente de Calidad

Gerente . |
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' EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR'PENALOZA

MACROPROCESO: AP‘OYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS -

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR
DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
I[VONNE MARCELA BELLO R '

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evaluacnon esdel1as
Cada ltem tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE. EVALUACION

ACTIVIDAD

“CUMPLIMIENTO

- OBSERVACIONES

| Tlempo de ejecucion labores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actlwdades segun

1
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 0.5
externos, al publico en general. !
%1 Asiste a las reuniones y,aétividades convocadas.
) 2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas
. | asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos. ‘ _ 04 Mejorar la entrega d.?
21 Entrega con calidad [0s productos- derivados del cumplimiento de sus ' soportes de vacunacion
. actividades contractuales ) .
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar conél (o ella) y compartir,,, ,
341 | No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas s
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas. (pide ,
‘favores y da "6rdenes” de una manera correcta)
34 ' ' : ‘
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente =
y en aplicacién de' las normas, . los procesos y procedimientos sus No reporta las
actividades. = 0,1 canalizaciones
4.1 Se esmera por capacitarse vy, actualizarse ‘en. el cumplimiento de lds pertinentes
mismas. :
Cumplimiento cddigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las
5 _presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de prendas institucionales

febrero de 2025

0,4

completas (chaqueta,
gorra y carnet)

. ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE‘SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO -

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimjento de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccion personal. ’ .
6.1 ) . - Portar siempre las
: | Hace buena disposicidon de los residuos que genera 04 prendas institucionales
6.2 : : s : . ! completas (chaqueta;
3 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedir_nientos de trabajo ' gorra'y carnet)
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carne, cumpliendo los parametros establecidos
7 ' Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (MISIon vision y valores corporativos)
de la empresa. ’ 04
7.1 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las !
indicaciones y érdenes de ‘'sus supervisores, demuestra satisfacciéon con
: su trabajo - -
8 Atencidén al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y Mejorar el cumplimiento
externos ' : 0,2 de actividades en ZOE y
8.1 ) . - - Py , PMU
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos o
9 Desempefio y compromiso coh el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 0.4
9.1 Cumple con sus. actividades y responsabilidades en forma. apropiada y !
evidencia su compromiso con la (s) politlca (s), objetivos de la empresa y
otros.
10 - Cumplimiento de actlwdades y responsabllldades Cumple lo pactado !
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,5
de las actividades y debereskasignados en los tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 3,9
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1 a5
SOBRESALIENTE:  4.1a5.0 T O 6

SATISFACTORIO: 3.0a4.0 .
NO SATISFACTORIO 0a29 . 3

ASPECTOS POR MEJORAR: Dlhgenc:lamlentq de la base de acciones colectlvas fisicay dlgltal

ACCION A TOMAR: Organizar un plan.de trabajo semanal para que pueda Iograr la meta al 100% ’

/['fm(ma gy ‘ ; <« onpa

PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE

IVONNE MARCELA BELLO RSUF’ERVISORA

(E)

- ELABORADO POR T s e 'REVISADO POR APROBADO POR
Referente de Talento Humano ' : .Referente de Calidad Gerente
Referenite Gestion Documental




 CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, ‘ ‘ 01/02/2026
BOGOTA, D.C,, ' _ :
COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el"seﬁbr PAULA RIVERA UBAQUE con
Cédula de Ciudadania numero 1073702992 :

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero ~ 0550488457905054
Fecha de apertura . 24/01/2026

‘Cordialmente,

- BANCO DAVIVIENDA







& Famisanar

<

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE identificado(a) con CC.
1073702992 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion (_je Servicios: 2017/03/02
Estado de la Afiliacion: : ACTIVO

IPS: ’ | -~ CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO
: . GRAN PLAZA SOACHA

‘Categoria: o . YA

- La presentebertificacién se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota
para QUIEN INTERESE, a I_os 02 dias del mes de 02 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones: _
- NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

| Fredy Alexander Caicedo Sierra:
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A.S.






Fecha: martes, 10 de febrero de 2026
o E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20715

vE =
Pefaloza

Estado: Confirmado

Fecha dela CXP: 10/02/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 1073702992 - PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE

Proveedor: 1073702992 - PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 259 Compromiso: 248 Obligacién: 436
Factura: DS0000014096 Fecha: 10/02/2026 Plazo:

Valor: $ 792.000

Valor en letras: SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014785)

Detalle compromiso: Contrato No. 068 Pago servicio como tecnico auxiliar de enfermeria seguin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

STACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,
} ©26 AL 31 DE ENERO DE 2026,
CONTRATO DE 2026 No. 0068

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS O01 - SEDESAN  pepito $ 800.000,00
079 - 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 800.000,00 Credito $ 8.000,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 10/02/2026 $ 792.000,00

Codigoy hombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$ 0,00

0

ELABORO: ONSO NUNEZ GUITERREZ

Pégina 121/144
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PAULA TATIANA RIVERA UBAQUE - Documento No.: 1973702992

P TLIUG, Y

SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

gBZ@@% 704 Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESD
Numero : 000000000022621
Consecutivo : Q0000000002262 Estado : Confirrmado
Fecha del Egreso @ 23/02/2026 8:15:33 a. m. Valor : $792.000,00
Beneficiario 1073702992 RIVERA UBAQUE PAULA TATIANA
Detalle : Egrese Generado por la Dispersion 00000001256 Numero Nota: 00000001256
Valor en Letras SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Corsignar : 02/23/2026 impuesto X Mil : $G,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCEROD CUENTA DEBITG CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACRA - ‘
CONVENIO 1849-2025 1073702992 11100630 $ 0,00 $ 792.900,00
COMODIN 1073702992 24905501 $792.000,00 $ 0,00
Egresc Generado por la Dispersion 40000001256
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Vealor Factura Valor
500000614056 $792.000,00
QRDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
520 20260223 245020002 INTERADMINISTRATT COL-RECURSOS o o0, 000 00
] CORRIENTES !
VG PIC
REVISADD APROBADOD CONTABILIZADO FIRMA Y SELLC DEL

PREPARADD

BENEFICIARIO

Elaborg. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA

ACERC RUIZ

Usuario Id. (ADL07369156

(e}
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Comprobante de Pago

28272026 - 8:46

Datos del Proceso de Pago

Mombre Empresga
Nombre Proceso
Cuenta Origen de ios Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA

88 CUENTAS PIC
TRADICIONAL - 550002300365778

Feche del Pago 20/02/2026

Hora def Pago 16:14

Detalle Proceso de Pago

Nit Desting 1073702992 Referencia 0G00000000000000
Mombre 800

Producto o Servicio Destino 488457305054 Entidad desting DAVIVIENDA

Yalor $ 792.000,00 Estado Pago Exitoso







