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OBJETO: PROVEER, BAJO L'A MODALIDAD DE SERVICIO A REQUERIMIENTO DE
MENSAJERIA EXPRESA, GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES,
CON COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y
NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREO-ELECTRONICO CERTIFICADO, -
 ORIENTADAS A LA OPERATIVIDAD Y ADMINISTRACION DE LA CORPORACION
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INTRODUCCION

Iia Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia, en cumplimiento de
sus funciones misionales y conféorme a su marce normativo, sustenta su gestiéon en
documentos escritos debidamente clasificados, los cuales constituyen un medio probatorio
idéneo para establecer su responsabilidad institucional y dar cuenta de sus actuaciones.
Esta documentacién, amparada legalmente, adquiere especial relevancia frente a los
érganos de control, que evaldan con rigurosidad el proceder de la entidad con base en los .
actos administrativos y registros producidos.
En concordancia con su deber legal de proteger los recursos. naturales presentes en su
jurisdiccion, Corporinoquia debe adelantar investigaciones contra presuntos infractores de
la normatividad ambiental. Tales procesos, conforme al mandato constitucional y legal,
deben garantizar el respeto al derecho fundamental al debidb proceso. Por tal razén, es
indispensable que los actos administrativos y demas comunicaciones emitidas por las
dependencias responsables de estas acciones sancionatorias sean debidamente
. - notificados en el domicilio de los presuntos infractores. La omisién en esta etapa procesal
’ podria traducirse en la vulneracién de derechos fundamentales Y. €n consecuencia,
comprometer la validez juridica del procedimiento. .

’
L

En este sentido, todas las dependencias de Corporinoquia estan en la obligacion de acatar
los lineamientos establecidos para la generacién documental y la adecuada notificacion de
los actos administrativos. Esta responsabilidad cobra atn mayor relevancia considerando
la extensa jurisdiccion de la Corporacién y las disposiciones establecidas en la Ley 1437 de
2011 —Cédigo de Procedimiento Admiinistrativo y de lo Contenciosc Administrativo—,
especialmente en lo referente al cumplimiento riguroso del principio de notificacion
oportuna.

]
Del mismo modo, es imperativo garantizar la gestién eficaz de las comunicaciones
administrativas que surgen del quehacer diario, lo que implica una recepcidn, distribucion y
entrega oportuna de documentos tanto internos como externos. El volumen significativo de
esta documentacion requiere un sistema logistico eficiente que permita su trazabilidad y
evite retrasos o afectaciones procedimentales que puedan impactar negativamente la
operatividad institucional. : :

Cabe destacar que, debido a la naturaleza de sus servicios, gran parte de las actuaciones
de Corporinoquia se dirige hacia poblacion ubicada en zonas rurales. Esto conlleva que un
numero considerable de actos administrativos tengan como destinatarios personas que
residen en sectores de dificil acceso, lo que exige mecanismos de notificacion efectivos sin
importar la ubicacion geografica del destinatario.

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de

sector, asi como cualquiera de sus anexbs, estan a disposicion del publico en el Sistema

Electrénico de Contratacién Ptblica ~SECOP II-. La entidad evaluara las ofertas con base
. en las reglas establecidas en el pliego de condiciones Y en la normativa aplicable:

L]
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RECOMENDACIONES GENERALES 'PARA LOS PROPONENTES

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de
diligenciar la informacién requerida: ‘

CORPORINOQUIA 2

rd
.« Para la estructuracién y presentacion de la propuesta correspondiente debera en
forme previa haber dado lectura cuidadosa a los documentos del proceso, esto es
estudio previo, estudio del sector, el presente pliego de condiciones, asi como sus
anexos, matriz de riesgos, sus adendas -de ser el caso- y demas que se generen
en el proceso, siguiendo para el efecto el orden sefialado en el SECOP I\.
.« La Corporacién entiende que los interesados que presentan propuesta, 1o hacen con
el conocimiento pleno de los requisitos y condiciones referidas en los documentos
del proceso, en tal sentido acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en
estos, asi como en la Ley y en los términos y condiciones del Sistema Electrénico
de Contratacion Publica (SECOP 11} frente a la utilizacion de la plataforma.
« Conla presentacion de la propuesta, el oferente autoriza a la Entidad a verificar toda
' lainformacién que en ella suministre. :
« Tenga presente las fechas y horas previstas en el cronograma de! proceso, en
especial el limite para presentacion de oferta. ) ’
s Las comunicaciones en el marco del proceso de contrataciéon deberan hacerse a
través del médulo dispuesto para mensajes y/u observaciones segun corresponda, .
contenido en el SECOP Il.

A

De acuerdo con lo antes sefialado, se reitera que la presentacion de la propuesta, por parte
del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron completamente las
especificaciones, formatos y demas documentos, que recibi6 las aclaraciones necesarias
sobre las inquietudes o dudas previamerite consultadas y que ha aceptado que este pliego
de condiciones es completo, compatible y adecuado para identificar los bienes y servicios
a contratar. Que esta enterado a satisfaccién del alcance del objeto a contratar y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud
del contrato que se celebrara. '

El presente pliego de condiciones contiene los parametros, directrices e informacion que

debe ser de obligatoria consideracion por los proponentes que vayan a participar en el

presente proceso, el cual, junto con el contrato que se celebre, se regira por las normas '
contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 2069 de 2020, los Decretos 1082 de

2015y 1860 de 2021, y demas normas reglamentarias vigentes o complementarias. ,

La informacién registra en el presente pliego y en los demas documentos del proceso, no
exime al proponente de la responsabilidad de verificar mediante investigaciones
independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la materializacion
de la misma, asi como las riesgos propios del servicio, para que en caso de no estar

" .previstos en la matriz de riesgo los ponga en conocimiento de la entidad a efectos de su
estudio y de ser el caso su tipificacion y asignacion a través de la incorporacion que se haga
de estos en la matriz del proceso. - ' '
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1.1.Publicidad de los Documentos y Actos del Proceso_

Toda la informacién y demas ac_:tuaciohes que se produzcan con ocasion del presente
proceso seran publicadas y podra consultarse en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP I, por lo tanto, se debe entender q'ue dichos actos son oponibles desde
el momento en que aparezcan publicados por este medio. : ) ‘

1.2.Principio de Transparencia

La Corporacién Auténoma Regional de ia Orinoquia — CORPORINOQUIA-, garantiza a los
oferentes, que la escogencia de sus contratistas se efectuara siempre de conformidad con
la normatividad vigente, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,1474 de 201 1, la Ley 2069 de
2020, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 'y todas las leyes y decretos que regulen
la materia. ) . »

En virtud de lo cual, en el proceso contractual los interesados tienen garantizado su defech.o
"a conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para
lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y
otorguen la posibilidad de expresar observaciones. '

Las actuaciones que surta CORPORINOQUIA dentro de este proceso contractual son
' publicas y los expedientes que las contengan estaran abiertos al publico. Si fuera necesario
- CORPORINOQUIA expedira las copias del proceso contractual que cualquier persona le

solicite, a costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas, respetando 1a reserva

de que gocen legalmente algunos documentos. . ' '

1.3.Invitacion a las veedurias ciudadanas.

La Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA,- en aplicacién de
lo establecido -en el inciso tercero de! articulo 66 de la Ley 80 de 1993, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
seleccién, en cuaiquiera de sus fases o etapas, a que presenten las observaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias ¥ a que consulten los Documentos
del Proceso en el Sistema Electrénico para la ContrataciQn Publica - SECOP |l

1.4. Idioma de la Propuesta

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para seér tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta ¥ sus anexos 'deben ser
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los
requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano
y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al casteliano de los
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CORPORINOQUIA iﬁ‘
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los
~ términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla

. 0 consularizacion. ' \ R

1.5. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion
de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en
cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en
el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario puablico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en
la forma indicada antes. ' ' :

Para efectos del framite de Apastilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior |
y la acreditacién de ia formacién académica obtenida en e! exterior, las entidades deberan
, aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.6.Costos de Preparacion y-EIa}ioraCién de la Propuesta

Los costos y gastos en que los interesados incurran ‘con ocasién del andlisis de los
Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion
de las Ofertas, la presentacién de observaciones a las mismas, la asistencia a las -
audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.7. Moneda

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en

el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si estd expresado
originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de Norte América, | .
debe convertirse a esta moneda utilizando la TRM oficial del pais de origen.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la
informacién se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion'a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superinteridencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.8. Informacién Inexacta

Toda la informacion suministrada por los PROPONENTES debera ser veraz y estara sujeta
a verificacion por parte de CORPORINOQUIA de acuerdo con lo estipulado en el Articulo
No. 83 de la Constitucién Nacional y en los Articulos 286 a 296 del Codigo Penal
Colombiano relacionadés con la Falsedad en Documentos, en consecuencia, todas
aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento a los articulos en mencion,
el interesado las debe realizar, dentro de los términos establecidos por ley y deberan

b
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CORPORINOQUIA i’%
acompafiarse de los documentos con los cuales se desvirtuen la presuncion de Buena Fe
de la que gozan los proponentes.

Por lo tanto, la Corporacién se reserva el derecho de verificar integraimente la informacién
aportada por el proponente: Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas
o entidades respectivas. ‘

Y

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la
verificada por la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente .se tendra
" por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
posible falsedad. :

'1.9. Deﬁniciones

]

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de
otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el
articulo 2.2.1.1 -1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. .Los términos no definidos a continuacién
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Adjudicatario: Proponehte seleccionado en primer orden de elegibilidad, por presentar la
oferta mas favorable a ia Entidad y quien debera celebrar el contrato resultante del mismo.

Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de
Condiciones y que hacen parte integral del mismo

Consorcio: Modalidad de asociacién que permite que dos o mas personas naturales o
juridicas, en forma conjunta, presenten una misma Propuesta en el presente proceso de
seleccion para la Adjudicacién, celebracién y ejecucién dei Contrato, respondiendo
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del mismo, y por los
efectos que generen o lleguen a generar las actuaciones, hechos u omisiones de todos o
cualquiera de los participantes en estos actos. ’

Contratante: Es la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — CORPORINOQUIA

Contratista: Quien tiene la calidad de adjudicatario dentro del presente proceso de-
seleccion y suscriba e! correspondiente contrato con la Corporacion Auténoma Regional
b de la Orinoquia ~ CORPORINOQUIA.

Contrato: Negocio juridico que se suscribira entre la Corporacion Auténoma Regional de
la Orinogquia - CORPORINOQUIA - y el adjudicatario, por medio del cual se imponen alas
partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los derechos correlativos que
instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través del presente proceso. ’

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el
resultado de una operacién de suma, resta, multiplicacién o divisién. Se verificaran
aritmeéticamente las propuestas y se corregiran los errores aritméticos si es del caso. !
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Oferta: Es |3 propuesta" presentada a la Corporacion Autéonoma Regional de la
Orinoguia — CORPORINOQUIA - por los interesados en ser el Contratista del Proceso
de Contratacién objeto del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Condiciones: Conjunto de normas, que rigen el proceso de seleccion y el
futuro contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos
dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
proceso de seleccién del contratista y tener la posibilidad de obtener |a’ calidad de
Adjudicatario del proceso. ‘

Proponente: Es la persona juridica o el grupo de personas naturales, juridicas,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion.

Requerimiento: Posibilidad que tiene la Corporacion Autonoma Regional de la

Orinoquia - CORPORINOQUIA - de solicitar a los proponentes, durante la etapa de’
evaluacion de las ofertas y hasta antes de la adjudicacién, que aclaren y/o expliquen el

contenido: de algun aspecto, bien porque no es claro, porque es inconsistente,
incoherente, porque definitivamente es confuso o porque existan precios artificialmente

bajos. '

RUP: Es el registro Unico de proponentes que llevan las Camaras de Comercio y en el
cual los _interesados en participar en este Procesos de Contratacién deben estar
,inscritos y/o haber actualizado previo al cierre del proceso de seleccién.

SMMLV: Se entendera como salarios minimos mensuales legales vigentes.

TRM: Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados
Unidos de Ameérica certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
fecha determinada publicada en ia pagina web www.superfinanciera.gov.co Co

Unién Temporal: Modalidad de asociacion, que permite que dos 0 mas personas
naturales o juridicas, en forma conjunta, presenten una misma propuesta para la
adjudicacién, celebracion y ejecucion del Contrato de prestacién de servicios, -
respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del
Contrato de prestacion de servicios, pero no por 1as sanciones por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas del Contrato, por las cuales responde cada uno de los
integrantes de la Union Temporal de acuerdo con'su participacion en la ejecucion. .

»

1.10. Objéto, Valor estimado, Plazo y Lugar de Ejecucién

El objeto, Valor estimado, plazo y lugar de ejecucion de! presente proceso de contratacion
se identifican en la siguiente tabla:

v
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ADMINISTRACION DE LA
CORPORACION  AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA -
CORPORINOQUIA.

previstos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

Valor estimado Lugar de
Objeto Plazo del contrato (pesos incluido | ejecucién del
IVA) contrato
PROVEER, BAJO LA
MODALIDAD DE SERVICIO A|
EnSa BT e | Se stina que o o c
GESTION DE ENCOMIENDAS Y las actividades se realizara en
| SERVICIOS POSTALES, con (un Plazode SEIS (06) MESES
COBERTURA EN  zONAs|O_ HASTA  AGOTAR
URBANAS Y RURALES A NIVEL RECURSOS, LO QUE | CIENTO VEINTE
LOCAL REGIONAL Y PRIMERO OCURRA,_ contados | MILLONES DE En_ t_od_a la
NACION AL AS| COMO EL|? partir de la suscripcion del | PESOS M/CTE Junsdu_:cnén Fie
SERVICIO' DE CORREO acta de inicio,-  previo | ($120.000.000,00), | Corporinoquia
ELECTRONICO CERTIFICADO cumplimiento de los requisitos incluido IVA
ORIENTADAS A LA dg .perfeccionamiento oy
OPERATIVIDAD y | éjecucion  en  los  términos

1.11.

Clasificador De Bienes Y Servicios De Naciones Unidas (UNSPSC})

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) asi:

| Segmentos | Familia

Clase

Nombre

78 10

22 -

Producto
03

correo

Servicio de envio, recogida o entrega de

“1.12. Limitacién a Mipymes

De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto
1082 de 2015, modificados todos por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las
Mipymes interesadas en participar deberan manifestar por escrito su interés en
participar en la presente convocatoria, dentro del plazo establecido en el cronograma y
anexar los siguientes documentos:

1. Las personas naturales deberan presentar certificacién expedida por ellos y un
- contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido. por ia Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacién. Para la acreditacion deberan
observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000, ei Decreto 957 de 2019, que adicions al Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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CORPORINOQUIA 2’

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion, segun corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para,
solicitar la convocatoria limitada. -~ ' -

En la convocatoria limitada a Mipymes podran participar uniones temporales o CONsorcios,
los cuales deberan ser integrados Unicamente por Mipymes, segun sea el caso. Para
efectos de la limitacion de a convocatoria, cada consorcio o unién temporal se contara por
si mismo y no por el nimero de los integrantes que lo componen, quienes deberan cumplir
de manera individual los requisitos minimos sefialados para acreditar su condicién de
Mipyme. .

Si la convocatoria resultare limitada a Mipymes, la entidad definira si la limitacion se hace .
a nivel Nacionat, Departamental o Municipal, segun el objeto contractual de |la convocatoria,
en todo caso la entidad verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2. y2.2.1.2.4.2.3, del Decreto 1082 de 201 5 modificados por el decreto
1860 de 2021. '

La convocatoria sera limitada a Mipymes si Ia’entidad recibe al menos dos (2) solicitudes
que asi lo soliciten, y cumplan con los requisitos sefalados en la norma.

' fl

113. Publicidad en el Secop .

En aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015
Corporinoguia publicara toda la informacién contractual que corresponda, en el Portal dnico
de contratacién (httg:llwww.colombiacompra.gov.co) SECOPIIL. -

1.14. Modificaciones al pliego de condiciones y plazo para expedir adendas.

De conformidad con lo establecido en la ley, el presente pliego de condiciones solo podra
. ser modificade mediante la expedicion de las respectivas adendas, las cuales deberan ser

publicadas a mas tardar el dia anterior al vencimiento del plazo que se establece en el

cronograma del proceso para la presentacion de ofertas. No obstante, lo anterior la entidad

podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la

presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

1.15. Cronograma

Actividad Fecha Lugar

Expedi-ciOn y publicacién del .
L ! WWW. pra.qov.
acto administrativo de apertura | El 11 de marzo de 2026 colombiacompra.gov.c

del Proceso de Contratacion SECOP Il
Publicacién del Pliego de www_.colombiacompra.gov.co
Condiciones Definitivo El11demarzode 2026 | 5rchp i |

Presentacion de observaciones X .
. L Hasta el 12 de marzo de | www.colombiacompra.qov.co
al Pliego de Condiciones |,yq hasta as 5:00 P.M. | SECOP Il

definitivo
Plazo para manifestacion de |Hasta el 12 de marzo de www.colombiacompra.qov.co
interés 2026 hasta las 5:00 P.M. [SECOP I
4 . I p
- . El medio electronico por el cual se
Diligencia de Sorteo de|El 13 de marzo de 2026 . .
Oferentes hasta fas 8:30 AM. realizara es través de la aplicacién

denominada “Google Meet"
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-| Respuesta a las observaciones

CORPORINOQUIA

www.colombiacompra.qov.co

expedicién de Adendas

hasta las 07:00 P.M.

al - Pliego de Condiciones |El 13 de marzo de 2026, ,
Definitivo - : SECOPI
Plazo méximo para la|El 13 de marzo .de 2026 | www.colombiacompra.qov.co

SECOP Il '

Fecha de cierre

Hasta el 17 de marzo de

-1 2026 hasta las 8:00 A.M.

www.cblombiacomgra.gov.co
SECOPII

Informe de presentacién de
ofertas — Apertura de ofertas

El 17 de marzo de 202£:3
hasta las 8:01 A.M.

www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Publicacién del informe
preliminar de evaluacién de
ofertas

El 18 de marzo de 2026

www.colombiacompra.gov.co
SECOP i

'| Traslado para observaciones al
informe de evaluacién de las
ofertas (plazo ‘maximo para
presentacion ‘ de
subsanaciones)

Desde el 19 hasta el 24 de

marzo de 2026 hasta las.

500 P.M,

www.colombiacompra.gov.co
SECOP (]

Respuesta a las observaciones
al informe  preliminar y
Publicacién del informe final de
evaluacion de ofertas

-

Ef 25 marzo de 2026

www.colombiacompra.qov.co
SECOPII

Publicacién acto administrativo

declaratoria de desierto

de adjudicacion o dej

El 25 marzo de 2026

www.colombiacompra.qov.co
SECOPII

Firma del Contrato

Dentro de los dos dias
siguientes a la adjudicacion

www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Expedicién del registro
presupuestal y publicacién en
el SECOP Il

Dentro de los dos dias
siguientes a la celebracién
del contrato )

www.colombiacompra.qov.co
SECOPII

Entrega de la Garantia unica de
cumplimiento y responsabilidad
civil extracontractual

Dentro de los dos dias
siguientes a la celebracion
del contrato

www.colombiacompra.gov.co
SECOPII

‘| Aprobacién de Garantias

Dentro de los dos dias
siguientes a la

www.colombiacompra.gov.co
SECOP It

presentacion de la garantia

NOTA 1: Todas las horas estipuladas en el presente proceso estan expresadas conforme
- ala hora legal colombiana. En todo caso Corporinoquia se reserva el derecho de modificar
los plazos establecidos en el desarrollo de! presente proceso de seleccién.

NOTA 2: De conformidad con o establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082
de 2015, la modificacion de los plazos y términos del proceso se realizara mediante adenda,
la cual incluira el nuevo cronograma.

Las fechas antes indicadas podran ser variadas por CORPORINOQUIA de acuerdo con la
ley y con las condiciones previstas en el presente Pliego para la prérroga de los plazos de

\

i%
=

Nit 832.000.283-6
www.corporinoquia.gov.co

0000

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-314 PBX {608) 635 85 88 - 310 818 61 37
SEDE ARAUCA ? Carrera 25 No 15-69 L PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ?Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,.Cundinamarca® Calle 3 # Sa 55-66 % 310 226 38 50
Notificacionaes judiciales: notificaciones-judiciales@Corporinoquia.gov.co

@R Atencién a usuarios: https:l/corporinoquia.athento.comlaccountsllogin/



ouia 12
CORPORINOQUIA 2.

la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de lo cual se dara oportuno aviso a
todos los interesados y a las personas que hayan retirado Pliego de Condiciones y a los
oferentes, mediante la pagina de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra,gov.co
en cualquier momento la Entidad puede hacer uso de la suspensién del procedimiento en
cualquier etapa cuando técnica o juridicamente se recomiende. '

La participacic')n'de los Proponentes y el desarrollo de las etapas mencionadas se sujetaran
. alas condiciones que se establecen en los presentes pliegos. '

1.16. Indisponibilidad de la Plataforma

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP |l, se dara aplicacion.
a lo dispuesto en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II" para el efecto se dispone
de la siguiente direccién electronica: contratacioncorporinoguia@gmail.com como medio
de comunicacion. Sera responsabilidad de los- interesados y oferentes conocer y dar
aplicacién al protocolo vigente. ) _ v

Las fechas antes indicadas podran ser variadas por la Entidad de acuerdo con la Ley y con
las condiciones previstas en el présente pliego para la prorroga de los plazos de la
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, lo cual se dara oportuno aviso a todos los
interesados  mediante la  Pagina del Portal Unico de  Contratacion
www.colombiacompra.gov.co-, si la indisponibilidad de la plataforma de que trata el
presente numeral se da posterior a la fecha de cierre del proceso, el aviso serd comunicado
al correo electrénico que hayan registrado los oferentes en la carta de presentacion de la
. oferta. ) o

En cualquier momento la Entidad puede hacer uso de la suspension del procedimiento sin
importar la etapa en que se encuentre el proceso de seleccion, cuando técnica o
juridicamente se recomiende.

La participacion de los Proponentes y el desarrollo de las etapas mencionadas se sujetaran
a las condiciones que se establecen en los presentes pliegos. ' '

1.17. Reglas de Subsanabilidad, Explicaciones y Aclaraciones

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1 150 de 2007, modificado
por el Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 *(...) La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparacién de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos.”

. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignaciéh
de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados
por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima .
cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas
las ofertas de aquelios proponentes que no suministren la informacion y la documentacion

solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefalado. Durante el término
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otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrdn acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...) El numeral 6° del articulo 30 de Ia Ley
80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los
puntos contenidos en ef pliego de coqdiciones. (...)" Ilgualmente, el numeral 7° ibidem
consagra:

‘De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones
se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad. deberd elaborar los estudios
técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para
solicitar a los proponentqs’ las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefalado en los documentos y
estudios previos. En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con

_ los cuales el proponente acredite el cumplimiento de los reduisitos habilitantes, el Comité
de evaluacion durante el término de evaluacién de las propuestas, debera solicitar a los
proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del téermino preclusivo y perentorio que al efecto
les fije la Entidad las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la
propuesta. £l Comité Evaluador designado, evaluara las ofertas de los proponentes que
hayan acreditado que cumplen con los requisitos habilitantes. -

En consecuencia, se rechazaran las ofertas de quienes no aclaren, completen o corrijan la .
informacién para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo otorgado por la entidad
para hacerlo. En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito
habilitante y no lo haya requerido en-el “Documento de Solicitud de Requisitos a Subsanar”,
lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual debera ser minimo igual al
establecido para la subsanabilidad inicial: con el fin de que allegue los documentos que
para el efecto le fije en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran
ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por .los
proponentes desde el momento mismo de Iz presentacién de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte
0 prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores:de
desempate, tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde
el momento de la presentacién de la oferta en debida forma. '

Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la
Entidad si haya pedido aclaracion, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a
que haya lugar en el plazo comun otorgado para el efecto, sin necesidad de que se haya
solicitado a é| directamente. ' .
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CAPITULOIL . . ‘
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

L}

2. Forma de Preparacion de la Oferta

‘El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de qcuerdo con lo~
establecido en esta seccién, para lo cual debe estar previamente régistrado en esta
plataforma. Sera de exclusiva responsabilidad del proponente interesado.ingresar su oferta
enla ‘Plataforma SECORP li con suficiente antelacién. Las instrucciones para el registro y la
presentacion de ofertas en el SECOP !l se encuentran en el manual de uso del SECOP li
para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra
Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http:/iwww.colombiacompra.qov.co

El Proponente cuenta con el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores”, como guia para
el cargue de su oferta. - . .

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y |a informacion solicitada en los
formularios o .requerimientos de informacién incluidos en SECOP Il La propuesta debera
presentarse en idioma castellano. ) ‘ -

Los proponentes deben presentar la oferta y los anexos en los formatos indicados
(contenido en los anexos, en formatos pdf que permita el reconocimiento del texto y Excel)
y en medio magnético a través de la plataforma SECOPIl. ' .

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el pliego de
condiciones, las especificaciones del proyecio, su naturaleza y localizacion, el espacio
fisico de trabajo, la calidad y cantidad de materiales y suministros necesarios para su
ejecucion, y los demas factores que puedan influir en el calculo del valor de su propuesta
y en la iniciacién y correcto desarrollo de los trabajos; que solicité y obtuvo las aclaraciones
sobre las estipulaciones que -haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la
naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de 2018, 2069 de 2020, 2160 de 2021, 2195.de
2022, los Decretds 1082 de 2015, 1860 de 2021, y demas normas complementarias, en
especial las que regulan técnicamente la actividad a ejecutar. Igualmente acepta-que
estaran-a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
. diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las:
" diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades ‘que de él se
deriven.

El futuro contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven
de los contratos, y, por lo tanto, su omisién en el pago sera de su absoluta responsabilidad.

Igualmente, los proponentes deberan tener en cuenta el contenido del articulo 5°. de la Ley
828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago
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de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el Estado
mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos-concursales y existan acuerdos
de pago segun la Ley 550 de 1999". :

¢

2.1.Manifestacion de Interés

Las personas naturales o juridicas, Consorcios o Uniones Témporales que pretendan

participar en el proceso, manifestaran su interés dentro del término previsto en el

cronograrha del proceso luego de surtirse a la apertura del mismo, con el fin de conformar
- una lista de posibles oferentes. ’

Dicha manifestacién se har4 a través del portal SECOP Il. La no manifestacién de interés
en participar, por parte del (s) interesado (s) dentro del término establecido a través del
SECOP I, acarreara la no recepcién de la oferta por parte de la entidad de la misma
plataforma, toda vez que la misma es requisito habilitante para la presentacion de las
ofertas, tal como lo sefiala el numeral 1 de| articulo 2.2.1.2.1.2.20 de! Decreto 1082 de
2015. |

Para el caso de oferentes que deseen presentarse en unién temporal o consorcio, debera
hacer siguiendo para tal fin deben seguir los lineamientos establecidos por Colombia
Compra ‘ - Eficiente
https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce_documentos/20170404 ma
nifestar interes proveedor.pdf Si el proceso se encuentra limitado a Mipyme, la Entidad
Estatal, verificara que los interesados que hayan realizado la manifestacion de interés
cumplan con dicha calidad, una vez verificada esta condicion, si se recibe mas de diez (10)
manifestaciones de interés, se dara aplicacion a lo contemplado en el Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, )

2.1.1. Audiencia de Sorteo

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015, es
‘facultativo para la entidad determinar si se realizara sorteo, o continuara con el proceso
atendiendo a totalidad de ofertas presentas. En caso de optar por el sorteo, Se realizara
mediante plataforma Google meet y se aplicaran las siguientes reglas: |

v Participaran en el sorteoUNICAMENTE quienes hayan manifestado interés de participar
en el proceso, a través de la Plataforma SECOP H, hasta la fecha y hora prevista en el
“Cronograma del Proceso”. ' : '

v El sorteo se realizara al dia habil siguiente a la fecha prevista para manifestar interés en
la fecha y hora previstas en el cronograma del proceso.

v El sorteo se realizara mediante balotas, asi: Se numeran (10) balotas y se depositaran en
una bolsa, asi como otras sin numerar. Se dara inicio al sorteo de acuerdo con el orden de
manifestacién de interés en plataforma SECOP II. : _
v El Jefe de la Oficina Asesora de Contratacion extraera una a una de las balotas a nombre
de los oferentes que manifestaron interés, se-repetira este procedimiento hasta quedar un
numero de 10 participantes.

v Se publicara el listado en ia plataforma SECOP Il y-con ellos se continuara el proceso.
Nota: Con base a lo anterior, la entidad notificara a través de la plataforma Secop |I, Ia
decision tomada, si se opta por sorteo se enviara link.

L}
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2.2.Elaboracion y Presentacion de la Oferta ' - C s

El Proponente debe elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en este Pliego de
Condiciones y anexar toda la documentacion exigida a través de la plataforma Secop |l

2.3.Validez de la Propuesta

El proponente debera indicar en la carta de presentacion el término dentro del cual
Corporinoquia puede considerar como vélida su propuesta, dicho término empezara a
contarse desde la fecha del cierre del proceso y no podré ser inferior a la vigericia de la
-garantia de seriedad de la propuesta. .

2.4.Propuestas Parciales

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una
"parte del objeto o del alcance del contrato. ' . .

2.5.Reserva de la Informacién de las Propuestas
N

El articulo 74 de la Constitucion Politica dispone que “foda persona tiene derecho a acceder’
a los documentos piblicos, salvo los casos que establece la fey”. De conformidad con la’
preceptiva constitucional, los numerales 2 y 3 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, disponen
que todas las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y
controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas, y para ello
pueden examinar los expedientes. )

Por lo tanto, en caso de que el Proponente considere que algin documento de su propuesta
goza de reserva legal, debera manifestarlo por escrito y soportario conforme a las normas
que le brindan tal caracter.

2.6. Titulos Obtenidos en el Exterior

El proponente que posea titulos en el exterior o que ofrezca personal con titulos académicos
otorgados en el exterior, debera acreditar la convalidacién y homologacion de estos titulos
ante el Ministerio de educacion- Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente
anticipacion los tramites requeridos. -

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en e
exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesion en Colombia. .

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003, en tratandose de personal
profesional titulado y domiciliado en el exterior, debera acreditar la autorizacién expedida por
el Consejo Profesional Nacional de Ingenieros y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio
temporal de la profesién en Colombia. En su defecto, debera acreditar la solicitud de permiso
radicada ante el mismo organismo con el lleno de los requisitos exigidos. Para estos efectos,
el proponente debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites correspondientes.

Y

2.7.Consularizacion.
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De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cddigo de Comercio, “los documentos -
~ oforgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en ef
" respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el consul cofombiano o,

a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecitlo en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes” ’

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que
“al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar gue
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo
85)". Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
Legalizaciones Transversal 17 numero 98-55 Bogota D.C.) para. la correspondiente
legalizacién de la firma del consul y demas tramites pertinentes. :

2.8.Apostille, _ .

Cuando se trate de documentos de haturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no. se requerird del tramite de
consularizacion sefialado ‘en este numeral, siempre que provengan de uno de los paises ’
signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de noviembre de 1961, sobre abolicion del
requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada key
455 de 1998. En este caso sélo serd exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

3

Si la apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompanada
de una traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad
con las normas vigentes. .

2.9. Modificacién y retiro de las propuestas.

Cuando el Proponente quiera adicionar documentos a su oferta o retirarla, sélo podra hacerlo

antes de! cierre del Proceso, .en las condiciones que estan descritas en los instructivos de

. Colombia compra eficiente para el manejo de plataforma Secop |1, a partir de la fecha y hora

* de cierre del proceso, los proponentes no podran retirar, adicionar-o modificar sus

propuestas. ' ' ' '
2.10. Oferta econémica

3

El ofrecimiento econémico debe presentarse de acuerdo con las siguientes reglas:

-+ Moneda: el ofrecimiento econdémico debera realizarse en pesos colombianos.

* Los valores propuestos iniciaimente deberan contemplar todos los costos directos e
indirectos en los cuales incurra el proponente para la correcta ejecucién del objeto a
contratar. . '

* La no presentacién de la oferta econémica dara lugar al rechazo de plano de la propuesta.
Este documento debe ser presentado.en el Anexo dispuesto en el presente pliego de
condiciones. , ' ,

* Los precios contenidos en la oferta presentada no estan sujetos a reajuste alguno, por tal
razén, el proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos
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los posibles mcrementos Seran de exclusiva responsabilidad del proponente: Ios errores u
omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo
asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

- Se debe diligenciar e incluir en la propuesta el Anexo previsto para ello.

En igual sentido, cuando el valor total de la propuesta sea superior al 100% del Presupuesto
Oficial la propuesta sera rechazada.

Cuando en el Formato establecido, el Proponente omita la oferta de uno 0 mas items, se
‘evaluara la Propuesta como rechazada. -

» La Entidad considera adelantar el presente proceso mediante bolsa de recurso a monto
agotable, teniendo en cuenta que se imposibilita prever el numero de los servicios de
mensajeria expresa, transporte de.mercancias y demas servicios postales, teniendo en .
cuenta que las cantidades a ejecutar dependeran de la necesidad de servicios requeridos

por dia por la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia; No obstante, en
consideracion a lo anterior, el valor del presupuesto oficial sera la suma de Ciento Veinte
Millones de Pesos M/Cte ($120.000.000,00) los cuales se pagaran con cargo al presupuesto

de la vigencia fiscal 2026 y se determina que se realizara mediante bolsa de recurso a monto
agotable. :

« Los items y valores unitarios definidos en el presupuesto oficial, son indicativos y su uso
dependera de las necesidades que la entidad demande durante su ejecucion.

« Para la presentacion de la oferta el proponente debe tener en cuenta que no podra superar
los precios unitarios por item, en todo caso no podra superar el presupuesto oficial unitario
aqui establecido. .

 El proponente debera tener en cuenta QUe, debido a que el presupuesto oficial para e!
presente proceso se establecid mediante bolsa de recursos, se adjudicara el contrato al
proponente que en su propuesta econémica oferte el menor valor de la sumatoria de todos
los items. .

« En virtud dél valor ofertado por los proponentes en su oferta econémica, sera el valor que
se tomara para hallar la formula al cual se le asignara el puntaje correspondiente. En
consecuencia, la entidad establecid el margen.de referencia de Dos Millones Doscientos
Cuarenta y Un Mil Seiscientos Ochenta Pesos ($2.241.680) Moneda Legal para Colombia.
Valor que arroja la sumatoria total de los items que componen el presupuesto oficial, siendo
este el valor que se cotejara con el de los ofertados por los proponentes, para efectos de
otorgar el puntaje por el factor econdémico.

Bolsa de recurso a monto agotable: Dicha figura comesponde a un contrato de suministro
de bienes o servicios, donde_se pacta el pago de la contraprestacion a precios unitarios,
conforme a unos valores asignados a los bienes o servicios ofrecidos, que son objeto def
suministro o servicio y que se entregan a la_entidad, por demanda,_durante el plazo de
ejecucion del conirato,_ sin exceder el valor unitarios o presupuesto oficial enmarcado como
bolsa asignado por la entidad contratante para el efecto.

£ .
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2.11. Cierre del Proceso y Apertura de las Ofertas \

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que sé encuentren en la plataforma del-
SECOP Il a.la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este
momento el SECOP |l no permitird el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefalado en el cronograma '

‘ Una vez vencido el término para presentar ofertas la entidad estatal debe realizar su- .
apertura y publicar la lista de oferentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones.

No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios’
distintos al SECOP li 0 que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y
Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo; cuando haya una indisponibilidad del SECOP |, la cual ha sido confirmada

por Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, |a entidad estatal

puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para

actuar ante una indisponibilidad del SECOP IF o en el documento que Colombia Compra :
Eficiente determine para ello.

2.12. Evaluacion y verificacion de los requisitos habllntantes de las propuestas

El Comité Asesor y Evaluador designado por la Corporacién, en pnmera instancia
preparara el informe de evaluacion de manera objetiva, verificara los requisitos habilitantes
de las propuestas dentro del plazo establecido en el cronograma de!l presente proceso,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes, de conformidad con lo
dispuésto en el Numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y en el
"término fijado en los pliegos de condiciones, se publicara el respectivo informe de
habilitacién de los oferentes junto con sus respectivas ofertas a través de la plataforma-del
SECORP Il

En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en el informe de
habilitacién, no subsanen los requisitos o documentos no aportados inicialmente ¢ no
efectien en debida forma las aclaraciones requeridas en el término previsto, séran
inhabilitados de manera definitiva para continuar en el proceso de seleccién.

Vencido el término anterior, la Entidad publicara en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica - SECOP Il www.colombiacompra.gov.co el Informe Definitivo de
Verificacion de los requisitos habilitantes, en el cual se indicaran los proponentes
considerados como inhabilitados de manera definitiva y los que resulten habilitados para
participar en ia Convocatoria Publica.

De este informe definitivo se dara traslado a los proponentes para que puedan
consultarle y presenten las observaciones que estimen pertinentes en relacién con el
mismo, sin que puedan completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.
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El pilazo para la evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando-la Entidad
lo considere conveniente. La Entidad podra solicitar hasta antes de la realizacion de la

. Audiencia de Adjudicacion, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es
del caso, que se alleguen los documentos hecesarios para tal fin, sin que por ello puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas:.

2.13. Admisibilidad y Rechazo de las Propuestas.

Una Propuesta sera habil cuando haya SIdO presentada oporlunamente y se halle ajustada
al Pliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la Propuesta
que cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos. - ‘

La Entidad, rechazara las Propuestas, en los siguientes casos: '

A. Queel proponente o0 alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en
causal de inhabilidad, mcompatlbmdad o prohibicion prevnstas en la legislacién para

. contratar.

B. Cuando en el mismo proceso de contratamon se presentan oferentes en la situacion
descrita por-los literales (g) y (h} del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1893, -
la entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo’

€. Cuando una misma persona juridica, o integrante de un proponente plural presente

o0 haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

D. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado

. en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.
E. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de ia Ley 1116 de
* 2008. '
F. Queel proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir
-un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en el presente pliego.

G. Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el
proponente, por primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe voiver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de |

" contratacion. : '

H. Que el proponente no acredite la presentacién de la informacion para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de
abril de cada afio, o en la fecha que establezca la ley o e! reglamento, si fuera una
distinta.

. Que el proponente aporte informacion mexacta sobre la cual pueda existir una
posible falsedad.

J. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés prevnsto en una
norma de rango constitucional o legal.

K. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

L. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

M. Que el valor total de la oferta o ¢l obtenido de Ia correccion aritmética exceda el
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion.

&
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N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, .
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el anexo de
oferta econdmica, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

0. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.

P. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con
respecto al valor establecidc para cada item del presupuesto oficial.

Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion de! contrato.

R. No presentar el anexo de oferta econémica.

S. Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

.T.. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar
en el proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta.

U. Cuando se determine que el valor total de |a oférta es artificialmente bajo.

V. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido.

establecida en el pliego de condiciones.
w. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.
X. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo
hace uno de los miembros; como proponente singular. ’
Y. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no
acredita la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en
" firme al momento de su presentacion y no subsana su entrega.
Z. Las demas previstas enla ley. .

%

4

2.14. Adjudicacion del Contrato
2.14.1. Procedimiento para la adjudicacion del contrato.

Se adjudicara el proceso de seleccion al proponente que, habiendo presentado una
propuesta habil, obtenga el primer orden de elegibilidad. La adjudicacion del presente
proceso se efectuara de forma total,’la Entidad; hara la adjudicacién, dentro del término
fiiado en el “Cronograma del Proceso”.

La adjudicacion del presente proceso se efectuara mediante acto administrativo y sera
notificado de conformidad con la normatividad vigente. El acto de adjudicacion es ,
irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adJudlcatano y contra él no procede
recurso alguno, no obstante a lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la
adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra
ser revocado, caso en el cual la entidad podra aplicar o previsto en el inciso flnal del
numeral 12 del articulo 30 de la ley 80 de 1993.

En caso de que se adjudigue el contrato con base en una propuesta que presente
precios que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados
durante el proceso de seleccion, el contratista debera asumir todos los riesgos que se
deriven de tal hecho ya que la Entidad, no aceptara reclamo alguno con relacion a ellos.

2.15. Declaratoria de desierta.

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
la declaratoria de desierta de la contratacion unicamente procedera por motivos o
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causas que impidan la seleccion objetiva y se declarara en acto administrativo en el que
se sefialara en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.
Es entendido que la Entidad no séra responsable por los gastos en que hayan incurrido
los oferentes con ocasion de la presentacion de la Propuesta.

Contra el acto administrativo que declare desierta el presente proceso procede recursc
de reposicién de acuerdo a lo establecido en el articulo 77 de la ley 80 de 1993.

2.16. Firmay perfeccionamiento del cogitrato.

I3

Notificada la resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente
favorecido o su representante legal deberan suscribir el mismo, dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a la solicitud que para tal efecto haga la Corporacion.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor de .
la Entidad, en’calidad de sancién, el valor del depésitc o garantia constituidos para
responder por la seriedad de la Propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de per;uucnos causados y no cubiertos por el valor del
depodsito o garantla

En este evento, la Entidad, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado
en segundo lugar, siempre y cuando su Propuesta sea igualmente favorable para la
entidad. El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes y con la expedicion
‘del respectivo registro presupuestal por la Subdireccion Administrativa y financiera de
- ta Entidad. Para su ejecucion se requiere de la aprobacién, por parte de la Entidad, de
la garantia Unica de cumplimiento y.del seguro de responsabilidad Extracontractual
constituidos por el contratista. La constitucion de la garantia y del seguro, deberéa
efectuarla el contratista dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la entrega del
correspondiente instructivo por parte de la Entidad. - ’

CAPITULO IHl
JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

. 3. ‘De la Modalidad de Seleccion

La,presente‘seleccién del contratista estd sometida a los principids de transparencia,
economia, responsabilidad, debido proceso, seleccion objetiva e igualdad de derechos y
oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que las condiciones plasmadas en los estudios previos junto con el anexo
que lo desarrolla elaborado por el 4rea donde surge la necesidad y vertidos asi en el pliego
de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones.
de las partes y,elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen
la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes durante la
convocatoria y el oferente favorecido durante el mismo Iapso y mas alla, durante la vigencia
del contrato.
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En cuanto a la normativa vigente aplicable at objeto para el proceso de contratacién que |
regula esta actividad se'tiene que el servicio a desarrollar se determina de conformidad a

_lo preceptuado en el articulo 2° de la Ley 1150 del 16 de Julio de 2007, siendo, por tanto,
el procedimiento de'selecciéon que compete a la presente convocatoria publica, la modalidad
de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. -

Asi las cosas, atendiendo al objeto de la convocatoria publica se invoca como causal de
contratacion la consagrada en el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, por cuanto
permite la escogernicia del contratista a traves de una SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA y se procede de conformidad con lo dispuesto en el arti'pulo 2 numeral 2 literal b)
de la Ley 1150 de 2007 concordante con el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de
2015, los cuales constituyen el procedimiento aplicable a los procesos de contratacién
realizédos por seleccién abreviada menor cuantia. :

El régimen juridico aplicable al presente proceso de- seleccién de seleccion abreviada
menor cuantia, sera el relacionado a continuacion:

+ Capitulo 2, Secclon 1, Subseccion 2 del Articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de
2015, Proced:m:ento de seleccién abreviada de menor cuantia.

Ademas de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia: -

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la.fecha de apertura |
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a
. través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar
el proceso o hacer un sorteo para seleccionar méaximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La entidad estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara. '

3 Si héy lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el
dia habil siguiente a la fecha en Ia cual la entidad estatal informe a los mteresados el
resultado del sorteo

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles.

CAPITULO IV )
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

4. Criterios De Seleccion

Participacion: De acuerdo con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
Decreto Unico Compilatorio 1082 de 2015, podrén participar en el presente proceso de
Contratacién de Menor Cuantia, todas las personas naturales, juridicas, en forma individuat
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o0 conjunta {consorcio o unién temporal) y demas figuras previstas en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993 modificado por el articulo 1 de la Ley 2160 de 2021 y adicionado por la‘Ley
2294 de 2023, siempre que dentro de su actividad comercial u objeto se halle comprendido
el del objeto del presente proceso de contratacion, debidamente habilitadas por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para la prestacion del servicio
postal de mensajeria expresa y acreditar que se encuentra_inscrito en el registro de
operadores postales conforme a lo estipulado en la resolucién 916 de 2010 y ademas
+  cumpla con todos los requisitos habilitantes requeridos.

Requisitos habilitantes: Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150
de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, |a entidad tierie la obligacién
legal de verificar unas condiciones minimas de:

- Capacidad juridica . .
- Capacidad tecnica {experiencia)
- Capacidad financiera y organizacional -

Los requisitos a.verificar en cada uno de estos seran los que tienen fundamento normativo °
y corresponde a lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. Los cuales se
desarrollaran en el item correspondiente de este pliego de condiciones.

Factores de Ponderacion de las propuestas: La ponderacion de las ofertas se realizara
sobre:

VALOR DE LA PROPUESTA: Se fundamenta en |la exigencia legal segun la cual, en la
formula adoptada debe combinarse factores de calidad y precio."En este punto se dara
aplicacién a los métodos sugeridos por Colombia Compra Eficiente, escogiendo entre ellos
de manera aleatoria de conformidad con los parametros dictados por la éntidad rectora del
sistema de compras publicas en Colombia. -

CALIFICACION DE CALIDAD: Las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden '
-adicionales a los requerimientos.minimos exigidos al proponente. ' '

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: En los términos autorizados por ia ley y
establecidos en el pliego de condiciones, la entidad dara puntaje a los oferentes que oferten
bienes y servicios nacionales, y demas requisitos que se detalla a continuacién.

INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: En cumplimiento
del decreto 1860 de 2021 y con el &animo de incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres, se otorgaran puntos para los oferentes que acrediten alguna de las condiciones
contempladas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del mencicnado decreto.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: La Entidad otorgara un puntaje al Pfoponente
_que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
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2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya. o

4.1.REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

4.1.1. Capacidad Juridica .

4

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las formas ya
sefaladas, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos para habilitacién.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el Glitimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente
e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen |nhab|||dad para contratar con
el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de
la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
.articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 ~ Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana—, en cuanto al Registro de Deudores Morosos, este sera verificado a través del
codigo QR que registra el certificado aportado por el oferente.

4.1.2. Carta de presentacion de la propuesta

De acuerdo con el modelo suministrado por la Corporacion, los proponentes deberan
adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar firmada por el

. proponente, el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio, Unién Temporal o cualquier
tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos
requeridos en-el Anexo suministrado en el pliego, o suscrito por el apoderado, quien debera
anexar el respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del’
proceso en curso, segun el caso. Se debera diligenciar el Anexo. El representante legal
debe” encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato
resultante. | o . '

En la carta de presentacién el oferente debera indicar de la informacion suministrada en su
oferta, cual es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

z
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El Proponente debe diligenciar los anexos y formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacion solicitada. :

. Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de .
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el '
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y normas
concordantes, lo cual deberd ser declarado por el proponente bajo la gravedad de
juramento en la carta de presentacién de la oferta.

~

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este
ultimo caso, la facultad de representacién debe comprender las de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjud:catarlo) y liquidarlo. Si la presentacién de la

. propuesta implica la transgrésién del deber estableudo en el numeral 7° del articulo 23 de
la ley 222 de 1995, el proponente individual o el mtegrante de la propuesta conjunta deber3,
ademas, allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas,
segun corresponda. '

b) En caso de ser consorcio o unidn temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio o unidn temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del
mismo. Tal facultad de representacién debe comprender la de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo. . t

4.1.3. Certificado de existencia y representacion legal -

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal
con fecha de expedicidon no mayor a un (1) mes, anterior a la fecha de cierre del proceso,
donde acredite que:

Su duracién serd mayor o igual a la del plazo del contrato y-un (1) afio mas, contados a
partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion de conformidad con lo
. establecido en el articulo 6 de la ley 80 de 1993.

El objeto social de la empresa debera contener las actividades principales objeto de la
presente Convocatoria Publlca

La cantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la persona juridica, con
excepcion de las sociedades andnimas abiertas inscritas en el Registro Nacional de Valores
y Emisores. Cuando el proponente esté conformado por personas juridicas bajo la
modalidad S.A.S, debera allegar prueba idénea a partir de la cual se pueda establecer la
~cantidad e identidad de los socios. Lo anterior con el fin de verificar si la persona juridica se
encuentra incursa en el régimen de inhabilidades en los términos establecidos en el literal j
.del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de [a Ley 1150 de 2007,
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modificado por el articulo 1 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 2 de la Ley
2014 de 2019 y el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015. : '

P

En caso de consorcio 6 unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este
certificado, cumpliendo con los requisitos establecidos anteriormente.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion
debera ser dentro de los treinta {30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
jundlcamente y sus facultades.

Si el representante legal tuviere limitaciones para presentar la- Propuesta, suscribir el -
Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacién, se debera presentar
en la Propuesta copia del acta en la que conste la decisién del drgano social competente
correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la Propuesta, la
celebracién del Contrato y la realizacién de los demas actos requeridos para la contratacién.”

' Si una parte de la informacién solicitada no se.encuentra incorporada en el certificado
mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen, la informacion debera presentarse en documento
indepehdiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad
competente. Estos documentos se entenderan otorgados bajo la gravedad del juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse
la capacidad lega! de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del '
‘original del certificado de existencia y representacnon legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la
sucursal, cuya fecha de expedicién debera ser dentro del Mes anterior a la fecha de
presentacion de Propuésta. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones
para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualguier otro acto requerido
‘para la contratacion, se debera presentar en |la Propuesta copia del acta en la que conste
la decision del érgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que
autorice la presentacién de la Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacion de los
demas actos requeridos para la contratacion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre
' de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
' sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
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* obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autonzacuon 0 documento
correspondiente del organo directo que lo faculta. :

‘ 4.1.4. Acta del 6rgano social competente

De conformidad con el certificado de existencia y rep}esentacién legal, cuando el

. proponente sea persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en razén de |
la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en este proceso, debera
presentar el acta del 6rgano social competente, en la cual se le otorga. facultades para
comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y celebrar el
correspondiente contrato. ‘ ' : .

-

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los
mismos, deberd comprobar su -existencia y representacién, asi como su facultad para
comprometer la empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta
del érgano Social Competente si se requiere.

4.1.5.” Documento de constitucion del consorcio o unién temporal

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en
este Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la ofertay en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo, expreso y
escrito de la entidad.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
|nformaC|on sobre el consorcio o unién temporal: '

a. Designacidén delas personas naturales o Jundlcas que conforma eI CONSOrcio o union
- temporal, con sus respectlvos documentos de identidad.
b. Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del
" representante legal, asi como !a manifestacion expresa de estar debidamente
facultado para actuar en nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera
verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en. y
su defecto con el acta del drgano social competente.
c. Debera sefalarse el nombre del consorcio o unién temporal.
d. Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o0 unién
temporal. ) .
e. Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.
f. Domicilio del consorcio 0 unién temporal,
g. y Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su
responsabilidad.
h. Documentos vigentes de inspeccion y wgnlanma expedida por la entidad
competente.

De conformidad con Io dispuesto en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, en
caso que el proponente sea una unién temporal, se indicara a CORPORINOQUIA los
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términos y extension de la participacion en la probuesta y en su ejecucion de cada uno de
sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin ‘consentimiento previo y escrito
de CORPORINOQUIA. :

Como quiera que los, integrantes de los consorcios y uniones temporales deben
permanecer bajo la figura asociativa durante el tiempo que subsistan las obligaciones
contractuales una de las cuales corresponde a la liquidacion del contrato, y que la obligacién
de liquidar de mutuo acuerdo subsiste hasta antes del término de caducidad de la accion
contractual, en el documento de constitucion se dejara constancia del tiempo de vigencia
del acuerdo el cual no podra ser inferior al plazo de ejecuciéh y liquidacién del contrato.

La res‘ponsabilidad de Ibs miembros del consorcio 0 la union temporal se regira por lo
dispuesto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias.

4.1.6. Garéntia de seriedad de la oferta

- El prbbonente debera presentar con su propuesta una garantia de seriedad conforme al
articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

a. Asegurado/Beneficiarioc CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA NIT. 832.000 283-6

b. Valor: no inferior al QUINCE POR CIENTO (15%) del valor del PRESUPUESTO
OFICIAL.

c. Vigencia: NOVENTA (90) DIAS contados a partir de la fecha y hora fijadas para el
cierre de la presente CONVOCATORIA PUBLICA.

d. Tomador/Afianzado: si el proponte es una persona juridica, la garantla debera
tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio
0 unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre de sus integrantes, y noa’
nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unidn temporal. .

e. En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, en la
garantia de seriedad debera estipularse el nombre o razén social de los
integrantes, numero de identificacién, y porcentajes de participacion.

En atencién a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causai de rechazo de la misma.

' 4.1.6.1. Criterios diferenciales para (Mipyme, emprendimientos y empresas de
_mujeres) en el Sistema de Compras Publicas — articulos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.18
Del Decreto 1860 De 2021. )

Los proponentes que cumplan con Ia calldad de Mipyme, emprendimientos y empresas de
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minimo al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.18 del Decreto
1860 de 2021, los cuales deberan cumplir con todos los requisitos exigidos en el numeral 5
garantia de seriedad de la oferta.

El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la
categoria de MIPYMES, debera acreditar dicha calidad de’conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015, o las normas que los mddiﬁquen, sustituyan o complementen.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tiene una participacién igual
" o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal..

La calidad de empresas y emprendimientos de mujeres, deberan acreditarse conforme a .
las condiciones contenidas en el Articulo 2:2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015
adicionado por el Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
que adiciono los articulos 2.2.1 24214, 2.2.1.2.4.2.15 2.2.1.2.4.2.16 22124217 y

Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. .

4.1.7. Habilitacion.

I's
Conforme al titulo 1, articulo 4° de la Ley 1369 de 20089, el oferente debe acreditar que esta
habilitado por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para la
farestacién del servicio postal de mensajeria expresa y acreditar que se encuentra inscrito
en el registro de operadores postales conforme a lo estipulado en |a resolucion 916 de 2010.

En el caso que el proponente sea consorcio 0 unién temporal cada uno de los miembros
+ del mismo debera aportar la habilitacion que aqui se trata, con los requisitos antes
mencionados.

El no contar con dicha habilitacién y/o la no presentacion de la misma sera causal de
rechazo de la propuesta.

4.1.8. Pago de aportes al sistema general de seguridad social y paraﬁscalés

Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales y de los aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, mediante
certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el representante legal durante un lapso equivalénte al que
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exua el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del
contrato.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion. Segun los términos del articulo 50
de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002. .

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan empleados, deberan
allegar las - certificaciones anteriormente mencionadas correspondientes a " dichos
. integrantes. N :

4.1.9. Certificado de antecedentes dnscnplmarlos, fiscales, |ud|c1ales RNMC vy
REDAM.

El certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales expedido por la
Procuraduria General De La Nacion, la Contraloria General de la Republica y la Policia

" Nacional respectivamente, sera consultado por el evaluador juridico de conformidad con la
normatividad vigente, a efectos de verificar si los oferentes se encuentran incursos en
alguna de las causales de inhabilidad que establece la ley.

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la éntidad consultara en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente

‘ persona natural o representante legal de la persona juridica, asi como de cada uno de los ’
integrantes de! proponente asociativo para verificar que no tengan multas pendientes ‘con
morosidad superior a los seis (6) meses.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022, los -
proponentes singulares (persona natural o juridica), y los proponentes plurales (consorcios,
uniones temporales) segun corresponda, deberan presentar la certificacion de consulta en

la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM del Ministerio-de Tecnologias

de la informacion y fas comunicaciones-MINTIC, en la cual conste que no se encuentran .-
inscritos (reportados} en el registro de deudores alimentarios morosos.

X,

4.1.10. Anexo 2 “Multas y sanciones”

La entidad. verificara en el RUP el estado de multas y sanciones impuestas al oferente con
el fin de verificar si este se encuentra incurso en alguna de las inhabilidades contempladas
en la ley. . , .

Los proponentes deben diligenciar el anexo respectivo en caso de consorcios y uniones -
temporales cada uno de sus miembros deberan diligenciar el mencionado anexo.

- 4.1.11. Registro unico de proponentes ,

La inscripcién del proponente debe estar vigente y en firme, el Certificado de Inscripcion,
Clasificacién y Callificacién en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
debera haber sido expedido dentro del mes anterior a la fecha de cierre del proceso.

'

i . SEDE PRINCIPAL YOPAL @ Carrera 23 No, 18-31 L PBX {(608) 635 85 88 - 310 818 6137
Nit 832.000.283-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 No15-69 &L PBX {607) 885 20 26 - 310 818 6133
www_‘orporinoquia-gou-co SEDE VICHADA LA PRIMAVERA?Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal & 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca? Calle 3 # 5a 55-66 ¢ 310 226 38 50
o @ ° Motificaciones judiciales: notificaciones-judiciales@Corporinoquia.gov.co
@ Atencion a usuarios: https://corporinoguia.athento.com/accounts/login/



- - - CORPORINOQUIA T2

inscripcion de Personas Extranjeras: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las personas naturales y juridicas, extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. En los demas
.eventos la entidad verificara de forma directa el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

4.1.11.1. Inscripcién de Personas Extranjeras

De conformidad con lo establecido en el articulo 2,2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las
personas naturales y juridicas, extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, que aspiren
a celebrar contratos con las entidades estatales requieren estar inscritos en el Registro Unico
de Proponentes. En los demas eventos la entidad verificara de forma directa el cumplimiento
de los requisitos habilitantes.

~

4.1.12. Anexo No. 3 “Comprc;miso anticofrupcion”

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el anexo que
para el efecto se establezca en el pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales, en caso de consorcios o uniones
temporales cada uno de sus miembros deberan diligenciar el anexo correspondiente.

4.1.13. Anexo No. 4 “Inhabilidades e incompatibilidades”

-

Con el fin de verificar que los oferentes no se encuentran incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad, los interesados deberan presentar diligenciado el Anexo 4,
en caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros debera diligenciar
el mencionado anexo. ) '

»

4.1.14. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblaciéon en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
Constitucional. '

De acuerdo con lo previsto en el articulo’ 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 20‘15
adicionado por el Decreto 1860 de 2021; el oferente debera presentar certifi cado enel que
declare el compromiso del fomento a la poblacion citada.

El cumplimiento de este sera verificado en la ejecucwn del contrato, su no cumplimiento
acarreara la imposicién de multas. -

4.1.15. Documento vigente de Inspeccion y Vigil‘ancia expedido por la entidad
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competente (cuando aplique). . - .

De conformidad con la naturaleza juridica de la persona juridica, diferentes a tipos

societarios, deberan presentar documento vigente de Inspeccion y Vigilancia expedido por

la entidad competente (cuando aplique).

Nota: si el proponente esta constituido como entidad sin animo de lucro, debe aportar con

su propuesta documento vigente de Inspeccion y Vigilancia que lo habilita, demostrando

con ella que se encuentra inscrito y active como una ESAL, documento que se debe
encontrar vigente a la fecha del cierre. En caso de consorcios o uniones temporaies cada
uno de sus miembros debera aportar el certificado (cuando aplique).

4.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

4.21 PERFIL DEL PROPONENTE: Podran participar aquellas Personas Naturales,
Juridicas, Consorcios o Uniones Temporales y demas fighras que prevé el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993 modificado por la Ley 2160 de 2021 y adicionado por |a Ley 2294 de 2023,
cuya actividad comercial u objeto se halle comprendido el del objeto del bresente proceso
de contratacién, debidamente habilitadas por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién
y las Comunlcacmnes para la prestacién del servicio postal de mensajeria expresa y
acreditar que se encuentra inscrito en el registro de operadores postales conforme a lo
estlpulado en la resolucién 916 de 2010 y ademas cumpla con todos los requisitos
habilitantes requeridos, que se encuentren en capacidad de celebrar Contratos, segun las
disposiciones vigentes, para acreditar lo anterior debera anexar certificado de existencia y
representacion para personas juridicas o registro mercantil para personas naturales, con
fecha no superior a Treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la
presente SELECCION ABREVIADA ademas del titulo de habilitacion sefialado." -

Para los entes asociativos {(personas juridicas), sin excepcion, su objeto social debera
permitirles la ejecucion de las actividades involucradas en el objeto, conforme al articulo
110 numeral 4 del Codigo de Comercio, sus actividades comerciales sean relacionadas
_con los servicios postales de mensajeria expresa.

El Proponente debera acredltar que esté debidamente mscnto y calificado en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado
en el decreto 1082 de 2015, todo lo cual lo acreditara con el certificado expedido por
la Camara de Comercio EN FIRME, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de la respectiva convocatoria.

4.22 Experiencia Especifica - ANEXO No. 5

Se verificard maximo UN (1) contrato por proponente, el cual debera estar debldamente
registrado en el Registro -Unico de Proponentes, cuyo objeto haya sido o consistido en
“PRESTACION DE SERVICIO DE MENSAJERIA O CORRESPONDENCIA A NIVEL
URBANO, RURAL, REGIONAL Y N_ACIONAL”, que contenga el siguiente codigo UNSPSC

fis:

=,

P
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'78102200, (no se aceptaran subcontratos o figuras similares), ejecutado y liquidado. El
valor reportado en SMMLYV debera ser mayor o igual a UNA (1) VEZ el Presupuesto Oficial
expresado en SMMLYV de la presente vigencia. ‘ .

-~

Por tanto, no se deben relacionar en el Anexo establecido para tal fin en el pliego de
condiciones, mas de un (1) contrato por proponente. En caso de relacionarse mas de un (1)
contrato, CORPORINOQUIA, para salvaguardia de los principios-de transparencia, lealtad
e igualdad, verificaran sélo el (1) primero en el orden en que aparezcan relacionados en el
formulario.

Un Consorcio 0 una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se
presenta en Consorcio 0 Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su
experiencia conjuntamente en un mismo anexo. Para el caso de Consorcios y Uniones
Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus mtegrantes sin tener en
*considéracion su porcentaje de partlc:lpamén

Cuando el proponénte no presente el anexo el CORPORINOQUIA sefialara un término para
fa presentacion de dicho formulario, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el
anexo debera contener la informacién acorde con los soportes de los contratos aportados
como éxperiencia con la propuesta, sin que haya lugar a adicionar nuevos contratos o
informacion diferente a la que pueda comprobarse con la documentacion aportada. Los
errores aritméticos y de trascripcién en la informacion de los contratos relacionados seran
corregidos por parte de la entidad siempre y cuando esta cuente con la documentacién
necesaria para tal efecto, el valor corregldo sera el utilizado para la calificacién de este
factor. :

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacion suministrada en el anexo
con sus respectivos soportes y el Registro Unico de Proponentes.

Criterios de acreditacion y valoracion de experiencia.

Se debera aportar copia del contrato y copia del acta de liquidacion del contrato, o en
reemplazo de la referida acta, certificacion emitida por la entidad contratante en‘la cual se
pueda verificar toda la informacion solicitada en el presente numeral del pliego de
condiciones. ' )

Para efectos de acreditacién de la experiencia entre particulares, el Proponente debera
- aportar los siguientes documentos que se describen a continuacion:

. a. Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita
la experiencia, segun corresponda con la copia de |a tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedente
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los .
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.
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constancia bancaria de pago o egresos. (Cuando aplique)
factura o documento equivalente
"Contrato o certificado de la entidad privada
Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del
contrato (cuando aplique)

ooy

El valor del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion, debera ajustarse, bien

, Sea por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea
igual o superior a cinco se aproximard por exceso al numero entero siguiente de la
centésima del valor y'cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por
defecto al numero entero anterior de la centésima del valor.

En el evento que el proponente para la experiencia solicitada en el presente proceso de
contratacién, acredite experiencia en la cual se evidencien actividades diferentes al objeto
exigido en’la experiencia, el comité evaluador Unicamente tendra en cuenta aquella que
cumpla realmente con la experiencia requerida, discriminando su valor, descontando de
esta las actividades diferentes ylo que no se enmarcan en la experiencia solicitada, para
efectos de calcular el valor total acreditando como experiencia del oferente.

Los documentos con los que se preterida acreditar la experiencia deberan contener el
alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar
-actividades que pretendan ser acreditadas para efectos de valudamon de la experiencia, en
el presente proceso de contratacion. :

CORPORINOQUIA_se reserva el derecho de verificar la informacion .suministrada.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta
cumple con todos los requerimientos expuestos en los anteriores numerales.

4.2.3. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

1. Certificacion Tiempos de Entrega.

El oferente debera presentar ceftificacion donde manifieste que el servicio de mensajeria
sera prestado en las condiciones normales con unos tiempos de entrega no superiores a
veinticuatro (24) horas en servicio urbano, cuarenta y ocho (48) horas en servicio nacional
a cualquier lugar del pais y que cuenta con el servicio de entrega hoy mismo o entrega
inmediata, en el area urbana SEDE YOPAL CASANARE. - SUBSEDE PRIMAVERA
VICHADA. - SUBSEDE ARAUCA — ARAUCA. - UNIDAD AMBIENTAL DE CAQUEZA.

Para el caso de consorcio 0 unidon temporal, cada uno de los mtegrantes debera cumplir
con este requisito.

2. Sistema Informatico de Rastreo de Envios.

‘

El oferente debera presentar certificacién que cuenta con un sistema informatico de rastreo

con el cual pueda hacerse seguimiento y control permanente a los envios; g' ermitiendo que,
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' unavez entregada la documentacién remitida por la entidad, esta pueda ser verificada en :
' el portal electrénico, el mismo dia de la entrega. '

Si la propuesta es. presentada ‘por un consorcic o unién temporal, cada uno de sus .
miembros debera presentar de manera independiente la anterior certificacion.

3. Salvedad de Responsabilidad en Obligaciones Laborales.

El proponente debera declarar mediante escrito que la Corporacioén Autonoma Regional de
la Orinoquia no es responsable solidario ante las obligaciones labores del contratista con el
personal que designe para prestar el servicio ante |a entidad.

4, Oﬁcina Principal o Sucursal (sede administrativa y de operaciones logisticas).

El oferente debe contar con oficina principal o sucursal en el Mumcnplo de Yopal,
Departamento de Casanare, esto en relacion a poder ‘contar con un lugar cercano a las
instalaciones de la sede principal de CORPORINOQUIA, donde operara una oficina con
capacidad administrativa, técnica y organizacional que garantice la correcta ejecucion del
contrato, y que le permita a la Corporaci6n, adelantar junto con el futuro contratista, todas

! actividades dé coordinacidon y demas acciones necesarias para el desarrollo y cumplimiento
del contrato.

Lo anterior en razén a g;arantizar y facilitar la prestacion del servicio y poder favorecer la
efectividad teniendo en cuenta menores tiempos de respuesta para la entrega de guias de
correo fisico, almacenamiento, recepcion y distribucion de ios documentos, sobres y oficios
remitidos por la Entidad lo cual serd coordinado desde el drea encargada ubicada en la
sede principal de la entidad, por la inmediatez del servicio y en caso de requerir cualquier .
llamado o solicitud, esta se realice en el menor tiempo posible por. parte del contratista,
adémas de la generacién de empleo en la regién. El anterior requisito sera verificado en el
certificado de existencia y representacion legal (personas juridicas) 0 matricula mercantil
(personas naturales) de la camara de comercio respectwa expedldo con una fecha no
mayor a 30 dias.

‘En el caso de consorcios o unidén temporal bastard con que uno de sus miembros cumpla
con el anterior requisito, siempre y cuando la representacién de la figura asociativa la ejerza
aquel integrante que cuenta con la oficina principal o sucursal en el Municipio de Yopal. e

Tenlendo en cuenta lo establecido en los articulos 263 y 264 del Codigo de Comercuo en
- ningln caso se aceptaran agencias.

4.3. Documentos Financieros - Factor Habilitador de la Capacidad
v Financiera y Organizacional ) o
De conformidad con el Concepto C — 028 de 2024 expedido por Colombia Compra Eficiente,
en el cual se cita: “Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no
corresponderan a los dltimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripciéon o
renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los
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articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del
articulo 2.2.1.1.1.6.2 ibidem —adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido
por el art. 3 del Decreto 579 de 2021- es inaplicable por sustraccion -de materia. En
consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y
4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en cuenta el mejor ano fiscal que se refleje en
el registro de cada proponente.

. Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de fa emergencia
sanitaria, pues el Decreto 1041 de 2022 ~al prorrogar las medidas de los Decrefos 399 y
579 de 2021- las extendio durante el 2023, vigencia fiscal que finalizé el 31 de diciembre
pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que a partir del 1°
de enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frente a la Camara de Comercio
conforme a las reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacion

. contable del afio inmediatamente anterior —nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2. 1.1.1.5.2 del
‘Decreto 1082 de 2015—. (Negrilla y subrayado fuera de texto).

Para este fin, ‘Corporinoquia evaluara' los indicadores de capacidad financiera y
organizacional con la informacién contable del afio inmediatamente anterior.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la verificacién de
los requisitos de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, para los proponentes
que sean sucursales de sociedad extranjera y que tengan un cierre contable en una fecha
distinta a! 31 de diciembre; se realizara con la informacion financiera actualizada en el
Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penlltimo inciso
del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone: “Las sucursales de
sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y financiera de
su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser
presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos”,
con fecha de corte al cierre contable en la cual fueron emitidos los estados financieros en
el pais de origen, la cual debera estar vigente y en firme hasta la fecha de cierre del proceso
de contratacién.

Si el proponente esta integrado por un Consorcio 0 Unién Temporal, cada uno de sus
integrantes debera allegar el Registro Unico de Proponentes cumpllendo las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones. -

Interésados constituidos en el 2025: Para aquellos casos en que el interesado se haya
constituido en la vigencia 2025 y por esta razén en el RUP no conste |la informacion del afio
2024, la verificacion se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha
de inscripcion.

El objeto de la verificacion de indicadores financieros es validar si los proponentés que
presenten oferta en el marco de un proceso de seleccion cuentan con la capacidad
financiera y organizacional minima para cumplir con el objeto de la contratacion.

De acuerdo con lo sefialado en los articulos 2.2°1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015 y en el manual para elaborar estudios de sector de Colombia Compra Eficiente, los
siguientes indicadores fueron establecidos con base en el andlisis de los indicadores -
financieros de la muestra de empresas del sector detallado en el estudio de sector y/o
costos. .
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| . CORPORINOQUIA 2!

Para la habilitacién financiera y organizacional se requiere que el interesado presente el
Certificado del RUP RENOVADO Y EN FIRME, expedido bajo los fundamentos del Decreto

1082 de 2015

La capacidad financiera y la' capacidad organizacional del proponente sera objeto de
verificacion; de tal manera que el proponente que no cumpla con el requerlmlento de alguno
de los indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta sera calificada
como NO CUMPLE.

Cuando el proponente del presente proceso de seleccion, sea una persona juridica, debera
presentar la informacién financiera requerida en el presente pliego de condiciones. En caso -
de consorcios y uniones temporales, cada uno de sus miembros debera presentar la
informacién aqui solicitada. '

‘E1 estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacion alguna, se efectua con el fin
de medir la fortaleza financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO
CUMPLE. .

Se advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en

el articulo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: )
0 LY

“(...) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran

sancionados con prisién de uno a seis afios, quienes a sabiendas:

1.- Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones

contrarias a la realidad.

2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus

notas (...).”

. ‘ N

La.Entidad, se reserva el derecho de solicitar de manera adicional l6s documentos de
caracter financiero que requiera para realizar la constatacion de la informacion consignada
‘en el RUP, la cual debera ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas
en Colombia. La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera
objeto de verificacion; de tal manera que el proponente que no cumpla con el requerimiento
de algunc de los indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta sera.
calificada como NO CUMPLE.

NOTA 1: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las
personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos
por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no
esta obligado a tener revisor fiscal, serd por su contador, y debera estar acompafiado de
los estados financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera incluir en
los Documentos del Proceso la siguiente informacién relevante para la presentacion de
ofertas por parte de proponentes extranjeros:

» Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben
presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los palses de
origen o en sus estatutos sociales.

« Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal
del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianoes. El
proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos
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CORPORINOQUIA

habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha
en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la
Entidad tendran en cuenta las tasas de cambio certlflcadas por la Superintendencia
Financiera.

NOTA 3: Para las entidades publicas que no cuenten con RUP, su informacién financiera
sera validada con los estados financieros expedidos en el ultimo afio fiscal y sus notas
explicativas.

NOTA 4: Cuando el denominador para el indicador de razén de cobertura de interés sea
cero y cuyo indicador sea certificado en la capacidad financiera del RUP como
“Indeterminado”, el indicador se califica como habil. Asi mismo el indicador de cobertura de
intereses sera valido para la entidad solo si la utilidad operacional es positiva.

4.3.1. Documentos de contenido financiero objeto de verificacion

. Registro unico de proponentes

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidon presentaran el Registro
Unico de Proponentes — RUP, donde conste su inscripcion vigente y en firme hasta el
término de traslado del informe de evaluacién de propuestas del proceso de seleccion.

4.3.2. Calculo de Indicadores

L.a Capacidad Financiera y Organizacional seran valoradas verificando la informacion del
proponente, consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme,
conforme a_los indicadores establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, asi como los establecidos particularmente por la entidad para este
proceso de seleccion, segun lo regulado en el manual de requisitos habilitantes expedido
por Colombia Compra Eficiente. Para que un oferente sea considerado HABIL debera
cumplir los siguientes indicadores financieros:

1. indice de liquidez

[ML= Active Corriente / Pasivo Cormiente | L=1.1
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

2. indice de Endeudamiento

[ME= Pasivo Total / Activo Total ] NE < 0.40

3. Razoén de cobertura de intéreses

FRCI= Utilidad operacional / gastos de RCI24.5
intereses ~_ .

Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

g2
=<
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4

Cuando cualesquiera de los anteriores indicadores sean. certificados en la capacidad
financiera del RUP como “Indeterminados”, el indicador se califica como habil.

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularan conforme lo
establece la alternativa 4 “Ponderacién de los comporientes de los indicadores’, del numeral
5.4 del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacién CCE-EICP-MA-04 emitido por Colombia Compra Eficiente.

Enesta opcmn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente
del indicador proporcmnalmente con su parhmpacnon en la figura, esto es, unién temporal o .
consorcio. La siguiente es la férmula aplicable:

Numeradory * Participacién, + --- + Numerador, * Participacién,
Denominador, * Participacién, + --- + Denominadory, * Participacién,
v, Numerador; * Participacion, :
., Denominador; * Participacién,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total
de empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). Esta opcion
incentiva a que el integrante de! proponente plural con los mejores indicadores tenga una .
mayor participacion en dicho proponente pIuraI

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros objeto de verificacion, la
propuesta sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los requisitos de Capacidad Financiera y Organizacional seran valorados verificando la
informacién financiera del proponente registrados en el RUP y conforme a los indicadores
establecidos en los numeral 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi
como los establecidos particularmente por la entidad para este proceso de seleccidn, segun
lo regulado en el manual de requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra
Eficiente. Para que un oferente sea considerado habil debera cumplir los sngwentes
indicadores financieros: o

Indicador Indice requerido Formula

Rentabilidad del patrimonio RP 2 0.05 Utilidad operacional / patrimonio
Rentabilidad del Activo RA 2 0.03 Utilidad operacional / activo total

@

Cuando cuales quiera de los anteriores indicadores sean certificados en la capacidad
organizacional del RUP como “Indeterminados”, ! indicador se califica como habil.

En caso de uniones temporales ¢ consorcios, los indicadores se calcularan conforme. lo
establece |a alternativa 4 “Ponderacion de los componentes de los indicadores”, del numeral

e
=
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»
’

5.4 del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion CCE-EICP-MA-04 emitido por Colombia Compra Eficiente.

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente
del indicador proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, union temporal o
consorcio. La siguiente es la formula aplicable:

Numerador; * Participacién, + -+ + Numerador, * Participacién
Denominador, * Participacién, + -+ + Denominadory * Participacién_ .
.. Numerador; * Participacion,
. Denominador; » Participacion,

Indicador =

§
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total
de empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). Esta opcion
incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una
mayor participacién en dicho proponente plural.

Cuando el proponente no cumpla ;;on los indicadores de la capacidad organizacional objeto
de verificacion, la propuesta sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

Nota: Es preciso indicar que el Corporinoguia en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015 y
teniendo como herramienta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente. realizé un analisis
del sector con el fin de determinar entre otros factores, los indices que miden la fortaleza
financiera, el rendimiento de las inversiones y la eficiencia del uso de los activos de los )
interesados en participar en el proceso objeto del presente estudio previo.

CAPITULO Vv
CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

CORPORINOQWIA realizara la ponderacion de las propuestas teniendo en cuenta los
elementos de calidad y precio, ademas de la calificacion de apoyo a la industria nacional,
criterios diferenciales para Mipyme y criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres soportados en los puntajes sefalados asi:

ITEM CRITERIO PUNTAJE
1 Calificacién Economica 176
2 Calificacién Calidad . 720
3 Apoyo a la Industria Nacional : 100
4 | Criterios diferenciales para emprendimientos y 2
empresas de mujeres :
5 Criterios diferenciales para Mipyme - 2
PUNTAJE TOTAL 1.000
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- CORPORINOQUIA

5.1. CALIFICACION ECONOMICA: (Max. 176/1.000)

1

Para la presentacion de la propuesta economica el oferente debera diligencia el anexo.

'El propdnente debera presentar todos y cada uno de los items establecidos para el proceso
y no podra modificar, suprimir o alterar a sus unidades, cantidades o descripcion so pena
de evaluar la propuesta como RECHAZADA. -

’

Cuando el valor total corregido de la propuesta, esté por encima del 100% del presupuesto
oficial la propuesta sera calificada como RECHAZADA. . .

El valor de la propuesta se entendera en la modalidad de precios unitarios, en pesos
colombianos, por lo que no se aceptaran precios en otras monedas.

CORPORINQQUIA corregira los errores aritméticos contenidos en los productos y en la
sumatoria. ' ' '

1

Los precios unitarios deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto y
deberan cubrir todos los costos que implique la ejecucién del contrato.

Impuestos y contribuciones: El proponente debera tener en cuenta 'que el contrato objeto
de esta convocatoria esta sujeto al pago de todos los impuestos y contribuciones
nacionales, legalmente a cargo del contratista. En los precios unitarios se entenderén
incluidos dichos impuestos y contnbuc:ones

Cuando el oferente omita la inclusién u oferta de uno o mas items se evaluara la propuesta
como RECHAZADA.

La evaluacién y comparacién econémica de las propuestas, a cargo del comité técnico, se
efectuara sobre el Anexo que se establezca en el pliego de condiciones diligenciado por
cada uno de los proponentes. :

La omision de este anexo generara que la propuesta sea RECHAZADA. ! -
Instrucciones a los Proponentes para Diligenciar el Anexo Propuesta Econémica

El proponente debera ofertar todos y cada uno de los items establecidos en el anexo
“Propuesta Econdmica” y no podra modificar, suprimir o alterar sus unidades y/o
descripciones y/o cantidades so pena de evaluar la propuesta como RECHAZADA.

Si el anexo “Propuesta Economica” no corresponde a la Seleccidon Abreviada Menor
Cuantia a la cual se presenta generara el RECHAZO de la propuesta. '

El proponente debera contemplar e incluir en sus costos todo el personal profesional,
auxiliar y técnico incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere
necesario para el desarrollo del objeto del contrato. iguaimente, debera contemplar todos
los costos de maquinaria, equipos y herramientas, materiales y transporte, necesarios para
la correcta y 6ptima ejecucion del contrato.
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CORPORINOQUIA 8

Las sumas ofertadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entendera que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el
contratista para la ejecucidon y cumplimiento del contrato, razén por la _cual
CORPORINOQUIA no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Correcciones Aritméticas - '
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica,
cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacién ha sido erréneamente realizada. : :

b. Elajuste al peso ya sea bor exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando
la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nimero entero.. '

L)

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje.

Los precios unitarios deberan cubrir todos costos, directos e indirectos, que implique Ia
_ejecucién del contrato, entre ellos los costos de materiales, mano de obra en trabajos
“diurnos y nocturnos o en dias feriados, prestaciones sociales, herramientas, maquinaria,
los costos ambientales y sociales de este proyecto, transporte, y todos. los demas gastos
inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato, inclusive los imprevistos, gastos de
administracion, impuestos y contribuciones y utilidades del Contratlsta ‘ \

Precios artificialmente bajos: En el evento en el que eI precio de una oferta no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el Estudio
del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente. '

Impuestos y contribuciones: El Proponente debera tener en cuenta que el contrato objeto
de esta convocatoria esta sujeto al pago de todos los impuestos y contribuciones,
nacionales, legalmente a cargo del contratista. En los precios unitarios se enténderan
incluidos dichos impuestos y contribuciones.

I}ﬁpuesto al Valor agregado: Debera tener en cuenta igualmente de conformidad con el
articulo 15 de la Ley 17 de 1992 y el Articulo 100 de la Ley 21 de 1992.

5.1.1. VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA:

’ '
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~

CORPORINOQUIA a partir del valor de las Ofertas que resultasen habilitadas, asignara un
.maximo de ciento setenta y seis (176) puntos acumulables de acuerdo con el método
escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econdmica, asi:

Método de evaluacion de la oferta economica

Método

Media aritmética

Media aritmética alta .
Media geométrica con presupuesto oficial

Menor valor :

Para la determinacion del método a la hora de la ponderacién, se tomaran los primeros
dos digitos decimales de la TRM que rija en la fecha prevista para la publicacién del
informe de evaluacién. La fecha del informe de evaluacion, para los efectos del presente
numeral, sera la que se haya indicado en e! cronograma segun el acto administrativo de
apertura del proceso de seleccion, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente en
desarrollo del proceso.

aro l Método

Rango (inclusive) Num
De 00 a 24 1 Media aritmética
De 25 a 49 2 A Media aritmética aita
De 50 a.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 75 a 99 4 Menor valor

a. Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmetico, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

n
=) 2
n
i=l
X = Media aritmética.
x;= Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida ia media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula.
' Z-vi . -
176 X (1 - (T)) Para valores menores o iguales a X

Puntaje i=

176 X (1 -2 (“?—}—V-'l)) Para valores mayores a X
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CORPORINOQUIA

Donde, ‘ ' ,

X = Media aritmética. o

V;= Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales ’
i = Namero de Oferta

En el caso de ofertas econémicas .con valores mayores a la media aritmética se tomara el

valor absoluto de la diferencia entre la media antme¢|ca y el valor de la Oferta, como se

observa en la formula de ponderacion.
b. Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la

_Oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de

puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado

de aplicar las siguientes férmulas: .

.

Puntaje < 176 % (1—2(

. : Vinax + X

'Donde, ' - . -

* X, = Media aritmética alta

.= Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula : :

Xa=Vi . . _

176 x(l - ( ‘:‘x ')) Para valores menores o iguales a X, -

A .

Xa=— Vi ' '

'—-"——")) Para valores mayores a X,
] }

*

Donde,

XA = Media aritmetica alta
= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
| = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

c. Media geométrica con presupuesto oficial

L
=<
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Consiste en establecer la media geomeétrica de las Ofertas vélidas y el presupuesto oficial
un nimero determinado de veces y |a asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha media geometnca como resultado de aphcar las férmulas que se indican
en seguida. :

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
numero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

1-3 1
4-6 2
' 7-9 3’
10-12 4
13-15 ) s 9

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto
oficial del presente Proceso de Contratacion. '

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto
oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = "™\ /POXPOx ... xPOxP xPyx....XP,

Donde, i
Gpg = Medla geomeétrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto ofi cial (PO).
n = Numero de Ofertas validas

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
P, =Valordela ofena econdmica sin decimales de Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

176 x (1 - (M)) Para valores menores o iguales a Gpg

Gpo
Puntaje i=
176 x[1 -2 (22=Y1}) Para valores mayores a Gp,
Gpo :
‘Donde,
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Gpo = Media géométrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
i. = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econémicas con valores méyores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geomeétrica
con presupuesto. oficial y el valor de la oferta, como se observa en la.férmula de
ponderacion. ' '

- ]

d. Menor Valor - ' .

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas' a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las .
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacién de este método Corporinoquia
procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procederd a la
ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula: :

v

Puntaje [i= ~ ZSxXCmm)

V.

Donde, ' | -~

Vuin = Menor valor de las Ofertas validas.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i. , ‘
i = Numero de oferta : )

Y

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje

5.2. CALIFICACION DE CALIDAD: (Max. 720/1.000)

Partiendo de la naturaleza de las actividades a realizar, que implican contar con capacidad
administrativa; técnica y organizacional que garantice las actividades de coordinacién que
faciliten la prestacién del servicio y la efectividad e inrhediatez.en los tiempos de respuesta,
en cumplimiento de las funciones propias de la Corporacion, la entidad considera que es
fgctor determinante de la calidad del servicio, el validar los aspectos que se relacionan; de
acuerdo a las siguientes tablas: .

a) Sucursai u oficina adicional {480/720): .

Teniendo en cuenta que es indispensable que el proponente cuente con bienes inmuebles
donde desarrolle su actividad econémica, dichos inmuebles deberan contar con todos los

L3
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arreglos- locativos a que haya lugar, para prestar un servicio con eficiencia y calidad,
ademas de 'su oportunidad al usuario final.

-Al proponente que ofrezca una sucursal u oficina adicional en alguno de los Municipios de
ubicacién de las subsedes y unidad ambiental de la Corporacidn y que no sea inferior a un
afio se procedera a asignar el puntaje por la cantidad de sucursal u oficina ofertada, asi:

LUGAR DE UBICACION DE SUCURSAL PUNTOS A OTORGAR POR SUCURSAL
SUCURSAL U OFICINA ARAUCA — ARAUCA 160
SUCURSAL U OFICINA SUBSEDE 160
PRIMAVERA VICHADA .
SUCURSAL U OFICINA UNIDAD AMBIENTAL 160
' ) DE CAQUEZA

El anterior requisito sera verificado segun sea el caso, acreditindose por el oferente de la
siguiente manera: :

« Oficina Propia: - Certificado de tradicién y libertad vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion. - Portafolio de servicio donde se evidencie, la
ubicacién exacta, los horarios de atencion y registro fotografico del establecimiento.

+ Oficina arrendada: - Contrato de arrendamiento. - Portafolic; de servicio donde se
evidencie, la ubicacion exacta, los horarios de atencion y registro fotografico del
establecimiento. ) :

b) Coordinador del proyecto (240/720)

Se asignaran 240 puntos al proponente que ofrezca por [o menos un coordinador del
proyecto, siempre que cumpla con las siguientes condiciones de formacion academica y

experiencia
: FORMACION
PERFIL CANTIDAD | DEDICACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Minimo 10 afios de
experiencia
Titulo de  formacién | profesional y
. profesional en | experiencia
gglo;:?:;gg 1 - 100% Administracién de | especifica minima de
Empresas o Derecho. 03 afos., como
coordinador de
empresas ~ de
mensajeria

Requisitos: Los requisitos que debe cumplir el personal (experiencia general, experiencia
especifica y formacién académica) constituyen condiciones minimas; en consecuencia, no
-seran objeto de .calificacion parcial o proporcional y su incumplimiento no permitira |a
asignacion de puntaje alguno.
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Los proponentes deben adjuntar a su propuesta los documentos con los cuales pretendan
acreditar los requisitos del personal calificable tales como hoja de vida, titulos de estudio,
certificaciones laborales (en las que conste claramente el tiempo de vinculacion y el objeto
del contrato y, tratandose de certificaciones-laborales para certificar el desempefio de
funciones de empleos publicos, estas deben incluir especificamente el(los) proyecto(s), en
los cuales desempedi6 la funcién con la cual pretende demostrar experiencia, indicando
tiempo, monto y duracién del proyecto). ,

N

Nota: el Coordinador debera estar vincuiado al proponente con una antelacién minima de
un (1) afo.

5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: {(Max. 100 /1.000) anexos No. 14A y 14B

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en nlngun caso otorgara simultaneamente eI puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes.para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5 '

- Promocion de servicios nacionales o con trato nacional .

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por uné persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona’juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacidbn colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion’
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden.
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del
Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el casc que no se

dllgenme la_opcién 2 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
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Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en
este numeral. ' -

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados ©
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cien por ciento (100
%), sin perjuicio de incluir uno superior del persor{al requerido para el cumplimiento del
contrato. '

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
.vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cien por ciento (100 %), sin perjuicio de incluir uno superior
" del personal requerido para el cumplimiento del contrato. ‘

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecuciéon del

contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion deberé estar acorde con lo”
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del

Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en |o referente
" al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de

Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi
como la franja de puntaje correspondiente: :

Composicion del Proponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Plural |
- ' . - | Promocién de
Unicamen integrantes y .
colombia ntoes g Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales
[ ‘ o con Trato Nacional
\ . Promocion de
Colombianos en asocio con

Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales

extranjeros con t ional .
anjero rato naciona o con Trato.Nacional

La regla de origen del pais con
el- que se tenga acuerdo
' ‘ ‘ comercial o la del Decreto
Unicamente integrado por[1082 de 2015. Si el
extranjeros con trato nacional Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.

Proponente plural en el que al}No aplica la regla de origen del
menos uno de los integrantes es | Decreto 1082 de 2015, ni la de
extranjero sin trato nacional. los paises de origen.

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

Incorporacion . de
componente nacional
en servicios

extranjeros

gjles
r -
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Acreditacién del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional -

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional. Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales -
debe presentar, ademas del Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de ios siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y

representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

" Para que el-Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que dlllgenme la opcidn 2 del Formato —
Promocion de Servicios Nacnona!es o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados -
en la seccion de acuerdos comermales aplicables al presente Proceso de Contratacion;

b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha .

certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en Ios términos del

articulo 2.2.1.2.4.1.3. dei Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados miembros de la

Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de

origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
~ informacion y/o documentacion que sea requerida. :

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica: No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este

numeral, segun corresponda.
¥

A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato— Promoci6n
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

~

- Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros
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La Entidad Estatal asignard cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros’sin .
derecho a Trato Nacional o a Proponentés Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional; que incorporen a la ejecucion
del contrato mas de! noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia arite
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos .
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida e! titulo obtenido en el exterior. ‘

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato - Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion. ‘

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocnon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En él evento que un Proponente extranjero sin derecho a

. Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por €l factor de este
numeral. :

" En cas'o.de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

54. PONDERACION POR CONCEPTO DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. DEL DECRETO 1860
DE 2021. (Max. 2/1.000)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en inciso tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto
1860 de 2021 que establece de manera imperativa y categérica que las Entidades también
otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%])
del valor total de los puntos establecidos en los_plieqos de condiciones o
documentos equivalentés, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, que establece la definicion de
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“emprendimientos” y “empreéas de mujeres”; en tal sentido la entidad dispone que se
asignaran DOS (2) PUNTOS al oferente que acredite tal calidad.

Para tal fin y conforme lo dispone el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones: ‘

Primera - “Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de |las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de
"cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.”

Segunda -. “Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel .
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a [a empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de ciérre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

-

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas.que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion., :

La certificacion debera relacionar el nombre completo y ¢! nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.” ' "

Tercera -. “Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como la copia del registro mercantil.”
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Cuarta -. “Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al |
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacién expednda por el representante legal.”

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad.de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion. - A N

NOTA: tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y. los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los intégrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal. -

5.5. PONDERACION POR CONCEPTO DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. DEL DECRETO 1860 DE 2021. (Max 2!1 000) .

La Ent|dad otorgara un puntaje de DOS (2) PUNTOS al Proponente que acredite |a calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o 1a norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
‘para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
namero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, e! certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion. ' .

4

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por [0 menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez -
por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal. '

" En caso que el proceso sea limitado a la ‘participacién de Mipymes, el puntaje
correspondiente a este factor sera trasladado a la oferta econémica.

5.6. Aplicacion del Articulo 58 de la Ley 2195 De 2022

Previa verificacién del Registro Unico de Proponentes, CORPORINOQUIA descontara el
2% del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales desde el 18 de enero de 2022, fecha en la
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" que se promulgé la Iey 2195, sin tener en cuenta el\numero de esas dos sanciones ni su :
g cuantla . ' :

~

[
V

" Esta reduccmn también afecta a los cohsorcios y uniones temporales si alguno de sus

integrantes se encuentra en Ia»snuamon anterior. -Sera de entera responsabllxdad del
mteresado aportar el documento que acredite la presentacion de la demanda, contra los

actos administrativos que |mpusueron la (s) multa (s) respectlvas ‘de 'manera concomltante'

con la oferta En la medida que tiene que ver con la aS|gnaC|on de puntaje se apllcara lo
senalado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 '

T

5.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos o més‘proponehtes-—habilitados cuenten con el
.mismo puntaje total en la calificacion de los factores de ponderacion o escogencia de sus

propuestas. De conformldad con el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 en caso de

presentarse un empate entre ‘dos -0. mas proponentes, la entidad para escoger al -

adju_dxcatano del contrato se debera someter a las siguientes reglas, las cuales debe_ut:llzar

de forma sucesiva y excluyente: para, seleccionar el oferente favorecido, respetando los
; compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales vigentes: :

1. Preferirla oferta de blenes o] serwcws nactonales frente a Ia oferta de blenes 0 servicios

extranjeros.

- 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de famnla mujeres. vrctumas de la.violencia
mtrafamtllar odela persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas jurldlcas en Ias cuales partlc:lpe o] partIC|pen
mayorltarlamente . -
3. Prefenr la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en

condicion de discapacidad a la que -se refiere la Ley 361de 1997. Si la oferta es

presentada por un proponente plural, el mtegrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su noémina esta en condlcmn de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento

(25%) en el consorcio, unién temporal © promesa de sociedad futura y aportar mmlmo el .

veinticinco por mento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.-

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la,vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension ‘de vejez,

familiar .0 de sobrevivencia y que hayan cumplldo eI reqU|S|to "de edad de pensién
establecido én la Ley. . : .l :

- 5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condlcmnes
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ‘ciento (10%) de su nomlna pertenece &
poblacmn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera Rrom o gitanas.

6. Préferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o.de
la persona juridica en la cjual participe o participen mayoritariamente; o, la de un

proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas .

@

-~

\
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juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre N
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados sOCios 0
accionistas de los miembros del proponente plural.
8. Preferir la oferta presentada-por una Mipymes o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro yfo
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o mformacnon
. contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco, por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,-
. . socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
. 11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo.o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. (Se procedera por sistema de
balotas).

!
NOTA: E! cumplimiento de los factores.de desempate se acreditard y verificara de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021.

+

CAPITULO VI
OTRAS CONDICIONES DEL FUTURO CONTRATO

6.1. Valor Estimado del Contrato

El valor del contrato sera el que sea registrado en la oferta que resuite favorecida con la
adjudicacién de la convocatoria, siempre que no supere el presupuesto oficial estimado en
la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000,00), incluido
IVA, impuestos, costos directos, indirectos, tasas\ y demas contribuciones de iey. De .
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conformidad con el presupuesto oficial definido por la Subdireccién Administrativa y
Financiera, quien elabord, justificd y discriminé el analisis de costos..

De conformidad con el presupuesto oficial definido por la Subdireccion de Administrativa y
Financiera a través del area de recursos fiscos, quien elaborg, justificé y discriming el
analisis de costos, valor que se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
presupuestal No. 485 del 23 de febrero de 2026 expedido por la Profesnonal Universitario
de la Subdirecciéon Admlmstratlva y Financiera. '

6.2. Forma de Pago

La Corporacion desembolsara el cien por ciento (100%) del valor del contrato mediante
actas parciales, prewa presentacién de factura por el valor de los servicios prestados
durante el periodo a facturar, presentacion del informe de actividades, certificacion de
cumplimiento, acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes
al sistema de seguridad social integral y parafiscales, si los hubiere y un pago final previa
presentacién de la factura correspondiente al cobro del Gltimo periodo, présentacion del
acta de liquidacion final, informe de actividades, certificacion de cumplimiento, acreditacion
del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales y demas tramites administrativos que se requieran.

Si los pagos son en razén a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecucion del objeto
contractual, la Corporacwn exigira:

ITEM | ] ' DESCRIPCION o Sl | NO
1| Cerlificacion de cumpllmlento por parte del supervisor. ‘ X
-2 Acta de recibo y ejecucion parcial suscrita entre el contratista y el supervisor. X
-3 Entrada a Almacén de la Corporacién. . X
4 Factura electrénica o documento equivalente, X

Acreditacién del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes at sistema de

5 seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensién y ARL oyl ox
parafiscales, si los hubiere.
6 Documentos requeridos por el sistema de gestién de calidad X
7 Informe de avance en la ejecucién del contrato, suscrito por el supervisor. X
Para el ultimo pago CORPORINOQUIA exigira: . '
yp .
[ ITEM ' ' DESCRIPCION ' Sl | NO
1 Certifi cacubn de cumplimiento por parte del supervisor. X
2 Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor. ‘ X
3 Acta de liguidacién final suscrita entre el contratista y el supervisor. X
4 = | Entrada a Almacén de la Corporacion. 1 X
5 Factura o documento equivalente. X
6 Evaluacién de proveedores. X

Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de
7 | seguridad social integral (pagos al regimen de seguridad social -salud, pensién y ARL-), y [ x
parafiscales, si los hubiere.

8 Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad X '
9. | Informe Final de Supervisidn.. X
10. | CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista. : X
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Nota 1: Sin el cumplimiento de tales reqU|S|tos la factura 0 documento equivalente se
entenderd como no presentada. Sin perjuicio, de lo anterior, para efectos de los
desembolsos se debera verificar el valor por item de la factura o documento equivalente
contra los: valores unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en su oferta econémica,
montos que no podran ser superiores a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2: Para efectos de! tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera
verificar el orden y cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el
. presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su monto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAC de la Corporacnon

6.3. Plazo de Ejecucion del Contrato

El contrato tendra como lugar de ejecucion toda la jurisdiccion de CORPORINOQUIA, el
" tiempo de ejecucion sera de SEIS (06) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO QUE

PRIMERO OCURRA, contados A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, previo
' cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. '

6.4. Actividades A Desarrollar Para El Logro Del Objeto O Producto A Contratar

. Las actividades que debera desarrollar el contratista para dar cumplimiento al objeto
contractual son: -

#

» Servicio de transporte de mercé}ncia o encomienda hasta 30 kg con cobertura
local, regional y nacional, en zona rural y urbana.

1) El contratista debera garantizar a CORPORINOQUIA la-cobertura local, regional y
nacional, tanto en zona rural como urbana del servicio de mensajeria expresa hasta
30kg, la recepcion, recoleccién, clasificacién, transporte y entrega de
correspondencia, mercancia y demas objetos postales. transportados por via
superficie, desde y hacia las oficinas de la Corporacién; sede principal ubicada en
el municipio de Yopal (Casanare), Direccion territorial de Arauca (Arauca), Direccion
territorial Vichada - Primavera — Puerto Carrefio y Unidad Ambiental de Caqueza
(Cundinamarca).

2) Remitir de manera fisica o digital a CORPORINOQUIA las pruebas de entrega de
" las comunicaciones oficiales y/o notificaciones al destinatario, dentro de los cinco
(05) dias calendario siguientes a la entrega. El comprobante de depdsito o de
entrega debe estar debidamente diligenciado y firmado, cada comprobante debe
contar como minimo con:
a) Numero Unico de identificacion.
b) Radicado.
- ¢) Valor del servicio.
. d} Fechay hora de entrega. .
e} Nombre y direccién completa del remitente y destlnatano ' ‘
f) Destino: local, regional o nacional.

%
=
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3. Remitira CORPORINOQUIA las pruebas de entrega de los objetos postales objeto
del servicio, distintos a comunicaciones oficiales, dentro de los cinco (05) dias
calendario siguientes a la entrega. (Entregar comprobante de depésito o de entrega ‘
debidamente diligenciado y firmado, cadd comprobante debe contar con un nimero

. Unico de identificacion).

4. Realizar Tres (03) intentos de entrega por cada envid, sin costo adicional,

. certificando cada intento de entrega. -

5. Devolver al remitente el envio, en caso de no efectuarse Ia entrega, en donde conste
la circunstancia que conllevo a la devolucion. -

6. El contratista de manera escrita debera asignar una persona que tenga capacudad'
para atender y resolver las quejas, petrcmnes observaciones y demas que surjan

- por parte del contratante durante la ejecucion del contrato.

7. El contratista debera atender y resolver las solicitudes, quejas y reclamos de
CORPORINOQUIA sobre los servicios postales contratados, dentro de los cunco
(05) dias calendarios siguientes a la recepcién de la reclamacion.

8. La empresa prestadora del servicio de mensajeria expresa, debera capacitar o
instruir a los funcionarios que la Corporacion determine, en lo relacionado con el
correcto diligenciamiento de las guias de envio, el modo de embalaje de la

- documentacion y otros aspectos que se consideren para el buen funcnonamlento del
: Servicio.

9. En el caso de dafio o averia en el objeto postal,-el contratista debera de inmediato
informar de manera escrita y con tas correspondientes evidencias o sucedido. sin
perjuicio del tramite de reclamacion y/o indemnizacion establecida en el Articulo 32
de la Ley 1369 de 2009.

10: El contratista debera cumplir todas y cada una de las obligaciones especificas .
relacionadas con la guia, prueba de entrega y rastreo, asi como debera habilitar un
numero telefénico o correo con el fin de que los usuarios de la Corporacion puedan
programar el servicio de recoleccién, segun la fecha y hora de su conveniencia.

11. Las demas actividades que le sean asignadas por el respectivo superwsor para el

- cabal cumplimiento del objeto contractual.

12. Realizar la instalacion, configuracion e implementacién del aplicativo en los equipos
que la Corporacién requiera para realizar los envios de Mensajeria fisica en el

Servicio de transporte de mercancia o encomienda hasta 30 kg

> Servicio de mensajeria expresa o prioritaria hasta 5kg para notifi cacioneé
actos administrativos y judiciales con cobertura local, reglonal y nacional, en
zona rural y urbana.

13. El contratista debera garantizar a CORPORINOQUIA |a cobertura local, regional y
nacional, tanto en zona rural como urbana del servicio de correo certificado, la
recepcion, recoleccién, clasificacion, transporte y entrega de correspondencia y
demas objetos postales transportados por via superficie, desde y hacia las oficinas
de la Corporacién; sede principal ubicada en el municipio de Yopal (Casanare),
Direccion territorial de Arauca (Arauca), Direccién territorial Vichada - Primavera —
Puerto Carrefio y Umdad Ambiental de Caqueza (Cundmamarca)

14, Remitir en fisico a CORPORINOQUIA una prueba de depdsito del envio postal y de
su entrega al destinatario, dentro de los cinco (05) dias calendario siguiente a la-

L]
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entrega. El comprobante de deposito o de entrega debe estar debidamente
diligenciado y firmado, cada comprobante debe contar como minimo con:

a) Numero unico de identificacion. : .
b} Radicado.

c) Valor del servicio.

d) Fechay hora de entrega.
e) Nombre y direccién completa del remitente y destlnatano
f) Destino: local, regional o nacional.

L]

15. Remitir a. CORPORINOQUIA las pruebas de entrega de los objetos postales objeto
del- servicio, distintos a comunicaciones oficiales, dentro de los cinco (05) dias
calendario siguientes a la entrega. (Entregar comprobante de deposito o de entrega
debidamente diligenciado y firmado, cada comprobante debe contar con un nimero .
unico de identificacion).

16. Realizar tres (03) intentos de entrega por cada envio, sin. costo adlcmnal
certificando cada intento de entrega.

17. Devolver al remitente el envio, en caso de no efectuarse |la entrega, en donde conste

- la circunstancia que conllevé a la devolucion.

18. El contratista de manera escrita debera asignar una persona que tenga capacidad
para atender y resolver las quejas, petlcmnes observaciones y demas que surjan .
por parte del contratante durante la ejecucion del contrato.

19. El contratista debera atender y resolver las solicitudes, quejas y reclamos de
CORPORINOQUIA sobre los servicios postales contratados, dentro de los cmco (5)
dias calendarios siguientes a la recepcion de la reclamacion.

20. La empresa prestadora del servicio de mensajeria expresa, debera capacitar o
instruir a los funcionarios que la Corporacion determine, en lo relacionado con el
correcto diligenciamiento de las guias de envio, el modo de embalaje de la

. documentacion y otros aspectos que se consideren para el buen funcmnamlento del
servicio. '

~ 21.En el caso de dafio o averia en el objeto postal, el contratista debera de inmediato

1 informar de manera escrita y con las correspondientes evidencias lo sucedido. sin
perjuicio del tramite de reclamacién y/o indemnizacion establemda en el Articulo 32
de la Ley 1369 de 2009.

22.El contratista debera cumpllr todas y cada una de las obligaciones especuf icas -
relacionadas con la guia, prueba de entrega y rastreo, asi como debera habilitar un
namero telefénico o correo con el fin de que los usuarios de la Corporacion puedan
programar el servicio de recoleccion, segun la fecha y hora de su conveniencia.

23. Las demas actividades que le sean asignadas por el respectivo supervisor, para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

24. Realizar la instalacion, configuracion e implementacion del aplicativo en los equipos
que la Corporacion requiera para realizar los envios de Mensajerla fisica en el

servicio de mensajeria expresa o prioritaria hasta 5kg

. > Servicio de correo no prioritario tipo carta hasta 2kg con cobertura local,
regional y nacional, en zona rural y urbana.

El servicio de recepcion, distribucién y entrega de documentos 0 mensajeria no prioritario

tipo carta hasta 2kg a que hace alusién el presente item, debera ser prestado como
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minimo con a) Registro individual,‘ b) Recoleccion a domicilio, c) registro de entrega y d) en
las condiciones establecidas por la corporacion a fin de que se garantice calidad, efectividad
y celeridad en el servicio, toda vez que las condiciones del servicio que demanda la entidad
se determinan mas por la misma necesidad y experiencia que por condiciones del mercado

- . r
> Actividades correo electronico certificado. ' ]

’ 25. El contratista tendrd disponible el servicio de estampado de tiempo y correo
electrénico certificado con validez j'uridica y probatoria en la modalidad de 24 horas
~ al dia, los 365 dias del afio. -
26. Cumplir con los requerimientos técnicos y demas aspectos definidos en la ficha
técnica.
! 27. Determinar y reportar si el mensaje de correo electrénico certificado pudo ser
efectivamente entregado o no.
28. En caso de que el mensaje de correo electromco no haya podido ser entregado
debera identificar la razén por la cual no se entrego
29. Enviar los acuses de envio, entrega y-lectura por cada correo electrénico certificado
a la'cuenta de correo electrénico de origen del mensaje de correo certificado.
30. Responder a través de los medios disponibles las consultas que la Corporaciéna
traveés del supervisor formule respecto al funcionamiento de la plataforma. '
31. Realizar los desarrollos y demas configuraciones que se requieran para la correcta
puesta en funcnonamlento del correo electrénico certificado, sin costo adlmonal para
la Corporacién. ~
32. Generar cuando asi lo requiera la supervrs;on los reportes detallados de consumo
de servicio. :
33. Garantizar la proteccion, confi dencnahdad y debido uso de la |nforma0|on enviada a
través del uso del correo electrénico certificado.
34. Realizar la instalacion, configuracion e implementacion del aplicativo en los equipos
que la Corporacion requiera para uso del Servicio Correo Electronico Certificado.

> Otras Actividades ‘ .

. '35, Recibir, verificar, entregar las comunicaciones oficiales a cada uno de los
mensajeros relacionadas en las respectivas planillas establecidas y realizar un
control de todas las comunicaciones entregadas a los mensajeros el cual debe
reportarlo al centro de documentos de CORPORINOQUIA.

36. Diligenciar en debida forma las planillas de control que estime conveniente la
Corporacion.

37. En caso de pérdida u otro evento el contratista debera proceder conforme lo reglado
por el articulo 25, de la Ley 1369 de 2009 y articulo 1031 de Co.Co. demas normas
aplicables.

38. Mantener la reserva de la informacién que con ocasion al servicio tenga acceso.

39. Las demds que se estimen necesarias para una optima prestacion del servicio.

Obligaciones Generales .

B
=.
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1. Obrar de buena fe durante la ejecucidén del contrato absteniéndose de incurrir en
conductas que generen dilaciones, obstaculos o estancamientos que puedan
afectar su normal desarrollo y el cumpllmlento oportuno de las obligaciones -
contractuales.

2. Asumir la totalidad de los costos de! personal que sea necesario para la.oportuna, ‘

- eficiente y cabal prestacion del servicio contratado. . oo

3. Contar con la infraestructura de gestion operativa, técnica y de recurso humano para
el cumplimiento del contrato.

4. El personal con quien se preste el servicio debera estar uniformado y debera portar
permanentemente el carné,

5. En caso de que los datos del destinatario no sean correctos o por cambio de
domicilio de este, La Corporacién asumird el costo de los reenvios. '

_ 6. Participar de las reuniones tanto internas como externas programadas por la
Corporacion o designadas por el supervisor.

7. Tomar las medidas necesarias de proteccion y seguridad de la correspondencia y '
otros objetos postales, en el momento de 1a recoleccién, clasificacion y transporte. :

8. Garantizar el buen manejo, conservacion y entrega de los documentosenviados por

" la entidad, asi como la seguridad y la entrega oportuna de los mismos.

9. Contar con los recursos tecnolégicos necesarios para hacerle seguimiento al

" documento y asi, dar informacién clara y oportuna a la Corporacion en lo relacionado - -
con un documento o demas objetos postales mclusuve antes de recibir la prueba de
entrega.

10. En general atender todos los Ilneamlentos y dlsposmlones normativas que conlfleven
a garantizar la prestacion del servicio de mensajeria expresa con calidad vy '
eficiencia. '

11. Cumplir con los tiempos de entrega pactados por las partes.

12. Cumplir con cada una de las condiciones y especificaciones técnicas establecidas
en el numeral 3.6 del estudio previo. '

13. El contratista debera garantizar la prestacion del servicio de mensajeria expresa en
las veces que la Corporacién lo estime conveniente y en las cantidades que se

S requieran.
+ 14, Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente dentro de la ejecucién del
contrato al encargado de la Supervision de este.

15. Dar cumplimiento y estar al dia con lo establecido en |la Resolucion 0312 del 13 de

- febrero de 2019 frente a los estandares minimos del SG-SST.

16. Informar al supervisor del contrato los mantenimientos que se hagan a la

. infraestructura tecnolégica de! contratista, en caso de que afecten la prestacion del
servicio contratado, estableciendo las acciones que se realizaran para asegurar la
disponibilidad del servicio. -

17. El contratista debera garantizar el equipo de trabajo requerido y certificado para el
desarrollo del contrato. '

18. Mantener la vigencia de las garantias segun lo pactado en el contrato.

19. Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido
segun el cronograma acordado.

20. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y
la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del page mensual de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio
Nacional de-Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas
de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante
legal o revisor fiscal segﬁm el caso.
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. 21. Realizar el transporte de Ios materiales y equipos requeridos en buenas condiciones
de seguridad.- .

22. Suscribir y presentar conjuntamente con el supervnsor el acta de inicio, actas
parciales, acta de terminacion final y acta de liquidaciéon. En general todas las actas
que se generen en el desarrollo del objeto contratado. :

23. Entre el CONTRATANTE vy los dependientes del CONTRATISTA no existe vinculo
laboral alguno y, por lo tanto, no surge én cabeza de la Entidad CONTRATANTE, la
okligacién de pagar prestaciones labores o sociales respecto de los trabajadores del
CONTRATISTA. Teniendo en cuenta que las actividades del CONTRATISTA son
ajenas a las actividades propias del CONTRATANTE, este no sera solidariamente
responsable frente a las obligaciones laborales de aquel. En consecuencia, en el
evento de presentarse cualquier reclamacion o accion del personal del
CONTRATISTA que llegare a involucrar a EL CONTRATANTE, el primero lo -
mantendra indemne de cualquier responsabilidad y, en cualquier caso, pagara el
valor de la indemnizacign a que haya lugar por. cualquier perjuicio que sufra EL
CONTRATANTE por este concepto.

24. El contratista debera suministrar los equipos necesarios para la impresion y
generacion de las guias, a su vez adelantar los tramites necesarios para que los
mismos se acoplen con los equipos de la entidad, Ja respuesta debera ser efectiva
en un tiempo no mayor a 3 dias.

‘25. Asumir en su totalidad los impuestos y contribuciones a que hubiera lugar en razon

" o con ocasion de la celebracidn, ejecucion, liquidacién y/o pago del futuro contrato

Especificaciones Técnicas para acatar PIGA
Entre otrés aspectos que se deberan tener en cuenta por parte del proveedor son Ios
siguientes criterios:

¢ Revisar las especificaciones de compra y los contratos para determinar si contienen .
nonmas o requerimientos medioambientales. -
e Praguntar a los proveedores acerca de las alternativas ecologicas reales.
Sclicitar que los vendedores proporcionen suministro en embalajes reutilizables o
que puedan ser devueltos al proveedor. : '
Ccmprar lotes de tamafo adecuado para minimizar residuos.
Comprar productos reutilizables.
- BLscar que el producto sea facilmente recargable (tdner, pilas, etc.).
Que el producto tenga una vida util larga.
Que sea facilmente reparable. '
Que el producto sea reciclable.
Que las piezas estén marcadas claramente para su identificacién y reciclado.
Der prioridad a proveedores que cuenten y promuevan politicas ambientales y de
! : sejuridad en su empresa tanto en procesos manufactureros como en los
empleados. Estas politicas deben estar enmarcadas hacia la proteccion de los
recursos naturales y el medio ambiente y los trabajadores; a través de control de
caidad, cumplimiento de normas ambientales vigentes, desarrollo de programas de
autogestion y el cumplimiento de normas de seguridad y salud ocupacional.
* Reemplazar insumos que no permitan la aplicacién de la- reduccwn recuperacion,
reuso y/o reciclaje. -
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e Analisis que sustenta la aplicacion de la identificacién de aspectos e impactos
ambientales/peligros y riesgos ocupacionales

Obligaciones inherentes al respeto, proteccién y garantia de los derechos humanos .
enel Slstema de Compra Publica.

El contratista debera durante la ejecucién del contrato atender las siguientes obligaciones,
las cuales debera presentar como un formato anexo a la propuesta, en donde certifique a
gravedad de juramento que respetara los siguientes cometidos:

o El futuro'contratista respetaré los, derechos humanos en todas las actuaciones que
realicen con ocasiori del Proceso de Contratacion -

e Respetara los derechos humanos, se abstiene de infringirios y afrontara las
consecuencias negativas frente a los hechos sobre los que tengan responsabilidad.

e Cumplird todas las leyes aplicables y respetara los derechos humanos
internacionalmente reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los

~ . establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la Declaracion de la

OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP,
PIDESC y los principios asociados a los derechos: fundamentales de los ocho
convenios fundamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo, conforme a
la Declaracion relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)

e Se abstendra de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir .

' sus obligaciones, y no emprender acciones que puedan debilitar ia |ntegr|dad de los
procesos de compra publica en materia de derechos humanos.

« Evitara que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos
que celebren con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias
negativas sobre los derechos humanos, y hagan frente a esas consecuencias
cuando se produzcan

e Evaluara y tratara los principales rlesgos para Ios derechos humanos, prestando
especial atencién a la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y
proteccion de la tierra y la proteccion especial a las victimas del conflicto.

¢ Procurara incorporar a su planta. de personal o para la ejecucion del contrato,
poblacion vulnerable, particularmente a victimas del conflicto armado. ‘

e Contard con politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su
tamafio, que garanticen que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion
de los contratos que celebren con el Estado cumplan con la responsabllldad de
respeto

« Asumira las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que el proveedor
pueda provocar o pueda contribuir a provocar en la ejecucion de las actividades y el

. objeto contractual.

e Alertara a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y -
capacidades, sobre las violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasmn
a los procesos de compra publica.

» Para la generacién de cada pago mediante acta parcial, el contratista debera allegar
cettificado firmado por cada uno de las personas incluidas en la propuesta, donde
expresen que no se les han vulnerado sus derechos humanos.

Los proveedores deberan expresar en documento separado o dentro de la propuesta su '

5
=,

compromiso claro y expreso de respetar los derechos humanos en caso de’ resultar
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adjudicatarios del contrato Estatal. Adicionalmente, en caso de resultar adjudicatario, el
contratista debe realizar las siguientes acciones durante la ejecucién del contrato:

« Tomar las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos
+ humanos y hacer seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores
cualitativos, indicadores cuantitativos y los comentarios de fuentes internas. y
externas, el supervisor o interventor del contrato, asi como de las partes afectadas.

« Establecer politicas y procesos para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de
los. derechos humanos. Esto- implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir .
cuentas a las personas o grupos que puedan verse afectados y a otros interesados
como los entes de control, interventores y supervisores y la entidad contratante.

‘s Cuando las actividades a ejecutar, el objeto contractual o el contexto implique :
graves riesgos sobre los derechos humanos, deberan informar oficialmente de las
medidas que toman al respecto.

¢ Determinar cuando han provocado o contribuido a provocar consecuencias
negativas para los derechos humanos en la ejecucion del contrato y repararlas o
contribuir asu reparacron por medios legitimos - . ’

Obhgaclones inherentes a compras publicas sostenlbles con el medlo ambiente,
entorno social.

Teniendo en cuenta que las compras sostenibles segun el Ministerio del Medio Ambiente

son un Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de bienes,

servicios, obras y utilidades publicas de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado

en un andlisis de todo el ciclo de vida, que se traduce en beneficios no sélo para la

organizacion, sino también para la sociedad y la economia, al tiempo que reduce al minimo

los danos al medic ambiente.” : .

En la actualidad el marco de accién para promover y garantizar los recursos naturales a las

futuras generaciones depende en gran medida de la apropiacion e implementacion de ios
conceptos de produccién y consumo sostenible, dos fuerzas gue se complementan y que

bajo su desarrollo conjunto prometen la satisfaccion de las necesidades y la calidad de vida, ~

a la vez que se minimiza el uso de los recursos naturales y se previenen los lmpactos

ambientales y soaales negativos. _ '

BENEFICIOS: Las Compras Publicas Sostenibles (CPS) son un instrumento que contribuye
al desarrollo sostenible de un pais, si se utiliza de manera complementaria a los
instrumentos regulatorios (ej. leyes que prohiben el uso de ciertas sustancias peligrosas o
que limitan la carga contaminante de las industrias), los instrumentos econémicos (ej.
reduccion de ciertos impuestos por el uso de tecnologias limpias) y los instrumentos de
comunicacion (ej. Campanias de sensibilizacion o sistemas voluntarios de etiquetado social
o0 ambiental). Algunos de los beneficios que estas pueden generar, si se implementan de
manera integrada con otras estrategias de gestion ambiental y social ya existentes:

¢ Son una herramienta complementaria para la consecucién de los objetivos
ambientales y sociales establecidos por una entidad a nivel interno.
-« Reduccion de costos y la mejora en {a eficiencia de los recursos que maneja una
entidad.

+
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e Utilizadas para promover mejoras sociales como: garantizar adecuadas condiciones
laborales, asegurar el acceso a discapacitados en los edificios publlcos y proveer
nuevas oportumdades de trabajo para los grupos marginales.

» Contribuyen a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. El desarrollo de blenes
y servicios sustentables permite mejorar los estandares de calidad y obtener
mejores resultados para las autoridades y ciudadanos. ' '

¢ Las entidades publicas lideran con el ejemplo, permitiéndole contar con un mayor
apoyo de la sociedad, mejorando su imagen. publica y legitimando su accionar.

¢ . Fortalece las capacidades de los' proveedores para hacer frente a estas nuevas
exigencias en toda la cadena de suministro, Ilegar a nuevos mercados, incluyendo
los internacicnales.

« Beneficios ambientales como la reduccién de las emisiones de gases de efecto
invernadero, contaminacion del aire, reduccion en la generacién de residuos,
reduccidn en el uso de agua, energia y materias primas, entre otros. ’

Al realizar el estudio de ciclo de vida se establece que la contratacion del servicio de
mensajeria y correspondencia no-genera impactos de contaminacion, sino que ademas esta,

opcién no solo reduce los costos de adquisicion de vehiculos de transporte y ala vez elimina .
los costos de mantenimiento, almacenamiento y operacion, a la par que disminuye
sustancialmente el consumo de recursos naturales asociado a’su compra. El contratista

debera durante la ejecucion del contrato atender las siguientes obligaciones '

s Aplicar Ia politica de utilizacion de papel reciclado al interior de sus organizaciones.

Mantener respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.

Garantizar actividades de sensibilizaciéon y. concienciacién en el ambito de la-

‘seguridad y salud en el trabajo.

» - Garantizar que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.
Disponer que el 100% de los trabajadores que se vinculen a' la propuesta sea a

~ través de contratos indefinidos.

. Garantlzar que se imparta formacién amb:ental

o Garantizar al interior de su organizacion planes de gestion social y medloamblental

Contar con vehiculos que no generen afectaciones al medio ambiente, para ello

debera tener vigente en toda la ejecucion del contrato la revisién tecno mecanica.

Codigo de Conducta de Proveedores L

CORPORINOQUIA respeta, apoya y promueve los derechos humanos segun lo establecido’
en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los
Convenios Fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, tambien se
compromete a cumplir con los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre Empresas
y Derechos Humanos, por lo cual su interés es operar de acuerdo con los principios de buen

!gobierno y espera que los proveedores, contratistas y otros abastecedores (Proveedores")
obren de acuerdo a las practicas responsables sociales, ambientales, de cumplimiento,
calidad y ética en la contratacion publica.

Todos los proveedores y sus sub-proveedores, deben cumplir un codigo de ética en toda
su orgamzacnon y cadenas de sumlmstro y se compromete a respetar los derechos
humanos reconocidos mundialmente en todas nuestras operaciones globales. La ejecucion
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del contrato incluira. un compromiso para evaluar los problemas relacicnados con los
derechos humanos, realizar capacitaciones relevantes sobre dichos derechos e integrar los
resultados de diligencia debida en las politicas y sistemas internos. En sus actuaciones
deben desarrollar su propio enfoque hacia el respeto de los derechos humanos. Principios
clave de cumplimiento '

Normas de trabajo, salud y seguridad -
. °}

Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los .
empleados, deben ser una prioridad principal para los proveedores, por lo tanto, deberan:

e Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;
Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;
Asegurar el acceso a las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;
Asegurar el acceso-a la atencion medica de emergencia;, . . .
‘Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;
Proporcionar equipo de proteccion personal apropiado y efectivo; y
Proporcionar capacitacion suficiente de los empleados y de la administracion en el
manejo y eliminacion de productos'quimicos y otros materiales peligrosos.  *

" Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta asplramonal para prevenir todas
las lesiones, enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los proveedores
deben promover activamente la salud y la seguridad .de todas las personas que se
encuentran en las instalaciones de su propiedad con politicas y programas practicos que
ayuden a los individuos a salvaguardarse a si mismos, a sus comparieros. El COMpromiso
con las practicas seguras se extiende a través de nuestra cadena de valor: de proveedores
a usuarios finales. Esperamos que los proveedores proporcionen productos y servicios que

- sean seguros Y fiables. B

Compensacion y horas de trabajo

Los contratistas desde la presentacion de la oferta se comprometen a garantizar que la
compensacion y-las horas de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con
las leyes, reglamentaciones y practicas laborales aplicables, asi como con los estandares
laborales internacionales. En este sentido, nuestros Proveedores deberan:

, .

s Asegurar que e! trabajo realizado se base en una relacién laboral reconocida y
establecida en conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi
como con los estandares laborales internacionales;

e Compensar a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras,
beneficios y permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos
establecidos en las leyes aplicables, reglamentos y convenios colectivos;

o Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de {a industria
correspondientes a las horas de trabajo; -

e Asegurar que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes; y-

» Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias prevnstos en la ley laboral sin que al
menos tengan dias libres.

ibe e asocjacio eqociacién colectiv
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Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacion y
negociacion colectiva. Ademas, se espera que los proveedores:

No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afi Ilarse
a ellos, u otras asociaciones de su eleccion; '
:No desalienten la membresia de los sindicatos;

Garanticen que los representantes de los empleados no estén sujefos a

discriminacion y se les dé acceso a los empleados en el lugar de trabajo y
Reconozcan a los representantes electos de los empleados.

Trabajo forzado y obligatorio

\

La Corporacién no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segin se describe en el
principio cuatro del Pacto Mundial de las Naciones Unldas Por consiguiente, nuestros
Proveedores siempre deberan: : .

Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la
amenaza de ninguna sancién; -

Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido
el trabajo en prision cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT;

. Abstenerse de requerir que los empleados hagan depoésitos o garantias financieras

y abstenerse de retener documentos de identidad (tales como pasaportes,
documentos de identidad, etc.); ' '
Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y
no permitir o alentar a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de
reclutamiento, multas u otros medios;

Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable
b * .
Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo despues de
su turno.

Trabajo infantil

El trabajo infantil se define como el trabajo que es perjudicial para la salud del nifio o su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social o que interfiere con la educacion del nifio.
Nuestros proveedores deberan: - .

No reclutar ni hacer uso del trabajo infantil ni explotar a los nifios de ninguna manera;

y ' .
Cumplir con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo

No discriminacién y acoso

La discriminacién, el acoso y el abuso no son aceptables,. por lo cual, la entidad se
compromete a tratar a los empleados con respeto y dignidad y a no discriminar en las
practicas de contratacion y empleo. Del mismo modo, espera que los Proveedores traten-a

todos los empleados con respeto y dignidad. Los proveedores deben apoyen y obedezcan

las leyes que prohiben la discriminacion en todos los lugares donde trabajan.
Proveedores deberan:

No participar ni tolerar nlnguna discriminacién o acoso, incluido el acoso sexual;

%
=
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_* Respetar la igualdad de oportunidades en términos dé reclutamiento,
. compensacion, acceso a capacitacion, promocion, terminacién o retiro; y
» No participar, apoyar ni tolerar la discriminacién sobre la base de criterios tales como
género, edad, religion, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades,
_ discapacidad, embarazo, origen étnico y nacional, afiliacion polltlca u orientacion
sexual. -

- Cumplimiento de la ley anticorru;;cién y politica Anti-Soborno

La buena ética comercial y el cumpllmlento de las leyes y normativas apllcables constltuyen

el nucleo de la practica comercial en consecuencia, los Proveédores deben cumplir con’

todas las, leyes y normativas aplicables, incluidas las leyes y regulaciones de competencia,
privacidad de datos, ley anticorrupcion y antisoborno. Los Proveedores nunca deben

Lihvolucrarse en operaciones con la entidad ni poseer conflictos de interés no-divulgados.

Si un proveedor tiene una relacién personal {parientes, socios y amigos) que pueda dar

lugar a un conflicto de intereses por parte de CORPORINOQUIA, entonces el proveedor
debe notificar el posible conflicto de intereses y abstenerse de participar en operaciones

hasta que dicho conflicto de intereses haya sido evaluado y aprobado.

Los proveedores no deben participar en actividades que creen, o parezcan crear, conflictos
entre los intereses de los proveedores y los intereses de CORPORINOQUIA. Los
empleados de CORPORINOQUIA no aceptaran obsequios, favorés ni invitaciones que
puedan tener un valor mayor del que podamos retribuir 0 que los obliguen o parezca
obligarlos a actuar en forma contraria a la ley, o las practicas éticas comerciales.

Los proveedcres no deben intentar influir en los funcionarios u otros proveedores de bienes
y servicios, de manera directa o indirecta, pagando sobornos, o por cualquier otro medio
que no sea ético, 0 que manche la reputacién de honestidad e integridad de los funcionarios,
por lo cual, se debe evitar mcluso la apanencna de dicha conducta. '

Los Proveedores solo procesaran datos personales en nombre de CORPORINOQUIA con
instrucciones especificas de la misma. Todos los Proveedores estan obligados a informar

inquietudes serias y sensibles que puedan tener un impacto adverso en las operaciones y

en el rendimiento del negocio y que, debido a la naturaleza de la inquietud, no pueden ser'

mformados a través de lineas de informes normales
Diversidad E Inclusion

Los proveedores deben valorar la diversidad de talentos, habilidades, capacidades, culturas
y experiencias Unicas que permitan obtener resultados comerciales y personales
superiores.

—

N\

Competencia Justa

Esperamos que los proveedores respeten las leyes antimonopolistas y de competencia
donde realizan negocios. En las relaciones con proveedores, La entidad evita acuerdos que
restnnjan la competenua en las compras publicas.

-

La entidad alienta a sus proveedores que fabrican componentes, piezas o productos que '

CORPORINOQUIA

a2
=

kY
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CORPORINOQUIA @‘%
contienen minerales de conflictos a obtener dichos minerales de fuentes libres de conflictos.

Esperamos que nuestros proveedores adopten, implementen vy comuniquen a sus .
subproveedores sus posturas y politicas sobre los minerales de conflictos y, cuando sea

posible, les soliciten a sus propios proveedores que adopten e implementen posturas y .
politicas similares.

Leyes de Comercio Internacional

Esperamos que los proveedores cumplan con las leyes aplicables de comercio
“internacional, lo que incluye las normas de control de las importaciones y exportaciones, y
con el cumplimiento de las sanciones y las leyes que mitigan el negarse a comprar, vender, .
o practicar alguna otra forma de relacion comercial. Los proveedores tienen la
responsabilidad de asegurarse de cumplir con las leyes y los reglamentos de comercio en
cualquier pais donde realicen negocios.

Clima y medio ambiente

"En términos de cambio climatico, la entidad se compromete a reducir las emisiones de
gases de efecto invernadero: relacionadas con nuestras operaciones. Ademas, se
-compromete: Reducir el impacto ambiental y climético mediante la promocion de procesos
y productos sostenibles, incluida la conciencia de energia y sostenibilidad; Conservar los
recursos naturales mediante una administraciéon cuidadosa de nuestras propias
operaciones; e Incrementar |a eficiencia energética y reducir las emisiones de gases de
efecto invernadero (GEI).

Como norma minima, los Proveedores siempre deberan garantizar el cumplimiento de las
leyes y normativas medioambientales aplicables.

El contratista debera establecer un compromiso para asegurar el cumplimiento de todas las

normas de proteccién medioambientales locales e internacionales aplicables, incluyendo la

gestion final, transporte y almacenamiento de residuos, sustancias toxicas y desechos \
peligrosos que se presenten para la ejecucion del objeto a contratar. .

El compromiso débe sefialar que en la ejecucion fomentara el uso ecoeficiente de los

recursos, materias primas y la reduccion del impacto ambiental, fomentar el uso del material

reciclado frente al no reciclado, y la eliminacién de sustancias que pueden ser nocivas para
el medio ambiente.

Las exigencias medioambientales en las fases de la produccién son:

1) ‘En la utilizacion de materias primas, de la energia utilizada en la fabricacién del
producto, embalaje y procesos de fabricacion

2) Priorizar la seleccion de materias primas de fuentes sostenibles

3) Utilizar sellos o certificaciones que aseguren una procedencia de la materia prima
con el menor impacto (por ejemplo, FSC para la madera)

4) Utilizar materiales reciclados y reciclables

5) Implantar medidas de reduccién de consumo de agua en los procesos

6) Medir, monitorizar y reducir las emisiones a la atmésfera

7) Reducir ios vertimientos

8) Reducir el consumo de energia en los procesos de fabricacion
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9) Reducir, reutilizar y reciclar los residuos que resultan de los procesos de fabricacion
10} Utilizar materiales de embalaje que sean separables, reciclables y reciclados
11) Utilizar envases y embalajes sostembles con aplicacion de técnicas de eco disefio

de los mismos
12) Certificar los procesos de fabricacién con estandares internacionales como ISO

14001 y EMAS

13) Tener en cuenta el impacto sobre la bxodlver5|dad

14) Transporte del producto

15) Asegurar que se reduce la distancia media de viaje para reducir las emisiones de
CO2. Fomentar las compras de proximidad

16) Fomento de vias de transporte alternativas al transporte por carrétera .

17) Optimizar la carga y rutas de transporte de los productos

18) La sustitucion progresiva de la fiota por vehiculos mas eco eficientes y sostenibles

Etiquetado del producto
Los productos deben fomentar un uso razonable y reducir el consumo energético asociado
En el etiquetado, el contratista debe indicar los componentes de los productos y sus
impactos sobre la seguridad y salud : '
Fin de la vida util del producto.

. - Poner a disposicion del cliente/comprador orientacion acerca del desecho del producto
Bolsas de revalorizacion y reutilizacién de productos.

Innovacion

Esperamos que los proveedores aprovechen la tecnologia y el conocimiento de los clientes
para mejorar el desempefio del producto, promover la manufactura para extender la vida
del producto y hacer los lugares de trabajo mas productivos, mas seguros y eficientes.

" Se espera que los proveedores se concentren en la méjora de la calidad y |la eficiencia de
sus operaciones y, al mismo tiempo,-la reduccion del impacto medioambiental, que apoyen
" la gestuon medioambiental mediante la utilizacién de procesos comerciales que permitan la
prevencion de generacion de residuos, mejoren la calidad y promuevan el uso eficiente de
recursos en sus instalaciones. Se reitera que los proveedores deben cumplir con las leyes

y regulaciones de proteccion del medio ambiente.

Gestion de la Conservacion del Agua
CORPORINOQUIA reconoce que la escasez de 10s recursos hidricos es un problema gue
atraviesa las culturas, geografias e industrias con consecuencias significativas a nivel ,
econdmico, social y ambiental, por io tanto, se espera que los proveedores implementen .
politicas y procedimientos para garantizar que ias descargas de agua se minimicen o
eliminen, y para reducir el consumo de agua en regiones donde el agua es escasa.

Reduccion de Emisiones

. = i

CORPORINOQUIA reconoce que la energia es un requisito clave para.el progreso y
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desarrollo sostenibles en todo el mundo y es la base del desarrollo econémico y social. Los
. gases de efecto invernadero pueden afectar-los patrones climaticos. Se espera que
*  nuestros proveedores implementen politicas y procedimientos para reducir las emisiones
de gas de efecto invernadero, trabajen para minimizar o eliminar las emisiones al aire,
mejoren la eficiencia enefrgética y aumenten el uso de cogeneracion y fuentes de energia
alternativas o renovables.

Reduccion de Residuos

‘Los proveedores se esforzaran por minimizar los residuos como una buena gestion
ambiental y una importante estrategia para competir en los mercados actuales. Se espera
que los proveedores desarrollen politicas y procedimientos para reducir los materiales
derivados, minimizar o eliminar los residuos peligrosos, aumentar el reciclado de flujos de
residuos, garantizar que se empleen métodos adecuados de eliminacion y reciclado, y
.mejorar la eficiencia general de los productos, los procesos, los servicios y las soluciones.

Requisitos de calidad
’ T
Los proveedores cumpliran todos los requisitos de calidad generalmente reconocidos o
acordados mediante contrato para proporcionar bienes y servicios que se ajusten
sistematicamente a las necesidades a satisfacer, que funcionen y sean seguros para su.
uso previsto. . . '

~
.

Permisos, licencias y registros necesarios ' .

Los proveedores cumpliran todas las normas aplicables en materia de calidad, salud,
seguridad y medio ambiente. Deberan obtener y mantener actualizados todos los permisos,
licencias y registros necesarios. Los proveedores deberan cumplir los requisitos operativos
y de informacion. ‘ .

La entidad como contratante se reserva el derecho de terminar sus relaciones con cualquier
Proveedor (o subcontratistas o sub-proveedores) que no cumplan con las obligaciones
materiales aqui expuestas. .

Compromiso del proponente frente al cumplimiento a sus obligaciones con SG-
SST segun lo dispone 1a Resoluciéon No 0312 del 13 de febrero de 2019.

El representante legal del proponente debera diligenciar el formulario donde certifique que
a la fecha de presentacion de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el trabajo en los términos y condiciones de los articulos 2.2.4.627
y 2.2.4.628 del capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 o en su
defecto certificar que se encuentra en proceso de adecuacion, transicién y aplicacion.

DOCUMENTOS E INFORMES A ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

a. Informe de actividades.
" b. Factura electrénica de venta.
¢. CD con la evidencia de las guias entregadas.
D. Certificado de cantidad de envios postales.
e. Certificado de pagos de pagos de seguridad social

0
.
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' 6.5. Supervisién

"El control de la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato (Supervision), sera ejercida
por el Profesional Universitario de la Oficina, de Recursos Fisicos de la Subdireccion
Administrativa y Financiera o quien haga sus veces.

6.6. Cesiones y Subcontratistas

El contratista no pod'ré ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de la ENTIDAD,
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesion. En
igual sentido, para la cesion de derechos econémicos derivados del contrato, las partes
acuerdan que el contratista debera obtener consentimiento previa y escrito de
Corporinoquia para tal efecto. ‘ '

6.7. Muitas y Clausula Penal Pecuniaria

En caso de retardo, mora o incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista,
_ éste faculta a la entidad para que le impongan multas sucesivas equivalentes hasta un
(10%) del valor del contrato, dependiendo de la gravedad del incumplimiento. Para todos
los efectos (sancionatorios o resarcitorios segun lo estime la entidad contratante) las partes
pactan como clausula penal la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
- contrato, lo anterior sin perjuicio de que en caso de ser necesario la entidad contratante
" pueda a través de los mecanismos que autoriza la ley, acumular el componente
sancionatorio y resarcitorio, o solicitar una indemnizacién por valor superior al aqui pactado.
PARAGRAFO: Cuando en aplicacién de estas cléusulas la entidad expida actos
administrativos en los que se establezca una obligacion pecuniaria a cargo del contratista,
tales sumas podran ser compensadas con cualquier crédito a su favor.

6.8. .Clausulas Exorbitantes

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran coﬁsignadas en la Ley 80
de 1993, Articulos 15, 16 17 y 18.

CAPITULO VI )
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

7.1.  Matriz de Riesgos .

La matriz de riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
.contrato Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia,
a quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia-y quién es el responsable
del tratamiento, entre otros aspectos.

Se anexa Matriz de Riesgos en los estudios y documentos previos.
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CAPITULO VIII
ACUERDOS COMERCIALES S

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015 y de acuerdo a los lineamientos realizados por Colombia Compra eficiente a través
del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
determina a continuacion la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales para el presente
proceso de contratacion )

ACUERDO ENTIDAD | CONTRATACION | EXCEPCION APLICABLE CSI:LF;?;Q&I’O
R LVIGENTE? ESTATAL |IGUALOSUPERIOR | AL PROCESO DE i
CUBIERTA | AL UMBRAL CONTRATACION APOERDO
DEL ACUERDO CoaERG
COMERCIAL 1AL

Chile - No N/A N/A No

ALIANZA [México Si " No NIA NiA Mo
PACIFICO :

Perd No N/A [ N/A - No

CANADA: S No NIA T NA No

CHILE Si No NIA ‘ NIA No

COREA Si ~No NiA NIA No

COSTA RICA Si No NIA NiA No

ESTADOS UNIDOS Si No T NIA NiA ] No

ESTADOS AELG S No NIA NIA No

MEXICO Si S No No No

El Salvador Si Si ‘ Si No Si

TRL?&%L Guatemala Si Si Si No~ ‘ . Si .

Honduras Si No N/A N/A No

UNION EUROPEA S No No No No

ISRAEL Si No No No < No

"REING UNIDO & S ‘
IRLANDA DEL NORTE No | No ' No No
COMUNIDAD ANDINA | Si Si NA No S
CAPITULO IX

GARANTIAS -

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

+

De conformidad con lo establecido en‘’la subseccion 1 de la seccion 3 de! Decreto 1082 de
2015 y de acuerdo a la naturaleza y tipo de servicio que sera prestado, se considera la

i
=<
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“exigencia al contratista de constituir a favor de CORPORINOQUIA, ademas de la garantia

CORPORINOQUIA

- de seriedad de la oferta, una pdliza de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:

i COBERTURAEXIGIBLE | Sl | NO CUANTIA ___VIGENCIA
Equivalente al Quince por
1 o,
_ _ ge;\ft:ng %) del valor total d¢ | ¢ \ina vigencia de noventa
. . - - - (0} dias calendario,
Garantia de seriedad de la ® | 0O Equivalente al Diez por ciento contados a partir de la fecha
ot .| propuesta -— 1 (10%) del wvalor total de la limite de entre de la:
. . . ga de las
oferta (Mipyme, ropuestas
emprendimientos y empresas propuest .
de mujeres)
Con una vigencia igual al
. : ‘. N . plazo del contrato y seis (6)
Cumplimiento  general  del = | (51%%}0")313:;? a:g:)?z ;:gtracl:legté:; meses mas. En todo caso
contrato - contrato deberd mantenerse vigente
s hasta la liquidacion del
contrato
: Equivalente at Diez por ciento | Con una vigencia de Cinco
Estabilidad de Obra O | B [ (10%) del valor total del | (5) afios contados a partir de
contrato la entrega de la obra
Eguwalenteo al Ciento por Con una vigencia igual al
’ Ciento (100%) del monto que plazo del contrato y seis (6)
Buen Manejo vy correcta 0l = el contratista reciba a titulo de meses mas y (plazo
inversion del Anticipo < | anlicipo, en dinero o en contractual previsto para la
especie, para la ejecucién del liquidacién)
. contrato -

. . Equivalente at Cinco por | Con una vigencia igual al
Salarios,  prestaciones e | O cignto {5%) del valor total del | plazo del corg\trato y tgres 3]
indemnizaciones contrato afios mas

Equivalente . a Doscientos
salarios minimos  legalés )
Responsabilidad Civil 0 B | mensuates vigentes (200 | Con una vigencia igual al
Extracontractual SMLMV) al momento de la | plazo del contrato
expedicién de |a péliza
Equivalente al Diez por ciento | Con una vigencia igual al
Suministro de repuestos ]| B | (10%) del valor total det | plazo de! contrato y Un (1)
contrato ’ afio mas
. , Equivalente al veinte por | Con una vigencia igual al
gitcilgr?ami e ntoyd el biencorrecto O | B | ciento (20%) del valor total del | plazo del contrato y Un (1)
contrato afio mas
. Con una vigencia igual al
] Equivalente al veinte por | plazo del contrato y seis (6)
Calidad de! bien o servicio. K | {J | ciento (20%) del valor total del | meses mas. (plazo
confrato ¢ | contractual previsto para la
. ) liquidacion)
-Otras IR

A

i
=<
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4

[Numero del Proceso de Contratacion] | : o
ANEXO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Sefiores
. {NOMBRE DE LA ENTIDAD]
1 [Direccion de la entidad]
-[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [IRcilir numero del proceso de contratacion],
en adelante el “proceso de contratacion” . -

-

Objeto: xxxxx

Estimados senores:

[Nfc;'ﬁ'p'rt_e‘dél: representante legal dél proponente] en mi calidad de representante legal de
[Nombre_del _proponente] o [Nombre_deél_proponente-_persona natural] en adelante el
“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramen'to que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si
resulto adjudicatario de! proceso de contratacion de la referencia. .
2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso
de contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en
los documentos del proceso. .
3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos
en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozce

d los items, la descripcidn, las unidades y cantidades establecidas en el anexo 11.

' 4. Conozco las leyes de la Republica, de Colombia que rigen el proceso de
contratacion.

5. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de.
ejecucion del proyecto, por lo que asumo |a responsabllldad de su rewsnon con la

‘ presentacion de esta oferta.

. 6. Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos preV|S|bIes

. inherentes al mismo, asi como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

7. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo
total responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos
o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas
normas concordantes.

8. Nilos mtegrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interes,

_ inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la Ley.

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
.represento, ni yo nos ‘encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones

- especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en nlnguno de los conflictos
de intereses para participar establecidos en la ley. -

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, Ios socios de
la persona juridica que -representd o yo nos -encontramos incursos en alguna
inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa -
vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la
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" entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en
‘total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el proceso de
contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

11. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento (se exceptlua las sociedades andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha
declarado responsables judicialmente por actos de corrupcién ‘la comision de delitos
de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno
trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad
con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como
sus equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo estamos incursos en la situaciéon descrita en el numeral 1del
articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

13. Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de

: condiciones y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

14. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

15. Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos
encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo sefaladas en ef
numeral 2.13 del pliego de condiciones,

16. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas
y a suscribir estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

17. La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices
requeridos en los documentos del proceso aplicables al proponente y documentos
de soporte presentados.

18..La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasién de la
presentacion de la oferta y suscripcion del contrato, en tanto ademas conozco el
lugar donde se ejecutara el contrato, y en consecuenc:a no presentaré reclamos
con ocasion de pago de tales gastos,

19. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de
contratacion, consultando el Sistema Electronico Para la Contratacién Publica; y en
caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisién, autorizo a la entidad
para que lo haga al correo electronico indicado al final de este documento.

Acepto .que se comuniqUen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de '
contrataciéh a través del usuario del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso
y Condiciones de la plataforma del SECOP I, y el articulo 56 de la Ley 1437 de
2011.

20. Declaro que: [Marque con una X ia caractenstlca aplica al proponente]

21. B . -
Persona natural_

£l Persona juridica nacion_al _

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia____
Sucursal de sociedad extranjera ____

Unién temporal __-

Consorcio ___

proponente
es:
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Otro__

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural

pertenece a un grupo empresarial: si__ no___ Nombre del !

grupo empresarial: !

En caso de que fa respuesta anterior sea afirmativa, la '’
participacién en el grupo empresarial es en calidad de:

Grupo .

Il CEEGEIRI Matriz

Subordinada ___

Subsidiaria _"_

Filial ___

Otro {indicar cual)

El proponente cotiza en bolsa: si___no '
.Composiciéon accionaria de! proponente o de las personas '
juridicas que integran el proponente plural (fo anterior no apllca

para las somedades anonimas abiertas): '

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las
Nl Sociedades que conforman el proponente.]
de la persona :

juridica: Porcentaje NIT, Cédula o | Nombre o o
participacion | Documento | Razén social Z
de . del

Identificacion | Accionista |
I

22. Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada) La oferta contiene
informacion reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el nimero de folios
donde se encuentra la informacién reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la
norma que le otorga el caracter de reservado]

23. Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o fi inanciera pertinente
para el proceso de contratacién, bajo el entendido que fa entidad debe. guardar

_ confidencialidad sobre la informacién sujeta a reserva.

24. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de

contacto [Nombre] A

Direccién y i . e e e

ciudad [Direccidn je la compania) - _

Teléfono ‘[r'l'xele‘fo?'o dela Celular {Telefo_rl° de 'a
| compaiiia] o compafiia}
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Correo DA R | .
.. [Direccion de correo electrdnico de la compania]
electronico A e ET - : )

a

25. Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion se adelanta a traves del SECOP
Il manifiesto que he leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECOP L. '

26. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el Presupuesto oficial
en caso de resultar adjudicatario.

Atentamente, ' : .

Nombre del proponente . .
Nombre del representante legal
C.C. No. ' de .
Direccion de correo
Correo electrénico

Telefax : , . .
Ciudad : '
. (Firma del proponente o de su representante. légal) '
<
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[Numero del Proceso de Contratacion]

* ANEXO N° 2

INFORMACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Senores o ' : \
[NOMBRE DE LA'ENTIDAD]' o ‘
[Direccidn de la entidad] ‘

[Ciudad] ' -

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [Incluir_numero_del_proceso_de

contratacion], en adelante el “proceso de contratacién” -

Objeto: xxxxxx

El suscrito

en calidad de representante

legal de

. D / -
, comedidamente me permito manifestarles

a ustedes que durante los Gitimos cinco (05) afios no ( ) si( ) he sido sancionado y multado
de conformidad con el siguiente detalle:

>

| No. | ENTIDAD

-~

CONCEPTO DE LA | VALOR DE LA PER':S%'&“D’E A
SANCIONY/O | SANCION Y/O
SANCION Y/O
MULTA MULTA NCIORY

En caso no de no poseer sanciones o multas, el proponente debera dejarlo de manera
expresa en el presente anexo.

Nombre del proponente: Firma Representante Legal

{

N$
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[NGmerc dél Proceso de Contratacion)
ANEXO N° 3

~ - COMPROMISO ANTICORRUPCION \
Sefiores
[NOMBRE DE LA'ENTIDAD]:
[Direccién de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [Inclwr numero_ del “proceso_de contratacnén] en
adelante el “proceso de contrataciéon” .

Objeto: xxxxx

. [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de reépresentante legal de] [nombre
del Proponente] manifiesto que:

-
1

1, Apoyamos la accién del Estado colombiano y a Corporinoquia para fortalecer Ia

. transparencia y la rendicién-de cuentas de la administracion pablica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del ’
Proceso de Contratacion de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. .

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas-que tengan por
objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion de SELECCION ABREVIADA DE

MENOR CUANTIA No
. 5. Nos comprometemos a revelar la mformacuén que sobre el Proceso de Contratacion de
: SELECCION ABREVIADA DE MENOR 'CUANTIA No . nos soliciten los

- organismos de control de la Republica de Colombia. <
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. '
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de 202x.
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacién] Documento de Identidad: (Insertar mformacubn]
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~

[Numero del Proceso de Contratacién] -
ANEXO N° 4
: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Sefores ) o
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad] -
[Ciudad]

+

) 7 )
REFERENCIA: Proceso de -contratacién No. [Incluir nimero del proceso de contratacién], en
adelante el “proceso de contratacion’
Objeto: xxXXXXX

OFERENTE:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente
anexo que Si NO me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para celebrar contratos con su entidad, y puntualmente lo siguiente:

N\

FUENTE

., _INHABILIDAD '

SI7NO

Ley 80 de 1993 art. 8°
Nun. 1° literal a)

Esta inhabilitado para contratar con el estado de conformidad con
las causales establecidas en la constitucion o la ley?

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 1° literal b)

En-los Gltimos cinco (5) afos ha participado en Seleccion
Abreviado de Menor Cuantia o celebrado contratos estando
inhabilitado para contratar con el estado?

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 1° literal ¢)

En los Gltimos cinco (5) afios le han declarado la caducidad de un
contrato estatal?

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 1° litera! d)

En los altimos cinco (5) anos ha sido condenado a la pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, o ha
sido sancionado disciplinariamente con destitucién?

ey 80 de 1993 art. 8°
Num. 1° literal e)

En los Gltimos cinco (5) afos ha dejado de suscribir —sin justa

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 1° literal )

causa- un contrato estatal que le hubiere sido adjudicado?
‘Es servidor publico? :

Ley 80 de 1993 art, 8°

Num. 1° literal g)

Para la presente seleccion abreviada ha presentado o estima
presentar propuesta su cényuge o compafiero permanente, un
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, o segundo
de afinidad? ’

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 1° literal h)

Tiene su representante legal o alguno de sus socios (salvo en las
sociedades anonimas abiertas) vinculos de parentesco hasta el
segundo grado de consanguinidad, o segundo de afinidad con el
representante legal o los socios de otra sociedad que haya
presentado o estime presentar propuesta para el presente
proceso !

Ley 80de 1993 art. 8° | » Ha sido socio de alguna persona juridica a la que le haya
Num. 1° literal i) sido declarada la caducidad en los altimes cinco (5) afios?
o " La persona juridica tiene algun socio que anteriormente

haya sido socio de otra persona juridica a la que le fuera
declarada la caducidad en los ultimos cinco (5) afios?

N
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CORPORINOQUIA

Ley 80 de 1993 art. 8°

Num. 1° literal I
modificado por el
articulo '31 de la Ley
1178 de 2016.

) Ha sido declarado usted responsable judicialmente por la
comision de delitos contra la administracién publica, o por delitos
o faltas contemptadas en la Ley 1474 de 2011, o por cualquiera
de las conductas delictivas contempladas por las convenciones 0
tratados de lucha contra la corrupcién suscritos y ratificados por
Colombia? '

. En el caso de person'as juridicas (incluidas matrices y
subordinadas -salvo anénimas abiertas) lo han sido sus
administradores, representantes legales, m|embros de junta
directiva o de socios controlantes? )

) La persona juridica ha- sido declarada responsable
administrativamente por la conducta de soborno transnaciona!?

Ley 80 de 1993 art.
8° Num. 2° literal a)

Fue servidor publico de esta entidad desempefiando funciones
en los niveles directivo o asesor en el Gltimo ano?

Ley 80 de 1993 art. 8°

' Num. 2° literal"b)

Tiene vinculo de parentesco hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, con algun
funcionario de esta entidad que se desempefie en los niveles
directivo o asesor, o de quien ejerza control interno o fiscal de la
misma?

Ley 80 de 1993 art. 8°

)

Num. 2° literal c)

Es conyuge o compariero permanente de algun funcionario de
esta entidad que se desempefie en los niveles directivo o asesaor,
o de quien ejerza funciones de control interno o control fiscal de
la misma?

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 2° literal d)

. Dentro de la persona juridica tiene participacion u ocupa
cargos de direccidn o0 manejo algun funcionario de esta entidad
que se desempefie en los niveles directivo o asesor?

. O que sea cényuge 0 compaiiero permanente o pariente
‘hasta e! segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad
¢ civil de dicho funcionario?

Ley 80 de 1993 art. 8°
Num. 2° literal f)
adicionade por el
articulo 4° de la Ley
1474 de 2011.

. Usted o las personas a través de las cuales prestara el
servicio, ocuparon en los dltimos-dos afos un cargo directivo en
esta entidad, cuyo sector tenga relacién con el objeto del futuro
contrato? '

. Tiene parentesco hasta el primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil con un ex
empleado publico, con el que se cumpla las condiciones antes
mencionadas?

. La sociedad tiene vinculado a cualquier titulo a un ex
empleado publico, con el que se cumpla las condiciones antes
mencionadas?. '

Inciso tercero, Art. 48
Ley 817 de 2000
medificado por el
articulo 1° de la Ley
1148 de 2007, y por la
Ley 1296 de 2009

. Es cényuge, compaiero permanente, o tiene parentesco

primero civil con el alcalde de esta entidad?
«  Tiene vincutado o prevé vincular para |a ejecucion del
respectivo contrato a una persona que tenga tales calidades?

hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o

Art. 90 Ley 1474 de
2011

) Ha sido objeto de imposicién de multas o declaratorias de
incumplimiento?

Nota: En caso afirmativo indigue el tipo de sancidn, la entidad que
la impuso y la fecha de imposicion

Numeral 4 del art. 183
Ley 1801 de 2016

. Le han impuesto algun tipo de multa de las contempladas
en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia, y la misma tiene
a la fecha una mora a seis meses?

i3
=<
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OBSERVACIONES: | “Diligencia este casilla en caso de que la respuesta a alguna de las preguntaé
anteriores haya sido afirmativa, o en el evento de que considere pertinente
poner de presente a la entidad alguna circunstancia que pudiera incidir en su

capacidad para contratar.”
5

’

TENGA EN CUENTA:
.- Cényuge: persona que se encuentra unida a otra mediante matrimonio civil o religioso.

.- Compafiero Permanente: Es el hombre y mujer que forman parte de la unién marital de hecho, es
decir quienes sin estar casados, hacen una comunidad de vida permanente y singular, en los

términos de la Ley 54 de 1990.

-'Parentesco por consanquinidad: Es |a relacién o conexién que existe entre las personas que
descienden de un'mismo tronco o raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre. .

.- Parentesco por afinidad: Es el que existe con los familiares consanguineos de su respectivo
conyuge o compafero permanente. < .

.- Parentesco Civil: Es el que resulta de ia adopcién, mediante la cual la ley estima que el adoptante,
su mujer y el adoptivo se encuentran entre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de
madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las respectivas personas. X

.- Parentesco hasta primer grado de consanquinidad: papa, hijo,
.« Parentesco hasta primer grado de afinidad: papa, hijo, de su cOnyUge 0 compariero permanente.

.- Parentesco hasta sequndo grado de consanquinidad: papa, abuelo, hijo, nieto, hermano

.- Parentesco hasta sequndo grado de afinidad: pap3, abuelo, hijo, nieto, hermano de su cényuge o
compafiero permanente.

.- Parentesco hasta cuarto grado de consanguinidad: papa, abuelo, bisabuelo, tatarabuelo,. Hijo,
nieto, bisnieto, tataranieto, Hermano, tios, sobrinos, primo hermano, tio abuelo, sobring nieto.

.- Parentesco primero o unico civil: El que existe entre el hijo y los padres adoptantes.

N

NOMBRE Y FIRMA

Nota: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros debera diligenciar
y suscribir ef presente formulario.

g

N
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[Numero ero del Proceso de Contljataclén]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entldad]
[Ciudad]

REFERENCIA Proceso de contratacuin No [Inciuir namero del proceso de contratamén] en adelante el “proceso de contratacion”
ObjetO' XXXXXXXX . '

’_

’

CORPORINOQUIA

ANEXO N° 5

%
=

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE REQUISITO HABILITANTE (ESPECIFICA)

FORMAS ‘ ‘
- E Contrato DE VALOR TOTAL DEL
: ’ Resolucion Y | EJECUCIO CONTRATO EN, SMMLY ‘
- . N : .| [Efiminar esta
- VALOR columna
e tivo TOTAL DEL cuando el
del reporte CONTRATO procesc  no
del contrato - VALOR EN SMMLY VALOR TOTAL | % Ia? elanEte
alecutado | EXPERIENCS CONTRATO, ool g formida | DEL por ;r::lsog
en el RUP |A . - EJECUTADO - R CONTRATO EN
No. | [para REQUERIDA | IGENTIFICADO | - Integrante | Focha de |.Focha  do | REPORTAD '|d  con ol | gymiy - estructurado
de _persanas [que cumple cnu am . CON “EL que aporta Iniciaci erminaci OENEL RUP | proceso de ‘AFECTADO s por lotes, el
Orde | naturales o | con este °.""a n CLASIFICADO | experienci “D. "D. [para conversion | pop gL |- Proponente |
n juridicas | contrato e N obieta | R DE BIENES | 1cuT, |, |a | [Dia- [Dia-mes- | personas . | de moneda | prpepyrs g | debe sedalar
nacionales y | {general ° 0. jeto Y = OTRA % mes-afio] | afo] naturales ¢ | establecido DE sic el
extranj specifical SERVICIOS Juridicas en los PARTICIPACIO certificado de
domlmllada b b naclon_ales y Pllegt_: . de N experiencia
s con [ e Cond s pata un
‘sucursal en L domiciliadas s . [para determinado
Colombia] con sucursal | personas lote, para
» en Colombia) | naturales o | varios ¢ para
: ! juridicas sin todos.
\ domicilic o
- sucursal en
Celombia)
{Serialar si- el — N
Centrato
aportado
1 acredita’. la
N “Experientia
General ]
Especifica” .
2
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LA INFORMACION INCLUIDA EN ESTE FORMATO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE.

NOTA No. 1: Para cada Contrato se debe indicar la razén social del contratante, el nimero yio objeto y si 58 ha ejecutado en forma incividuat (1), Consorcio (C), Unién Temporal (UT) o bajo
cualquier otra lidad de asociacién y el porcentaje de participacién.
NOTA No, 2: En el case de Contratos susciites en Consorcio, Unidn Temporal u otra modalidad de asociacién considerar 1o establecide en el Pliego de Condiciones.
NOTA No. 3: Los valores consignados deben retacionarse en pesos colombianos realizando su conversién a SMMLYV.

NOTA No. 4: Para |a acreditacién del criterio de expariencia se tomard dnicaments hasta el méximo de Contratos deﬁmdos en el pliago de condiciongs, .
NOTA No. 5: Para Proponentes Plurales se daba informar que integrante aporta fa experiencia. . 1 |
NOTA No. &: £l valor iolal sa calcula de conformidad con lo indicado en el Pliego de Condicionas, | |
NOTA No. 7: Para los Coniratos faciurados en moneda diferente al peso colombiano, debe presentarse un cuadro de conversidn de vaiores de maneda exiranjera de conformidad con lo establecido en la seccion de moneda del
Plisgyo da Condiciones, realizando después su conversidn a SMMLY.
NOTA No. & Los Proponentes sin sucursal o domicilio en Colombia debaen incluir los codigos de clasificacidn de las nacionas unicas para cada uno de log Contratos aportados. I | I

NOTA:

* Este anexo debera diligenciarse en todas Ias columnas. La Informacion incluida en el, seré responsab:!ndad del proponente, so pena de las
acciones legales pertinentes

* Recuerde que para la experiencia especifica se calificard un maximo de un (1) contrato por proponente. Un Consorcio o Unidon Temporal
constituye un (1) Proponente y todos sus miembros deben incluir su experiencia en este mismo anexo.

FIRMA ’

NOMBRE DEL PROPONENTE
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[Niimero del Proceso de Contratacién]

ANEXO'N° 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
- (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser dlllgenC|ado por las personas Juridlcas nacuonales Yy Ias ‘extranjeras con domlcmo o]

el sugunente texto y ajustar ei formatg en Io correspondlente ]

[Incluur el nombre del representante legal de la persona jundlca] identificado con [Inclwr el numero de

identificacién] en mi condicién de representante legal de [Inciuir la razoén social de la persona juridica]
identificada con NIT fIncluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional
para la Industria de Construccion (articuio 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados
por la compafiia durante los ultimos seis (B) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccion. Lo anterlor en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002. :

[Incluir el nombre det revisor fi scal, segqun corresponda] identificado con [incluir el numero de identificacién),

y con tarjeta profesional No. fIncluir nimero de tarjeta profesmnal] de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar .
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de
la compania, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al instituto Colombiano de Bienestar Famitiar, -
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccion (articufo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia
durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de 1a fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de 1a Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos .
a partlr de la fecha de su constitucién como se md:ca a continuacion:]

[Inclwr el rpmbre del representante | legal de la persona ]urldlca] identificado con [Incluir el numero de
identificacidn] en mi condicién de representante legal de [Inclunr la razén social de la persona jurldlca]
identificadacon NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional
para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1 047 de 1983), pagados

i
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por la compania a partir de [féch‘aaéﬁﬁﬁlm Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de ta Ley 789 de 2002.

[Inclwr el nombre del revisor fis: scal, seglin corresponda] identificado con {Incluir el namero de identificacion),

y con tarjeta profesional No. [Ihcltjlr numero de tarjeta profesuonal] de la Junta Central de Contadores de

Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Inglun; 1a razén social de la persona juridica] identificada con
NIT [incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago 'de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,’
at Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién (ajiglo 65 Ley 1 819 de 201 6 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a
de 2002, - b '
[En caso de presentar acuerdo de pago ¢ con alguna de las entidades anterlormente mencionadas, se debera

g premsar el valor y el plazo prewsto para el acuerdo d de pago con indicacién del cumplimiento de esta

obllgacmm caso en el cual debera anexar copla del acuerdo de p pag_o cc_:rrespondlente yel comprobante de

i pago 'soporte del mes : anterior al c:err,e, del procedlmiento de contratacion)

=

[Cuando la persona Jprldlca esté exonerada "de aportes paraf iscales de acuerd'o con el articulo 114-1 dei

Estatuto Tributario modificado por. el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el s:gu:ente texto y

ajustar el formato enlo correspondlente]

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro

exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ({CBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las
" sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
- complementarios, correspondlentes a los trabajadores que’ devenguen, individualmente considerados,

menos de diez (1 0) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando Ia persona juridica no haya tenido pe! personal a cargo dentro de los sets (8) meses ahteriorgg_aﬁ‘

presentacion 1 de la propuesta debera manifestario de Ia mguuente manera:] -

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fis scal _segun_ corresponda]
identificado con [Inclulr el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como Representante
Legal o revisor fiscal] de [Incluir Ia Razﬁé&ﬁal de la persona juridica] identificada con NIT {Incluir el NIT],
bajo la gravedad de juramento, manifi esto que dentro de los seis (6} meses anteriores a la fecha de firma
del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y
‘seguridad social.

'En constancia, se firma en _  alos[___diasdel mesde___1de20_]

Nota: Para Ios proponentes plurales cada uno de los mtegrantes debe acredltar por separado los r requ:sitos
sefalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcidn del respectivo
Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondlente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya Iugar
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[Namero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N° 7
PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion
. de la propuesta el Proponente se compromete a:

Vi,

\ vii.

viii.

Xi.

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

~ Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacnén de manera que siempre

produzcan los efectos buscados por las mismas. i

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso
de Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del Proceso de Contratacion,

primen los aspectos de fondo por encima de la forma buscando siempre favorecer la libre
competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos de! Proceso de Contratacion, asi como
realizar estudios’ y analisis propios, bajo mi responsabilidad .y con la debida diligencia, a fin de contar
con los elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y
necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el
propésito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso

%
=

de Contratacién y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones

contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.
No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o maniputar la mformamén del

- proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros
Proponentes para tratar de influenciar © manipular los resultados de la adjudlcacnfm

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o mqunetudes que surjan durante el Proceso de
Contrataciéon y no hacerlo de manera oral por ningtin medio, salvo que se realicen dentro de las
audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear &l Proceso de Contratacién. lgualmente, las observaciones al
Procesc de Contratacién o a las propuestas de los otros intéresados, seran presentadas
oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.
Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que ‘razonablemente
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcién por parte de
ellos. En caso de tener las pruebas, material probaterio o indicios, estos se dejaran a inmediata
disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones. -

No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las Propuestas, argumentos carentes de sustento
probatoric para’ efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacién del Proceso de
seleccion. .

FIRMA Y NOMBRE DEL PROPONENTE 7
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\
[Namero dél Proceso de Contratacién]
’ ANEXO N° 8 )
COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS
]

Sefiores ' . .
{NOMBRE DE LA’ ENTIDAD]

" [Direccién de la entidad] : S
[Ciudad] . '

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [Inclunr namero “dét proceso de contratacuon] en adelante el
“proceso de contratacion” .
Objeto: xxxxxxxx

[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del
proponente], manifiesto bajo la gravedad de juramento’que respetaré y cumpliré a cabalidad las siguientes
obligaciones en caso de resultar adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia: -

1. Obligaciones inherentes al respeto, protecclon y garantia de los derechos humanos en el
Sistema de Compra Publica: - . ,

ay Respetaré los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con ocasion del Proceso de
Contratacion.
b} Respetaré los derechos humanos, me abstendré de infringirlos y afrontaré las consecuencias
negativas frente a los hechos sobre los que tenga responsabilidad.
¢) Cumpliré todas las leyes aplicables y respetaré los derechos humanos internacionalmente
reconocidos, dondequiera que operen. Partlcularmente los establecidos en la Carta Internacional de
Derechos Humanos y la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en e!
- trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho
. convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracién relativa
a los principios y derechos fundamentales en el trabajo).
d) Me abstendré de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus
obligaciones, y no emprenderé acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra
publica en materia de derechos humanos.
e) Evitaré que en la elaboracién de mis propuestas y en la ejecucion de Ios contratos que celebre con
el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos, y
haré frente a esas consecuencias cuande se produzcan. '
fy  Evaluaré y trataré los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencion
a la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccién de la tierra y la proteccion especial
a las victimas del conflicte. .
g) Procuraré incorporar a mi planta de personal o para la ejecucion del contrato, pobtacion vuinerable
particularmente a victimas de! conflictc armado.
h)  Contaré con politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su tamarfio, que garanticen
_que en la elaboracion de sus propuestas y en ia ejecucion de los contratos que celebren con el Estado
cumplan con la responsabilidad de respeto.
i) Asumiré las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que pueda provocar o pueda
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contribuir a provocar en la ejecucion de las actividades y el objeto contractual.

i) Alertaré a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y capacidades, sobre las

violaciones de derechos humanos que ocurran ¢con ocasion a los procesos de compra publica.

k) Para la.generacion de cada pago mediante acta parcial, allegaré certificade firmado por cada uno

de las personas incluidas en la propuesta, donde expresen que no se les han vulnerado sus derechos

humanos.

I}  Tomaré las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos humanos y hacer

seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores cualitativos, indicadores cuantitativos y .
. los comentarios de fuentes internas y externas, el supervisor o interventor del contrato, asi como de las

partes afectadas.

m) Estableceré politicas y procesos para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de los derechos

humanos. Esto implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir cuentas a las personas o grupos que

puedan verse afectados y a otros interesados como los entes de control mterventores y supervisores y.

la entidad contratante.

n) Cuando las actividades a ejecutar, el objeto contractual o el contexto implique graves riesgos sobre

los derechos humanos, informaré oficialmente de las medidas que toman al respecto.

o} Determinaré cuando han provocado o contribuido a provocar consecuencias negativas para los

derechos humanos en la ejecucién del contrato y reparartas o contribuir a su reparacion por medios

legitimos

p) . Aplicaré la politica de utilizacion de pape! reciclado al interior de mi organizacion.

q} Mantendré respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.

r}  Garantizaré actividades de sensibilizaciéon y concienciacion en el ambito de la seguridad y salud en

el trabajo. .

s)  Garantizaré que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

1) Dispondré que el 100% de los trabajadores que se vinculen a la propuesta sea a través de contratos .

indefinidos.

u} Garantizaré que se imparta formacién ambiental.

v)  Garantizaré al interior de su organizacién planes de gestién social y medioambiental.

w) Contaré con vehiculos que no generen afectaciones al medio ambiente, para ello tendré vigente en

toda la ejecucidn del contrato la revisién tecno mecénica.

2. Obligaciones inherentes a compensacion laboral y horas de trabajo

a) Aseguraré que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y establecida en

conformidad a las leyes, regulamones y practicas aplicables, asi como con los estandares
. laborales internacionales.

b) Compensaré a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras beneficios y
permisos pagados que, comoe minimo, cumplan con los requisitos establecidos en las leyes
aplicables, reglamentos y convenios colectivos.

¢) Cumpliré con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria
correspondientes a las horas de trabajo.

d) Me aseguraré que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes.

e) Me aseguraré de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menocs
tengan dias libres.

1

3. Obligaciones inherentes a trabajo forzado y obligatorio
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a) Me cercioraré que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de
ninguna sancion. )

b) Me abstendré de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el
trabajo en prisién cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT. -

‘c) Me abstendré de requerir que los.empleados hagan depédsitos o garantias financieras y
abstenerse de retener documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de
identidad, etc.). . :

d) Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no
permitir o alentar a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de reclutamiento,
multas u otros medios. .

'e) Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable.

f) Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de su tumo.

+

4. Obligaciones inherentes al trabajo infantil f

a) . No reclutaré ni haré uso del trabaj6 infantil ni explotaré a los nifios de ninguna manera.
b) Cumpliré con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo.

5. Obligaciones inherentes ala no discri.minacién y acoso

", a) No participaré ni tolerar ninguna discriminacién o acoso, incluido el acoso sexual.
b) Respetaré la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento, compensacion,
acceso a capacijacibn,'promocién, terminacién o retiro.
c) No participaré, apoyaré ni toleraré la discriminacion sobre la base de criterios tales como
. , . género, edad, religion, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades, discapacidad,
embarazo, origen étnico y nacional, afiliacién politica u orientacion sexual.

NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT :
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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[Numerc dé! Pfoceso dé Contratacion]
ANEXO N° 9

GRUPO MINIMO DE APOYO
. PROCESO No. .
NOMBRE COMPLETO (DEL PERSONAL Y(OPROFESIONAL)
C.C.

PROFESION O FORMACION ACADEMICA {segun apliqﬁe)

CARGO POR OCUPAR EN EL PROYECTO£

EXPERIENCIA ESPECIFICA {Sélo la requerida. Relacionar en orden cronologico)

No. DE : ' DURACION
CON-;?AJEOIAC ENTIDAI;.) DEgel\TlggﬂA FECHA DE FESEHA FES;A
POSESION Y/O CONTRATAN DO U VINCULACI INICIACI TERMIN

RESOLUCION A ON ACION
DE TE OBJETO DEL ON (dia - mes “dia
NOMBRAMIENT | CONTRATO ao) mes -
o ano)
EDUCACION SUPERIOR
; PREGRADO :
No. ESTABLECIMIEN | TITULO OBTENIDO | FECHA DE ' DOCUMENTO
: TO EDUCATIVO GRADO PROFESIONAL
. ! :
(dia - mes - | MATRICULA FECHA
afo) |Y/O TARJETA DE
PROFESIONA| EXPEDI
L No. CION
POSTGRAD
_ oS
No. ESTABLECIMIEN | TITULO OBTENIDO FECHA DE -TIEMPO DE
TO ’ GRADO DEDICACION
(Especializacion, COMPLETO | PARCIAL
EDUCATIVO Maestriao’ (dia-mes- | ° :
r Doctorado) ano)
EXPERIENCIA ESPECIFICA {Sélo como profesional. Relacionar en orden cronolégico)
NO. DE | ENTIDAD |  CARGO [ DESCRIPCI. | DURACION
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CONTRATO/AC CONTRAT | DESEMPENA ON DE LAS FECHA FECHA
TA DE ANTE DO U FUNCIONES, DE DE
POSESION Y/O OBJETO DEL | REALIZADA | INICIACI | TERMINA
RESOLUCION CONTRATO 'S ON . CION
. DE (dia - {dia - mes
NOMBRAMIEN mes - - afio)
T0 . " ano)

FIRMA DEL PERSONAL YOPROFESIONAL:

~_(1).Diligenciar unicamente si la profesion esta reglamentada, consignando el nimero o del
documento (matricula o tarjeta) y la fecha a partir de la cual puede ejercer legalmente.
NOTAS: El contenido del presente formularto no poclra ser modificado o alterado y debera ser
diligenciado en su totalidad segin el personal minimo requerido al cual se aplique, con sus
correspondientes soportes

¥,

&
=
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[Numero del Proceso de Contrataclén]

ANEXO N° 10
CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Senores _
.- [NOMBRE DE LA ENTIDAD]: .
. [Direccion de la entldad] :
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacnbn No. [Incluir numero del proceso de contratacion], en adelante el
“proceso de contratacuon
Objeto:

Yo (nombre completo del personal), identificado con cedula de ciudadania No. _______ | expedida en
_ ; declaro bajo ia gravedad de juramento o promesa, la veracndad de la informacién
consugnada y que los documentos presentados para desarrollar el contrato cuyo objeto se cita en la
_referencia, asi mismo manifiesto mi disponibilidad para la propuesta presentada por (nombre  del proponente
con NIT) cuyo objeto se relaciona en la referencia. Y que, de ser adjudlcada al proponente este cuenta con
la participacion, disponibilidad y dedicacién del ___% en el cargo de:: , con todos y cada
uno de los requisitos exigidos en el numeral . del pliego de condiciones definitivo y que los mismos
son copia fiel del original y es veraz; me responsabilizo frente a la documentacion aportada en su total

integridad. '

Atentamente,

Nombre del personal
C. C. No. , de
Teléfono Celular:
Nombre del Proponente: .
Nombre del Representante Legal del '

Proponente:
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[Numero del Proceso de Contratacion]

Sefiores - .
- INOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

CORPORI_NOQQIA >

ANEXO N° 11

PROPUESTA ECONOMICA

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. {incluir nimero del proceso de contratacion], en adetante el “proceso de contratacion”
Objeto: xxxxxxxx

“{Nombre del representante legal del Prdgp__henté]" En mi calidad de representante’ legal de [;lﬁl_gn_)bré del Proponente - parsdﬁa_jhridica] ;
o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
el valor de la propuesta econémica dentro del proceso de SE_LECCIQN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N® XXXXXXXX, asi:

ITEM

SERVICIO DE ENCOMIENDA HASTA 30
KG / SEDE, DESDE/HACIA

VALOR

VALOR ENVIO DE MERCANCIA- MENOR VALOR COTIZADO

LOCALES REGIONALES

N NACIONALES

RURAL

‘URBANO | RURAL | URBANO

RURAL

.URBANO

1.1

“DIRECCION TERRITORIAL ARAUCA Y
DIRECION TERRITORIAL VICHADA.

-~

~

A}

1.2

SEDE PRINCIPAL YOPAL Y SEDE

UNIDAD AMBIENTAL DE CAQUEZA. :

SUBTOTAL
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: - C VALOR ENVIO DE DOCUMENTOS - MENCR VALOR COTIZADO
2 SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA - -
| HIASTA 5KG / SEDE, DESDE/HACIA LOCALES REGIONALES _ NACIONALES
: RURAL | URBANO | RURAL | URBANC [ RURAL | ~ - URBANO ,
21 DIRECCION TERRITORIAL ARAUCA Y - -
: DIRECION TERRITORIAL VICHADA.
29 SEDE PRINCIPAL YOPAL Y SEDE
: UNIDAD AMBIENTAL DE CAQUEZA. , . :
SUBTOTAL - : S , _ $ -
ITEM © SERVICIO DE MENSAJERIA TIPO VALOR ENVIO DE NOTIFICACIONES - MENQR VALOR COTIZADO
- CARTA HASTA 2KG / SEDE, ' T - ‘ :
3 _ DESDEMHACIA. LOCALES REGIONALES NACIONALES
RURAL | URBAND | RURAL | URBANO | RURAL URBANO
31 DIRECCION TERRITORIAL ARAUCAY ' :
: DIRECION TERRITORIAL VICHADA.
3. SEDE PRINCIPAL YOPAL Y SEDE |
> | UNIDAD AMBIENTAL DE CAQUEZA.
. SUBTOTAL ‘ : . ¥
ITEM SERVICIO DE NOTIFICAIONES ! . - ‘
4 ELECTRONICAS : VALOR UNITARIO MINIMO PARA EL ENVIO .CORREO EI..ECTRON_ICO CERTIFICADO
: TODAS LAS SEDES DE LA - s
4.1 CORPORACION.
SUBTOTAL $
- TOTAL $

VALOR EN LETRAS:
Firma repreésentante legal del Representante Legal deI Proponente]
Documento de Identidad: [Insertar informacién
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[Ntmero del Proceso de Contratacién] |

ANEXO N° 12A

PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
' TRATO NACIONAL |

. [Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros
con trato nacional, o los Proponentes Plurales mtegrados por estos. En ningln caso el Formato debe
dlhgenmarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje ~

|
correspondiente a la mcorporac:én de componente nacional en servucuos extranjeros]

‘Sefores _ .
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Praceso de Contratambn] en adelante
el "Proceso de contratacn‘:n
- Objeto: XXXXXX

Estlmados senores:;

"{Nombre del representante legal del Proponente]" 'en mi calidad de representante legal de [Nombre

!del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del
representante del Proponente Plural) en adelante el "Proponente”, presento ofrecimiento optando
por el puntaje por apoyoa la industria nacional por la prestacién de Servicios Nacionales o con Trato

Nacional.

[Opclén 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que » existe al menos un bien nacional relevante
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Sewlcws
Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia definida en la A Matrlz
4- Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector transporte]

‘Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de,resultar adjudicatario incorporare a la
- ejecucion del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entldad Estatal en el
_Pliego de Condiciones: .

— = - —

Bien ‘Fecha de|Fecha de[ No. de partida I% de participacion

nacional |inscripcion |vigencia arancelaria I l
retevante ‘ '
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Bien Fecha de|Fecha de| No. de partida | % de participacion

No. nacional |inscripcién |vigencia arancelaria
relevante

El cumpllmlento de esta obligacioén sera verificado por la interventoria o la supervision, segan
corresponda, durante la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas,
ordenes de compras, certificaciones y cualquier otro. documento que permita establecer que los .
bienes empleados para el desarrollo de la. obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores
inscritos en e! Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos'durante la
vigencia del registro de los respectivos bienes.

[Opcién 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bieries nacionales relevantes incluidos
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la defi nlc_:@g_d_e Servnuos Nacnonales
del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015) .

Maniftesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios

fivinafeibujuay oy S gl uih oot psaf g g ——— T = ——————

colombianos, de al menos e! [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en

el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sm
perjuicio de incluir ung superior] del total del perso_nal | requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacidn, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo
que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento

base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al fel Proponente
Imclunré el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base gue s sea
por io menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno y superior]. Adicionalmente, el
Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracién
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal

nacional y adjuntar el soporte de la.vinculacion Ia_\boral 0 por prestacion de servicios de ese personal.

'[Opcié_nTTEsta opcién UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados )$ por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais] - ’

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucufm del ObjEtO contractual son originarios
de [mdlcar ncmbre del pals de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia
{indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento
base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la

Comumdad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de | Ios servicios, me acojo a la regla de origen prevista en {indicar [

el instrumento juridico o comercial en el que se regula ia regla de origen del correspondiente pais),
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CORPORINOQUIA 22

para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefalar anexos al Formato 9, requeridos para
" demostrar el.origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
* C.C. ___de

) Direccion de correo ,

Correo electrénico
Ciudad - - .

fFirma del Proponente o de SU representante legal)
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) a : CORPORINOQUIA &‘
' [Namero del Proceso de Contratacion] - 7
ANEXO N° 12B
INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[

Este formato | NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. i
pmcamente lo diligenciaran los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
el puntaje correspondiente a incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros.
ﬂ'amb:én podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero

sin derecho a trato nacional.] .

Sefiores
[NOMBRE DELAE ENTIDAD]
[Direccion de la la Entidad] !

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Inclusr namero del  Proceso de Contrataﬁglgn} en adelante
el “Proceso de Contratacion”
Objeto: 0000 '

]

Estimados sefores:

"[Nombre de! répresentante legal del Proponente]" en mi calidad de representante Iegal de [Nombre

del Proponente - persona juridica) o ‘[Nombre de! Proponente- persona natural] en adelante el

“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen
colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la
ejecumén del contrato mas de! noventa por ciento (90 %) del personal técnlco operativo y profesional
de origen colombiano.

Ei cumplimiento de esta obligacién sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base.
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecucion “del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que se
mantiene el porcentaje de personal técnico, operativa y profesional colombiano y adjuntar el soporte
dela wnculamén laboral o por cualquuer otra modalidad de ese persanal

.Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
c.C . ‘de
Direccion de correo

Correo electrénico
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CORPORINOQUIA Z2

[Numero del Proceso de Contratacién]
ANEXO N° 13

'ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de parhmpamén sea al menos del diez. por
" ciento (10 %) y ¢ acrediten la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiorées =~ o -
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] '
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir numero del Proceso de Contratacién]
Objeto: xxxxxxx _ . .
Estimados seﬁoreS'

‘{Inclulr el nombre del representante legal de a persona juridica y del revisor ﬁscal cuando este ultlmo

exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Inclulr los nimeros
de |dent|ﬁcac16n] en nuestra condicion de representante Iegal [y revisor fiscal, en caso de estar
obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén soc1a| de la persona
juridica] identificada con el NIT {Incluir el N_IT] en adelante el Proponente, acreditamos la condicién
de ser emprendimiento y empresa de mujer. en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015. '

[E! Proponente escogera una de las siguientés dos (2) opciones para acreditar la condicion de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opci6n 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres
y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el dltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y
los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién. En el siguiente cuadro sefialamos identificacién de las
mujeres en la persona juridica y la distribucién de los derechos en la sociedad durante el dltimo afio:
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento
(50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha

pertenecudo a mujeres, y dlcha parﬂmpacuﬁn mayoritaria se ha mantenido a partlr de: {Ind:car Ia fecha ‘

. {dia/mes/afo) desde que se cumple con dicha condmén]

[Opclén 2. Incorporar sa pg_)rio menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nlvel directivo

" de la persona jurldica son ejercidos por rnUJeres y estas han estado wngAaQQS laboralmente durante
al menos el ultimo afo.] . ,

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denbminacién de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, 1a identificacion de las personas: que ocuparon o ejercen Ios
cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacién:

.

[Indlque el nombre completo y e] [Indique el  tiempo def .

numero de identificacion de las vinculacion de la persona que

b personas que ocuparonlejercen ejercid/ejerce el cargo en el
: e| cargo en el ultimo afo] . hivel directivo] )

[Indique el  tiempo  de

' [indique el nombre completo Y el Vinculacion de la persona que
kﬂrﬁdﬁéﬁ_% numero de identificacion de Ias “ejerciélejerce el cargo en e
‘denominacion del personas que ocuparon / ejercen . nivel directivo] —

" el cargo en el ultimo afio)
[Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
g;ﬁg:eejg:éﬁ:‘féj numero de identificacion de Ias vinculacion de la persona que
, T personas que ocuparon /  ejercen ejercmlejerce el _cargo_en el
el cargo en el Giltimo afio] . nive! directivo]

[lndlque el nombre completo y el [indique el tiempo "NCEA
numero de identificacion de Ias vinculacion de la persona que
personas que ocuparon Lejercen ejercid/ejerce el cargo en el

~ el cargo en el ultimo afio] - nivel directivo)

Lcargo directivo, a
modo de e;emplo;
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S CORPORINOQUIA 22

[Indique el nombre completo y el | Indique el tiempo de,
humero de identificacion de Ias vmcu!acuﬁn de la persona qué i
i S personas que ocuparonlejercen ejerCIOIejerce _el_cargo_en el
‘ ) - ) el cargo en el tltimo afo] nwel dlrectlvo]
' [|nd|que el nombre completo y eI [Indlque el tiempo . de:

i , [Indique lé% pumero de identificacién de las | vinculacion de la persona que
I

‘genominaciOn del ' personas que ocuparon / ejerceﬁn‘ ejercid/ejerce el cargo en el .
cargo directivo, a ¢ el cargo en el uitimo afio] . | nivel dlrectwo]
._modo de ejemploi [Indlque el nombre completo y el [lndtque el .tiempo de
Gerentel Director de numero de identificacion de las | vinculacién de la persona que
v_enﬁ] personas que ocuparon / ejercen EJeI'CI('JJ'EjeI'CG el cargo en eI
§ ' | el cargo en el ultimo afio] |_5n|vel directivo) L -

' . . ' [Indrque el nombre completo y eI [Indlque el tiempo del ‘
: pumero de identificacion de las vunculacuﬁn de la persona que
| personas que ocuparon / gjercen e;erc:OIEJerce el cargo en él

.+ lelcargoenelulimo afio] - | nivel directivo]
' [Indlque el nombre completo y eI [Indlque el tiempo de
i . [Indtque la_ lnumero de identificacion de las[ vinculacién de la persona que
! denominacion del personas que ocuparon / ejercen ie]ercuiw'ejerce el cargo en el
[ " cargo directivo, a- el cargo en el uitimo aﬁo] | nivel directivo]
i

. modo de gjemplo: ! [lnd:que el nombre compieto y el | [Indique el tlempo de :
Director de desarrofig ! | numero de identificacion de Ias vinculacién de la persona que !
‘w;_e_c,:_rplggi_t;g] personas que ocuparon / eJercen ejercid/ejerce e| cargo en el,

~ {elcargoenel ultimoafio] | nivel directivo] _ .

Conforme a Io anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por
.mujeres_y estas han estado vinculadas laboralmente ala empresa durante a| menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién en eI mismo cargo u otro del mismo nivel.

'Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, son.cargos del rango directivo los que dentro de'la organizacion de 1a
empresa implican mando. o los que por-su jerarquia desempefian cargos encammados al
: cumpllm:ento de funciones orientadas a representar aI empleador : : K

-

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad,
(ii) los contratos de trabajo o certificacién-laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, en reiamén con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
Proponente . : ,

Pdgina 103 de 112

\ ! 2

X ' ’ J SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31¢ PBX '(608) 635 85 88 - 310 B18 61 37
Nit 832.000.283-6 SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-69 ¢ PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
www.corporinoquia_gou_co SEDE VICHADA LA PRIMQVERA ?Calle 13 A-#'Q-BZ barrio Caudal. ¢ 313 283 82 33

. UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cul'tldin_Ell"narca9 Calle 3 # 5a 55-66 & 310 226 38 50
o ® ° Notificaciones judiclales: notificaciones-judiciales@Cerporinoquia.gov.co :

& Atoneidn 3 nenarine: httne flearaarinannis-athanta ramfarcanntefinnin/



CORPORINOQUIA 2

[Siel Proponente cumple ambas condiciones escogera aiguna de las dos (2) opciones descritas,
para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del
2.2.1.2.4.2.14 del Decretg 1082 de 2015) '

En constancia, se firma en __,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

INombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]

[Numero del Proceso de Contratacién]

ANEXO N° 14
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[EI presente Anexo lo diligenciara toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al momento de
presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el
tratamiento adecuado a estos datos]

Seflores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD])
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]
Objeto: XXM XXX XK

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he
sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad) de lo siguiente:

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuarad como responsable del tratamiento de
datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o'separadamente podra recolectar,
almacenar y usarlos para hacer efective el facior de desempate previste en el numeral 4.7, |
subnumerales 2, 5, 6 y 7 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser
victima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenguera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion
O reincorporacion, :

Finalidad Autoriza
L ]| NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacién de
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2)

3)

CORPORINOQUIA

'*—"".""‘_—,". - Y L ST —— s s s
una mujer victima de violencia | . L
intrafamiliar, persona perteneciente | : )

a la poblacion indigena, negra, !
afrocolombiana raizal, palenquera, ! Tt
Rrom, o ‘gitana, o persona en‘
proceso de reintegracion o©

reincorporacion. - - et e e PR

.

- - —— — - —— e m o — - o = e

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a

sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de’

cualquier partido politico o0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicién asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biomeétricos.
Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.7, subnumerales 2, 5,
6 y 7 del Pliego de Condiciones, refacionados con la acreditacion de ser victima de violencia
intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacién,

Derechos del titular

i d
i

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y en fa Ley 1581 de 2012,
“especialmente los siguientes: .

a)
b)

c)
d)

e)

f)

- Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos. ;
Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente. :

Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion. ,

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifas.y
nifios y adolescentes. - ) ' '

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por, [IRcluir nombre dé
la Entidad] para la atencién al publico, la linea de atencién nacional [incluir humero de atencién de
la Entidad], e! correo electronico [iRcldi el correo electrénico) y las oficinas de atencién al cliente a
nivel nacional, cuya informacion puedo'consultar en [incluir pagina web de la Entidad], disponibles

de [IineS a viérries de 8:00'am a 6:00 p.m.]. :

L
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CORPORINOQUIA

Por todo lo antenor he otorgado mi censentimiento a [Inclu:r nombre de la Entldad] para que trate

mi.informacion personal

de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta

en fincluir el link en dc donde se encuentra la F’olitlca de Tratamlento de Datos Personales] y que me

dio a conocer antes de r

- Manifiesto que la presen

ecolectarlos.

te autonzacnén me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis

* datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalldad

Nombre: [Incluir nombre del titular de la. aqtonzamén datos sensibles para la autonzacubn de datos]

Firma: [!nclwr firma del titular]

Identificacion: [Inciuir n

umero de identifi cacién del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la a autorizacion

[Nimero del Proceso de Contratacion]

FORMATO N5 1

CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[ET Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se
presente (consorcio, union temporal)}

[Numero del Proceso de Contratacion]

FORMATO N° 1A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccién de la. entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir numero “del Proceso de Contratac;bn] en

adelante el “Proceso de
Objeto: x0000xx

Estimados sefiores: )

Contratacion®

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante Iegal .
del mtegrante te 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o

razén socual  del | [ntegrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente,

-
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'CORPORINOQUIA

manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para
participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: :

1.

n o wN

10.

El consorcio est4 integrado por los siguientes miembros:

~ [Indicar los nombres de los [Indicar el porcentaje de |
- integrantes del consorcio] participacion de cada uno de los
: , integrantes] !

" I‘ " —.... o i ) B o J l . .--J

[ R e e e - a w -

(1) EI total de Ia columna es decir la suma de los porcentajes de compromtso de los_

mtegrantes debe ser igual .a 100%.
El‘Consorcio se dencmina CONSORCIO
El objeto del consorcio es

La duracién de! consorcio es . .

La responsabilidad de los mtegrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

El representante del consorcio es ~_{indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de sallr favorecidos

con la adjudicacién del Contrato,, firmarlo y tomar todas las determinaciones que “fueren

necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

El representante suplente del consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de _ , quien
estd expresamente facultado para: firmar, presentar ‘la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidaciéon, con amplias y suficientes
facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el re representante suplente  del
CoNsorcio.)

Eil Senora) ’ (indicar el nombre del representanteg e legal del consorcio]
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del
Consorc:o]

En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del

mtegrante o0 nombre de todos los integrantes).

[Las entidades y Ios proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan 19
dispuesto en lds Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]
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. CORPORINOQUIA

~11. El Domicilic del consorcio es:

Direccién de correo
Direccién electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en : ,alos dias del mes de de 20__
[Nombre dei proponente o representante legal - [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de | los integrantes] de cada uno de los integrantes}
[Nombre y firma del representante [Nombre y firma de! representante
del consorcm] suplente del consorcio]

[Namero del Proceso de Contratacién}

FORMATO N° 1B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

_[Direccién de la entidad]
{Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [Incluir_nimero del proceso de contratacion], en
adelante el "Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales
se presenta oferta.]

Estimados sefores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal
del mtegrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o
razén socual del integrante 1} y [nornbre o razén social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en union temporal
para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La unién temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacién:
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- . CORPORINOQUIA 2

¢ -

- [El integrante debe describiri [Indicar el porcentaje de; L t
pormenorizadamente las.! cada actividad que se ' - ‘
actividades que ejecutara _ inf compromete a ejecutar] '

v
- t

, desarrollo de! contrato.] L . i
. [En el evento que lad :
actividad sea realizada ’
' por dos (2) o mas' !
miembros se indicara el !
porcentaje de '
compromiso en relacién
- ‘con cada miembro] |

e e e | e N
(M La extension de la participacion se indicara en funcidn de las actividades a ejecutar en
el proyecto. . . )

@ Eltotal de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los

‘ integrantes, debe ser igual al 100%. . T ’

i oy -

2. La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL
'~ 3. Elobjeto de la unién temporal es ' '

‘4. La duracién de la unién temporal es de * . . :

5. La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidaria en el cumplimiento )
de Ias obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de'la propuesta y. del contrato se impondran
de acuerdo con la participacién de ejecuciéon de cada uno de los miembros de la union
temporal. ) . e

6. El representante de la union temporal es . - [indicar el nombre]! ]
identificado ‘con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta .

expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con amplias y-suficientes facultades.

7. El representante suplente de la unién temporal es

o findicar el nombre], identificado con C.. C. No. , de

T ‘ , quien estd expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar

todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion,

con amplias y suficientes facultades. ‘ ‘ '

* 2

[Definit los eventos en los cuales puede intervenir el representante'sﬁplente de la unién '
temporal.} ' : ' |

3
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8. El Seior [a] {indicar el nombre del representante legal de la unién
temporal] acepta su_nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL
{Nombre de la union temporal]

9. ([Las entidadesy ios proponentes podran incluir cldusulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la r elacion negocial entre los integrantes.]

10. El domicilio de la unidén temporal es:

Direccién de correo
Direccion electrénica

- Teléfono . .

Telefax

Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
:‘1@ cada uno de los integrantes] _ de cada uno de los integrantes}
[Nombre y firma del representante de la. [Nombre y firma del representante la union
temporal] suplente de la unién temporal]
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CQRPORINOQUIA <

FORMATO N° 2 .
PROYECTO DE MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATISTA: . ‘ i
NIT No: '
VALOR: . .
OBJETO: “PROVEER, BAJO LA MODALIDAD DE SERVICIO A
REQUERIMIENTO DE MENSAJERIA EXPRESA, GESTION DE
ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON COBERTURA EN
ZONAS URBANAS Y RURALES A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y
NACIONAL, ASIi COMO EL SERVICIO DE CORREO ELECTRONICO
CERTIFICADO, ORIENTADAS A : LA OPERATIVIDAD . Y
ADMINISTRACIO!\I DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
. DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA” .
PLAZO: SEIS (06) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO QUE
PRIMERO OCURRA CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE ‘
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO B
DIANA CAROLINA MARINO MONDRAGON, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania No.
23.726.509 expedida en Mani, actuando en calidad de Directora General de CORPORINOQUIA, cargo
para el cual fue desighada mediante Acuerdo No. 200-3-2-24-008 del dia 09 de Diciembre de 2024 y acta -
.de posesién No. 400.19.24.015 del 09 de Diciembre de 2024, en atencion a las facultades consagradas
en los Estatutos de la Corporacién como base normativa de constitucion y en nombre y representacion de -
la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia CORPORINOQUIA, identificada tributariamente con
Nit 832000283-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina CORPORINOQUIA o
Contratante, por una parte,.y por la otra xxxxx identificado con xx0xxXxx No. xo000xx, con direccion -
comercial Xxxoouxxxx, y quien para los efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA,
, hemos convenido celebrar el presente Contrato de prestacién de servicios, previas.las siguientes
" consideraciones: a) Que mediante Estudio Previo de! xxxxx de xxoooxx de 202X la Subdireccidn 00
dejb constancia de la necesidad, asi como de las justificaciones y soportes técnicos, juridicos y
econdmicos que sustentan la suscripcién del presente Contrato, b) Que para la seleccion del Contratista
~ la Corporacién adefant6 el proceso de Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. CO-SAMC-00x-202x, el
_~ . cual culmind con la adjudicacién de! respectivo Contrato a KOO XKAXXXXXXXX, mediante
Resolucion No. XXXXXXX det XXXX de XXXXXXX de XXXXXX expedida por la Directora General de
CORPORINOQUIA, ¢) Que el presente Contrato se regira por la Ley 80 de 1993 y |a Ley 1150 de 2007,
Ley 1882 de 2018, Ley asi como sus decretos reglamentarios y las demas normas del derecho civil y
comercial que le resulten aplicables, asi como por las clausulas descritas a continuacion: PRIMERA —
OBJETO: El presente Contrato tiene por objeto ““PROVEER, BAJO LA MODALIDAD DE SERVICIO A
, REQUERIMIENTO DE MENSAJERIA EXPRESA, GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS
. POSTALES, CON COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y
-NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREQ ELECTRONICO CERTIFICADO, ORIENTADAS A
LA OPERATIVIDAD Y ADMINISTRACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA — CORPORINOQUIA”, SEGUNDA - ALCANCE: El objeto del presente Contrato debe
"adelantarse y cumplirse a cabalidad conforme a fa siguiente descripcion: TERCERA - VALOR DEL
CONTRATO: El CONTRATISTA recibira de CORPORINOQUIA como contraprestacion por la ejecucion -
de este Contrato la suma de; xoooo0o00000xx CUARTA - FORMA DE. PAGO:
XXX XXX XXX XXX XX. QUINTA - TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo total °
de ejecucion contrato  sera de SEIS (06) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO PRIMERO QUE
OCURRA, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. SEXTA -
VIGENCIA: El contrato tendré como vigencia el término para la ejecucién del objeto contractual XXX.

[

~

A
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| | CORPORINOQUIA £

SEPTIMA — SUPERVISION: E| seguimiento y control a la ejecucién y liquidacién del presente contrato
sera ejercida por xxxxxxx OCTAVA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1° DEL CONTRATISTA: 1.
Xxxxxx 2° DE CORPORINOQUIA: 1. Xxxxxx NOVENA - GARANTIAS: E| Contratista, debera constituir
y presentar a la Corporacion dentro del término establecido en el cronograma del proceso, y a favor del
CORPORINOQUIA, una Garantia Unica de cumplimiento que ampare lo siguiente: XXXXXXXXX.
DECIMA - CESION Y SUB CONTRATACION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podré ceder el
Contrato sin previo consentimiento escrito de CORPORINOQUIA, pudiendo éste reservarse las razones
que tenga para negar la aceptacion de la cesién. Enigual sentido, para la cesién de derechos econémicos
derivados del Contrato, las partes acuerdan que el Contratista deberad obtener consentimiento previo y
escrito de la Corporacion para tal efecto. La autorizacidn para subcontratar en ningin ¢aso exonera at
CONTRATISTA de la responsabilidad ni del cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de
este Contrato. DECIMA PRIMERA - PARTIDA PRESUPUESTAL: El valor del presente Contrato se
imputara a las cuentas xxxxxx denominadas xxxxxx y segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. xxxxxx del xx de xxox de 202x. DECIMA SEGUNDA - MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En caso
de retardo, mora o incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, &ste faculta a la entidad
para que le impongan multas sucesivas equivalentes hasta un {10%) del valor del contrato, dependiendo
de la gravedad dél incumplimiento. Para todos los efectos (sancionatorios o resarcitorios segun lo estime
ta entidad contratante) las partes pactan como clausula penal la suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato; lo anterior sin perjuicio de que en caso de ser necesario la entidad contratante
pueda a través de los mecanismos que autoriza la ley, acumular el componente sancionatorio y
resarcitorio, o salicitar una indemnizacién por valor superior al aqui pactado. PARAGRAFO: Cuando en

" aplicacién de estas cldusulas la entidad expida actos administrativos en los que se establezca una
obligacion pecuniaria a cargo del contratista, tales sumas podran ser compensadas con cualquier credito
a su favor. DECIMA TERCERA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al
presente Contrato las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilateral y ta
caducidad y sus efectos, conforme a lo expuesto en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA CUARTA - DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA manifiesta
no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstos en el articulo 80 de la ley 80
de 1993 y articulo 18 de la Ley 1150 de 2007._DECIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos
legales, judiciates o extrajudiciales se tendra como domicilio a |la ciudad de YOPAL, CASANARE. DECIMA
SEXTA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El contratista goza de plena autonomia para  para el
cumplimiento de las obligacicnes contraidas mediante el presente Contrato y obrara ba;o su absoluta
responsabilidad; por lo tanto, el mismo no genera relacion laboral con CORPORINOQUIA ni entre este y
el personal g ue el Contratista pueda vincular para la ejecucién de! Contrato. DECIMA SEPTIMA - DE LA

LIQUIDACION DEL CONTRATO: Dentro de los seis (6) meses siguientes a la terminacion del Contrato

se realizara (a lic tiquidacién de! mismo, de conformidad con la normatividad vigente. DECIMA OCTAVA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato requiere para su perfeccionamiento la
firma electrénica y/o aceptacién y aprobacion a través de la plataforma transaccional SECOP |l, para su
ejecucién la expedicion del Registro Presupuestal, la aprobacion de la garantia unica de cumplimiento y
la firma del acta de inicio.

Para constancia se firma electrénicamente en el Portal Transaccional de Contratacién Piblica Secop I,
a los »xx dias del mes de xxxx de 202x. .

Por Corporinoquia Por El Contratista

{ Aceptacion Electrénica | : [Aceptacion Electrénical
DIANA CAROLINA MARINO MONDRAGON ZOCOCOCOOOOOOX
Directora General RIL. XXXXXXXXKXXXXXX
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