UNION TEMPORAL PROINTER SENA ZONA 1

2025

. NIT 901.946.404-0
Espacio para CR 65 68 32 CA

Logo Corporativo Tel: (605) 3226087

Barranquilla - Colombia
Contabilidad@intergloballtda.com

Sefiores SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
NIT 899.999.034-1 Teléfono
Direccion CL 57 869 Ciudad

item Descripcién

SERVICIO DE VIGILANCIAYY SEGURIDAD PRIVADA FISICA
HUMANA

2  SERVICIO DE MEDIOS TECNOLOGICOS

Total items: 2

Valor en Letras:

Seiscientos veintiocho millones quinientos setenta y ocho mil novecientos un pesos m/cte con treinta y ocho cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-03-05 por

Observaciones:
#$36-02-00-013-000000;CO1.PCCNTR.7874428;eguzmanb@sena.edu.co#$
VIGILANCIA DEL 1 AL 31 DE ENERO DE 2026 - REGIONAL MAGDALENA

(601) 5461500

Bogota - Colombia

Cantidad

1.00

1.00

$ 628,578,901.38

Factura electrénica de venta

No. FV1 74

Fecha y hora Factura

Generacion
Expedicion

Vencimiento

Total Bruto
IVA 19%
IVA 19% (AIU 10%)

Total a Pagar

05/03/2026, 08:47
05/03/2026, 08:47
05/03/2026

Vr. Total

624,285,964.38

4,292,937.00

616,253,206.23
685,426.92
11,640,268.23

628,578,901.38

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacion Electrénica 18764094032695 aprobado en 20250605 prefijo FV1 desde el numero 1 al
500 Vigencia: 24 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econdmica 8010 Actividades de seguridad privada Tarifa 8
CUFE: 720948663b46d39d405631c14d23cbadf10288e0929d04bb75fce6aad25dad551fab81134ac2fe496e1ee2457cd309e7

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgioo: Siigo SAS - Nit 830,048, 145-8, Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML



JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

720948663b46d39d405631c14d23cbadf10288e0929d04bb75fcebaad25da4551fab81134ac2fe496elee2457cd309e7

Numero de Factura: FV1-74
Fecha de Emision: 05/03/2026

Fecha de Vencimiento: 05/03/2026
10 -

Tipo de Operacion:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor:

Estandar

Representacion Grafica

Forma de pago: Crédito
Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

UNION TEMPORAL PROINTER SENA ZONA 1 2025

UNION TEMPORAL PROINTER SENA ZONA 1 2025
Pais: Colombia
Departamento: Atlantico

Tipo de Contribuyente:
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econémica: 8010

901946404

Persona Juridica

Datos del Adquiriente / Comprador

Municipio / Ciudad: Barranquila

Direccion: CR 6568 32 CA

Teléfono / Movil: 605|3226087|
Correo: Contabiidad@interglobaltda.com

Nombre o Razon Social: / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 899999034
Tipo de Contribuyente:
Régimen fiscal: 0-13
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Persona Juridica

Detalles de Productos

Pais: Colombia

Departamento: Bogota D.C

Municipio / Ciudad: Bogota, D.C
Direccion: CL57 869

Teléfono / Mévil:

6015461500

AN

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

IMPUESTOS . T
Precio unitario
T S - - I Descuento
Nro. Codigo Descripcion Uu/m Cantidad @ Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % de venta

SERVICIO DE VIGILANCI

1 V0001 |AY SEGURIDAD PRIVAD|  Z7Z 1,00 $ 612.645.696,15 $ 0,00/ $ 0,00 $ 11.640.268,23| 1.90 $612.645.696,15

A FISICA HUMANA

SERVICIO DE MEDIOS T

2 M0001 ECNOLOGICOS 7z 1,00 $ 3.607.510,08| $ 0,00/ $ 0,00 $ 685.426,92( 19.00 $ 3.607.510,08

Notas Finales

#$36-02-00-013-000000;CO1.PCCNTR.7874428;eguzmanb@sena.edu.co#$ VIGILANCIA DEL 1 AL 31 DE ENERO DE 2026 - REGIONAL MAGDALENA

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
05/03/2026 08:47:00
Documento validado por la
DIAN:

05/03/2026 08:47:07

XML Generado por: Proveedor
Tecnolégico

830048145

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764094032695 Rango desde: 1 Rango hasta: 500 Vigencia: 2027-06-05

MONEDA
TASA DE CAMBIO

MONEDA
TASA DE CAMBIO

Cop

Subtotal Subtotal 616.253.206,23
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 616.253.206,23
VA IVA 12.325.695,15
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 12.325.695,15
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 628.578.901,38
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00

Total factura (=)

Valores informativos

Total factura (=)
$

COP  628.578.901,38

Valores informativos

ANTICIPOS

Anticipos ANTICIPOS
Anticipos

RETENCIONES

Rete fuente 0,00 RETENCIONES

Rete IVA 0,00 Rete fuente 0,00

Rete ICA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2



D/\Vl bank

DAVibank S.A.
NIT 860.034.594-1

INFORMA:
Que nuestro cliente UNION TEMPORAL PROINTER SENA ZONA 1 2025 identificado bajo el Nit
9019464040 se encuentra vinculado a nuestra entidad a través de la cuenta Corriente No.

4191029726 aperturada el dia 16 de mayo del 2025.

El presente certificado se expide en Bogoté a los 29 dias del mes de Enero de 2026.

Cordialménte,

/ /
/ /
{ /
{ /
/

Jireccion de Servicio al Cliente Banca PyME
DAVIbank S.A.

www.davibank.com

. www. davibank.com
Elmundo para ti RRET—



Barranquilla, 03 de julio de 2025

Sefiores

SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje)

Asunto: Autorizacion para el descuento del pago de estampilla pro universidad Cartagena

Yo, ALVARO JESUS CABALLERO TUESCA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.140.850.363
de BARRANQUILLA, en mi calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL PROINTER SENA
ZONA 1 2025, debidamente constituida mediante contrato de colaboracién empresarial, con NIT
No. 901.946.404-0, me permito autorizar de manera expresa al SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje) para que efectie el pago y realice el descuento correspondiente al valor de la
estampilla.

Esta autorizacion se otorga con el fin de cumplir con las obligaciones legales y contractuales
relacionadas.

Agradezco de antemano su atencion y gestion.

Cordialmente,

ALVARO JESUS CABALLERO TUESCA
C.C. No. 1.140.850.363 de BARRANQUILLA
Representante Legal

UNION TEMPORAL PROINTER SENA ZONA 1 2025



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario 141184793761

07212489984(8 014118479376 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 019 46 4 0 4| o |mpuestosdeBaranquila 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento e 30. Clu'iad Muicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre J’M Otrg's nombres
35. Razén social N
UNION TEMPORAL PROINTER SENA ZONA 1 2025
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal
CR65#68-32CA
42. Correo electrénico contabilidad@altumsecurity.co N/
43. Codigopostal 0 8 O O 0 2 [ 44. Teletono 1 /7 31236216 2 2|45 Telsfono 2
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 1 10/[20250514||[s8 010202505714 |8 0 2 0] | | |

1 2 3 4 5 6. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sa.codo|7 |1 4[4 2]a 8ls/Z[ss] IR L L L]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent

Responsabilidades, Calidades y Atributos

(=]
]

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:23:15AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141184793761
07212489984(8 01411847937
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 9 4 6 4 0 4 0 Impuestos de Barranquilla 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁw4unl?cnttlg?g%%gclgg{;tjlggddé: deréchn piiblico de orden nacional, departamental,
ed ol isines
65. Fondos 66. Cooperativas thrgn,%rcsadesy Progemes
68. Sin personerfa juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20250320 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro |

N N .
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 0 8
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
.
80. Desde 20250320 | ) )
a1, Hasta 20991243 | 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20250051 6| -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la 96. DV,
econdémica e

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:23:15AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

07212489984(8

4 Hoja 3
141184793761

01411847937

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 9 4 6 4 0 4 0 Impuestos de Barranquilla 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20250320 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 4 0 8 5 0 3 6 3 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CABALLERO |TU ESCA ALVARO |JESUS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
9 0106 3865 3 | 4 |PROSSIMO SECURITY LTDA
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 0250320 |
AR 4 - A Wn N \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 2 3 3 9 7 5 |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
ECHEVERRY |MESA |JORGE ALBERTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
80200 6 7 3 0|5 |INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion 4‘9&1. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:23:15AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141184793761
07212489984(8 01411847937
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 9 4 6 4 0 4 0 Impuestos de Barranquilla 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
NIT 319 0106 385 3 |4|CO'-OMB'A 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
) | |
119. Razén social
PROSSIMO SECURITY LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fe ha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 0|2 0250320)|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31|80 2 006 7 30 | 5 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 /[ | i
119. Razén social
INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
50,/ [20250320]| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | A
119. Razén social
120. Valor capital del socio —l_121 % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
_J.__ | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
| |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:23:15AM




Py L4
CONSULTORES EMPRESARIALES

NIT. 900977016-5

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA
NIT.: 802.006.730 - 5 RFBQ-2026-001

CONSIDERANDO QUE:

Conforme con los articulos 2 y 10 de la Ley 43 de 1990 la materia — objeto de la funcién
de certificacién propia del Revisor Fiscal la constituye informacion que pueda ser extraida

de los libros contables o del sistema contable del ente auditado, es decir de
INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA.

1. De conformidad con las previsiones legales y pronunciamientos jurisprudenciales
existentes en la materia, la funcién de certificacion es una actividad propia de la
ciencia contable, que tiene caracter de prueba cuando versa sobre actos propios de
la profesién de Contador Publico, es decir cuando se expide con fundamento en los
libros de contabilidad y en el sistema contable.

2. La Administracion de la Compaiiia es responsable por la correcta preparacion de los
registros contables, los cuales se deben realizar con fundamento en el marco técnico
normativo aplicable en Colombia en materia de informacidon contable y financiera.

3. Teniendo en cuenta la solicitud formulada por INTERGLOBAL SEGURIDAD Y
VIGILANCIA LTDA, se solicita a la Revisoria Fiscal certificacién de aportes a
seguridad y parafiscales de Enero del 2026.

4. Teniendo en cuenta lo anterior, he obtenido de la Gerencia de la Compaiiia las
manifestaciones y la informacion que he considerado necesaria y he seguido los
procedimientos que he considerado procedentes en aplicacion de las Normas
Internacionales de Auditoria de Informacidn Financiera aceptadas en Colombia.

5. Para efectos de expediciéon de la presente certificacién se realizd el siguiente
procedimiento:

* Revision de la planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) de pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes parafiscales de Enero del 2026.



Py L4
CONSULTORES EMPRESARIALES

NIT. 900977016-5

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con planillas de pago al 31 de Enero de 2026, la Compaiiia ha
cumplido con el pago de sus obligaciones legales provenientes del sistema de
seguridad social en salud, pensién, riesgos laborales, aportes a caja de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), en relacién con sus empleados, por
el periodo comprendido entre el 1 al 31 de Enero de 2026.

A la fecha de emisidn de esta certificacion, los estados financieros a31 de
Diciembre del 2025 se encuentran en preparacion.

El pago de estos aportes y las obligaciones laborales es responsabilidad de la
administracién de la compafiia como parte de la gestion. Mi responsabilidad de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, es emitir una certificacion del cumplimiento de
tales obligaciones.

La empresa INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA, se
encuentra exonerada de los aportes parafiscales.

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Barranquilla a los trece
(13) dias del mes de febrero del 2026.

(?f _{i".-;ﬂ_é:;}g‘\} Uj‘f"-ﬂ 'I‘_‘Er"_ 3_:}
Maricelis Mindiola Ballesteros
Revisor Fiscal
C.C. 40.932.744
T.P. No. 109974-T
Designado Por: M&d Consultores Empresariales

Hoja 2



PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA

FORMATO 5a - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, Harold Andrés Senior Borja, identificado con cédula de ciudadania y tarjeta profesional
No. 1.088.302.837 y 257948-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, certifica
que la sociedad PROSSIMO SECURITY LTDA, identificada con NIT: 901.063.853-4, en mi
condicién de Revisor Fiscal de PROSSIMO SECURITY LTDA, identificada con NIT:
901.063.853-4, inscrita en la Camara de Comercio de Barranquilla, luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compania, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819
de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los ultimos
seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

De acuerdo con planillas de pago al 11 de febrero de 2026, la Compafia ha cumplido con
el pago de sus obligaciones legales provenientes del sistema de seguridad social en salud,
pension, riesgos laborales, aportes a caja de compensacion familiar, y estamos exonerados
al pago de parafiscales de acuerdo con el Estatuto Tributario, en el articulo 114-1, por el
periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero de 2026.

La presente se expide a los 25 dias del mes de febrero de 2026, en Barranquilla.

Se firma segun el caso por:

Vs

HAROLD SENIOR BORJA
REVISOR FISCAL
257948-T

Carrera 65 N° 68 - 32 Barrio Bellavista
PBX: 3113144306



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 802006730 ) INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SENA ZONA 1 CALLE 74 No 56-35 RIOHACHA-LA GUAJIRA 5555555 Si
LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 92155625 9499472064 A 2026/02/27 2026/02/26 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $4,536,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre [in|re[td]tajtdfta)vsfcojvs|stfige)im fvaavvcfirl]vifcodig Dias 1BC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
J gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: Z1 CAJAMAG (5 Afiliados) $15,997,953  $2,560,000 $15,997,953  $640,100 $15,997,953  $640,100 $15,997,953 $696,200 $4,536,400
Centro de Trabajo: RIESGO 4 (5 Afiliados) $15,997,953| $2,560,000) $15,997,953 $640,100| $15,997,953) $640,100 $15,997,953 $696,200) $0 $0| $4,536,400
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (5 Afiliados) $15,997,953( $2,560,000f $15,997,953 $640,100| $15,997,953 $640,100) $15,997,953 $696,200| $0) 30| $4,536,400
1 |CC [84456172 ACUNA JORGE X X 23020 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF33| 30 $2,600,823] $104,100] 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
1 2
2 |cC [1004162704 [AVENDANO LUIS [X X 23030 30 $4,202,107| $672,400( EPS03| 30 $4,202,107| $168,100 CCF33| 30 $4,202,107] $168,100| 14-4f 30 $4,202,107| 4.350%| $182,800( 30 $0| S0} Si $1,191,400
d 7!
3 |CC 7603343 [COGOLLO JOHN | X X 23030 30 $3,297,100| $527,600( EPS00| 30 $3,297,100| $131,900| CCF33| 30 $3,297,100] $131,900| 14-4f 30 $3,297,100| 4.350%| $143,500( 30 $0| S0} Si $934,900
1 5§
4 [cc [1083032307 [DE LA VICTORIA |X X 23030 30 |  $2,600,823 $416,200[ EPS03| 30 |  $2,600,823] $104,100 CCF33| 30 [  $2,600,823] $104,100( 14-4] 30 [ $2,600,823 4.350% $113,200( 30 50 $0) Si $737,600
HARLAM d 7
5 |CC 7631536 HIGUITA JOSE X X 23020 30 $3,297,100| $527,600( EPS00| 30 $3,297,100] $131,900| CCF33| 30 $3,297,100] $131,900| 14-4f 30 $3,297,100| 4.350%| $143,500( 30 $0| S0} Si $934,900
1 5§
Total Afiliados( 5) $15,997,953  $2,560,000| $15,997,953| $640,100| $15,997,953] $640,100] $15,997,953| $696,200| $0| $0 $4,536,400
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RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 5 $2,560,000 S0 S0 $2,560,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 B $1,616,200 $0 $0 $1,616,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $943,800 $0 $0 $943,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $696,200 S0 $0 $696,200
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 5 $696,200 S0 S0 $696,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $640,100 S0 S0 $640,100
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 5| $640,100 $0 $0 $640,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 5 $640,100 S0 $0 $640,100
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $272,200 S0 $0 $272,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $104,100 S0 $0 $104,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $263,800 S0 $0 $263,800
TOTAL 5 $4,536,400 $0 $0 $4,536,400
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 802006730 ) INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SENA ZONA 1 CALLE 74 No 56-35 RIOHACHA-LA GUAJIRA 5555555 Si
LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 49840195 9499445134 E 2026/02/09 2026/02/09 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $91,001,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  |in|re|td|taftd]tafvsfcolvs|slfigejim va fav)vclirll Vil codig|Dias|  IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo|Di 1BC Aporte  [Codig|Dias|  IBC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: Z1 COMFAGUAJIRA (108 Afiliados) $280,492,31 $44,855,900 $280,492,31 $11,196,400 $280,328,60 $11,191,700 $280,492,31 $12,170,100 $79,414,100
() 0 7 ()
Centro de Trabajo: RIESGO 4 (108 Afiliados) $280,492,31| $44,855,900) $280,492,31| $11,196,400) $280,328,60 $11,191,700) $280,492,31 $12,170,100| $0| $0| $79,414,100
0f 0f 7] 0
Ciudad: MAICAO Depto: LA GUAJIRA (108 Afiliados) $280,492,31| $44,855,900| $280,492,31| $11,196,400| $280,328,60| $11,191,700 $280,492,31 $12,170,100} $0) $0| $79,414,100
0f 0f 7] 0
1 |CC [1131071588 [ACOSTA JOSE X X 23020 30 $2,600,823 $416,200| EPSO0| 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823| $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0 30| Si $737,600
d 5|
2 |CC 1124062474 |ALTAMAR YARIBEL X X 23030 30 $2,600,823] $416,200[EPSIC4| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| 30| Si $737,600
d
3 [cc [5177262 ALVAREZ ANGEL x| |x 25-14 30 | 2,600,823 $416,200[ EPS00| 30 [  $2,600,823] $104,100 CCF30[ 30 [  $2,600,823] $104,100( 14-4] 30 [  $2,600,823| 4.350% $113,200( 30 50 $0) Si $737,600
5|
4 |CC 84087339 JAMAYA CARLOS X X [25-14 | 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
2
5 |CC [17957517 JAMAYA EUGENIO X X 23030 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100] 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| 30| Si $737,600
d 5|
6 [CC |1118844535 |ARENA SADER X X 23030 30 $2,600,823] $416,200( EPS03| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
1 7/
7 |CC |1010114088 |ARIAS YULIBET X X 23030 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100] 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 S0} 30| Si $737,600
1 5§
8 |CC 40943398 IARIZA KATERINE X X 23030 30 $2,600,823] $416,200[EPSIC4| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
1
9 [cC [84080059  [ARREDONDO x| |x 25-141 30 | $2,600,823 $416,200[ EPS03| 30 |  $2,600,823] $104,100 CCF30| 30 [  $2,600,823] $104,100( 14-4] 30 [  $2,600,823 4.350% $113,200( 30 0 $0) Si $737,600
HENRY 7
10 |CC [1119816817 [BAQUERO X X 23100] 30 $2,600,823 $416,200| EPSO0| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823| $104,100| 14-4] 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0| $0| Si $737,600
GUILLERMO 1 2|
11 |CC [15671632 BEDOYA EDGAR X X 23030 30 $2,600,823] $416,200( EPS03| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
d 7!
12 |CC 1006574661 |BERMUDEZ FABIAN X X 23030 30 $2,600,823 $416,200 CCFC3| 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823| $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0 30| Si $737,600
1 El
13 |CC [1124362577 |BERNAL JONATAN X X 23030 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
1 5§
14 |CC [84086719 BLANCO FABIAN X X [25-14 | 30 $2,600,823 $416,200| EPSO3| 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823| $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0 30| Si $737,600
7!
15 |CC [1126120391 |BRUSCHI ANA X X 23030 29 $2,514,078 $402,300| EPS00| 29 $2,514,078 $100,600| CCF30| 29 $2,514,078] $100,600| 14-4] 29 $2,514,078| 4.350%| $109,400( 29 $0| S0} Si $712,900
1 5§
16 |CC [1126120391 [BRUSCHI ANA X 23030| 1 $58,364] $7,100| EPSO0| 1 $58,364 o[ ccF3of 1 $47,450f Sof 14-4) 1 $58,364] 0.000% sof 1 $0 $0) Si $7,100
d 5|
17 |CC [1119839360 |CABANA DANIEL X X 23030 30 $2,600,823] $416,200{ CCFC5| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
1 5§
18 |CC [17946655 [CEDENO SEGUNDO X X 23030 30 $2,600,823 $416,200| EPSO03| 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823) $104,100| 14-4] 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0 30| Si $737,600
1 il
19 |CC [1124006381 |CERVANTES X X 23030 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
JALEXANDER 1 5§
20 [CC [5144217 [CHOLES EDUARDO X X 23030 30 $2,600,823 $416,200| EPSO0| 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823) $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0 30| Si $737,600
d 2|
21 |CC |1010103790 |CHOLES JADITH X X 23030 30 $2,600,823] $416,200{ CCFC3| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823| $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
1 3]
22 |CC [84033699  |CORTES JOSE x| |x 25-141 30 | $2,600,823 $416,200( EPS00| 30 [ $2,600,823] $104,100 CCF30| 30 [  $2,600,823] $104,100[ 14-4f 30 | $2,600,823| 4.350%] $113,200( 30 50 $0) Si $737,600
2
23 |CC 84079972 ICOTES EDISON X X 23030 30 $2,600,823 $416,200| EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0| $0| Si $737,600
1 2
24 |CC 84080223 [COTES EINER X X 25-14 | 30 $2,600,823] $416,200( EPSO03| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823| $104,100| 14-4f 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| S0} Si $737,600
7
25 |CC |1119816032 [CUENTAS AURORA X X 23020 30 $2,600,823 $416,200 MINOO| 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823) $104,100 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 $0 30| Si $737,600
d 1
26 |CC [1006744172 [DE LUQUE IVAN X X 23020 30 $2,600,823] $416,200( EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100( 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200( 30 $0| 30| Si $737,600
1 2
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27 |CC 40944527 DIAZ GRACIELA ?020 30 $2,600,823| $416,200[EPSIC4| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100[ 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
28 |CC |1007588887 |DURAN CARLOS %3030 30 $2,600,823| $416,200} CCFCZ 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
29 |CC |5181407 [ESCORCIA 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600

JANDERSON 1 7
30 |CC [1192809880 |FAJARDO 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600

REYMUNDO 1 7
31 |CC 17957836 (F:E\D;nglDEZ %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSU? 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100( 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
32 |CC 1124064046 |FUEMAYOR JOSE %3100 30 $2,600,823| $416,200[EPSIC1| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
33 |CC 12496801 IGARAY EDGARDO %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSD(S) 30 $2,600,823 $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200] 30 S0| S0| Si $737,600
34 |CC 1118856659 |GOMEZ GERMAN %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
35 |CC [1003357997 |GOMEZ OSCAR %3020 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(Z) 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200| 30 S0| S0} Si $737,600
36 |CC [84091333 IGOMEZ RAMON %3030 30 $2,600,823] $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
37 |CC [1006614292 g’?gﬁ/ékﬂ %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 $0) S0} Si $737,600
38 |CC |1124012557 |GONZALEZ PEDRO 53030 30 $2,600,823] $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SOj Si $737,600
39 |CC |1118801839 |GUERRA EILEEN [25-14 | 28 $2,427,487| $388,400} EPSU(; 28 $2,427,487| $97,100| CCF30| 28 $2,427,487| $97,100| 14-4] 28 $2,427,487| 4.350%) $105,600 28 S0| S0} Si $688,200
40 |CC [1118801839 |GUERRA EILEEN 25-14 | 2 $116,727 $18,700 EPSUg 2 $116,727 $4,700| CCF30| 2 $94,900 S0| 14-4 2 $116,727 0.000%| so| 2 S0| $Oj Si $23,400
41 |CC |84034380 IGUERRA REINERIO %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
42 |CC [1119816359 |GUEVARA RAFAEL %3030 30 $1,750,905) $280,200} EPSU; 30 $1,750,905) $70,100| CCF30| 30 $1,750,905) $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200| 30 S0| S0} Si $496,600
43 |CC |85466600 slli"lz'_lrElzREZ %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 $0) S0} Si $737,600
44 |CC [1010059934 :\IEgSé\FDEZ %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SO| Si $737,600
45 |CC [36724172 HUGUETT LIZET %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
46 |CC |84062441 IGUARAN NAVIL X %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSD; 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4] 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200] 30 $0) S0} Si $737,600
47 |CC [5181412 LAGO NILSON %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 52,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
48 |CC [84095252 LEVETTE LUIS %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
49 |CC [17830554 LUNA JAIME %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 52,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
50 |CC [1006571004 g\::‘il/mRES %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
51 |CC 84102010 IMANJARREZ JHON 53030 30 $2,600,823| $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
52 |CC [1118809178 |MARTINEZ JUAN %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSD(Z) 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200| 30 S0| S0} Si $737,600
53 |CC 1131073630 |MARTINEZ KEIDER ?030 30 $2,600,823| $416,200} CCFC; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
54 |CC [84036910 IMARTINEZ 25-14 | 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600

JOSWALDO 7]
55 |CC 17957630 IMARTINEZ WILSON %3020 30 $2,600,823] $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
56 |CC 84031088 IMEDINA ANGEL %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 $0) S0} Si $737,600
57 |CC 84091783 IMEDINA RONALD 53030 28 $2,427,487| $388,400} EPSU; 28 $2,427,487| $97,100| CCF30| 28 $2,427,487 $97,100| 14-4] 28 $2,427,487| 4.350%) $105,600] 28 S0| S0j Si $688,200
58 [CC [84091783 IMEDINA RONALD %3030 2 $116,727] $14,100| EPSU; 2 $116,727 $0| CCF30| 2 $94,900 S0| 14-4 2 $116,727/ 0.000%| so| 2 S0| $0j Si $14,100
59 |CC 84101775 IMOLINA DAIBER ?030 30 $2,600,823] $416,200} CCFC; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0j Si $737,600
60 |CC 1120739839 |MOLINA EDUARDO %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
61 |CC 84101433 IMOLINA JOSE %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
62 |CC 17955765 IMOLINA LEIGER %3030 30 $3,450,741 $552,200} EPSU; 30 $3,450,741 $138,100] CCF30| 30 $3,450,741 $138,100| 14-4| 30 $3,450,741| 4.350%) $150,200[ 30 50| $0j Si $978,600
63 |CC 1120744348 |MOLINA YEICA %3030 30 $2,600,823 $416,200 EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200| 30 S0| S0| Si $737,600
64 |CC |1119816712 |MONTERO YESSICA 53030 30 $2,600,823| $416,200} CCFCg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
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65 |CC 72336636 IMUNOZ VICTOR ?030 30 $2,600,823| $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100[ 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
66 |CC 84104901 NIEVES SAIR %3020 30 $2,600,823| $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
67 |CC [7618496 [OLIVEROS JULIO %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
68 |CC |1007588851 |ONATE DAIR %3100 30 $2,600,823| $416,200} CCFCg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
69 |CC 1123991239 |PACHECO DEIVIS [25-14 | 30 $2,600,823 $416,200| EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100( 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
70 |CC |84081925 PALOMINO 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS00| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600

[DOUGLASS 1 2|
71 |CC [1120739567 |PARODY YELEIDER %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSD; 30 $2,600,823 $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200] 30 S0| S0| Si $737,600
72 |CC |84089146 PERALTA DIRSON [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
73 |CC [1119816051 |PERALTA MARIA %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(Z) 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200| 30 S0| S0} Si $737,600
74 |CC 1118807959 |PERALTA RICARDO %3020 30 $2,600,823] $416,200} EPSU(ZJ 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
75 |CC |1124359945 |PEREZ JEAN %3030 30 $2,600,823| $416,200[EPSIC1| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 $0) S0} Si $737,600
76 |CC |12687204 PEREZ PEDRO 53030 30 $2,600,823] $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SOj Si $737,600
77 |cC |1119817822 [PERPINAN FERMIN %3030 30 $2,600,823| $416,200} C(ZFC? 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200( 30 S0| S0} Si $737,600
78 |CC |84080385 PIMIENTA DALVIN [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $Oj Si $737,600
79 |CC [1118806808 |PIMIENTA DIVINA %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(Z) 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
80 |CC |1003243774 |POLO DEIFREN %3030 30 $2,600,823| $416,200[EPSIC1| 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
81 |CC [84030268 PUSHAINA ANGEL %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU(Z] 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 $0) S0} Si $737,600
82 |CC |84081786 IQUINTERO LUIS [25-14 | 30 $2,600,823 $416,200|EPSIC4] 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SO| Si $737,600
83 |CC |84034078 &g;$52R0 [25-14 | 30 $2,600,823 $416,200| EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
84 |CC |84033552 IQUINTO LUIS X [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200} EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 52,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
85 |CC [1192758942 |RABELO JAINER %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSD? 30 $2,600,823 $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200| 30 S0| S0} Si $737,600
86 |CC |1119839587 |RAMIREZ YONIS %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 52,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
87 |CC [1119816757 |RAMOS JUAN %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU‘: 30 $2,600,823| $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
88 |CC |1119817318 |RAUDALES LUIS %3030 30 $2,600,823| $416,200} CCFCg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 52,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 50| S0j Si $737,600
89 |CC [84107879 REALES DANILO %3030 30 $2,600,823 $416,200| EPSU; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SO| Si $737,600
90 |CC 1006570777 |RIVERA ZAMIR 25-14 | 10 $583,635) $70,100] EPSU? 10 $583,635| $0| CCF30] 10 $474,500} S0| 14-4 10 $583,635/ 0.000%) so| 10 S0| SOj Si $70,100
91 |CC |1006570777 [RIVERA ZAMIR [25-14 | 20 $1,762,213] $282,000f EPSU: 20 $1,762,213] $70,500] CCF30| 20 $1,762,213] $70,500| 14-4] 20 $1,762,213| 4.350%| $76,700( 20 $0| 50| Si $499,700
92 |CC [84029121 ROLON NELGER [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $Oj Si $737,600
93 |CC [1119817067 |[ROMERO ELENA %3030 30 $2,600,823| $416,200} CCFCg 30 $2,600,823] $104,100| CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0| Si $737,600
94 |CC |5174947 ROMERO FABIO [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200} CCFCg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
95 |CC [1119817220 |ROMERO MARYORY] 25-14 | 30 $2,600,823| $416,200} CCFCZ 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 $0) S0} Si $737,600
96 |CC |1119816837 |ROMERO RAFAEL %3100 30 $2,600,823 $416,200| EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SO| Si $737,600
97 |CC |15186061 RUMBO RONAL ?3020 30 $2,600,823] $416,200} EPSU(; 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
98 |CC 1123997885 |SAAVEDRA JOSE %3030 30 $2,600,823] $416,200} EPSUg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
99 |CC 1118855255 |SALCEDO 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS00| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600

IGILDARDO 1 2|
100 |CC [1119839286 |SANTOS VICTOR %3030 30 $2,600,823| $416,200} EPSU? 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
101 |CC [1119817184 |SAURITH 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS00| 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 50| S0j Si $737,600

FRANCISCO 1 2|
102 |CC [1006574264 |SIERRA ANDRES %3020 30 $2,600,823 $416,200| EPSU? 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
103 |CC [1118823673 |SIERRA JUAN 53020 30 $2,600,823] $416,200} EPSOg 30 $2,600,823] $104,100] CCF30| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
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104 [CC |40944686  [SIERRA NAIRUTH x| |x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS00| 30 | $2,600,823]  $104,100 CCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100| 14-4 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200| 30 50| sof si $737,600
1 2
105 |CC [17956506  [SOCARRAS ISIDRO x| [x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS03| 30 [ $2,600,823]  $104,100 cCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100| 14-4 30 [ $2,600,823|4.350%  $113,200( 30 50| sof si $737,600
1 7
106 [CC 84075714  [SOLANO SAUL x| |x 25-14| 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS03| 30 | 52,600,823  $104,100 CCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100| 14-4 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200| 30 50| sof si $737,600
7
107 [cC [1124024251 [TAPIA DAVID x| [x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS03| 30 [ $2,600,823]  $104,100 cCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100( 14-4 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200( 30 50| sof si $737,600
1 7
108 [CC [1119817713 [TORO DARWIN x| |x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200|CCFCS| 30 [ 52,600,823 $104,100 CCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100( 14-4 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200| 30 50| sof si $737,600
1 5
109 [cC 1118808917 [TORO JUAN x| |x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS00| 30 | $2,600,823]  $104,100 cCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100| 14-4 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200| 30 50| sl si $737,600
1 2
110 [CC 84080995  [URIANA ANASTEO x| |x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS00| 30 | $2,600,823]  $104,100 CCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100| 14-4 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200| 30 50| sof si $737,600
1 2
111 [cC 1118823236 [VALDES IVAN x| |x 23020 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS03| 30 | $2,600,823]  $104,100 cCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100| 14-4 30 | $2,600,823| 4.350%  $113,200| 30 50| sl si $737,600
1 7
112 [CC 1118867034 [VILLAZON WILMAR x| |x 23030 30 | $2,600,823|  $416,200] EPS03| 30 | $2,600,823]  $104,100 CCF30[ 30 | 52,600,823  $104,100( 14-4| 30 | $2,600,823|4.350%  $113,200| 30 50| sof si $737,600
1 7
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre injreftd|ta|tdfta)vsfcojvs|stfige)lm fva av |vcfirl] vif cogig [ ias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [CodigofDias I1BC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
. gittiel el pppiiplFef € jn atjiclipil Rl ) o o SENA e ICBF
$1,950,499  $312,100 $1,950,499 $78,100 $1,950,499 $84,900 $553,200
Centro de Trabajo: RIESGO 4 (1 Afiliados) $1,950,499|  $312,100 $1,950,499 $78,100) $1,950,499  $78,100 $1,950,499 $84,900) $0 $0 $553,200
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) $1,950,499]  $312,100] $1,950,499) $78,100) $1,950,499) $78,100 $1,950,499) $84,900 $0| 30| $553,200
13 Jec |1zs37339 |ANAYAJAIRO | | | | | | X |x| | | | | | | | p3030[ 30 | 51,950,499 s312,100[ Esscol 30 [ 51,950,499  s78,100] ccrazf 30 [ $1,950,499] 578,100 144 30 [ 51,950,499 4.3504]  s84,900] 30 50, s s $553,200
1 7
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacién Nombre [in|re|td|ta|tdtafvs|cofvsfslige|tm va fav fvelirl|vi| codig [Dias 1BC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo]Di IBC Aporte  [Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
. EX1 IS (21002 02 ) P | B s 2 o o SENA e ICBF

SUCURSAL: Z1 CAJASAI (20 Afiliados) $32,668,439  $5,227,800 $46,823,147  $1,874,300 $47,311,170  $1,893,800 $46,823,147 $2,038,100 $11,034,000
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Centro de Trabajo: RIESGO 4 (20 Afiliados) $32,668,439| $5,227,800] $46,823,147| $1,874,300] $47,311,170| $1,893,800 $46,823,147] $2,038,100] $0| $0| $11,034,000
Ciudad: SAN ANDRES Depto: SAN ANDRES (20 Afiliados) $32,668,439| $5,227,800] $46,823,147 $1,874,300] $47,311,170| $1,893,800 $46,823,147| $2,038,100] $0| S0 $11,034,000
114 |CC 3979271 JALVARADO CELINO| X [25-14 | 30 $2,600,823] $416,200] EPSO3| 30 $2,600,823] $104,100| CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
7]
115 |CC [73103212 JAMADOR JORGE X 23030 30 $2,600,823 $416,200| EPS00| 30 $2,600,823 $104,100| CCF64| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4] 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200| 30 $0) S0} Si $737,600
1 5
116 |CC [32679070 JARCHIBOLD SELMA| X [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200] EPSO3| 30 $2,600,823] $104,100] CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| $0j Si $737,600
7
117 |CC [1123635997 |BUENDIA DAYANIS X 23030 30 $2,000,511 $320,100] EPS04| 30 $2,000,511 $80,100| CCFé64| 30 $2,000,511 $80,100| 14-4] 30 $2,000,511| 4.350%| $87,100| 30 S0 S0| Si $567,400
1 1
118 |CC [77163663 [CARRILLO DANILO X 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100] CCF64| 30 $2,600,823 $104,100[ 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 50| $0j Si $737,600
1 7
119 |CC 73092546 ICHICO ISAAC X 0 S0} $o| EPSO3| 30 $2,600,823] $104,100| CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 $0) S0} Si $321,400
7]
120 |CC [79132750 DE ARMAS X [25-14 | 30 $2,000,511 $320,100| EPS04| 30 $2,000,511 $80,100| CCFé64| 30 $2,000,511 $80,100| 14-4] 30 $2,000,511| 4.350%) $87,100| 30 S0| S0} Si $567,400
HERNANDO 1
121 |CC 40986703 DE LA ROSA ANA X 0 S0} $o| EPS00| 30 $2,000,511 $80,100| CCFé64| 30 $2,000,511 $80,100| 14-4] 30 $2,000,511| 4.350%] $87,100| 30 S0| $0j Si $247,300
5
122 |CC [31533690 IGOMEZ ADRIANA X 23030| 30 $2,600,823] $416,200] EPSO3| 30 $2,600,823] $104,100| CCF64| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SO} Si $737,600
1 7
123 |CC [1120980954 |GOMEZ JESSIE X 25-14 | 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100| CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0 S0| Si $737,600
7]
124 |CC 40985534 IGONZALEZ X 0 S0} So| EPSO3| 30 $1,750,905) $70,100| CCFé64| 30 $1,750,905) $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200| 30 S0| S0} Si $216,400
ICARMEN 7
125 |CC [15243043 lJIMENEZ JUAN X 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100| CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 $0) $0j Si $737,600
1 7]
126 |CC 45558218 [JIMENEZ MILEYDIS X 23020 30 $2,600,823 $416,200| EPS00| 30 $2,600,823] $104,100] CCF64| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $737,600
1 5
127 |cC [1002158156 |MANRIQUE X X X [23030] 1 $58,364| $9,400| EPSO3[ 1 $58,364} $2,400| CCF64] 1 $546,387| $21,900| 14-4 1 $58,364| 4.350%| $2,600] 1 $0| 0| Si $36,300
lJORDITH 1 7]
128 |CC [73125816 IMARTINEZ JUAN X 25-14 | 30 $2,600,823 $416,200| EPSO3| 30 $2,600,823 $104,100| CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4] 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200] 30 $0) S0} Si $737,600
7]
129 |CC [45423326 PEDROZA BEATRIZ X 0 S0} $o| EPS00| 30 $2,600,823] $104,100] CCF64| 30 52,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0j Si $321,400
5
130 |CC [15241835 [ROBINSON X 23030 30 $2,600,823| $416,200] EPS04| 30 $2,600,823| $104,100] CCF64| 30 $2,600,823 $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%| $113,200[ 30 S0| S0} Si $737,600
RUDOLFO 1 1
131 |CC [9081565 IVALDELAMAR X 0 S0} $o| EPS00| 30 $2,600,823] $104,100| CCF64| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| SOj Si $321,400
ICARLOS 5
132 |CC 45437585 IVILLALOBOS X 0 S0| $0| EPS00| 30 $2,600,823] $104,100] CCF64| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| S0| Si $321,400
INURIAN 5
133 |CC [18005592 IWARD WILMER X [25-14 | 30 $2,600,823| $416,200] EPS03| 30 $2,600,823] $104,100] CCF64| 30 $2,600,823] $104,100| 14-4| 30 $2,600,823| 4.350%) $113,200[ 30 S0| $Oj Si $737,600
7
Total Afiliados( 129) $315,111,248| $50,395,800} $329,265,956] $13,148,800} $329,590,276] $13,163,600 $329,265,956) $14,293,100] S0 S0 $91,001,300
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 123 $50,395,800 S0 S0 $50,395,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $1,664,800 S0 S0 $1,664,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 /A 25 $10,235,700 S0 S0 $10,235,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 81 $33,084,700 S0 $0 $33,084,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 13 $5,410,600 S0 $0 $5,410,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 129 $14,293,100 S0 S0 $14,293,100
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 129 $14,293,100 S0 S0 $14,293,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 129 $13,163,600 S0 S0 $13,163,600
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 1 $78,100 S0 S0 $78,100
CAJASAI CCF64 892,400,320 5 20 $1,893,800 S0 S0 $1,893,800
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 108 $11,191,700 S0 S0 $11,191,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 129 $13,148,800 S0 S0 $13,148,800
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 4 $416,400 S0 S0 $416,400
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 12 $1,249,200 S0 S0 $1,249,200
DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 3 $312,300 S0 S0 $312,300
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 2 $208,200 S0 S0 $208,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $104,100 S0 S0 $104,100
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $104,100 S0 $0 $104,100
MUTUAL SER ESSCO07 806,008,394 7 1 $78,100 S0 S0 $78,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 43 $4,333,600 S0 S0 $4,333,600
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 9 $855,300 S0 S0 $855,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 30 $3,120,700 S0 S0 $3,120,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 23 $2,366,800 S0 S0 $2,366,800

TOTAL 129 $91,001,300 $0 $0 $91,001,300
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901063853 4 PROSSIMO SECURITY LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL cra 65 no 68-32 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3093608 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-01 2026-02 54827721 9499337609 E 2026/02/12 2026/02/11 | BANCO DAVIVIENDA 0 $404,310,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (699 Afiliados) $1,431,137,274 $229,011,300 $1,431,137,274 $57,208,400 $1,431,137,272 $56,652,000 $1,431,137,274 $61,439,000

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 ESCOLTAS ( $1,431,137,274 $229,011,300 $1,431,137,274 $57,208,400 $1,431,137,272 $56,652,000 $1,431,137,274 $61,439,000 $0 $0

699 Afiliados)

Ciudad: AGUACHICA Depto: CESAR ( 1 Afiliados) $2,071,046 $331,400 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $90,100 $0 $0
1 |CC|10658997Z9 |GALVISNORBEY |zzozo1 |3u $2,071,046 $331,400 [ EPs037[ 30 $2,071,046 $82,900  ccF1s| 30 $2,071,046 $82,900  14-25] 30 $2,071,046 $90,100 [ 30 $0 50

Ciudad: AGUSTIN CODAZZI Depto: CESAR ( 1 Afiliados) $1,173,593 $187,800 $1,173,593 $47,000 $1,173,593 $47,000 $1,173,593 $51,100 $0 $0
2 |cc|1s9557s7 |CASTANEZEDINSON |230301 |17 $1,173,593 $187,800| EPso17] 17 $1,173,503 47,000  ccrs| 17 $1,173,593 47,000 | 1425 17 $1,173,593 $51,100 | 17 50 50

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 212 $433,891,379 $69,431,500 $433,891,379 $17,330,600 $433,891,378 $17,112,500 $433,891,379 $18,596,600 $0 $0

Afiliados)

3 |[cc (30579028 [ABAD YENIS 25-14 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
4 |cc|16941564  [AGUIRREMILTON 230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  ESSCo7| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
5 |[cc (72197220  |ALTAMIRANDA OMAR[231001 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 $0
6 |cc|1193115720 [ALVAREZ ANDRES 230301 | 17 $1,020,718 $163,400 [  EPSO17| 17 $1,020,718 $40,900 |  CCFos| 17 $1,020,718 $40,900 14-25( 17 $1,020,718 $44,500 | 17 0 $0
7 |cc|1043017210 [ALVAREZ MICHEL  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFOs| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
8 |cc [72189910 Q@SE;ENJO 230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
9 |cc|1002422872  |AMARIS ALBA 230301 | 30 $1,836,519 $293,900 [  EPS002| 30 $1,836,519 $73,500 |  CCFos| 30 $1,836,519 $73,500 14-25( 30 $1,836,519 $79,900 | 30 0 $0
10 |cC [1128126859 |ARAGONPABLO  [230301 | 29 $2,002,009 $320,400 |  EPS002| 29 $2,002,009 $80,100 |  CCFos| 29 $2,002,009 $80,100 14-25[ 29 $2,002,009 $87,100 | 29 0 $0
11 |cc [1128126859 |ARAGON PABLO  [230301 1 $70,671 $11,400 |  EPS002| 1 $70,671 so| ccros| 1 $70,671 0 14-25 1 $70,671 sof 1 0 $0
12 |cC [22657259  |ARRIETA HORTENCIA[231001 | 30 $2,071,046 $331,400 |  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
13 |cC [1063081603 |ARRIETA JESUS 230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 S0
14 |cc [9178562 ARRIETANADER  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 S0
15 |CC [22493655  |ATENCIO AIDA 230201 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
16 |CC [1042444134 |AVENDANO JERSON [230201 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS003| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
17 |cC|72304582  |AVILA JADER 25-14 30 $2,071,046 $331,400 [ EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 $0
18 |cC |1129583479  |BALSEIRO 25-14 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 $0

MARCELIANO
19 |cc [1002032138 gé:zsgrﬁuEGRAs 230201 | 28 $2,033,710 $325,400 [ EPS002| 28 $2,033,710 $81,400 |  CCFos| 28 $2,033,710 $81,400 14-25( 28 $2,033,710 $88,500 | 28 $0 S0
20 [cC 1002032138 [BARCASNEGRAS 230201 2 $144,831 $23,200| EPS002| 2 $144,831 S0 ccros| 2 $144,831 0 14-25 2 $144,831 sof 2 0 $0
CRISTIAN

21 [cC 1002157475 [BARRAZA ANTONY [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 S0
22 [cC [72050156  [BARRAZA SAUL 230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 $0
23 [cC [1101783536 [BARRIOS ROBINSON [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
24 [CC (98593445  [BENITEZ RAFAEL  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
25  |cc [8643434 BERDUGO GERMAN [230301 [ 15 $875,453 $140,100 [  EPS037| 15 $875,453 $35,100 |  CCFos| 15 875,453 0 14-25[ 15 875,453 sof 15 0 $0
26 [cC (8643434 BERDUGO GERMAN [230301 | 14 $817,089 $130,800 [  EPS037| 14 $817,089 $32,700 |  CCFos| 14 $817,089 0 14-25( 14 $817,089 S0 14 0 $0
27 |cC (8643434 BERDUGO GERMAN  [230301 1 $58,364 $9,400 [ EPS037| 1 $58,364 $2,400 (  CccFog| 1 $58,364 $0 14-25 1 $58,364 sof 1 $0 $0
28 |CC [1052077457 |BOHORQUEZ JAVIER [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 S0
29  |cc 1045687086 [BOLANO EVER 230201 | 30 $2,071,046 $331,400 [ ESsco7| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 $0
30 |cc |12564410  |BRICENO JOSE 230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 S0
31 |cc [13539662 i:[e)r;ér;om 230201 | 30 $1,836,519 $293,900 |  EPS003| 30 $1,836,519 $73,500 |  CCFos| 30 $1,836,519 $73,500 14-25( 30 $1,836,519 $79,900 | 30 0 S0
32 |cC 32793916  |CABAS MILAGROS  [230201 | 30 $2,071,046 $331,400 |  ESsco7| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFOs| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
33 |cC [1046269851 |CABELLO GEIDER  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 0 $0
34 |cC 72252570 |CACERES JOSE 230301 | 30 $2,071,046 $331,400 [  EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 S0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

35 |CC |22649930 CAMACHO YOLIMA  [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
36 [CC [1001798316 |CAMERO JULIETH 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
37 |CC 85475038 CANENCIA JORGE ~ [231001 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
38 |CC [72153165 CANTILLO JOSE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
39 [CC [72141064 CARDENAS EUGENIO [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
40 |CC |1047337557 |CARMONA LINOS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
41 |cc 77166569 CASTELLON NILVER 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  miN0O1| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFos| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
42 |CC |1048066693 |CASTILLA JORGE 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
43 |CC 8796248 CASTRO ALEX 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS042| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
44 |CC |3742968 CASTRO ARCELIO 230301 30 $2,314,664 $370,400 EPS002| 30 $2,314,664 $92,600 CCFo6f 30 $2,314,664 $92,600 14-25| 30 $2,314,664 $100,700 | 30 S0 S0
45 |CC |1002029134 |CASTRO CAMILO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
46  |CC |1047045247 |CASTRO JULIO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
47  |CC |1043010705 |CASTRO YOJAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
48 |CC [32611693 CATARO LILIANA 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
49  |CC 8798750 CHARRIS CRISTIAN  [230201 30 $2,178,975 $348,700 EPS010| 30 $2,178,975 $87,200 CCFoef 30 $2,178,975 $87,200 14-25| 30 $2,178,975 $94,800 | 30 S0 S0
50 [CC [1048276270 |[CHAVEZ ELIANA 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
51 CC |72332837 COLINA JuLIO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
52 |CC 32612302 CONTRERAS YEIMY  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
53 |CC 1143116314 |[CORBACHO VICTOR [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
54 |CC [1143256362 |[CORTES PEDRO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
55 |CC |8748885 CRESPO NEFTALI 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
56 |CC |72238868 CUELLO JUAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
57 |CC |72254149 CUESTA ALEXANDER 230301 29 $2,002,010 $320,400 EPS002| 29 $2,002,010 $80,100 CCFoe| 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 S0 S0
58 |CC [72254149 CUESTA ALEXANDER 230301 1 $70,671 $11,400 EPS002| 1 $70,671 $2,900 CCFo6 1 $70,671 $2,900 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0
59 |CC [1140872307 |[CUESTA ANDREA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS017| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
60 |CC |1044622163 |CUETO ANDREA 230201 28 $1,932,976 $309,300 EPS005| 28 $1,932,976 $77,400 CCFo6f 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
61 CC |1044622163 |CUETO ANDREA 230201 2 $116,727 $18,700 EPS005| 2 $116,727 $4,700 CCFo6 2 $116,727 S0 14-25| 2 $116,727 S0 2 S0 S0
62 |CC |72017016 DE LA CRUZ MIGUEL [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
63 |CC |1043675791 |DE LA CRUZ NESTOR 1230201 25 $1,725,872 $276,200 ESSCO7| 25 $1,725,872 $69,100 CCFo6| 25 $1,725,872 $69,100 14-25| 25 $1,725,872 $75,100 | 25 S0 S0
64 [cC 1043675791 [DE LA CRUZ NESTOR [230201 5 $291,818 $46,700 |  ESSCO07| 5 $291,818 $11,700|  CCFo6| 5 $291,818 $0 1425 5 $291,818 $0| 5 $0 $0
65 |CC |1129497397 |DE LA HOZ EDWIN  [231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
66 |CC |1046872541 S)SNL:T:(':Z 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
67 |CC |32787594 DE LA HOZ YASMARY [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
68 |CC |1002022517 |DE LA ROSA EMELYN 1230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
69 |CC |3742990 DE LA ROSA JULIO  [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
70 |CC |72241836 DEFORT BRIAN 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
71 |cc [1143269167 |DIAZ BRAYAN 230301 | 29 $2,002,010 $320,400 |  EPSO10| 29 $2,002,010 $80,100 |  CCFO6| 29 $2,002,010 $80,100 14-25( 29 $2,002,010 $87,100 | 29 $0 $0
72 |CC |1143269167 |DIAZ BRAYAN 230301 1 $58,364 $9,400 EPSO10| 1 $58,364 $2,400 CCFoé6 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
73 |CC |1048223834 |DIAZ BRYAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
74 |CC |1046817015 |DIAZ GERMAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
75 |CC |1139614264 |DIAZ JOEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
76 |CC |72296442 EFROS IVAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
77 |CC |1041900553 |ESCAMILLA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
78 |CC 1143271241 |ESCOBAR ALVARO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
79 |CC |1045248800 |ESCOBAR ELKIN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
80 |CC |22615534 ESCORCIA ELOISA  |25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
81 CC |1048278339 |ESCORCIA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoé| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

KATHERINE

82 |CC |8788615 FERRER ALFONSO (230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
83 |CC |1002230441 |[FLORIAN JORGE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
84 |CC [1010031089 |[FONTALVO LINDA  [230201 28 $1,634,178 $261,500 ESSC24] 28 $1,634,178 $65,400 CCFo6f 28 $1,634,178 $65,400 14-25| 28 $1,634,178 $71,100 | 28 S0 S0
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85 |cC [1010031089 |FONTALVO LINDA  [230201 2 $116,727 $18,700 | ESSC24| 2 $116,727 $4,700 |  CCFos 2 $116,727 $0 14-25| 2 $116,727 s0| 2 $0 $0
86 [CC [72315446 FONTALVO MANUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
87  |CC |1044425461 |FRAILE KENNER 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
88 |CC 1143150114 |FUENTES DAREN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
89 |CC |1102844695 |GAMBIN MARILIN 230301 14 $1,016,855 $162,700 EPS048| 14 $1,016,855 $40,700 CCFo6| 14 $1,016,855 $40,700 14-25| 14 $1,016,855 $44,300 | 14 S0 S0
90 |CC 1143131556 |GAMERO FARID 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
91 |cC [1007124332 |GAMERO OMAR 230301 30 $2,314,664 $370,400 |  EPS002| 30 $2,314,664 $92,600 |  CCFO6| 30 $2,314,664 $92,600 14-25| 30 $2,314,664 $100,700 | 30 $0 $0
92 |CC 73161013 GARCES EDGAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
93 |CC |72282489 GARCIA GUSTAVO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
94 |CC |1045718522 |GARCIA JENIFFER  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
95 |CC |1042998288 |GOMEZ JOHAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
96  |CC |8640482 GOMEZ MARCO 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
97 |CC 72490081 GOMEZ TOMAS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
98 |CC |1007893207 |GONZALEZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

JONATHAN
99 |CC |1043931095 |GONZALEZ WILFRAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
100 |CC [1001867944 |GUERRERO MANUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
101 |CC |1002028086 |GUTIERREZ DUVAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
102 |CC |8798721 GUTIERREZ JAIRO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
103 |CC |22514767 GUTIERREZ NARLYS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
104 |CC |1042426896 |GUZMAN FABIO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
105 |CC |8508601 HERNANDEZ 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

ALEXANDER
106 |CC [1065136878 |HERNANDEZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

LEONIDAS
107 |cC [1051361732 |HERRERA NEIDER ~ [230301 | 29 $2,002,010 $320,400 |  EPS002| 29 $2,002,010 $80,100 |  CCFOs| 29 $2,002,010 $80,100 14-25( 29 $2,002,010 $87,100 | 29 $0 $0
108 |CC [1051361732 |HERRERA NEIDER 230301 1 $58,364 $9,400 EPS002| 1 $58,364 $2,400 CCFo6 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 S0l 1 S0 S0
109 |CC |72020136 IGLESIAS HERNANDO [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
110 |CC |8642751 IGLESIAS JOSE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
111 |CC |1004212730 |[JIMENEZ ADRIANA 1230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
112 |CC [1001787944 |JIMENEZ ANGIE 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
113 |CC |72341963 JULIO ARNOLD 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
114 |CC [1045712034 |JULIO JEFRY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
115 |CC |22599870 JULIO MARIA 25-14 30 $2,071,046 $331,400 ESSC07| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
116 |CC |1048069610 |LANCHEROS MIGUEL (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
117 |CC |72294508 LIZCANO JUAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
118 |CC |22504664 LOPEZ ALBA 25-14 27 $1,575,815 $252,200 EPS002| 27 $1,575,815 $63,100 CCFoé| 27 $1,575,815 $63,100 14-25| 27 $1,575,815 $68,600 | 27 S0 S0
119 |CC |22504664 LOPEZ ALBA 25-14 3 $175,091 $28,100 EPS002| 3 $175,091 $0 CCFo6f 3 $175,091 S0 14-25| 3 $175,091 Sof 3 S0 S0
120 |CC |1042353725 |LORA YESID 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
121 |CC |72215054 LOZADA JAIR 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
122 |CC |8647149 LUQUE JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
123 |CC |72304734 MALAGON DARYS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
124 |CC |8646561 MANOTAS ARMANDO |230301 29 $2,002,009 $320,400 EPS048| 29 $2,002,009 $80,100 CCFoéf 29 $2,002,009 $80,100 14-25| 29 $2,002,009 $87,100 | 29 S0 S0
125 |CC |8646561 MANOTAS ARMANDO |230301 1 $70,671 $11,400 EPS048| 1 $70,671 $0 CCFo6 1 $70,671 S0 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0
126 |CC |[1046812828 |MARCHENA OSCAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
127 |CC |8539054 MARENCO RAFAEL  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
128 |CC |1048284419 |MARIN JORGE 230301 29 $2,002,010 $320,400 EPSO10| 29 $2,002,010 $80,100 CCFoef 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 S0 S0
129 |CC |1048284419 |MARIN JORGE 230301 1 $58,364 $9,400 EPSO10| 1 $58,364 $2,400 CCFoe 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
130 |CC [1007980034 |MARQUEZ LEYDER 230301 25 $1,459,088 $233,500 ESSCO7| 25 $1,459,088 $58,400 CCFO6| 25 $1,459,088 $58,400 14-25| 25 $1,459,088 $63,500 | 25 S0 $0
131 [cC [1007980034 |MARQUEZ LEYDER [230301 5 $291,818 $46,700 |  ESSC07| 5 $291,818 $11,700 | CCFo6| 5 $291,818 $0 14-25( 5 $291,818 sof 5 $0 $0
132 |CC |8797236 MARQUEZ WILMER  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
133 |CC |8649294 MARRIAGA JAVIER 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
134 |CC [1081927278 |MARTINEZ JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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135 |CC [1143136651 |MARTINEZ KEVIN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
136 |CC |8486391 MAURY JAINER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
137 |CC |[1010125644 |MEDINA ANTHONY  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
138 |CC |1002410038 |MEJIA MANUEL 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
139 |CC |72207224 MENDEZ GUSTAVO  [25-14 30 $2,139,400 $342,400 EPSO10| 30 $2,139,400 $85,600 CCFo6f 30 $2,139,400 $85,600 14-25| 30 $2,139,400 $93,100 | 30 S0 S0
140 |CC |8635821 MENDOZA ALBERTO |231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
141 |CC |1049532208 |MERLANO JEISON 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
142 |CC [1052069257 |MEZA ALBERTO 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55[ 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
143 |CC |1045668055 |MIRANDA OSCAR 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
144 |CC |3730792 MONTERO FAVIAN 1231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
145 |CC |8533036 MONTERROSA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

LEONARDO
146 |CC |72050252  |MORA SIDDHARTHA [25-14 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS010| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCFO6| 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 $0 $0
147 |CC |8802613 MORALES JONATAN |230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
148 |CC |1070815289 |MORELO ELKIN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
149 |CC |1044430085 |NARVAEZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55( 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

JONATHAN
150 |CC [1104385286 |NAVARRO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoef 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

FRANCISCO
151 |CC |1104381750 |NAVARRO JAVIER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
152 |CC [1102233157 |NECO EVER 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS010| 28 $1,932,976 $77,400 CCFo6f 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
153 |CC [1102233157 |NECO EVER 230301 2 $116,727 $18,700 EPSO10 2 $116,727 $4,700 CCFo6f 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 S0 2 S0 S0
154 |CC |8507787 NORIEGA HENRY 230301 28 $2,033,710 $325,400 EPS002| 28 $2,033,710 $81,400 CCFo6( 28 $2,033,710 $81,400 14-25| 28 $2,033,710 $88,500 | 28 S0 S0
155 |cc [8s07787 NORIEGA HENRY  [230301 2 $116,727 $18,700 |  EPS002| 2 $116,727 $4,700 |  CCFos 2 $116,727 $0 14-25 2 $116,727 s0| 2 $0 $0
156 [CC [1129577097 |OLIVERO PEDRO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFo6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
157 |CC [1001779735 |OROZCO ANDRES 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
158 |CC |8520802 ORTEGA JIMIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55( 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
159 |CC |1048328353 |OSORIO JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
160 |CC |1045701792 |OSPINA HELEYNE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
161 |CC |73432608 OSPINO JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
162 |CC |1043606085 |PACHECO CESAR 230301 29 $2,002,009 $320,400 EPS002| 29 $2,002,009 $80,100 CCFoéf 29 $2,002,009 $80,100 14-25| 29 $2,002,009 $87,100 | 29 S0 S0
163 |CC |1043606085 |PACHECO CESAR 230301 1 $59,061 $9,500 EPS002| 1 $59,061 $0 CCFo6 1 $59,061 S0 14-25( 1 $59,061 Sof 1 S0 S0
164 |CC [1143437335 |PACHECO GREEYS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
165 |CC [1048297390 |PACHECO LUIS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
166 |CC |1045695699 |PACHECO STEFANNI |25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
167 |CC |1041896727 |PACHECO YEFERSON |230301 14 $817,089 $130,800 EPS002| 14 $817,089 $32,700 CCFo6( 14 $817,089 S0 14-25( 14 $817,089 S0 14 S0 S0
168 |CC |1041896727 |PACHECO YEFERSON [230301 16 $933,816 $149,500 EPS002| 16 $933,816 $37,400 CCFoé[ 16 $933,816 S0 14-25| 16 $933,816 S0 16 S0 S0
169 |CC |1043013658 |PADILLA JAVIER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
170 |CC |72192178 PALACIO WILFRIDO [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
171 |CC |22642346 PALMA YOMARA 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
172 |CC |1042997625 |PANTOJA JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
173 |CC |72278966 PAREDES LUIS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
174 |CC |1192762430 |PARRA NESTOR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
175 |CC |1083459389 |PENA GERARDO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
176 |CC |11001574 PENA JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
177 |CC [1048224123 |PENALVER 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

ENISBERTO
178 |CC |1100625046 |PEREZ FIDEL 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
179 |CC |8486410 PEREZ JUAN 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
180 |CC |91423249 PEREZ OSCAR 25-14 24 $1,656,836 $265,100 EPS002| 24 $1,656,836 $66,300 CCFo6| 24 $1,656,836 $66,300 14-25| 24 $1,656,836 $72,100 | 24 S0 S0
181 |CC |91423249 PEREZ OSCAR 25-14 6 $424,028 $67,900 EPS002| 6 $424,028 $0 CCFo6| 6 $424,028 S0 14-25| 6 $424,028 So| 6 S0 S0
182 |CC |1143227422 |PEREZ SANDRA 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
183 |CC |8796409 PERNETT EFRAIN 231001 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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184 |CC [72270860 PINZON JULIAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
185 |CC |8775375 POLO IVAN 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
186 |CC |72249337 POLO YAICER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
187 |CC |72248688 PRENTT RONYS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
188 |CC |72176992 RAMIREZ FERNANDO [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
189 |CC |1051419444 |RAMOS ROBERTO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
190 |CC 12402053 RAMOS YEZID 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
191 |CC [1140887461 |REBOLLEDO JEISON |230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
192 |CC |1045751717 |REYES MARIA 230301 28 $1,634,178 $261,500 EPSO10| 28 $1,634,178 $65,400 CCFo6f 28 $1,634,178 $65,400 14-25| 28 $1,634,178 $71,100 | 28 S0 S0
193 |CC |1045751717 |REYES MARIA 230301 2 $116,727 $18,700 EPSO10| 2 $116,727 $4,700 CCFo6 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 SOIL2 S0 S0
194 |CC |32849932 REYES MERLY 230201 27 $1,575,815 $252,200 EPS002| 27 $1,575,815 $63,100 CCFoé| 27 $1,575,814 $63,100 14-25| 27 $1,575,815 $68,600 | 27 S0 S0
195 |CC |32849932 REYES MERLY 230201 1 $58,364 $9,400 EPS002| 1 $58,364 $2,400 CCFo6 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
196 |CC |32849932 REYES MERLY 230201 24 $116,727 $18,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCFo6 2 $116,727 S0 14-25| 2 $116,727 S0 2 S0 S0
197 |CC |1192892368 |RIOS ERWIN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
198 |CC |22739025 ROCHA ZULEIMA 230301 27 $1,813,480 $290,200 EPS002| 27 $1,813,480 $72,600 CCFoe| 27 $1,813,480 $72,600 14-25| 27 $1,813,480 $78,900 | 27 S0 S0
199 |CC |22739025 ROCHA ZULEIMA 230301 2 $116,727 $18,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCFo6 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 S0 2 S0 $0
200 |CC [22739025 ROCHA ZULEIMA 230301 1 958,364 $9,400 EPS002| 1 $58,364 $2,400 CCFo6[ 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 $of 1 S0 S0
201 [CC (1007219643 |RODRIGUEZ ANA 230301 30 $1,893,595 $303,000 EPS002| 30 $1,893,595 $75,800 CCFo6f 30 $1,893,595 $75,800 14-25| 30 $1,893,595 $82,400 | 30 S0 S0
202 |CC |72348626 RODRIGUEZ JAVIER 230301 30 $1,964,940 $314,400 ESSCO7| 30 $1,964,940 $78,600 CCFo6f 30 $1,964,940 $78,600 14-25| 30 $1,964,940 $85,500 | 30 S0 S0
203 [CC [1129568441 [RODRIGUEZ JEAN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
204 [CC (1129501343 sf?:ii;lggEZ 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
205 |CC |72327902 ROMERO IVAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
206 [CC 1042356971 |ROMERO RODOLFO (230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
207 |CC |72259419 ROMO MANUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
208 [CC [72313533 SANCHEZ OSCAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
209 |CC |72158228 SANJUANELO LUIS  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
210 [CC (8649208 SANTANA JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
211 [CC [1043014306 |SANTIAGO EFRAIN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
212 |CC |72098365 SARMIENTO 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

WILFRAN

213 |CC [1129510055 |SARMIENTO YOCELID|230301 28 $1,932,976 $309,300 EPSO10| 28 $1,932,976 $77,400 CCFo6f 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
214 [CC (1129510055 |[SARMIENTO YOCELID[230301 1 $58,364 $9,400 EPSO10| 1 $58,364 $2,400 CCFo6 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
215 |cC [1129510055 |SARMIENTO YOCELID[230301 1 $58,364 $9,400 [ EPSO10| 1 $58,364 $2,400 [ CCFos| 1 $58,364 $0 14-25 1 $58,364 S0 1 $0 $0
216 |CC [12448845 SERRANO JOHN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO10| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
217 |CC |72019148 SIERRA ALEXANDER 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
218 [CC (1048211659 |[SIERRA VICTOR 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
219 [CC 1046873590 |[SILVA JESUS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoé( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
220 |CC [32878658 SOTO AIDA 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
221 |CC [88178885 SUAREZ NELSON 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
222 |CC (1007127677 |TAFFURT FREIDER  [230301 28 $1,791,137 $286,600 ESSCO7| 28 $1,791,137 $71,700 CCFo6| 28 $1,791,137 $71,700 14-25| 28 $1,791,137 $78,000 | 28 S0 S0
223 |cC |1007127677 |TAFFURT FREIDER ~ [230301 2 $116,727 $18,700 |  ESSC07| 2 $116,727 $4,700(  ccros| 2 $116,727 $0 14-25 2 $116,727 $0| 2 $0 $0
224 |CC |1104008488 [TAPIAS AMAURY 230201 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFO6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
225 |CC |1004499284 |TOLOZA JONATHAN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
226 (CC (3738298 'é'?]_Ré;E:iROZA 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
227 |CC (8645076 TOVAR AROLDO 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
228 |CC |72020769 URANGO EVER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
229 |CC |1001912849  [URIELES JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFO6| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
230 [CC |1045168186 |URRIAGA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
231 |CC |72020220 URUETA FRANCISCO [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS042| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
232 [CC (1043141885 |VALENCIA JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
233 [CC (8569118 VALENCIA MANUEL 1230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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234 |CC |1001866363 |VALLEJO JORGE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF06| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
235 [CC (1099366142 |VELASQUEZ DANIEL (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
236 |CC [72211605 VELASQUEZ JOHAN 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
237 |CC |72308437 VELEZ ALEXIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
238 [CC [1129521340 |VILLA FABIO 230301 30 $2,178,975 $348,700 EPS002| 30 $2,178,975 $87,200 CCFo6f 30 $2,178,975 $87,200 14-25| 30 $2,178,975 $94,800 | 30 S0 S0
239 [CC [1129569915 |YANEZ WALTER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
240 [CC |72428286 ZAMBRANO ANDRES 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFOs| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
241 [CC |1046874275 |ZAPATA LUIS 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCFO06| 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 S0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 77 Afiliados) $157,681,748 $25,232,400 $157,681,748 $6,306,500 $157,681,747 $6,266,400 $157,681,748 $6,810,800 $0 $0
242 [CC |1047493902 |ALCAZAR KARINA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
243 |CC |1047447927 |AVILA YULEIMA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
244 [CC 1047509234 [BALDRICH SHAIGEN (230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
245 [CC (1007195414 [BARBOZA FRANKLIN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
246 [CC 1050972062 |BARRIOS EVER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS042| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
247 |CC |73214012 BARRIOS JHONNY  [231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
248 |CC (1047450259 |BOLANO WENDY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
249 |CC [45563223 CAMARGO YURANIS [230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCFogf 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 S0 S0
250 [CC 1001977287 |CANTILLO DANIELA (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
251 [CC 1001969798 |CARABALLO JESSICA (230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
252 [CC (1143348218 |CARABALLO YESICA (230301 27 $1,575,815 $252,200 ESSC24] 27 $1,575,815 $63,100 CCFogf 27 $1,575,814 $63,100 14-25| 27 $1,575,815 $68,600 | 27 S0 S0
253 [CC (1143348218 |CARABALLO YESICA (230301 o $175,091 $28,100 ESSC24] 3 $175,091 $7,100 CCFogf 3 $175,091 S0 14-25| 3 $175,091 Sof 3 S0 S0
254 |CC [45547029 CASTELLO SUNILDA 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
255 [CC [1001976262 |CASTILLO ELKIN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
256 |CC |73203165 CASTRO LEONEL 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
257 |CC 1047385682 |CASTRO WILFRIDO (231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
258 [CC (1007230407 [CHICO LEINER 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS002| 28 $1,932,976 $77,400 CCFog| 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
259 |CC |1007230407 [CHICO LEINER 230301 2 $116,727 $18,700 |  EPS002| 2 $116,727 $4,700 |  Cccros 2 $116,727 $0 14-25) 2 $116,727 s0| 2 $0 $0
260 [CC [1235250259 |CONRADO JHON 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
261 [CC [1001899151 |CONTRERAS MARIA (230201 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
262 |CC [73149457 CORONEL EDWIN 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
263 |CC [73180181 CUADRO ANDRES 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS042| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
264 [CC (1047365661 |DE HORTA IBETH 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
265 [CC (9102806 DOMINIQUETTI EDER [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
266 |CC |1049535925 |ELGUEDO BLAZ 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO08| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
267 |CC [9295466 ESPINOSA EDWIN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
268 [CC [1050037413 |FIGUEROA ENDER (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
269 [CC (1143377199 |GALVAN LUISA 230301 28 $1,634,178 $261,500 EPS002| 28 $1,634,178 $65,400 CCFog| 28 $1,634,178 $65,400 14-25| 28 $1,634,178 $71,100 | 28 S0 S0
270 [CC (1143377199 |GALVAN LUISA 230301 2 $116,727 $18,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCFog| 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 S0 2 S0 S0
271 |CC (1052068908 |GAMARRA JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
272 |CC (1007048341 [GAVIRIA ZULAY 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
273 |CC |1047435433 [GOMEZ LEWIN 230301 30 $2,071,046 $331,400 |  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
274 |CC |32942411 GONZALEZ DARLIN  [231001 28 $1,932,976 $309,300 [ EPS041| 28 $1,932,976 $77,400 |  CCFos| 28 $1,932,976 $77,400 14-25( 28 $1,932,976 $84,100 | 28 $0 $0
275 |CC [32942411 GONZALEZ DARLIN  [231001 2 $116,727 $18,700 EPSO41| 2 $116,727 $4,700 CCFogf 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 $0| 2 S0 S0
276 [CC [7959263 GONZALEZ DORLIN  [230201 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
277 |CC (1043961493 [HERRERA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
ALEXANDER
278 |CC |98613263 HERRERA 230301 | 29 $2,237,508 $358,100 [  miNoO1| 29 $2,237,508 $89,600 |  CCFo8| 29 $2,237,508 $89,600 14-25| 29 $2,237,508 $97,400 | 29 $0 $0
GUILLERMO
279 |CC [98613263 HERRERA 230301 1 $70,671 $11,400 MINOOT| 1 $70,671 $0 CCFogf 1 $70,671 S0 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0
GUILLERMO
280 |cC 8834552 HURTADO BLADIMIR [230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
281 [CC |73149735 HURTADO JORGE ~ [25-14 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
282 |CC |1002388595 |HURTADO PEDRO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFO08| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0

Pagina 6 de 18




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
283 [CC [9168866 JIMENEZ ROBERT 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
284 |CC [22798855 JULIO JOVANA 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
285 |CC [22868723 MARQUEZ TANIA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
286 [CC 1047376939 |MARRUGO KARINA (230301 28 $1,634,178 $261,500 EPS002| 28 $1,634,178 $65,400 CCFogf 28 $1,634,178 $65,400 14-25| 28 $1,634,178 $71,100 | 28 S0 S0
287 [CC 1047376939 |MARRUGO KARINA  [230301 2 $116,727 $18,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCFogf 2 $116,727 S0 14-25| 2 $116,727 S0 2 S0 S0
288 |CC [45546910 MARTINEZ BETTY 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
289 [CC |1047431392 [MEDRANO ELIANA  [231001 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS010| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCFo8| 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 $0 $0
290 [CC [1052072140 |MENDEZ LINA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
291 |CC [32939421 MENDOZA YULIETH 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
292 |CC |73435698 MERINO EUSTORGIO [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
293 [CC 1041972959 |MONTERO JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
294 |CC |45555402 mﬁzrll’;l\;iRROSA 230301 29 $2,002,010 $320,400 ESSC24] 29 $2,002,010 $80,100 CCFogf 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 S0 S0
295 |CC [45555402 m%TI'iRROSA 230301 1 $58,364 $9,400 ESSC24f 1 $58,364 $2,400 CCFog| 1 $58,364 $0 14-25 1 $58,364 Sof 1 S0 $0
296 [CC [1143348859 [MONTES KEIDER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
297 |CC [1143334259 |MONTES TATIANA  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
298 [CC 1047432706 |MORALES KATTY 230301 29 $2,002,010 $320,400 EPS002| 29 $2,002,010 $80,100 CCFogf 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 S0 S0
299 [CC |1047432706 [MORALES KATTY  [230301 1 $58,364 $9,400 [ EPS002| 1 $58,364 $2,400 (  ccrog| 1 $58,364 $0 14-25 1 $58,364 sof 1 $0 $0
300 [CC 73569763 MORENO 25-14 29 $2,002,009 $320,400 | CCFC33| 29 $2,002,009 $80,100 CCFOo8| 29 $2,002,009 $80,100 14-25| 29 $2,002,009 $87,100 | 29 S0 $0

ALEJANDRO
301 |CC |73569763 MORENO 25-14 1 $70,671 $11,400 | CCFC33| 1 $70,671 $0 CCFogf 1 $70,671 S0 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0

ALEJANDRO
302 |CC [45553470 ORTEGA JANET 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS042| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
303 [CC |18973026 PACHECO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0

ADALBERTO
304 [CC 1082902834 |PAJARO WEIMAR 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
305 |[CC [1143357250 |PATRON LISBETH 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
306 [CC (1001897078 |PEDROZA RAUL 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC33| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
307 |CC |1052089534 |PELUFFO NELSON  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF08| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
308 [CC |1102824578 |PEREZ JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFOo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
309 |CC [22999682 PEREZ SIRLE 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
310 |CC [45524803 PUELLO YESICA 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
311 |CC [73201749 RODRIGUEZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

EDILFREDO
312 |CC |1002256889 |RODRIGUEZ EINER (230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
313 |CC |73009818 ROMERO JHON 230201 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCFOo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
314 [CC 1001977790 |SALAS DIONYS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
315 [CC [1052073468 |SANTOS OSCAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
316 |CC [12400522 SOLIS JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
317 |CC 1128044076 |THERAN KARINA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
318 |CC |73575484 TOVAR BESWEL 231001 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
319 |CC [9100766 URANGO WALTHER (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFOo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
320 |[CC 1143363873 |VASQUEZ LINDA 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFOo8| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
321 |CC [19768217 VASQUEZ OSCAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
322 (CC (9290019 VELASQUEZ 25-14 28 $1,932,976 $309,300 EPS002| 28 $1,932,976 $77,400 CCFogf 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0

GUSTAVO
323 [CC (9290019 VELASQUEZ 25-14 2 $116,727 $18,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCFog| 2 $116,727 $0 14-25( 2 $116,727 Sof 2 S0 $0

GUSTAVO
324 [CC (1044930047 |VILLADIEGO JOSE (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo8f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
325 [CC (1002192348 |[VILLEGAS YURANIS (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
326 |CC [1143402449 |VITOLA CINDY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFogf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
327 [CC (1143326098 |YANEZ LINA 230301 28 $1,932,976 $309,300 ESSC24] 28 $1,932,976 $77,400 CCFogf 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
328 |CC |1143326098 |YANEZ LINA 230301 2 $116,727 $18,700 | ESSC24| 2 $116,727 $4,700 [  CCFos| 2 $116,727 $0 14-25 2 $116,727 $0| 2 $0 $0
329 |CC [30878668 ZULUAGA MARTA 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCFo8| 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 S0 S0

Ciudad: CIENAGA Depto: MAGDALENA ( 2 Afiliados) $3,917,993 $627,000 $3,917,993 $156,800 $3,917,993 $156,800 $3,917,993 $170,500 $0 $0
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330 |cc [1004375291  [AHUMADA DAY 230301 | 30 $1,846,947 $295,600 | Esscor| 30 $1,846,947 73,900 ccr3y 30 $1,846,947 $73,900 | 14-25] 30 $1,846,947 $80,400 | 30 50 50
331 |cc [ss373531  [PoLO ALVARO 230301 | 30 $2,071,046 $331,400| EPsooz{ 30 $2,071,046 82,900  ccr33 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
Ciudad: COROZAL Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) $552,280 $88,400 $552,280 $22,100 $552,280 $22,100 $552,280 $24,100 $0 $0
332 |cc|1oo71s3ze7 |BENAVIDESADRIANA|Z30301 | 8 $552,280 588,400 | Esscor| 8 $552,280 $22,100  ccrat| 8 $552,280 $22,100 [ 1425 8 $552,280 24,100 8 50 50
Ciudad: GALAPA Depto: ATLANTICO ( 4 Afiliados) $7,433,622 $1,189,500 $7,433,622 $297,600 $7,433,622 $297,600 $7,433,622 $323,400 $0 $0
333 cc (32802234  [BErDuGOOLGA 231001 | 30 $2,071,046 $331,400| EPso10| 30 $2,071,046 82,900 |  CccFoe| 30 $2,071,046 $82,900 |  14-25] 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
334 |cc [1047236363 [moLnaDUVAN  [231001 | 30 $2,071,046 $331,400 | EPsoos{ 30 $2,071,046 $82,900 |  ccroef 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
335 |cc 1047233370 [moLINA JosE h30301 | 30 $2,071,046 $331,400| ccress| 30 $2,071,046 82,900 |  ccrog| 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
336 |cc [1047224925 [oReLLANA BELEN [230201 | 17 $1,220,484 $195,300| Esscor| 17 $1,220,484 48,900 |  ccroef 17 $1,220,484 48,900 | 1425 17 $1,220,484 $53,100 | 17 50 50
Ciudad: JUAN DE ACOSTA Depto: ATLANTICO ( 1 $2,071,046 $331,400 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $90,100 $0 $0
Afiliados)

337 |cc |37304e9 |GOMEZ ERIS |2303m |3u $2,071,046 $331,400 | EPS037] 30 $2,071,046 $82,900|  Ccroe| 30 $2,071,046 $82,900 |  14-25] 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO Depto: CESAR ( 2 Afiliados) $3,106,567 $497,100 $3,106,567 $124,400 $3,106,567 $124,400 $3,106,567 $135,200 $0 $0
338 |cc [1064107978 [0 AviLa crisTIAN [230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPS037[ 30 $2,071,046 $82,900 |  ccrs| 30 $2,071,046 582,000 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
339 |cc [1067030005 [mONTECINO EIDER [230301 | 15 $1,035,521 $165,700|  EPS037] 15 $1,035,521 $41,500 | CCF15| 15 $1,035,521 41,500 | 14-25] 15 $1,035,521 $45,100 | 15 50 %0
Ciudad: MONTELIBANO Depto: CORDOBA ( 2 Afiliados) $4,142,092 $662,800 $4,142,092 $165,800 $4,142,092 $165,800 $4,142,092 $180,200 $0 $0
340 |cc [1012373295 [aLvarez crisTIAN [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| EPs037[ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 582,000 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
341 |cc |78302467  |viDEsERMENSO  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 |  EPS005| 30 $2,071,046 82,900 |  CCF16| 30 $2,071,046 82,900 |  14-25] 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 68 Afiliados) $139,361,562 $22,300,700 $139,361,562 $5,573,000 $139,361,562 $5,549,400 $139,361,562 $6,028,500 $0 $0
342 |cc [1064978070 [aLvarez uan  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| Epsooz| 30 $2,071,046 82,900  ccref 30 $2,071,046 582,900 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
343 [cc |1067946312  [ALvAREZ SEBASTIAN [230301 | 30 $2,071,046 $331,400 | EPso02| 30 $2,071,046 82,900 |  CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 |  14-25] 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 %0
344 |cc [15029826  [aRGEL EDUARDO  [231001 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsooz{ 30 $2,071,046 582,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
345 |cc [15646293  [arizaL EDUARDO  [230201 | 30 $2,071,046 $331,400| EPsooz{ 30 $2,071,046 82,900  ccrief 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
346 |cc [1067935261 [aRizAL LUIS 230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsooz{ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
347 |cc [1003591704 [aRROYO JoSE h30301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsooz| 30 $2,071,046 82,900 ccref 30 $2,071,046 82,000 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
348 |cc [10775832  [aviLa sosE h30301 | 30 $2,071,046 $331,400| Epsooz| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 $82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
349 |cc [1067840369 [BANDA JAIDER h30201 | 30 $2,071,046 $331,400| EPso37| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 582,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
350 |cc [1049532984 [BELERO LUIS 230301 | 29 $2,002,010 $320,400 |  EPsoag| 29 $2,002,010 $80,100|  ccref 29 $2,002,010 $80,100 | 14-25[ 29 $2,002,010 $87,100 | 29 50 50
351 |cc [1049532984 [BELENO LUIS 230301 | 1 $58,364 $9,400|  EPsoag| 1 $58,364 $2,400|  ccre] 1 $58,364 so| 1425 1 $58,364 sof 1 50 50
352 |cc [10777297  [BERROCAL cARLOS [230201 | 30 $2,071,046 $331,400| EPsooz{ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
353 |cc [1063300638  [BLANCO JOHN h30301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsoos{ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
354 |cc [1124029533 [BoLaNO YEINER  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| EPso37| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
355 |cc [1067862254 [caBrALESLUIS  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| ccress| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,000 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
356 |cc 1067909647 [carDENAS MARCO [230301 | 29 $2,002,010 $320,400| EPsoo2| 29 $2,002,010 $80,100|  ccref 29 $2,002,010 580,100 | 14-25( 29 $2,002,010 $87,100 | 29 50 50
357 |cc 1067909647 [carDENAS MARCO [230301 | 1 $70,671 $11,400 EPs002| 1 $70,671 $2,900| ccref 1 $70,671 $2,900| 1425 1 $70,671 sof 1 50 50
358 |cc [1067934156 [carvasaLsoan  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsoos{ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 582,900 | 14-25[ 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
359 |cc [s0901147  [causiLxiomara  [230201 | 30 $1,750,905 $280,200|  EPso02| 30 $1,750,905 $70,100|  ccref 30 $1,750,905 570,100 | 14-25[ 30 $1,750,905 $76,200 | 30 50 50
360 |cc [1030567114 [cErvanTES JHON [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| EPsooz{ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
361 |cc [1063082259 [coronaDO sERGIO [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| Epsooz| 30 $2,071,046 82,900  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
362 |cc (78739597 %LIEAI\NESPRELLA 25-14 30 $2,071,046 $331,400| Epsooz| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,000 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
363 |cc [1064317788  [D1Az JoaquIN 230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsoo2| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 582,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
364 |cc [7o528105  [oiaz Luis 230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPso41| 30 $2,071,046 $82,900|  ccref 30 $2,071,046 582,000 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
365 |cc [11003864  [EnamoRADO JuAN [230201 | 30 $2,071,046 $331,400| EPsooz| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
366 |cc [10981483  [espimia aLBeRTO  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPsooz| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
367 |cc [1140887824 [ESPiTIA saNDY h30201 | 30 $2,071,046 $331,400| Epsooz| 30 $2,071,046 82,900 ccref 30 $2,071,046 82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
368 |cc [1071356578 [esquiveL oscar  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| EPs037[ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 $82,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
369 |cc [1007612775 [FasarDO JADER  [230301 | 30 $2,071,046 $331,400| EPsooz| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 582,000 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
370 |cc [11038490  [FuENTES LUIS 230301 | 30 $2,071,046 $331,400|  EPso02| 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 582,900 | 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
371 |cc [1066727127 [caunDomario  [230201 | 30 $2,314,664 $370,400 |  Essco| 30 $2,314,664 92,600 |  ccFef 30 $2,314,664 92,600 | 14-25[ 30 $2,314,664 $100,700 [ 30 50 50
372 |cc [1041262391 [cALLEGO LUIS 230201 | 30 $2,071,046 $331,400| EPs037[ 30 $2,071,046 82,900 |  ccref 30 $2,071,046 82,900 1425 30 $2,071,046 $90,100 | 30 50 50
373 [cc [s0934131  [comez Luz 231001 | 30 $1,750,905 $280,200|  Epsooz{ 30 $1,750,905 70,100 ccref 30 $1,750,905 70,100 14-25( 30 $1,750,905 $76,200 | 30 50 $0
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374 |CC |1003028314 |HERNANDEZ DUVAN (230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF16| 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 S0 $0
375 [CC [1073826463 |HERNANDEZ OMAR (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
376 [CC [1124044460 [HERNANDEZ VICTOR (230301 27 $1,853,269 $296,600 EPS005| 27 $1,853,269 $74,200 CCF16| 27 $1,853,269 $74,200 14-25| 27 $1,853,269 $80,700 | 27 S0 S0
377 |CC [1124044460 [HERNANDEZ VICTOR (230301 2 $116,727 $18,700 EPS005| 2 $116,727 $4,700 CCF16[ 2 $116,727 S0 14-25| 2 $116,727 S0 2 S0 S0
378 [CC [1124044460 |HERNANDEZ VICTOR (230301 1 $58,364 $9,400 EPS005| 1 $58,364 $2,400 CCF16[ 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
379 |CC[1193110544 |JIMENEZ AUDITH 231001 30 $1,750,905 $280,200 ESSCO7| 30 $1,750,905 $70,100 CCF16[ 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 S0 S0
380 [CC |10768295 LOPEZ SANTIAGO 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
381 [CC |78078956 MANGONES DANIS  |230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
382 [CC (1063281228 [MARIMON JHONNY (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
383 |CC |78027532 MARTINEZ RICARDO |230301 30 $2,071,046 $331,400 MINOO1| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
384 [CC (1003590953 |MONTES MIGUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
385 |CC 78079041 MORENO LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
386 |CC [11003752 MURILLO MARLON 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
387 |CC [1067880379 |OLIVA DEIVER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
388 [CC |78706670 ORTIZ RENE 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
389 [CC (1067879669 |OSPINO YAMITH 25-14 28 $1,932,976 $309,300 EPS002| 28 $1,932,976 $77,400 CCF16( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
390 [CC (1067879669 [OSPINO YAMITH 25-14 2 $141,343 $22,700 EPS002| 2 $141,343 $0 CCF16[ 2 $141,343 S0 14-25( 2 $141,343 S0 2 S0 S0
391 |CC 10952387 OTERO JHON 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
392 [CC 1062956936 [PACHECO LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
393 [CC [11032825 PAEZ LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
394 [CC 92538718 PALACIO YAIR 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
395 [CC (1067896283 [PASTRANA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
39 |CC 10775804 PAYARES JORGE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
397 |CC (1067841683 |PENA JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
398 [CC 10934672 PENATA JOSE 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
399 [CC 1048436440 |POSADA GUILLERMO [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
400 |CC |72284073 RACEDO ANTONIO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
401 |CC |50917943 RAMOS CLARA 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 CCF16f 30 $1,750,905 $70,100 14-25| 30 $1,750,905 $76,200 | 30 S0 S0
402 |CC |78749843 REDONDO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
FERNANDO
403 |CC |15033145 RIOS ERYS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
404 |CC |1133797094 |RIVAS JORGE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
405  [CC |1003049817 [RODINO JOSE 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
406 |CC |1067946251 |RUIZ ALEX 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
407 |CC |1073810310 |SANDON JOSE 230301 24 $1,656,836 $265,100 EPS005| 24 $1,656,836 $66,300 CCF16| 24 $1,656,836 $66,300 14-25| 24 $1,656,836 $72,100 | 24 S0 S0
408 [cc (1073810310 |SANDON JOSE 230301 6 $350,181 $56,100 |  EPS005| 6 $350,181 $14,100|  CCF16| 6 $350,181 $0 14-25 6 $350,181 s0| 6 $0 $0
409 |cc (78706559 SERPA CESAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
410 |CC |1067875590 |SEVILLA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
411 |CC |10767534 SOTO RAFAEL 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
412 |CC |1003404961 |TAPIA JOSE 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
413 |CC |1067854685 |VERGARA HERMEN 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
414 |CC |1068590230 |VIDAL JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
415 |CC |1067906210 |ZULUAGA JAIME 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF16| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
Ciudad: PONEDERA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $2,071,046 $331,400 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $90,100 $0 $0
416 |CC |1001798981 |CERPA XAVIER |230301 | 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
Ciudad: SABANAGRANDE Depto: ATLANTICO ( 2 Afiliados) $4,120,749 $659,400 $4,120,749 $165,000 $4,120,749 $160,300 $4,120,749 $174,200 $0 $0
417 |CC [1042353982 |IBANEZ JAIDER 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
418 |CC |1004213058 |PACHECO LUIS 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS002| 28 $1,932,976 $77,400 CCFo6| 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
419 [cc 1004213058  [PACHECO LUIS 230301 2 $116,727 $18,700 | EPS002| 2 $116,727 $4,700 |  CCFos| 2 $116,727 $0 14-25 2 $116,727 s0| 2 $0 $0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 89 Afiliados) $180,424,960 $28,872,100 $180,424,960 $7,211,600 $180,424,960 $7,045,300 $180,424,960 $7,617,300 $0 $0
420 |CC |1235538524 |AHUMADA RONALDO |230301 | 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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421 |CC [85153228 ANAYA JOSE 230301 27 $1,842,598 $294,900 EPS005| 27 $1,842,598 $73,800 CCF33| 27 $1,842,598 $73,800 14-25| 27 $1,842,598 $80,200 | 27 S0 $0
422 |CC |85153228 ANAYA JOSE 230301 3 $175,091 $28,100 EPS005| 3 $175,091 $7,100 CCF33( 3 $175,091 S0 14-25( 3 $175,091 S0 3 S0 S0
423 |CC |1006948728 |ANGULO JAIR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
424 |CC |77158149 ARAGON ELKIN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
425 |CC |1083462833 |ARIZA LEONARDO 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
426 |CC |85476052 AVILES RICARDO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
427 |CC [1085037733 |BAENA JAIME 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
428 |CC [85153069 BELTRAN ALBERT (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
429 |CC |49720526 ?AES[’)?}UQ? 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
430 |CC |1082851300 |BERRIO OMAR 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
431 |CC |1081827213 |BLANCO CEFERINO 231001 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
432 |CC [1082973008 |BOCANEGRA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0

JHONATAN
433 [CC |1082402766 |BOLANO HABIB 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
434 |CC |36668163 CALABRIA MARA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
435 |CC |1004369356 |CAMACHO RONALD 230201 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55[ 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
436 |CC |7632437 CARRILLO JHAKSON [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
437 [cc (85373671 CARRILLO JORGE 230301 30 $1,772,247 $283,600 [ EPS017| 30 $1,772,247 $70,900 |  CCF33| 30 $1,772,247 $70,900 14-25| 30 $1,772,247 $77,100 | 30 $0 $0
438 |CC [85463356 CASTIBLANCO HUGO (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
439 |CC |85150889 CASTRO LEONARD  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
440 |CC |84458786 CEBALLOS DEIVIS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
441 |CC |1082994111 |CERVANTES JESUS 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS002| 28 $1,932,976 $77,400 CCF33( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
442 |CC |1082994111 |CERVANTES JESUS 230301 7 $141,343 $22,700 EPS002| 2 $141,343 $0 CCF33 2 $141,343 S0 14-25| 2 $141,343 S0 2 S0 S0
443 |CC |1082893003 |CERVANTES YOSETH [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
444 |CC |1083557318 |COSTA FERNANDO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
445 |CC |1004322285 |CUELLO JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
446 |CC |1082847766 |DE HORTA MARCO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
447 |CC |1081798778 |DE LA CRUZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

EDILBERTO
448 |CC |1084742320 |DE LA CRUZ JUAN 1230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
449 |CC |85489337 DIAZ ODACYR 231001 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
450 |CC |57461180 DIAZ XIOMARA 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
451 |CC |7629406 DOMINGUEZ RAFAEL [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
452 |CC |1082869800 |ESCAMILLA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
453 |CC |1004358709 |ESCORCIA EDINSON 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
454 |CC |1082919509 |FERNANDEZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

MADELEINE
455 |CC |1082993088 |FERREIRA NAREN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
456 |CC |1082415239 |FIHOLL FABIAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55( 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
457 |CC |1116798685 |FLOREZ ANDONITO |230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
458 |CC |36696230 FLOREZ YANELYS 230201 28 $1,932,976 $309,300 EPS005| 28 $1,932,976 $77,400 CCF33( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
459 |CC |36696230 FLOREZ YANELYS 230201 2 $116,727 $18,700 EPS005| 2 $116,727 $4,700 CCF33 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 S0 2 S0 S0
460 |CC |12629070 FONTALVO HELENO 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
461 |CC |85150475 FREITE LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
462 |CC |12634914 GARCIA EDGAR 230301 23 $1,587,800 $254,100 EPS002| 23 $1,587,800 $63,600 CCF33| 23 $1,587,800 $63,600 14-25| 23 $1,587,800 $69,100 | 23 S0 S0
463 |cC [12634914 GARCIA EDGAR 230301 7/ $408,545 $65,400 |  EPS002| 7 $408,545 $16,400 |  CCF33| 7 $408,545 $0 14-25( 7 $408,545 s0| 7 $0 $0
464 |CC |1082977920 |GARCIA ILAN 230301 12 $828,418 $132,600 EPS041| 12 $828,418 $33,200 CCF33| 12 $828,418 $33,200 14-25| 12 $828,418 $36,100 | 12 S0 S0
465 |CC |1085104443 |GARCIA MARIANA 230301 30 $1,932,318 $309,200 ESSCO7| 30 $1,932,318 $77,300 CCF33( 30 $1,932,318 $77,300 14-25| 30 $1,932,318 $84,100 | 30 S0 S0
466 |CC |1080435472 |GELVEZ CESAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
467 |CC |19592427 GUILLEN CARLOS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
468 |CC |1082928284 |GUTIERREZ 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

JHONATAN
469 |CC |1221980752 |GUTIERREZ SILVIA  |25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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470 |CC [1082938841 |HENRY SIGILFREDO |230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS017| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
471 |CC |85467987 HERNANDEZ JHONI [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
472 |CC |7141750 HERNANDEZ 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
WILLMAN
473 |CC |91445346 JARABA CARLOS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
474 |CC |57443756 JIMENEZ OFELIA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
475 |CC [1065985517  |LEIVA MAICO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
476 |CC |1082945347 |LOBO LAURA 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS010| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
477 |CC |77186428 MAESTRE LUIS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
478 |CC |19616402 MANOTAS JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
479 |CC |1004365588 |MARTINEZ CRISTIAN 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS042| 28 $1,932,976 $77,400 CCF33( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
480 |CC |1004365588 |MARTINEZ CRISTIAN 230301 2 $141,343 $22,700 EPS042| 2 $141,343 $0 CCF33 2 $141,343 S0 14-25( 2 $141,343 S0 2 S0 S0
481 |CC [1082887995 |MARTINEZ 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
JONATHAN
482 |CC |1085048018 |MARTINEZ YULIS 230301 20 $1,380,696 $221,000 EPS041| 20 $1,380,696 $55,300 CCF33( 20 $1,380,696 $55,300 14-25| 20 $1,380,696 $60,100 | 20 S0 S0
483 |CC |1085048018 |MARTINEZ YULIS 230301 10 $583,635 $93,400 EPS041| 10 $583,635 $23,400 CCF33( 10 $583,635 S0 14-25( 10 $583,635 $o| 10 S0 S0
484 |CC |1083021633 |MEDINA WILFRIDO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
485 |CC |12634197 MONTALVO JORGE  |230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
486 |CC 1082874188 |MONTERO 25-14 27 $1,863,941 $298,300 |  EPS037| 27 $1,863,941 $74,600 |  CCF33| 27 $1,863,941 $74,600 14-25| 27 $1,863,941 $81,100 | 27 $0 $0
MADELEINE
487 |CC |1082874188 |MONTERO 25-14 3 $175,091 $28,100 EPS037 3 $175,091 $7,100 CCF33( 3 $175,091 S0 14-25( 3 $175,091 Sof 3 S0 S0
MADELEINE
488 [cC [85166529  [MORA IDI 25-14 27 $1,863,941 $298,300 [  EPS002| 27 $1,863,941 $74,600 |  CCF33| 27 $1,863,941 $74,600 14-25( 27 $1,863,941 $81,100 | 27 $0 $0
489 |cC (85166529  |MORA IDI 25-14 3 $211,954 $34,000| EPS002| 3 $211,954 $8,500 [ ccF33( 3 $211,954 $8,500 14-25) 3 $211,954 sof 3 $0 $0
490 |CC 1082865527 |MORALES JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
491 |CC |1221981787 |MORENO YEINER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
492 [CC |1082959295 |[MUNOZ DANOBIS 230301 30 $1,942,990 $310,900 EPS002| 30 $1,942,990 $77,800 CCF33( 30 $1,942,990 $77,800 14-25| 30 $1,942,990 $84,600 | 30 S0 S0
493 |CC |84455162 NARANJO ZAUDY 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
494 |CC |7628853 NAVARRO 25-14 25 $1,725,872 $276,200 EPS002| 25 $1,725,872 $69,100 CCF33| 25 $1,725,872 $69,100 14-25| 25 $1,725,872 $75,100 | 25 S0 S0
DAGOBERTO
495 |CC |7628853 0 25-14 5 $353,356 $56,600 EPS002| 5 $353,356 $14,200 CCF33 5 $353,356 $14,200 14-25| 5 $353,356 sSo| 5 S0 S0
DAGOBERTO
496 |CC |1140823472 |OROZCO CHRISTIAN 230201 25 $1,725,872 $276,200 EPS002| 25 $1,725,872 $69,100 CCF33| 25 $1,725,872 $69,100 14-25| 25 $1,725,872 $75,100 | 25 S0 S0
497 |CC |1140823472 |OROZCO CHRISTIAN 230201 b $353,356 $56,600 EPS002| 5 $353,356 $14,200 CCF33f 5 $353,356 $14,200 14-25| 5 $353,356 $of 5 S0 S0
498 |CC |1007117039 |OSPINO JEFERSON 1230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
499 |cC 1082851647 |PADILLA ALVARO  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 | EPS042| 30 $2,071,046 $82,900 | ccF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
500 (CC 8508291 PARDO JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
501 [CC (7142292 PEREZ HAROLD 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
502 |CC [85465698 RADA ROBERTO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
503 |CC |57448775 RANGEL INGRIS 230301 19 $1,108,907 $177,500 EPS002| 19 $1,108,907 $44,400 CCF33( 19 $1,108,907 S0 14-25 19 $1,108,907 $of 19 S0 S0
504 |CC |57448775 RANGEL INGRIS 230301 1" $641,999 $102,800 EPS002| 11 $641,999 $25,700 CCF33( 11 $641,999 S0 14-25( 11 $641,999 S0 11 S0 S0
505 [CC 1030566739 |RODELO EDGARDO (231001 12 $828,418 $132,600 | CCFC55[ 12 $828,418 $33,200 CCF33| 12 $828,418 $33,200 14-25| 12 $828,418 $36,100 | 12 S0 S0
506 [CC|1192755044 [RODRIGUEZ 230201 14 $966,488 $154,700 [ EPS005| 14 $966,488 $38,700 |  CCF33| 14 $966,488 $38,700 14-25 14 $966,488 $42,100 | 14 $0 $0
ANDERSON
507 [CC [1192755044 [RODRIGUEZ 230201 6 $350,181 $56,100 EPS005| 6 $350,181 $14,100 CCF33| 6 $350,181 S0 14-25| 6 $350,181 S0 6 S0 S0
ANDERSON
508 |cC |1192755044 |RODRIGUEZ 230201 10 $583,635 $93,400 |  EPS005| 10 $583,635 $23,400 |  CCF33] 10 $583,635 $0 14-25 10 $583,635 50| 10 $0 $0
ANDERSON
509 |CC 1082975238 [RODRIGUEZ HENRY [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
510 [CC [19588678 RUIZ HERNAN 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
511 |CC 30840311 SALINAS ANA 25-14 30 $1,975,004 $316,100 EPS005| 30 $1,975,004 $79,100 CCF33( 30 $1,975,004 $79,100 14-25| 30 $1,975,004 $86,000 | 30 S0 S0
512 [CC (1083030834 [SANABRIA MARIA 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
513 [CC 1193155387 [STIVENSON ELIECER (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
514 [CC |1134229277 [SUSA YEISON 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
515 |CC |1082849328 |URIELES JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
516 [CC 1082985185 |VALLE BRYAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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517 |CC |85443220 VELASQUEZ AIDEL 1230201 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
518 |CC [1083019801 |VILLAR LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
519 [CC 1004178373 |VILLEGAS JADER 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
520 [CC [85458836 VIVES JOVANNI 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
521 |CC [85472254 ZURITA JAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF33( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
Ciudad: SANTO TOMAS Depto: ATLANTICO ( 2 Afiliados) $4,216,582 $674,700 $4,216,582 $168,800 $4,216,582 $168,800 $4,216,582 $183,500 $0 $0
522 [CC 1047334596 |HERRERA BREYNEL (230301 30 $2,145,536 $343,300 EPS002| 30 $2,145,536 $85,900 CCFoéf 30 $2,145,536 $85,900 14-25| 30 $2,145,536 $93,400 | 30 S0 S0
523 [CC 1044800955 [MOLINA MARLYS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCFoéf 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
Ciudad: SINCELEJO Depto: SUCRE ( 65 Afiliados) $134,450,523 $21,514,400 $134,450,523 $5,376,300 $134,450,523 $5,338,800 $134,450,523 $5,802,500 $0 $0
524 [CC [1102851198 |ALVAREZ JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
525 [CC (1102807196 |AMAYA JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
526 (CC [3837647 AMAYA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
527 |CC [92230594 BARBOZA GEINER  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
528 [CC [9313805 BARBOZA GERMAN  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
529 [CC (1103111112 [BARRIOS ELSA 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS048| 28 $1,932,976 $77,400 CCF41( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
530 [CC (1103111112 |[BARRIOS ELSA 230301 2 $116,727 $18,700 EPS048| 2 $116,727 $4,700 CCF41 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 S0 2 S0 S0
531 [CC [1102876877 |BENITEZ BEATRIZ (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
532 [CC [1100684924 |BENITEZ EDGAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
533 |CC [92558588 BOHORQUEZ NALLID [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
534 [CC (1063620062 |[BUELVAS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
ARQUIMEDES
535 [CC [1102854122 |CAMARGO LEYDI 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
536 [CC [40930143 CANTILLO ESTRELLA [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
537 |CC [92557949 CARDENAS YONY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
538 [CC 92501462 CASTILLO DENIS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
539 |CC [92559062 CONTRERAS ERASMO|25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
540 [CC [92527258 CONTRERAS IVAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
541 [CC [3837436 CONTRERAS SERVIO [25-14 30 $2,071,046 $331,400 ESSCo7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
542 |CC [92555110 CUELLO JAIME 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
543 [CC 1108761527 |DEORO LEONARDO (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
544 [CC (8785368 DIAZ ELIECER 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
545 [CC 1102861324 |DIAZ YESIKA 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
546 [CC 1102813143 [FRANCO HECTOR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
547 |CC [1066185453 |GARCIA JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
548 [CC (9313948 GARCIA MIGUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
549 |CC |1066176241 |GONZALEZ CARLOS (230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
550 [CC 1100394811 [HERNANDEZ CARLOS (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
551 [CC 1102797089 |HERNANDEZ NUBIA (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
552 [CC (1103100383 |[JARABA CESAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
553 |CC 85040538 JARABA LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
554 |CC 92553244 LAZARO WILMER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
555 |CC 72047340 LOPEZ JOSE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
556 |CC |73432461 LUNA NESTOR 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
557 |CC |1104380795 |MANJARREZ JUAN [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
558 [CC [1193031288 |MARQUEZ VANESSA [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
559 |CC 92557582 MAYORIANO NOLVER|230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
560 |CC [92032753 MERCADO ADRIAN 1230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
561 |CC [92127924 MOLINA RANDY 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
562 [CC [1046398155 [MONTALVO JAIDER (230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
563 [CC |92531199 ACASSNA'I';EALEGRE 230301 30 $2,071,046 $331,400 [ Essc24| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
564 |CC 92559943 MONTES JAINER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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565 [CC |1103099505 |PALENCIA KAREN 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
566 |CC [92543016 PEREZ EDWIN 230301 25 $1,725,872 $276,200 EPS002| 25 $1,725,872 $69,100 CCF41| 25 $1,725,872 $69,100 14-25| 25 $1,725,872 $75,100 | 25 S0 S0
567 |CC [92543016 PEREZ EDWIN 230301 5 $291,818 $46,700 EPS002| 5 $291,818 $11,700 CCF41| 5 $291,818 S0 14-25| 5 $291,818 S0 5 S0 S0
568 [CC (1103109232 |[PEREZ JAIDER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
569 [CC (1099991028 |PEREZ MIGUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
570 |CC [92526262 PEREZ RAFAEL 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
571 |CC|1103119291 [PEREZ SEBASTIAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 |  EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
572 |CC [94500738 QUINTERO JOHN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
573 [CC [1052985965 [RAMOS CALIXTO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
574 |CC [92128139 RAMOS EDGAR 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
575 |CC 1104869342 |REVUELTA JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
576 |CC (1102836024 |[RIVERA MIGUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
577 |CC (1100691111 |RODRIGUEZ JOSE 230301 21 $1,449,733 $232,000 EPS048| 21 $1,449,733 $58,000 CCF41| 21 $1,449,733 $58,000 14-25| 21 $1,449,733 $63,100 | 21 S0 S0
578 [CC (1100691111 |RODRIGUEZ JOSE 230301 9 $525,272 $84,100 EPS048| 9 $525,272 $21,100 CCF41| 9 $525,272 S0 14-25 9 $525,272 S0 9 S0 S0
579 |CC [92276736 ROJAS JOSE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
580 [CC 1015403986 |ROMERO CARLOS 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCo7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
581 |CC [84092920 ROMERO EFREN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
582 [CC [92131356 RUIZ CARLOS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
583 |CC 92523249 SALGADO ROBINSON [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
584 |CC [92555977 SOTELO LEONARDO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
585 [CC [92552931 SOTELO RAUL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
586 [CC 1102875058 |SUAREZ BRAYAN 230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS002| 28 $1,932,976 $77,400 CCF41( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
587 |cC |1102875058 |SUAREZ BRAYAN  [230301 2 $141,343 $22,700 |  EPS002| 2 $141,343 s0| ccra1| 2 $141,343 $0 14-25 2 $141,343 s0| 2 $0 $0
588 [CC 92558303 SUAREZ YAMITH 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
589 [CC [11003317 TIRADO JORGE 231001 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
590 (CC [3845006 VERGARA JOSE 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
591 [CC [71983199 VILLEGAS ERMES 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
592 [CC 1005552748 |YOUNG MAURICIO (230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSCO7| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
Ciudad: SOLEDAD Depto: ATLANTICO ( 6 Afiliados) $12,443,071 $1,991,400 $12,443,071 $498,200 $12,443,071 $477,000 $12,443,071 $509,300 $0 $0
593 [CC 1082403225 |ARIZA JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55[ 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
594 [CC |72159583 LONGA LUIS 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCFo6f 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
595 |CC |91426634  |MARTINEZ RICARDO [25-14 27 $1,863,941 $298,300 [  EPS005| 27 $1,863,941 $74,600 |  CCFo6| 27 $1,863,941 $74,600 14-25( 27 $1,863,941 $81,100 | 27 $0 $0
596 |CC |91426634  |MARTINEZ RICARDO [25-14 3 $175,091 $28,100 |  EPS005| 3 $175,091 $7,100 [  CCFos| 3 $175,091 $0 14-25( 3 $175,091 s0| 3 $0 $0
597 |CC |1004350183 [MOLINA YOMER 230201 30 $2,178,975 $348,700 |  EPS002| 30 $2,178,975 $87,200 |  CCFOs| 30 $2,178,975 $87,200 14-25| 30 $2,178,975 $94,800 | 30 $0 $0
598 [cC |8732279 PINO EDUARDO 25-14 27 $1,863,941 $298,300 [  EPS002| 27 $1,863,941 $74,600 |  CCFo6| 27 $1,863,941 $74,600 14-25| 27 $1,863,941 $81,100 | 27 $0 $0
599 (CC (8732279 PINO EDUARDO 25-14 3 $212,014 $34,000 EPS002| 3 $212,014 $8,500 CCFo6f 3 $212,014 $8,500 14-25( 3 $212,014 SPIE3 S0 S0
600 [CC 1045308458 |REALES LEWIS 230301 24 $1,656,836 $265,100 EPS002| 24 $1,656,836 $66,300 CCFo6| 24 $1,656,836 $66,300 14-25| 24 $1,656,836 $72,100 | 24 S0 S0
601 [CC (1045308458 |REALES LEWIS 230301 2 $116,727 $18,700 EPS002| 2 $116,727 $4,700 CCFo6 2 $116,727 S0 14-25( 2 $116,727 Sof 2 S0 S0
602 [CC 1045308458 |REALES LEWIS 230301 4 $233,454 $37,400 EPS002| 4 $233,454 $9,400 CCFo6| 4 $233,454 S0 14-25| 4 $233,454 So| 4 S0 S0
Ciudad: TOLU VIEJO Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) $2,071,046 $331,400 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $82,900 $2,071,046 $90,100 $0 $0
603 |CC |8850996 |0RTEGA GANDY |230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF41( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR ( 162 Afiliados) $335,936,369 $53,756,500 $335,936,369 $13,433,100 $335,936,369 $13,388,200 $335,936,369 $14,471,400 $0 $0
604 |CC |77171257 ALMENARES LUIS 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
605 [CC [1065860866 |ALVEAR SAULIBETH (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
606 [CC [1064802129 |ANGULO RICARDO (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
607 [CC [9692812 ARANA RAFAEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
608 [CC |77172714 ARANGO JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
609 [CC [1193580201 |ARAUJO SERGIO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
610 [CC [1007249768 |ARDILA DAVINSO 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
611 [CC (1003169082 |ARIAS FABIAN 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
612 [CC (1064113571 |BAQUERO ALBERTH (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
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613 |CC |49787255 BELENO CAROLINA [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
614 [CC [1003116098 |BELLO ANDRES 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
615 [CC 1065649633 |[BELLO DIEGO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
616 |CC 1064794804 |BOLANO JAIME 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55[ 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
617 [CC [1065655455 [BONETH LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
618 [CC [1065598128 [BONIVENTO CLARA (230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55[ 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
619 [CC |12687698 BROCHERO 230301 30 $2,071,046 $331,400 | CCFC55[ 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0

LISANDRO
620 |CC |77169207 BUITRAGO JHON 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
621 [CC [1063480866 [BULA KAREN 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
622 [CC [1065234199 |BUSTACARA SERGIO [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
623 [CC 1065652141 |CAMACHO HERNAN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
624 |CC |1064789362 [CAMARGO JESUS 230201 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF15[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
625 [CC |1064720450 |CAMARGO JHAN 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
626 [CC [1065604128 |CAMPUZANO JADER [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
627 [CC (1064106948 [CANTILLO JUAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
628 |CC [45563131 CARRANZA DOLORES [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
629 [CC [1065636916 |CARRANZA JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
630 [CC (9314772 CARRASCAL EMIRO  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
631 |CC [32936466 CARRASCAL YOVELIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
632 |CC |1064714613 |CARRENO CUSTODIO [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
633 [CC [1065641299 [CASTILLO JAVIER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
634 |CC [77188244 CASTRO LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
635 |CC |77091747 CHURIO FRANCISCO (230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
636 |CC [1065568938 |CONRADO JEAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
637 |CC 1003037918 |CONTRERA LUZ 230301 29 $2,002,009 $320,400 EPSO17| 29 $2,002,009 $80,100 CCF15( 29 $2,002,009 $80,100 14-25| 29 $2,002,009 $87,100 | 29 S0 S0
638 [CC 1003037918 |CONTRERA LUZ 230301 1 $70,671 $11,400 EPSO17| 1 $70,671 $0 CCF15 1 $70,671 S0 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0
639 [CC [18957818 CONTRERAS DAILER [230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
640 [CC [1065839925 |CONTRERAS 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

ROBINSON
641 [CC (1193234282 |CORDOBA DARWIN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
642 |CC [9270961 CUETO ALFREDO 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS048| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
643 [CC (1081809201 |DE LA CRUZ 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

ROMARIO
644 |CC 77029970 DIAZ DIOSEMEL 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
645 |CC [12457768 DIAZ JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
646 [CC [1065609997 |[DIAZ VIRGILIO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO17| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
647 |CC 49717542 DITTA KATERINE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
648 [CC [1064790967 [DURAN YASER 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
649 |CC [88224764 FABRA FRANCISCO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
650 [CC 1003236372 |FARFAN JHONATAN (230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
651 [CC [19691417 FRAGOZO WILFREDO|230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
652 [CC (1065613184 [FUENTES FABIAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
653 [CC [77193613 GALINDO YAJAIRIS  [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
654 [CC [1007364701 |GARCIA DANIER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
655 |CC 77190414 GARCIA HANCY 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
656 [CC [1066866579 |GARCIA MARYITH 230201 29 $2,002,010 $320,400 EPS002| 29 $2,002,010 $80,100 CCF15( 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 S0 S0
657 |CC |1066866579 |GARCIA MARYITH  [230201 1 $58,364 $9,400 [ EPS002| 1 $58,364 $2,400 [ CCF15 1 $58,364 $0 14-25 1 $58,364 S0 1 $0 $0
658 |CC |1065877047 |GARIZABALO 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0

SALVADOR
659 [CC [1065564632 |GIL VICTOR 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
660 [CC [18927146 GOMEZ ALEXANDER 230201 27 $1,863,941 $298,300 ESSC62| 27 $1,863,941 $74,600 CCF15( 27 $1,863,941 $74,600 14-25| 27 $1,863,941 $81,100 | 27 S0 S0
661 |cC |18927146 GOMEZ ALEXANDER [230201 3 $175,091 $28,100 | ESSC62| 3 $175,091 $7,100 [  CCF15 3 $175,091 $0 14-25( 3 $175,091 s0| 3 $0 $0
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662 [CC |1003203968 |GOMEZ DEIVY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
663 [CC [1065205577 |GONZALEZ LUIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
664 |CC [77014685 GONZALEZ NEVER  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
665 [CC [1065632278 |GUTIERREZ SAMIR (231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
666 [CC 1193238160 |GUZMAN ANDRES 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
667 [CC [1082247686 |GUZMAN GERARDO (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
668 [CC [1033812792 |HERNANDEZ IVAN  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
669 |CC |1067712794 |HERNANDEZ JOSE (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS017| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
670 [CC 1082253426 |HERNANDEZ JOSE (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS017| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
671 [CC [1063484833 |HERNANDEZ MALBIN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
672 [CC [1065578662 |HERNANDEZ STALYN (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
673 [CC 1065583333 |HERRERA JORGE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
674 |CC 49695351 HERRERA JUANA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
675 |CC |77175287 HORCINE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0

ALCIBIADES
676 |CC [1065236903 |HOYOS CLARA 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
677 |CC [1064107774 |JIMENEZ ALEX 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC24] 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
678 [CC 1003121516 [JIMENEZ ELVIS 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
679 |CC |77140302 JIMENEZ GUSTAVO  [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
680 [CC [19691622 LEON LUIS 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
681 [CC |1065584891 |LOPEZ RICARDO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
682 |CC |77104806 LOPEZ YOHON 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
683 [CC [19691347 MADRID JORGE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
684 [CC 12643915 MAESTRE ANDER 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
685 [CC 49723842 MANJARREZ VIVIANA [230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
686 |CC 77192046 MANZANO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
ALEXANDER

687 |CC 1003232847 |MARTINEZ ADRIAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
688 |CC [12644894 MARTINEZ GERARDO [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
689 |CC |77106614 MARTINEZ WILMER 1231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
690 [CC [1002475326 |MATA JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
691 [CC [1062400233 [MELENDEZ JOSE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
692 |CC 18926240 MENDEZ RENZON 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
693 [CC [1065647280 |MENESES JULIETH  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
694 [CC (8803144 MERCADO JANER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSO17| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
695 [CC [18971398 MIRANDA NAIMER 1230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
696 |CC 49797709 MOLINA EGLETH 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
697 [CC 1003265020 [MOLINA MELITZA 230301 29 $2,002,009 $320,400 EPSIC1| 29 $2,002,009 $80,100 CCF15( 29 $2,002,009 $80,100 14-25| 29 $2,002,009 $87,100 | 29 S0 S0
698 [CC [1003265020 [MOLINA MELITZA 230301 1 $70,671 $11,400 EPSIC1| 1 $70,671 $0 CCF15[ 1 $70,671 S0 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0
699 [CC [7151835 MOLINA YONIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
700 |CC 15038601 MONTIEL ROGER 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
701 |CC [85472358 MORENO ANGEL 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
702 |CC |1063970663 |MORENO JORGE  [230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF15[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
703 |CC |1065820813 |MUNOZ JOSE 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
704 [CC [1060485100 [NAMEN YAIL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPSIC1] 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
705 |CC |7573604 NARVAEZ LUIS 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
706 [CC [9694356 NAVARRO MELQUIN [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
707 [CC [1067030537 |NAVARRO SANDRA (230301 27 $1,863,941 $298,300 EPS002| 27 $1,863,941 $74,600 CCF15( 27 $1,863,941 $74,600 14-25| 27 $1,863,941 $81,100 | 27 S0 S0
708 [CC 1067030537 |NAVARRO SANDRA (230301 3 $175,091 $28,100 EPS002| 3 $175,091 $7,100 CCF15( 3 $175,091 $0 14-25) 3 $175,091 Sof 3 S0 S0
709 |CC |1067721288 [NORIEGA OSVALDO [230301 | 29 $2,002,010 $320,400 |  EPS041| 29 $2,002,010 $80,100 |  CCF15| 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 $0 $0
710 [CC |1067721288 |NORIEGA OSVALDO (230301 1 $58,364 $9,400 EPS041| 1 $58,364 $2,400 CCF15 1 $58,364 $0 14-25 1 $58,364 Sof 1 S0 $0
711 |CC 18955161 OLIVEROS DIMAS 25-14 30 $2,071,046 $331,400 MINOO1| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
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712 |CC |1216967252 |OLIVEROS YEISON (230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
713 |CC [77168951 ONATE JAIME 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
714 |CC [37371841 ORTIZ LISBETH 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
715 [CC 1065236122 |OSMA OSCAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
716 [CC 1067714298 |OVIEDO EDUARD 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
717 [CC 1065838529 |PABON BRAHAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
718 |CC [9694074 PACHECO OSCAR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
719 |CC |1065888075 |PADILLA MANUEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
720 |CC |77096452 PALACIO JAISON 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
721 |CC |78756839 PAZ JOSE 230301 30 $2,650,000 $424,000 MINOO1| 30 $2,650,000 $106,000 CCF15| 30 $2,650,000 $106,000 14-25| 30 $2,650,000 $115,300 [ 30 S0 S0
722 |CC |77175626 PENA FREDYS 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
723 |CC [77019783 PENA JAIRO 25-14 22 $1,518,767 $243,100 EPSO17| 22 $1,518,767 $60,800 CCF15| 22 $1,518,767 $60,800 14-25| 22 $1,518,767 $66,100 | 22 S0 S0
724 |CC |77019783 PENA JAIRO 25-14 8 $565,370 $90,500 EPSO17| 8 $565,370 $22,700 CCF15( 8 $565,370 $22,700 14-25| 8 $565,370 S0 8 S0 S0
725 |CC |1065581578 |PENA YULIBETH 230201 1 $70,671 $11,400 EPS002| 1 $70,671 $0 CCF15 1 $70,671 S0 14-25( 1 $70,671 Sof 1 S0 S0
726 |CC |1065581578 |PENA YULIBETH 230201 29 $2,002,009 $320,400 EPS002| 29 $2,002,009 $80,100 CCF15( 29 $2,002,009 $80,100 14-25| 29 $2,002,009 $87,100 | 29 S0 S0
727 |CC |7152367 PEREZ ENRIQUE 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
728 [CC (1065829770 |PEREZ FERNANDO (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
729 |CC 1063488347 |PEREZ IVAN 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
730 |CC [84451784 PEREZ MAICOL 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
731 |CC 91528857 PEREZ OBED 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
732 |CC [91244287 PEREZ RUBEN 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
733 |CC |77022583 PINTO EDGARDO 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
734 [CC (1064110574 |PUELLO GEINER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
735 |CC [12522702 PUELLO NOLBERTO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
736 |CC [5117734 QUEJADA DARIO 230301 24 $1,656,836 $265,100 EPS037| 24 $1,656,836 $66,300 CCF15( 24 $1,656,836 $66,300 14-25| 24 $1,656,836 $72,100 | 24 S0 $0
737 |CC |5117734 QUEJADA DARIO 230301 6 $424,028 $67,900 EPS037| 6 $424,028 $17,000 CCF15| 6 $424,028 $17,000 14-25| 6 $424,028 So| 6 S0 $0
738 [CC [1067716932 [QUINTERO JESUS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
739 [CC [1065663806 [QUINTERO QUEVIS (230201 25 $1,725,872 $276,200 EPS002| 25 $1,725,872 $69,100 CCF15] 25 $1,725,872 $69,100 14-25| 25 $1,725,872 $75,100 | 25 S0 $0
740 [CC 1065663806 |QUINTERO QUEVIS (230201 5 $291,818 $46,700 EPS002| 5 $291,818 $11,700 CCF15( 5 $291,818 S0 14-25| 5 $291,818 $of 5 S0 $0
741 [CC 1003588396 |RAMIREZ RICARDO (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
742 |CC |1065628931 [RAMOS FERNEI 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF15[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
743 |CC |1065576286 |REDONDO YULY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
744 |CC 18928636 RINCON CRISTO 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
745 |CC [1063487325 |[RIVERA ORLANDO  [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
746 |CC [7574573 RIVERO JORGE 230201 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
747 |CC [19691019 ROBLES FABIAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
748 [CC 1065599207 |ROMERO LEONARDO [230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
749 |cC |77102851 ROMERO RAFAEL  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 [ EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF15] 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
750 [CC [49605812 ROMERO SOLEDIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
751 [CC (1003203586 [RUBIANO JUAN 230301 24 $1,656,836 $265,100 EPS002| 24 $1,656,836 $66,300 CCF15( 24 $1,656,836 $66,300 14-25| 24 $1,656,836 $72,100 | 24 S0 S0
752 [CC (1003203586 [RUBIANO JUAN 230301 6 $424,028 $67,900 EPS002| 6 $424,028 $17,000 CCF15( 6 $424,028 $17,000 14-25| 6 $424,028 Sof 6 S0 S0
753 |CC [1064708681 |SANCHEZ CINDY 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
754 |CC |1064724543 |SANTIAGO ADRIAN  [230301 | 24 $1,656,836 $265,100 |  EPS037| 24 $1,656,836 $66,300 | CCF15| 24 $1,656,836 $66,300 14-25( 24 $1,656,836 $72,100 | 24 $0 $0
755 |CC |1064724543 |SANTIAGO ADRIAN  [230301 6 $424,028 $67,900 |  EPS037| 6 $424,028 $17,000|  CCF15 6 $424,028 $17,000 14-25 6 $424,028 s0| 6 $0 $0
756 |CC |39460875 SARDOT KAREN 230301 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF15[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
757 |CC |49699576 SARMIENTO 230301 30 $2,071,046 $331,400 ESSC62| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0

LUZMARINA

758 |CC 63459140 SERNA YANET 231001 28 $1,932,976 $309,300 EPS037| 28 $1,932,976 $77,400 CCF15( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
759 |cc |63459140 SERNA YANET 231001 2 $116,727 $18,700 |  EPS037| 2 $116,727 $4,700 [  CCF15[ 2 $116,727 $0 14-25 2 $116,727 S0| 2 $0 $0
760 |CC 12521295 SIERRA MISAEL 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
761 |CC |7572316 SUAREZ JORGE 231001 30 $2,071,046 $331,400 [  EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 |  CCF15[ 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
762 |CC |18972878 TORRES LEBITH 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
763 [CC [1065892235 [TRIGOS SANDRA 230301 27 $1,863,941 $298,300 EPS037| 27 $1,863,941 $74,600 CCF15| 27 $1,863,941 $74,600 14-25| 27 $1,863,941 $81,100 | 27 S0 S0
764 [CC [1065892235 [TRIGOS SANDRA 230301 3 $175,091 $28,100 EPS037 3 $175,091 $7,100 CCF15( 3 $175,091 S0 14-25( 3 $175,091 S0 3 S0 S0
765 |CC [18928303 TUIRAN EDUER 25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS005| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
766 [CC 1063957767 \E/G};ENESTRALES 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
767 |CC |77168810 VALENCIA DANIEL  |231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
768 |CC 49781284 VANEGAS BLANCA 1230301 29 $2,002,010 $320,400 MINOO1| 29 $2,002,010 $80,100 CCF15( 29 $2,002,010 $80,100 14-25| 29 $2,002,010 $87,100 | 29 S0 S0
769 |CC 49781284 VANEGAS BLANCA 1230301 1 958,364 $9,400 MINOO1| 1 $58,364 $2,400 CCF15 1 $58,364 S0 14-25( 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
770 |CC |77175954 VASQUEZ CAMILO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
771 |CC (1065822644 |VASQUEZ EDIER 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
772 |CC [7573048 VASQUEZ JUAN 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25( 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
773 |CC |1064716939 |VASQUEZ MIGUEL (230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS037| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
774 |CC |77178252 VASQUEZ SERGIO 231001 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
775 |CC (1003335792 |VERA YANIOR 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
776 [CC [1065814586 |VERGARA WILDER (230301 28 $1,932,976 $309,300 EPS005| 28 $1,932,976 $77,400 CCF15( 28 $1,932,976 $77,400 14-25| 28 $1,932,976 $84,100 | 28 S0 S0
777 |CC 1065814586 |VERGARA WILDER (230301 2 $141,343 $22,700 EPS005| 2 $141,343 $0 CCF15( 2 $141,343 S0 14-25( 2 $141,343 S0 2 S0 S0
778 |CC 1064799272 |VILLA OLVIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS041| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
779 |CC 1065837625 |VILLERO ELIS 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
780 |CC |77034227 VIZCAINO ALVARO  [25-14 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15( 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 S0
781 [CC |1065601615 |ZAPATA JUSTO 230301 30 $2,071,046 $331,400 EPS002| 30 $2,071,046 $82,900 CCF15| 30 $2,071,046 $82,900 14-25| 30 $2,071,046 $90,100 | 30 S0 $0
Total Afiliados( 699) $1,431,137,274  $229,011,300 $1,431,137,274 $57,208,400 $1,431,137,272 $56,652,000 $1,431,137,274  $61,439,000 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO
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AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 6)
CAJAMAG
COMBARRANQUILLA
COMFACESAR
COMFACOR
COMFASUCRE
COMFENALCO CARTAGENA

EPS (ADMINISTRADORAS: 15)
ASMET SALUD EPS SAS
CAJACOPI
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
DUSAKAWI

EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS

EPS MUTUAL SER
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
FOSYGA
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS
TOTAL
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231001

25-14
230301
230201

14-25

CCF33
CCFo06
CCF15
CCF16
CCF41
CCFo8

ESSC62
CCFC55
EPS042
ESSC24
EPSIC1

CCFC33
EPS048
EPS010
EPS017
MINOO1
ESSCO7
EPS037
EPS041

EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

800,226,175

891,780,093
890,102,002
892,399,989
891,080,005
892,200,015
890,480,023

900,935,126
901,543,211
900,226,715
900,226,715
824,001,398
901,543,761
806,008,394
800,088,702
830,003,564
901,037,916
806,008,394
900,156,264
900,156,264
800,130,907

800,251,440

o 0 N o

NN N

£

699 $229,011,300
60 $19,524,800
84 $27,725,600

438 $143,432,800

117 $38,328,100

699 $61,439,000

699 $61,439,000

699 $56,652,000
91 $7,202,100

228 $18,382,000

166 $13,642,500
70 $5,715,200
67 $5,443,800
77 $6,266,400

699 $57,208,400

2 $164,600
12 $945,100
7 $574,800
21 $1,714,200
2 $163,000
2 $163,000
26 $2,105,400
41 $3,365,200
11 $819,800
6 $526,800
41 $3,260,700

109 $8,966,800
79) $1,768,700

344 $28,323,700
53 $4,346,600

699 $404,310,700

0
S0
S0
S0
S0
$0
S0
$0
S0
S0
$0
S0
50
S0
$0
S0
S0
$0
S0
S0
S0
$0
0
S0
0
S0
S0
$0
$0
0
$0

SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
S0 $229,011,300
S0 $19,524,800
S0 $27,725,600
S0 $143,432,800
S0 $38,328,100
S0 $61,439,000
50 $61,439,000
S0 $56,652,000
S0 $7,202,100
S0 $18,382,000
$0 $13,642,500
50 $5,715,200
$0 $5,443,800
S0 $6,266,400
S0 $57,208,400
S0 $164,600
50 $945,100
50 $574,800
S0 $1,714,200
$0 $163,000
S0 $163,000
50 $2,105,400
50 $3,365,200
S0 $819,800
$0 $526,800
50 $3,260,700
S0 $8,966,800
S0 $1,768,700
S0 $28,323,700
$0 $4,346,600
$0 $404,310,700
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8LICA DE COLOMBIA
%EH’E%ICACION PERSONAL
CEQULA DE CIUDADANIA

wwero  1.088.302.837
SENIOR BORJA

APELLIDOS

" HAROLD ANDRES
! i

! ‘\E/ﬁ];g\;a_‘:nss

¥
\

FECHA DE NACIMIENTO  29-AGO-1992
SANTO B?MAS

(ATLANTIC
LUGAR DE NACIMIENTO

1.71 O+ M
ESTATURA G.5. RH SEXO

14-OCT-2040 PEREIRA
FECHAY LUGAR DE EXPEDICION 7, 4 oy ey fo-

{NDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL
CARLCS ARZEL SANCHEZ TORRES
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DD EEEEBE®H e E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARICELIS MINDIOLA BALLESTEROS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 40932744 de RIOHACHA (LA GUAJIRA) Y Tarjeta Profesional No 109974-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:030D38022E8B7482

ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

R EEOEEEDO®®E®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HAROLD ANDRES SENIOR BORJA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1088302837 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 257948-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:589A8A9B2EB1C726

T DAIVIENDAN

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Numero de aprobacion
00987026

Fecha del pago
03/07/2025

Hora del pago
11:27 AM

Numero de producto origen
************0350

Destino del pago
MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

o Daviviesda 5.A. Todos los derechas reservades 2017,

Valor del pago
$ 152.585.895,00

Motivo
PAGO IMPTO DE TIMBRE SENA ZONA 1

Referencia 1
181.235.84.176

Referencia 2
CO1.PCCNTR.7874428

Referencia 3
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)

Caddigo Gnico CUS
1599987026

S5 DAVINVIENDA




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

Barranquilla Atlantico, febrero 26 de 2026

Sefior(a)

Eliecer Guzman Barrios
Supervisor Sena zona 1
Cartagena (Bolivar)

ASUNTO: INFORME OPERACIONAL DEL 1 AL 31 DE ENERO DE 2026

Por medio del presente, me permito informar las acciones y gestiones adelantadas por parte de la UNION
TEMPORAL PROINTER - SENA ZONA 1 - 2026, en cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales
adjuntamos los informes operacionales de gestion de las regionales Atlantico, Bolivar, Magdalena, San Andrés,
Guajira, Cesar, Sucre y Cérdoba.

SENA REGIONAL ATLANTICO

En calidad de aliados estratégicos, comprometidos con la seguridad integral y la excelencia en la prestacion
del servicio, presentamos a continuacion el Informe de Gestion Operativa y Prevencion de Riesgos, el cual
detalla: Descripcion del servicio de vigilancia seguridad privada. Descripcion del servicio de videovigilancia y
seguridad privada. Listado del personal del dispositivo actualizado, Equipos de comunicacion, Armamento,
Supervision, consolidada de las novedades del esquema de seguridad. Gestion de seguridad. Novedades ocurridas
en la prestacion del servicio. Este informe tiene como finalidad brindar una visién integral del estado operativo
del servicio de seguridad, asi como de las acciones implementadas para la mitigacidn de riesgos y la mejora
continua del mismo.

1.DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA.

Durante el inicio del periodo comprendido del 1 al 31 de enero 2026, se cumplié con los servicios estipuladas por la
UNION TEMPORAL PROINTER-SENA ZONA 1 y los debidos elementos asignados a cada uno de los puestos
mencionados asi:

Carrera 65 N° 68 - 32 Barrio Bellavista
PBX: 3113146306
talentohumano@prossimosecurity.co
www.prossimosecurity.co

NIT 901.063.853-4




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

. Despacho Carrera 43 42- .
1 Atlantico Direccion 40 Piso 11 Barranquilla 1
SUPERVISOR
Centro de
2 Atlantico Comercio Carrer:o43 42- Barranquilla 2 1 5
y Servicios
Gentro de | Gra. 35 calle 32
_— omercio esquina .
3 Atlantico | y Servicios Hospi Barranquilla 3
ospital
Nodo Barranquilla
SALUD 4
Centro de
gg’:;':g'l‘; Cra. 9 No.127 -
4 Atlantico N 109 Urba. Barranquilla 3 1
odo Cari
e aribe Verde
Logistica y
Transporte
Centro de
Comercio
y Servicio
5 Atlantico Nodo Cra 15 Sur # Barranquilla 4 1
Servicios 48-28 cayenas
Financiero
s
Centro de
Comercio
y Servicio
6 Atlantico Nodo Cz'alle 41 # 6.'110 Barranquilla 3
L . Via cordialidad
Servicios
Administra
tivos
Centro
para el nodo
Desarrollo | operaciones
7 Atlantico Agroecolé | comerciales cra soledad 3
gicoy 24 M con calle
Agroindust 48
rial
Centro de
Comercio
y Servicio
8 Atlantico NODO DE | Cra50b# 39-86 | Barranquilla 3
HOTELERI
AY
TURISMO

Carrera 65 N° 68 - 32 Barrio Bellavista
PBX: 3113146306
talentohumano@prossimosecurity.co
www.prossimosecurity.co

NIT 901.063.853-4




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

Centro de
Comercio
y Servicio
NODODE | Calle 7 1D 155 Juan de
GASTRON | Juan de Acosta acosta
OMIAY
BILINGUIS
MO

9 Atlantico

Centro

para el

Desarrollo | Calle 9 No. 19-

10 Atlantico Agroecolé 120 Barrio Sabanalarga 3 1 1

gicoy Santander

Agroindust
rial

Centro

para el Kilometro 35
Desarrollo Margen
Agroecold Oriental

gicoy Carretera La
Agroindust | Cordialidad A 3
rial FINCA Kilémetro.
EL CANEY

11 Atlantico Sabanalarga 2 3

Centro

para el

Desarrollo | Kilometro 2-101

12 Atlantico Agroecol6 Via Luruaco LURUACO 2

gicoy Cartagena

Agroindust
rial

Centro
para el
Desarrollo
Agroecolo
gicoy
Agroindust | Carrera 54 # 49

rial NODO -09
DE
INDUSTRI
AS
CREATIVA
S

13 Atlantico Barranquilla 2

CENTRO
NACIONAL
. COLOMBO | Calle 30 No. 3E- .
14 Atlantico ALEMAN 164 Barranquilla 1
SUPERVIS

OR
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PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

CENTRO
15 | Atantico | haones | €3 NO-3E | parranquila 3 1 1
ALEMAN
Centro
16 | Atantico | "dustialy | Calle30Mo-3E | garranquia 2 1 1
Aviacion
CENTRO
NACIONAL
. COLOMBO Cra 23 con .
17 Atlantico ALEMAN | calle 28 Rebolo Barranquilla 2 1
Nodo
ENERGIAS
CENTRO
NACIONAL
18 Atlantico | COLOMBO | Barrio Prado | Barranquilla 2 2
ALEMAN
Nodo TICS
CENTRO
ggflgn#é\é Carrera1p#
19 | Atlantico | ALEMAN | TE-110Antiguo | g o quilla 2
Coliseo del Sur q
Nodo lipaya
Refrigeraci pay
on
CENTRO
NACIONAL | ..
COLOMBO D;ago:gl 18 Nlo.
20 | Atantico | ALEMAN | -0 Y@E | Malambo 3 1
SUBSEDE L
MALAMBO metalmecanica
NUEVA
o | cupnoeLe
) de IND.USTRIAL ]
21 Atlantico o Caribe Verde | Barranquilla 1
Aviacion C
sede arrera 9G -
110-187BO 11
hangar
Centro
Industrial y
de Diag. 36 No. 9G
23 Atlantico Aviacion 20 Villa San Barranquilla 4
Nodo Pablo
Construcci
one
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PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

Infraestruc
tura

SEDE
CENTRO
REINDUST
RIALIZACI Cr21 No 11-
ON ZASCA | 140, Barrio
24 Atlantico BARANOA Manzanares Baranoa 1 1 1
- Margaritas,
ATLANTIC Atlantico.
O centro
de
confeccion
SEDE
CENTRO
REINDUST
RIALIZACI
25 | Atiantico | ONZASCA | C19%%2 1 Gapapy 3
GALAPA- P
ATLANTIC
0 Nodo
Mobiliario
Centro de
Comercio Carrera 21B,
- y Servicio Calle 40B .
26 Atlantico Nodo Esquina Barrio Barranquilla 2
MULTILIN San José
GUISMO
TOTAL DE SERVICIOS 3 60 3 4 2 7 2 1

2. LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO,

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el coordinador de contrato
debe tener actualizada la informacién de las personas que prestan su servicio en el SENA, teniendo en cuenta que se
presentan retiros e ingreso de personal durante el contrato:

NUM | 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
1 ABAD CARRASCAL YENIS CECILIA
AGUIRRE LOPEZ MILTON GUILLERMO
3 | ALTAMIRANDA BOSSIO OMAR JOSE
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PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

NUM| 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
4 ALVAREZ BLANCO MICHAEL DAVID
5 ALVAREZ VEGA ANDRES DANIEL
6 AMARANTO BOVEA RODRIGO DE JESUS
7 AMARIS TORRES ALBA ROSA
8 APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE1 NOMBRE2
9 ARAGON MURNOZ PABLO JOSE
10 ARIZA ORTIZ JESUS DANIEL
11 ARRIETA MARTINEZ JESUS ALBERTO
12 ARRIETA TAFUR HORTENCIA
13 ARRIETA BUELVAS NADER LUIS
14 ATENCIO CERVANTES AIDA GELTRUDIS
15 AVENDANO CARDENAS JERSON
16 AVILA BANDERA JADER MANUEL
17 BALSEIRO CASTANEDA | MARCELIANO
18 | BARCASNEGRAS| DELAHOZ CRISTIAN DAVID
19 BARRAZA MARSIGLIA ANTONY FERNANDO
20 BARRAZA VILLALBA SAUL ALBERTO
21 BARRIOS YANES ROBINSON MANUEL
22 BENITEZ ORTEGA RAFAEL ENRIQUE
23 BERDUGO CHARRIS GERMAN EMILIO
24 BERDUGO BADILLO OLGA LUCIA
25 BOHORQUEZ FONSECA JAVIER DE JESUS
26 BOLANO PLATA EVER ALFONSO
27 BRICENO MERCADO JOSE
28 BUENAHORA ANDRES DARIO
29 CABAS CORONADO MILAGRO PATRICIA
30 CABELLO MEDINA GEIDER
31 CACERES DIAZ JOSE DE JESUS
32 CAMACHO PENARANDA YOLIMA ESTHER
33 CAMERO CERPA JULIETH PAOLA
34 CANENCIA VALENCIA JORGE LUIS
35 CANTILLO RODRIGUEZ JOSE MARIA
36 CARDENAS PAYARES EUGENIO
37 CARMONA CARMONA LINOS MANUEL
38 CASTELLON ROJAS NILVER JESUS
39 CASTILLA TABOADA JORGE ENRIQUE
40 CASTRO BARRIOS JULIO CESAR
41 CASTRO DE LOS REY YOJAN DAVID
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PROS

SIMO SE

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

CURIT

NUM| 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
42 CASTRO ARIZA ALEX ENRIQUE
43 CASTRO MARTES ARCELIO JOSE
44 CASTRO ESCOBAR CAMILO ANDRES
45 CATANO CANDANOZA LILIANA DEL CARMEN
46 CERPA NORIEGA XAVIER SEBASTIAN
47 CHARRIS CERA CRISTIAN ENRRIQUE
48 CHAVEZ RUA ELIANA PATRICIA
49 COLINA CONTRERAS JULIO CESAR
50 CONTRERAS PUA YEIMY MARIA
51 CORBACHO GUERRERO VICTOR ROMARIO
52 CORTES MANJARRES PEDRO RAFAEL
53 CRESPO DIAZ NEFTALI
54 CUELLO GARCIA JUAN GREGORIO
55 CUESTA GARCES ALEXANDER ENRIQUE
56 CUESTA MOLINA ANDREA LORENA
57 CUETO GARCIA ANDREA PATRICIA
58 DE LA ROSA MORA EMELYN NICHOOL
59 DE LA HOZ GUILLOT YASMARY DEL ROSARI
60 DE LA HOZ PALMA JONATAN
61 DE LA CRUZ ARIZA MIGUEL ANGEL
62 DE LA ROSA BUELVAS JULIO SANTANDER
63 DE LA HOZ RUEDA EDWIN
64 DE LA CRUZ VEGA NESTOR DAVID
65 DEFORT PADILLA BRIAN PABLO
66 DIAZ MONTES JOEL ALBERTO
67 DIAZ CERA BRYAN DE JESUS
68 DIAZ PALMA GERMAN JOSE
69 DIAZ ANGARITA BRAYAN JOSE
70 EFROS LOBO IVAN ERNESTO
71 ESCAMILLA GUTIERREZ LUIS ALBERTO
72 ESCOBAR GOMEZ ALVARO DANIEL
73 ESCOBAR YEPEZ ELKIN DAVID
74 ESCORCIA BARRAZA KATHERINE DEL CARMEN
75 ESCORCIA ESCORCIA ELOISA ESTER
76 FERRER ESCORCIA ALFONSO BENJAMIN
77 FLORIAN VASQUEZ JORGE DAVID
78 FONTALVO MALDONADO | MANUEL DE JESUS
79 FRAILE PACHECO KENNER RAFAEL
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UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

CURIT

NUM| 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
80 FUENTES MURILLO DAREN DAVID
81 GAMBIN MENDEZ MARILYN YANETH
82 GAMERO GARIZABALO OMAR ANTONIO
83 GAMERO MARTINEZ FARID ALBERTO
84 GARCES CASTELLANO EDGAR MANUEL
85 GARCIA MERCADO JENIFFER NOHEMY
86 GARCIA GARCIA GUSTAVO ANTONIO
87 GOMEZ MERCADO JOHAN SEBASTIAN
88 GOMEZ ARIZA MARCO GABRIEL
89 GOMEZ SARMIENTO TOMAS ENRIQUE
90 GOMEZ OTERO ERIS ANTONIO
91 GONZALEZ CASTRO WILFRAN
92 GONZALEZ REDONDO JONATHAN DE JESUS
93 GUERRERO MERCADO MANUEL IGNACIO
94 GUTIERREZ MONROY DUVAN ANDRES
95 GUTIERREZ AGUIRRE JAIRO JOSE
96 GUTIERREZ ACOSTA NARLYS CECILIA
97 GUZMAN GODIN FABIO ANDRES
98 HERNANDEZ VELEZ LEONIDAS SCOAT
99 HERRERA SANTANA NEIDER JOSE
100 HERRERA VARGAS BREYNELL DAVID
101 IBANEZ DE LA HOZ JAIDER JESUS
102 IGLESIAS OLIVEROS JOSE RAFAEL
103 IGLESIAS ESPINOSA HERNANDO RAFAEL
104 JIMENEZ OSORIO ANGIE PAOLA
105 JIMENEZ PABON ADRIANA SOFIA
106 JULIO ACUNA ARNOLD
107 JULIO VEGA MARIA ESPERANZA
108 JULIO VILLEROS JEFRY ERNESTO
109 LANCHEROS VALENCIA MIGUEL ANTONIO
110 LIZCANO BARRIOS JUAN MANUEL
111 LONGA MONTERO LUIS ALBERTO
112 LOPEZ SIERRA ALBA LUz
113 LORA OLIVERA YESID DAVID
114 LOZADA VILLARREAL JAIR ANTONIO
115 LUQUE FONTALVO JOSE GREGORIO
116 MALAGON SALAS DARYS JOSE
117 MANOTAS CORONADO | ARMANDO JOSE
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CURIT

NUM| 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
118 MARCHENA ARIZA OSCAR RAFAEL
119 MARENCO OSPINO RAFAEL ANGEL
120 MARIN MANOTAS JORGE ENRIQUE
121 MARQUEZ AVILA WILMER ALEXANDER
122 MARQUEZ MONTALVO LEYDER DE JESUS
123 MARRIAGA HERRERA JAVIER MAURICIO
124 MARTINEZ GUTIERREZ RICARDO
125 MARTINEZ HERRERA KEVIN DE JESUS
126 MARTINEZ PINA JOSE JAVIER
127 MAURY MOLINA JAINER DE JESUS
128 MEDINA MARTINEZ ANTHONY JOSE
129 MEJIA PADILLA MANUEL ENRIQUE
130 MENDEZ PENA GUSTAVO ENRIQUE
131 MENDOZA ACUNA ALBERTO RAFAEL
132 MERLANO BALLESTA JEISON RAFAEL
133 MEZA TAPIA ALBERTO MIGUEL
134 MIRANDA PACHECO OSCAR ENRIQUE
135 MOLINA DE LA TORR DUVAN FELIPE
136 MOLINA OLIVAREZ MARLYS
137 MOLINA CASTELLON YOMER MIGUEL
138 MOLINA PULGARIN JOSE JAIR
139 MONTERO SALTARIN FABIAN ENRIQUE
140 | MONTERROSA PINA LEONARDO ENRIQUE
141 MORA RAMIREZ | SIDDHARTHA
142 MORALES ARIZA JONATAN ENRIQUE
143 MORELO MUNOZ ELKIN ENRIQUE
144 NARVAEZ PEREZ JONATHAN ANTONIO
145 NAVARRO TREJO JAVIER ANTONIO
146 NAVARRO TREJO FRANCISCO JOSE
147 NECO PEREZ EVER JOSE
148 NORIEGA BOLIVAR HENRY ANTONIO
149 OLIVEROS CARRENO PEDRO LUIS
150 ORELLANA BERDUGO BELEN INES
151 OROZCO RODRIGUEZ ANDRES ESTIVEN
152 ORTEGA MAURY JIMIS ENRIQUE
153 OSORIO DE LA HOZ JOSE MARIO
154 OSPINA OQUENDO HELEYNE JOHANA
155 OSPINO POLO JUAN MANUEL
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SEGURIDAD PRIVADA
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CURIT

NUM| 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
156 PACHECO RODRIGUEZ STEFANNI PAOLA
157 PACHECO ROJANO LUIS DANIEL
158 PACHECO PATERNINA GREEYS DAYANA
159 PACHECO RUA YEFERSON DAVID
160 PACHECO PULIDO CESAR DAVID
161 PACHECO POLO LUIS FERNANDO
162 PADILLA POTE JAVIER DE JESUS
163 PALACIO OROZCO WILFRIDO JOSE
164 PALMA SUAREZ YOMARA EUGENIA
165 PANTOJA NAVARRO JUAN CARLOS
166 PAREDES MANJARRES LUIS MIGUEL
167 PARRA CANENCIA NESTOR ANDRES
168 PENA COGOLLO JUAN DAVID
169 PENA DIAZ GERARDO DE JESUS
170 PENALVER BARRIOSNUE | ENISBERTO JUNIOR
171 PEREZ PEREZ FIDEL FRANCISCO
172 PEREZ MEJIA SANDRA MARCELA
173 PEREZ OSCAR
174 PEREZ BELENO JUAN GABRIEL
175 PERNETT DE LAS SAL EFRAIN ARTURO
176 PINO DE LA HOZ EDUARDO MARIO
177 PINZON AGUILAR JULIAN ENRIQUE
178 POLO SALAS IVAN JOSE
179 POLO CANTILLO YAICER FERNANDO
180 PRENTT CARRETERO UBALDO WILLY
181 PRENTT CARRETERO RONYS ABEL
182 RAMIREZ MELO FERNANDO ANTONIO
183 RAMOS VANEGAS ROBERTO ANTONIO
184 RAMOS CRUZ YEZID MANUEL
185 REALES CANATE LEWIS JOSE
186 REBOLLEDO PEREZ JEISON ALDAYR
187 REYES CHAVES MARIA JOSE
188 REYES BELTRAN MERLY MARIA
189 RIOS CARBONO ERWIN JOSE
190 ROCHA VALDEZ ZULEIMA
191 RODRIGUEZ SEPULVEDA JAVIER ENRIQUE
192 RODRIGUEZ PEREZ JEAN CARLOS
193 RODRIGUEZ FERNANDEZ ANA VIVIANA
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NUM| 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE 2 NOMBRE
194 RODRIGUEZ RODRIGUEZ RICARDO ELIECER
195 ROMERO URUETA RODOLFO RAFAEL
196 ROMERO ARRIETA IVAN JAVID
197 ROMO PAJARO MANUEL ANTONIO
198 SANCHEZ PERTUZ OSCAR JACOB
199 | SANJUANELO POLO LUIS EDUARDO
200 SANTANA PADILLA JESUS RAFAEL
201 SANTIAGO LEJARDE EFRAIN DAVID
202 SARMIENTO NAVARRO YOCELID
203 SARMIENTO CALDERA WILFRAN ENRIQUE
204 SERRANO MALDONADO JHON JAIRO
205 SIERRA GARCIA VICTOR ALFONSO
206 SIERRA PERALTA ALEXANDER DE JESUS
207 SILVA MARQUEZ JESUS ALBERTO
208 SOTO HERNANDEZ AIDA LUz
209 SUAREZ VILLAMIZAR NELSON ENRIQUE
210 TAFFURT GOMEZ FREIDER JOSE
211 TAPIAS CASTILLO AMAURY DE JESUS
212 TOLOZA MARTINEZ JONATHAN
213 | TORREGROZA ARRIETA ESTEBAN RAFAEL
214 TOVAR ARAUJO AROLDO CARLOS
215 URANGO ARROYO EVER ENRIQUE
216 URIELES FERNANDEZ JESUS ALBERTO
217 URRIAGA HERNANDEZ LUIS ANTONIO
218 URUETA SOTO FRANCISCO AUGUSTO
219 VALENCIA RODRIGUEZ JUAN CAMILO
220 VALENCIA PEREZ MANUEL ENRIQUE
221 VALLEJO MARTINEZ JORGE ENRIQUE
222 VELASQUEZ BUENAHORA DANIEL FERNANDO
223 VELASQUEZ DIAZ JOHAN ENRIQUE
224 VELEZ ARANGO ALEXIS DE JESUS
225 VILLA HERRERA FABIO ANDRES
226 YANEZ SUAREZ WALTER FARID
227 ZAMBRANO BARROSO ANDRES AVELINO
228 ZAPATA MUNOZ LUIS DAVID
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5. ARMAMENTO

Se presenta la relacién del armamento asignado en el marco del contrato, indicando su distribucion y disponibilidad, con
el fin de garantizar el cumplimiento de las funciones de seguridad y el respaldo operativo del personal en los diferentes

puestos de vigilancia.

ATLANTICO

Can

NOMBRE DEL
PUESTO

NO.
ARMA

SALYO
CONDUCTO

SALYOCONDUCTO

CHAPUZAlSTADO GEIEHAI

TIPO

FECHA DE

YENCIMIENT

ASIGNADO REGISTRO FOTOGRAFICO

CENTRO
PARA EL
DESARROLLO
AGROECOLO
Gicoy
AGROINDUST
RIAL FINCA
EL CANEY

REYOLY
ER

IM2748A
E

LLAMA

38

12

T4269034

251912029

X BUENO

PUERTA PRINCIPAL

CENTRO
PARA EL
DESARROLLO
AGROECOLO
Gicoy
AGROINDUST
RIAL FINCA
EL CANEY

REYOLY
ER

IM7536A
D

LLAMA

38

12

T4256885

6182028

X BUENO

PORCICULTURA

SEDE
CENTRO
REINDUSTRIA
LIZACION
ZASCA
BARANOA-
ATLANTICO
(CENTRO DE
CONFECCION
ES)

REYOLY
ER

IM6888A
D

LLAMA

38

12

T4256886

6182028

X BUENO

‘ g

RECORREDOR MOVIL r
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PERMISO DE TENENCIA DE ARMA -
VIGENCIA 06-08-2028

SEDE CONFECCIONES BARANOA

PERMISO DE TENENCIA DE ARMA -
VIGENCIA 25-09-2029

SEDE FINCA CANEY - PUERTA
PRINCIPAL

PERMISO DE TENENCIA DE ARMA -
VIGENCIA 06-08-2028

SEDE FINCA CANEY -
PORCICULTURA



PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

6. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
(EPP)

Durante el 1 al 31 de enero de 2026 se cumplié con la dotacion y uso de los Elementos de Proteccidn Personal
(EPP), asegurando su disponibilidad y correcta utilizacion para garantizar la prestacion continua y segura del
servicio de seguridad privada, en concordancia con lo establecido por la Unién Temporal Prointer Sena Zona 1

A Lo Carrera 43 # 42-40 Piso .
1 Atlantico Despacho Direccion 11 SUPERVISOR Barranquilla
2 Atlantico Centro de Comercio y Servicios Carrera 43 # 42-40 Barranquilla
3 Atlntico Centro de Comercio y Servicios Nodo | Cra. 35 calle 32 esquina Barranauilla
SALUD Hospital Barranquilla q
4 Atlantico Centro de Comercio y Servicio Nodo | Cra.9 No.127 - 109 Urba. Barranauilla
Logistica y Transporte Caribe Verde q
. Centro de Comercio y Servicio Nodo Cra 15 Sur # 48-28 .
5 Atlantico S e ) Barranquilla
Servicios Financieros cayenas
6 Atlantico Centro de Comercio y Servicio Nodo Calle 47 # 6-110 Via Barranquilla
Servicios Administrativos cordialidad q
Centro para el Desarrollo nodo operaciones
7 Atlantico o . . comerciales cra 24 M con soledad
Agroecolégico y Agroindustrial
calle 48
. Centro de Comercio y Servicio NODO .
8 Atlantico DE HOTELERIA Y TURISMO Cra 50b # 39-86 Barranquilla
9 Atlantico Centro de Comercio y Servicio NODO | Calle 7 1D 155 Juan de Juan de
DE GASTRONOMIA Y BILINGUISMO Acosta acosta
. Centro para el Desarrollo Calle 9 No. 19-120 Barrio
10 | Atlantico Agroecolégico y Agroindustrial Santander Sabanalarga
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Kilometro 35 Margen
Centro para el Desarrollo Oriental Carretera La
11 | Atlantico | Agroecoldgico y Agroindustrial FINCA L Sabanalarga 5 1 5 5
Cordialidad A 3
EL CANEY "
Kilémetro.
. Centro para el Desarrollo Kilometro 2-101 Via
12| Atlantico Agroecolégico y Agroindustrial Luruaco Cartagena LURUACO 2 1 2 2
Centro para el Desarrollo
13 | Atlantico | Agroecoldgico y Agroindustrial NODO Carrera 54 # 49 - 09 Barranquilla 2 1 2 2
DE INDUSTRIAS CREATIVAS
. CENTRO NACIONAL COLOMBO .
14 | Atlantico ALEMAN SUPERVISOR Calle 30 No. 3E-164 Barranquilla 1 1 1
4
15 | Atlantico Centro Industrial y de Aviacion Calle 30 No. 3E-164 Barranquilla 1 4 4
16 | Atlantico | CENTRONACIONAL COLOMBO Calle 30 No. 3E-164 | Barranquilla 2 1 4 4
ALEMAN
. CENTRO NACIONAL COLOMBO Cra 23 con calle 28 .
17 | Atlantico ALEMAN Nodo ENERGIAS Rebolo Barranquilla 3 1 3 3
. CENTRO NACIONAL COLOMBO . .
18 | Atlantico ALEMAN Nodo TICS Barrio Prado Barranquilla 2 1 4 4
Carrera 10 # 7E-110
. CENTRO NACIONAL COLOMBO . . .
19 | Atlantico ALEMAN Nodo Refrigeracion Antiguo (lti::;;o del Sur | Barranquilla 2 1 2 2
CENTRO NACIONAL COLOMBO Diagonal 18 No. 16 - 46
20 | Atlantico ALEMAN SUBSEDE MALAMBO via al Caracoli sede Malambo 4 1 4 4
NUEVA metalmecanica
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UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

Centro Industrial y de Aviacion sede CIUDADELA INDUSTRIAL
21 Atlantico hanaar Caribe Verde Carrera 9G - | Barranquilla 1
9 110 - 187 BO 11
. Centro Industrial y de Aviacion Nodo | Diag. 36 No. 9G 20 Villa .
23 | Atlantico Construccion e Infraestructura San Pablo Barranquilla 4
SEDE CENTRO .
24 | Atlantico REINDUSTRIAL'IZACION ZASCA Mirnzlr?:r(:: -IJI:(r)’g?::g Baranoa 3
: BARANOA-ATLANTICO centro de zanares Fargarlias,
" Atlantico.
confeccion
SEDE CENTRO
25 | Atlantico REINDUSTRIALIZACION ZASCA Cll 9 # 56-42 Villa olimpica Galapa 3
GALAPA-ATLANTICO Nodo Mobiliario
. Centro de Comercio y Servicio Nodo Carrera 21B, Calle 40B .
2% | Adlantico MULTILINGUISMO Esquina Barrio San José | Daanquilla 2

7. SUPERVISION
Durante el periodo comprendido del 1 al 31 enero del afio 2026 se paso revista de supervision a los diferentes puestos
asignados en el contrato conforme a lo establecido en la ficha técnica del indicador.

1 Atlantico Centro de Comercio y Servicios Carrera 43 42-40 240 111 351
2 | Atlantico | Centro de Comercio y Servicios Nodo SALUD Cra. 35 calle 32 esquina 03 93 | 186
Hospital Barranquilla
3 Atlantico Centro de Comercio y Servicio Nodo Logistica y Cra.9 No.-127 - 109 Urba. 134 101 235
Transporte Caribe Verde
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SEGURIDAD PRIVADA

PROSSIMO SECURITY

UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

Atlantico

Centro de Comercio y Servicio Nodo Servicios

Cra 15 Sur # 48-28 cayenas

249

"7

366

Financieros
Atlantico Centro de Comercio.y_Serv!cio Nodo Servicios Calle 47 # 6-_110 Via 96 63 159
Administrativos coordialidad
Centro para el Desarrollo Agroecologico y nodo operaciones
6 | Atlantico . . comerciales cra 24 M con 93 64 157
Agroindustrial
calle 48
. Centro de Comercio y Servicio NODO DE
7 Atlantico HOTELERIA Y TURISMO Cra 50b # 39-86 92 92 184
. Centro de Comercio y Servicio NODO DE Calle 7 1D 155 Juan de
8 | Atlantico GASTRONOMIA Y BILINGUISMO Acosta 30 z 53
9 Atlantico Centro para el Desz_arrollo I_-\groecologico y Calle 9 No. 19-120 Barrio 32 32 64
Agroindustrial Santander
10 | Atlantico Centro para el Desarrollo Agroecologico y 'f:'i?:ﬂfiﬁ ig gﬂ?ﬁfﬁh?!ffi‘i' 75 75 | 150
Agroindustrial FINCA EL CANEY Kil6
ilometro.
1" Atlantico Centro para el Dese_lrrollo ,_’-\groecologlco y Kilometro 2-101 Via Luruaco 2 20 m
Agroindustrial Cartagena
. Centro para el Desarrollo Agroecologico y _
12| Atlantico | »ooindustrial NODO DE INDUSTRIAS CREATIVAS Carrera 54 #49 - 03 64 64 | 128
13 | Atlantico CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN Calle 30 No. 3E-164 130 70 200
14 | Atlantico Centro Industrial y de Aviacion Calle 30 No. 3E- 164 220 159 379
15 | Atlantico | CENTRONACIONAL COLOMBO ALEMANNodo | ¢, 53 ¢ calle 28 Rebolo | 101 68 169

ENERGIAS
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SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

16 | Atlantico | CENTRONACIONAL (T:%EOMBO ALEMAN Nodo Barrio Prado 119 60 179
17 | Atlantico CENTRO NACIONAL POLOI_V!BO ALEMAN Nodo Carrere_: 10# 7E-110_Antiguo 64 64 128
Refrigeracion Coliseo del Sur lipaya
. CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN Diagonal 18 No. 16 - 46 via al
18 | Adlantico SUBSEDE MALAMBO NUEVA Caracoli sede metalmecanica | o+ | 134 | 268
CIUDADELA INDUSTRIAL
19 | Atlantico Centro Industrial y de Aviacion sede hangar Caribe Verde Carrera 9G - 110 30 30 60
-187BO 11
20 | Atlantico Centro Industrial y de Aviacién Nodo Construccion | Diag. 36 No. 9G 20 Villa San 123 123 246
e Infraestructura Pablo
4 Cr 21 No 11-140, Barrio
. SEDE CENTRO REINDUSTRIALIZACION ZASCA o
21| Atlantico BARANOA-ATLANTICO centro de confeccion Manzanare's I\_Ilargarltas, 53 5 104
Atlantico.
. SEDE CENTRO REINDUSTRIALIZACION ZASCA . N
22 | Atlantico GALAPA-ATLANTICO Nodo Mobiliario CII 9 # 56-42 Villa olimpica 39 39 78
. Centro de Comercio y Servicio Nodo Carrera 21B, Calle 40B
23 | Atlantico MULTILINGUISMO Esugina Barrio San José 55 5 | 1o
TOTAL DE REVISTAS 2286 1708 3994

Anexo fotografico de las revistas de supervision realizadas durante el Mes de enero, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de dotacion, entrega de novedades y cumplimiento de
consignas
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PROSSIMO SECURITY

GURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

01/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

02/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

2 ene 2026 06:43:10

& 48-3 Carrera 24
Soledad

Atlantico

03/01/2026

5a revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el
estado del personal, los
elementos del servicio, el
estado de puertas,

ventanas, cerraduras,
iluminacién, se imparten
recomendaciones de

seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

3 ene 2026 23:42:10
# 50-54 Calle 40
Norte Centro Historico
Barranquilla

lantico

04/01/2026

Se pasa revista a los puestos
de vigilancia, se verifican el
estado del personal, los
elementos del servicio, el
estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones de
seguridad,  informar  las
novedades en tiempo real,

tomar medidas de

" 4ene 2026 10:51:52
161 Diagonal 18

- Malambo
Atldntico

Barranquilla
Atlantico
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GURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

autoproteccion en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
05/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las ||
novedades en tiempo real,

tomar medidas de 'S 5 ene 2026/08:32:11
autoproteccion en el puesto ; < & i,

de trabajo. : 4 Barranquilla|
. Atlantico

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
06/01/2026 servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real, {
tomar medidas de . & Sy M, e 06! 6 ene 2026 19:49:08
autoproteccion en el puesto | | - 4
de trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de||
07/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto

6 10:18:40

# 6574LCaSr'rera 6
H a Sierrita

de trabajo. eg=nauilla
llantico
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08/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

8 ene 2026 09:50:05
##23-08 Calle 28
Sur Orient
Barranquilla
Atlantico

09/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

10/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

11/01/2026

Se pasa revista a los puestos
de vigilancia, se verifican el
estado del personal, los
elementos del servicio, el
estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones de
seguridad,  informar  las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
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SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

autoproteccion en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos |,
de vigilancia, se verifican el (g
estado del personal, los
elementos del servicio, el
12/01/2026 estado de pu_ertafs, vglntanas,

cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones de
seguridad, informar las
novedades en tiempo real,

tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de [
puertas, ventanas, i
13/01/2026 cerraduras, iluminacion, se B
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de

13 ene 2026 20:38:17

autoproteccion en el puesto : 3 i s eanera o1
de trabajo ———— auil Atlantico

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
14/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

Se pasa revista a los puestos
de vigilancia, se verifican el
estado del personal, los
elementos del servicio, el
15/01/2026 estado de pu_ertajs, vglntanas,

cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones de
seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
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tomar medidas de
autoproteccion en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
16/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
17/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de

autoproteccion en el puesto S ;7te6n8;zs%zg§%?a7;gg
i orte Centro Historico
de trabajo Barranquilla Earr_é’r‘lquﬂla

Atlantico Atlantico

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
18/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de

autoproteccion en el puesto = = “f ; : ool
de trabajo. . SBaraneniia
8 F 3 Atlantico Atlantico
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19/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

19 ene 2026 19:45:13
Avenida Ciudad Caribe
Suroccidente
Barranquilla

Atlantico

20/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

21/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

22/01/2026

Se pasa revista a los puestos
de vigilancia, se verifican el
estado del personal, los
elementos del servicio, el
estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten recomendaciones de
seguridad,  informar  las
novedades en tiempo real,

22 ene 2026
—w e
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tomar medidas de
autoproteccion en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,

23/01/2026 cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de| | & 23 ene 2026 0
autoproteccion en el puesto -

de trabajo.

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
24/01/2026 puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real, .
tomar medidas de 24 ene 2026 07:33:05
autoproteccion  en el #7%?‘"1;:3;‘3;;1?;‘;
puesto de trabajo.

Atlantico
Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos
del servicio, el estado de

puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién,
25/01/2026 se imparten

recomendaciones de
seguridad, informar las
novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccion en el
puesto de trabajo.
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Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
26/01/2026 servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,

tomar medidas de 26 ene 2026 11:57:00

.y 21-142 Calle 40b

autoproteccion en el puesto Sur Orient
H B ill

de trabajo. *Alantico

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
27/01/2026 cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de

autoproteccion en el puesto 27 M5 arrara 54

Norte Centro Historico

de trabajo. Barranquilla

Atlantico

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
28/01/2026 cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

28 ene 2026
56-19
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29/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos del
servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se
imparten recomendaciones
de seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion en el puesto
de trabajo.

30/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos
del servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten
recomendaciones de
seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion  en el
puesto de trabajo.

30 ene 2026 21:30:12
50-54 Calle 40

Norte Centro Historico
Barranquilla

Atlantico

31/01/2026

Se pasa revista a los
puestos de vigilancia, se
verifican el estado del
personal, los elementos
del servicio, el estado de
puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacion, se
imparten
recomendaciones de
seguridad, informar las
novedades en tiempo real,
tomar medidas de
autoproteccion  en el
puesto de trabajo.
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CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.

Tabla Novedades de Personal.

RETIROS-RENUNCIAS 0 0%
INGRESOS 3 1%

SUSPENSION 0 0%

AUSENCIAS 2 1%

PERMISOS 26 12%

LICENCIAS DE MATERNIDA O PATERNIDAD 1 0%
LICENCIAS LUTO 0 0%

PERMISOS POR CALAMIDAD 4 2%
INCAPACIDADES 21 9%
CAPACITACIONES 193 87%

8.GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad: Se efectud revista al personal de
seguridad

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad prevencion de caidas modo virtual

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad pausas activas modo virtual

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad prevencion de riesgos psicosocial modo virtual

9. NOVEDADES OCURRIDAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

Durante el mes de enero de 2026 no se presentaron las novedades en la prestacion del servicio al Sena regional
Atlantico.

10. ROTACIONES DEL PERSONAL

En enero de 2026 No hubo rotacién del personal.
11. VISITAS DEL COORDINADOR A LAS DIFERENTES SEDES

De acuerdo con el cronograma establecido, se realizaron visitas a las sedes del contrato SENA — Regional
Atlantico, desarrollando las siguientes actividades:
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Actividades realizadas:

« Evaluacion integral del servicio de vigilancia, incluyendo inspeccion de los puestos asignados en cada
dependencia.

« Verificacion del cumplimiento de las funciones y procedimientos de seguridad fisica, con especial
atencion en el puesto de control de accesos y evaluacion del guarda en turno.

« Emision de recomendaciones al personal de seguridad para el fortalecimiento del servicio.

o Retroalimentacion sobre los procedimientos de seguridad fisica estipulados para cada puesto de
vigilancia.

« Comprobacién de la existencia y correcta actualizacion de consignas especificas, consignas
particulares y carpeta de operaciones.

« Inspeccion del cumplimiento de los procedimientos establecidos por el Cliente.

« Verificacion de la presentacion personal de los vigilantes, conforme a lo exigido en el contrato.

« Confirmacion del estado y orden de la dotacién de apoyo al servicio.

o Observacion de una adecuada atencion al usuario, garantizando seguridad con amabilidad.

o Reiteracion de la importancia de mantenerse atentos ante cualquier actitud sospechosa en los
perimetros de las instalaciones.

« Enfasis en el correcto diligenciamiento de los formatos operativos de seguridad fisica (minutas), los

cuales deben presentarse sin tachaduras ni enmendaduras que puedan afectar un proceso de

investigacion.

Inspeccion de las instalaciones y dependencias por parte del coordinador asignado, registrando las

novedades correspondientes.
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SENA REGIONAL BOLIVAR

En calidad de aliados estratégicos, comprometidos con la seguridad integral y la excelencia en la prestacion del
servicio, presentamos a continuacion el Informe de Gestion Operativa y Prevencion de Riesgos, el cual detalla:
El esquema de seguridad contratado y sus respectivas novedades o variaciones. Las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. El estado actual de los riesgos identificados en las sedes correspondientes a cada
regional. Este informe tiene como finalidad brindar una visién integral del estado operativo del servicio de
seguridad, asi como de las acciones implementadas para la mitigacion de riesgos y la mejora continua del
mismo.

1.DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA.
Durante el inicio del periodo comprendido del 1 al 31 de enero 2026, se cumplié con los servicios estipuladas

por la Unidén Temporal Prointer Sena Zona 1 y los debidos elementos asignados a cada uno de los puestos
mencionados asi:

Bolivar Despacho Direccién Cartagena Km 1 Turbaco 1
SUPERVISOR Via Turbaco
. Centro Multisectorial Cartagena Km 1
Bolivar Ternera Via Turbaco Turbaco 4 1
. Centro Multisectorial Cartagena Km 1
Bolivar Ternera Via Turbaco Turbaco 2 1
Centro de Comercio y Plaza de la
Bolivar Servicios Sede Casa del Cartagena 1
X Aduana
Marquez
Bolivar Centro Agroempresarial y Plaza Principal | San Jacinto 1
Minero Sede San Jacinto
Centro Agroempresarial Plaza de la
Bolivar o Ag P Y| Libertad - Palacio Mompox 1
Minero Sede Mompox .
Municipal
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Centro Internacional

Bolivar Nautico, Fluvial y Mamonal Km5 | Cartagena 4 1 1
Portuario
. Centro para la Industria
Bolivar Pefroquimica calle 31, kra 49A | Cartagena 3 1 1 1
I.E. Manuela
Bolivar Institucion Educativa Beltran CASD, Cartagena 1
MANUELA BELTRAN Av. Pedro de 9
Heredia
Centro para la Industria Rarrio Daniel Le
10 Bolivar Petroquimica Liceo Cartagena 1
. metre
Bolivar
Centro para la Industria Transversal 54
11 Bolivar Bario Almirante | Cartagena 1 1

Petroquimica Sede INEM

Colon

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el coordinador
de contrato debe tener actualizada la informacién de las personas que prestan su servicio en el SENA, teniendo

2.LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO.

en cuenta que se presentan retiros e ingreso de personal durante el contrato:

NUM | 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE | 2 NOMBRE
1 BELENO HERNANDEZ | LUIS ALBERTO
2 VILLADIEGO ELGUEDO JOSE RAFAEL
3 MONTES RIVERA KEIDER DAVID
4 | ALCAZAR CANEDA KARINA PAOLA
5 HURTADO VILORIA JORGE
6 RODRIGUEZ ARRIETA EDILFREDO | ENRIQUE
7 ESPINOSA BALLESTAS |EDWIN ALFREDO
8 |ZULUAGA MONTOYA MARTA MORELIA
9 |JULIO CONEO JOVANA
10 | GALVAN RIVERA LUISA FERNANDA
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NUM | 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE | 2 NOMBRE
11 |FIGUEROA ARRIETA ENDER JAVIER
12 | MENDEZ HERRERA LINA MARCELA
13 | PUELLO RIVERA YESICA PATRICIA
14 | CASTRO SIERRA WILFRIDO
15 | BARBOZA GARRIDO FRANKLIN | DE JESUS
16 | CAMARGO MURNOZz YURANIS ESTHER
17 | VILLEGAS SALGADO YURANIS MARIA
18 | GOMEZ PADILLA LEWIN
19 | VELASQUEZ OCHOA GUSTAVO
20 | GONZALEZ CANTILLO DORLIN
21 |ROMERO BARBOSA JHON JAIRO
22 | CARABALLO CORTES JESSICA LUCIA
23 | CARABALLO LOPEZ YESICA
24 | CUADRO LOPEZ ANDRES
25 | DOMINIQUETTI | PEREZ EDER
26 | BARRIOS MARTINEZ | JHONNY
27 | GONZALEZ PRENS DARLIN CELENES
28 |ELGUEDO PARRA BLAZ LUIS

DEL
29 | PATRON CAUSIL LIZBETH CARMEN
DEL
30 | MARTINEZ GARCIA BETTY CARMEN
31 |TOVAR CABARCAS BESWEL ENRIQUE
32 | PEREZ HERNANDEZ |JESUS DAVID
33 | CONTRERAS MENDOZA MARIA JOSE
34 | GAMARRA LOPEZ JOSE RAFAEL
35 |MERINO VALBUENA | EUSTORGIO |JOSE
36 |CONRADO NINO JHON JAIRO
37 | VASQUEZ ARNESTO OSCAR ALY
38 |JIMENEZ ATENCIO ROBERT
39 | PELUFFO HERNANDEZ | NELSON
40 | CASTELLO PEREZ SUNILDA PATRICIA
41 | MORENO ORTIZ ALEJANDRO | ANDRES
42 | PACHECO OCHOA ADALBERTO
43 | MEDRANO PATINO ELIANA PATRICIA
44 | HERRERA MARTINEZ GUILLERMO
45 | URANGO MOLINA WALTHER [JULIO
46 |HURTADO AMAYA BLADIMIR
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CURIT

NUM | 1 APELLIDO 2 APELLIDO | 1 NOMBRE | 2 NOMBRE
DEL
47 | MARRUGO TABORDA KARINA CARMEN
48 | CASTRO CAMPO LEONEL ENRIQUE
49 | SANTOS VARGAS OSCAR ALFONSO
50 |CANTILLO HERRERA DANIELA MARIA
51 |CHICO LUNA LEINER DAVID
52 | THERAN REYES KARINA
53 |SOLIS VIDES JOSE MIGUEL
54 | BOLANOS CESPEDES WENDY PAOLA
55 | CASTILLO GONZALEZ ELKIN ENRIQUE
56 | MENDOZA OVIEDO YULIETH PAOLA
57 | MONTES TOVAR TATIANA PAOLA
58 | BALDRICH HERRERA SHAIGEN
59 | YANEZ GUTIERREZ | LINA MARCELA
60 | ORTEGA LEONES JANET ELIANA
61 | MONTERROZA | MONTALBAN | MIRYAN ELENA
62 |PAJARO ROJAS WEIMAR RODOLFO
63 | RODRIGUEZ PUELLO EINER ENRIQUE
64 | VASQUEZ ARRIETA LINDA MARYS
65 |HURTADO PENA PEDRO JOSE
DEL
66 | PEREZ CABEZA SIRLE CARMEN
HORTA
67 |DE HERN IBETH JOHANA
68 | MONTERO PEREZ JESUS DAVID
69 | MORALES MORA KATTY KARINA
70 |VITOLA CASTELLON | CINDY PAOLA
71 | MARQUEZ MANJARREZ | TANIA MARGARITA
72 | GAVIRIA LOPEZ ZULAY
73 | SALAS OLIVEROS DIONYS ZULAY
74 | CORONEL GONZALEZ EDWIN ALEXANDER
75 | HERRERA MONCARIS | ALEXANDER
76 | BARRIOS PAEZ EVER
77 | PEDROZA ROMERO RAUL DAVID
78 | AVILA DE HORTA YULEIMA
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5. ARMAMENTO
Se presenta la relacién del armamento asignado en el marco del contrato, indicando su distribucion y disponibilidad, con
el fin de garantizar el cumplimiento de las funciones de seguridad y el respaldo operativo del personal en los diferentes
puestos de vigilancia.

Centro para la ]
RECORREDOR

Industria 38M
. REVOLVER | IM6830AE | LLAMA 12 | T0014085 X 5/11/2034 X BUENO MOVIL
Petroquimica M
POSTERIOR
Sede INEM

Centro para la

Industria GUARDA
Petroquimica REVOLVER| IM5963A | LLAMA |38MM| 12 | T0014077 X 5/77/20234 X BUENO PRINCIPAL
Liceo Bolivar

6. SUPERVISION

Durante el periodo comprendido del 1 al 31 de enero del afio 2026 se paso revista de supervision a los diferentes
puestos asignados en el contrato conforme a lo establecido en la ficha técnica del indicador.

1 Bolivar Centro Multisectorial Ternera Cartagena Km 1 Via Turbaco | 269 232 501

Centro de Comercio y Servicios Sede
Casa del Marquez

2 Bolivar Plaza de la Aduana 35 35 70

Centro Agroempresarial y Minero

3 | Bolivar Sede San Jacinto

Plaza Principal 18 18 36
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4 Bolivar Centro Agroempresarial y Minero Plaza de la Lipertad - Palacio 4 4 8
Sede Mompox Municipal

5 Bolivar Centro Internacional Néutico, Fluvial y Mamonal Km 5 171 152 323
Portuario

6 Bolivar | Centro para la Industria Petroquimica calle 31, kra 49A 164 151 315

. Institucion Educativa MANUELA l.E. Manuela Beltran CASD,
7| Bolivar BELTRAN Av.Pedro de Heredia | o1 | ¥ | T
8 Bolivar Centro’pa'lra I? Indust(ia Barrio Daniel Lemetre 32 29 61
PetroquimicaLiceo Bolivar
9 Bolivar Centro para la Industria Petroquimica | Tranversal 54 Bario Almirante 62 58 120
Sede INEM Colon

TOTAL DE REVISTAS 792 713 1505

Anexo fotografico de las revistas de supervision realizadas durante el mes de enero, verificando

puntualidad, porte del uniforme, estado de dotacion, entrega de novedades y cumplimiento de
consignas

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del | #
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades | B8
y cumplimiento de consignas. Sin novedades | E
relevantes.
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Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

3 ene 2026 9:41:31 p. m.
Daniel esquina No. 71-25
Cartagena de Indias

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

13 ene 2026 5:19:38 a. .
Z1-48 Calle 31
Cartagena de Indias
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Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

20 ene 2026 9:18:44 a. m.
31-38 Carrera 3

Cartagena de Indias
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Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

21 ene 2026 3:48:46 a. M.
49 Calle 31
Cartagena de Indias

Se efectué revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

23 ene 2026 11:32:06 a. m.
71-48 Calle 31
Cartagena de Indias

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

25 ene 2026 5:07:07 a. m.
17 37 Calle 70c
Cartagena de Indias
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Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

27 ene 2026 9:07:18 a. m.
49 Calle 31|
Cartagena de Indias}

Se efectud revista al personal de seguridad durante el
cambio de turno, verificando puntualidad, porte del
uniforme, estado de dotacién, entrega de novedades
y cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes

31 ene 2026 7:14:35 p. m.
71-48 Calle 31
Cartagena de Indias

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Durante el 1 al 31 de mes de enero de 2026 se cumpli6 con la dotacion y uso de los Elementos de Proteccion
Personal (EPP), asegurando su disponibilidad y correcta utilizacién para garantizar la prestacion continua y
segura del servicio de seguridad privada, en concordancia con lo establecido por la Unién Temporal Prointer
Sena Zona 1.

1 Bolivar Despacho Direccion SUPERVISOR Cartagena Km 1 Via Turbaco Turbaco 8 1 9 9

Carrera 65 N° 68 - 32 Barrio Bellavista
PBX: 3113146306
talentohumano@prossimosecurity.co
www.prossimosecurity.co

NIT 901.063.853-4




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

2 Bolivar Centro Multisectorial Ternera Cartagena Km 1 Via Turbaco Turbaco
3 Bolivar Centro de Comerdio y Servicios Sede Plaza de la Aduana Cartagena 1
Casa del Marquez
. Centro Agroempresarial y Minero i .
4 Bolivar Sede San Jacinto Plaza Principal San Jacinto N/A
5 Bolivar Centro Agroempresarial y Minero Plaza de la Llpertad - Palacio Mompox 1
Sede Mompox Municipal

6 Bolivar Centro Internacional Nautlco, Fluvial y Mamonal Km 5 Cartagena 1
Portuario

7 Bolivar Centro para la Industria Petroquimica calle 31,kra 49A Cartagena 1

8 Bolivar Institucion Educativa MANUELA |.E. Manuela Beltran CASD, Av. Cartagena 1
BELTRAN Pedro de Heredia 9

9 Bolivar Centrol para I? Indusma Barrio Daniel Lemetre Cartagena 1

PetroquimicaLiceo Bolivar
10 Bolivar Centro para la Industria Petroquimica | Tranversal 54 Bario Aimirante Cartagena 1

Sede INEM

Colon

8. CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.

Tabla Novedades de Personal.

RETIROS 0%

INGRESOS 0 0%

SANCIONES O SUSPENCIONES 0 0%
AUSENCIAS 0 0%

PERMISOS 5 6%

LICENCIAS DE MATERNIDA O PATERNIDAD 0 0%
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LICENCIAS LUTO 0 0%
PERMISOS POR CALAMIDAD 2 3%
INCAPACIDADES 9 12%
CAPACITACIONES 69 88%

9. GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad: Se efectud revista al personal de
seguridad:

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad prevencion de caidas modo virtual
» Capacitacién al personal de guardas de seguridad pausas activas modo virtual
» Capacitacion al personal de guardas de seguridad prevencidn de riesgos psicosocial modo virtual

10. NOVEDADES OCURRIDAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO
Durante el mes de enero 2026 se presentaron las siguientes novedades en la prestacién del servicio al Sena regional
Bolivar.

11. INFORME DE REVISTA - VISITAS DE LOS SUPERVISORES A LAS SEDES

En cumplimiento del cronograma de supervision establecido para el contrato SENA — Regional Bolivar, se
efectuaron visitas a las diferentes sedes, desarrollando las siguientes actividades y verificaciones:

1. Evaluacion del Servicio de Vigilancia

« Inspeccion fisica de los puestos asignados, verificando ubicacion, condiciones y operatividad.

o Observacion del cumplimiento de funciones segun las consignas y procedimientos establecidos.
2. Control y Procedimientos de Seguridad Fisica

o Revisidn del puesto de control de accesos y evaluacion del desempefio del guarda en turno.

« Retroalimentacion sobre los protocolos de seguridad establecidos para cada puesto.
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« Comprobacion de la existencia y actualizacién de consignas especificas, consignas particulares y
carpeta de operaciones.

« Verificacion del cumplimiento de los procedimientos definidos por el Cliente.
3. Presentacion y Dotacion
« Inspeccion de la presentacion personal de los vigilantes.
« Revision del estado y orden de la dotacion y equipos de apoyo al servicio.
4. Calidad del Servicio y Observaciones Operativas
 Verificacion de la atencion al usuario, resaltando la importancia de la seguridad con amabilidad.
« Reiteracion sobre la necesidad de estar atentos a cualquier actitud sospechosa en el perimetro.

« Revision del diligenciamiento de minutas y formatos operativos, enfatizando que deben estar sin
tachaduras ni enmendaduras.

5. Inspeccion de Instalaciones

« Recorrido por las instalaciones y dependencias, levantando registro de novedades detectadas
durante la visita.

> ' ‘\ - v | Sp———
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SENA REGIONAL MAGDALENA

En calidad de aliados estratégicos, comprometidos con la seguridad integral y la excelencia en la prestacion del
servicio, presentamos a continuacion el Informe de Gestion Operativa y Prevencion de Riesgos, el cual detalla:
El esquema de seguridad contratado y sus respectivas novedades o variaciones. Las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. El estado actual de los riesgos identificados en las sedes correspondientes a cada
regional. Este informe tiene como finalidad brindar una visién integral del estado operativo del servicio de
seguridad, asi como de las acciones implementadas para la mitigacion de riesgos y la mejora continua del
mismo.

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA.

Durante el inicio del periodo comprendido del 1 al 31 de enero de 2026, se cumplié con los servicios estipuladas
por la Unién Temporal Prointer Sena Zona 1y los debidos elementos asignados a cada uno de los puestos
mencionados asi:

Despacho Calle 29 # 13
Magdalena Direccion -127 Barrio | Santa Marta 1
SUPERVISOR Bavaria

Despacho Avemdg
Magdalena Direccion Ferrocarril # | Santa Marta 1 1
27-97 (APE)
Centro de
Logistica y Avenida
Magdalena Promocién | Ferrocarril 27- | Santa Marta 3 1 2
Ecoturistica 97
del Magdalena
Centro de
Logistica y
Magdalena Promocion CaIIeO%NoJ- Ciénaga 1 1
Ecoturistica '
del Magdalena
Centro de
Logistica y
Magdalena Prochif’)n (2:6631|§D’\|150||§?3 Santa Marta 1 1
Ecoturistica
del Magdalena
Centro de Avenida
Logistica y Ferrocarril
Magdalena Promocién 27-97 Barrio | Santa Marta 1
Ecoturistica La Paz/

del Magdalena Centro
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Comunitario
Ambiental
Centro
Acuicolay Kilometro 5
7 Magdalena | Agroindustrial | carreteraa | Santa Marta 1
de Gaira Gaira
Supervisor
Agj?gct)rlg y Kilometro 5
8 Magdalena Agroindustrial car(rsetgra a | SantaMarta 13 1 2 1
) aira
de Gaira
Calle 3
Centro Carrera 4A
9 Magdalena Acuicola 'y Esquina Fundacion 2
Agroindustrial | Antiguo Hotel
Chimilla.
Centro
10 | Magdalena Acuicola 'y CARRERA5 Banco 1
. f N-2-27
Agroindustrial

2. LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO.

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el coordinador
de contrato debe tener actualizada la informacién de las personas que prestan su servicio en el SENA, teniendo

en cuenta que se presentan retiros e ingreso de personal durante el contrato:

NUM |1APELLIDO |2 APELLIDO |1 NOMBRE |2 NOMBRE
1 STIVENSON MARTINEZ ELIECER DE JESUS
2 CARRILLO FANDINO JORGE ARMANDO
3 MARTINEZ RODRIGUEZ | CRISTIAN DAVID
4 MONTERO GARZON MADELEINE | VANESSA
5 MORENO SARMIENTO | YEINER JOSE
6 GUTIERREZ VIDES JHONATAN | DAVID
7 RANGEL AHUMADA | INGRIS ADELA
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NUM |1APELLIDO |2 APELLIDO |1 NOMBRE |2 NOMBRE
8 LEIVA QUIROZ MAICO BONNETT
9 ANGULO NARVAEZ JAIR
10 CARRILLO PINERES JHAKSON JOSE
11 FLOREZ SIMANCA YANELIS MARIA
12 CALABRIA ARRIETA MARA JUDITH
13 RODRIGUEZ | CANTILLO ANDERSON | DAVID
14 MORALES CANTILLO JOSE LUIS
15 LOBO PINTO LAURA STEFANIA
16 ARAGON DIAZ ELKIN
17 OSPINO RIOS JEFFERSON | MIGUEL
18 HENRY CASTIBLANC |SIGILFREDO | HENRY
19 FERREIRA REBOLLEDO | NAREN YUSEPE
20 BERRIO ARIAS OMAR ARTURO
21 BELTRAN CANDANOZA | ALBERT ANTONIO
22 NARANJO PASSO ZAUDY JAVIER
23 GELVEZ DIAZ CESAR AUGUSTO
24 JIMENEZ MORALES OFELIA INES
25 RODRIGUEZ | VIANA HENRRY STIVEN
26 SUSA MARROQUIN | YEISON ALFONSO
27 ZURITA JAIR
28 HERNANDEZ |QUINTERO |JHONI ALFREDO
29 CERVANTES | FERRER JESUS DAVID
30 FERNANDEZ | BARRIOS MADELEINE
31 CASTIBLANCO | MAESTRE HUGO EDUARDO
32 HERNANDEZ | PENA WILLMAN SEGUNDO
33 AVILES GUERRERO | RICARDO ALFONSO
34 MORA YARA IDI AMIN
35 COSTA SANCHEZ FERNANDO | ENRIQUE
36 BERMUDEZ PALOMINO | MILDRETH
37 GUTIERREZ SALCEDO SILVIA ELENA
38 BOCANEGRA | MEJIA JHONATAN | ENRRIQUE
39 PARDO SIERRA JUAN CARLOS
40 DE LA CRUZCE |JUAN CARLOS
41 GUILLEN VILORIA CARLOS DANIEL
42 OROZCO PEREZ CHRISTIAN | DAVID
43 GARCIA PARDO EDGAR AUGUSTO
44 VILLEGAS VENERA JADER LUIS
45 BAENA RIVERA JAIME
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NUM |1APELLIDO |2 APELLIDO |1 NOMBRE |2 NOMBRE
46 MARTINEZ BANQUETH | YULIS MARIA
47 HERNANDEZ |PADILLA ALEXANDER | JOSE
48 | VILLAR MULFORD | LUIS MIGUEL
49 DIAZ RIVALDO ODACIR ANTONIO
50 FLOREZ TORO ANDONITO | DANI
51 RUIZ RODRIGUEZ |HERNAN
52 DE HORTA TORR | MARCO FIDEL
53 MARTINEZ FRANCO JONATHAN | LEONCIO
54 DE LA CRUZ CE |EDILBERTO
55 FIHOLL GRANADOS |FABIAN
56 | SANABRIA RAMIREZ MARIA HORTENCIA
57 | ARIZA MARTINEZ | LEONARDO |JOSE
58 ESCORCIA GOMEZ EDINSON JUNIOR
59 PADILLA CUETO ALVARO JOSE
60 BLANCO DAVILA CEFERINO | ALFONSO
61 | CEBALLOS SANJUAN DEIVIS
62 MANOTAS BOSSA JESUS MARIA
63 CASTRO SEGRERA LEONARD  |JOSE
64 |AHUMADA |BERNAL RONALDO | RAFAEL
65 MAESTRE CADAVID LUIS ALBERTO
66 | VALLE POLO BRYAN JOSE
67 | SALINAS TORRES ANA
68 DIAZ ZAPATA XIOMARA | YANETH
69 DOMINGUEZ | MARIN RAFAEL ENRIQUE
70 MURNOZ CANGA DANOBIS DE JESUS
71 PEREZ VELASQUEZ |HAROLD CHRISTIAN
72 RADA CASTANO ROBERTO | ANTONIO
73 CUELLO DIAZ JUAN DAVID
74 | VIVES VILLANUEVA |JOVANNY | ALBERTO
75 MEDINA CASTRO WILFRIDO | ENRIQUE
76 FONTALVO |ROCA HELENO ENRIQUE
77 NAVARRO MORALES DAGOBERTO | ANTONIO
78 BOLANO YEPES HABIB
79 |VELASQUEZ |ARRIETA AIDEL
80 MONTALVO | GRACIA JORGE MANUEL
81 | CAMACHO CARRILLO RONALD YESID
82 | GARCIA CAMACHO |MARIANA | DE JUSUS
83 POLO ESCORCIA | ALVARO JOSE
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NUM |1APELLIDO |2 APELLIDO |1 NOMBRE |2 NOMBRE
84 URIELES MANJARRES |JOSE DANIEL
85 CERVANTES | BELENO YOSETH FELIPE
86 FREITE GARZON LUIS ALBERTO
87 JARABA BRAVO CARLOS ALBERTO
88 AHUMADA PINERES DAY DAYANETH
89 FONTALVO PENA LINDA VANESSA
90 GARCIA BENAVIDES |ILAN ENRIQUE
91 RODELO VERGEL EDGARDO MANUEL

SECURITY

3. ARMAMENTO
Se presenta la relacion del armamento asignado en el marco del contrato, indicando su distribucion y disponibilidad, con
el fin de garantizar el cumplimiento de las funciones de seguridad y el respaldo operativo del personal en los diferentes
puestos de vigilancia.
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6. SUPERVISION
Durante el periodo comprendido del 1 al 31 de enero de 2026 se paso revista de supervision a los diferentes puestos
asignados en el contrato conforme a lo establecido en la ficha técnica del indicador

1 Magdalena Despacho Direccién Avenida Ferrocarrl # 27-97 62 34 96
(APE)
2 | Magdalena | CenirodeLogisticayPromocion | ) ovids Ferrocanil 27.97 | 188 | 131 | 319
Ecoturistica del Magdalena
Centro de Logistica y Promocion .
3 Magdalena Ecoturistica del Magdalena Calle 8 No.7-06. Cienega 57 30 87
4 | Magdalena | Centrode LogisticayPromocion | ¢ 46N 3900 SEDEIPC | 66 6 | 132
Ecoturistica del Magdalena
Centro de Logistica y Promocion Avenida Ferrocarril 27-97
5 Magdalena - Barrio La Paz/ Centro Kyl 29 60
Ecoturistica del Magdalena o ;
Comunitario Ambiental
6 Magdalena Centro Acmcolaiggroindustrial de Kilometro 5 carretera a Gaira | 495 495 990
Calle 3 Carrera 4A Esquina
7 Magdalena Centro Acuicola y Agroindustrial Antiguo Hotel Chimila. 17 16 33
Fundacion
8 Magdalena Centro Acuicola y Agroindustrial CARRERA 5 N-2-27 Banco 14 14 28
magdalena
TOTAL, DE REVISTAS 930 815 1745

Anexo fotografico de las revistas de supervision realizadas durante el Mes enero, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de dotacion, entrega de novedades y cumplimiento de
consignas.
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J PROSSIMO SECURITY

ASUNTO

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.
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ASUNTO REGISTRO FOTOGRAFICO

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.
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ASUNTO REGISTRO FOTOGRAFICO

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.
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ASUNTO REGISTRO FOTOGRAFICO

Se efectud revista al personal de seguridad
durante el cambio de turno, verificando
puntualidad, porte del uniforme, estado de
dotacién, entrega de novedades vy
cumplimiento de consignas. Sin novedades
relevantes.

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Durante el 1 al 31 de enero de 2026 se cumplié con la dotacion y uso de los Elementos de Proteccidn Personal
(EPP), asegurando su disponibilidad y correcta utilizacion para garantizar la prestacion continua y segura del
servicio de seguridad privada, en concordancia con lo establecido por la Union Temporal Prointer Sena Zona
1.

Despacho Direccién

SUPERVISOR Calle 29 # 13 - 127 Barrio Bavaria | Santa Marta 1 N/A 1 1

1 Magdalena

2 Magdalena Despacho Direccion Avenida Ferrocarril # 27-97 (APE) | Santa Marta 1 1 1 2

Centro de Logistica y
3 Magdalena Promocion Ecoturistica del Avenida Ferrocarril 27-97 Santa Marta 4 1 4 7
Magdalena

Centro de Logistica y
4 | Magdalena Promocion Ecoturistica del Calle 8 No.7-06. Ciénaga 1 1 2 2
Magdalena

Centro de Logistica y
5 | Magdalena Promocion Ecoturistica del Cra 16 No 32-20 SEDE IPC Santa Marta 2 1 2 2
Magdalena
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Centro de Logistica y . . )
6 | Magdalena Promocion Ecoturistica del Avenida Ferrocarril 27-97 Barrio La Santa Marta 1 1 1 1
Paz/ Centro Comunitario Ambiental
Magdalena
7 | Magdalena Centro Acuicola y Agroindustrial Kilémetro 5 carretera a Gaira Santa Marta 1 1 1
de Gaira Supervisor
8 | Magdalena Centro Acmgglaé);iggr0|ndustnal Kilémetro 5 carretera a Gaira Santa Marta 15 1 15 15
] . ., | Calle 3 Carrera 4A Esquina Antiguo »
9 | Magdalena | Centro Acuicolay Agroindustrial Hotel Chimila. Fundacion 1 0 2 2
10 | Magdalena | Centro Acuicola y Agroindustrial CARRERA 5 N-2-27 Banco 1 1 1 1

8. CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.

Tabla Novedades de Personal.

RETIROS 0 0%

INGRESOS 2 2%

SANCIONES O SUSPENCIONES 0 0%
AUSENCIAS 2 2%

PERMISOS 14 16%

LICENCIAS DE MATERNIDA O PATERNIDAD 0 0%
LICENCIAS LUTO 3 3%

PERMISOS POR CALAMIDAD 0 0%
INCAPACIDADES 6 7%
CAPACITACIONES 71 80%
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9. GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad: Se efectud revista
al personal de seguridad:

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad prevencion de caidas modo virtual

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad pausas activas modo virtual

» Capacitacion al personal de guardas de seguridad prevencion de riesgos psicosocial modo
virtual

10. NOVEDADES OCURRIDAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO
Durante el mes de enero de 2026 no se presentaron novedades en la prestacion del servicio al Sena

regional Magdalena:
11. ROTACIONES DEL PERSONAL
En enero de 2026 no hubo rotacion del personal.

12. INFORME DE REVISTA - VISITAS DE LOS SUPERVISORES A LAS SEDES

En cumplimiento del cronograma de supervision establecido para el contrato SENA — Regional
Magdalena, se efectuaron visitas a las diferentes sedes, desarrollando las siguientes actividades y
verificaciones:

1. Evaluacion del Servicio de Vigilancia

e Inspeccion fisica de los puestos asignados, verificando ubicacion, condiciones y
operatividad.

e Observacion del cumplimiento de funciones segun las consignas y procedimientos
establecidos.

2. Control y Procedimientos de Seguridad Fisica
¢ Revision del puesto de control de accesos y evaluacion del desempefio del guarda en turno.
o Retroalimentacion sobre los protocolos de seguridad establecidos para cada puesto.

e Comprobacion de la existencia y actualizacién de consignas especificas, consignas
particulares y carpeta de operaciones.

¢ Verificacion del cumplimiento de los procedimientos definidos por el Cliente.
3. Presentacion y Dotacién
e Inspeccion de la presentacion personal de los vigilantes.
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e Revision del estado y orden de la dotacion y equipos de apoyo al servicio.

4. Calidad del Servicio y Observaciones Operativas

o \Verificacion de la atencion al usuario, resaltando la importancia de la seguridad con
amabilidad.

o Reiteracion sobre la necesidad de estar atentos a cualquier actitud sospechosa en el
perimetro.

¢ Revision del diligenciamiento de minutas y formatos operativos, enfatizando que deben estar
sin tachaduras ni enmendaduras.

5. Inspeccién de Instalaciones

e Recorrido por las instalaciones y dependencias, levantando registro de novedades
detectadas durante la visita.

—

p— | szfa /"O"D
Wiagdalena
Colombia
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SENA REGIONAL SAN ANDRES

1. Personal y Puestos Asignados.

1.1.SAN ANDRES

NOMBRES APELLIDOS DOCUMENTO PUESTO
ASIGNADO
Danilo Carrillo Yepes 77163663 Sena Centro
Ana Elvia De La Rosa Alvarez 140986703 Sena Centro
Selma Maria Archbold Mcnish 32679070 Sena Centro
Juan Manuel Martinez Castilla 73125816 Sena Carmelo
Isaac Chico Florez 73092546 Sena Carmelo
Mileidys Jiménez Sarmiento | 45558218 Sena Carmelo
Rudolfo Robinson Steele 15241835 Sena Bodega
Juan De La Cruz Jiménez Alvarez 15243043 Sena Bodega
Celino Alvaro Vasquez 3979271 Sena Bodega
Carmen Rosa Gonzalez 40985534 Sena Terreno
Hernando De Armas Mesa 79132750 Sena Centro
Dayanis Buendia Mora 1123635997 Sena Centro
Beatriz Pedroza Romero 45423326 Sena Centro
Carlos Arturo Valdelamar Carrillo  [9081565 Sena Centro
Jorge Amador Torres 73103212 Sena Centro
Nuria Del Carmen Villalobos De Hoyos 45437585 Sena Centro
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1.2. PROVIDENCIA

NOMBRES APELLIDOS DOCUMENTO PUESTO
ASIGNADO
Adriana Gomez Balanta 31533690 Providencia Sena
Jessie James Gbmez Taylor 1120980954 Providencia Sena
Wilmer Nilson Ward Livingston 18005592 Providencia Sena

2. NOVEDADES DE PERSONAL

TIPO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA
NOVEDAD
PERMISOS 0 0
INCAPACIDADES 0 0
RETIROS 1 0
INGRESOS 0 0
TOTAL 0 0

Durante el mes de enero del 2026, tenemos como novedad la renuncia de la sefora Jordith
Manrique, quien dejo de laborar desde el dia 30 de diciembre del afio 2025.

3. SUPERVISION

Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de enero del 2026; se realizaron revistas diarias
para garantizar una excelente prestacion del servicio, el cumplimiento de las consignas
asignadas en cada puesto y el buen uso de medios de comunicacion.

4. SANCIONES, VACACIONES Y CAPACITACIONES.

Durante el mes de enero no se impusieron sanciones, de la misma manera tampoco hubo

personal en vacaciones y no se llevaron a cabo capacitaciones.
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5. RECOMENDACIONES.

EVIDENCIAS FOTOGRAFI >AS OBSERVACIONES

4 |Porton de entrada principal SENA GENTE DE
¢ MAR Y SERVICIOS, se encuentra en mal
estado, el porton a la hora de realizar apertura
® lo cierre, se arrastra, provocando que el
guarda de seguridad tenga que ejercer fuerza
" 'sobre este

Entrada secundaria (base dos) donde
ingresan los alumnos y visitantes, aqui son
anotadas todas las personas al ingresar
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Entrada a hotel escuela, donde los
diferentes alumnos realizan  sus
practicas dependiendo el area que les
corresponda

Edificacién hotel escuela actualmente en
mantenimiento debido a un frente frio
con fuertes vientos y lluvias que
terminaron afectando su estructura

“=w Actualmente instalaciones externas se
encuentran en mantenimiento
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Puesto Sena, antiguo salén de
confecciones el cual actualmente se
utiliza como bodega

Puesto Sena antigua confecciones
actualmente lo tienen como bodega
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Puesto Sena terreno, hicieron labores de
roceria ya que la maleza impedia realizar
las labores del guarda al 100%
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SENA REGIONAL LA GUAJIRA

En calidad de aliados estratégicos, comprometidos con la seguridad integral y la excelencia en la
prestacion del servicio, presentamos a continuacion el Informe de Gestion Operativa y Prevencion
de Riesgos, el cual detalla: Descripcion del servicio de vigilancia seguridad privada, descripcion del
servicio de videovigilancia y seguridad privada, llistado del personal del dispositivo actualizado,
equipos de comunicacion, armamento, supervision, consolidada de las novedades del esquema de
seguridad, gestion de seguridad y las novedades ocurridas en la prestacion del servicio.

Este informe tiene como finalidad brindar una vision integral del estado operativo del servicio de
seguridad, asi como de las acciones implementadas para la mitigaciéon de riesgos y la mejora
continua del mismo.

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA.
Durante el inicio del periodo comprendido del 1 al 31 de enero 2026, se cumplidé con los servicios

estipuladas por la empresa y los debidos elementos asignados a cada uno de los puestos
mencionados asi:

Avenida Aeropuerto Calle 21
esquina

Calle 21 Carrera 15 Avenida al
2 Aeropuerto Sede Comercioy 40 5 2 45
Servicios

Calle 16 No. 44 - 46 Troncal del
caribe Sede Maicao

Kilbmetro 5 Salida a Maicao Sede
Industrial

cra 44 # 14h - 29 Sede
Campoalegre

calle 12b # 21-65 barrio marbella
Sede Cocina

Km 0,8 via Barrrancas
SUPERVISOR

8 Km 0,8 via Barrrancas - - - o

Antiguo Colegio Julia Sierra Iguaran,
Barrio Abuchaibe

10 CREM Villanueva, Carrera 13 No. o
11 - 42, Barrio las Delicias
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DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero 2026, se dio cumplimiento a la prestaciéon
de los servicios establecidos por la empresa, garantizando la operacion continua y eficiente de los

sistemas de videovigilancia y seguridad privada.

. Despacho Direccion Avenida Aeropuerto .
! |Guaira o pERVISOR Calle 21 esquina | onacha !
Calle 21 Carrera 15
. Centro Industrial y de Energias|Avenida al .
2 [Cuajia Alternativas Aeropuerto Sede Riohacha 6
Comercioy Servicios
. . |Calle 16 No. 44 - 46
4 |Guajira Centro !ndush‘lal y de Energias Troncal del caribe Maicao 3
Alternativas )
Sede Maicao
. .__|Kilémetro 5 Salida a
5 |Guajira Centro !ndusirlal y de Energias Maicao Sede Riohacha 7
Alternativas )
Industrial
7 |Guajia Centro !ndustrlal y de Energias|cra 44 # 14h - 29 Riohacha 2
Alternativas Sede Campoalegre
. .__|calle 12b # 21-65
Guajira Centro !ndustrlal y de Energias barrio marbella Sede [Riohacha 1
Alternativas .
Cocina
. Cenfro Agroempresarial y Km 0,8 via
Guajira Acuicola Barrrancas Fonseca 1
SUPERVISOR
Guajira Cenliro Agroempresarial y Km 0,8 via Fonseca 0
Acuicola Barrrancas
) Antigtio Colegio Julia
Guajira Cen’tr 0 Agroempresarial y Sierra Iguarén, Barrio |Uribia 1
Acuicola .
Abuchaibe
Centro Agroempresarial CREM Villanueva,
8 |Guajira , 9 P y Carrera 13 No. 11 - |Villanueva 1
Acuicola . -
42, Barrio las Delicias
TOTAL DE SERVICIOS 0 32 2 2 2
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LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el
coordinador de contrato debe tener actualizada la informacidn de las personas que prestan su
servicio en el SENA, teniendo en cuenta que se presentan retiros e ingreso de personal durante el
contrato:

1 RIOHACHA CORTES CAMPUZANO JOSE LUIS

2 RIOHACHA BERNAL RAMOS JONATAN

3 RIOHACHA DE LUQUE ROSADO IVAN ANDRES
4 RIOHACHA HUGUETT CORREA LIZET LILIANA

5 RIOHACHA MARTINEZ MARTINEZ JUAN PABLO
6 RIOHACHA RIVERA IBARRA ZAMIR YOSETH

7 RIOHACHA PIMIENTA ARIAS DALVIN ENRIQUE
8 RIOHACHA GUTIERREZ TACHE MARTIN ALFONSO
9 RIOHACHA SANTOS MOYA RONAL HERNANDO
10 RIOHACHA PALOMINO CARPIO DOUGLASS

11 RIOHACHA SIERRA FRIAS JUAN CAMILO

12 RIOHACHA PERALTA MEDINA DIRSON JOSE

13 RIOHACHA ROLON SIERRA NELGER ANTONIO
14 RIOHACHA BREINER DE JESUS GONZALEZ GUERRA
15 RIOHACHA AMAYA OJEDA CARLOS VICENTE
16 RIOHACHA ARIAS CUISMAN YULIBET

17 RIOHACHA BERMUDEZ PEREZ FABIAN DAVID
18 RIOHACHA GOMEZ URIANA GERMAN GUILLERMO
19 RIOHACHA BRUSCHI NAVARRO ANA CRISTINA
20 RIOHACHA ALTAMAR FERRER YARIBEL

21 RIOHACHA QUINTERO NESTOR LUIS

22 RIOHACHA POLO GARCIA DEIFREN SAITH

23 RIOHACHA MEDINA RONALD DE JESUS

24 RIOHACHA GONZALEZ IGUARAN PEDRO LUIS
25 RIOHACHA PERALTA IPUANA RICARDO ANTONIO
26 RIOHACHA GOMEZ CAMARGO RAMON IVAN
27 RIOHACHA PIMIENTA GUTIERREZ DIVINA FLOR
28 RIOHACHA CHOLES REDONDO JADITH DE JESUS
29 RIOHACHA GARAY ROBLES EDGARDO ENRIQUE
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30 RIOHACHA GUERRA DAVILA EILEEN SABRINA

31 RIOHACHA LUNA MENDOZA JAIME ALFREDO

32 RIOHACHA SIERRA SIERRA ANDRES SMIT

33 RIOHACHA CERVANTES GONZALEZ ALELANDER JOSE
34 RIOHACHA PEREZ MEDINA PEDRO MANUEL

35 RIOHACHA MANJARRES IBARRA DARWIN ABEL
36 RIOHACHA MEDINA FUENTES ANGEL RAFAEL

37 RIOHACHA SIERRA GURIERREZ NAIRUTH

38 RIOHACHA MARTINEZ DE LUQUE KEIDER FENELIS
39 RIOHACHA ARIZA ZAMBRANO KATERINE MARGOTH
40 RIOHACHA PEREZ BOUIRY JEAN CARLOS

41 RIOHACHA ONATE FERNANDEZ NACKICOL

42 RIOHACHA DIAZ PINTO GRACIELA ISABEL

43 RIOHACHA QUINTERO EPIAYU LUIS RAFAEL

44 RIOHACHA COTES VANGRIEKEN EINER ANTONIO
45 RIOHACHA BLANCO GONZALEZ FABIAN JOSE

46 RIOHACHA MUNOZ NAVARRO VICTOR JOSE

47 RIOHACHA TAPIA NAVAS DAVID ENRIQUE

48 RIOHACHA VILLAZON FUENTES WILMAR ENRIQUE
49 RIOHACHA COTES SOTO EDISON JOSE

50 RIOHACHA LEVETTE DE LUQUE LUIS GUILLERMO
51 RIOHACHA TORO EPIAYU JUAN MANUEL

52 RIOHACHA VALDES HERNANDEZ IVAN JOSE

53 RIOHACHA BEDOYA MUNOZ EDGAR DE JESUS
54 RIOHACHA HERNANDEZ BOLANO MIGUEL ANTONIO
55 RIOHACHA ACOSTA CAMARGO JOSE ANGEL

56 RIOHACHA GOMEZ OSCAR ANDRES

57 RIOHACHA PUSHAINA EPIAYU ANGEL RAFAEL

58 RIOHACHA CHOLES GOMEZ EDUARDO RAFAEL
59 RIOHACHA SALCEDO ARRIETA GILDARDO JOSE
60 RIOHACHA ARREDONDO MENGUAL HENRY DE JESUS
61 URIBIA FAJARDO RODRIGUEZ REYMUNDO
62 URIBIA CEDENO HENRIQUEZ SEGUNDO

63 URIBIA REALES FREYLE DANILO RAFAEL
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64 MAICAO FUEMAYOR CUADRADO JOSE ALEXANDER
65 MAICAO GONZALEZ PEREZ LUIS AMILCAR

66 MAICAO ALVAREZ DE LA HOZ ANGEL ANTONIO
67 MAICAO PACHECO VENTURA DEIVIS JOSE

68 MAICAO GUERRA MOSCOTE REINEIRO EFREN
69 MAICAO SAAVEDRA HERNANDEZ JOSE DAVID
70 MAICAO SOLANO DIAZ SAUL ENRIQUE

71 MAICAO OLIVEROS VILLAMIZAR JULIO ALFONSO
72 MAICAO URIANA EPIEYU ANASTEO

73 VILLANNUEVA MOLINA MENA DAIBER DE LOS SANTOS
74 VILLANNUEVA MARTINEZ OSWALDO ENRIQUE

75 VILLANNUEVA MANJARREZ VEGA JHON JAIRO

76 FONSECA RABELO ACOSTA JAINER ALFONSO

77 FONSECA FERNANDEZ CORDOBA CARLOS ALBERTO
78 FONSECA PERALTA MORON MARIA ESTELA

79 FONSECA RAMIREZ ARRIETA YONIS DAVID

80 FONSECA MOLINA JOSE LUIS

81 FONSECA RUMBO DURAN RONALD GUILLERMO
82 FONSECA SANTOS VELAZQUEZ VICTOR RAFAEL
83 FONSECA SAURITH DIAZ FRANCISCO JAVIER

84 FONSECA RAMOS RAUDALES JUAN DAVID

85 FONSECA GUEVARA MANOTAS RAFAEL EDUARDO
86 FONSECA RAUDALES RONDON LUIS EDUARDO
87 FONSECA AMAYA SIERRA EUGENIO JOSE

88 FONSECA ROMERO ROMERO RAFAEL ARTURO
89 FONSECA MARTINEZ MADRITH WILSON MANUEL
90 FONSECA LAGO DAZA NILSON ALBERTO

91 FONSECA MONTERO JASSINI YESSICA ALEXANDRA
92 FONSECA ROMERO ROMERO ELENA BEATRIZ
93 FONSECA ROMERO SAURITH FABIO RAFAEL

94 FONSECA BAQUERO ROMERO GUILLERMO ENRIQUE
95 FONSECA ESCORCIA RONDON ANDERSON RAFAEL
96 FONSECA TORO ESTRADA DARWIN EMILIO

97 FONSECA DURAN LINAN CARLOS MANUEL
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98 FONSECA CABANA MARIN DANIEL

99 FONSECA MOLINA DIAZ EDUARDO EUGENIO
100 FONSECA PARODY SARMIENTO YELEIDER
101 FONSECA PERPINAN DIAZ FERMIN AUGUSTO
102 FONSECA ROMERO ASCANIO MARYORY PAOLA
103 FONSECA ONATE VALERO DAIR ENRIQUE
104 FONSECA CUENTAS LAGO AURORA ISABEL
105 FONSECA NIEVES VEGA SAIR JOSE

106 FONSECA MOLINA SOCARRAS LEIGER ENRIQUE
107 FONSECA SOCARRAS ISIDRO RAFAEL

108 FONSECA MOLINA ROMERO YEICA JULIETH

EQUIPOS DE COMUNICACION

Se relaciona el esquema de comunicacion (Celulares con voz y datos) instalados en el
contrato asi:

Avenida
1 | SUPERVISOR-LIDER | Aeropuerto Calle | SAMSUNG A05 3162340694 | Riohacha 0 1
21 esquina

Calle 21 Carrera
15 Avenida al

2 |OMT COMERCIAL Aeropuerto SAMSUNG A05 3183367158 | Riohacha 0 1
Sede Comercioy
Servicios

Calle 21 Carrera
PORTERIA 15 Avenida al

3 | PRINCIPAL Aeropuerto SAMSUNG A05 3165242396 | Riohacha 0 1
COMERCIAL Sede Comercioy
Servicios

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto SAMSUNG A05 3505980992 | Riohacha 0 1
Sede Comercioy
Servicios

PARQUEADERO
COMERCIAL

Calle 21 Carrera
MOVIL 15 Avenida al

5 |RECORREDOR Aeropuerto SAMSUNG A05 3162456076 | Riohacha 0 1
COMERCIAL Sede Comercioy
Servicios
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Calle 21 Carrera
15 Avenida al
6 |APRENDIZ Aeropuerto SAMSUNG| A05 |3164507325 | Riohacha
COMERCIAL .
Sede Comercioy
Servicios
Calle 21 Carrera
15 Avenida al
7 |EMPLEO Aeropuerto SAMSUNG| AO05 |3183504201 | Riohacha
COMERCIAL .
Sede Comercioy
Servicios
Calle 21 Carrera
15 Avenida al
g |PARQUEADERO 2 | 500 erto SAMSUNG| AO05 |3158263824 | Riohacha
COMERCIAL .
Sede Comercioy
Servicios
calle 12b # 21-
9 | cociNa 65 barrio SAMSUNG| A05 |3152196067 | Riohacha
marbella Sede
Cocina
cra 44 # 14h - 29
VILLA CAMPO :
10 ALEGRE PORTERIA Sede SAMSUNG A05 3165290286 | Riohacha
Campoalegre
cra 44 # 14h - 29
VILLA CAMPO :
1 ALEGRE MOVIL Sede SAMSUNG A05 3162338558 | Riohacha
Campoalegre
Kildbmetro 5
12 |PORTERIASENA | o lida a Maicao | SAMSUNG | A05 | 3156572676 | Riohacha
INDUSTRIAL :
Sede Industrial
Kildmetro 5
13 |APOYO PORTERIA | o i3 a Maicao | SAMSUNG |  A05 | 3215385036 | Riohacha
INDUSTRIAL :
Sede Industrial
Kildmetro 5
14 | PLM INDUSTRIAL | Salida a Maicao | SAMSUNG| A05 | 3145371010 | Riohacha
Sede Industrial
Kildbmetro 5
15 |MOVIL RECOREDOR | o422 Maicao | SAMSUNG | A05 | 3182574662 | Riohacha
INDUSTRIAL :
Sede Industrial
Kildmetro 5
16 | SOLDADURA Salida a Maicao | SAMSUNG| A05 | 3176689920 | Riohacha
INDUSTRIAL :
Sede Industrial
Kildmetro 5
17 |[POZO PROFUNDO | oo 'a Maicao | SAMSUNG | A05 | 3173312233 | Riohacha
INDUSTRIAL :
Sede Industrial
Kildbmetro 5
1g | PISCICOLA Salida a Maicao | SAMSUNG | AO5 | 3209277344 | Riohacha
INDUSTRIAL :
Sede Industrial
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19

CASONA
INDUSTRIAL

Kilémetro 5
Salida a Maicao
Sede Industrial

SAMSUNG

A05

3202481754

Riohacha

20

CASA MODELO
INDUSTRIAL

Kildmetro 5
Salida a Maicao
Sede Industrial

SAMSUNG

A05

3187342885

Riohacha

21

SENA URIBIA

Antiglio Colegio
Julia Sierra
Iguaran, Barrio
Abuchaibe

SAMSUNG

A05

3168320695

Uribia

22

PORTERIA PPAL

Calle 16 No. 44 -
46 Troncal del
caribe Sede
Maicao

SAMSUNG

A05

3206990370

Maicao

23

MOVIL 1

Calle 16 No. 44 -
46 Troncal del
caribe Sede
Maicao

SAMSUNG

A05

3162344031

Maicao

24

MOVIL 2

Calle 16 No. 44 -
46 Troncal del
caribe Sede
Maicao

SAMSUNG

A05

3156707895

Maicao

25

SENA VILLANNUEVA

CREM
Villanueva,
Carrera 13 No.
11 - 42, Barrio
las Delicias

SAMSUNG

A05

3205816902

Villanueva

26

RESERVORIO

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3175180770

Fonseca

27

ESPERANZA

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3182480346

Fonseca

28

MOVIL

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3156718038

Fonseca

29

PORTERIA PPAL

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3162341992

Fonseca

30

APOYO PORTERIA

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3164618521

Fonseca

31

MONITOREO

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3113533343

Fonseca

32

CASA BLANCA

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3162520755

Fonseca

33

PORQUERISA

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3102190635

Fonseca

34

NUEVA SEDE

Km 0,8 via
Barrrancas

SAMSUNG

A05

3174419113

Fonseca
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ARMAMENTO
Se relaciona el esquema de armamento instalados en el contrato asi:

Centro Industrial y de
Energias

1 |Alternativas/Kilémetro 5| REVOLVER |IM3778AD|LLAMA| 38 12 | T4283172 X 26/08/2026| x B

Salida a Maicao Sede
Industrial

SOLDADURA
INDUSTRIAL

Centro Industrial y de
Energias

2 |Alternativas/Kilémetro 5| REVOLVER | IM4570AD [LLAMA| 38 12 | T4283173 X 17/05/2032| x B

Salida a Maicao Sede
Industrial

PISCICOLA
INDUSTRIAL

SUPERVISION

Durante el periodo comprendido de 1 al 31 de Enero 2026 se pasé revista de supervisién a los
diferentes puestos asignados en el contrato conforme a lo establecido en la ficha técnica del
indicador.

Avenida Aeropuerto Calle

1 | Riohacha | SUPERVISOR-LIDER . 30 30 60
21 esquina
Calle 21 Carrera 15
2 | Riohacha |OMT COMERCIAL Avenida al Aeropuerto 30 30 60
Sede Comercio y Servicios
5 | Riohacha | PORTERIA PRINCIPAL Mvenidat Aeropuerto | 3 | 0
COMERCIAL v pu

Sede Comercio y Servicios

Calle 21 Carrera 15
4 | Riohacha | PARQUEADERO COMERCIAL Avenida al Aeropuerto 30 30 60
Sede Comercio y Servicios

Calle 21 Carrera 15
5 | Riohacha MOVIL RECORREDOR Avenida al Aeropuerto 30 30 60

COMERCIAL Sede Comercio y Servicios

Calle 21 Carrera 15
6 | Riohacha |APRENDIZ COMERCIAL Avenida al Aeropuerto 30 30 60
Sede Comercio y Servicios
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Calle 21 Carrera 15

7 | Riohacha |EMPLEO COMERCIAL Avenida al Aeropuerto 30 30 60
Sede Comercio y Servicios
Calle 21 Carrera 15

8 | Riohacha |PARQUEADERO 2 COMERCIAL | Avenida al Aeropuerto 30 30 60
Sede Comercio y Servicios

9 |Riohacha |COCINA calle 12b #21-65 barrio | 3 | 4, 60
marbella Sede Cocina

VILLA CAMPO ALEGRE cra 44 # 14h - 29 Sede
10 i 30 30 60
Riohacha PORTERIA Campoalegre

11 | Riohacha | VILLA CAMPO ALEGRE MoviL, | €2 44 # 14h - 29 Sede 0| 30 60
Campoalegre

12 | Riohacha | PORTERIA SENA INDUSTRIAL | Kilometro 5 Salida a 30 30 60
Maicao Sede Industrial

13 | Riohacha | APOYO PORTERIA INDUSTRIAL | Kilometro 5 Salida a 0 | 30 60
Maicao Sede Industrial

14 | Riohacha |PLM INDUSTRIAL Kilometro 5 Salidaa 3 | 30 60
Maicao Sede Industrial

. MOVIL RECOREDOR Kilémetro 5 Salida a

15 | Riohacha | \pyjerpial, Maicao Sede Industrial Sl %0

16 | Riohacha |SOLDADURA INDUSTRIAL Kilometro 5 Salidaa 0 | 30 60
Maicao Sede Industrial

17 | Riohacha | POZO PROFUNDO INDUSTRIAL | Kilometro 5 Salida a 30 30 60
Maicao Sede Industrial

18 | Riohacha |PISCICOLA INDUSTRIAL Kilometro 5 Salidaa 0 | 30 60
Maicao Sede Industrial

19 | Riohacha | CASONA INDUSTRIAL Kilémetro 5 Salidaa 30 30 60
Maicao Sede Industrial

20 | Riohacha | CASA MODELO INDUSTRIAL | Klometro 5 Salidaa 30 30 60
Maicao Sede Industrial
Antigiio Colegio Julia

21 | Uribia SENA URIBIA Sierra Iguaran, Barrio 30 30 60

Abuchaibe
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Calle 16 No. 44 - 46
22 | Maicao PORTERIA PPAL Troncal del caribe Sede 30 30 60
Maicao
Calle 16 No. 44 - 46
23 | Maicao MOVIL 1 Troncal del caribe Sede 30 30 60
Maicao
Calle 16 No. 44 - 46
24 | Maicao MOVIL 2 Troncal del caribe Sede 30 30 60
Maicao
CREM Villanueva, Carrera
25 | Villanueva | SENA VILLANNUEVA 13 No. 11 - 42, Barrio las 30 30 60
Delicias
26 | Fonseca RESERVORIO Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
27 | Fonseca ESPERANZA Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
28 | Fonseca MOVIL Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
29 | Fonseca PORTERIA PPAL Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
30 | Fonseca APOYO PORTERIA Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
31 | Fonseca MONITOREO Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
32 | Fonseca CASA BLANCA Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
33 | Fonseca PORQUERISA Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
34 | Fonseca NUEVA SEDE Km 0,8 via Barrrancas 30 30 60
TOTAL DE REVISTAS 1020 | 1020 2040
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CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.
Tabla Novedades de Personal.

RETIROS-RENUNCIAS 0 0%
INGRESOS 0 0%

SUSPENSION 0 0%

AUSENCIAS 0 0%

PERMISOS 0 1%

LICENCIAS DE MATERNIDA O PATERNIDAD 0 0%
LICENCIAS LUTO 0 0%

PERMISOS POR CALAMIDAD 0 0%
INCAPACIDADES 0 0%
CAPACITACIONES 100 93%

GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad: Se efectud revista
al personal de seguridad durante el cambio de turno, verificando puntualidad, porte del uniforme,
estado de dotacidn, entrega de novedades y cumplimiento de consignas.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
1/1/2026 cerraduras, iluminacion, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoprotecciéon en el puesto de
trabajo.
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Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
2/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
3/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
4/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
5/1/2026 el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
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autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
6/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
7/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoprotecciéon en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
8/1/2026 cerraduras, iluminacion, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.
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Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,

9/1/2026

el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad, |
informar las novedades en tiempo |
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

10/1/2026

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

11/1/2026

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas, ®
cerraduras, iluminacién, se imparten |
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

12/1/2026

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
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autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
13/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
14/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoprotecciéon en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
15/1/2026 cerraduras, iluminacion, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.
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Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
16/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
17/1/2026 cerraduras, iluminacion, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
18/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
19/1/2026 el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
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autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
20/1/2026 el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
21/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
22/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de e == :
trabajo. e B e
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Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
23/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo |

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio, |7
el estado de puertas, ventanas,
24/1/2026 cerraduras, iluminacion, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
25/1/2026 cerraduras, iluminacidn, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
26/1/2026 el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
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autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
27/1/2026 cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
28/1/2026 cerraduras, iluminacion, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo

real, tomar medidas de
autoprotecciéon en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
29/1/2026 cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.
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Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
30/1/2026 cerraduras, iluminacién, se imparten
recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoproteccién en el puesto de
trabajo.

Se pasa revista a los puestos de
vigilancia, se verifican el estado del
personal, los elementos del servicio,
el estado de puertas, ventanas,
cerraduras, iluminacién, se imparten
31/1/2026 recomendaciones de seguridad,
informar las novedades en tiempo
real, tomar medidas de
autoprotecciéon en el puesto de
trabajo.

NOVEDADES OCURRIDAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

Durante el mes de enero 2026 NO se presentaron novedades en la prestacidn del servicio al Sena
Regional La Guajira.

VISITAS DEL COORDINADOR A LAS DIFERENTES SEDES

De acuerdo con el cronograma establecido, se realizaron visitas a las sedes del contrato SENA —
Regional La Guajira, desarrollando las siguientes actividades:
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Actividades realizadas:

v’ Evaluacién integral del servicio de vigilancia, incluyendo inspeccién de los puestos
asignados en cada dependencia.

v’ Verificacion del cumplimiento de las funciones y procedimientos de seguridad fisica, con
especial atencidn en el puesto de control de accesos y evaluacion del guarda en turno.

v" Emisién de recomendaciones al personal de seguridad para el fortalecimiento del servicio.

v Retroalimentacion sobre los procedimientos de seguridad fisica estipulados para cada
puesto de vigilancia.

v' Comprobacion de la existencia y correcta actualizaciéon de consignas especificas, consignas
particulares y carpeta de operaciones.

v’ Inspeccidn del cumplimiento de los procedimientos establecidos por el Cliente.

v’ Verificacion de la presentacién personal de los vigilantes, conforme a lo exigido en el

contrato.

Confirmacién del estado y orden de la dotacién de apoyo al servicio.

Observacion de una adecuada atencion al usuario, garantizando seguridad con amabilidad.

Reiteracion de la importancia de mantenerse atentos ante cualquier actitud sospechosa en

los perimetros de las instalaciones.

v' Enfasis en el correcto diligenciamiento de los formatos operativos de seguridad fisica
(minutas), los cuales deben presentarse sin tachaduras ni enmendaduras que puedan
afectar un proceso de investigacién.

v Inspeccidn de las instalaciones y dependencias por parte del coordinador asignado,
registrando las novedades correspondientes.

ANIANERN
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SENA REGIONAL CESAR

Por medio del presente, me permito informar las acciones y gestiones adelantadas por parte de la
UNION TEMPORAL PROINTER — SENA REGIONAL CESAR - 2026 en cumplimiento de nuestras
obligaciones contractuales.

En calidad de aliados estratégicos, comprometidos con la seguridad integral y la excelencia en la
prestacion del servicio, presentamos a continuacion el Informe de Gestion Operativa y Prevencion
de Riesgos, el cual detalla: Descripcion del servicio de vigilancia seguridad privada. Descripcion del
servicio de videovigilancia y seguridad privada. Listado del personal del dispositivo actualizado,
Equipos de comunicacion, Armamento, Supervision, consolidada de las novedades del esquema de
seguridad, gestion de seguridad y nnovedades ocurridas en la prestacion del servicio. Este informe
tiene como finalidad brindar una vision integral del estado operativo del servicio de seguridad, asi
como de las acciones implementadas para la mitigacién de riesgos y la mejora continua del mismo.

I. DESARROLLO

En el mes de enero de 2026, se prestd la instalacion de los servicios de vigilancia y seguridad
privada en todas las sedes del SENA Regional Cesar, derivadas del contrato anteriormente
anotado.

1. Distribucion de puestos.

1. SENA CIGEC (Centro de
Cesar Innovacién y de Gestidn Kra 19 No.14-78 Valledupar 9
Empresarial y Cultural)

> SUBSEDE CENTRO DE Diagonal 18 A Entre Calle 30y

Cesar DESARROLLO VECINAL - CDV 3;(5:“2;) Fundadores - Sabanas | Valledupar 3

3. TECNOPARQUE SEDE 39
Cesar CENTRO EMPRENDIMIENTO Y Calle 13 C No 16-29 Valledupar 3
CULTURAL DE VALLEDUPAR

Cesar | 4.SENAETNICO Carrera 42 Diagonal 11a avenida |/ 4,0 2
Brisas de la Popa.

4. SENA CBC (CENTRO

Cesar BIOTECNICO DEL CARIBE) Km. 7 Via a La Paz Valledupar 2 11
Centro Biotecnoldgico del
Cesar 5. SENA CODAZZI TECNO Caribe Calle 16 No 10-120 Codazzi 2
ACADEMIA Plantel Educativo “AGUSTIN
CODAZzZI
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Centro Biotecnoldgico del La Jacua de
Cesar 6. SENA LA JAGUA Caribe Diagonal 4 Transversal 6 Ibiricgo 5
Esquina
Centro Biotecnoldgico del . ,
Cesar 7. SENA CHIRIGUANA Caribe Barrio El Senado. Chiriguana 3
Centro Biotecnoldgico del .
Cesar 6. SENA BOSCONIA Caribe Carrera 14A No. 20-04 Bosconia 2
Cesar | 9.SENA AGUACHICA Centro Agroempresarial Aguachica 4
Kildmetro 1 Via Bucaramanga
Cesar | 9. SENA SAN ALBERTO Centro Agroempresarial Calle 28 | o ajperto 3
No.16-26.
Centro Agroempresarial Calle 4 ,
Cesar 11. SENA CURUMANI No. 20-33 Barrio Camilo Torres. Curumani 3
Cesar | 12. SENA CHIMICHAGUA sector Chambac, barrio Villa | Lo o 3
Esther
TOTAL, REGIONAL CESAR 53

Estos servicios se prestaron sin interrupcion, de conformidad a las exigencias del cliente SENA
REGIONAL CESAR.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

CAMARAS | CAMARAS RESUMEN

SENA FIJAS PTZ COMPUTADOR | MONITOR DETALLADO
SENA CIGEC 17 0 1 1
SENA CBC MONITOR 1 27 1 1 1
SENA CBC MONITOR 2 7 1 0 1
SENA TECNOPARQUE 16 0 1 1
SENA CDV 14 1 1 1
SENA CODAZZI 0 0 0 0
SENA LA JAGUA 14 2 1 1
SENA CHIRIGUANA 10 2 1 1
SENA BOSCONIA 10 2 1 1
SENA AGUACHICA 30 2 0 1
SENA SAN ALBERTO 11 1 1 1
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CAMARAS | CAMARAS RESUMEN
SENA FIIAS PTZ COMPUTADOR | MONITOR DETALLADO
SENA CURUMANI 14 2
SENA CHIMICHAGUA 10 2 0

3. LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO,

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el
coordinador de contrato debe tener actualizada la informacion de las personas que prestan su
servicio en el SENA, teniendo en cuenta que se presentan retiros e ingreso de personal durante el
contrato:

No NOMBRE DEL GUARDA

1 ALMENARES VILLAREAL LUIS CARLOS

2 ALVEAR TRUJILLO SAULIBETH YANIR

3 ANGULO PEREZ RICARDO ANDRES

4 ARANA SANJUAN RAFAEL

5 ARANGO HERNANDEZ JOSE JAIME

6 ARAUJO MONTES SERGIO DAVID

7 ARDILA CRUZ DAVINSON ARLEY

8 ARIAS PEREZ FABIAN

9 BAQUERO ZULETA ALBERTH JOSE

10 BELENO PENARANDA CAROLINA

11 BELLO MAESTRE DIEGO ARMANDO
12 BELLO MARTINEZ ANDRES FELIPE

13 BOLANOS GAMEZ JAIME ALBERTO

14 BONETH MEJIA LUIS MIGUEL

15 BONIVENTO GONZALEZ CLARA JOSEFINA
16 OLIVEROS RODRIGUEZ YEISON JOSE
17 BROCHERO RAMIREZ LISANDRO ANTONIO
18 BUITRAGO DE LEON JHON FREDYS

19 BULA MARTINEZ KAREN YULIETH

20 BUSTACARA GONZALEZ SERGIO DAVID
21 CAAMARNO RODRGUEZ LUIS GREGORIO
22 CAMACHO MANJARRES HERNAN ENRIQUE
23 CAMARGO PABAA JESUS ASCANIO
24 CAMPUZANO NAVARRO JADER LUIS
25 CANTILLO MUNOZ JUAN CARLOS
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No NOMBRE DEL GUARDA

26 MENESES CONTRERAS JULIETH ALEXANDRA
27 CARRANZA LAITANO DOLORES

28 CARRASCAL MENDOZA EMIRO

29 CARRASCAL MENDOZA YOVELIS MARIA
30 CARRENO ESTRADA CUSTODIO ARNOLDO
31 CASTILLO TORRES JAVIER ENRIQUE
32 CASTRO POLO LUIS FRANCISCO

33 CHURIO ALVARADO FRANCISCO JAVIER
34 CONRADO VIANA JEAN ENRIQUE

35 CONTRERAS ARIZA DAILER JAVIER

36 CONTRERAS ARIZA ROBINSON MANUEL
37 CONTRERAS BOTELLO LUZ MARINA
38 CORDOBA ROJAS DARWIN ANTONIO
39 HERNANDEZ SIERRA JOSE GREGORIO
40 CUETO CANERO ALFREDO

41 DE LA CRUZ BLANCO ROMARIO ANDRES
42 DIAZ COTES VIRGILIO ENRIQUE

43 DIAZ QUIROGA JOSE IGNACIO

44 DIAZ TARAZONA DIOSEMEL

45 DITTA RUIZ KATERINE KRAY

46 DURAN MEZA YASER ENRIQUE

47 FABRA FERNANDEZ FRANCISCO JAVIER
48 FRAGOZO CADENA WILFREDO

49 GALINDO MARIN YAJARIT EMEL

50 GARCIA CORDERO HANCY

51 GARCIA CUADRO DANIER ANDRES
52 GARCIA MEZA JUAN EDUARD

53 GARCIA ORTIZ MARYITH DANIELA

54 GARIZABALO MAYORGA SALVADOR
55 GIL MEJIA VICTOR

56 GOMEZ MADARIAGA ALEXANDER
57 GOMEZ PAEZ DEIVY ANTONIO

58 GONZALEZ FUENTES LUIS ANGEL

59 GONZALEZ MOLINA NEVER

60 GUTIERREZ ARRIETA SAMIR
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No NOMBRE DEL GUARDA

61 GUZMAN CORTINA GERARDO RAFAEL
62 GUZMAN PACHECO ANDRES DAVID
63 HERNANDEZ BARRAZA IVAN EDUARDO
64 HERNANDEZ CHAMORRO MALBIN ALFONSO
65 HERNANDEZ GARCIA JOSE FRANCISCO
66 HERNANDEZ MEZA STALYN

67 HERRERA JIMENEZ JORGE ELIECER
68 HERRERA ROMERO JUANA ISABEL
69 HORCINE UZTARIZ ALCIBIADES MANUEL
70 HOYOS ARTEAGA CLARA MARIA

71 JIMENEZ DE AVILA ELVIS LADIMIR
72 JIMENEZ PENA ALEX DAVID

73 JIMENEZ SALAZAR GUSTAVO ADOLFO
74 LEON MARTINEZ LUIS ARMANDO
75 LOPEZ MENDOZA RICARDO ALFONSO
76 LOPEZ RAVELO YOHON JAIRO

77 MADRID FLORES JORGE LUIS

78 MAESTRE MARQUEZ ANDER

79 MANJARREZ CABELLO VIVIANA

80 MANZANO RINCON ALEXANDER

81 MARTINEZ BALCEIRO GERARDO

82 MARTINEZ PEINADO WILMER JESUS
83 MARTINEZ VILCHES ADRIAN FERNANDO
84 MATA RAMOS JUAN ALBERTO

85 MELENDEZ SOTO JOSE EDUARDO
86 MENDEZ TORRES RENZON OSWALDO
87 MERCADO MACIAS JANER

88 MIRANDA ZAMBRANO NAIMER

89 MOLINA PEREZ YONIS

90 MOLINA SARMIENTO EGLETH

91 MONTIEL MONTIEL ROGER ENRIQUE
92 MORENO BLANCO ANGEL ALBERTO
93 MORENO RAMOS JORGE LUIS

94 MURNOZ GOMEZ JOSE LUIS

95 NAMEN CARRERA YAIL CAMILO
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No NOMBRE DEL GUARDA

96 NARVAEZ CHINCHILLA LUIS DAVID
97 NAVARRO PACHECO SANDRA MILENA
98 NAVARRO QUINTERO MELQUIN SANTIAGO
99 OLIVEROS RODRIGUEZ YEISON JOSE
100 ONATE MAESTRE JAIME ENRIQUE
101 ORTIZ BAYONA LISBETH

102 OSMA ORTEGA OSCAR ANDRES
103 OVIEDO ROPERO EDUARD MANUEL
104 PABON DIAZ BRAHAN SMITH

105 PACHECO MORENO OSCAR JAVIER
106 PADILLA GALVIS MANUEL

107 PALACIO JACOME JAISON

108 FUENTES BELENO FABIAN ANDRES
109 PENA DE LEON YULIBETH

110 PENA LAGUNA JAIRO JESUS

111 PENA MARTINEZ FREDYS ANTONIO
112 PEREZ BASTIDAS FERNANDO VICENTE
113 PEREZ FLOREZ IVAN DARIO

114 PEREZ GELVES RUBEN DARIO

115 PEREZ MENESES OBED

116 PEREZ MONTENEGRO ENRIQUE
117 PEREZ RIVERA MAICOL JOSE

118 PEREZ VASQUEZ KEINER OBED
119 PINTO JIMENEZ EDGARDO ENRIQUE
120 PUELLO OCHOA NOLBERTO

121 PUELLO TOLOZA GEINER MANUEL
122 QUEJADA GOMEZ DARIO

123 QUINTERO ALBEAR JESUS ALFONSO
124 QUINTERO SERRANO QUEVIS ALEXANDER
125 RAMOS ARIAS FERNEY DAVID

126 REDONDO BARRETO YULY CECILIA
127 RINCON BARRIGA CRISTO HUMBERTO
128 RIVERA SERRANO ORLANDO ENRIQUE
129 RIVERO MOLINA JORGE IVAN

130 ROBLES VANEGAS FABIAN DAVID
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No NOMBRE DEL GUARDA

131 ROMERO HURTADO LEONARDO
132 ROMERO PALLARES RAFAEL EMILIO
133 ROMERO PALLARES RUBIELA

134 ROMERO VILLERO SOLEDIS MARIA
135 RUBIANO DIAZ JUAN PABLO

136 SANCHEZ AVILA CINDY PAOLA

137 SANTIAGO SABOGAL ADRIAN ALBEIRO
138 SARDOT CASTRO KAREN LORENA
139 SARMIENTO MOIJICA LUZMARINA ESTHER
140 SERNA SANCHEZ YANET

141 SIERRA OROZCO MISAEL ANTONIO
142 SUAREZ JORGE LUIS

143 TORRES INDABURO LEBITH HERNANDO
144 TRIGOS RODRIGUEZ SANDRA

145 TUIRAN PEREZ EDUER

146 VAHENESTRALES MISATH ELISA GRACIELA
147 VALENCIA HERNANDEZ DANIEL EDUARDO
148 VANEGAS MARQUEZ BLANCA

149 VASQUEZ AVILA EDIER IVAN

150 VASQUEZ LOBATO CAMILO ISAAC
151 VASQUEZ LOBATO SERGIO LUIS

152 VASQUEZ LOPEZ JUAN CARLOS

153 VASQUEZ PALOMINO MIGUEL ANGEL
154 VERA NAVARRO YANIOR ALFONSO
155 VERGARA MOLINA WILDER DAVID
156 VILLA QUIROZ OLVIS RAFAEL

157 VILLERO BLANCO ELIS MARIO

158 ZAPATA BARRIOS JUSTO RAFAEL
159 RAMIREZ GOMEZ RICARDO JOSE
160 FARFAN BELENO JHONATAN ESTIVEN
161 NORIEGA MONTERO OSWALDO DANIEL
162 CAMARGO ESCORCIA JHAN CARLOS
163 MOLINA GUTIERREZ MELITZA MARCELA
164 VIZCAINO VALERA ALVARO ANTONIO
165 CARRANZA SOCARRA JOSE RENE
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3. CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.

3.1 Tabla Novedades de Personal.

TIPO DE NOVEDAD VIGILANTES | SUPERVISORES Total
INGRESOS 1 0 01
RETIROS 0 0 00
VACACIONES 0 0 00

LICENCIAS NO REMUNERADAS, PERMISO

POR CALAMIDAD FAMILIAR 02 0 02

INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD COMUN, 05 0 05
CIRUGIA, MATERNIDAD y PATERNIDAD

SUSPENCIONES 0 0 00

5. Vacaciones

Durante el mes de ENERO el siguiente personal disfruto de vacaciones.

APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO REEMPLAZO
N/A N/A N/A

6. Tabla novedades de servicios

Novedades Operativas

TIPO DE Puestos Puestos

NOVEDAD | Nuevos | Retirados | Comunicacion |Armamento| Ccmentosparala

. . Dotacion personas
operacion puesta

TOTALES 0 0 15 celulares 2 si si
53 radios BF-888H

7. CONSOLIDADO DE SUPERVISION FISICA' Y VISITAS DEL COORDINADOR

En el mes de enero 2026, se realiz6 la supervision fisica por parte de la PROSSIMO SECURITY en
cada una de las sedes del SENA Cesar, cumpliendo en un 100% con lo exigido en la ficha técnica,
pasando como minimo una (01) revistas en la noche y una (01) en el dia, por todas las sedes,
dejando constancia en los libros de minuta y en la planilla, revista tac, trazabilidad de supervisiéon
instalados en cada puesto.

Carrera 65 N° 68 - 32 Barrio Bellavista
PBX: 3113146306
talentohumano@prossimosecurity.co
www.prossimosecurity.co

NIT 901.063.853-4




PROSSIMO SECURITY

GURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

PORTERIA PRINCIPAL SENA
oM 1 1 1 61
CONTROL DE ACCESO SENA
o 1 1 1 61
AGENCIA DE EMPLEO 1 1 1 61
SENA COMM (CENTRO b ARQUEADERO 1 1 1 1 61
OPERACIONES DE PARQUEADERO 2 1 1 1 61
MANTENIMIENTO MINERO) |55y pARQUEADERO 1 1 1 61
RECORREDOR PERIMETRAL 1 1 1 61
AREA GERENCIA 1 1 1 61
RECORREDOR 1 1 1 61
PORTERIA PRINCIPAL SENA
1 1 1 61
SENACDV (CENTRO DV
DESARROLLO VECINAL)  |APOYO PARQUEADERO 1 1 1 61
RECORREDOR SENA CDV 1 1 1 61
PORTERIA PRINCIPAL
TECNOPARQUE SEDE 39 | EoNOPARQUE i ' i i
CENTRO EMPRENDIMIENTO Y $:§SSE/§?{SE:ER'METRAL 1 1 1 61
CULTURAL DE VALLEDUPAR
RECORREDOR INTERNO . . . o1
TECNOPARQUE
SENA ETNICO VALLEDUPAR  PORTERIA PRINCIPAL 1 1 1 61
CONTROL PARQUEADERO 1 1 61
PORTERIA PRINCIPAL CBC 1 1 1 61
CONTROL DE ACCESO 1 1 1 61
RECORREDOR INTERNO 1 1 1 61
TALLERES CBC 1 1 1 61
PANELES CBC 1 1 1 61
ESTABLO 1 CBC 1 1 1 61
ESTABLO 2 CBC 1 1 1 61
SENA CBC (CENTRO AMBIENTE ALTURA 1 1 1 61
BIOTECNICO DEL CARIBE) RECORREDOR PERIMETRAL 1 1 1 61
PORQUERIZA 1 1 1 61
APOYO ESTABLO 2 1 1 1 61
PANALES MOTOBOMBA 1 1 1 61
REFUERZO CBC 1 1 1 61
SENA CODAZZI TECNO  |PORTERIA PRINCIPAL 1 1 1 61
ACADEMIA RECORREDOR 1 1 1 61
PUERTA PRINCIPAL SENA LA
AGUA 1 1 1 61
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SENA LA JAGUA TALLERES SENA LA JAGUA 1 1 1 61
RECORREDOR SENA LA
IAGUA 1 1 1 61
APOYO GARITA SENA LA
IAGUA 1 1 1 61
PUERTA PRINCIPAL 1 1 1 61
8 SENA CHIRIGUANA RECORREDOR 1 1 1 61
APOYO 1 1 1 61
09 SENA BOSCONIA PUERTA PRINCIPAL 1 1 1 61
RECORREDOR 1 1 1 61
PORTERIA PRINCIPAL SENA
AGUACHICA ! ! ! 61
PARQUEADERO 1 1 1 61
10 SENA AGUACHICA RECORREDOR 1 1 1 61
AGENCIA DE EMPLEO 1 1 1 61
PORTERIA PERSONAL 1 1 1 61
11 SENA SAN ALBERTO RECORREDOR 1 1 1 61
APOYO 1 1 1 61
PORTERIA PERSONAL 1 1 1 61
12 SENA CURUMANI RECORREDOR 1 1 1 61
APOYO 1 1 1 61
PORTERIA PERSONAL 1 1 1 61
13 SENA CHIMICHAGUA RECORREDOR 1 1 1 61
APOYO 1 1 1 61
TOTAL: 3.172

8. MEDIOS DE COMUNICACIONES:

La comunicacién del esquema de seguridad, se realiza a través de las 15 terminales empresariales
o celulares inteligentes, marca SAMSUNG GALAXY, instalados en cada una de las sedes; los
cuales estan enlazados a través de la plataforma digital donde se registran los reportes diarios,
permite llamadas generales, acceso al sistema de gestidon por parte de la entidad desde cualquier
lugar del territorio colombiano, es compatible con las ultimas versiones de Windows y permite la
comunicacion de voz entre cada sede y el operador de los centros de operaciones, ubicados en el
departamento.

El centro de operaciones de la ciudad de Barranquilla, mantiene contacto directo y permanente con
la Red de apoyo de la Policia Nacional del departamento del Cesar, los guardas de cada puesto se
reportan a cada hora con el fin de garantizar la operatividad eficiente y eficaz de las comunicaciones.
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J PROSSIMO SECURITY

LISTADOS DE RADIOS Y CELULARES INSTITUCIONALES

SENA CESAR 1 BD506 HYTERA UHF 4W 3102292818 SENA CIGEC CONTROL DE

1 SAMSUNG ACCESO

2 SENA | CESAR2 7 BD506 HYTERA UHF 4W| GALAXY A05 3102291684 SENA ETNICO

3 SENA CESAR3 BD506 HYTERA UHF 4W 3102292501 SENA CIGEC GERENCIA

4 SENA | CESAR4 " BD506 HYTERA UHF 4W| SAMSUNG 3102291651 SENA CBC 1

5 SENA | CESARS5 BD506 HYTERA UHF 4w | GALAXYAOQ5 3102292347 SENACBC 2
SAMSUNG

6 SENA | CESAR®6 3 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" 00 oe 3102292174 SENA GDV
SAMSUNG

. SENA | CESAR7 3 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" C 0 oo 3102293471 SENA TEGNOPARQUE
SAMSUNG

8 SENA | CESARS 2 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" 00 oe 3102293027 SENA CODAZZI
SAMSUNG

9 SENA | CESAR9 3 BD506 HYTERA UHF 4W|  ~1" 00 oe 3102292579 SENA CHIRIGUANA
SAMSUNG

10 SENA [CESAR10 3 BD506 HYTERA UHF 4W| =1 00 oe 3102292674 SENA CHIMCHAGUA
SAMSUNG

" SENA [ CESAR 11 3 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" 00 o 3102292483 SENA GURUMANI
SAMSUNG

12 SENA [CESAR12 4 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" O 0 oo 3102292867 SENA AGUACHICA
SAMSUNG

13 SENA [CESAR13 2 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" 00 oo 3102292453 SENA BOSCONIA
SAMSUNG

14 SENA |[CESAR 14 3 BD506 HYTERA UHF 4W| 1"/ C0 oo 3102291769 SENA SAN ALBERTO
SAMSUNG

15 SENA [CESAR15 1 BD506 HYTERA UHF 4W| 1" O 0 oo 3102291957 SENA LA JAGUA

9. ARMAMAMENTO
Se prestan (02) dos servicios con revolver calibre 38, con capacidad para seis cartuchos, cada
guarda cuenta con una carga extra de reserva, el cafién del revolver es de cuatro pulgadas.

ARMAS | PERMISOS
No F. OBSERVACIONES
CLASE | SERIE | CALIBRE| MARCA| MUNICION | CLASE |\ .\ ivcno
SENA CBC
1 REVOLVER | IM6832AE 38 LLAMA 12 TENENCIA 11/05/2034 PANELES
MOTOBOMBA
2 REVOLVER | [IM6361AE 38 LLAMA 12 TENENCIA 29/09/2030 ?EI':II:AI\E(F:QE(S:

10. ELEMENTOS DE APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

En el cuadro anterior, se relacionan los elementos de apoyo instalados en cada puesto, segun lo
descrito en la ficha técnica, para la eficiente prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada;
se revisaron y se encuentran en buen estado, como se describié anteriormente.
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Linternas grandes recargables de luz haldgena o LED, con su respectivo 55 SEDES SENAREGIONAL CESAR
cargador, para los puestos de 24 horas, (Una por puesto)
Espejos mspectorgon lintema incorporada para la revision de los vehiculos, 3 SEDES SENAREGIONAL CESAR
donde seanrequeridos
DETECTORES DE METALES 13 SEDES SENAREGIONAL CESAR
TONFAS Y PORTA TONFAS 53 SEDES SENAREGIONAL CESAR
EQUIPOS DE CELULARES (OPERADORTIGO) 13 SEDES SENAREGIONAL CESAR
CONUNCACION RADIOS PUNTO A PUNTO 55 SEDES SENAREGIONAL CESAR
IMPERMEABLES 55 SEDES SENAREGIONAL CESAR
BOTAS PANTANERAS 48 SEDES SENAREGIONAL CESAR
MINUTAS DE SERVICIO 55 SEDES SENAREGIONAL CESAR
MINUTAS DE SERVICIO CONTROL VEHICULAR 13 SEDES SENAREGIONAL CESAR
MINUTAS DE CONTROL ELEMENTOS 13 SEDES SENAREGIONAL CESAR

11. CAPACITACIONES AL ESQUEMA DE SEGURIDAD

Las capacitaciones que recibié el esquema de seguridad por parte del departamento de
OPERACIONES, fueron:

e Control de acceso.
e Temas operativos

12. GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad:
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Se realiz6 revista por parte del
Coordinador Operativo a las diferentes
sedes de Valledupar y de los municipios,
con el propédsito de detectar y corregir
oportunamente las vulnerabilidades que
puedan afectar la seguridad de las
instalaciones.

Se llevé a capacitacion en el puesto,
dirigida al personal de vigilantes por parte
;@ - ; de la empresa PROSSIMOS SECURITY,

i < ;"’“fis;“,«’ T enfocada en el control de acceso a cada

- - f ’1 una de las sedes. La actividad fue

wmmm,t ’,, 3 p o= desarrollada por el area de operaciones de

la empresa, fortaleciendo la cultura de
prevencion y seguridad con amabilidad.

PROSSHONED -~

En la sede SENA San Alberto, como
parte de las actividades de Bienestar, se
llevd a cabo la celebracion de los
cumpleafos correspondientes al mes
de enero, contando con la participacién y
el acompafiamiento del personal
administrativo, en un espacio orientado a
fortalecer el clima laboral, la integracion y
el sentido de pertenencia del personal.
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Se refuerza la seguridad fisica en la sede
SENA CBC, debido a los trabajos que se
vienen realizando; lo que permitié la
deteccion de un hombre que ingreso sin
autorizacién a las instalaciones con una
menor de edad por unos de los sitios que
se encuentran en construccion.

Se continla realizando de manera
permanente la verificacion, control y
registro de los activos nuevos que
ingresan a cada una de las sedes del
SENA Regional Cesar, dejando la
correspondiente constancia en los libros
de minutas, conforme a los
procedimientos establecidos.
Esta actividad permite garantizar la
trazabilidad de los bienes, fortalecer el
control de inventarios y contribuir a la
proteccion de los activos
institucionales, minimizando riesgos de
pérdida, uso indebido o ingreso no
autorizado de elementos.

£1 3704 IMA3R

Gracias a la oportuna intervencion del
dispositivo de seguridad del SENA
CIGEC, se logré asegurar y resguardar
los equipos de cémputo y enseres
ubicados en el area de la APE, luego de
que las fuertes lluvias registradas en el
departamento del Cesar ocasionaran
filtraciones de agua en dicha dependencia.
La accion preventiva permitié mitigar
posibles danos a los activos
institucionales, garantizando su
proteccion y continuidad operativa, asi
como la salvaguarda de los bienes bajo
custodia del SENA.
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13. NOVEDADES OCURRIDAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

Durante el presente mes no se presentaron novedades relevantes en materia de seguridad dentro
de las instalaciones de la Regional SENA Cesar. Las actividades diarias se desarrollaron con total
normalidad, sin incidentes que afectaran la integridad del personal, los bienes o la operacion
institucional.

Este resultado refleja la efectividad de las medidas de control implementadas y el compromiso del
personal de seguridad en el cumplimiento de los protocolos establecidos, lo cual contribuye al
mantenimiento de un entorno seguro y confiable para la comunidad educativa y administrativa.

Se continuara con el monitoreo permanente y la aplicacion de estrategias preventivas, con el
objetivo de conservar los niveles de seguridad alcanzados y anticipar posibles riesgos que puedan
presentarse en el futuro.

14. VISITAS DEL COORDINADOR A LAS DIFERENTES SEDES

Se realiza vistas de acuerdo con el cronograma establecido a las diferentes sedes del contrato Sena
regional Cesar, donde se realizaron las siguientes actividades:

Actividad realizada:

e Evaluacién del servicio de vigilancia, se inspeccionan los puestos de vigilancia asignados
para las dependencias.

o Cumplimiento de las funciones de los procedimientos de seguridad fisica, se hace visita al

puesto de control de accesos, se evalua al guarda de turno.

Se le dan recomendaciones al personal de seguridad.

Retroalimentacién de los procedimientos de seguridad fisicas estipulados para cada uno de

los puestos de vigilancia.

Se verifica existencia de consignas Especificas, particulares y carpeta de operaciones.

Inspeccion de cumplimiento de los procedimientos estipulado por nuestro Cliente.

Presentacion personal por parte de los vigilantes.

Dotacion de apoyo al servicio, en completo orden.

Buena atencion al cliente, seguridad con amabilidad.

Se recalca estar pendiente a cualquier actitud sospechosa observada en perimetros de las

instalaciones.

Se recalca buen diligenciamiento de los formatos operativos de seguridad fisica (minutas),

deben estar sin tachones ni enmendaduras que puedan obstaculizar una investigacion.

e Se realiza inspeccién de las instalaciones y dependencias por parte del coordinador
asignado, con las siguientes novedades:
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15. INSPECCIONES DE RIESGO.

Durante las visitas de inspeccion realizadas las diferentes sedes del Sena regional Cesar, por parte
del coordinador de contrato se evidenciaron las siguientes vulnerabilidades:

12.1 VULNERABILIDADES:
AREA DE AFECTACION: Auditorio principal — Sede CIGEC

VULNERABILIDAD:

Se identifica que en las instalaciones del auditorio principal de la sede CIGEC existe una puerta en
vidrio que comunica directamente con la via publica. Esta condicion representa una vulnerabilidad
critica, ya que permite una posible intrusion o asonada, debido a la ausencia de elementos de
proteccion fisica que impidan el ingreso forzado de personas no autorizadas.

RECOMENDACION:

Se recomienda instalar una reja o estructura metalica de refuerzo que brinde una barrera fisica
efectiva para prevenir accesos violentos o dafios al vidrio. Igualmente, se sugiere evaluar la
posibilidad de integrar un sistema de alarma de apertura y reforzar la vigilancia del sector mediante
la cobertura de camaras de seguridad orientadas hacia la entrada.

AREA DE AFECTACION: SENA CHIRIGUANA Ingreso vehicular — Portén principal

VULNERABILIDAD:

Durante la verificacion a la sede SENA Chiriguana, se evidencié una vulnerabilidad en la
infraestructura de acceso, toda vez que el portdon metalico de ingreso peatonal y vehicular se
desprendid a causa de los fuertes vientos presentados en la zona.

Esta situacion deja el acceso sin control fisico adecuado, afectando la seguridad perimetral de
la sede y facilitando el ingreso no autorizado de personas o vehiculos, asi como el riesgo de
dafios adicionales a la infraestructura o incidentes de seguridad.
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RECOMENDACION:

Gestionar de manera inmediata la reparacién o reposicion del portéon metalico.

2. Implementar medidas temporales de control (cerramiento provisional).

3. Realizar inspeccion técnica de la estructura para prevenir desprendimientos futuros por
condiciones climaticas.

—

o v 8 ene 2026 8:31:08 a.m.
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PROSSIMO SECURITY reitera su compromiso de continuar brindando una asesoria continua en
materia de seguridad ante el Servicio de Aprendizaje SENA Regional Cesar, con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos comunes pactados.
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SENA REGIONAL SUCRE

En calidad de aliados estratégicos, comprometidos con la seguridad integral y la excelencia en la prestacion
del servicio, presentamos a continuacién el Informe de Gestion Operativa y Prevencion de Riesgos, el cual
detalla: Descripcion del servicio de vigilancia seguridad privada. Descripcién del servicio de videovigilancia y
seguridad privada. Listado del personal del dispositivo actualizado, Equipos de comunicacion, Armamento,
Supervision, consolidada de las novedades del esquema de seguridad. Gestion de seguridad. Novedades ocurridas
en la prestacion del servicio. Este informe tiene como finalidad brindar una vision integral del estado operativo
del servicio de seguridad, asi como de las acciones implementadas para la mitigacidn de riesgos y la mejora
continua del mismo.

3. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA.

Durante el inicio del periodo comprendido del 1 al 31 de enero 2026, se cumplié con los servicios estipuladas
por la empresa y los debidos elementos asignados a cada uno de los puestos mencionados asi:

1 SUCRE BOSTON PORTERIA PRINCIPAL calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
2 SUCRE BOSTON ccv calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
3 SUCRE BOSTON RECEPCION calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
4 SUCRE BOSTON PISO 2 RECORREDOR calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
5 SUCRE BOSTON PISO3Y4 calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
6 SUCRE BOSTON PORTERIA VEHICULAR calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
PORTERIA PRINCIPAL SERVICIOS
7 SUCRE BOSTON calle 25B # 31-260 SINCELEJO NIA 1
MEDICOS
8 SUCRE COROZAL PORTERIA PRINCIPAL carrera 26 con 26 esquina | SINCELEJO NIA 1
carrera 1 # 20-60 barrio el
9 SUCRE SANTIAGO DE TOLU PORTERIA PRINCIPAL ) SINCELEJO NIA 1
cangrejo
10 SUCRE SANTIAGO DE TOLU RECORREDOR carrera 1 #20-60 barrio el SINCELEJO NIA 1
cangrejo
1 SUCRE SANTIAGO DE TOLU LOTE CABANA carrera 1# 20-60 barrio el SINCELEJO N/A 1
cangrejo
12 SUCRE LA GALLERA PORTERIA PRINCIPAL Kilometro 5 Via A SAMPUES | SINCELEJO NIA 1
13 SUCRE LA GALLERA APOYO PORTERIA Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
14 SUCRE LA GALLERA BODEGA Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
15 SUCRE LA GALLERA EDIFICIO ADMINISTRATIVO | Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
16 SUCRE LA GALLERA CONSTRUCCION Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
17 SUCRE LA GALLERA LACTEOS Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
18 SUCRE LA GALLERA TALLERES Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
19 SUCRE LA GALLERA RECORREDOR Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
20 SUCRE LA GALLERA LA VAQUERA Kilometro 5 Via A SAMPUES |  SINCELEJO NIA 1
21 SUCRE MAJAGUAL PORTERIA PRINCIPAL Corregimiento el palomar SINCELEJO N/A 1
22 SUCRE MAJAGUAL RECORREDOR Corregimiento el palomar | SINCELEJO NIA 1
TOTAL DESERVICIOS 0 21
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4. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.
Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de enero de 2026, se dio cumplimiento a la prestacion
de los servicios establecidos por la empresa, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia y seguridad privada.

1 SENA SEDE BOSTON 19 2 1 21 SIN
2 SENA SEDE GALLERA 38 4 2 42 SIN
3 SENA SEDE COROZAL 8 0 1 8 SIN
4 SENA SEDE TOLU 14 2 1 16 SIN
5 SENA SEDE MAJAGUAL 16 0 1 16 SIN

5. LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO,

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el coordinador
de contrato debe tener actualizada la informacion de las personas que prestan su servicio en el SENA, teniendo
en cuenta que se presentan retiros e ingreso de personal durante el contrato:

N° APELLIDOS Y NOMBRE CEDULA

1 ALVAREZ ZAMBRANO JUAN DAVID 1102851198
2 AMAYA CORTEZ JUAN CARLOS 1102807196
3 AMAYA PEREZ LUIS EDUARDO 3837647
4 BARBOZA CANCHILA GERMAN DE JESUS 9313805

5 BARBOZA MEZA GEINER 92230594
6 BARRIOS OLIVERA ELSA MILENA 1103111112
7 BENITEZ AGUAS BEATRIZ ESTHER 1102876877
8 BENITEZ LAZARO EDGAR DAVID 1100684924
9 BOHORQUEZ SUAREZ NALLID GUALID 92558588
10 | BUELVAS PEREZ ARQUIMEDES DE JESUS 1063620062
11 | CAMARGO GARCIA LEYDI JOHANNA 1102854122
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N° APELLIDOS Y NOMBRE CEDULA

12 | CANTILLO ARREGOCES ESTRELLA MARIA 40930143
13 | CARDENAS TOVAR YONY ANGEL 92557949
14 | CASTILLO CASTILLO DENIS MIGUEL 92501462
15 | CONTRERAS OTERO IVAN JOSE 92527258
16 | CONTRERAS PUENTES SERVIO CARLOS 3837436
17 | CONTRERAS VERGARA ERASMO JOAQUIN 92559062
18 | CUELLO AVILEZ JAIME JOSE 92555112
19 | DEORO TORRES LEONARDO RAFAEL 1108761527
20 | DIAZ AMARIS YESIKA PAOLA 1102861324
21 | DIAZ VILLADIEGO ELIECER MANUEL 8785368
22 FRANCO PEREIRA HECTOR DARIO 1102813143
23 | GARCIA GUZMAN JESUS ALBERTO 1066185453
24 | GARCIA MARTINEZ MIGUEL ANTONIO 9313948
25 | GONZALES VERGARA CARLOS ANDRES 1066176241
26 | HERNANDEZ AGUAS CARLOS MARIO 1100394811
27 | HERNANDEZ HERNANDEZ NUBIA DEL CARMEN 1102797089
28 | JARABA GAMBOA CESAR ENRIQUE 1103100383
29 |JARABA MOLINA LUIS EDUARDO 85040538
30 |LAZARO PEREZ WILMER MANUEL 92553244
31 | LOPEZ ORTEGA JOSE GREGORIO 72047340
32 LUNA MARQUEZ NESTOR VIDAL 73432461
33 | MANJAREZ NAVARRO JUAN CARLOS 1104380795
34 | MARQUEZ BOLANOS VANESSA LUCIA 1193031288
35 | MAYORIANO LAZARO NOLVER DE JESUS 92557582
36 | MERCADO ATENCIO ADRIAN JOSE 92032753
37 | MOLINA CONTRERAS RANDY ABRAHAN 92127924
38 | MONTALVO ALDANA JAIDER DE JESUS 1046398155
39 | MONTEALEGRE RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 92531199
40 | MONTES MERINO JAINER LUIS 92559943
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N° APELLIDOS Y NOMBRE CEDULA

41 | ORTEGA ROMERO GANDY RAFAEL 8850996
42 | PALENCIA CASTILLO KAREN MARGARITA 1103099505
43 | PEREZ BOHORQUEZ MIGUEL JOSE 1009991028
44 | PEREZ CARDENAS JAIDER DE JESUS 1103109232
45 | PEREZ GARAY SEBASTIAN DE JESUS 1103119291
46 | PEREZ MONTEZ EDWIND ALEJANDRO 92543016
47 | PEREZ RUIZ RAFAEL EDUARDO 92526262
48 | QUINTERO TAMARA JOHN JAIRO 94500738
49 | RAMOS CASIANI EDGAR JOSE 92128139
50 |RAMOS DE LA CRUZ CALIXTO LEONEL 1052985965
51 |REVUELTA CUADRADO JUAN DIEGO 1104869342
52 | RIVERA BERNA MIGUEL ANGEL 1102836024
53 | RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL 1100691111
54 | ROJAS PLAZA JOSE DAVID 92276736
55 | ROMERO PEREZ CARLOS ANDRES 1015403986
56 | ROMERO PEREZ EFREN ANTONIO 84092920
57 | RUIZ MERINO CARLOS ALBERTO 92131356
58 | SALGADO BUELVAS ROBINSON JOSE 92523249
59 |SOTELO MENDIVIL LEONARDO ENRIQUE 92555977
60 |SOTELO SUAREZ RAUL ANTONIO 92552931
61 | SUAREZ ARRIETA YAMITH JOSE 92558303
62 | SUAREZ MARTINEZ BRAYAN ISAAC 1102875058
63 | TIRADO ORTIZ JORGE ANDRES 11003317
64 | VERGARA PEREZ JOSE BLAS 3845006
65 | VILLEGAS ALGUELLO ERMES MANUEL 71983199
66 | YOUNG MARTINEZ MAURICIO JAVIER 1005552748
67 | BENAVIDEZ BUELVAS ADRIANA CRISTINA 1007183267
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6. EQUIPOS DE COMUNICACION

Se relaciona el esquema de comunicacion (radios) instalados en el contrato asi:

PORTERIA calle 25B # 31- BAOFENG
SUCRE
1 BOSTON PRINCIPAL 260 NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
calle 25B # 31-
2 BOSTON cCTv 260 SAMSUNG A0S 356019776485591 R92Y403ER68 | 3102099419 | SUCRE 1 1
3| BosToN Recepcion | PEEBEI Lo ene BAOFENG NO TIENE NO TIENE NOTIENE | Sucre 1 1
260 BF888H
PISO 2 calle 25B # 31- BAOFENG
SUCRE
4 BOSTON RECORREDOR 260 NO TIENE BF888H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
calle 25B # 31- BAOFENG
NO TIENE SUCRE
5 BOSTON PISO3Y4 260 BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
PORTERIA calle 25B # 31- BAOFENG
SUCRE
6 BOSTON VEHICULAR 260 NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
SERVICIOS | calle 25B #31- BAOFENG
SUCRE
7 BOSTON MEDICOS 260 NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
26
5| corozaL | FORTERIA - jaareraoon )0 A0S 356019775103955 | R92XCOUXNOZ | 3102008809 | sucre | nia NIA
PRINCIPAL 26 esquina
SANTIAGO DE PORTERIA carrera 1 # 20-60
SUCRE
9 ToLu PRINCIPAL el cangrejo SAMSUNG A0S 3560197751111800 R92XCOJDY9K | 3102098730 1 1
SANTIAGO DE carrera 1 # 20-60
10 RECORREDOR barrio el NO TIENE BAOFENG NO TIENE NO TIENE NO TIENE SUCRE 1 1
TOLU . BF888H
cangrejo
SANTIAGO DE carrera 1 £ 2080 BAOFENG
N barrio el SUCRE
11 ToLU LOTE CABANA arno-e NO TIENE BF8ssH NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
cangrejo
PORTERIA Kilometro 5 Via BAOFENG
SUCRE
12| LA GALLERA PRINCIPAL A SAMPUES NO TIENE BF888H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
Kilometro 5 Via
3| LAGALLERA | APOYOPORTERIA |~ '\ *| - SAMSUNG A5 356019776480717 R92Y403EADJ | 3102098795 | SucRrE 1 1
Kilometro 5 Via BAOFENG
CRE
14 | LA GALLERA BODEGA A SAMPUES NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE Su 1 1
EDIFICIO Kilometro 5 Via BAOFENG
SUCRE
15 | LA GALLERA ADMINISTRATIVO | A SAMPUES NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE 1 1
Kilometro 5 Via BAOFENG
CRE
16 [ LA GALLERA | CONSTRUCCION A SAMPUES NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE Su 1 1
Kilometro 5 Via BAOFENG
CRE
17 | LA GALLERA LACTEOS A SAMPUES NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE Su 1 1
Kilometro 5 Via BAOFENG
CRE
18 | LA GALLERA TALLERES A SAMPUES NO TIENE BF888H NO TIENE NO TIENE NO TIENE Su 1 1
Kilometro 5 Via BAOFENG
CRE
19 | LA GALLERA RECORREDOR A SAMPUES NO TIENE BF888H NO TIENE NO TIENE NO TIENE Su 1 1
Kilometro 5 Via BAOFENG
CRE
20 [ LA GALLERA LA VAQUERA A SAMPUES NO TIENE BF888H NO TIENE NO TIENE NO TIENE Su 1 1
PORTERIA | Corregimient
21| mAJAGUAL OMeIENE | savsune A0S 356019776485609 | R92V403ER7P | 3102008735 | sucre 1 1
PRINCIPAL el palomar
Corregimiento BAOFENG
UCRE
22 | MAJAGUAL RECORREDOR e palomar NO TIENE BF838H NO TIENE NO TIENE NO TIENE S 1 1
COORDINADOR | Kilometro 5 Via
RE
LA GALLERA SENA A SAMPUES SAMSUNG A0S 356019776483778 RI2Y403EKNT | 3102291590 | SuCl NOTIENE| NOTIENE
calle 25B # 31-
BOSTON SUPERVISOR 260 SAMSUNG A0S 356019776481061 R92Y403EBFN | 3102291678 | SUCRE |NOTIENE| NOTIENE
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La regional SENA SUCRE no cuenta con puestos armados.

8. SUPERVISION

Durante el periodo comprendido de 1 al 31 de enero del afio 2026 se pasd revista de supervisor a los diferentes

puestos asignados en el contrato conforme a lo establecido en la ficha técnica del indicador.

PORTERIA
1 SUCRE BOSTON PRINCIPAL calle 25B # 31-260 30 30 60
2 SUCRE BOSTON CcCTV calle 25B # 31-260 30 30 60
3 SUCRE BOSTON RECEPCION calle 25B # 31-260 30 30 60
4 SUCRE BOSTON PISO 2 calle 258 # 31-260 ) 30 60
RECORREDOR
5 SUCRE BOSTON PISO3Y 4 calle 25B # 31-260 30 30 60
PORTERIA
6 SUCRE BOSTON VEHICULAR calle 25B # 31-260 30 30 60
SERVICIOS
7 SUCRE BOSTON VEDICOS calle 25B # 31-260 30 30 60
PORTERIA carrera 26 con 26
8 SUCRE COROZAL PRINCIPAL osquing 30 30 60
SANTIAGO DE PORTERIA carrera 1 # 20-60 el
9 SUCRE TOLU PRINCIPAL cangrejo % % 60
10 SUCRE SANTIAGODE | pecoprepor | Carrerat #20-60 30 ) 60
TOLU barrio el cangrejo
11 SUCRE SANTIAGODE | | nre cagaa | carrerat#20-60 30 30 60
TOLU barrio el cangrejo
PORTERIA Kilometro 5 Via A
12 SUCRE LA GALLERA PRINCIPAL SAMPUES 30 30 60
APOYO Kilometro 5 Via A
13 SUCRE LA GALLERA PORTERIA SAMPUES 30 30 60
Kilometro 5 Via A
14 SUCRE LA GALLERA BODEGA SAMPUES 30 30 60
EDIFICIO Kilometro 5 Via A
15 SUCRE LAGALLERA | piicrorso SAMPUES 30 30 60
Kilometro 5 Via A
16 SUCRE LA GALLERA | CONSTRUCCION SAMPUES 30 30 60
Kilometro 5 Via A
17 SUCRE LA GALLERA LACTEOS SAMPUES 30 30 60
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Kilometro 5 Via A

18 SUCRE LA GALLERA TALLERES SAMPUES 30 30 60
Kilometro 5 Via A

19 SUCRE LA GALLERA | RECORREDOR SAMPUES 30 30 60
Kilometro 5 Via A

20 SUCRE LA GALLERA LA VAQUERA SAMPUES 30 30 60
PORTERIA Corregimiento el

21 SUCRE MAJAGUAL PRINCIPAL palomar 30 30 60

2 SUCRE MAJAGUAL | RECORREDOR | Corregimientoel 30 30 60

palomar
TOTAL DE REVISTAS 660 660 1320

9. CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.
Tabla Novedades de Personal.

RETIROS-RENUNCIAS 0 0%
INGRESOS 1 4%

SUSPENSION 0 0%

PERMISOS 0 0%

LICENCIAS DE MATERNIDA O PATERNIDAD 0 0%
LICENCIAS LUTO 0 0%

PERMISOS POR CALAMIDAD 0 0%
INCAPACIDADES 4 20%
CAPACITACIONES 2 90%

10. GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad: Se efectu6 revista al
personal de seguridad durante el cambio de turno, verificando puntualidad, porte del uniforme, estado
de dotacion, entrega de novedades y cumplimiento de consignas.
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viernes, 14 de enero de Se efectud la revista al SENA la gallera
2026 realizando capacitacion sobre el control de
acceso y verificando presentacion personal.

martes. 02 de enero de Se realizo revista al SENA Boston y
2026 ’ se realizé capacitacion sobre el
control de acceso.

Capacitacion al personal de seguridad
Sena regional sucre impartiendo las
nuevas consignas y recomendaciones
del nuevo directos y retroalimentacion
de control de acceso en los puestos de
trabajo

Viernes 30 de enero

30/1/2026 16:19:38
® 21.41 Calle 320
Sinc.

eleojo
Sucre
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Se pasa revista al Sena Majagual,
realizando capacitacion sobre el
control de acceso

viernes, 12 de enero de
2026

Se pasa revista al Sena Corozal,
realizando capacitacion sobre el
control de acceso.

viernes, 19 de enero de
2026

Se pasa revista al Sena Tolq,
realizando capacitacion sobre el
control de acceso.

sabado, 31 de enero de
2026

31 ene 2026 11:14:34
# 20-26 Cacrera 1

Santiago de Told
Sucre
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11. NOVEDADES OCURRIDAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

Durante el mes de enero 2026 se presentaron las siguientes novedades en la prestacion del
servicio al Sena regional Sucre.

1 [ ot 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO MANEIO INTERNO

2 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO MANEIO INTERNO

3 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURNO ROMERO PEREZ CARLOS ANDRES

4 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURNO MERCADO ATENCIA ADRIAN 10SE

6 1 2026 BOSTON BARRIOS OLIVERA EL5A MILENA ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO CARDENAS TOVAR YONY ANGEL

7 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO QUINTERO TAMARA IOHN JAIRO

8 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO SUAREZ ARRIERA YAMITH JOSE

g8 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURNO LAZARO PEREZ WILMER MANUEL
10 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURNO AMAYA CORTEZ JUAN CARLOS
13 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO QUINTERO TAMARA IOHN JAIRO
14 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO SUAREZ MARTINEZ BRAYAN ISAAC
15 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURNO ROMERO PEREZ CARLOS ANDRES
16 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURND PEREZ BOHORQUEZ MIGUEL JOSE
18 1 2026 LA GALLERA SUAREZ MARTINEZ BRAYAN ISAAC AUSENCIA NOCTURNOD RECORREDOR
18 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO PEREZ GARAY SEBASTIAN DE JESUS
20 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO DIURNO RIVERA BERNA MIGUEL ANGEL

21 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURND GARCIA GUZMAN JESUS ALBERTO

22 1 2026 BOSTON PEREZ MONTEZ EDWIND ALEJANDRO ENFERMEDAD GENERAL NOCTURND MONTEALEGRE RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO
12 1 2026 LA GALLERA FALTANTE POR CONTRATACION RETIRO NOCTURNO | GONZALEZ VERGARA CARLOS ANDRES
22 1 2026 LA GALLERA RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO MANEIO INTERNO

23 1 2026 BOSTON PEREZ MONTEZ EDWIND ALEIANDRO ENFERMEDAD GENERAL DIURNO MONTES MERINO IAINER LUIS

23 1 2026 LA GALLERA RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO TIRADO ORTIZ JORGE ANDRES

23 1 2026 BOSTON INDUCCION CONTRATADA DIURNO BENAVIDEZ BUELVAS ADRIANA CRISTINA
24 1 2026 BOSTON PEREZ MONTEZ EDWIND ALEIANDRO ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO QUINTERO TAMARA JOHN JAIRO

24 1 2026 BOSTON INDUCCION CONTRATADA DIURNO BENAVIDEZ BUELVAS ADRIANA CRISTINA
25 1 2026 BOSTON PEREZ MONTEZ EDWIND ALEIANDRO ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO LOPEZ ORTEGA JOSE GREGORIO

26 1 2026 LA GALLERA RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO DIAZ VILLADIEGO ELIECER MANUEL
27 1 2026 LA GALLERA RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL ENFERMEDAD GENERAL DIURNO | CONTRERAS VERGARA ERASMO JOAQUIN
28 1 2026 LA GALLERA RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO PEREZ BOHORQUEZ MIGUEL JOSE

29 1 2026 LA GALLERA RODRIGUEZ BENITEZ JOSE MIGUEL ENFERMEDAD GENERAL NOCTURNO AMAYA PEREZ LUIS EDUARDO
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10. VISITAS DEL COORDINADOR A LAS DIFERENTES SEDES

De acuerdo con el crono-grama establecido, se realizaron visitas a las sedes del contrato SENA — Regional
Sucre desarrollando las siguientes actividades:

Actividades realizadas:

« Evaluacion integral del servicio de vigilancia, incluyendo inspeccion de los puestos asignados en cada
dependencia.

« Verificacion del cumplimiento de las funciones y procedimientos de seguridad fisica, con especial
atencion en el puesto de control de accesos y evaluacion del guarda en turno.

« Emisién de recomendaciones al personal de seguridad para el fortalecimiento del servicio.

o Retroalimentacion sobre los procedimientos de seguridad fisica estipulados para cada puesto de
vigilancia.

« Comprobacién de la existencia y correcta actualizacidn de consignas especificas, consignas
particulares y carpeta de operaciones.

« Inspeccion del cumplimiento de los procedimientos establecidos por el Cliente.

« Verificacion de la presentacion personal de los vigilantes, conforme a lo exigido en el contrato.

« Confirmacion del estado y orden de la dotacién de apoyo al servicio.

« Observacion de una adecuada atencién al usuario, garantizando seguridad con amabilidad.

o Reiteracion de la importancia de mantenerse atentos ante cualquier actitud sospechosa en los
perimetros de las instalaciones.

« Enfasis en el correcto diligenciamiento de los formatos operativos de seguridad fisica (minutas), los
cuales deben presentarse sin tachaduras ni enmendaduras que puedan afectar un proceso de
investigacion.

e Inspeccion de las instalaciones y dependencias por parte del coordinador asignado, registrando las
novedades correspondientes.

16. INSPECCIONES DE RIESGO.

Durante las visitas de inspeccion realizadas las diferentes sedes del Sena regional Sucre, por parte
del coordinador de contrato se evidenciaron las siguientes vulnerabilidades:

Sena Boston.

En las instalaciones de la sede Boston, se encuentra en la entrada vehicular el portéon de ingreso
pueden ser utilizado como escaleras y las barreras perimétricas los tubos no cuentan con un amarre,
por tal motivo permite facil acceso, en los ambientes 3B1, 3B4 los equipos no tiene guayas de
seguridad y el ambiente comercial didactica no cuentan con Camaras de seguridad.
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Sena Gallera

e En las instalaciones de esta sede, las barreras perimetrales son de cercas de alambres y
mallas las cuales se encuentran en mal estado, permitiendo facil acceso y no cuentan con
la altura reglamentaria ni con las concertinas.

e las iluminaciones no son suficientes y los reflectores la mayoria se encuentran en mal
estado.
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Sena TOLU:

En las instalaciones de esta sede, las barreras perimétricas se encuentran en mal estado, el lote
uno y dos de estas cabafias no cuentan con el encierro adecuado, permitiendo el ingreso a personas
que transitan por el area, en el lote cabafa personas ajenas hicieron un hueco en la pared para
poder ingresar.
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ANTES DESPUES

e se inicid la segunda fase de Las barreas perimétricas, pero no ha finalizado la obra, la
mayoria de las cerraduras estan en mal estado, las plantas eléctricas y de gas no cuentan
con un candado.
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Sena Corozal

En esta instalacion finalizaron las obras, pero la sede no cuenta con parqueaderos y concertinas.
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RECOMENDACION:

+ Sena Tolu: adecuar barreras perimétricas en la parte frontal y trasera de la cabafia uno (1),
y (2), colocar las luminarias en la parte trasera de la cabafia 1, tapar el hueco de la pared de la
cabarfia para evitar acceso a personas, desmontar las zonas comunes

* Sena Boston: instalacion de camaras de seguridad en los ambientes comercial didactica,
3B1Y 3B4 ya que estos tienen equipos de computos y no cuentan con guayas de seguridad.
En las barreras perimétricas los tubos se deben reforzar con un sistema de amarre en la parte
superior para darle mayor resistencia y seguridad

+ Sena Majagual: se empezd la segunda fase con el encerramiento, faltan por desmontar
algunas zonas comunes que se encuentran en la petar, Colocar una malla mas alta para que
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cubran los paneles solares. Arreglo de las cerraduras de las oficinas, colocar los candados del
area de planta eléctrica, transformadores y planta de gas.

+ Sena Gallera Adecuar las barreras perimétricas, colocar iluminacion en todas las areas
requeridas.

* Sena COROZAL: se debe gestionar parqueaderos para vehiculos y colocar la concertina del
porton de ingreso al patio.
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SENA REGIONAL CORDOBA

De conformidad a lo establecido en el contrato ejecutado con la empresa PROSSIMO SECURITY
me permito rendir el presente informe.

Il. DESARROLLO
En el mes de enero de 2026, se prestd la instalacion de los servicios de vigilancia y seguridad
privada en todas las sedes del SENA Regional Cérdoba, derivadas del contrato anteriormente
anotado.

4. Distribucion de puestos.

carr CALLE 24 Y 27 CON 1 4
corboea |t | Soie MONTERIA 12
CORDOBA CABTEL KILOMETRO 47
CORREGIMIENTO SANTA | TIERRALTA 1 20
PORVENIR
ISABEL
CORDOBA | CABT LA VIA CERETE LADO
VITRINA 1ZQUIERDO CASA 7 GARZONES 1 1
CORDOBA | CCIT SAN CALLE 26 # 5-75 BARRIO
JORGE LA CANDELARIA MONTELIBANO 12
CORDOBA | CCIT SEDE CARRERA 9 # 1-35 B/
LORICA SANTA TERESITA LORICA :
CORDOBA | CCIT SEDE VERASTEQUI VIA CIENEDA | CIENEGA DE
CIENEGA DE DE ORO ORO 3 1
ORO
TOTAL, REGIONAL CORDOBA: 69 2 61 2 4

Estos servicios se prestaron sin interrupcion, de conformidad a las exigencias del cliente SENA
REGIONAL CORDOBA.
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5. LISTADO DEL PERSONAL DEL DISPOSITIVO ACTUALIZADO, DE LOS DISPOSITIVOS
DE LA SEGURIDAD DE LA REGIONAL CORDOBA.

Este listado se presenta de conformidad a lo exigido por la ficha técnica teniendo en virtud que el
coordinador de contrato debe tener actualizada la informacion de las personas que prestan su
servicio en el SENA, teniendo en cuenta que se presentan retiros e ingreso de personal durante el
contrato:

No NOMBRE DEL GUARDA IDENTIICACION
1 SEVILLA PEREZ LUIS YORLANDI 1067875590
2 RACEDO MARQUEZ ANTONIO JOSE 72284073
3 POSADA OSORIO GUILLERMO 1048436440
4 SOTO URANGO RAFAEL ANTONIO 10767534
5 TAPIA ORTEGA JOSE ANDRES 1003404961
6 MURILLO MERCADO MARLON MAURICIO 11003752
7 OSPINO NEGRETE YAMITH ALONSO 1067879669
8 CERVANTES TUIRAN JHON JAIRO 1030567114
9 SANDY MARCELA ESPITIA VENTA 1.140.887.824
10 CORONADO BANDA SERGIO LUIS 1063082259
11 ARROYO PLAZA JOSE FERNANDO 1003591704
12 SANDON HERNADEZ JOSE ALEJANDRO 1.073.810.310
13 HERNANDEZ VERTEL DUVAN DAVID 1003028314
14 GOMEZ POLO LUZ STELLA 50934131
15 AUDITH PAOLA JIMENEZ TIRADO 1193110544
16 CAUSIL MUNOZ XIOMARA ESTHELA 50901147
17 RAMOS RUIZ CLARA ROCIO 50917943
18 RUIZ LENES ALEX GUILLERMO 1067946251
19 ALVAREZ PEREZ SEBASTIAN 1067946312
20 PAEZ PETRO LUIS MANUEL 11032825
21 PENA MESTRA JOSE LUIS 1067841683
22 VIDAL REYES JOSE ALFREDO 1068590230
23 ARIZAL MARTINEZ EDUARDO ENRIQUEZ 1546293
24 RIVAS MORENO JORGE ARMANDO 1133797094
25 REDONDO GUTIERREZ FERNANDO ELIAS 78749843
26 PAYARES GOMEZ JORGE MARIO 10775804
27 PACHECO ROMERO LUIS ALFREDO 1062956936
28 PENATA DORIA JOSE MIGUEL 10934672
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No NOMBRE DEL GUARDA IDENTIICACION
29 CABRALES JULIO LUIS CARLOS 1067862254
30 ESQUIVEL VEGA OSCAR SEGUNDO 1071356578
31 MONTES HERNANDEZ MIGUEL MARIANO 1003590953
32 BERROCAL MOLINA CARLOS MARIO 10777297
33 PASTRANA ARIZAL LUIS JAVIER 1067935261
34 AVILA SANCHEZ JOSE FERMIN 10775832
35 DIAZ JULIO LUIS MIGUEL 70528105
36 DE LA ESPRIELLA VERGARA KELBIN OSCAR 78739597
37 BANDA JIMENEZ JAIDER LUIS 1067840369
38 OLIVA MONTIEL DEIVER XAVIER 1067880379
39 RODINO QUINTANA JOSE ARMANDO 1003049817
40 SERPA GARAVITO CESAR AUGUSTO 78706559
41 ENAMORADO VALENTE JUAN CARLOS 11003864
42 FUENTES MENDEZ LUIS ALBERTO 11038490
43 DIAZ RODRGUEZ JUAQUIN PABLO 1064317788
44 VERGARA CUELLO HERMEN DAVID 1067854685
45 ZULUAGA MARTINEZ JAIME SAMIR 1067906210
46 MORENO ROSARIO LUIS FERNANDO 78079041
47 LOPEZ IBANEZ SANTIAGO ALFONSO 10768275
48 PASTRANA DORIA LUIS MANUEL 107896283
49 HERNANDEZ PINTO OMAR ANDRES 1073826463
50 ESPITIA GUEVARA ALBERTO GERMAN 10981483
51 CARDENAS CUADRADO MARCO RAFAEL 1067909647
52 ALVAREZ ORTIZ JUAN CARLOS 1064978070
53 | MARTINEZ HERNANDEZ RICARDO DE LOS SANTOS 78027532
54 GALINDO ORTIZ MARIO ANDRES 1066727127
55 HERNANDEZ TORRES VICTOR MANUEL 1124044460
56 VIDES CALYS EMERSON 78302467
57 BLANCO FLOREZ JHON CARLOS 1063300638
58 GALLEGO BERTEL LUIS ALBERTO 1041262391
59 FAJARDO PASTRANA JADER JAVIER 1007612775
60 ORTIZ PEREZ RENE RUBEN 78706670
61 OTERO SIERRA JHON WALTER 10952387
62 CARVAJAL MARIO JOAN MANUEL 1067934156
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No NOMBRE DEL GUARDA IDENTIICACION
63 PALACIO ROMERO YAIR YESITH 92538718
64 MARIMON ZAPATA JHONNY 1063281228
65 ALVAREZ RUIZ CRISTIAN DANILO 1012373295
66 BOLANO DE CASTRO YEINER JUSEF 1124029533
67 RIOS GUTIERREZ ERYS ENRIQUE 15033145
68 MANGONES DORIA DANIS JESUS 78078956
69 ARGEL DIAZ EDUARDO ANTONIO 15029826

3. CONSOLIDADO DE LAS NOVEDADES DEL ESQUEMA DE SEGURIDAD.

3.2 Tabla Novedades de Personal.

TIPO DE NOVEDAD VIGILANTES |SUPERVISORES Total
INGRESOS 0 0 00
RETIROS 0 0 00
VACACIONES 0 0 00
LICENCIAS NO REMUNERADAS, PERMISO 0 0 0
POR CALAMIDAD FAMILIAR
INCAPAC,IDAD POR ENFERMEDAD COMUN, 02 0 02
CIRUGIA, MATERNIDAD y PATERNIDAD
SUSPENCIONES 0 0 00

7. Vacaciones

Durante el mes de enero el siguiente personal disfruto de vacaciones.

APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO REEMPLAZO
NO HUBO

8. Tabla novedades de servicios

Novedades Operativas

Elementos para la Dotacion
operacion puesta personas
TOTALES 0 0 6 celulares 2 si si

22 radios BF-888H

TIPO DE Puestos Puestos
NOVEDAD Nuevos Retirados Comunicacion Armamento
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17. CONSOLIDADO DE SUPERVISION FISICA Y VISITAS DEL COORDINADOR

En el mes de enero 2026, se realizo la supervision fisica por parte de la PROSSIMO SECURITY en
cada una de las sedes del SENA CORDOBA, cumpliendo en un 100% con lo exigido en la ficha
técnica, pasando como minimo una (01) revistas en la noche y una (01) en el dia, por todas las
sedes, dejando constancia en los libros de minuta y en la planilla, revista tac, trazabilidad de
supervision instalados en cada puesto.

DESPACHO DE DIRECCION 1 1 1 61
PUERTA ADMINISTRATIVA
PUERTA PRINCIPAL24H-LaD 1 1 1 61
PUERTA TALLER 24H-LaD 1 1 1 61
RECORREDOR CONSTRUCCION 1 1 1 61
1 CCIT SENA PRINCIPAL 24H-La D
RECORREDOR 16H-La$S 1 1 1 61
RECORREDOR 16H -LasS-
EDIFICIO ADMINISTRATIVO 1 1 1 61
RECORREDOR PARQUEADERO 1 1 1 61
EXTERNO 12H DIURNAS-LaV
ELANTA TRATAMIENTO 24H-L a 1 1 1 61
PUERTA PRINCIPAL24H-LaD 1 1 1 61
CABT SENA PORVENIR ACUICOLA24H-LaD 1 1 1 61
PUERTA TALLER 24H-La D 1 1 1 61
2 MONITOREO Y
IADMON_Operador Medios 1 1 1 61
Tecnologicos 24H - L a
FRUVER 24H-La D 1 1 1 61
RECORREDOR PERIMETRAL CON 1 1 1 61
ARMA - LIDER24H-La D
PUERTA PRINCIPAL24H-LaD 1 1 1 61
RECORREDOR PERIMETRAL CON
ARMA 24H-LaD 1 1 1 61
3 CABT SENA VITRINA RECORREDOR AMBIENTES 24H -
GARZONES L 2D 1 1 1 61
fI;CDORREDOR PERIMETRAL 24H - 1 1 1 61
SECDORREDOR PERIMETRAL 24H - 1 1 1 61
4 CCIT SENA SAN JORGE RECORREDOR AMBIENTES 1 1 1 61
IAGROINDUSTRIAL24H-LaD
RECORREDOR MOVIL 1 1 1 61
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BIBLIOTECA24H-LaD

PUERTA PRINCIPAL 24H-LaD 1 1 1 61
5 CCIT SENA LORICA PUERTA PRINCIPAL 24H -La D 1 1 1 61
6 RECORREDOR PERIMETRAL 24H - 1 1 1 61
ICCIT SENA CIENEGADEORO [LaD
RECORREDOR PERIMETRAL DE
APOYO 12H-Las$S ! ! 1 61
TOTAL: 1.525

18. MEDIOS DE COMUNICACIONES:

La comunicacion del esquema de seguridad, se realiza a través de las 5 terminales empresariales
o celulares inteligentes, marca SAMSUNG GALAXY, instalados en cada una de las sedes; los
cuales estan enlazados a través de la plataforma digital donde se registran los reportes diarios,
permite llamadas generales, acceso al sistema de gestion por parte de la entidad desde cualquier
lugar del territorio colombiano, es compatible con las ultimas versiones de Windows y permite la
comunicacion de voz entre cada sede y el operador de los centros de operaciones, ubicados en el
departamento.

El centro de operaciones de la ciudad de Barranquilla mantiene contacto directo y permanente con
la Red de apoyo de la Policia Nacional del departamento de Cérdoba, los guardas de cada puesto
se reportan a cada hora con el fin de garantizar la operatividad eficiente y eficaz de las
comunicaciones.

19. ARMAMAMENTO

Se prestan (02) dos servicios con revolver calibre 9M TRAUMATICA, con capacidad para seis
cartuchos, cada guarda cuenta con una carga extra de reserva, el cainon del revolver es de
cuatro pulgadas.
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ARMAS | PERMISOS
No F. OBSERVACIONES
CLASE SERIE | CALIBRE MARCA MUNICION CLASE VENCIMIENTO
1 |REVOLVER|23TR14414| 9M | TRAUMATICA 12 E_%EKOLV'PER N/A SENA VITRINA
, ESEKOLVIPER SENA EL
2 |REVOLVER |23TR10279| 9M | TRAUMATICA 12 e N/A AL

20. ELEMENTOS DE APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
En el cuadro anterior, se relacionan los elementos de apoyo instalados en cada puesto, segun lo

descrito en la ficha técnica, para la eficiente prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada;
se revisaron y se encuentran en buen estado, como se describié anteriormente.

Lintermas grandes I‘r{-au'ial-l': lﬂ! Il\.r-i Halmn:l & LED. £S5 i e ipective

24 SEDE % % EMA B GO C ORI
Ll T Pel B MO P ShO S 3a I LM e Pl vl | :
ESpEpas W SDROTIIS IEIDH M‘I‘Iml II'H:H:Il'Dm para |Il l'l"'l"'l-llﬁlﬂ ﬂI |U"I “Mulﬂi oz -'S-I DF 5 S5 Fl RE GROBMAL COS DE
Dorede Raran requeecios |
DETECTORES DE METALES -2 |SEDE S S M REGHOMAL DR DR
TOMFAS ¥ PORTA TONFAS 24 SEDE S SE R R GROMAL OO
i llln s e e T e T e L
COPERLDOR SEDE S SE RS REGIMOMAL COSIDOE
BSOS O |FELRARES gy l-T-] | & |
O CACSO M |5 C
= o RADNSS PUNTD & PUSMTDH 23 SEIDE § SE M REGHOMAL DRI
P ERMEABLES a4 SEDE S S s B GROMAL COSES
-l — 1 S i
BOTAS PAMTARERA S | a8 S ——
ML TS ol SEERE IS | 4 |SEDE S SERA REGROSMAL CORDOEN
MESSUITA S DE SERVICHD OONTRIOL VERBCLRL AR 10 SEIDE S SF RS REGROMAL CORDOEA
MEUTE S DE CONTROL ELEWMENTOS | 10 |SEDE S S R REGROMAL CORDOEN

21. CAPACITACIONES AL ESQUEMA DE SEGURIDAD

Las capacitaciones que recibié el esquema de seguridad por parte del departamento de
OPERACIONES fueron:

o Consignas particulares y generales.

e Temas operativos

22. GESTION DE SEGURIDAD.

En el mes de Enero de 2026 se realizaron las siguientes gestiones de seguridad:
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Se realizo un acompafiamiento por parte
de PROSSIMO SECURITY en las
instalaciones del Sena sede Principal y
demas Instalaciones de la Regional
Cérdoba, Se realizé la colocaciéon de
Sellos de Seguridad en las partes mas
vulnerables en las Instalaciones, se tuvo
un respaldo por parte de la administracion.
y se Garantizando Siempre un ambiente
seguro por parte de PROSSIMO
SECURITY

Se continua con los procesos de
L mantenimiento y adecuaciones por
parte de la empresa SEGURIDAD
ELECTRONICA DNC al sistema de
CCTV en los diferentes puestos del
— A Sena en la Regional Cérdoba.

Al Se llevo cabo wuna jornada de
retroalimentacion al personal de
guardas sobre las Consignas vy
protocolos de revisidn por las puertas
de acceso en los diferentes puestos
*) del Sena.

El manejo y uso responsable de
> reportar dafios a tiempo y averias en
los puestos del Sena, se garantiza el
o, | |cumplimiento de la normatividad
“~ | vigente y de prevencion de riesgos. .
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-GURIDAD PRIVADA

R Se realizd la Inspeccion en la sede
SENA de CIENEGA DE ORO por parte
de la Policia Nacional con los objetivos
de fortalecer el esquema de seguridad
y mejorar la percepcion de proteccion
en las instalaciones. garantizar
condiciones adecuadas de proteccion
y desempefio en el desarrollo de sus
funciones de seguridad.

23. VISITAS DEL COORDINADOR A LAS DIFERENTES SEDES

Se realiza vistas de acuerdo con el cronograma establecido a las diferentes sedes del contrato Sena
regional Cérdoba, donde se realizaron las siguientes actividades:

Actividad realizada:

o Evaluacion del servicio de vigilancia, se inspeccionan los puestos de vigilancia asignados
para las dependencias.

o Cumplimiento de las funciones de los procedimientos de seguridad fisica, se hace visita al
puesto de control de accesos, se evalua al guarda de turno.

¢ Se le dan recomendaciones al personal de seguridad.

Retroalimentacién de los procedimientos de seguridad fisicas estipulados para cada uno de

los puestos de vigilancia.

Se verifica existencia de consignas Especificas, particulares y carpeta de operaciones.

Inspeccion de cumplimiento de los procedimientos estipulado por nuestro Cliente.

Presentacion personal por parte de los vigilantes.

Dotacién de apoyo al servicio, en completo orden.

Buena atencion al cliente, seguridad con amabilidad.

Se recalca estar pendiente a cualquier actitud sospechosa observada en perimetros de las

instalaciones.

e Se recalca buen diligenciamiento de los formatos operativos de seguridad fisica (minutas),
deben estar sin tachones ni enmendaduras que puedan obstaculizar una investigacion.

e Se realiza inspeccion de las instalaciones y dependencias por parte del coordinador
asignado, con las siguientes novedades:
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24. INSPECCIONES DE RIESGO.

Durante las visitas de inspeccién realizadas las diferentes sedes del Sena regional Cérdoba, por
parte del coordinador de contrato no se presenté ninguna novedad.

PROSSIMO SECURITY reitera su compromiso de continuar brindando una asesoria continua en

materia de seguridad ante el Servicio de Aprendizaje SENA Regional Cérdoba, con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos comunes pactados.

Cordialmente,

JOSE ENRIQUE RODRIGUEZ PEREZ Recibido por parte del Cliente
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INFORME DE GESTION —- COMPONENTES
TECNOLOGICOS CONTRATO SENA
ZONA 1 UNION TEMPORAL PROINTER

1 AL 31 DE ENERO DE 2026
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SENA REGIONAL ATLANTICO

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el
estado y distribucién de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia y seguridad privada.

Sena Centro de Comercio y

Servicios CRA 43 46 2 2 48 SIN NOVEDAD

Sena Centro para el Desarrollo
2 | Agroecologico y Agroindustrial (nodo 8 0 1 8 SIN NOVEDAD
operaciones comerciales)

Sena Centro para el Desarrollo
3 | Agroecologico y Agroindustrial Nodo 4 0 1 4 SIN NOVEDAD
Ecoturismo y Gastronomia

Sena Centro Industrial y de

AviacionSEDE CENTRO
4 REINDUSTRIALIZACION Nodo 16 0 ! 16 SIN NOVEDAD
Mobiliario
Centro para el Desarrollo 24 camaras fuera de
5 Agroecologico y Agroindustrial 8 0 1 32 servicio por dafio
(Cedagro) eléctrico
Centro para el Desarrollo 05 camaras fuera de
6 Agroecologico y Agroindustrial 29 3 1 32 servicio
FINCA EL CANEY
Centro para el Desarrollo SIN NOVEDAD
7 Agroecologico y Agroindustrial 8 0 1 8
FINCA EL CANEY / AVICOLA
SIN NOVEDAD

Centro para el Desarrollo
8 Agroecologico y Agroindustrial 8 0 1 8
FINCA EL CANEY (Porcicultura)
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SEGURIDAD PRIVADA

9 Sena Centr_o lde C_omerpio y Servicio 8 0 1 8 SIN NOVEDAD

(Nodo Servicios Financieros)
no tienen acceso a las

Centro de Comercio y Servicio camaras por lo que el

10 | (NODO DE GASTRONOMIAY 4 0 1 4 monitor se encuentra
BILINGUISMO) dentro de la

coordinacion

1 Sena Centro Nacional Colombo 31 1 1 32 SIN NOVEDAD
Aleman

12 | Sena Centro Industrial y de Aviacién 41 3 2 44 SIN NOVEDAD

13 Cent'rq de Comgrcio y Servicio Nodo 8 0 1 8 SIN NOVEDAD
Servicios Administrativos

14 Cen'trq de Comercio y Servicio Nodo 30 9 1 32 02 camaras fuera de
Logistica y Transporte servicio
Centro de Comercio y Servicios

15 Nodo SALUD 28 0 1 28 SIN NOVEDAD

16 Sena Centro Naciongl Colombo 15 0 1 15 SIN NOVEDAD
Aleman Nodo Energias
Centro Industrial y de Aviacién 01 cadmaras fuera de

17 - 23 3 1 26 -
Nodo Construccion e Infraestructura servicio
Centro de Comercio y Servicio Nodo

18 MULTILINGUISMO 06 0 0 06 SIN NOVEDAD
CENTRO NACIONAL COLOMBO

19 | ALEMAN SUBSEDE MALAMBO 21 0 1 21 SIN NOVEDAD
NUEVA
CENTRO NACIONAL COLOMBO

20 | ALEMAN SUBSEDE MALAMBO 4 0 1 4 SIN NOVEDAD
NUEVA PORTERIA
Centro Industrial y de Aviacion
SEDE CENTRO

21" | REINDUSTRIALIZACION 16 0 ! 16 SIN NOVEDAD
CONFECCIONES BARANOA
CENTRO NACIONAL COLOMBO

2 ALEMAN Nodo Refrigeracion 13 L L 14 SIN NOVEDAD
Centro de Comercio y Servicio

24 | NODO DE HOTELERIAYY 10 2 1 12 SIN NOVEDAD
TURISMO
CENTRO NACIONAL COLOMBO

25 ALEMAN Nodo TICS 5 0 1 5 SIN NOVEDAD
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26

Centro para el Desarrollo

Agroecologico y Agroindustrial

NODO DE INDUSTRIAS
CREATIVAS

12

12 SIN NOVEDAD

EQUIPOS DE COMUNICACION

Se presenta el esquema de equipos de comunicacion (radios) implementados en el
marco del contrato, detallando su distribucién y utilizacién para garantizar la
coordinacioén efectiva y oportuna del servicio de seguridad.

SENA CENTRO
INDUSTRIAL Y DE
AVIACION NODO CAEEEZR\%QG SAMSUNG A05 356019776480501 | R92Y403E9RH | 3102098415 | ATLANTICO | 4 4
CONSTRUCCION E -
INFRAESTRUCTURA
SENA CENTRO
PARA EL
DESARROLLO CARRERA 24
AGROECOLOGICO #48 -3
Y SAMSUNG A05 356019775111099 | R92XCOJYAXM | 3102099759 | ATLANTICO | 3 3
AGROINDUSTRIAL | (SOLEDAD
(NoDO ATLANTICO)
OPERACIONES
COMERCIALES)
SENA CENTRO
INDUSTRAL Y DE CALLE 30#3E SAMSUNG A05 35601977640444 | R92Y403E9KK | 3102292395 | ATLANTICO 8 8
AVIACION 164
SENANACIONAL | CALLE 30 # 3E-
COLOMBO ALEMAN 164 SAMSUNG | A05 866649077942081 3102137414 | ATLANTICO | 3 3
SENA CENTRO DE
COMERCIO Y
SERVICIOS NODO | CRA 50B #39-86 | SAMSUNG A05 356019776484420 | R92Y403EMMZ | 3102098570 | ATLANTICO| 3 3
DE HOTELERIA Y
TURISMO
CL. 122 # 9-207
SENA INDUSTRIAL PARQUE
Y DE AVIACION INDUSTRIAL SAMSUNG A05 356019775103310 | R92XCOJXLBN | 3102098441 | ATLANTICO | N/A N/A
NODO HANGAR
CARIBE VERDE
SENA NODO
INDUSTRIAS CRA 54 # 49-09 | SAMSUNG A05 356019775085517 | R92XC0OJVZDD | 3102100242 | ATLANTICO | 2 2

CREATIVAS
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CARRERA 54

8 | SENANODO TICS 468 -80 SAMSUNG | A05 | 356019775106354 | R92XCOJXWJH | 3102099146 | ATLANTICO | 4 2
g | SENRCENTRO | CL75#41D-70 [SAMSUNG | Ass | 356019776484149 | R92YAO3ELSA | 3102099078 | ATLANTICO | N/A N/A
SENA CENTRO DE
10 COMERCIO Y CRA 43 # 42-40 | SAMSUNG A05 356019775102445 | R92XCOJXHPB | 3102098568 | ATLANTICO 6 6
SERVICIOS
CRR 21B,
SENA NODO CALLE 40B
11| muLTiLNGUISTICO | RARRIO SAN | SAVISUNG | A0S | 356019775099617 | RO2XCOJX94T | 3102100181 | ATLANTICO | 2 2
JOSE
SENA NODO CRA23#28
12 ENERGIAS REBOLO SAMSUNG | A05 | 356019776480600 | R92YA03EA2W | 3102292313 | ATLANTICO | 2 2
SENA NODO CRR10#7E -
13 | REFRIGERACION 110 LIPAYA | SAMSUNG| A5 | 356019776480832 | R92YA03EARV | 3102098342 | ATLANTICO | 2 2
CRA 35 CALLE
14 | SENANODO SALUD | 32 HOSPITAL | SAMSUNG A5 356019776263782 | R92Y308AJAX | 3102098988 | ATLANTICO 3 3
BARRANQUILLA
SENALOGISTICAY | CRA 9 #127-109
15 TRANSPORTE CARIBE VERDE SAMSUNG A05 356019775103468 | R92XCOJXLSP | 3102099724 | ATLANTICO | 4 4
SENA NODO CRA 15 SUR
16 SERVICIOS #48-28 SAMSUNG A05 356019776485195 | R92Y403EPZN | 3102292150 | ATLANTICO 5 5
FINANCIEROS CAYENAS
SENA NODO KM 2#101 VIA
17 LURUACO LURUACO  |SAMSUNG|  A05 | 356019776480618. 3102098733 | ATLANTICO | 2 2
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SENA CRA 21 # 11-
18 | O NS SAMSUNG | A0S | 356019776484255 | R92YA03EMAH | 3102100279 | ATLANTICO | 3
BARANOA 140
SENA
19 | castronomay | CALLET#D quqng| aos | 356019776485006 | SM-AOSBM | 3102099374 | ATLANTICO| 2
BILINGUISMO juan de acosta
KM 2#2 VIA LA
20 | SENAFINGA CANEY | “om ) Ot [ SAVMSUNG | A0S | 356019776480527 | SM-AS5M | 3102098403 | ATLANTICO | 5
SENA CEDAGRO | CALLE 9 # 19A- 310
21| SABANALARGA 100 SAMSUNG | A05 | 356019776485252 | SM-A055M 2098604 | ATHANTICO 5
2o | SENAJOBLIARIO | "CALLEQ#56 |savsuN| Aos | 356019976480543 | SM-AOSSM | 3102100274 [ ATLANTICO | 3
SENA DIAGONAL 18 #
23 | METALMECANICA 16-30 SAMSUNG | A16 | 356019776481376 | SM-A055M | 3102291589 | ATLANTICO | 4

3. CONTROL TECNOLOGICO DE INGRESO Y SALIDA DE LAS SEDES DE

ATLANTICO
REGION CIUDAD SEDE CONTROL DE
MONITOR | UPS | VISITANTES Y
BIENES
ATLANTICO BARRANQUILLA COMERCIO Y SERVICIOS / CRA43 2 2 1
ATLANTICO SOLEDAD OPERACIONES COMERCIALES 1 0 1
ATLANTICO LURUACO ECOTURISMO Y GASTRONOMIA 1 1 0
ATLANTICO GALAPA MOBILIARIO 1 1 0
ATLANTICO SABANALARGA CEDAGRO 1 1 0
ATLANTICO SABANALARGA FINCA CANEY 1 1 1
ATLANTICO SABANALARGA FINCA CANEY / AVICOLA 1 1 0
ATLANTICO SABANALARGA FINCA CANEY / PORCICULTURA 1 1 0
ATLANTICO BARRANQUILLA SERVICIOS FINANCIEROS 1 0 0
ATLANTICO | JUAN DE ACOSTA GASTRONOMICO 1 1 0
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PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

REGION CIUDAD SEDE CONTROL DE
MONITOR | UPS | VISITANTES Y
BIENES

ATLANTICO BARRANQUILLA COLOMBO ALEMAN 1 1 1
ATLANTICO BARRANQUILLA INDUSTRIAL AVIACION 2 1 1
ATLANTICO BARRANQUILLA | NODO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 1 1
ATLANTICO BARRANQUILLA LOGISTICAY TRANSPORTES 1 1 1
ATLANTICO BARRANQUILLA NODO SALUD 1 1 1
ATLANTICO BARRANQUILLA NODO ENERGIA 1 1 0
ATLANTICO BARRANQUILLA CONSTRUCCION 1 0 1
ATLANTICO BARRANQUILLA NODO MULTILINGUISMO 1 1 0
ATLANTICO MALAMBO METALMECANICA 1 1 1
ATLANTICO MALAMBO METALMECANICA / PORTERIA 1 0 1
ATLANTICO BARANOA CONFECCIONES 1 1 0
ATLANTICO BARRANQUILLA NODO REFRIGERACION 1 0 1
ATLANTICO |BARRANQUILLA HOTELERIA'Y TURISMO 1 0 2
ATLANTICO |BARRANQUILLA TIC PRADO 1 0 0
ATLANTICO |BARRANQUILLA NODO INDUSTRIAS CREATIVAS 1 1 2

El control tecnoldgico
de ingreso y salida,

consta

de

un

computador todo en
uno (01) y un lector de
cbdigo de barras y una

camara.




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

ANEXO FOTOGRAFICO DE REVISION Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
DE VIDEOVIGILANCIA EN LAS DISTINTAS SEDES DEL SENA EN ATLANTICO

Se informa que se han
realizado labores de
revision y mantenimiento
a los equipos de
videovigilancia instalados
en las distintas sedes del
SENA en el departamento
del ATLANTICO, en
cumplimiento de lo
. establecido en el contrato
SENA ZONA 1, a cargo de
la Unién Temporal
Prointer.

= Se deja constancia de que
estas actividades de
mantenimiento contindan
ejecutandose de manera
progresiva en todas las
sedes del SENA, con el
objetivo de garantizar que
los sistemas de
videovigilancia se
mantengan en O6ptimas
condiciones  operativas,
asegurando asi un
servicio de seguridad
eficiente y confiable.




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025
SENA REGIONAL BOLIVAR

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el
estado y distribucién de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia y seguridad privada.

SENA PARA LA INDUSTRIA Pendiente por reestablecer el fluido eléctrico en la

1 PETROQUIMICA LICEO BOLIVAR 0 0 1 6 sede ya que dleS(?e octubre del 2024 no cuenta
con el fluido eléctrico

SENA MULTISECTORIAL TERNERA/

2 BLOQUE A 29 3 1 32 05 CAMARAS FUERA DE SERVICIO
SENA MULTISECTORTIAL
3 TERNERA/ BLOQUE C 26 0 1 26 03 CAMARAS FUERA DE SERVICIO

SENA ARA LA INDUSTRIA

4 PETROQUIMICA (CUATRO 28 4 1 32 01 CAMARAS FUERA DE SERVICIO
VIENTOS)
SENA COMERCIO Y SERVICIOS
5 | SEDE CASA DEL MARQUEZ 6 0 ! 6 SIN NOVEDAD

SENA INTERNACIONAL NAUTICO

6 FLUVIAL Y PORTUARIO 22 2 1 24 01 CAMARAS FUERA DE SERVICIO
SENA CENTRO
7 | AGROEMPRESARIAL Y MINERO " 1 1 12 SIN NOVEDAD

SEDE MOMPOX




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

SENA PARA LA INDUTRIA
PETROQUIMICA SEDE INEM 2

SIN NOVEDAD

SENA CENTRO SAN JACINTO

N/A

EQUIPOS DE COMUNICACION

Se presenta el esquema de equipos de comunicacion (radios) implementados en el
marco del contrato, detallando su distribucion y utilizacion para garantizar la
coordinacién efectiva y oportuna del servicio de seguridad.

SAMSUNG | A05 356019775111289 R92XCOJYBGD 3102098437 OMT SENA TERNERA
KILOMETRO 1
SENA TERNERA VIA TURBACO
SAMSUNG | A05 |356109775105240 | R92XCOJX56P |3102292359| 9 9
CALLE 31 #71-48
SENA AVENIDAD
PETROQUIMICA PEDRO DE SAMSUNG | A05 |356019776485518 | R92Y403EQYX | 3102099186 | 6 6
HEREDIA
SENA NAUTICO
FLUVIAL KILOMETRO 15 SAMSUNG | A05 |356019775103948 | R92XCOAIXNSD | 3102291801 | 6 6
VIA MAMONAL
MARITIMO
SENA SEDE TRANSVERSAL
INEN 54 SEDE SAMSUNG | A05 |356019776482937 | R92Y403EH4AW | 3102098428 | 2 2
COLEGIO INEM
CALLE 32 #10C -
SENA LICEO 17 BARRIO
BOLIVAR DANIEL SAMSUNG | A05 |356019775099575 | R92XCOJX90W |3102099832 | N/A N/A
LEMETRE
CARRERA 56
SENA CASD #30H-27 SEDE | SAMSUNG | A05 |356019775079957 | R92S50JUEF |3102292190| N/A N/A
COLEGIO CASD




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

CARRERA 4
SENACASADEL | ) \7aDELA | SAMSUNG | A05 |356019776485476 | RO2Y403EQTD | 3102291713 | N/A N/A
MARQUEZ
ADUANA
SENASAN | PLAZAMAYOR
DESAN  |SAMSUNG | A05 |356019776265944 | R92Y308AQVX | 3102099581 | N/A N/A
JACINTO
JACINTO
SENAMOMPOX | CALLET9 1o \iSUNG | A05 |356019776480360 | Ro2v403E9BT | 3102098722 | N/A N/A
CARRERA 1A

3. CONTROL TECNOLOGICO DE INGRESO Y SALIDA DE LAS SEDES DE

BOLIVAR
REGION CIUDAD SEDE MONITOR| UPS CONTROL DE
VISITANTES Y BIENES
BOLIVAR | CARTAGENA | LICEO BOLIVAR 1 0 0
BOLIVAR | CARTAGENA | TERNERA 1 1 1
BOLIVAR | CARTAGENA | TERNERA / BLOQUE C 1 0 1
BOLIVAR | CARTAGENA | PETROQUIMICAS 1 1 0
BOLIVAR | CARTAGENA | CASA DEL MARQUEZ 1 0 0
BOLIVAR | CARTAGENA | NAUTICO 1 1 0
BOLIVAR | MOMPOX MOMPOX 1 1 0
BOLIVAR | CARTAGENA | INEM 1 0 0
SAN
BOLIVAR JACINTO SAN JACINTO 0 0 0

Se informa que se han realizado labores de revision y mantenimiento a los equipos
de videovigilancia instalados en las distintas sedes del SENA en el departamento
de Bolivar, en cumplimiento de lo establecido en el contrato SENA ZONA 1, a cargo
de la Union Temporal Prointer.

Se deja constancia de que estas actividades de mantenimiento continuan
ejecutandose de manera progresiva en todas las sedes del SENA, con el objetivo
de garantizar que los sistemas de videovigilancia se mantengan en O&ptimas
condiciones operativas, asegurando asi un servicio de seguridad eficiente y
confiable.




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

SENA REGIONAL MAGDALENA

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacién, se detalla el
estado y distribucion de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia.

Centro Acuicola y Agroindustrial

SUB SEDE SENA FUNDACION 1 2 ! 16 SINNOVEDAD

Centro Acuicola y Agroindustrial

SUB SEDE SENA EL BANCO 6 ! 1 7 SIN NOVEDAD

Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del 11 1 1 12 SIN NOVEDAD
Magdalena Sede IPC

Centro Acuicola y Agroindustrial

. 36 5 2 41 SIN NOVEDAD
de Gaira

Centro Acuicola y Agroindustrial

de Gaira/ ESTABLO 8 1 1 9 SIN NOVEDAD

Despacho Direccion

REGIONAL 8 0 0 8 SIN NOVEDAD

Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del
Magdalena COMERCIAL
LOGISTICO

29 3 1 32 SIN NOVEDAD

Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del 4 0 1 4 SIN NOVEDAD
Magdalena SUB SEDE LA PAZ

Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del 7 0 1 7 SIN NOVEDAD
Magdalena CIENAGA
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SEGURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

EQUIPOS DE COMUNICACION

Se presenta el esquema de equipos de comunicacion (radios) implementados en el
marco del contrato, detallando su distribucion y utilizacidon para garantizar la
coordinacioén efectiva y oportuna del servicio de seguridad.

1 SENA BANCO | CALLE 2 # 4-49 | SANSUMG A05 356019776479594 R92Y403E70H 3102099568 | N/A N/A
2 | SENALAPAZ CRA 9?0# 17- SANSUMG A05 356019776483935 R92Y403EL5J 3102304840 | N/A N/A
BLADE 860334065540041--
| ZTE A3 860334065540058 3102622360 OMT SENA COMERCIAL
3 SENA AV Ferrocarril #
COMERCIAL 27-97
SANSUMG A05 356019775106362 R92XCOJXWKN | 3102292198 6 6
SENA
4 CRA8#7-6 SANSUMG A05 356019776480592 R92Y403EA1F 3102099589 2 2
CIENAGA
5 SENA CRA4#2-96 | SANSUMG A05 356019775106669 R92XCOJXXGJ |3102291831| 2 2
FUNDACION
SENA AV.DELRIO#
6 REGIONAL 13-127 SANSUMG A05 356019776265837 R92Y308AQHT | 3102291856 2 2
BLADE 860334066601669--
ZTe A34 860334066601677 3102622105 MOTORES
BLADE 860334065315105--
ZTE A3 860334065315113 NBA34COPC7012443 | 3102622160 ESTABLO
7 | SENAGAIRA | K5VIAGAIRA BLADE 860334065215586--
ZTE A3d 860334065215594 NBA34COPC6001284 | 3102622361 APRISCO
BLADE 860334067466187--
ZTE A3 260334067466195 NBACOAC8004297 | 3102098921 OMT SENA GAIRA
SANSUMG A05 356019776485633 R92Y403ERAK 3102099410 14 14
8 SENA IPC CRA 16 # 33-20 | SANSUMG A05 356019776480451 R92Y403E9LD 3102099346 2 2




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

CONTROL TECNOLOGICO DE INGRESO Y SALIDA DE LAS SEDES — MAGDALENA

REGION CIUDAD SEDE CONDTI;‘OL
MONITOR | UPS | DE
Y BIENES
MAGDALENA | FUNDACION | SUB SEDE SENA FUNDACION 1 1 0
MAGDALENA | EL BANCO SUB SEDE SENA EL BANCO 1 1 0
MAGDALENA | SANTA MARTA IPC 1 0 1
CENTRO AGUICOLA
MAGDALENA | SANTAMARTA |, - SE I AL e A 2 1 1
CENTRO AGUICOLA
MAGDALENA | SANTA MARTA | AGROINDUSTRIAL / GAIRA / 1 0 0
ESTABLO
MAGDALENA | SANTA MARTA DIRECCION REGIONAL 1 1 0
MAGDALENA | SANTA MARTA COMERCIAL LOGISTICO 1 1 1
MAGDALENA | SANTA MARTA SUB SEDE LA PAZ 1 1 1
MAGDALENA | CIENAGA CIENAGA 1 1 0

<

El control tecnolégico de ingreso y salida, consta de un computador todo en uno (01) y

un lector de cédigo de barras.




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 - 2025

ANEXO FOTOGRAFICO DE REVISION Y MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA EN LAS DISTINTAS SEDES DEL SENA EN
MAGDALENA

Se informa que se han

realizado labores de
revision y mantenimiento a
los equipos de

videovigilancia instalados
en las distintas sedes del
SENA en el Departamento
del MAGDALENA, en
cumplimiento de lo
establecido en el contrato
SENA ZONA 1, a cargo de
la Unién Temporal Prointer.

20 ene 2026 1:25:45 p. m. Se deja constancia de que
#sena comercial cctyv. estas  actividades  de

mantenimiento  contindan
ejecutdndose de manera
progresiva en todas las
sedes del SENA, con el
objetivo de garantizar que
los sistemas de
videovigilancia se
mantengan en éptimas
condiciones operativas,
asegurando asi un servicio
de seguridad eficiente vy
confiable.
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SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025
SENA REGIONAL SAN ANDRES

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el
estado y distribucién de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia.

CENTRO DE FORMACION

TURISTICA GENTE DE MAR'Y 28 9 1 30 02 CAMARAS FUERA
SERVICIO - SEDE PRINCIPAL DE SERVICIO
SUPERVISOR
CENTRO DE FORMACION
TURISTICA GENTE DE MARY 7 1 1 8

SERVICIO - SEDE PRINCIPAL

A la fecha del presente informe, y como resultado de las intervenciones realizadas
durante los meses anteriores, los sistemas de videovigilancia (CCTV del SENA San
Andrés y en Providencia se encuentran en perfecto funcionamiento, operando de
manera continua y estable, sin reportes de fallas técnicas posteriores a las
reparaciones efectuadas.




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025
SENA REGIONAL GUAJIRA

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el
estado y distribucién de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA
Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia.

Avenida Aeropuerto Calle 21
esquina

Calle 21 Carrera 15 Avenida al

2 Aeropuerto Sede Comercioy 40 5 2
Servicios
Calle 16 No. 44 - 46 Troncal del
2 caribe Sede Maicao 13 3 1
Kilbmetro 5 Salida a Maicao Sede
. Industrial 26 4 2
5 cra 44 # 14h - 29 Sede
Campoalegre - - -
calle 12b # 21-65 barrio marbella
& Sede Cocina 19 4 1
/ Km 0,8 via Barrrancas
SUPERVISOR - - -
8 Km 0,8 via Barrrancas - - -
9 Antiglo Colegio Julia Sierra Iguaran, 6 1
Barrio Abuchaibe -
10 CREM Villanueva, Carrera 13 No.

11 - 42, Barrio las Delicias




2. EQUIPOS DE COMUNICACION

PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

No.

PUESTO SENA

DIRECCION

MARCA

MODELO

NUMERO

ZONA

RADIO

CARGADOR

SUPERVISOR-LIDER

Avenida
Aeropuerto Calle
21 esquina

SAMSUNG

A05

3162340694

Riohacha

OMT COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto Sede
Comercioy
Servicios

SAMSUNG

AO05

3183367158

Riohacha

PORTERIA PRINCIPAL
COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto Sede
Comercioy
Servicios

SAMSUNG

AO05

3165242396

Riohacha

PARQUEADERO
COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto Sede
Comercio y
Servicios

SAMSUNG

A05

3505980992

Riohacha

MOVIL RECORREDOR
COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto Sede
Comercioy
Servicios

SAMSUNG

AO05

3162456076

Riohacha

APRENDIZ COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto Sede
Comercio y
Servicios

SAMSUNG

AO05

3164507325

Riohacha

EMPLEO COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al
Aeropuerto Sede
Comercioy
Servicios

SAMSUNG

A05

3183504201

Riohacha

PARQUEADERO 2
COMERCIAL

Calle 21 Carrera
15 Avenida al

SAMSUNG

A05

3158263824

Riohacha




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

No. PUESTO SENA DIRECCION MARCA |MODELO| NUMERO ZONA | RADIO | CARGADOR
Aeropuerto Sede
Comercioy
Servicios
calle 12b # 21-65
9 COCINA barrio marbella | SAMSUNG AO5 3152196067 | Riohacha 0 1
Sede Cocina
VILLA CAMPO ALEGRE crad4 #14h - 29 .
10 SAMSUNG AO5 3165290286 | Riohacha 0 1
PORTERIA Sede Campoalegre
11 | VILLACAMPOALEGRE | crad4#14h-29 1o\ o NG| aos | 3162338558 | Riohacha | 0 1
MOVIL Sede Campoalegre
PORTERIA SENA Kildmetro 5 Salida
12 a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3156572676 | Riohacha 0 1
INDUSTRIAL .
Industrial
APOYO PORTERIA Kildmetro 5 Salida
13 a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3215385036 | Riohacha 0 1
INDUSTRIAL .
Industrial
Kildmetro 5 Salida
14 PLM INDUSTRIAL a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3145371010 | Riohacha 0 1
Industrial
MOVIL RECOREDOR K|Iomejcro 5 Salida .
15 a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3182574662 | Riohacha 0 1
INDUSTRIAL .
Industrial
SOLDADURA Kildmetro 5 Salida
16 a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3176689920 | Riohacha 0 1
INDUSTRIAL .
Industrial
Kildmetro 5 Salida
17 POZO PROFUNDO a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3173312233 | Riohacha 0 1
INDUSTRIAL .
Industrial
Kildmetro 5 Salida
18 | PISCICOLA INDUSTRIAL a Maicao Sede SAMSUNG AO5 3209277344 | Riohacha 0 1
Industrial
Kildmetro 5 Salida
19 | CASONA INDUSTRIAL a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3202481754 | Riohacha 0 1

Industrial




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

No. PUESTO SENA DIRECCION MARCA |MODELO| NUMERO ZONA | RADIO | CARGADOR
CASA MODELO Kildmetro 5 Salida
20 a Maicao Sede | SAMSUNG AO5 3187342885 | Riohacha 0 1
INDUSTRIAL .
Industrial
Antiguo Colegio
Julia Si
21 SENA URIBIA iaSIerma 1 sAMSUNG|  A05 | 3168320695 | Uribia 0 1
Iguaran, Barrio
Abuchaibe
Calle 16 No. 44 -
46 Troncal del .
22 PORTERIA PPAL . SAMSUNG AO5 3206990370| Maicao 0 1
caribe Sede
Maicao
Calle 16 No. 44 -
23 MOVIL 1 46Troncaldel | o\ NG| A0S |3162344031| Maicao | 0 1
caribe Sede
Maicao
Calle 16 No. 44 -
46 Troncal del .
24 MOVIL 2 . SAMSUNG AO5 3156707895 | Maicao 0 1
caribe Sede
Maicao
CREM Villanueva,
C 13 No. 11
25| SENAVILLANNUEVA | —oerd =3 N0 22 1oAMSsUNG| A05  |3205816902 | Villanueva| 0 1
- 42, Barrio las
Delicias
Km 0,8 via
26 RESERVORIO SAMSUNG AO05 3175180770 Fonseca 0 1
Barrancas
Km 0,8 via
27 ESPERANZA SAMSUNG AO05 3182480346 Fonseca 0 1
Barrancas
Km 0,8 via
28 MOVIL SAMSUNG AO05 3156718038 Fonseca 0 1
Barrancas
Km 0,8 via
29 PORTERIA PPAL SAMSUNG AO05 3162341992 Fonseca 0 1
Barrancas
Km 0,8 via
30 APOYO PORTERIA SAMSUNG AO05 3164618521 Fonseca 0 1
Barrancas
Km 0,8 via
31 MONITOREO SAMSUNG AO05 3113533343 Fonseca 0 1
Barrancas
32 | CASA BLANCA Km 0,8 via Barrancas | SAMSUNG | A05 3162520755 | Fonseca 0 1




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

No. PUESTO SENA DIRECCION MARCA | MODELO| NUMERO ZONA RADIO | CARGADOR
33 | PORQUERISA Km 0,8 via Barrancas | SAMSUNG | AO5 3102190635 | Fonseca 0 1
34 | NUEVA SEDE Km 0,8 via Barrancas | SAMSUNG | AO5 3174419113 | Fonseca 0 1

SENA REGIONAL CESAR

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el
estado y distribucion de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia.

SENA CAMARAS CAMARAS COMPUTADOR MONITOR RESUMEN DETALLADO
FIJAS PTZ
SENA CIGEC 02 CAMARAS FUERA DE
17 0 1 1 SERVICIO
SENA CBC PORTERIA 09 CAMARAS FUERA DE
PRINCIPAL 24 1 1 1 SERVICIO
04 CAMARAS FUERA DE
SENA CBC ESTABLO 9 0 0 1 SERVICIO
SENA TECNOPARQUE 15 1 1 1 SIN NOVEDAD
06 CAMARAS FUERA DE
SENA CDV 15 1 1 1 SERVICIO
SENA CODAZZI 0 0 0 0 SIN NOVEDAD
SENA LA JAGUA 14 2 1 1 FUERAS DE SERVICIO 16
SENA CHIRIGUANA 10 2 1 1 SIN NOVEDAD
SENA BOSCONIA 10 2 1 1 02 FUERA DE SERCICIO
SENA AGUACHICA 30 2 0 1 08 FUERA DE SERVICIO
SENA SAN ALBERTO 10 2 1 1 SIN NOVEDAD
SENA CURUMANI 14 2 1 1 01 FUERA DE SERVICIO
SENA CHIMICHAGUA 10 2 0 1 02 FUERA DE SERVICIO
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SEGURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025
2. MEDIOS DE COMUNICACIONES:

La comunicacion del esquema de seguridad, se realiza a través de las 15 terminales
empresariales o celulares inteligentes, marca SAMSUNG GALAXY, instalados en
cada una de las sedes; los cuales estan enlazados a traves de la plataforma digital

donde se registran los reportes diarios, permite llamadas generales, acceso al
sistema de gestién por parte de la entidad desde cualquier lugar del territorio
colombiano, es compatible con las ultimas versiones de Windows y permite la
comunicacion de voz entre cada sede y el operador de los centros de operaciones,
ubicados en el departamento.

LISTADOS DE RADIOS Y CELULARES INSTITUCIONALES

N 50505 HYTERA UHF 411 2102290818 SENA CIGEC CONTROL DE

1 SAMSUNG ACCESO

) SENA | CESAR2 7 BD506 HYTERA UHF 4W| GALAXYA05 3102291684 SENAETNICO

3 | SENA | CESAR3 BD506 HYTERA UHF 4W 3102292501 SENA CIGEC GERENCIA

4 | SENA | CESAR4 y BD506 HYTERA UHF 4W| SAMSUNG 3102291651 SENACBC 1

5 | SENA | CESAR5 BD506 HYTERA UHF 4w | GALAXYA05 3102292347 SENA CBC 2
SAMSUNG

6 | SENA | CESARG 3 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ v a0 3102292174 SENACDY
SAMSUNG

;| SENA | CESARY 3 BD506 HYTERA UHF 4W| "4 ov 1 o 3102293471 SENA TECNOPARQUE
SAMSUNG

g | SENA | CESARS 2 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ v 10 3102293027 SENA CODAZZI
SAMSUNG

g | SENA [ CESAR9 3 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ ov 1 o 3102292579 SENA CHRIGUANA
SAMSUNG

jo | SENA |CESAR10] 3 | BDSOBHYERAUHFAW| oy axyaos | 310292574 lspna cHiMcHAGUA
SAMSUNG

11 | SENA |CESARI11 3 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ o o 3102292483 SENA CURUVANI
SAMSUNG

1» | SENA |CESAR12 4 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ ov o 3102292867 SENAAGUACHCA
SAMSUNG

13 | SENA |CESAR13 2 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ v 10 3102292453 SENABOSCONIA
SAMSUNG

1 | SENA |CESAR14 3 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ oo 3102291769 SENASAN ALBERTO
SAMSUNG

15 | SENA |CESAR15 1 BD506 HYTERA UHF 4W| "\ v a0 3102291957 SENA LA JAGUA
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3. CONTROL TECNOLOGICO DE INGRESO Y SALIDA DE LAS SEDES

PROSSIMO SECURITY

SE

GURIDAD PRIVADA

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

REGION CIUDAD SEDE CONTROL DE

MONITOR UPS VISITANTES

Y BIENES
CBC / BIOTECNOLOGICO DEL
CESAR | VALLEDUPAR CARIBE 1 1 1
CESAR | VALLEDUPAR SENA TECNOPARQUE 1 1 1
CESAR | VALLEDUPAR SENA CDV 1 1 1
CESAR CODAZZI SENA CODAZZI 0 0 0
LA JAGUA DE
CESAR IBIRICO SENA LA JAGUA 1 1 1
CESAR | CHIRIGUANA SENA CHIRIGUANA 1 1 0
CESAR | BOSCONIA SENA BOSCONIA 1 1 1
CESAR | AGUACHICA SENA AGUACHICA 1 1 0
CESAR | SAN ALBERTO SENA SAN ALBERTO 1 1 1
CESAR | CURUMANI SENA CURUMANI 1 1 1
CESAR | CHIMICHAGUA SENA CHIMICHAGUA 1 1 0
CESAR | VALLEDUPAR SENA CIGEC 1 1 1
El control tecnologico de

ingreso y salida, consta de un
computador todo en uno (01) y
un lector de codigo de barras




PROSSIMO SECURITY

SEGURIDAD PRIVADA
UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

Se informa que se han realizado labores de revision y mantenimiento a los equipos
de videovigilancia instalados en las distintas sedes del SENA en el Departamento
del CESAR, en cumplimiento de lo establecido en el contrato SENA ZONA 1, a cargo
de la Union Temporal Prointer.

Se deja constancia de que estas actividades de mantenimiento contindan
ejecutandose de manera progresiva en todas las sedes del SENA, con el objetivo
de garantizar que los sistemas de videovigilancia se mantengan en O6ptimas
condiciones operativas, asegurando asi un servicio de seguridad eficiente y
confiable

SENA REGIONAL SUCRE

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal
Prointer, se ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del
componente tecnoldgico en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el
estado y distribucién de los principales recursos tecnoldgicos asociados al proyecto,
enfocados especialmente en dispositivos méviles y sistemas de videovigilancia
(camaras de seguridad) y control tecnoldgico de ingreso y salida de las sedes.

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2026, se dio
cumplimiento a la prestacion de los servicios establecidos por la unién temporal
prointer Sena zona 1, garantizando la operacion continua y eficiente de los sistemas
de videovigilancia

SENA SEDE BOSTON 19 2 1 SIN
SENA SEDE GALLERA 38 B 2 SIN
SENA SEDE COROZAL 8 0 1 SIN
SENA SEDE TOLU 14 2 1 SIN

SENA SEDE MAJAGUAL 16 0 1 SIN




Se presenta el

UT PROINTER SENA ZONA 1 -2025

)SSIMO SECURIT

ctGURIDAD PRIVADA

2. EQUIPOS DE COMUNICACION

esquema de equipos de comunicacion

(radios)
implementados en el marco del contrato, detallando su distribucién vy
utilizacion para garantizar la coordinacion efectiva y oportuna del servicio de

seguridad.
PORTERIA calle 25B # 31- BACFENG -
1 BOSTON PR NCIBAL 268 NO TIENE BF838H NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
calle 25B # 31- -
- BOSTON ccv 260 SAMSUNG A5 356019776485591 RI2Y403ER6G8 | 3102099419 SUCRE 1 1
calle 25B # 31- BACFENG
3 BOSTON RECEPCION NO TIENE SUCRE
260 BF83sH NOTIENE NOTIENE NOTIENE £ 1 1
PISO 2 calle 25B # 31- BACFENG -
4 BOSTON RECORREDOR 260 NO TIENE BF888H NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
calle 25B # 31- _ BACFENG =
5 BOSTON PISO3 Y4 260 NOTIENE BF888H NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
~ PORTERIA calle 25B # 31- BACFENG =
6 BOSTON VEICULAR 29 NO TIENE BF8EH NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
~ SERVICIOS calle 25B # 31- _ BACFENG E
7 BOSTON MEDICOS 260 NO TIENE BF88eH NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
8 COROZAL PORTERIA carrera 26 con SAMSUNG 05 a - SUCRE X )
PRINCIPAL 2 esquina / 356019775103955 R92XCQIXNSZ | 3102098809 = N/A N/A
SANTIAGO DE PORTERIA carrera 1#20-60 -
9 ToLu PRINCIPAL ol cangrejo SAMSUNG A0S 3560197751111800 R92XCQIDYSK | 3102098730 SUCRE 1 1
SANRAGODE carrera 1#20-60
10 RECORREDOR barrio el NO TIENE BACFENG NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
TOoLU cangrej BF888H
grejo
SANBAGODE carrera 1#20-60
1 LOECABANA | bamioel | NOTENE | BACFENG NOTIENE NOTENE | NOTENE | sucre 1 1
ToLu " BF888H
cangrejo
PORTERIA Kilometro 5 Via BACFENG =
12| LA GALLERA PRINCIPAL A SAMPUES NO TIENE BF888H NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
Kilometro 5 Via _
13| LA GALLERA | APOYO PORTERIA A SAMPUES SAMSUNG A5 356019776480717 R92Y403EADJ | 310209879% SUCRE 1 1
14 | LA GALLERA BODEGA Kilometro 5 Via BACFENG SUCRE
A SAMPUES NO TIENE BF888H NOTIENE NOTIENE NOTIENE = 1 1
EDIFICIO Kilometro 5 Via BACFENG =
15| LA GALLERA ADMINISTRATIVO | A SAMPUES NO TIENE BF8SH NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
e Y Kilometro 5 Via BACFENG SUCRE
16 | LA GALL NSTRUCCH A AMDIES NO TIENE BFassH NOTIENE NOTIENE NOTIENE = 1 1
17 | LA GALLERA LACTEOS - BACFENG SUCRE
A SAMPUES NO TIENE BF888H NOTIENE NOTIENE NOTIENE e 1 1
Kilometro 5 Via BACFENG E
18 | LA GALLERA TALLERES A sampues | NOTIENE ey NOTIENE NOTENE | NOTIEENE | sucre 1 1
- - . Kilometro 5 Via BACFENG SUCRE
19| LA GALLE ORREDOR A SAMPUES NO TIENE BF83sH NOTIENE NOTIENE NOTIENE = 1 1
Kilometro 5 Via BACFENG £
20 | LA GALLERA LA VAQUERA A SAMPUES NO TIENE BF838H NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
PORTERIA Corregimiento . . . . - - e
21| MAJAGUAL PRINCIPAL el palomar SAMSUNG AB 356019776485609 RI2Y403ER7P | 3102098735 SUCRE 1 1
Corregimiento
2| MAJAGUAL RECORREDOR - NO TIENE R NOTIENE NOTIENE NOTIENE SUCRE 1 1
el palomar BF888H
ERR COORDINADOR | Kilometro 5 Via ARG o - SUCRE
LA GALL SENA A SAMPUES E / 356019776483778 R92Y403EKNT | 3102291590 ‘E |NOTIENE| NOTIENE
lle 25B # 31-
BOSTON SUPERVISOR e 260 SAMSUNG A0S 356019776481061 RO2Y403EBFN | 3102291678 SUCRE |NOTIENE| NOTIENE
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3. CONTROL TECNOLOGICO DE INGRESO Y SALIDA DE LAS SEDES DE

SUCRE
REGION CIUDAD SEDE CONTROL DE
MONITOR UPS VISITANTES
Y BIENES

SUCRE SINCELEJO |BOSTON 1 1 1
SUCRE SINCELEJO |LA GALLERA 3 3 1
SUCRE COROZAL COROZAL 1 0 0
SUCRE TOLU TOLU 1 1 1
SUCRE MAJAGUAL |EL PALOMAR 1 0 1

Se informa que se han realizado labores de revision y mantenimiento a los equipos
de videovigilancia instalados en las distintas sedes del SENA en el departamento
del SUCRE, en cumplimiento de lo establecido en el contrato SENA ZONA 1, a
cargo de la Union Temporal Prointer.

Se deja constancia de que estas actividades de mantenimiento contintan
ejecutandose de manera progresiva en todas las sedes del SENA, con el objetivo
de garantizar que los sistemas de videovigilancia se mantengan en O6ptimas
condiciones operativas, asegurando asi un servicio de seguridad eficiente y
confiable.
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SENA REGIONAL CORDOBA

En el marco del contrato celebrado entre el SENA Zona 1 y la Unién Temporal Prointer, se
ha realizado la implementacion, seguimiento y mantenimiento del componente tecnolégico
en las sedes asignadas. A continuacion, se detalla el estado y distribucion de los principales
recursos tecnolégicos asociados al proyecto, enfocados especialmente en dispositivos
moviles y sistemas de videovigilancia (camaras de seguridad) y control tecnolégico de
ingreso y salida de las sedes.

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE VIDEOVIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de enero de 2026, se dio cumplimiento a
la prestacion de los servicios establecidos por la union temporal prointer Sena zona 1,
garantizando la operacién continua y eficiente de los sistemas de videovigilancia

CAMARAS = CAMARAS

TIPODOMO  TIPO PTZ MONITOR TOTAL RESUMEN DETALLADO OBSERVACIONES
SENA LORICA 14 2 1 16 SIN NOVEDAD
SENA MONTELIBANO 16 0 1 16 SIN NOVEDAD
SENA MONTERIA 30 2 1 32 02 CAMARAS FUERA DE SERVICIO
SENA PORVENIR 30 2 2 32 SIN NOVEDAD
SENA VITRINA 15 1 1 16 01 CAMARA FUERA DE SERVICIO

2. MEDIOS DE COMUNICACIONES:

La comunicacién del esquema de seguridad, se realiza a través de las 5 terminales empresariales o
celulares inteligentes, marca SAMSUNG GALAXY, instalados en cada una de las sedes; los cuales estan
enlazados a través de la plataforma digital donde se registran los reportes diarios, permite llamadas
generales, acceso al sistema de gestién por parte de la entidad desde cualquier lugar del territorio
colombiano
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1. CONTROL TECNOLOGICO DE INGRESO Y SALIDA DE LAS SEDES

REGION CIUDAD SEDE CONTROL DE
MONITOR UPS VISITANTES Y
BIENES
CORDOBA LORICA SENA LORICA 1 0 1
CORDOBA MONTELIBANO | SENA MONTELIBANO 1 0 0
CORDOBA MONTERIA SENA MONTERIA 1 1 1
CORDOBA SENA PORVENIR 2 0 1
CORDOBA MONTERIA SENA VITRINA 1 0 0

Se informa que se han realizado labores de revision y mantenimiento a los equipos
de videovigilancia instalados en las distintas sedes del SENA en el Departamento
del CORDOBA, en cumplimiento de lo establecido en el contrato SENA ZONA 1, a
cargo de la Unién Temporal Prointer.

Se deja constancia de que estas actividades de mantenimiento contindan
ejecutandose de manera progresiva en todas las sedes del SENA, con el objetivo
de garantizar que los sistemas de videovigilancia se mantengan en O6ptimas
condiciones operativas, asegurando asi un servicio de seguridad eficiente y
confiable.

Para su conocimiento y fines pertinentes

Cordialmente;

JOSE ENRIQUE RODRIGUEZ PEREZ Recibido por parte del Cliente
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