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 SOACHA, 02 de FEBRERO 2026 7
"~ CTO 0098 DE 2026

\

CUENTA DE GOBRO N°. 01

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A S/
rd

P4

LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA

‘ . CEDULA NO. 1.024:508.888 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE: ($ 800. OOO)vOCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO
- PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO'EN SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE
 INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C: EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD
CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E-MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA., PERIODO DE 26 AL 31 DE ENERO WE 2026, SEGUN CONTRATO NO.
0098/2026. «

;:4‘
&

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 0550488444780560 DE BANCO DAVIVIENDA

E ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURlDAD SOCIAL NO 1079120225 FECHA DE PAGO 297
DEL MES DE ENERO DE 2026,

- Lewy Gome2
LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA
CC. 1.024.508.888 DE BOGOTAD.C.
. DIRECCION: KR 77 M 70 B 27 SUR
TELEFONO:314 428 55 86
CORREO: le:dydebravoSS@gman com






:

INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 02 DE FEBRERO 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: LEIDY JOHANNA GOMEZ

NUMERO CONTRATO: i 0098 DEL 2026 o

VIGENCIA DEL CONTRATO: : 26 DE ENERO 2026 AL 19 JUNIO DE 2026 .
FECHA DE EJECUCION: / 26 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DE 2026 5
VALOR INICIAL DEL. CONTRATO: d $.12.776.000 i < 7
VALOR A COBRAR PERIODO ; <

$ 800.000 &

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO )
EN SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 .CHA JULIO CESAR PENALOZA

7 T

CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA

SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE
DE LA CUENTA DEL EQUIPO PIiC DEL CONTRATO 1649 DE 2025,

0098/2026.

https://drive google. [
POPULAR Y COMUNITARIA A TRAVES DE PLATAFORMA PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO, CARACTERIZACION SURVEY123 , EN LA LRI iy ':’ e l; - s‘\’/\r/'s‘(; :"
SURVEY123 PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES Y © COMUNA 6 BARRIO LAS VILLAS .EL TOTAL DE 10 CARACTERIZACIONES ders/lvznYaFeZZa7vPMaSWIWAY
MITIGACION DE RIESGOS. : GkfBgGH7XPB
R RSB B AU AT PRSI PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO 06 CANALIZACIONES EN ELBARRIO LAS httos: i fsive goiie.comirivaiol
: ! VILLAS A:SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION TRABAJADORA DE LA :
2| TRABAJADORA DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA /L8 B EERTEIPE B 520 I8 A LA FOBLAC e EJECUTADO ders/1wx6as:
SEGUN LA NECESIDADES IDENTIFICADAS CONOM MUNIFARIA SEGUN LANEGESIDAD o
: IDENTIFICADAS. CIM 3h0 Giskwl 7epySsKUB-VA
VERIFICACION DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD A
TRABAJADORES INFORMALES (MEDIANTE CHECK LIST) DE ;
PLAZAS DE MERCADO , ZONA DE COMERCIO , UNIDADES DE ’ : : ‘
TRABAJO AGRICOLAS, © DEMAS GRUPOS PRIORIZADOS POR | PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZO, PERO ESTUVE DISPONIBLE EJECUTADO ; N/A
MUNICIPIO Y REALIZAR SENCIVILIZACION , DURANTE EL 3
* | PESARROLLO DE SU.OFICIO .
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PLAN DE ; ) :
4| EMERGENCIAS Y REQUISITOS NECESARIOS PARA LA ATENCION PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZO, PERO ESTUVE DISPONIBLE EJECUTADO N/A
DE ESTE EN LAS IE ; ; :
SENGIVILIZAR A LOS EMPLEADORES , PADRES , COMUNIOAD - |PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO SENCIBILIZACION EN COMUNA 6 - FERIA i nttosfdrivecoblecom/deeiol
DE SERVICIOS EN ELBARRIO PANORAMA LA PREVENCION Y ERRADICACION ;
5|EDUCATIVA SOBRE LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL {32 SElRins BE S AR B4 CION DEL TRABAJO PROTEGIDO UN TOTAL DE EJECUTADO ders/ivenYaFeZZalvPMasWIWAY
TRABAJO INFANTIL Y LA PROMOCION DEL TRABAJO PROTEGIDO GkiagGHIXPB
. ' 5 02 ACTIVIDADES Sxifean/are
|SENCIVILIZAR A LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA ;
POPULAR Y COMUNITARIA QUE SE ENCUENTRAN VINCULAOS / )
EN ACTIVIDADES DE MINERIA U OTROS PROCESOSO ; :
PRODUCTIVOS ILEGALES SOBRE LOS FACTORES DE RIESGO A [PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZO, PERO'ESTUVE DISPONIBLE EIECHTADD ia
LOS QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS POR SU ACTIVIDAD
LABORAL Y LOS MECANISMOS DE PREVENCION
REALIZAR ACCIONES DE INORMACION Y EDUCACION PARA LA ‘ ‘
DRV SO UE L Be Al e PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZO, PERO ESTUVE DISPONIBLE EJECUTADO N/A
DESARROLLAR JORNADA DE EDUCACION A TRABAJADORES DE v
|LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA IDENTIFICADAS CON ; ; ,
. '8|EXPOSICION A SUSTANCIAS CANCERIGENAS ( TALLERES DE.  |PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZO, PERO ESTUVE DISPONIBLE EJECUTADO n/A
MANTENIMIENTO DE FRENOS, CONSTRUCCION, SALON DE ; ‘
BELLEZAS MINAS Y CANTERAS ENTRE OTROS. ; -
DIFUNDIR INFORMACION EN'SALAS DE ESPERA Y OTROS . ‘
ESPACION DE LA IPS.DEL MUNICIPIO, SOBRE DERECHO A LA it
ATENCION EN SALUD POR ACCIDENTES RELACIONADOS GoN | PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZO, PERO ESTUVE DISPONIBLE EJECUTADO N/A
EL TRABAJO A LA POBLACION GENERAL. 5 _ )
APOYAR ACTIVIDADES DE SENSIBILIZAGION REPECTO BE LA | PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO SENSIBILIZACION REPECTO.DE LA o ;
- [AFILIAGION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES EN |AFIIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES EN LOS https://drive googlé.com/drive/fol
10 TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA EN LA COMUNA 6 EJECUTADO ders/1UgalIX43aM3]xel 67PmrTAI
*PJLOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR ¥ BARRIO PANORAMA , FERIA DE SERVIVOS UN TOTAL 02 ACTIVIDADES
COMUNITARIA EN EL MARCO DE LA LEY 1562 de 2012 y |1z2-kvGPs
COLECTIVAS
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA éASE g ; 2 . httops://drive.google.com/drive/fol
11| DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DE DATO mgﬁgg ggigggmgg%gf;;%fs DILISENCIAMIENTO FISICOY. DIGITAL D EJECUTADO ders/1wegtAXo2vIZEXFSTIrAKYiFxH
Y EL REGISTRO CON CALIDAD ) TIIEL ‘
zi’:‘;ﬂ@’fcggfIgg?‘;ﬁig‘;gﬁgﬁ%%“é"lzr‘éﬁ'&g‘:'co ¥ |PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO LA ENTREGA DE INFORMACION EN . https://drive google com/drive/fol
12| M€ ; MEDIO FISICO'Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE EJECUTADO ders/1wegtAXo2VIZXESTIr1KYiFxH
OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO |52t m O ¥ MIRE- DT H08 TEEPES
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES e2ZMIEL
REALIZAR LA ENTREGA DELA CUENTA DE COBRO DE MANERA  [PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO https://drive google.com/drive/fol
13|OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUEINDIQUEEL - |DE MANERA ORORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL EJECUTADO ders/1wegtAXo2vIZEXFSTIr1KYFxH
ENLACE.OPERATIVO Y SU REFERENTE ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE e2ZMIEL
UNAVEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS .
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE : : https://drive.google.com/drive/fol
14|OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PIC Y EL |PARA EL MES ENERO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD EN EL CONTRATO EJECUTADO ders/1weetAXoVIZIXFSTIr1KYFxH

e2ZMIEL




REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, CHAQUETAS,
CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN ENTREGADOS

PARA EL MES DE ENERO NO DESARROLLO LA ACTIVIDAD YAQUENO A

N

EJECUTADO" -

hngs:({drivégnog le.com/drive/fol

15|PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO, ‘ ders/1wegtAXo2vIZtXESTIrIKYIFxH
UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN GASO DE PERDIDA Y/O DARQ |1 NALIZADO EL CONTRATO 0098/2026. Sy :
DE LOS MISMOS, DEBERA RESPONDER POR LOS MISMOS
AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA ) 1 : ;
ENTREGAR INFORME FINAL'GONSOLIDADO QUE CONTEMPLE - , oy https://drive.google.com/drive/fol

16{TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION m&ﬁ%xgiEggg?ggg%&%m’;gmm LAAGTIVIDAD YA QUE NO A EJECUTADO ders/iwegtAXo2vIZIXFSTIr 1KY{FxH
DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA'GENERADA POR EL - ’ e2ZMIEL -
SUPERVISOR DEL CONTRATO. . )
REALIZAR EL DILIGENGIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS |PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO DE LA T

1| ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS | INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS ¥ EiECUTADE v luceli BT RIS
PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL efs/AWeglaRody e
CONTRATO, CONTRATO. . s ' 2ZMIEL i
REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE PARA EL MES DE ENERO REALIZO ENTREGAR DE LA FICHAS METODOLOGICAS . https://drive.google.com/drive/fol

18| PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, DE PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCAGION Y EJECUTADO | ders/1wegtAXo2vIZIXFSTIr1KYiFxH
EDUCACION Y COMUNICACION A DESARROLLA COMUNIGACION A DESARROLLAR e2ZMIEL !

/
e ok P
LEID ANNA GOMEZ HERRERA LADY KATHERINEARIZA HERRERA

CC 1024508888 DE BOGOTA D.C.

TELEFONO: 3144285586

EMAIL: leidydebravo55@gmall.com

ENLACE OPERATIVO PIC

'
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) Julio César
% Pefialoza -

LA SUSCRITA ENLACE C)PERATW;O DEL PLAN DE iNTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA '

CERTIFICA QUE:

El (la) senor (a) LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA zdentxﬁcado (a) con. Cédula de

- - Ciudadania No. 1.024.508. 888 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo

~de la certificacién del contrato de prestacion de servicios No. 0098-2026 cuyo objeto
contractual es ‘PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC CONFORME AL

- CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 ‘

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha reviso las
evidencias en medio electronico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO de 20267 Que el valor. correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a deyranda corresponde
al perfil de TECNICO SALUD OCUPACIONAL la suma de $ 800.000; para el periodo DEL
26 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026: penodo durante el cual ejecutd el -
objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-
INTRANET y el ﬂsmo en el archivo correspondlente

Soacha, febrero 02 del 2026, v | :

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR : ' REVISADO POR : APROBADO POR

Referente Gestidn documental Referente Calidad . ; © Gerente







E.S. E MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR
' PENALOZA \
MACROPROCESO: APOYO ' ' - ’ . CODIGO: A-JURCdN-F 005
- Formato: : ;
PROCESO: GESTIGN JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
N - PERSONA NATURAL- . :
: SUBPROCESO:CONTRATACIéN FECHA: 26/11/2021

L El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
: SOACHA JULlO CESAR PENALOZA o

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA, identificado con Cédula de

Ciudadania/N° 1.024.508.888, ejecuto la Prestacion de Servicio segun contrato No.

0098-2026'las actividades realizadas en el periodo DEL 26 DE ENERO 2026 AL 31
- DE ENERO DE 2026/ durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el lnforme del contratista y los documentos
~que asilo soportan -

Durante el perlodo de certificacion, el contratlsté ejecuté el 40% de las actividades’
asngnadas para la meta, por lo tanto, se suglafe el pago correspondtente al valorde
$ (800. 000) OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE :

Soacha, 02 DE FEBRERO 2026 /

owe et 1
 IVONNE MARCELA BELLO R,
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

~ LADY KATHERINE ARIZA HERRERA L
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

'ELABORADO POR , ' REVISADO POR | APROBADO POR

Referente de Calidad
Gerente

Subgerente Administrativo y
Financiero







ES.E

Municipal de Soacha

E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

OBJETO CONTRACTUAL

b - CESARPENALOZA
w® Petaloza '

MACROPROCESO: APOYO - ‘ Formato - (c):‘?zmeo A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  \veRrsion: o1
. |SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA . |[FECHA: 26/11/2021

' " NATURAL

FECHA DE ELABORACION FEBRERO 02 2026

CONTRATO No. 0098-2026

CONTRATISTA LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA

{REPRESENTANTE LEGAL NA

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION - 1.024.508.888

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD

OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

26/01/2026

FECHA DE TERMINACION

19/06/2026 .~

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP ll, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER AL 19 DE JUNIO DE 2026

VALOR DEL CONTRATO $12.776.000 o ;‘/

INICIAL s

PERIODO FACTURADO DEL 26 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026
"IVALORA GIRAR $800.000 /%

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de|
cobro y.cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION -

El contratista allega planilla de seguridad social N° 1079120225 pagada el
29/01/2026 cuenta de cobro No.01-2026 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista. ejecuté el 40% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ENERO 22026 que se establecié por secretaria de salud. De
acuerdo con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine
Ariza Herrera, donde attorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar]
estipulado_para el periodo -certificado y conforme al cuadro valores pago mes
ENERQ/2026 perfiles PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché
Cuaran -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el
mismo teniende en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

ey

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Referente Gestion Documental

Referente de calidad - . Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

~ APROBADO POR

P I CESAR PENALOZA
» Pedaloza ; '
MACROPROCESO: APOYO Formato: ) {CODIGO: A-JURCON.F
: ) : ’ - 002
|PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  Wersion:o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
' NATURAL '
IBC: $1.750.905
B NG, DE PLANILLA: 1079120225| -

INFORMACION PLANILLA DE SSS  [73] 5R PAGADO PENSION: $280.200
VALOR PAGADO SALUD: $218.900]
VALOR PAGADO ARL: . $42.700

: VALOR CONTRATADO $12.776.000,
|RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA — 0
VALOR A GIRAR ' $ 800.000}
, SALDO POR EJECUTAR $711.976.0002

NOMBRE Y CARGO DEL [VONNE MARCELA BELLO R.

SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR Py

' L -(:Eu}wm feih 4

NOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA .

SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION .

FIRMA SUPERVISOR @

ELABORADO POR 'REVISADO POR

Referente Gestién Documental

Referente de calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
7 JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALEN*O HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
" PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA

"OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN
SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P..C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025,

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R. (E)

CRiTER!OS DE EVALUAC!ON

La puntuacnon de la evaluaciénesdetas
Cada item tiene una puntuacién de 0.5 méximo

PARAMETROS DE EVALUACION
N \
ACTIVIDAD ) ) - 5 . i
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores: ’
1 Cumple los tiempos en Jos que debe ejecutar sus act:vndades segin 2
: corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 04 Cﬁr?‘nt;ﬁé:‘?fg?gé
externos, al publico en general. a P
_ cronogramas
14 Asisie a las reuniones y actividades convocadas, ;
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
. Entrega cuando le es solicitado los productos. o e
24 Entrega con calidad los productos derivados del cumphmlento de sus o
actividades contractuales v
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o h’der, tiene la
: oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, , ~
3.4 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus condcimientos con los demas 05 -
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide '
V -favores y da “Ordenes” de una manera correcta)
3.4 ¢ i ;
) Aplica las normas de cortesia que deben regir las relationes en la entidad
-4 Conocifmentos para ejecutar sus éctlvndades Cumple adecuadamente -
y en aplicacion. de las -normas, los procesos y procedimientos sus .
actividades.. 05
44 Se esmera por capacxtarse Y actuahzarse en el cumphm;ento de fas
mismas. N ‘
: Cumplimiento cédigo vestuarlo Cumple con las normas de vesttmenta . Portar siempre las
5 - " presentacion personal e higiene socnahzados en la Circular 005 de 13 de 04 prendas institucionales .
febrero de 2025 7 completas (chaqueta,
: gorra y carnet)
ELABORADO POR REVISADO POR ' APRQBADQ POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documerital

Referentede Calidad . i g Gerente,







duaklen O amp

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTAC!ON DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguxmlénto de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos Institucionales
6 Usa los elementos de proteccion personal, ) < #
6.1 Portar siempre las
o Hace buena disposicidn de los residuos que genera b4 prendas institucionales -
6.2 S g i : completas (chaqueta,
i Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo gorra'y. carnet)
63, Hate uyso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y )
carné, cumpliendo los parémetros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento. de la Mei | kitad
- plataforma estratégica institucional (Misidn, visién y valores corporativos) ejolrar 6 VIR Z para
k de la empresa. 04 a t‘v?dzjdeg: Clglr" 't:d
71 Asume una posu:xon de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las Ty G dé maie::l i
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuastra satisfaccion con su extraordinaria
. trabajo d
8 Atencion al cllente interno y externo: Realiza sus actividades sin
‘ inconvenientes, manteniendo buena relacton con. fos usuarios internos y 5
extemos ; 0.2
8.1
! Demuestra unha capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
] | ‘Desempeiioc vy compromiso con e! sistema de gestion Integral. Ei
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 0.4
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y *
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetcvos de la empresay
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cump]e lo pactado ,
) contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,4
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados ; 42’ \
% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede1a5 -
SOBRESALIENTE:  4.1250 '
SATISFACTORIO: ~ 3.0240 SOBRESRUENTE
| NO SATISFACTORIO: 0a29
ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital
ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda loérar la meta al 100%
N B - : Y . )
Jeiny Gavez buoune o
LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA ; IVONNE MARCELA BELLOR.
¢ : SUPERVISORA (E )
ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humang

. Referente Gestion Documental : . Referente de Calidad

Gerente







CERTIF!CADO DE AFIL!ACIéN AL POS DE EPS SANITAS

- La EPS SANITAS en desarrollo de su programa’ especua! para la garanha y prestacxon dei Plan Obligatorio de Salud denommado EPS SANITAS,

Que Leidy Johanna Gomez Herrera, identificado(a) con CC nlmero 1024508888 esta reglstrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la SIgmente

informacion:

TIPO Y NUMEROQ DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRAEPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN . -
NIVEL SISBEN .

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADAN!A,1024508888’LE!DY JOHANNA GOMEZ

HERRERA Desde 17/03/2025 - Vigehte

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 1024508888 -

Leidy Johanna Gomez Herrera
Titular

Titular

 28/08/1990

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/0972022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

14/01/2025

1

17101/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

a






¢

Estado:
Fecha de la CXP:

Tercero:

Proveedor:

Cuenta contable:

Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:
Observaciones:

Detalle compromi

Detalle comprobante:

Fecha: martes, 10 de febrero de 2026

oirn  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Julio César
% Pelaloza

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20657

Confirmado

10/02/2026

Céduta de ciudadania - 1024508888 - LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA
1024508888 - LEIDY JOHANNA GOMEZ HERRERA

24905501 - SERVICIOS

262 Compromiso: 308 Obligacién: 378
DS0000014038 Fecha: 10/02/2026 Plazo:
$ 792.000

SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MiL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014727)

GO: ENERO DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 0098

: Contrato No. 098 Pago servicio como técnico salud ocupacional seglin contrato interadministraivo No. 1649 de 2025
BS-PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 ,MSPS,

CONCEPTOS
Cuenta contable ) Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN .

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 800.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL. $ 800.000,00 Credito $8.000,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 10/02/2026 $ 792.000,00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

0

ELABORO:

FONSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 5/144

$ 0,00
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LEIEYY JOHANNA GOMEZ HERRERA - Documente No.: 1024508888

P fTLOUU LU

SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Facha Actual : lunes, 23 febrerc 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
&
Numero : 000000000022666
Consecutive : 000000000022666 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 23/02/2026 8:15:33 a. m. Yalor : $ 752.000,00
Beneficiario 1024508888 GOMEZ HERRERA LEIDY JOHANNA
Detalle : Egreso Generado por fa Dispersion 00000001256 Numero Nota: 00000001256
Valor en Letras SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS CON CERC CTVYS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numers : Consignar : 02/23/2026 Impuesto X Mii ; $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERDC CUENTA DEBITO CREDITC
DAVIVIENDA - PIC SCACHA 4
CONVENIO 1649-2025 1024508888 11100630 $ 0,00 $ 752.000,00
COMODIN 1024508868 24905501 $ 792.00C,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001256
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
550000014038 $ 792.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutive Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATG
565 20260223 245020002 INTERADMINISTRATT 001~ RECURSOS o 00) 000,00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADD REVISADC APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL

Nombre reporia :

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] MIT [832003

TSRPComprobarteEgresoCheque

BENEFICIARIO

3. ADLO7369156% DORA ESTEFANIA
Z






DI INIE N

Comprobante de Pago 24/2/2026 - 8:46

Datos del Proceso de Pago

HNombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA
Nombre Proceso ' 88 CUENTAS PIC

Cuenta Crigen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 20/02/2026

Hora del Pago 16:14

Detalle Proceso de Pago

Nit Desting 1024508888 Referencia Q0000000000006 00
Nombre 00
Products o Servicio Desting 488444780560 Entidad destine DAVIVIENDA

Walor $ 792.000,00 Estado Pago Exitoso







