OFICINA DE CONTRATACION
GRUPO DE ARCHIVO DE CONTRATACION

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CONTRATISTA : VARGAS FORERO YURY ANDREA

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DEL LDSP EN LAS FASES PRE-ANALITICA, ANALITICA'Y
POST-ANALITICA PARA LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA
Y CONTROL SANITARIO ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE BROTES,
EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIAY VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE
SALUD PUBLICA DE SANTANDER

VALOR:  $20,000,000.00

CONTRATO NO : CO1.PCCNTR.9033517

RADICACION : 00000915

ABOGADO REVISOR: CHACON JEREZ SERGIO ANDRES
FECHA RADICADO : 29/01/2026

NUMERO FOLIOS DEL EXPEDIENTE : 82
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Expedido en Bucaramanga, en Enero 15 de 2026

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
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CERT1FICA

se registra una partida
SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ).
Vigencia 2026

SECRETARIA DE SALUD
2.3.2.02.02.008.19.1903.1203034.54 Céd.interno: 261107
Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante brotas,
epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y vigilancia
en salud publica por parte del Laboratoric Departamental
de Salud Publica de Santander

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

DEC 712 DEL 05 DE DICIEMBRE 2025

660,000,000.00

1

20240680000098
249539 s €60,000,000.00 r Tk
2024004680106

350 dias

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA4
ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS,
VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL
DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER ENMARCADO DENTRGC
DEL PRCYECTO FORTALECIMTENTO DE LA CAPACIDAD R
RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS,
VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD
FUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIQ DEPARTAMENTAL
DE SALUD PﬁﬁLICA DE SRANTANDER /* FIN */
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumphmiento del Decreto Departamental 143 de 2001 At 1°, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15

CERTIFICA.
[ PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027" J
' Fortaleamiento de la capacidad de respuesta ante brotes, epidemias, emergencias.
NOMBRE DEL PROYECTO viglancia santana y vigilancia en salud publica por parte del Laboratorio |
Departamental de Salud Publica de Santander |
SSEPI 20240680000098 |
BPIN 2024004680106 '
EJE ESTRATEGICO Seguridad Multidimensional
SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE . z ,
DESARROLLO Es Tiempo de la Salud y Proteccion Social (19)
1-Lograr un porcentaje igual o superior al 98 de poblacién afiliada al sistema de
seguridad social en salud.
2-Aumentar a 95% las coberturas Otiles de vacunacién en biologicos trazadores
(triple viral de 1 aiio, BCG nacidos vivos, DPT 5 afios 2do refuerzo, Pentavalente 3
dosis menores de 1 afio).
3- Mantener en 8,94 el porcentaje de nifios con bajo peso al nacer.
4- Reducir a 3,00 la tasa de mortalidad por desnutricion en menores de 5 afos
5- Reducir a 4,0 la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 afios
6- Manlener en 4,6 la tasa de morlalidad por IRA en menores de 5 afios.
7- Disminuir en el 50% la razéon de mortalidad materna a 42 dias
8- Disminuir a 1,00 la tasa especifica de fecundidad en poblacion de 10 a 14 afos ‘
|
9- Mantener por debajo de 6 la tasa de mortalidad por suicidio. i
10- Mantener por debajo de 500 la tasa de incidencia de dengue.
11- Mantener por debajo de 0,2% la letalidad por dengue. l
" 12- Mantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad de chagas agudo. [
META DE RESULTADO 13- Mantener la certificacion internacional de la interrupcion de la transmision de
Tcruzi por veclores
domicil:ados en los municipios previamente certificados. :
14- Reducir por debajo de 15, los casos de Leishmaniasis cutdnea acumu!ados!
(2024-2027) en menores de 10
afios de edad.
15- Reducir el 20% de los municipios endémicos para malaria, de categoria 4. {
16- Disminuir la tasa de mortalidad por tuberculosis a 2 por cada 100000 g
habitantes.
17- Disminuir la tasa de discapacidad grado severo en personas con diagnostico
nuevo de lepra al 3 por |
100.000 Habitantes.
18- Implementar la Politica Integral de Salud Ambiental (PISA) en la Entdad |
Territonal Departamental. |
19- Mantener en 294,67 la tasa de mortalidad prematura por enfermedades cronicas |
no transmisibles (ECNT)
en poblacién de 30 a 70 anos.

20- Mantener en 12,01 la tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama

| 21- Reducir a 5 |a tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuello utenno. @)

. Scanned with
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[22. Reducir tasa ajustada de mortalidad por cancer infantil @ menos de 5,00 x
100 00O niftas, niflos y

adolescentes
1- Porcentaje de poblacion afiliada al sistema de seguridad social en salud.

2-Porcentaje de poblacion vacunada triple viral de 1 aflo.

Porcentaje de poblacién vacunada BCG nacidos vives.

Porcentaje de poblacién vacunada DPT 5 afios 2do refuerzo.

Porcentaje de poblacién vacunada Pentavalente 3 dosis menores de 1 afio.

3- Porcentaje de niflos con bajo peso al nacer.

4- Tasa de mortalidad por desnutricién por 100.000 menores de 5 afios.

5.Tasa de mortalidad por EDA por 100.000 menores de 5 afios.

6-Tasa de mortalidad por IRA por 100.000 menores de 5 afios.

7- Raz6n de mortalidad matema a 42 dias por 100.000 nacidos vivos.

8- Tasa especifica de fecundidad en poblacién de 10 a 14 aftos por 1.000 nacidos

vivos.

9- Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.
10- Incidencia de dengue por 100.000 habitantes.
INDICADOR DE RESULTADO 11- Porcentaje de letalidad por dengue.

12- Porcentaje de letalidad acumulada por enfermedad de chagas agudo.
13- Numero de municipios certificados.

14- Porcentaje acumulado de leishmaniasis cutidnea en menores de 10 aflos.
15- Numero de municipios en categoria 4.

16- Tasa de mortalidad por tuberculosis.

17- Tasa de discapacidad grado severo en personas con diagnéstico nuevo de
lepra.

18- Politica implementada.

19- Tasa de mortalidad prematura por ECNT en poblacién dehso a 70 afios por
100.000 habitantes.

20- Tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama por 100.000 Mujeres.
21- Tasa ajustada de morialidad por cancer de cuello uterino por 100.000 Mujeres.

22- Tasa ajustada de mortalidad por cancer infantil por 100.000 nifios, niflas y
adolescentes.

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE o i
DESARROLLO Inspeccién, Vigilancia y Control (1903)

-Servicio de analisis de laboratorio, para mantener la vigilancia de eventos de salud
publica en Santander. (1903012)

ggm&\;cdmco DEL PLAN DE _Servicio de asistencia técnica, en Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad,
cancer infantil, Red de laboratorios y Programa de Saneamiento fiscal y financiero
de las ESE en riesgo medio y alto. (1903034) |

-Nuamero de Andlisis realizados (190301200)
INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL ,

PLAN DE DESARROLLO - Nimero de Asistencias técnicas realizadas (190303400)
Valor Total del Proyecto $11.060.086.723,02
Valor Total de la Vigencia Actual $3.652.670.00,00
Obra:
Interventoria: '
Valor Solicitado Oficina Gestora Otros: $3.652.670.00,00
Total: $3 652.670.00.00
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DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS ) )
) ) Vigencia Futura Vigencia Futura
Vigencia Actual . - zoee i J0%8
l Oba | | Ovra | ] Otra |
lllr'-‘c_s:\-c'ﬂn'l;l - . M'er_\'c'j'._w.'la l o - B s Interventona (.
Otros |  §36526700000] Otros | ) _ i Otros |
' “Total | T s3526700000]  Tom | | Total]
[ a o _ ‘_F_uople{sLde_Fga_r_lc_iqglén:_____ R S Cédigo (s) PUC-CCPET B
| 8GP-SALUD PUBLICA COLECTIVA  $1,539,057,000.00 [ 5 436001 TR
[ 01.003.19. J ;
| VENTA SERV. LABOT. DEPTAL SALUD PUBLICA COLECTIVA ’ 22202 01.003.19.1903.1903012 51

| $118.470,000.00 |
| SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA  $40,000.000.00 2.3.2.02.02.008.19.1901.1903012.61
| SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA  $1,275,443,000.00 [FALRLALI00IRAML RIS

| |
SGP.SALUD PUBLICA COLECTIVA  $660,000,000.00 j 2.3.2.02.02.008.19.1903.1903034.54

|
- | . ) Nombre: EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
!iol'c""d AN por: Cargo: Secretano de Salud Departamental o
i;::"""“ revisado técnica y documental | o pre: JUAN CARLOS OSPINA PATIRO
Lo = = P 3 = l
| Fecha de registro y/o ultima actualizacion: | 30/12/2025 |

Nota: i

Qaglobent—
DIANA PAOLA PLATA MATEUS

Directora Técnica de Proyectos y Regalias Departamental

1

EYTEL FRANSIRCORAS FRUTO LEY ANDREABDA JANES
Coordinador grupo de Proyectos e Inversion Profesional Grupo de Proyectos e Inversién Pablica CPS

Proyecto YURLEY ANDREA ROA JAIMES Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Publica CPS |
Revisd Johanna Teresa Beltran Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Publica CPS \ BRI
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Bucaramanga, 526 ENE 2025

Doctor,

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie la
posibilidad de tramitar a través de su Despacho un contrato de prestacion de servicios
Profesionales, teniendo en cuenta que la Secretaria de Salud de Santander de la Gobernacién
de Santander, de conformidad con el decreto 539 de 2021 tiene a su cargo: Garantizar el acceso
a los servicios de promocion y recuperacion de la salud como componente del bienestar, la
seguridad y el desarrollo integral de la poblacién del departamento, mediante la prestacion de
los servicios de su competencia, la direccion y coordinacion del Sistema General de Seguridad
Social en Salud en todo el territorio, su evaluacion, vigilancia y control. Ahora bien, respecto la
Direccién de Salud Integral, cuyo propésito principal es garantizar de manera integrada, la salud
de la pablacién por medio de acciones dirigidas tanto de manera individual como colectiva para
la mejora en los indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo.

El laboratorio departamental de Salud Publica de Santander, se encuentra adscrito a la
Direccion de Salud Integral, y entre sus competencias y funciones, definidas por el Decreto 2323
de 2006, se establece la de realizar examenes de laboratorio de interés en salud publica en
apoyo a los eventos de importancia en salud publica, vigilancia y control sanitario, realizar
andlisis de laboratorio en apoyo a la investigacion y control de brotes, epidemias y emergencias.
Vigilar la calidad de los examenes de laboratorio de interés en salud publica desarrollados por
los laboratorios del area de influencia, realizar evaluacion y monitoreo de la red de laboratorios
del departamento, brindar capacitacion y asistencia técnica a municipios y otras entidades
dentro y fuera del sector salud de acuerdo a las competencias, implementar un sistema de
gestion de calidad, programas de bioseguridad y manejo de residuos, estandares de calidad y
bioseguridad por parte del laboratorio departamental conforme la normatividad aplicable.

Para el desarrollo de las actividades mencionadas, el laboratorio cuenta con dos unidades de
atencion. Una de ellas es atencion a las personas de apoyo a la vigilancia en salud publica y
control de calidad a laboratorios de la red para los eventos de: Tuberculosis, Lepra,
Microbiologia clinica, virologia, parasitologia, infecciones de transmision sexual,
citohistopatologia, biologia molecular para diagnostico de Sars-Cov-2 y monkey-Pox; y por otro
lado de atencion a factores de riesgo del ambiente y de consumo donde realiza analisis de
muestras de agua cruda, tratada y de consumo humano, alimentos, bebidas alcohdlicas, y
entomologia.

Con el fin de dar cumplimiento a las funciones establecidas como Laboratorio de referencia en
el departamento en todas las areas de su competencia, se requiere realizar la contratacion de
recurso humano que apoye las actividades que deben ser realizadas por el Laboratorio
Departamental de Salud Publica, ya que el personal de planta disponible es insuficiente para
cumplir a cabalidad con las acciones misionales y de apoyo, en este caso especificamente para
apoyar el laboratorio de parasitologia en el procesamiento de las muestras recepcionadas en el
Laboratorio, la implementacion, validacion y/o verificacion de las técnicas requeridas, manejo
de bases de datos, asistencias técnicas, capacitaciones a los laboratorios de la red, entre otros,
y asi fortalecer la vigilancia de los eventos de interés en salud publica, y vigilancia y control
sanitario de factores de riesgo del ambiente y del consumo en el departamento.

La Secretaria de Salud, acorde con las anteriores consideraciones, y en cumplimiento de sus
metas previstas en el plan de desarrollo Departamental "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024-
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2027", asi como de los lineamientos contenidos en el Eje de Seguridad multidimensional: “Es
tiempo de la salud y la proteccion social”, adelanté todas las gestiones pertinentes para la
formulacién y aprobaciéon del proyecto denominado “Fortalecimiento de la capacidad de
respuesta ante brotes, epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y vigilancia en salud ptblica
por parte del laboratorio departamental de salud publica de Santander”, registrado en el Banco
de Programas y Proyectos de Inversion Departamental con el SEPPI N°.20240680000098
emitido por la Secretaria de Planeacion Departamental.

Conforme a lo descrito, es indispensable la contratacién de apoyo profesional que tenga las
competencias y la experiencia necesaria, que fortalezca la capacidad de respuesta y contribuya
al cumplimiento oportuno, efectivo y eficiente de las funciones que debe desempefiar el
laboratorio departamental de salud publica.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Salud Departamental requiere aumentar la capacidad
profesional para la gestién y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Administracion
Departamental.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfil:

PERSONA NATURAL CON TiTULO_ DE FORMACION PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA
Y/O MICROBIOLOGIA Y BIOANALISIS, EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA
MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE LAMINAS DE PARASITOLOGIA:
LEISHMANIA, MALARIA Y CHAGAS, para realizar las siguientes actividades:

1. Realizar control de calidad a las muestras recepcionadas en el area para los
eventos de parasitologia: Malaria, Leishmania y Chagas

2. Apoyar el procesamiento de las muestras de la unidad de vigilancia de eventos
de interés en salud publica y la unidad de vigilancia de factores de riesgo del
ambiente y del consumo de acuerdo a designacién realizada por la coordinacién
del Laboratorio.

3. Participar en las evaluaciones externas de desempefio que se realicen en el
periodo contratado, asi como realizar los analisis de control de calidad interno
requeridos para la validacion de resultados.

4. Digitar los resultados de los andlisis, generar reportes de resultados, mantener
actualizada las bases de datos, realizando backup en forma periédica, de
acuerdo a criterios de calidad y oportunidad establecida para el area.

5. Realizar actividades de campo y los andlisis requeridos en respuesta a brotes,
epidemias y emergencias de acuerdo a designacién realizada por el supervisor.

6. Realizar capacitaciones a la Red de laboratorios en protocolos, lineamientos y
acciones requeridas para la vigilancia por laboratorio de los eventos de interés
en salud publica.

7. Realizar la implementacion, validacion y/o verificacion de las técnicas requeridas
en el area, de acuerdo a solicitud del supervisor del contrato.

8. Realizar minimo dos (2) asistencias técnicas mensuales, visitas de verificacion
de estandares de calidad en salud publica a los laboratorios que hacen parte de
la del departamento y realizar seguimiento a los planes de mejora que de alli se
deriven.

9. Participar en las actividades de induccion, reinduccién capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades
del Laboratorio Departamental de Salud Publica y las requeridas con entes
externos de acuerdo a designacion de supervisor.

10. Desarrollar actividades en las fases de disefio, implementacion y mejora del
sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud Publica y las requeridas
para dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de hallazgos de los
laboratorios nacionales de referencia, auditorias y entes de control.
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11. Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacion con las
actividades del contrato. .

12. Presentar mensualmente informes correspondientes a las actividades
desarrolladas en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes
fisicos y magnéticos generados durante la ejecucién del contrato.

Obligaciones generales:
1. Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar
oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas
2. Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el
Laboratorio
3. Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun
la ley de archivo general de la nacion.

Paragrafo:
e Los costos de desplazamiento y estadia serdn asumidos en su totalidad por el
contratista.

* El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

¢ Lapérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

e El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrclladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago
del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo
a cobrar.

PLAZO: Sera de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

VALOR ESTIMADOQO DEL CONTRATOQO: El Departamento ha calculado el valor del contrato
de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00), este presupuesto
incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos,
incluyendo los gastos ordenanza les, pagaderos por mensualidades vencidas.

FORMA DE PAGO: CUATRO (4) MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($5.000.000)

LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL
ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO
DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL
DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER

CANTIDAD: Una (1) persona
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INFORMACION PROYECTO DE INVERSION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

NOMBRE DEL PROYECTO Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante brotes,
epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y vigilancia en salud
publica por parte del Laboratorio Departamental de Salud Publica de

Santander
NUMERO SSEPI 20240680000098
NUMERO BPIN 2024004680106

NUMERO Y FECHA DE | 041 del 14 de enero del 2026
CERTIFICACION DEL BANCO
DE PROYECTOS

ACTIVIDAD Desarrollar actividades para el analisis de aguas y alimentos del area
ambiental y apoyo en el proceso de implementacion del PGIRH en el
Laboratorio de Salud Publica

CDP Y FECHA 26000136 del 15 de enero del 2026

SUPERVISOR (A): ;
DIANA MIREYA CUADROS PICON
Directora de Salud Integral

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las actividades
que apoyen el las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cogedfalmente,

DIANA M CUADROS PICON
Directora & Salud Integral
Departamento de Santander

Proyecté: DIANA MIREYA CUADROS PICON - Directora de Salud Integral
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Bucaramanga. 9 6 ENE 2075

Doctor )
JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ

Director Administrativo de Talento Humano
Secretaria Administrativo

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN
EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS,
VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL
LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER

Lo anterior, respecto el perfil que se describe a continuacién: PROFESIONAL EN
BACTERIOLOGIA Y LABOTARIO CLINICO CON EXPERIENCIA PROFESIONAL
CERTIFICADA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE LAMINAS DE
PARASITOLOGIA: LEISHMANIA, MALARIA Y CHAGAS

Cordialmente,

reo /=
Z

EDWIN ANTONIO PRAD
Secretario de Salud de Santander

Proyecto aspectos Juridicos; Sergio Chacon Jerez-Abogado CPS v/
Revisd Aspectos juridicos: Lina Rojas Sandoval-Profesional Universitan'@/
):

V°B°: Nury Paola Quintero Quintero Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos
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EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE
SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacién de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN
EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS,
VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL
LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER

Y EL PERFIL QUE SE DESCRIBE A CONTINUACION: PROFESIONAL EN
BACTERIOLOGIA Y LABOTARIO CLINICO CON EXPERIENCIA PROFESIONAL
CERTIFICADA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE LAMINAS DE
PARASITOLOGIA: LEISHMANIA, MALARIA Y CHAGAS

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

2 6 ENE 2006

Dado en Bucaramanga a los , por solicitud de EDWIN ANTONIO
PRADA RAMIREZ, Secretario de Salud del Departamento

=
—
) Se
JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ

Director Administrativo de Talento Humano
Departamento de Santander
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

CERTIFICA:

Que, para llevar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacion de servicios
profesionales, se han determinado contratar varios contratos con personas que posean la
idoneidad o experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la
gestion. Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en la Secretaria de Salud Departamental, para que desarrollen el siguiente objeto igual:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL
ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE
BROTES. EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE

SANTANDER”

Que, de acuerdo con la certificacion expedida por la Direccion de talento humano, al no existir al
interior en la planta personal suficiente para ejecutar actividades antes referidas, es necesario
celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales, para el desarrollo de estas, que
reuna el perfil requerido en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion
de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podréan celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque
de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de
las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autorizar la contratacion antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucar , Santander, a los ' :2 6 ENE 'mZE

- / w
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander




i< Zor | EQTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE i
f""@ o) PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 3
Nt (PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 06/06/2025

P TW Py 7 1 T GESTION PAR‘A PERSONAS NATURALES) PAGINA 1de9

Bucaramanga, . 16 ENE mﬁ

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de
2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente

contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto 399
de 2021, sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de
pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe
contener los estudios y documentos previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia en cuanto establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcién administrativa, busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 defini6 el contrato de prestacion de servicios como
aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento de la
entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y su celebracion es por el
término estrictamente indispensable.

El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad
es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso
econdmico, social y cultural de su comunidad.

Dado que existe certificacion suscrita por el Director de Talento Humano segun la cual dentro de la
planta de personal del Departamento de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad
descrita, el Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para
desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o
juridica con amplia experiencia que desarrolle esta labor.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracion Departamental considera que es conveniente
contratar el personal idoneo en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una buena
gestion institucional, en el cual se ve reflejado en el nimero de colaboradores y de personas que han
de cumplir en forma puntual tareas especificas.

Asi mismo, el personal actual que existe en las dependencias no es suficiente para desarrollar las
funciones y actividades de la administracién y su plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER”
para el periodo 2024 — 2027.

Por tal razén, esta Administracion Departamental, necesita del personal de apoyo a la gestiéon o
profesional capacitado, formado y con conocimientos especializados en diversas areas, asi como
personal que preste asesoria profesional para cumplir con las necesidades existentes.

Habida cuenta de lo anterior, las actividades a desarrollar corresponden a actividades ocasionales
las cuales se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente
personal de planta o se requieran conocimientos especializados.

Asi mismo, es necesario destacar que la labor y el desempefio que realizan las personas al servicio
de la gestion publica debe cumplir con los lineamientos relacionados con las competencias laborales
basandonos en la Ley 909 de 2004. que describe el desempefio del talento humano y nos invita a
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tener la consideracion de fortalecer toda accién que redunde en beneficios de los ciudadanos del
Departamento de Santander.

El laboratorio departamental de Salud Publica de Santander. se encuentra adscrito a la
Direccion de Salud Integral, y entre sus competencias y funciones, definidas por el Decreto
2323 de 2006 se establece la de realizar examenes de laboratorio de interés en salud publica
en apoyo a los eventos de importancia en salud publica, vigilancia y control sanitario, realizar
analisis de laboratorio en apoyo a la investigacion y control de brotes, epidemias vy
emergencias. Vigilar la calidad de los examenes de laboratorio de interes en salud publica
desarrollados por los laboratorios del area de influencia, realizar evaluacion y monitoreo de la
red de laboratorios del departamento, brindar capacitacion y asistencia técnica a municipios y
otras entidades dentro y fuera del sector salud de acuerdo a las competencias, implementar
un sistema de gestion de calidad, programas de bioseguridad y manejo de residuos,
estandares de calidad y bioseguridad por parte del laboratorio departamental conforme la
normatividad aplicable.

Para el desarrollo de las actividades mencionadas, el laboratorio cuenta con dos unidades de
atencion Una de ellas es atencion a las personas de apoyo a la vigilancia en salud publica y
control de calidad a laboratorios de la red para los eventos de: Tuberculosis, Lepra
Microbiologia clinica. wvirologia.  parasitologia, infecciones de transmision sexual
citohistopatologia. biologia molecular para diagnostico de Sars-Cov-2 y monkey-Pox; y por
otro lado de atencion a factores de riesgo del ambiente y de consumo donde realiza analisis
de muestras de agua cruda. tratada y de consumo humano, alimentos. bebidas alcoholicas, y
entomologia

Con el fin de dar cumplimiento a las funciones establecidas como Laboratorio de referencia en
el departamento en todas las areas de su competencia, se requiere realizar la contratacion de
recurso humano que apoye las actividades que deben ser realizadas por el Laboratorio
Departamental de Salud Publica, ya que el personal de planta disponible es insuficiente para
cumplir a cabalidad con las acciones misionales y de apoyo, en este caso especificamente
para apoyar el laboratorio de parasitologia en el procesamiento de las muestras
recepcionadas en el Laboratorio, la implementacion, validacion y/o verificacion de las técnicas
requerndas, manejo de bases de datos, asistencias tecnicas, capacitaciones a los laboratorios
de la red entre otros. y asi fortalecer la vigilancia de los eventos de interés en salud publica, y
vigilancia y control sanitario de factores de riesgo del ambiente y del consumo en el
departamento

La Secretaria de Salud. acorde con las anteriores consideraciones, y en cumplimiento de sus
metas previstas en el plan de desarrollo Departamental "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024-
2027", asi como de los lineamientos contenidos en el Eje de Seguridad multidimensional: "Es
tiempo de la salud y la proteccion social’, adelantd todas las gestiones pertinentes para la
formulacion y aprobacion del proyecto denominado “"Fortalecimiento de la capacidad de
respuesta ante brotes, epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y vigilancia en salud
publica por parte del laboratorio departamental de salud publica de Santander”, registrado en
el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental con el SEPPI
N~ 20240680000098 emitido por la Secretaria de Planeacion Departamental.

Conforme a lo descrito, es indispensable la contratacion de apoyo profesional que tenga las
competencias y la experiencia necesaria, que fortalezca la capacidad de respuesta vy
contribuya al cumplimiento oportuno, efectivo y eficiente de las funciones que debe
desempenar el laboratorio departamental de salud publica.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Salud Departamental requiere aumentar la capacidad
profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos estrategicos de la Administracion
Departamental
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2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del numeral 4
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1._2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contrgtacu')n de servicios profesionales o
de apoyo a la gestién, el Departamento “... Podra contratar directamente con persona .natur_al 0
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado lg idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren |nhab1lutadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder gjecutar el objeto: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE
AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE
BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE

SANTANDER".

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la SECRETARIA DE SALUD del
Departamento de Santander, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de

pago del valor pactado.
2.1 ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo de lo pactado en la clausula anterior, el contratista se compromete con el
Departamento a:

1 Realizar control de calidad a las muestras recepcionadas en el area para los
eventos de parasitologia: Malaria, Leishmania y Chagas

2 Apoyar el procesamiento de las muestras de la unidad de vigilancia de eventos

de interés en salud publica y la unidad de vigilancia de factores de riesgo del

ambiente y del consumo de acuerdo a designacion realizada por la
coordinacion del Laboratorio

Participar en las evaluaciones externas de desempeno que se realicen en el

periodo contratado, asi como realizar los analisis de control de calidad interno

requeridos para la validacion de resultados

4 Digitar los resultados de los analisis. generar reportes de resultados, mantener
actualizada las bases de datos, realizando backup en forma periédica, de
acuerdo a criterios de calidad y oportunidad establecida para el area.

5 Realizar actividades de campo y los analisis requeridos en respuesta a brotes,
epidemias y emergencias de acuerdo a designacion realizada por el
supervisor

6. Realizar capacitaciones a la Red de laboratorios en protocolos, lineamientos y
acciones requeridas para la vigilancia por laboratorio de los eventos de interés

en salud publica.
Realizar la implementacion, validacion y/o verificacion de las técnicas

regueridas en el area, de acuerdo a solicitud del supervisor del contrato.

8 Realizar minimo dos (2) asistencias técnicas mensuales, visitas de verificacion
de estandares de calidad en salud publica a los laboratorios que hacen parte
de la del departamento y realizar seguimiento a los planes de mejora que de
alli se deriven

9. Participar en las actividades de induccion, reinduccion capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades
del Laboratorio Departamental de Salud Publica y las requeridas con entes
externos de acuerdo a designacion de supervisor

10. Desarrollar actividades en las fases de disefio, implementacion y mejora del
sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud Publica y las requeridas
para dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de hallazgos de los

laboratorios nacionales de referencia, auditorias y entes de control.

(%)

\
A
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11 Elaborar. analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requendas en relacion con las

actividades del contrato

12 Presentar mensualmente informes correspondientes a las actividades
desarrolladas en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes
fisicos y magnéticos generados durante la ejecucion del contrato

Obligaciones generales

1 Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar

oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas
2. Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el

Laboratorio
Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun
la ley de archivo general de la nacion.

w

Paragrafo:
« Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista

« El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas

e La pérdida. dano o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato

« EI contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios
Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago
del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del
periodo a cobrar

2.2. DURACION: Sera de CUATRO (4) MESES contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

2.3. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante :
CUATRO (4) MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES
DE PESOS M/CTE COP ($5.000.000), de acuerdo a los informes que presente el
supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacioén contraida, con el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento,
al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor
verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de

los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfacciéon firmado por
el Supervisor designado por el Departamento

El altimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en |a Secretaria de Salud
del Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el

efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir
con las siguientes obligaciones:

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [siaina e
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2) Aceptar la supervision por parte del Departamento. o
3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y

entrabamientos que puedan presentarse.
4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fu_era dg la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho informando inmediatamente a Ia

Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o

amenazas. .
5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el

certificado de examen pre ocupacional.
6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la

Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.
8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley

1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion
sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las normas NTC ISO
9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018
Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG.

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que
del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las
claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los
portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL.:
ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

“Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no
den ocasion a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que
permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no
decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contrataciéon directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO
2.2.1.2.1.4.9:
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PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia

requerida y relacionada con el drea de que se trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo la modalidad
de contratacion directa por tratarse de una necesidad de la Administracién y las necesidades
de cada una de las Secretarias de acuerdo a su mision.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios Profesionales
por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00) este
presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e
indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas.
(Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del
Decreto 399 de 2021.

41. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 26000136 de fecha Enero 15 de 2026, Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.19.1903.1903034.54 Cédigo interno: 261107, Detalle Rubro: Fortalecimiento
de la capacidad de respuesta ante brotes, epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y
vigilancia en salud publica por parte del Laboratorio Departamental de Salud Publica de
Santander, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, por valor de
SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($660.000.000), del presupuesto
General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026.

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 041 del 14 de Enero del
2026, bajo SSEPI: 20240680000098, numero BPIN: 2024004680106, EJE ESTRATEGICO: Eje
Seguridad Multidimensional, SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es tiempo
de la salud y la proteccion social (19), PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Inspeccion, Vigilancia y Control (1903).

EL CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para que, por el conducto de su Tesoreria General,
efectué las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios Profesionales, se debe verificar la
idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.En virtud a ello en la
Secretaria de Salud del Departamento de Santander, se requiere contratar los servicios de
un PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA Y LABOTARIO CLINICO CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL CERTIFICADA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE
LAMINAS DE PARASITOLOGIA: LEISHMANIA, MALARIA Y CHAGAS, idoneo de acuerdo
al requerimiento hecho ante este despacho.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuando en el segmento de riesgo,
que hace parte integrante de los estudios previos para el presente proceso de
seleccion.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS
DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO
LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION
SOBRE EL PARTICULAR.

Este contrato estard exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto
1082 del 26 de Mayo de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacion y su cuantia.

8. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique),
propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracién de bienes y
rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de
intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacién de
Afiliacion a Salud y Pensién, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento
de identidad, la direccién y el teléfono.
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Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior,
con la propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja de vida previa habilitacion por parte del
funcionario competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracién de bienes y rentas que trata
el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico per ocupacional y pago de seguridad
social como independiente, actualizar hoja de vida del SIGEP.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan

comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracién

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

* & & o

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL
PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE
SALUD PUBLICA DE SANTANDER?”, para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente
proceso de contratacion con una persona natural o juridica, idonea y con experiencia en el objeto a
ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la
prioridad y condiciones del mismo seran es idas segun como lo considere conveniente el
Gobernador de Santander.
Lec/~

EDWIN ANTONIO PR MIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyecto aspectos Juridicos; Sergio Chacon Jerez -Abogado CPS

Reviso Aspectos juridicos: Lina Rojas Sandoval-Profesional Universitario
V*B*: Nury Paola Quintero Quintero Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)g
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ESTUDIO DEL SECTOR 926 ENE 2026

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION
PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracién de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a hacer el
estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

1.ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL. Para el afio 2026 la Gobernacion de Santander contempla en su plan
anual de adquisiciones la ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO: * PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y
APOYO EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE
SALUD PUBLICA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA
SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO
DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER”

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernaciéon de Santander, el presupuesto al
momento que se proyecta corresponde a VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00)
Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

NECESIDAD. El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constituciéon Politica expresa que “la funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad...”. En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacién,
desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de manera

permanente el interés general.

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratacion, en aras de darle transparencia
y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la Gobernacién de Santander requiere realizar el
proceso de escoger la persona idénea que reuna los requisitos juridicos legales establecidos por la
norma, a través del procedimiento por el sistema de contratacion directa, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y en el Decreto 1082 de 2015.

El Departamento de Santander, Secretaria de Salud requiere de la articulacion de los diferentes
procesos de apoyo, para el logro de sus competencias, funciones y responsabilidades, accion que
se ve afectada porque la entidad territorial no cuenta con el recurso humano profesional, técnico y
de apoyo a la gestion, con experiencia e idoneidad, y capacitado, que apoye la gestion
administrativa y misional de la entidad o el personal actual que existe en las dependencias o grupos
de trabajo no es suficiente para desarrollar las funciones y actividades de la Administracién actual.
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Esta situacién tiene como consecuencia la baja capacidad de respuesta en los procesos
administrativos, financieros y juridicos de competencia de la Secretaria de Salud Departamental.

El laboratorio departamental de Salud Publica de Santander, se encuentra adscrito a la Direccion
de Salud Integral. y entre sus competencias y funciones, definidas por el Decreto 2323 de 2006, se
establece la de realizar examenes de laboratorio de interés en salud publica en apoyo a los eventos
de importancia en salud publica, vigilancia y control sanitario, realizar analisis de laboratorio en
apoyo a la investigacion y control de brotes, epidemias y emergencias. Vigilar la calidad de los
examenes de laboratorio de interés en salud publica desarrollados por los laboratorios del area de
influencia, realizar evaluacion y monitoreo de la red de laboratorios del departamento, brindar
capacitacion y asistencia técnica a municipios y otras entidades dentro y fuera del sector salud de
acuerdo a las competencias. Implementar un sistema de gestion de calidad, programas de
bioseguridad y manejo de residuos. estandares de calidad y bioseguridad por parte del laboratorio
departamental conforme la normatividad aplicable

Para el desarrollo de las actividades mencionadas, el laboratorio cuenta con dos unidades de
atencion. Una de ellas es atencion a las personas de apoyo a la vigilancia en salud publica y control
de calidad a laboratorios de la red para los eventos de: Tuberculosis, Lepra, Microbiologia clinica,
virologia. parasitologia, infecciones de transmision sexual, citohistopatologia, biologia molecular
para diagnostico de Sars-Cov-2 y monkey-Pox: y por otro lado de atencion a factores de riesgo del
ambiente y de consumo donde realiza analisis de muestras de agua cruda, tratada y de consumo
humano, alimentos. bebidas alcohdlicas, y entomologia.

Con el fin de dar cumplimiento a las funciones establecidas como Laboratorio de referencia en el
departamento en todas las areas de su competencia, se requiere realizar la contratacion de recurso
humano que apoye las actividades que deben ser realizadas por el Laboratorio Departamental de
Salud Publica. ya que el personal de planta disponible es insuficiente para cumplir a cabalidad con
las acciones misionales y de apoyo, en este caso especificamente para apoyar el laboratorio de
parasitologia en el procesamiento de las muestras recepcionadas en el Laboratorio, la
implementacion, validacion y/o verificacion de las técnicas requeridas, manejo de bases de datos,
asistencias técnicas, capacitaciones a los laboratorios de la red, entre otros, y asi fortalecer la
vigilancia de los eventos de interés en salud publica, y vigilancia y control sanitario de factores de
riesgo del ambiente y del consumo en el departamento.

La Secretaria de Salud, acorde con las anteriores consideraciones, y en cumplimiento de sus metas
previstas en el plan de desarrollo Departamental "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024-2027" asi
como de los lineamientos contenidos en el Eje de Seguridad multidimensional: "Es tiempo de la
salud y la proteccion social’ adelantd todas las gestiones pertinentes para la formulacion y
aprobacion del proyecto denominado “Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante brotes,
epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y vigilancia en salud publica por parte del laboratorio
departamental de salud publica de Santander”, registrado en el Banco de Programas y Proyectos
de Inversion Departamental con el SEPPI N°.20240680000098 emitido por la Secretaria de
Planeacion Departamental.

Conforme a lo descrito. es indispensable la contratacion de apoyo profesional que tenga las
competencias y la experiencia necesaria, que fortalezca la capacidad de respuesta y contribuya al
cumplimiento oportuno. efectivo y eficiente de las funciones que debe desempenar el laboratorio
departamental de salud publica.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Salud Departamental requiere aumentar la capacidad
profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos estrategicos de la Administracion
Departamental..

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacion de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion. tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos
casos, cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades.
Dentro de las distintas alternativas que se presentan en la Gobernacién de Santander, considera
que lo mas conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios
profesionales en el proceso mencionado
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La prestacién de servicios profesionales por parte de una persona natural le permitira a la
Gobernaciéon, contar con un acompafiamiento de apoyo con criterios uniformes que le permita
cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los servicios que
requiere contratar el Departamento en este caso, corresponde a de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion. Con el fin de contar con una referencia sobre la contratacion de estos servicios
por parte de ofras Entidades Estatales, se revisé informacion de procesos contractuales
adelantados en las vigencias mencionadas (con corte al 31/12/2025) en cuyo objeto contractual se
contempla “Prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién” segln informacion
disponible en Herramienta de Consulta de las Compras Publicas Gestionadas a través del SECOP
|. SECOP Il y TVEC | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacion Publica
encontrandose 768.924 procesos adjudicados en SECOP |, SECOP Il y TVEC. Por un valor total
contratado de $31.090.488.003.802

Herramienta de Consulta de las Compras Pablicas Gestionadas a
través de SECOP |, SECOP Il y la Tienda Virtual Del Estado

de Contratacién Publica 3 (v
Colombia Compra Eficiente Colombiano EC)

&

Agencia Nacional

Porcentaje de compras publicas

Mcdalidad Tipo contrato Causal Plataforma Estado

B O &

SECOP | SECOP Il TVEC
Valor contratado F
1 -
Numero contratos n b i RN
(En bl... 100,0 % (En bl...
Lontiatado
Valor Total Transaccional $31.090.488.003.802
FUENTE: 11 3CoOmpra go S-de 1pia-publica/visualizaciones-compra-publica/herramienta-de-consulta
Je-18s Coniptas-publicas-gestonadas:a-t ecop >

Historico de compras publicas

Asc SEOOP 1 SECOP N TVEC Visdor tortal % tramsacciomal akor tramcac Gomal

$41.090 128 004 802 $11 050,288 004 802 100,00 % $31.090 185 004802

Afo de firma

Mes de firma
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Historico Valores y Cantidades Contratadas

El grafico de Histérico de Valores y Cantidades Contratadas muestra que en 2025 la
contratacién publica tuvo un pico significativo al inicio del afio, especialmente en febrero,
cuando se alcanzan los mayores valores contratados (aprox. $7,0 billones) y el mayor nimero
de contratos (146 mil).

A partir de marzo se evidencia una caida abrupta y sostenida, tanto en el valor total contratado
como en la cantidad de procesos, llegando a su punto mas bajo en junio. Posteriormente, entre
julio y octubre, se observa una leve recuperacién, con incrementos moderados, aunque sin
alcanzar los niveles del primer trimestre. Finalmente, en noviembre y diciembre vuelve a
presentarse una disminucion marcada, cerrando el afio con los valores y cantidades mas bajos.

En términos generales, el comportamiento refleja una alta concentracion de la contratacion en
el primer trimestre del afo, seguida de una desaceleracién prolongada, lo que puede asociarse
a ajustes presupuestales, reprogramacion de procesos o cautela institucional en la ejecucion
contractual durante el resto del afio. Este patrén sugiere la necesidad de mejorar la distribucion
temporal de la contratacion para evitar picos y caidas tan pronunciadas.

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION 2025 ENTIDADES A NIVEL

NACIONAL

HONORARIOS
DESDE HASTA FRECUENCIA | MODALIDAD FRECUENCIA HONORARIOS
. 1.999.999,00 29.650 |C DIRECTA
2.000.000,00 |  2.999.999,00 84.523 |C DIRECTA
3.000.000,00 | 3.999.999,00 83.359 |C DIRECTA
4.000.000,00 | 4.999.999,00 95.359 |C DIRECTA .
5.000.000,00 | 5.999.999,00 123.489 |C DIRECTA 16
6.000.000,00 | 6.999.999,00 83.078 |C DIRECTA d B |
7.000.000,00 | 7.999.999,00 39.890 |C DIRECTA ' ,
8.000.000,00 | 8.999.999,00 19.230 [C DIRECTA l [l ‘ L ; ‘s
9.000.000,00 | 9.999.999,00 17.890 |C DIRECTA I B EHE 1l
10.000.000,00 | 10.999.999,00 27.415 |C DIRECTA , Y 3
MAYOR MAYOR 165.041 |C DIRECTA
TOTAL 768.924 [C DIRECTA b AL

FUENTE: HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS GESTIONADAS A
TRAVES DEL SECOP |, SECOP Il Y TVEC | COLOMBIA COMPRA EFICIENTE | AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

El analisis anterior, permite conocer la totalidad de |la contratacion para la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestidon, que se realiza mediante la modalidad de selecciéon de
contrataciéon directa. Igualmente, que las remuneraciones se establecen de acuerdo con los
criterios del mercado local, regional y nacional, dependiendo de las actividades a realizar o los
productos a entregar, que por lo general estdn relacionados con el ejercicio de acciones
intelectuales relacionadas con las funciones de la administracion.

El analisis anterior, permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se contrata
mayormente por prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon con personas



. /.;‘/..,/&_.;f“ oo e ESTUDIO DEL SECTOR _ CONTRATACION CODIGO AP-CCP-RG-78
f@‘ DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSON 2
Nty (PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 06/06/2025

sl Bl GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [picma o

naturales y/o juridicas, estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $
2.000.000 y $ 6.999.999 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere,
adicionalmente cabe mencionar que existen honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica
la gréfica anteriormente expuesta; Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos
en actas de ejecucion parcial o mensual previa verificaciéon del cumplimiento de las obligaciones
por parte del supervisor designado. En lo que respecta a la asignacion de mayor o menor valor
de honorarios se hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio requerido por la Entidad,
las obligaciones especificas del contrato, la responsabilidad de contratista, el riesgo de la
actividad que ejecuta, asi como la formacion académica y experiencia minima que demanda la
actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos la
entidad sélo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente contratado. La
Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de incapacidades, ni
beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o beneficios
parafiscales, ya que todos estos costos son asumidos por el contratista como independiente en
razén de los honorarios pactados. Se destaca también que los honorarios para este tipo de
contratos pueden establecerse por cualquier monto, ya que no esta regido por el Codigo del
Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salario minimo vigente

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencién en la fuente segun su clasificacion
tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de retenciones por
concepto de contribuciones especiales o impuestos como son las estampillas departamentales
de conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el contratista deberd pagar en su
totalidad los aportes al Sistema General de Seguridad Social con ingreso base de cotizacion
(IBC) correspondiente al 40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no podra ser
inferior a 1 SMMLV.

2. ANALISIS DEL RIESGO:
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General

externo
planeacion
regulatorio
Incremento en impuestos que afectan a
todos los contribuyentes y a todas |
as actividades
Desequilibrio economico
posible
Moderado
3
bajo
Contratista
evitar el riesgo
2
menor
2
bajo
si
Contratista
01/01/2026
31/12/2026

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Modalidad de seleccion: Contratacién Directa.

Causal de contratacion: Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo profesional.

4.CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE REPRESENTA
PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesaria la
inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

5. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de
analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicién del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para la elaboracion de
estudio del sector, se hace el presente andlisis en los siguientes términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de Prestacion
de Servicios Profesionales ?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernacion de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta con
el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica
contratar los servicios de una persona natural o juridica. La Gobernacion es una entidad territorial,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural de su
comunidad.

¢Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad
del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es especifico,
se requiere un PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA Y LABOTARIO CLINICO CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE
LAMINAS DE PARASITOLOGIA: LEISHMANIA, MALARIA Y CHAGAS

¢El tipo de remuneraciéon recomendada para la prestacion de servicios objeto del Proceso de
Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la economia,
la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

La remuneracion se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los principios en comento
en atencién a que es la mas expedita e idonea para la realizacion del pago por la ejecucion de las
actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cre6 una nueva obligacién en materia contractual, veamos:
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“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de
prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su posesion o de la firma del contrato,
registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP- administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de hoja de vida, previa
habilitacién por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia
que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo Profesional para Personas
Naturales, no se requiere acto administrativo de justificacién, de conformidad con el literal h del
numeral 4 del articulo de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
que enuncia:

“ . Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales, y para los contratos de que tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo
2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales son las
siguientes:

1 Realizar control de calidad a las muestras recepcionadas en el area para los
eventos de parasitologia: Malaria, Leishmania y Chagas

2 Apoyar el procesamiento de las muestras de la unidad de vigilancia de eventos

de interés en salud publica y la unidad de vigilancia de factores de riesgo del

ambiente y del consumo de acuerdo a designacion realizada por la
coordinacion del Laboratorio.

Participar en las evaluaciones externas de desempeno que se realicen en el

periodo contratado. asi como realizar los analisis de control de calidad interno

requeridos para la validacion de resultados.

4 Digitar los resultados de los analisis, generar reportes de resultados, mantener
actualizada las bases de datos, realizando backup en forma periddica, de
acuerdo a criterios de calidad y oportunidad establecida para el area.

5 Realizar actividades de campo y los analisis requeridos en respuesta a brotes,
epidemias y emergencias de acuerdo a designacion realizada por el
supervisor

6 Realizar capacitaciones a la Red de laboratorios en protocolos, lineamientos y
acciones requeridas para la vigilancia por laboratorio de los eventos de interés
en salud publica

7. Realizar la implementacion. validacion y/o verificacion de las técnicas
requendas en el area, de acuerdo a solicitud del supervisor del contrato

8 Realizar minimo dos (2) asistencias tecnicas mensuales, visitas de verificacion
de estandares de calidad en salud publica a los laboratorios que hacen parte
de la del departamento y realizar seguimiento a los planes de mejora que de
alli se deriven

9. Participar en las actividades de induccidn, reinduccion capacitacion. revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades
del Laboratorio Departamental de Salud Publica y las regueridas con entes
externos de acuerdo a designacion de supervisor.

10 Desarrollar actividades en las fases de disefo, implementacion y mejora del
sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud Publica y las requeridas
para dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de hallazgos de |os
laboratorios nacionales de referencia, auditorias y entes de control.

11 Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacion con las
actividades del contrato

w
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12 Presentar mensualmente informes correspondientes a las actividades
desarrolladas en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes
fisicos y magnéticos generados durante la ejecucion del contrato

Obligaciones generales

1 Responder por el buen estado del material y equipos gue utilice e informar
oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas
Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el
Laboratorio
3 Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun
la ley de archivo general de la nacion.
Paragrafo:

« Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista

e FEl contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas

e La perdida, daio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato

« FEl contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la
gjecucion del contrato de prestacion de servicios.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago
del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del
periodo a cobrar

J

Para satisfacer la necesidad antes planeada, el Departamento de Santander debera suscribir un CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, dejando constancia de que no existe personal de
planta para prestar el servicio; por lo que se procurara contratar a una persona natural o juridica que cuente
con el perfil, idoneidad y experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en las
condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que
puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y deméas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de

examen pre ocupacional.
6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el

articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.
8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de

2012 Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal

a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion de la
gobernacion de Santander en lo referente a la norma NTC 1SO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 -
Ambiental; NTC 1SO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion

- MIPG.
10)Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se generan, enmarcadas en valores,

reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.
11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del presente

contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para
la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su
objeto contractual.

7. FORMA DE PAGO
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EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: CUATRO (4) MENSUALIDADES
vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($5.000.000), de acuerdo a
los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligaciéon contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractqal
dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la
presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccién firmado por el
Supervisor designado por el Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

8. LUGAR DE EJECUCION
El objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del Departamento de Santander y en donde

el supervisor del contrato lo requiera

9.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir garantia unica de
CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

10. SUPERVISION.
La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander

11.INDICACION DE S| LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.
Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo objeto es:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS
DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION
DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS,
EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL
LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER” para lo cual se debera
proceder a realizar el correspondiente proceso de copiratacion con una persona natural o juridica, idénea y
con experiencia en el objeto a ejecutar, sin de, ceren lo iblg, las recomendaciones aqui consignadas.

oo/~

ED ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyecto aspectos Juridicos; Sergio Chacon Jerez-Abogado CPS
Reviso Aspectos juridicos: Lina Rojas Sandoval -Profesional Universitana
V°B°®: Nury Paola Quintero Quintero Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos
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YURY ANDREA VARGAS FORERO
CALLE 9 #4-48

3178512834
Yavarqgasforero2014@gmail.com

EL PLAYON, SANTANDER

Ref.: Invitacion a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

La Administracién Departamental a través de la Secretaria de Salud del Departamento, se permite

invitarlo a
DESARROL

presentar propuesta para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LAR ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA

AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL

LABORATORIO DE

SALUD PUBLICA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS,
EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL

LABORATO

RIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER”.

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes

actividades:

1

N

9

10

Realizar control de calidad a las muestras recepcionadas en el area para los
eventos de parasitologia: Malaria, Leishmania y Chagas

Apoyar el procesamiento de las muestras de la unidad de vigilancia de eventos
de Interés en salud publica y la unidad de vigilancia de factores de riesgo del
ambiente y del consumo de acuerdo a designacion realizada por la
coordinacion del Laboratorio.

Participar en las evaluaciones externas de desempefo que se realicen en el
periodo contratado, asi como realizar los analisis de control de calidad interno
requeridos para la validacion de resultados.

Digitar los resultados de los analisis, generar reportes de resultados, mantener
actualizada las bases de datos, realizando backup en forma periddica, de
acuerdo a criterios de calidad y oportunidad establecida para el area.

Realizar actividades de campo y los analisis requeridos en respuesta a brotes,
epidemias y emergencias de acuerdo a designacion realizada por el
supervisor

Realizar capacitaciones a la Red de laboratorios en protocolos, lineamientos y
acciones requeridas para la vigilancia por laboratorio de los eventos de interes
en salud publica

Realizar la implementacion. validacion y/o verificacion de las técnicas
requeridas en el area. de acuerdo a solicitud del supervisor del contrato.
Realizar minimo dos (2) asistencias técnicas mensuales, visitas de verificacion
de estandares de calidad en salud publica a los laboratorios que hacen parte
de la del departamento y realizar seguimiento a los planes de mejora que de
alli se deriven

Participar en las actividades de induccion, reinduccion capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades
del Laboratorio Departamental de Salud Publica y las requeridas con entes
externos de acuerdo a designacion de supervisor

Desarrollar actividades en las fases de disefio, implementacion y mejora del
sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud Publica y las requeridas
para dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de hallazgos de los
laboratorios nacionales de referencia, auditorias y entes de control.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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11 Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacion con las

actividades del contrato

12 Presentar mensualmente informes correspondientes a las actividades
desarrolladas en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes
fisicos y magnéticos generados durante la ejecucion del contrato.

Obligaciones generales
1. Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar
oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas
Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el
Laboratorio
3. Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun
la ley de archivo general de la nacion

N

Paragrafo:

¢ Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista

s El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas

s La perdida. dano o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato

s El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la
gjecucion del contrato de prestacion de servicios.

o Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago
del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo
a cobrai

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: El objeto a contratar se
realizara en la Secretaria de Salud del Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato

o requiera
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones: 1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervision por parte del Departamento. 3)
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que
puedan presentarse. 4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 5) De conformidad con el
articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional. 6)
El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal
a), numeral 5). 9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado
de gestion de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad
NTC I1SO 14001:2015 — Ambiental; NTC 1SO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo
integrado de planeacion y gestion — MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion
del contrato se generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.
11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de la ejecucion del
presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven. 12) El
contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para la
operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su
objeto contractual.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

Persona natural mayor de edad
2 Poseer titulo de bachiller
Poseer Titulo como bactericlogia y laboratorista clinica
- Poseer expenencia profesional certificada minima de doce (12) meses en lectura de laminas de

parasitologia leishmania, malaria y chagas

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta
econdmica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas,
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la
profesién, Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion
de Afiliaciéon a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion vigente, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (S|
APLICA), copia de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente,
indicandose ademas el documento de identidad, la direccién y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con
la propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja de vida previa habilitaciéon por parte del funcionario
competente de la Gobernacion de Santander del registro en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico preocupacional y pago de seguridad social como
independiente.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en
especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

¢ Eltérmino de duracion
¢ Precio estimado por el servicio

¢ Forma de pago

¢ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION: sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante; CUATRO (4) MENSUALIDADES vencidas
cada una por valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($5.000.000), de acuerdo a los
infformes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfacciéon del
objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del
sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007.

El ultimo pago sera a la terminacidn del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.
La liquidacion del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217 del
decreto 19 de 2012.

Calle 37 N°® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucién: entregar la documentacion

requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por W con documentos exigidos para este tipo de
contratacion de conformidad con la norma exi e.
//-
Cordialmente, = ; /ﬁ

g;/’/ free/ e
o2 i

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyectd: Sergio Chacon Jerez-Abogado CPS
Reviso: Lina Rojas Sandoval-Profesional Universitario
V°B®°: Nury Paola Quintero Quintero- Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co




Bucaramanga, S26 ENE 026

Sefores

GOBERNACION DE SANTANDER
Atte: EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud

Yo, YURY ANDREA VARGAS FORERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania numero
1.097.306.266 del Playon, cuento con estudios como PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA'Y
LABOTARIO CLINICO CON EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA MINIMA DE DOCE
(12) MESES EN LECTURA DE LAMINAS DE PARASITOLOGIA: LEISHMANIA, MALARIA Y
CHAGAS, que me permiten presentar propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las

siguientes actividades:

1

2

-~

10

11

Realizar control de calidad a las muestras recepcionadas en el area para los
eventos de parasitologia: Malaria, Leishmania y Chagas

Apoyar el procesamiento de las muestras de la unidad de vigilancia de eventos
de interés en salud publica y la unidad de vigilancia de factores de riesgo del
ambiente y del consumo de acuerdo a designacion realizada por la coordinacion
del Laboratorio.

Participar en las evaluaciones externas de desempefio que se realicen en el
periodo contratado, asi como realizar los analisis de control de calidad interno
requeridos para la validacion de resultados.

Digitar los resultados de los analisis, generar reportes de resultados, mantener
actualizada las bases de datos. realizando backup en forma periddica, de
acuerdo a criterios de calidad y oportunidad establecida para el area.

Realizar actividades de campo y los analisis requeridos en respuesta a brotes,
epidemias y emergencias de acuerdo a designacion realizada por el supervisor
Realizar capacitaciones a la Red de laboratorios en protocolos, lineamientos y
acclones requeridas para la vigilancia por laboratorio de los eventos de interés en
salud publica.

Realizar la implementacion, validacion y/o verificacion de las técnicas requeridas
en el area, de acuerdo a solicitud del supervisor del contrato.

Realizar minimo dos (2) asistencias técnicas mensuales, visitas de verificacion de
estandares de calidad en salud publica a los laboratorios que hacen parte de la
del departamento y realizar seguimiento a los planes de mejora que de alli se
deriven

Participar en las actividades de induccion, reinduccion capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades
del Laboratorio Departamental de Salud Publica y las requeridas con entes
externos de acuerdo a designacion de supervisor.

Desarrollar actividades en las fases de disefio, implementacion y mejora del
sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud Publica y las requeridas
para dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de hallazgos de los
laboratorios nacionales de referencia, auditorias y entes de control.

Elaborar. analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacion con las
actividades del contrato

Presentar mensualmente informes correspondientes a las actividades
desarrolladas en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos
y magneticos generados durante la ejecucion del contrato.

Obligaciones generales:

1

Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar
oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas



Mo

Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en &l
Laboratorio

Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun la
ley de archivo general de la nacion

w

Paragrafo:

« Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista

« El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas

o La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato

« El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago del
servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion, el precio estimado y la forma de
pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de
la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en
el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el
Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato que como
consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo compromete al firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y en pensiones
(como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o pagos al mismo. Asi mismo,
comunico que me afiliaré a A.R.L

-Que, a la fecha de presentacion de la presente propuesta, la informacion contenida en la publicacion
proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de interés (Ley 2013 de 2019) adjunta no ha tenido
variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente en su integridad. En consecuencia, no tengo
potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de la Propuesta: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00)

Plazo de Ejecucion: CUATRO (04) MESES, contados a partir del Acta de Inicio del contrato, sin que
sobrepase la vigencia fiscal de 2026.

Lugar de Ejecucion: El objeto a contratar se realizara en la Secretana de Salud del Departanento de
Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera

Acompaiio a la presente, Formato tnico de hoja del SIGEP Il de vida con los soportes de ley.

YURY ANDREA VARGAS FORERO
CALLE 9 #4-48

3178512834
Yavargasforero2014@gmail.com
EL PLAYON, SANTANDER
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Vargas Forero Yury Andrea
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE. PAS No. 1097306266 FROM QNe (oL (R EXTRANERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 9-448
HA 5
FRO pia [ 13|mes [ 11]ano | 1907 |
pAlS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO NORTE DE SANTANDER MUNICIPIO EL PLAYON
MUNICIPIO PAMPLONA TELEFONO 3178512834 EMAIL yavargasforero2014@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 8o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
= [ 3° ] rie o | 7 | & | « 10° e mes [ 11 | a0 | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNIGA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO -~ PROFESIONAL
s NO MES ARO
PREGRADO 10 X e i 06 2020 | 1097306266

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MQDALIDAD No. TOTAL HORAS
sl NO O TITULOS OBTENIDOS MES ARO
X
Organizacion Panamericana |  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 10 Diagndstico microscapico de la 08 2024
da la Salud DESARROLLO HUMANO malaria
CORPORACION -
INTERNACIONAL DE EDCOEIIIA S e 50 GURSOS 04 2024
LIDERES ONG ; g
e R L T X CURSO BASICO DE MEDICINA
LEGAL Y CIENCIA FORENSES
LEGAL Y CIENCIAS EDU%’}%?SR%“LR‘LBEHLULR:@JO ¥ 16 PARA MEDICOS EN SERVICIO 03 2022
FORENSES SOCIAL OBLIGATORIO DEL
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER
X DIPLOMADO EN BANCO DE
U : SANGRE Y MEDICINA
Né‘;i?ﬁ:?ggRDE ED“%”E‘QSQRP(;‘S_% el orcoilld 130 TRANSFEUSIONAL, CON 02 2022
ENFASIS EN SEGURIDAD DEL
PACIENTE Xil COHORTE
GRUPO DE
INVESTIGACION X ABORDAJE INTERDISCIPLINAR
BIOCIENCIAS DE LA I.U. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
COLEGIO MAVER DE R RS i 30 DEL COVID 19, LA PANDEMIA DEL o7 2020
ANTIOQUIA Y LA
ASOCIACION CIENTIFICA

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
RADIOLOGICA SAS 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes [ 10 | Ado| 2024 Dia | 15 | Mes| 11 | 4no | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
BACTERIIOLOGA AREA DE BACTERIOLOGIA CARRERA 32 - 49 76
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESE CLINICA GUANE % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | mes| 10 | amo| 2024 pia | 03 [ mes| 11 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
BACTERIOLOGO LABORATORIO CLINICO CALLE47 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN JOSE DE FLORIAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144551169 pia | 16 | mes| o4 | ano| 2024 pia | 31 | Mes| o7 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
626 2006 BACTERIOLOGA BACTERIOLOGA CALLE436
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | PAIS
ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144551169 pia | 01 | mes| o1 | amo| 2024 Dia | 31 | Mes| 03 | a0 | 2024
CARGQO Q CONTRATO AGCTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
541 2006 BACTERIOLOGA ANALISIS DE LABORATORIO CARRERA 5 13 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAlS
ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178512834 pia | o1 | Mes| o7 | Ao | 2023 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

541 2006 BACTERIOLOGA

BACTERIOLOGIA - LABORATORIO

CARRERA 513 34




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3178512834 pia | 01 | Mes| o4 | aso| 2023 pia | 30 | mes| 06 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE BACTERIOLOGIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178512834 Dia | 03 [ Mes| ot [ ano]| 208 | o] 31 | mes| 03 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ANALISTA BACTERIOLOGA CARRERA 5 - 13 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178512834 pia | 01 | Mes| 10 | Ado| 2022 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA BACTERIOLOGIA Y LAB. CLINICO CARRERA 5 - 13 34
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I iMes: | kﬁo: I Dia: I l Mes: | I Anfo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO“L ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento P‘:) dlakapa

[ 2neig 1A , 106

FIRMA'DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

1.:

SOPORTE.

one, 1196 18

Ciudad y fet:ha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Ta Reptiblica de Golombin /

g en su nomhbre el

Instituto Integrado de Comerrio
“Qamilo Torres”

El Playgon - Santander

Reconorido oficialmente por [a Secretaria de Educacion Departamental,
segim Resalucion No. 17906 del 11 e diciembre de 2000 y
ResolucitnNon, 07203 del 22 de Agosto de 2003

T onfiere a-

 Mury Bnorea Vargas Yorero -

Fdentificado(a) conT I No. . 97111300977 Expedidn en €l Plapon (in
£l Titulo de

Bachiller anmm:ctal

Hor haber alemzado y aprobado los logros de formacion integral
correspondientes al Nifel de Edueacion Media Téenicn, de arnerdo
con el Progeetn Educativn Institucional - PE .

f !} ,

{ - i
....... P C 1w 58 TS Vs OO,
Vs, S < o
{/ x;:’_rhr

Este Biploma no requiere br registro en Secretaria de Eduraciou

(Becretn Warional No. 921 be 1994) f g
* Annhhnmdmdgulhﬁ:rmhdplnﬂrlmd /

Fibro No. 04 Folin No. 06 Registro N X3
Dado en el FPlaygon, a. 08 b DileNbfe.. . del afin DN

..‘-.-—



Snstitato Integrads do @omorsio
o “Gamils Torres”
CAMILO TORRES %W&&M

En la Municipio de EL PLAYON a los 05 dias del mes de DICIEMBRE del afio 2014 se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes de (ltimo grado, los suscritos Rector y
Secretaria en la Rectoria del Plantel, I:;itz(ién aprobada hasta Undécimo grado vy en el nivel

de Educacién Media TECNICA y RECONOCIDO OFICIALMENTE POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO, Para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalidad
COMERCIAL, segiin RESOLUCION No. 17906 DEL 11 DE DICIEMBRE DE 2000 Y RESOLUCION
No. 07203 DEL 22 DE AGOSTO DE 2003.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacién Media TECNICA cumpliendo con
los requisitos del respectivo Proyecto Educativo Institucional, se procedié?argar el TITULO

DE
BACHILLER COMERCIAL /

Al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a
continuacion:

Yury Andrea Vargas Forero /

T.l. 97111309977 El Playén (Stder)

Es fiel copia del Acta original general No. 053 de fecha DICIEMBRE 05 DE 2014 que consta de
75 estudiantes que inicia con el nombre de VICTOR MAURICIO ALARCON RODRIGUEZ, y cierra
con el nombre de MAURO ANDRES VILLOTA QUESADA.

" Firmada y Sellada por, GIL ANT
(Secretaria).

m;u/a;MEJIA ector) y YAMILE CORREDOR BARBOSA

P /
del mes de DICIEMBRE del afio 2014.
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Rector. Secretaria
€.C. 13.B44,768 de Bucaramanga C.C. 37.548.742 d¢ Bycalanjanka
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA /)
Secretaria General v g /

Acta de Grado N° 668

En la ciudad de Pamplona, Departamento de Norte de Santander, Republica de Colombia, a los

28 diasdelmesde Julo P ; B ,sellevoa

cabo la Ceremonia de Graduacion en la cual la Universidad de Pamplona aprobada por el Decreto

N° 1550 del 13 de agosto de 1971, emanado de la Presidencia de la Republica, otorgd el grado de
_BACTERIOLOGO Y LABORATORISTACLINICO SR

YURY ANDREA VARGAS FORER&) /

> : et
Identificado(a) con__©-C. no 1097.306.265 ~ g g "U“'ON_Z_ actatl o)

quien aprobé todas las asignaturas que conforman el Plan de Estudio y dio cumplimiento a los

demas requisitos de grado exigidos por la Universidad. Presidié el Acto de Graduacion el sefior
Doctor(a) Ivaido Torres Chavez

RectordelaUniversidad "~~~ 52 T3 smmitl el e Rlac it VT

Quien después de tomar el juramento de rigor procedié a entregar al graduando el diploma

correspondiente, marcado en su orden con el Nimero i/ y registrado con el
91367 M2 A5 12

Nimero , Folio y,Libro . deDiplomas.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta.

ElRector (fdo)  Doctor(a) lvaldo Torres Chavez

Facuitad de Salud
ElDecano (fdo) .\ herto Jose Rangel Navia

El Secretario(a) General (fdo) Doctor(a) Eduardo Salim Chahin Rueda /
28 Juho 2021

Es fiel copla tomada en su original, en Pamplonaalos ____diasdeimesde =~ de

' uf R\;JEDA

> o

EDUARDO SaL

Secretario(a)

TR 0B e m tRe



RADIOLOGICA S.A.S.

RADIOLOGICA SAS
NIT: 890.205.283-8
/
CERTIFICA /

Que la Sr. YURY ANDREA VARGAS FORERO identificada con ceédula de
ciudadania No. 1.097.306.266, actualmente labora en nuestra empresa
Radiologica SAS bajo un contrato por obra o labor. Desde el 10 de octubre del
2024 al 15 de Noviembre del 2025, se desempefié en el cargo de Bacteridloga,
con una asignacion mensual de dos millones cuatrocientos cincuenta mil pesos
($2.450.000).

Entre las funciones asignadas a su cargo se encuentran las siguientes:

« Procesar quimica y hematologia de consulta externa y de urgencias del dia

 Procesar la inmunologia y procesar microbiologia de consulta externa y
urgencias

* |leerla microbiologia de la sede principal y centros de salud (orinas,
coprolégicos, frotis vaginales, frotis uretrales, etc.)

e Registrar y validar los resultados del dia y laminas de baciloscopia

e Procesamiento de estudios especializados (hemoglobinas glicosiladas y
microalbuminuria).

» Procesamiento de frotis sanguineos y directos y gota gruesa para &l
diagnostico de Malaria, Chagas y Leishmaniasis

» Pasar controles de calidad a los diferentes equipos

» Realizar el reporte oportuno de los diferentes resultados criticos que se
generen durante el turno

Se expide a solicitud del interesado(a) el dia cuatro (23) del mes de Enero de
2026.

Atentamente,
q b (:‘
o~ 2
LTLIANA MEDINA ESPINOSA

Gerente Financiera Administrativa

Carrera 32 No 49-76 Bucaramanga-Santander
Teléfono: 6476749-6573819 celular 3173319818
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

&
s

Que una vez consu /do el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 07 de

enero de 2026, 4 las 15:08:08, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

y
Cédula de Ciudadania ff’

No. ldentificacion

1097306266

Codigo de Verificacion

1097306266260107150808

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

&7 -t
- P i
- =il il
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1, Cdodigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR===

Pagina 1 de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB :
15:18:08
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION - No. 287923824

Bogota DC, 07 de enero del 2026 :

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YURY ANDREA VARGAS FORERO lidentificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1097306266: }v’

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
estahlezea la Constitucién Politica v la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/Awww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

P s Lt P O AT R
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



7/1/26, 3:19 p.m. Policia Nacional de Colombia

o
1 J’;

lA;

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA |

e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colomt?a/informa'
Que siendo las 03:18:59 PM horas del 07/01/2026 /el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1097306266 /
Apellidos y Nombres: VARGAS FORERO YURY ANDREA Vv

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDIC[ALES/
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran

. antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
ins iones de | licia Nacional méas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viermes 8:00 ama 1200 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/fantecedentes. policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112



711726, 3:22 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Poligfé Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01[2026/63:21:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1097306266,y/{\lombre:
YURY ANDREA VARGAS FORERO./

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.Y

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 131980287 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia TEN(.‘JA T
Drecodn General - Cra. 59 N2 26 - 21 ( PO EL
Centra Administrativo Nacional CAN, Bagota D.C VIDA

k" Linea de atencion: 018000-910112

https://srvenpe. palicia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx in




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) “{“‘m‘ Padie e\t n! toeewd identificado
con C.C/+ CEJ PP No tg%23eleb expedida en
A\ P logun _autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente

para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de Santander con NIT. 890201235-6,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion
contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Sucaipaiuc , el dia siete (1) de
en Vo de 2016 .

Firma h
Nombre by fadiea \iuegai
Cédula 10426106




71126, 326 p.m. Constlta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa: /

Que siendo las 15:26:36 horas del 07/01/2026, £l cdudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1097306266,
Apellidos y Nombres VARGAS FORERO YURY ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente cghsulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Gobernacién de Santander]{on NIT
890201235-6 | su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
curnplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “par medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
havan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta lz Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https: Ainhabilidades. policia.gov.co. B080/consulta jsessionid=0DOalCigaBn Y hFbrhadvXxhSga_XEstOzk-GSaP GmdvllssmHEhFI620598171
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con namero de
identificacion CC 10973062 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio National, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincic‘{? cpn los agui registrados.

Se expide en Bogota el 07/01/2026 03:38 PM

Codigo Verificacion: TM27QH8J3A
Valida hasta: 07/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



@, Colegio Nacional de Bacteriologia

Colegio Nacional de Bacteriologia
Bogota D.C. Diciembre 16 de 2025
g /1 p
17
Sefiores [f
GOBERNACION DE SANTANDER
E.S.D.

REFERENCIA: CERTIFICACION ANTECEDENTES EJERCICIO PROFESIONAL /

El CNB Colegio Nacional de Bacteriologia en Colombia, delegado por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucion 721 del 11 de marzo de 2015,
asumi6 el 1 de junio de 2015 las funciones del Registro Unico Nacional de Talento
Humano en Salud.

De conformidad con la Ley 841 de 2003 y su ley complementaria 1193 de 2008, que
reglamenta el ejercicio de la profesion y dicta el Cédigo de Bioética y otras
disposiciones, el CNB certifica que, en su base de datos, la profesional YURY
ANDREA VARGAS FORERO identificada con C.C. 1.097.306.266 no tiene registro
de antecedentes en el ejercicio de su profesion.

La presente se expide a solicityd de la profesional, el 16 de Diciembre de 202{
tiene una vigencia de 60 dias. 7

Cordialmente,

0 Q«\)anzaao ol

YENEDITH DE VARGAS UPARELA
Presidenta CNB Colegio Nacional de Bacteriologia
Elab: LMUBAJCNB

PBX (57-1) 755 2977 jFortaleciendo la cultura CNB desde las regiones!

sedenacional@cnbcolombia.org
n Cra. 15 Bis A No 33 - 03 Bogota
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Formulario del Registro Unico Tributario

Wk

2. Concepto |0 [2 |  Actualizacion

4, Nimero de formulario

I

Il 4ﬂ!|3

oo
(=}
A ————
e

07212

141124824371

000014112

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzén electrénico
1097 306 26 6|0 [muesyhdanasde » 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 138 10973062686
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Deparlamento : 30. CidadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6.8 |El Piayen 255
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otrss nombres
VARGAS FORERO YURY ANDREA
35. Razén social
38. Nombre comercial 37 Sigla
AUBICACION
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |ElPlayén 2 5%
41. Direcci6n pringipal
CL9 4 48
42. Correo eleclrnico yavargasforero2014@gmail.com )/
43, Cédigo postal lM.TeI&fva‘. 7197851283 4145‘ Teléfono 2 31445511689
; CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52, Nomero
48.Godign  47. Fecha Iniclo actividad 48.Cedign . 49. Fechajncioectividad | 50 Cadigo 1 2 51. Cédige estblechientts
o o10]l2022009.27]| I (/> | I | || | I |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 a 5 8 % 3. .a~ M0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
RN N N N N TG ey il I [ T I A I
Usuarios aduaneros Exportadores
| 2 3N 4 -] ] 7 8 L] 10

i | | l I I I I ‘ I I 55.Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3

e [57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

N N (PO TR A O I s ]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra vig: yen Ia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

58, Anexos

& v

80. No. de Folios:

La informacidn suminisitrada a raves del formulario cficial de inscripcidn, actualizacion, suspensicn
y cancelacion del Registra Unico Tributario (RUT}), deberd ser exacta y varaz en casn de :nnstatar

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos sumink

)3 88

ivos

los
sancionaterios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2, E

del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuarla fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

APARICIO RUEDA LAURA JOSEFINA

Gestor |

984. Nombre
985, Cargo

/

Fecha generacion documento PDF: 07-01-2026 03:44:47FPM



_ CERTIFICADO MEDICO DE APTITL
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“Prosynergo
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indfy s fu seguridud y selud sz < frabajo

PROSYNERGO SAS ; .
NIT: 900470386-8 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

Certificado de aptitud: 1097306266-233200 Fecha Cierre: 15/12/2025
. INFORMACION DEL PACIENTE

Fecha y Lugar: 15 dic. 2025 - BUCARAMANGA Tipo de Examen: PRE-INGRESO h
Pacienta: YURY ANDREA VARGAS FORERO Identificacién: 1097306266
Génearc FEMENINO Edad: 28 Teléfono NO REPORTA Mévil: 3144551169
“acha Macimienta: 13/11/1997 Cargo: BACTERIOLOGO (A)
Estado Civil: SOLTERO(A) EPS: NUEVA EPS - Nueva Promotora de Salud P
Direecidn BARRIO LAGOS 3 ARL: NO REPORTA ; ‘ i ” |
Ercolaridad: UNIVERSITARIO AFP: PROTECCION S.A. 8
Empresa 2025 PARTICULAR

AREA: No Reporta
Misiénl Contrato/ 2025 PARTICULAR -

Centro de Costo:

£MO - EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS - RECOMENDACIONES

USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL

R

CONCEPTO LABORAL

NO PRESENTA RESTRICCIONES PARA EL CARGO

2
Chsarvaciones; CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA

informacion de Remisiones

'CONSENTIMIENTO INFORMADO

Autorizo al(a la) doctor(a) abajo mencionado(a), a realizar en mi el examen médico y/o paraclinico(s) ocupacional(es) registrado(s) en este documento. El{la) doctor(a) abajo mencionado(a) me ha
explicado la naturaleza y propésito del exdmen médico ylo paraclinico(s) ocupacional(es). He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el proposito, beneficios, la interpretacion, las
limitaciones y riesgos del examen médico y/o paraclinico(s) ocupacional (es), a partir de la asesoria brindada antes de la respectiva toma de las pruebas. Entiendo que la realizacion de esta(s) prueba(s)
es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento antes de que realizaran el(los) examen(es). Ful jnformado de las medidas que tomara PROSYNERGO SAS para
proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este(os) examen(es) estan completas y son VERIDICAS. Autorizo a PROSYNERGO SAS para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del Programa de Salud Ocupacional y para las situaciones
contempladas en la misma legislacién. Finalmente, manifiesto que he lefdo y comprendido

perfactamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados antes de mi firma y que me
encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.
PROSYNERGO SAS se.acoge a las disposiciones de la ley 1581 del 2012 y al derecho reglamentario 1377 del 2013 y se responsabiliza del tratamiento de proteccién de datos personales.
Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico y/o retiro) dando cumplimiento a la Resolucion 2346 de 2007 Art.

10 y Resolucion 0312 de 2019 y las normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, con la dnica finalidad en la promocién de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencién
y control de alteraciones de la salud )

g

™
Femando Augusto Téllez arin N ]
%’M&am&mmmm : . .j|| IR

{ RM.B641 - Lic. 01495 ) . # -
\Miédico Especialista en Salud Laboral Firma y cédula del Paciente '
FERNANDO AUGUSTO TELLEZ MARIN YURY ANDREA VARGAS FORERO
8641 01405/2021 1097306266 )
A _

Carrera 31 N9 49-67 TELEFONO: 6572311 CORREQ ELECTRONICO: gerenciaips@prosynergo.com.co Bucaramanga - Santander
Impreso: 16/12/2025- 3:5%:31 p. m. - P4gina 1 de 1 - Certificado: 1097306266 - 233200 Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.simedi.com.co




{‘ ."y?,g [y CODIGO AP-JCRG-EE

|
E

VERSION

RESOLUCION ug o 2RK0ATEQEY

¥ A— -J..’;‘?M ipwm
RESOLUCIONNUMERO () 14 § §  DE

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y fa
Resolucion 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que FERNANDO AUGUSTO TELLEZ MARIN (dentificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 91227682 ha solicitado Renovacion de licencia para la prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el trabajo ants Ia Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que al paticionario le fue olargada la Licencia de Prestacién de Sewvicios de Salud
Qcupacional, medianta Resolucién No, 7993 de 27 de Mayo del 2011 de la Secretaria de
Salud de Gobemacion de Santander y concedida por un término de diez (10) aflos
contados a partir de la expedicion de la Resolucién, 1a cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el pelicionario ha presentado la documentaci6n requerida para ia Renovacién de
fal Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad v Salud en
el trabajo

Que por lo antes expuesto, el Seeretaric de Salud Departamental,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: FERNANDO AUGUSTO
TELLEZ MARIN. - MEDICO Y CIRUJANO -, ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL identificada(a) con Cedula de Ciudadanfa No. 91227862,
en las dreas de Medicina en Saguridad y Salud en el trabajo, Investigacién
en drea técnica, lnvestigacién del accidente de trabajo, Educacién,
Capacitacion, Disefio, Administracién y Ejecucitn del Sistema de gestién de
la Seguridad y Salud en ¢ Trabaio.

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de
Diez (10) afos contados a partir de a fecha de expedicitn de la preserniie
Resolucidn,

ARTICULO 3 Cuando se modifique fas condiciones por la cual se otorgd esta Licensia, en
&l ermino madximo de un mes se debe informar a 13 Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4; Esta Licencia es valida en todo el Teritorio Nacional ¥ tendrd cardcter
parsonal & intransferible.

ARTICULO §: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales.
NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Bucaramanga a los

.__é——-mu:—iéi—

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

19 FEB 2021

Volio.  Lis Felipe Tarazona V. ~ Ditector Desarolio Viglancia y "Il»
Rewsd. Yol Hemdndaz G. = Condinador Grupo 06 Acraditasien ¥y 506
Proyectd: Helera Gordilo O. ~ Gngpo de Aweditneidn en 2akif 8 0 G.C

t M
o




Funcidn Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

/éha de publicacion

2026-01-08 11:22

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre de Ia

otra donde trabaje

entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

YURY ANDREA VARGAS FORERO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1097306266
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
i
/

GOBERNACION DE SANTANDER

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccion | ["Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$37.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$37.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

; : Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta {Pais) madiatamante anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $555.555,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTO COLOMSBIA SANTANDER BUCARAMANGA $10.400.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITOS $2.457.186,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No| X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nambie corpersicite, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion




1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No| X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de s
2 1 o ; : z 5 A i No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Nimero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.




Tipo de
Parentesco Pariente documento de DO&Z’SES;% ue Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : :
encargo fiduciario Calidad Valor Pl
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:




Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interes: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:




Fipustinad v | £ OMATO DE DECLARACION DEL ORIGEN Y i AREHe Raa
USO DE RECURSOS PERSONA NATURAL VERSION 0
i E‘) (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS iﬁggﬂé s 09/01/2025
N PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
e GESTION) PAGINA l1del

Bucaramanga, 1)28 ENE ng

El suscrito \\J\\\ Predrad Vagu S %,kz@u)

identificado con cédula de ciudadania No. tod 136 e de
e\ aaen _ domiciliado  en __ Wanap(ing , actuando
en mi propio nombre (o en representacion  de

i debidamente identificado declaro

expresamente que:

ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesién u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Cadigo

2. Penal Colombiano.

3. La informacion que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a mantenerla actualizada conforme sea requerida por la
entidad.

4. Los recursos que se deriven del desarrollo del presente contrato no se destinaran a la
financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

5. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos:

\\ S0l 10!

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de la declaracion
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga, 26 EHE 2025 i

EL CONTRATISTA,

Firma >~ _
~ Nombre: \{L\w\ N@wc \Jaiga) Voert
Cédula: \0O\ 3060




24/1/26, 14:04 aplicaciones.adres.gov.colBDUA_IntemetlF’ageisespuestaConsuita.aspx?token!d=vbA4KHtRbexZHRIxBjSHQ==

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE cC
IDENTIFICACION
NUMERQ DE
IDENTIFICACION i
NOMBRES ‘YURY ANDREA
APELLIDOS 'VARGAS FORERO
FECHA DE o ek
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO FLORIDABLANCA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

GONTRIBUTIVO |- 01/09/2021 | 31/12/2999 (JCOTIZANTE

Estacion

Fecha de |01/24/2026

impresion:| 14:0a82 | de |192.168.70.220
origen:-

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) YURY ANDREA VARGAS FORERO identificado(a) con CC 1097306266 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 13/10/2021

Estado de Ia Afiliacién: Vigente
TPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-FLORIDABLANCA-TR2
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogotd para QUIEN INTERESE, a los 7 dias
del mes 1 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

E

R

Afiliaciones

P
Gerenciad

b



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) VARGAS FORERO YURY ANDREA identificado(a) con CC numero 1.097.306.266 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 11 de agosto de 2021 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 07 de enero de 2026.

Cordialmente,

71 {3
&: f ¥
j i
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

g“.

.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/icustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1 del
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El oferente YURY ANDREA VARGAS FORERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania
numero 1.097.306.266 del Playon, posee conocimientos, idoneidad y experiencia en el objeto a

contratar de acuerdo a:

ESTUDIOS:

Ha adelantado los siguientes estudios:

Superiores:

Titulo: BACTERIOLOGA Y LABORATORISTA CLINICO

La Universidad de Pamplona
Acta de Grado N° 668 del 28 de Julio de 2021

EXPERIENCIA PROFESIONAL

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SANTANDER

e« Se verifico mediante certificacion laboral expedido por RADIOLOGICA S.A.S que YURY
ANDREA VARGAS FORERO, laboro en la organizacion desde el dia 10 de octubre del 2024
al 15 de noviembre del 2025, desempefiando el cargo de BACTERIOLOGO(A)
LABORATORIO, en el area de Parasitologia con funciones de lectura de laminas de
Leishmaniasis, Chagas y Malaria, es decir UN (01) ANOS Y QUINCE (15) DIAS.

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander —
Secretaria de Salud para prestar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS
DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL
PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE
BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD

PUBLICA DE SANTANDER”

Bucaramanga,

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyecté: Sergio Chacon Jerez-Abogado CPS
Reviso: Lina Rojas Sandoval-Profesional Universitario

V°B*: Nury Paola Quintero Quintero- Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica presentada por YURY ANDREA VARGAS
FORERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania numero 1.097.306.266 del Playon, con
el fin de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL
PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE
SALUD PUBLICA DE SANTANDER”, se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la

celebracion del contrato:

DOCUMENTACION CUMPLE | NO CUMPLE NO APLICA
Carta de presentaciéon de la propuesta técnico - | X
econémica
Persona natural: Formato Gnico de hoja de vida del | x
SIGEP |l para contratistas aprobado y validado.
Persona juridica: Formato Unico hoja de vida X
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
Persona natural: Cédula de Ciudadania o documento | x
valido de identificacion.
Persona juridica: Certificado de Existencia vy X
Representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o Resolucién expedida por la autoridad
competente que confiera personeria juridica o capacidad
para contratar.
Autorizacién al Representante Legal para suscribir X
contratos con el Departamento de Santander
Diplomas y/o acta de grado (educacion basica y media, | X
pregrado, postgrado)
Certificados para educacién no formal X
Convalidacién por parte del Ministerio de Educacion X
Nacional (Diploma y Resolucion para estudios
realizados en el extranjero)
Actas de liquidacién y/o certificaciones laborales X
Copia de la Tarjeta Profesional o Matricula profesional | x

| vigente.
Registro RETHUS X
Certificado de Discapacidad emitido por la Secretaria de X
Salud
Certificado de definicién de la situacion militar, o libreta X
militar de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica, o cédula militar para el personal
retirado de las FFPP y de policia.
Antecedentes fiscales X
Antecedentes disciplinarios X
Antecedentes judiciales X
Certificado de medidas correctivas RNMC X
Formato Autorizacién consulta inhabilidades por delitos | x
sexuales contra menores de edad
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales | x
cometidas contra menores de 18
Certificado de Antecedentes profesionales X
Certificado de inhabilidades por deudores alimentarios | x
morosos REDAM y resolucién de licencia para
prestacion de servicios en salud ocupacional

_Registro Unico Tributario (RUT) X
Registro de conflictos de interés y la declaracion del | x
impuesto sobre la renta y complementarios
Copia de la declaraciéon de Rentas DIAN vigencia | x

I
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Formato de Declaracion del origen y uso de Recursos | X
Persona Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83)

Persona natural: Certificacion de afiliacion a salud. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar el certificado de afiliacion a ADRES o FOSYGA.

Persona natural: Certificacion de afiliacion a pension. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar resolucién de asignacion de retiro.

Persona juridica: Certificacion en la cual se acredite el
pago de los aportes realizados al Sistema General de
Seguridad Social (Salud. Pensién y ARL) y aportes
parafiscales: Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y
SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, durante por lo menos los seis (6) meses
anteriores. Suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad,
el cual debe estar registrado en la Camara de Comercio;
en el evento de no contar con Revisor Fiscal, dicha
certificacion debera suscribirla el representante legal.

Certificacion suscrita por el revisor fiscal debera adjuntar:

1. Fotocopia de documento de identidad.

2. Fotocopia de tarjeta profesional.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la junta de contadores vigente.

Persona juridica: Certificacion expedida por el revisor
fiscal o por el representante legal en donde se acredite la
exoneracién del pago de alguno de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales o no tenga personal a cargo.

RIT - Registro de Industria y Comercio

X

Analizada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacién se determina que el
proponente YURY ANDREA VARGAS FORERO, CUMPLE, con los requisitos que acreditan la
capacidad juridica para la prestacion del servicio, por cuanto se ajustan a los requerimientos de la

Secretaria de Salud del Departamento.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Experiencia e idoneidad CUMPLE

NO CUMPLE | NO

APLICA

PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA Y|x
LABOTARIO CLINICO

EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA | X

MiNIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE
LAMINAS DE PARASITOLOGIA: LEISHMANIA,
MALARIA Y CHAGAS

Revisada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacién se determina que el/la
proponente YURY ANDREA VARGAS FORERO, con estudios como PROFESIONAL EN
BACTERIOLOGIA Y LABOTARIO CLINICO CON EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA
MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LECTURA DE LAMINAS DE PARASITOLOGIA:
LEISHMANIA, MALARIA Y CHAGAS que acreditan, la experiencia, capacidad e idoneidad para la
prestacién del servicio en las condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00)
valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple

con lo descrito en los estudios y documentos previos.
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Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por YURY ANDREA VARGAS
FORERO, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos
establecidos por la Secretaria de Salud del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE
AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
DE RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA
SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO
DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER?”, por lo cual la propuesta es
viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramang?bza E“E fm‘zﬁ
%

EDWIN ANTONIO PRA IREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect6: Sergio Andrés Chacon Jerez-Abogado CPS
Revisé: Lina Rojas Sandoval-Profesional Universitario 9
5

V°B®: Nury Paola Quintero Quintero- Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridico
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Contrato No. reeef<8038519 Fecha: 29 ENE 2026

Entidad DEPARTAMENTO DE SANTANDER

contratante:

Nit: 890201235-6

Contratista: YURY ANDREA VARGAS FORERO

Identificacion: C.C.: 1.097.306.266 del Playon

Razoén social:

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de EDWIN ANTONIO PRADA
RAMIREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania numero 5.692.294
expedida en Molagavita —Santander, actuando en su calidad de Secretario de Salud, nombrado
mediante Decreto No. 008 del 1 de enero de 2024 y acta de posesion N° 007 del 01 de enero
de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, delegado(a) para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental numero 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador
del Departamento, y que para los efectos del presente contrato se denominara EL
DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, YURY ANDREA VARGAS FORERO,
identificado (a) con la cédula de ciudadania numero 1.097.306.266 del Playon, quien afirma
hallarse legalmente capacitado(a) para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, y
que para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios Profesionales, el cual se rige por las
normas que lo regulen y las_siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL
AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION
DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA ENMARCADO
1) Objeto: DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA
SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL
LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE
SANTANDER”

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a
entera satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es
2) Plazo: CUATRO (04) MESES, término que empezara a contarse a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos
necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le impartan en desarrollo del objeto contractual el
Supervisor, el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar control de calidad a las muestras recepcionadas en el area para
los eventos de parasitologia: Malaria. Leishmania y Chagas

3) 3 L 2. Apoyar el procesamiento de las muestras de la unidad de vigilancia de

Obligaciones: eventos de interés en salud publica y la unidad de vigilancia de factores
de riesgo del ambiente y del consumo de acuerdo a designacion
realizada por la coordinacion del Laboratorio.

3. Participar en las evaluaciones externas de desempefo que se realicen
en el periodo contratado, asi como realizar los analisis de control de
calidad interno requeridos para la validacion de resultados.

4. Digitar los resultados de los analisis, generar reportes de resultados,
mantener actualizada las bases de datos, realizando backup en forma
periodica, de acuerdo a criterios de calidad y oportunidad establecida
para el area




T AR

CT SR (B W )

MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE

APOYO A LA GESTION PARA PERSONAS  [Fecha bE APROBACIGN 06/06/2025

CODIGO AP-CCP-RG-48

SERVICIOS (PROFESIONALES Y/O DE VERSION 2

NATURALES Y/O JURIDICAS) SECOP Il Ty 7de s

5 Realizar actividades de campo y los analisis requeridos en respuesta a
brotes. epidemias y emergencias de acuerdo a designacion realizada por

el supervisor
6 Realizar capacitaciones a la Red de laboratorios en protocolos,
lineamientos y acciones requeridas para la vigilancia por laboratorio de
los eventos de interés en salud publica
Realizar la implementacion, validacion y/o verificacion de las tecnicas
requeridas en el area, de acuerdo a solicitud del supervisor del contrato.
8 Realizar minimo dos (2) asistencias técnicas mensuales, visitas de
verificacion de estandares de calidad en salud publica a los laboratorios
que hacen parte de la del departamento y realizar seguimiento a los
planes de mejora que de alli se deriven.
9 Participar en las actividades de induccion, reinduccion capacitacion,

revisiones cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento
de las actividades del Laboratorio Departamental de Salud Publica y las
requendas con entes externos de acuerdo a designacion de supervisor.
10. Desarrollar actividades en las fases de disefio, implementacion y mejora
del sistema de gestion de calidad del Laboratorio de Salud Publica y las
requeridas para dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de
hallazgos de los laboratorios nacionales de referencia, auditorias y entes

de control

11. Elaborar. analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a
las solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacion con
las actividades del contrato

12 Presentar mensualmente informes correspondientes a las actividades
desarrolladas en el periodo e Informe final de actividades, con los
soportes fisicos y magnéticos generados durante la ejecucion del
contrato.

Obligaciones generales:

1. Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e
informar oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas

2 Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas
en el Laboratorio

3 Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor
segun la ley de archivo general de la nacion.

Paragrafo:

Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista

El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo poitatil y
todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y
en forma oportuna las actividades contratadas.

La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato

El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para
el pago del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al
cumplimiento del periodo a cobrar

OBLIGACIONES GENERALES

El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar
las actividades especificadas en las condiciones pactadas.

Aceptar la supervision por parte del Departamento.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
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dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de
la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

5 De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de
2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiiado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo
2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que
laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como
de alto riesgo, el pago de esta afiliacién sera por cuenta del contratante.
(Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del
sistema integrado de gestion de la gobernacién de Santander en lo
referente a las normas NTC 1SO 9001:2015 — calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; NTC 1SO 45001:2018 Seguridad y salud en el
trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG

10.Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad
humana y buen trato.

11.El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por
razéon de la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi
como de los resultados que del mismo se deriven.

12.El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el
manejo de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del
contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su
objeto contractual

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
numeral 2.5 de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones
del contratista)

B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2)
Prestar toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la
suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00)
Incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.

con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 260001326 de
fecha Enero 15 de 2026

Fuente de financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle del Rubro: Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante
brotes, epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y vigilancia en
salud publica por parte del Laboratorio Departamental de Salud Publica
de Santander

Rubro Presupuestal 2.3.2.02.02.008.19.1903.1903034.54

codigo interno: 261107, por valor de SEISCIENTOS SESENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE COP ($660.000.000), del presupuesto General de gastos
del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026.

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 041 del
14 de Enero del 2026

Bajo SSEPI 20240680000098

BPIN 2024004680106 del Proyecto Fortalecimiento de la capacidad de
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respuesta ante brotes, epidemias, emergencias, vigilancia sanitaria y
vigilancia en salud publica por parte del Laboratorio Departamental de

Salud Publica de Santander

EJE ESTRATEGICO: : Eje Seguridad Multidimensional
SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: : Es tiempo de la
salud y la proteccion social (19) PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE

DESARROLLO: Inspeccién, Vigilancia y Control (1903).

PARAGRAFO DEDUCCIONES.- ElI CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectue
las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que
hubiere lugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR
2%, PRO ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA %
VARIABLE

5) Forma de
pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CUATRO (4)
MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE COP ($5.000.000), de acuerdo a los informes que presente el
supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista
el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el
supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor
verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la
presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El altimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto

6) Garantia:

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la
modalidad de contratacién directa, tal y como lo sefiala el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en el titulo Il de las disposiciones especiales del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas debe estar en los estudios y
documentos previos”

7) Cuenta
bancaria:

055048843437

9845 Banco: | Davivienda

Ahorros x | Corriente N°

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que
regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a
diversas causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también
resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los
contratantes: incumplimiento grave de la administracién que imposibilite el
cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti
contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del contratista que implica
su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por causas legales o
contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincién del plazo, nulidad
del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion
unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos
en el art. 45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare
al cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente
contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del
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contrato y a los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en
mora o incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que
asuma en virtud del presente contrato, el Departamento, podra imponerle
mediante resolucién motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el
(10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula
penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base en
el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.

12) Cesion

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato,
sin el consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE,
adicional se debera realizar el estudio de idoneidad en atencién a las
calidades técnicas, profesionales, econémicas y financieras en cabeza del
cesionario

13)
Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato, el estudio previo, el CDP, los documentos
presentados por el contratista en su propuesta y cualquier otro documento
expedido por la entidad durante la etapa precontractual, contractual y post
contractual.

14) Requisitos
de
perfeccionami
entoy
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y la
aprobacion electronica mediante la plataforma SECOP Il o la que haga sus
veces; y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de
los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

15)
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una
de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se
sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano

16)
Liquidacion

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo
previsto en el articulo 217 del decreto 19 de 2012.

17)
Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderar
debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por E
Departamento, en la calle 37 # 10-30 en www.info@santander.gov.co, B) Por
Contratista, en el correo electrénico Yavargasforero2014@gmail.com ‘
teléfono: 3178512834

LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera

/
POR ART TO
ﬁ i {

EDWIN A

Secretario de Salud Departamental

RATISTA

u\L(\J '

A VARGAS FORERO
Contratista

JNIO PRADA RAMIREZ—" YURY A

Proyectd aspectos Juridicos; Sergio Chacon Jerez-Abogado CPS

Reviso Aspectos juridicos: Lina Rojas Sandoval-Profesional Universitario

)

V*B°- Nury Paola Quintero Quintero- Directora de Apoyo Juridico de Conlratacion y Procesos Sancionatorios '8

29 ENF 2026
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Doctor (a):

DIANA MIREYA CUADROS PICON
Directora de Salud Integral

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a) como supervisor(a) de YURY ANDREA
VARGAS FORERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania nimero 1.097.306.266 del Playon,

del contrato cuyo objeto es:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES PARA EL ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO
EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE
SALUD PUBLICA DE SANTANDER™.

RESPUESTA ANTE

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que deben

cumplir los Interventores y/o Supervisores, p

NOTIFICACION:

Lot

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

ar en forma debida sus funciones como supervisor.

Se notifica la designacion como Supervisor(a) de YURY ANDREA VARGAS FORERO, identificado (a)
con la cédula de ciudadania numero 1.097.306.266 del Playon,
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL
ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE
BROTES. EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DE

SANTANDER” a DIANA M@A CUADROS PICON - Directora de Salud Integral,

funcionaria adscrita a la Secret

de

del contrato cuyo objeto es:

e Sa(u’t} Departamental identificado(a) con cédula de ciudadania
S , quien afirma encontrarse sin

inhabilidades, incompatibilidades Rt conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150
de 2007 y demas normas concordantes, hoy

Firma del notificado (a),

c.c.SLAaaoY3 Qlojﬂ <

Proyecté aspectos Juridicos; Sergio Chacon Jerez-Abogado CPS

Reviso Aspectos juridicos: Lina Rojas Sandoval — Profesional Universitario

) O
f \a
do

~HE
iVl

V*B*: Nury Paola Quintero Quintero Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos@

\SJ
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Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contrataciéon y Procesos Sancionatorios

Secretaria de Salud Departamental
Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL
ANALISIS DE AGUAS Y ALIMENTOS DEL AREA AMBIENTAL Y APOYO EN EL PROCESO
DE IMPLEMENTACION DEL PGIRH EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA ANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS, VIGILANCIA SANITARIA Y
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL

DE SALUD PUBLICA DE SANTANDER?”, para que se adelante el archivo del mismo.

El contratista es YURY ANDREA VARGAS FORERO y el valor del contrato asciende a
VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($20.000.000,00). En la carpeta se adjuntan los
siguientes documentos:

e ¢ © o © & o ¢ @& o © 0o 0 o

Requerimiento

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificacion no disponibilidad de Personal

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de Banco de Proyectos de Inversion

Estudios del Sector

Estudios y documentos previos

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacion
Andlisis de hoja de vida

Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacion de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordialmente,

%&eﬂ

EDWIN ANTONIO P A RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
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6/2/26, 5:57 p.m.

Aguncia Nacional
du Contratacién Publica
olombia Compra Eficianta

Editar Contrato

&2

R UTC -5 17:57:35 -
DEPARTAMENTO DE S...

Procesos SECOP I Procesos l Proveedores | Contratos
Esaritoria = Meni — Administracién de contratos — V@r contrato

AREA DE APROBACION

Ment | Ira

Buscar...

La fase del proceso fue aprobada.

Flujos de ﬁrnbacién 1

MOSTRAR DETALLES

29 ENE 2026

1 Informacién general

} Volver

2 Gondicianes Identificacién del contrato

00000912

lrEvaiuarproveedor ‘ Imprimir n Mod’iﬁcaﬂ <

5 Bienesy servicios ID del contrato en SECOP

4 Documentos del Proveedor Versién del contrato
5 Documentos del contrato Estado de contrato

4 Fecha de generacion del
¢ Informacién presupuestal

estado

7 Ejecucion del Contrato Niifiais dil sontrato

& Modificaciones del Contrato

& Incumplimientos

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacién

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.9033517
1

En ejecucién

16 dias de tiempo transcurrido (21/01/2026 11:32:56 AM(UTC-
05:00) Bogotd, Lima, Quito)

CO1.PCCNTR.9033517

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APQYAR LAS ACTIVIDADES DEL LDSP EN LAS FASES
PRE-ANALITICA, ANALITICAY POST-ANALITICA PARA
LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA Y
CONTROL SANITARIO ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
RESPUESTAANTE BROTES, EPIDEMIAS, EMERGENCIAS,
VIGILANCIA SANITARIA Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
POR PARTE DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE
SALUD PUBLICA DE SANTANDER

Prestacion de servicios
Si (@ No

4 Meses

4 dias de tiempo transcurrido (2/02/2026 7:00:00 AM{UTC-05:00)
Bogot4, Lima, Quita)

1/06/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias
Si (@ No *
Sli@ No ™
Si @ No*
Si @ No*

Informacién de la Entidad Estatal contratante

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

COLOMBIA, Bucaramanga

& 4 2 ¢

®

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion (es)

* ayss YURY ANDREA VARGAS FORERO
omgradares

COLOMBIA, El Playdn
Proveedares 'n" Numero de documente 1097306266

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta
YURY ANDREA VARGAS DAVIVIENDA Ahorros
FORERQ

Aprobacion del contrato

Nimero de cuenta

0550488434379845

Aprobador — Proveedor
Yury 28/01/2026

Aprobado Andrea  Fecha de 5:33:10 PM ((UTC-
por: Vargas aprobacién: 05:00) Bogo!d, Lima,
Forero Quita)

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Ti endering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1 JPCCNTR.9033517&prevCt... 112



