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INFORME DE EVALUACION DE SUBSANACION
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS Y FINANCIEROS
PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-CSN-CAFEC-007-2026

LUGAR: Oficina de contratacion
FECHA: 09/03/2026

Objetivo Reunidn: Realizar el informe de evaluacion de las propuestas presentadas con la subsanacion del componente
técnico de SST, para participar en el proceso de MINIMA CUANTIA No. MC-CSN-CAFEC-007-2026, que tiene por objeto:
“CONTRATAR LA COMPRA DE BONOS CANJEABLES PARA ATENDER AUXILIO DE ALIMENTACION A LOS TRABAJADORES
OFICIALES QUE PERTENECEN AL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE.”

Con toda atencion nos dirigimos a la Dra. Johana Astrid Medina Pefia, en su calidad de Ordenadora del gasto, con el propésito de
presentar la evaluacion de caracter Técnico y Financiero en el marco del proceso del asunto, asi:

1. COMITE ASESOR-EVALUADOR:
- RESPONSABLE DE LA EVALUACION JURIDICA: LADY ESTEFANIA ROJAS CARDENAS — Profesional Contratada- Unidad de
Contratacion.
- RESPONSABLE DE LA EVALUACION FINANCIERA: YULY MARYVEL HERRERA REY — Profesional de la Unidad de Contratacién.
- RESPONSABLE DE LA EVALUACION TECNICA: OLGA YASMIN BARON SUAREZ, Coordinadora Grupo de Talento Humano
- RESPONSABLE DE LA EVALUACION TECNICA: MIRIAM ALEIDY SANCHEZ CUELLAR, Profesional talento humano
- RESPONSABLE DE LA EVALUACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: JENNY MILDRED JIMENEZ FONSECA -
Profesional SSST.

2. AGENDA:
2.1. Verificar requisitos habilitantes, dentro del proceso MINIMA CUANTIA No. MC-CSN-CAFEC-007-2026
2.2. Concepto del comité Asesor-Evaluador

Se procederd a Verificar los documentos Técnicos de subsanacién respecto al proceso de MINIMA CUANTIA No. MC-CSN-
CAFEC-007-2026, que tiene por objeto: “CONTRATAR LA COMPRA DE BONOS CANJEABLES PARA ATENDER AUXILIO DE
ALIMENTACION A LOS TRABAJADORES OFICIALES QUE PERTENECEN AL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL DE CASANARE vy realizar la evaluacién de las ofertas presentada al proceso asi:

FECHA DE CIERRE: 26/02/2026 05:00 PM.

Se presentd un (01) proponente, asi:

Minima cuantia
MC-CSN-CAFEC-007-2026 [[ZYSrmessy] | Plieacs

Valor estimado 8.354.095,37 COP | Clasificacion de objetos Compraventa
idad de contratacion OFICINA CONTRATACION
Ver Enlace

CONTRATAR LA COMPRA DE BONOS CANJEABLES PARA ATENDER AUXILIO DE ALIMENTACION A LOSTRABAJADORES OFICIALES QUE PERTENECEN AL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTOEMPRESARIAL DE CASANARE

LINEA DE TIEMPO

Fecha Publiccion del Pliego de Condiciones Presentzcion de Ofertas Aperturs de Ofertas

LISTA DE OFERTAS (@ AbrirPanel | Opciones ~

Referencia de oferta Entidad Evaluacién Presentada Oferta

ALMACENES PARAISO SA BIC 2026 ALMACENES PARAISO SA Oferta en evaluacion 26/02/2026 4:48 PM 8.354.005,37 COP.

> Se evalla el Unico oferente en el orden de elegibilidad, el cual se detalla a continuacién
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Razén Social: ALMACENES PARAISO S.A - BIC

Nit : 826.000.361-0

Domicilio principal: Cr 18 20 A 32 Duitama - Boyaca
Establecimiento de comercio ALMACENES PARAISO YOPAL

7
0.0

Direccion comercial establecimiento de comercio: CARRERA 12 N. 24-50 Yopal, Casanare

2.1 EVALUACION REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

OFERENTE: ALMACENES PARAISO S.A - BIC

CUMPLE/NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

S|

NO

5.2.2.1 Aceptacién de las especificaciones técnicas

Se verificard que los servicios y/o items ofertados contengan y cumplan las
especificaciones técnicas solicitadas en la invitacidn publica en cada uno de los items
alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a la necesidad de
la entidad, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos
sefialados serd ADMITIDA vy las que no cumplan con las especificaciones técnicas
serdn RECHAZADAS.

La oferta técnica debe ser entregada debidamente firmada por el Representante
Legal o la persona natural.

CUMPLE

5.2.2.2 Punto de atencidén en la ciudad o su area Metropolitana

El contratista debe contar como minimo con UN (01) punto de atencién en la ciudad
de Yopal — Casanare, abierto al publico en el cual se desarrolle su actividad de
comercializaciéon de viveres y abarrotes, para garantizar la oportunidad en el
cumplimiento y operatividad en la redencién de las tarjetas y/o bonos en forma
Optima y adecuada a la necesidad de la Entidad. Lo cual se verificard en el certificado
de existencia y representacion legal, la existencia del establecimiento de comercio,
agencia o sucursal en la ciudad de Yopal.

Esta condicion obedece a:
e Los alimentos a suministrar son perecederos y se requiere que los mismos al

momento de su entrega se encuentren frescos, no pierdan la cadena de frio
y se encuentren en dptimas condiciones para satisfacer la necesidad.

e lanecesidad que posee el Centro de verificar el cumplimiento de las normas
de bioseguridad de acuerdo a los lineamientos impartidos por la Entidad para
la entrega y/o redencion de las tarjetas y/o bonos.

CUMPLE

5.2.2.1 Experiencia

El proponente debe acreditar experiencia minima: presentando copia de minimo uno
(01) y méximo dos (2) actas de liquidacidn de contrato y/o certificados cuyo objeto
y/o items soportados en contratos tenga relacion o haga referencia al objeto y/o a
las especificaciones técnicas del preste estudio previo y cuya cuantia sumandose sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Las certificaciones de los contratos liquidados anexadas deben contener datos que
sean de facil verificacion, asi:

CUMPLE
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Para acreditar la anterior informacion el proponente deberd presentar certificacion,
la cual debe contener como minimo, la siguiente informacién:

v Nombre y NIT de la empresa contratante.

v Nombre del contratista.

v Ndmero del contrato.

v Enlace de publicacién del contrato (SECOP |, SECOP Il o TVEC)

v Objeto del contrato

v Actividades, elementos, productos o bienes contratados.

v Valor total del contrato

v Porcentaje de participacién, en caso de una Unién Temporal o Consorcio v Valor
total ejecutado del contrato (valor reconocido o pagado)

v Fecha de expedicién de la certificacién (dia, mes y afio)

v Firma del funcionario competente o empresa contratante.

De tratarse de contratos u érdenes suscritas con entidades publicas, de no contar con
certificaciones, el proponente podrd presentar copia del contrato y copia del acta de
liquidacion respectiva. La Entidad realizard la verificacion acudiendo a las plataformas
de compras publicas SECOP |, SECOP Il y TVEC.

EN CASO DE TRATARSE DE CONTRATOS U ORDENES SUSCRITAS CON EMPRESAS
PRIVADAS, ademas de la certificacion, el proponente deberd adjuntar copia del
contrato u orden de compra, copia del acta de liquidacion respectiva y copia de la
factura de venta, debidamente legalizada, en caso de ser facturas no electrdnicas se
debe aportar certificado de contador publico con soportes para acreditar la veracidad
de la informacién. La cual deberd cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario Nacional. La Entidad realizard cotejo documental y
verificard lo pertinente en la pagina de la DIAN www.dian.gov.co. Si los contratos
fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, se evaluara la
experiencia teniendo en cuenta el nimero maximo de certificaciones requeridas en
el presente. El valor que debe informar el proponente sera el correspondiente al
porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos.

5.2.2.2 De seguridad y salud en el trabajo

Opcidn 1:
1) Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST
2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacion y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3) Certificaciéon de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL. X CUMPLE

Opcidn 2:

1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST.

2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacion y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3) Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
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*Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la
autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor
al 85%

Personas Independientes:

Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es persona
natural que no tiene trabajadores a cargoy no esta obligada a implementar el Sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resoluciéon 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. No estdn
obligados a implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes
con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

HABILITADO

RESULTADO VERIFICACION TECNICA

2.2 CONCLUSION EVALUACION TECNICA:

Una vez analizados los documentos referentes a la EVALUACION TECNICA en la Propuesta presentada por parte del Oferente
ALMACENES PARAISO S.A - BIC identificada con Nit. 826.000.361-0, se determina que CUMPLE con la totalidad de los
requisitos habilitantes del Proceso de MINIMA CUANTIA No. MC-CSN-CAFEC-007-2026, por lo tanto, se encuentra

HABILITADO.

2.1 EVALUACION FINANCIERA DEL UNICO OFERENTE

PROPONENTE VALOR DE LA PROPUESTA OBSERVACION

Valor Ofertado Plataforma Secop
$8.354.095,37
ocho millones trescientos cincuenta y cuatro mil

noventay cinco pesos con treinta y siete centavos
ALMACENES PARAISO S.A -

BIC m/cte Cumple
Valor formato anexo de oferta econémica
$8.354.095,37
ocho millones trescientos cincuenta y cuatro mil
noventa y cinco pesos con treinta y siete centavos
m/cte
RESULTADO VERIFICACION ECONOMICA HABILITADO

La propuesta econdmica se reviso sobre el precio final ofrecido cargado en el cuestionario de la plataforma Secop

[l junto con su anexo de oferta econdmica y estos incluyen todos impuestos, gastos y costos directos o indirectos a

gue haya lugar.

El proponente incluyd la totalidad de los items requeridos, en el orden establecido, en las unidades y cantidades
requeridas por la Entidad de conformidad con el cuestionario de la plataforma electréonica SECOP Il y cuyos precios
no superan los sefialados por la Entidad.

2.2 CONCLUSION EVALUACION FINANCIERA:

Una vez analizados los documentos referentes a la EVALUACION REQUISITOS FINANCIEROS de la propuesta presentada por parte
del Oferente ALMACENES PARAISO S.A - BIC identificada con Nit. 826.000.361-0, se determina que CUMPLE con la totalidad
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de los requisitos financieros del Proceso de MINIMA CUANTIA No. MC-CSN-CAFEC-007-2026, por lo tanto, se encuentra
HABILITADO.

No siendo otro el objeto de la presente se suscribe por los integrantes del COMITE EVALUADOR:

T o \
OLG,{[ YASl\/HrN' BARON-SUAREZ MIRIA Y SANCHEZ CUELLAR
Coordinadora Grupo de Talento Humano Profesional talento humano
Evaluador Técnico Evaluador Técnico

JENNY MILDRED JIMENEZ FONSECA YULY RYVEL HERRERA REY
Profesional SST Profesional contratada
Evaluador Técnico — SST Evaluador financiero
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