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ORGANISMO: Estudio Previo No: 11213
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA FLA

1. DESCRIPCI(;)N BREVE DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

1.1. Datos Generales del proceso que se pretende adelantar

OBJETO: Compra de kit de silicona para elaboracién de protectores auditivos para los
servidores de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.

PRESUPUESTO (VALOR): DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL CINCUENTA Y UN
PESOS M/L ($2.221.051) IVA incluido del 19%, y todos los demas gastos en que incurra
el contratista.

PLAZO: Diez (10) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que
supere el 31 de diciembre de 2020.

1.2. Descripcion de la Necesidad

Todas las entidades bajo el Estatuto General de Contratacién tienen el deber que tienen las
entidades estatales de llevar a cabo estudios previos para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de
Desarrollo, al Plan de Accion de la Entidad y al Plan Anual de Adquisiciones.

Proporcionar y mantener un ambiente de trabajo en adecuadas condiciones de higiene y
seguridad, establecer métodos de trabajo con el minimo de riesgos para la salud dentro de
los procesos de produccion.

Adoptar medidas efectivas para proteger y promover la salud de los servidores, mediante la
instalacién, operacion y mantenimiento, en forma eficiente, de los sistemas y equipos de
control necesarios para prevenir enfermedades y accidentes en los lugares de trabajo;

Asi mismo el Decreto 1295 de 1994 articulo 21 consagra que el empleador sera

responsable de procurar el cuidado integral de la salud de los trabajadores y de los
ambientes de trabajo.

De conformidad con el articulo 90 de la Resolucion 2400 de 1979 del Ministerio de
Trabajo y de la seguridad social #el control de la exposicion a ruido se efectuara por uno
o varios de los siguientes métodos:

Se suministraran a los servidores los elementos de proteccién personal auditivos, como
proteccién de silicona, insercion, orejeras y desechables para las personas que visitan la
planta de envasado donde la exposicion al ruido no es alta

La Resolucion 1016 de 1989 consagra que los subprogramas de medicina Preventiva y de




) Cddigo: FO-M7-P3-084

| Version: 01
) | ESTUDIOS Y DOCUMENTOS —
mgmg_o;%imooum PREVIOS MINIMA CUANTIA fgt;:gfg;a?pwbacwm

Pagina: 2 de 11

trabajo tienen como finalidad principal la promocion, prevencion y control de la salud del
trabajador, protegiéndolo de los factores de riesgos ocupacionales: ubicandolo en un sitio
de trabajo acorde con sus condiciones de trabajo Psico-fisiolégicas y manteniéndolo en
actitud de produccion de trabajo.

En la Fabrica de Licores de Antioquia se llevan a cabo procesos que generan altos niveles
de ruido principalmente en el drea de envasado donde las lineas de produccion, las bandas
transportadoras y el choque entre las botellas generan altos niveles de ruido alcanzando el
nivel maximo admisible para ruidos de caracter continuo en los lugares de trabajo, que es
de 85 decibeles.

Por lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de la normatividad anteriormente descrita
que exigen identificacion de factores de riesgo e implementacion de medidas para su
control y considerando que la identificacion de riesgos de la Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioquia muestra que el ruido es uno de los riesgos que exigen intervencion inmediata
y que los niveles de ruido en algunos de los procesos de produccion superan los limites
permisibles de acuerdo con resolucién 1792 de 1990, es necesario mantener un programa
de vigilancia que permita controlar y prevenir danos relacionados con el sistema auditivo de
los empleados.

La poblacion directamente beneficiada con esta contrataciéon seran los empleados publicos
cuyas funciones se realicen en los lugares de generacion de ruido, porque en el largo
tiempo seran menos propensos a padecer enfermedades que se deriven de la exposicién
continua a altos decibeles; de igual forma la fabrica estara dando cumplimiento a la
resolucion 1016 de 1989 y garantizara bienestar a sus empleados.

1.3. Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Departamental.

PLAN DE DESARROLLO: Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 #Unidos por la
vida#.

LINEA 2: Nuestra Economia

PROGRAMA: 2.0.1.0.8 - Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia

PROYECTO: Implementacion y ejecucion del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo en
la FLA,

Itagli, Antioquia, Occidente

1.4. Competencia del organismo para adelantar el proceso.

Bl Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental N°
D2018070002069 del 30 de Julio de 2018, delegd en el Gerente de la Fabrica de Licores
y Alcoholes de Antioquia, la competencia para la ordenacién del gasto, expedir los actos
administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar los contratos y convenios sin
consideracion a la cuantia, relacionado con: La misién, objetivos y funciones corporativas.

A su vez el articulo 25 del Decreto 2575 de 2008 denominado #ESTRUCTURA ORGANICA
DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA# en el acapite relacionado
con las funciones generales de la DIRECCION DE GESTION HUMANA, estipula para ella
entre otras las siguientes:

Dirigir, evaluar y controlar el disefio e implementacion de los programas de
administracion de personal, seguridad industrial y salud ocupacional.
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Formular y ejecutar los programas en materia de recreacion, deportes y bienestar
social, acorde con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Gestion Humana y
Desarrollo Organizacional

Disefiar y ejecutar los planes y programas de induccion, entrenamiento, capacitacion,
bienestar y riesgos profesionales

Ejecutar el proceso de liquidacién de nomina

Asi las cosas, la necesidad de COMPRA DE PROTECTORES AUDITIVOS, contratacion
contemplada en el plan de adquisiciones de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia,
se estipula como un servicio necesario para la proteccion de los empleados la Fabrica de
Licores y Alcoholes de Antioquia, por expresa disposicion corresponde al sefior Gerente de
la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia la competencia para adelantar el proceso de
seleccion de contratista.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. Objeto

Compra de kit de silicona para elaboracion de protectores auditivos para los servidores de
la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
2.2. Alcance del Objeto Contractual

Con la presente contratacién se pretende adquirir kit de silicona para la elaboracion de
protectores auditivos que requiere la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia para sus
empleados.

La poblacién directamente beneficiada con esta contratacion seran los servidores cuyas
funciones se realicen en los lugares de generacion de ruido, porque en el largo tiempo
serdn menos proclives a padecer enfermedades que se deriven de la exposicidn continua a
altos decibeles; de igual forma la fabrica estard dando cumplimiento a la resoluciéon 1016
de 1989 y demostrard que estd comprometida con el bienestar de sus funcionarios.

La cantidad de kit de silicona para la elaboracién de protectores auditivos que requiere la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia para sus empleados es de hasta ciento treinta
(130) pares y debe incluir cordén sostenedor y estuche para proteccién.

Se hace entrega de un kit de proteccién auditiva a cada operario del area de envasado,
mantenimiento, montacargas y procesos, puesto que son los que deben estar o ingresar
permanentemente a la planta durante la jornada laboral. Mas aln, cuando la fabrica se
encuentra en su capacidad maxima de produccion (las tres lineas funcionando continua y

simultaneamente), porque es en este lugar donde estan sometidos a largos periodos de
ruido dentro de la envasadora.

Limites maximos permisibles de exposicion segun
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Los protectores auditivos deben ser de silicona para que alcancen a cumplir la atenuacién
que esta dada por norma, de no ser asi se tendria la posibilidad de que surjan problemas
de salud como sordera, tinnitus, hipoacusia, cefalea y alteraciones en otros sistemas
corporales como el circulatorio y el digestivo en los funcionarios que se encuentran
expuestos.

2.2.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos
No se requieren autorizaciones ni permisos en este proceso contractual.

2.3. Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC
VER ANEXO No.1. CLASIFICACION UNSPSC
2.4 Lugar de ejecucién o entrega:

La entrega del producto, se hara en las Instalaciones de la FLA, situada en la Autopista
Sur Carrera 50 N° 12 Sur 149, de Itagiii, de conformidad con la solicitud enviada por el
supervisor del contrato.

2.5.1. Obligaciones Generales de las partes.

1. Perfeccionar conjuntamente el contrato en los términos previstos. Lo cual incluye, la
suscripcion del acta de inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y actas que se
produzcan en el desarrollo del contrato incluyendo el acta de liquidacion

Suministrar informacion disponible para la debida ejecucion del contrato.

Apoyar técnicamente el desarrollo del presente contrato.

Asistir a las reuniones programadas y brindar la informacién que se requiera.
Propender por el logro de los objetivos pactados.

. Mantener un flujo constante de informaciéon durante la ejecucion y liquidacion del
contrato.

Do wN

2.5.2, Obligaciones del Contratista:

1. Suministrar los kits de silicona para la elaboracién de protectores auditivos de acuerdo
con las especificaciones técnicas y cantidades indicadas por Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioquia.

2. Garantizar la calidad de los productos entregados y sus respectivas fichas técnicas.

3.  Entregar certificaciones de cumplimiento de normas técnicas cuando aplique.

4. Garantizar la calidad de los bienes entregados. En caso de diferencias entre lo
solicitado por la Entidad y lo entregado por el contratista, este Ultimo debera realizar el
cambio por productos que cumplan con las especificaciones.

5. Suministrar a la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia y/o al Supervisor del
Contrato, toda la informacion que se requiera con el fin de que estos puedan verificar
tanto el cumplimiento de los requisitos y compromisos contractuales como los legales a
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que haya lugar en razon del contrato.

6. E contratista debera asumir el pago de todos los impuestos, deducciones y
retenciones que se causen en virtud de la celebracidn y ejecucion del contrato, incluido el
de Industria y Comercio y las estampillas. Asi mismo, el contratista debera asumir los
costos de transporte para la entrega de los elementos e insumos contratados, en las
instalaciones de la Fabrica de Licores y Alccholes de Antioquia.

7. Para el pago, el contratista debera entregar factura y su respectiva copia, anexo que
relacione el bien entregado, especificando cantidad y precio por cada item, ademas de la
certificaciéon de paz y salvo de pagos a la seguridad social y parafiscal.

8. B contratista debera cargar los siguientes documentos en la plataforma Secop Il

Pago de seguridad social (planillas y/o certificados) en el médulo: Contrato, ruta: Ejecucion
del contrato, opcion: Documentos de ejecucidn, como también las respectivas facturas una
vez radicas en la FLA en el Mddulo: Contrato, ruta: Ejecucion del contrato, opcion: Plan de
Pagos.

9. Para efecto de todas las actividades que se van a desarrollar en el marco del
contrato, el contratista y las personas que estos contraen para el desarrollo del objeto,
estan obligados a adoptar todas las precauciones y medidas establecidas por el Gobierno
Nacional, Departamental y Municipal en cuanto a la bioseguridad para la prevencion de la
propagacion del COVID-19, lo que se evidenciara con la presentacién de los protocolos de
bioseguridad para proteger a los trabajadores, contratistas, asociados y visitantes del lugar
de trabajo, los cuales deberan ser implementados bajo absoluta responsabilidad del
contratista. Dichos protocolos deberan allegarse a la respectiva dependencia contratante por
intermedio del supervisor, en el momento de la firma del acta de inicio o a mas tardar
dentro de los cuatro (4) dias posteriores a la suscripcion de la misma. Los protocolos
presentados podran ser sujetos de verificacion con el fin de corroborar que se cumplan los
requisitos normativos definidos por los entes gubernamentales para enfrentar la pandemia
por COVID-19.

10. E contratista, debera garantizar el cumplimiento a la normatividad legal aplicable al
producto y/o servicio relacionado con el objeto contractual en materia ambiental, de
seguridad fisica, de seguridad industrial y salud ocupacional, de inocuidad para el producto
e insumos constitutivos, de comercio nacional e internacional y demas requisitos asociados.
En lo particular, debera acatar y velar por el cumplimiento de las politicas, normas y
procedimientos del sistema de Gestion de la calidad Integral de la FLA. Igualmente cumplir
la BPM (Buenas Practicas de Manufactura), establecidas en la FLA.

11. Las demas que se generen de la relacion contractual, asi como las exigidas por la
Ley.

2.5:3: Obligaciones del Contratante:

1. Realizar el pago del valor del contrato segun la forma establecida para ello, una vez
se cuente con recibo a satisfaccion de los elementos contratados y se cumplan los demas
requisitos.

2. Poner a disposicion del contratista la informacién necesaria que se requiera para el
desarrollo de las actividades a ejecutar.

3. Expedir la certificacién del recibo a satisfaccion del servicio prestado, en cumplimiento
del objeto contractual pactado, cuando haya lugar a ello para efectos del pago, de
conformidad con lo sefalado en el contrato sobre la ejecucion del mismo.

4.  Supervisar la ejecucion técnica y financiera del presente contrato para lo cual delegara




Cddigo: FO-M7-P3-084

@ ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS (Zeriom 01—
comucosizesnous | PREVIOS MINIMA  CUANTIA' [Fecha de aprobacion

Pagina: 6 de 11

un supervisor.
5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

2.54. ACUERDOS DE SEGURIDAD BASC

Acuerdos Generales:

a) H proveedor asegurara que la informacion entregada durante el suministro de su
producto sea veraz y confiable.

b)  El personal del proveedor debera cumplir con las normas internas establecidas por la
FLA.

¢) La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia cooperara en caso de presentarse una
situacion ilicita o sospechosa que ponga en riesgo su imagen o el normal desarrollo de las
operaciones de exportacion,

d) En caso de que el proveedor cuente con certificacion BASC, debe entregar copia a la
FLA y comunicar por escrito sobre renovacion, cancelacién, suspension o vencimiento del
mismo.

e) Tanto el proveedor como la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia trabajaran
unificadamente en pro de la seguridad y confiabilidad de las operaciones.

f) La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia podra realizar visita a las
instalaciones del proveedor en caso de requerir algun tipo de verificacion.

g) Ambas partes actuaran basadas en los principios de la ética empresarial, la buena fe,
la lealtad reciproca y la cooperacion, siendo esencial el compromiso que asuman en cuanto
a no incurrir en conductas que puedan ser catalogadas de desleales o de malas practicas.

Acuerdos Especificos:

a) B proveedor garantizara que los consumibles no estén contaminadas con sustancias u
objetos ajenos a su naturaleza.

b) Bl proveedor debera respetar las areas asignadas y los horarios establecidos por la
FLA para las actividades de cargue y descargue de materias primas e insumos.

c) B personal que ejecute los servicios debe suministrar los documentos exigidos por la
FLA al momento de ingresar a sus instalaciones.

d) H proveedor garantizara que la informacion contenida en los documentos entregados
al momento de la recepcion de las materias primas e insumos correspondan a las personas
y vehiculos que realizan la entrega.

3. LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS.

Material: Silicona por adicion con consistencia estable para la fabricacion de protectores
auditivos, con proteccion contra agua y contra ruido. Bl material no se encoge y debe
permitir su aseo frecuente.

La silicona de polimerizacion en frio para adaptacion directa de otoplasticas impermeables
al agua y de proteccion contra el ruido, tiempo de secado 5 minutos, material
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Hipoalergénico, contiene 2 tarros componente A catalizador y componente B silicona de
color.

Cantidad: hasta 130 pares de protectores auditivos, debe incluir cordéon para sostener los
protectores y estuche.

El proveedor debera disponer de un fonoaudiélogo para la elaboracion de los protectores en
las instalaciones de la Fabrica (cronograma previamente acordado).

Los protectores deben cumplir con la siguiente tabla de atenuacion (resultados obtenidos
en pruebas de laboratorio).

FRECUENCIA (HZ) 125 250 500 1.000 2.000 3.000 4.000
6.000 8.000

ATENUACION MEDIA (dB) 27.5 28 29.6 32.6 37 37.7 44 47 46.3
DESVIACION ESTANDAR (dB) 30 24 33 40 27 33 3.0 33 36

Debe presentarse junto a la propuesta la certificacion del laboratorio.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

4.1 Analisis del sector

4.1.1. Andlisis del mercado.
Con el andlisis del sector respecto a protectores auditivos se pudo determinar que son
usados principalmente por empresas donde se presenta exceso de ruido, hasta alcanzar o

incluso sobrepasar los niveles permisibles. Para este tipo de productos se encuentran varios
oferentes en el mercado.

La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia presenta la necesidad de contratar el
suministro de protectores auditivos, pues la naturaleza de su actividad econémica lo hace
indispensable dada la generacion de ruido que se da en la planta de produccion.

Analisis de La Competencia (Proveedores o Empresas Del Mercado)

Segun estudio del mercado local se puede determinar que existen variedad de empresas en
la ciudad de Medellin que realizan protectores auditivos de silicona, por lo tanto, hay
competencia en el mercado lo que genera que los precios se mantengan estables.

Amenaza de nuevos entrantes

Segin estudios realizados al mercado oferente, existen reconocidos proveedores que
garantizan calidad y oportunidad del objeto del contrato, en general quienes quieran entrar
a preducir en el sector van a encontrar mercado para comercializar sus productos.
Amenaza de productos sustitutos

En el mercado existen diferentes tipos de protectores auditivos como lo son desechables o
de insercion, sin embargo, para los requerimientos de la fabrica son los elaborados en

silicona los que se deben poseer para que se dé el debido cumplimiento de Ia
normatividad.
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Rivalidad entre los competidores
Existe un amplio numero de oferentes, que brindan Ia oportunidad de seleccion de la mejor
propuesta a conveniencia del objeto a contratar,

Complejidad del mercado (nimero de proveedores que PUEDEN abastecer a la FLA).

Bl mercado presenta diferentes alternativas de empresas con quienes se pueden adquirir
estos servicios:

AUDIMED, TECHNIK LTDA, SUPROTEC, LILIAN MARIN YEPES, AUDIOLOGIA DE
COLOMBIA, OTOPROTECCION S.A.S entre otros

4.2. Presupuesto oficial

Bl valor estimado del contrato es hasta DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL
CINCUENTA Y UN PESOS M/L ($2.221.051) IVA incluido del 19%, y todos los demas
gastos en que incurra el contratista. Dicho calculd se elaboré de acuerdo con la
exploracion de precios, tal y como consta en el siguiente cuadro.

VER ANEXO No. 3. PRESUPUESTO.
4.3. Forma de pago o de desembolso de los recursos:

EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA, efectuara un pago Unico una vez sean entregados los kits de silicona, previa
presentacion de los respectivos soportes, de la certificacion de recibo a satisfaccion emitida
por el Supervisor y de la factura correspondiente con la certificacion de parafiscales, la
cual serd cancelada dentro de los 60 dias siguientes a la radicacién de los documentos en
el Centro de Administracion Documental de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.

De acuerdo a la Circular No. 0678 del 27 de junio de 2016, por medio de la cual se
establece el procedimiento para el control y manejo de facturas de compras de bienes y/o
servicios en la FLA, las facturas se radicardan de manera exclusiva en el Centro de
Administracion Documental de la FLA Caseta de Radicacion, de lunes a viernes de 8:00
am. a 12m y de 1:30 p.m. a 4:00 p.m. hasta los dias 25 de cada mes, o el dia habil
anterior en caso de no ser dia laboral. Para el mes de diciembre de cada afo, se
establecera un horario especial de recepcion de facturas, de acuerdo al cronograma
contable y financiero de fin de ano.

NOTA 1: El contratista debera anexar el certificado de estar a paz y salvo con el sistema
de seguridad social integral (salud, pension, riesgos profesionales y ARL) y aportes
parafiscales (ICBF, Sena y Cajas de Compensacién Familiar), de conformidad con el articulo
50 Ley 789 de 2002.

NOTA 2: Para cada factura se realizara el célculo de las estampillas antes de IVA, las
cuales corresponden a un 4.4 %, discriminado de la siguiente manera:

Estampilla Prodesarrollo: El Departamento aplicara la retencion del punto seis por
ciento (0.6%) por concepto de la estampilla #PRODESARROLLO#, al momento de la
elaboracion del contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la ordenanza 11 de
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1993.

Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor (CBA): El Departamento aplicara la
retencion del dos por ciento (2%) por concepto de la estampilla #PARA EL BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR#, al momento de la elaboracion del contrato y adiciones suscritas,
de conformidad con la ordenanza 52 de 1995 y Ordenanza .N° 046 del 10 diciembre de
2014.

Estampilla Prohospitalaria: El Departamento de Antioquia aplacara la retencion del uno
por ciento (1%) por concepto de la estampilla #PROHOSPITALARIA#, al momento de la
elaboracién del contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la ordenanza 036 de
2013.

Estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid: El Departamento de Antioquia
aplicara la retencién del punto cuatro por ciento (0.4%) por concepto de la estampilla
#POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID#, al momento de la elaboracién del
contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la ordenanza 16 de 2009.

Estampilla Prodesarrollo Institucién Universitaria de Envigado (I.U.E): El Departamento
de Antioquia aplacara la retencion del punto cuatro por ciento (0.4%) por concepto de la
estampilla #INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO#, al momento de la elaboracion
del contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la ordenanza 12 de 2014,

4.4 Historicos de contratacion de este objeto y condiciones:
Revisada las condiciones particulares de otros procesos de contratacion similares, se
obtienen los siguientes datos discriminados asi:

VER ANEXO No. 4. HISTORICO DE CONTRATACIONES.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Diez (10) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que supere el 31
de diciembre de 2020,

6. RUBRO PRESUPUESTAL, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y
NUMERO DE REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS.

BANCO DE PROYECTOS: 2017003050074 # Seguridad y salud en el trabajo
RUBRO PRESUPUESTAL: A.17.1/1133/0-1010/370101000/220160
CDP:
3500045307 - Fecha de creacion del 22/10/2020 - $ 2.221.051
VIGENCIA FUTURA: N/A

7. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Ver Anexo.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
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Teniendo en cuenta la cuantia del contrato y la forma de pago, el cual se efectuarad una
vez recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, el Departamento de
Antioquia # Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia no exigird garantias para la
ejecucién del contrato resultante del proceso de seleccion, solo se debe cumplir con las
especificaciones técnicas de cada uno de los elementos solicitados en el numeral 3 y que
expidan certificado de calidad de cada uno de los elementos en el evento que aplique.

9. ACTO ADMINISTRATIVO POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMO EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DEL PROCESO CONTRACTUAL.

En cumplimiento del modelo contractual vigente, debe relacionarse el namero y fecha del
Acto Administrativo que designa el Comité Asesor y Evaluador y sus integrantes con el rol
correspondiente.

Mediante Resolucion No S 2020060127705 del 09 de diciembre de 2020, se designé el
Comite Asesor y Evaluador y sus integrantes, asi:

Rol técnico: Lixyibel Munoz Montes - Profesional Universitario # Gestion Humana

Rol logistico: Isaac Mauricio Gaviria Martinez - Profesional Contratista # Direccion
Financiera

Rol juridico: Edward Quifiones Cossio - Abogado Contratista # Direccion de Apoyo Legal

10. ANEXOS
Resolucion de designacion del Comité Asesor y Evaluador
CDP
BPID (Certificado de Banco de Proyectos).

Calculo de Presupuesto
Matriz de Riesgos

Lixyibel Mufioz Montgj
Rol técnico - Profesional Universitario

K]

2aviria Martinez
optratista Profesional Universitario - Financiera

Isaac Ma
Rol o]
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Edward Quifiones Cossio
Rol Juridico - Contratista Profesional Universitario Apoyo Legal

Fecha de Creacion: Medellin, (Septiembre, 17, 2020)

Fecha de Aprobacion: 1 1 [J|C. 2020
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