CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META g
NIT. 901.943.219-0 A

INFORME DE ACTIVIDADES Unién Temporal

Adulto Mayor Meta

que mas aciertos acumulaba, lo cual aument6 la motivacién, generd entusiasmo
y fortalecio la participacion, Las pausas entre rondas se aprovecharon para
socializar y reforzar la comprensién de las reglas.

METODOLOGIA Ludica, participativa y adaptada. Se ofrecieron explicaciones claras antes de
cada modalidad, con apoyo visual y verbal. Se estimulé el reconocimiento
auditivo y visual como parte del trabajo de reaccién.

CONCLUSIONES La actividad fue muy bien recibida por el grupo. Se evidencié alto nivel de
concentracion, rapidez en la respuesta, emocién y participacién activa. El uso
de premios simbolicos generd mayor compromiso y disfrute en el desarrollo de
la dinamica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.3

TEMA FUERZA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD EJERCICIOS DE FUERZA ADAPTADA

FECHA DE REALIZACION 19/06/2025

OBJETIVO Fortalecer los principales grupos musculares mediante ejercicios funcionales,
adaptados a las capacidades fisicas de los adultos mayores, con el fin de
preservar su autonomia e independencia en las actividades de la vida diaria.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas

ACTIVIDADES - Se realizaron rutinas de fuerza para extremidades superiores e inferiores

DESARROLLADAS - Los gjercicios incluyeron flexion y extensién de brazos, levantamiento de peso

con botellas, sentadillas con apoyo, y ejercicios isométricos.
- Se ofrecia alternativa sin pesas para guienes no podian levantar peso.
- Se finalizé con una rutina de relajacion y estiramientos guiados.

METODOLOGIA Metodologia participativa, dindmica y adaptada. Las rutinas fueron disefiadas
para que los adultos mayores pudieran realizarlas a su ritmo, con correcciones
posturales y acompafiamiento permanente. Se promovio el uso de implementos
caseros coma herramienta de inclusién y facil acceso.

CONCLUSIONES -La sesién permitié introducir el tema del fortalecimiento muscular de forma
basica y adaptada.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.9

TEMA FUERZA Y RESISTENCIA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | EJERCICIOS DE EQUILIBRIO Y ESTABILIDAD PARA ADULTOS MAYORES.

FECHA DE REALIZACION 26/06/2025

OBJETIVO Desarrollar y aplicar ejercicios especificos dirigidos a mejorar el equilibrio y la
estahilidad postural en adultos mayores, con el fin de reducir el riesgo de caidas,
incrementar la confianza al desplazarse y favorecer una mejor calidad de vida.
RECURSOS UTILIZADOS Sillas y mesas

ACTIVIDADES Entre las actividades realizadas se incluyeron ejercicios de equilibrio estatico, como
DESARROLLADAS mantener la posicion sobre un solo pie durante periodos progresivos de tiempo, y
ejercicios dinamicos que implican desplazamientos laterales y marcha en linea recta
con atencién al control del cuerpo.

METODOLOGIA La metadologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante del
grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde mi rol,
fomenté espacios de dialogo y reflexion, promaoviendo el intercambio de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES La implementacion de ejercicios especificos para mejorar el equilibrio y la estabilidad
postural en adultos mayores evidencié resultados posilivas en su capacidad
funcional, confianza al desplazarse y prevencion de caidas. Las actividades,
cuidadosamente adaptadas a las condiciones individuales, permitieron reforzar la
musculatura estabilizadora, mejorar la coordinacién y aumentar la seguridad en los
movimientos cotidianos.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.10

TEMA POSTURAS ADECUADAS

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | CONCIENCIA CORPORAL

FECHA DE REALIZACION 03/07/2025

OBJETIVO Promover el conocimiento y la practica de posturas corporales adecuadas en adultos
mayores, con el fin de prevenir dolores musculoesqueléticos, mejorar la alineacion
corporal y favorecer la realizacién de actividades cotidianas con mayor seguridad y
eficiencia.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas, Mesas y Dibujos

ACTIVIDADES Se llevaron a cabo sesiones tedrico-practicas centradas en la educacién postural. En

DESARROLLADAS primer lugar, se realizé una charla educativa con apoyo visual donde se explicaron
los principios bésicos de una postura correcta al estar sentado, de pie y al caminar.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante del
grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde mi ral,
fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES La realizacion de actividades teérico-practicas sobre posturas adecuadas en adultos

mayores permitié generar conciencia sobre |la importancia de mantener una buena
alineacién corporal durante las actividades cotidianas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.11

TEMA AUTONOMIA Y MOVILIDAD FUNCIONAL

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | EJERCICIOS DE SIMULACION DE ACTIVIDADES DIARIAS

FECHA DE REALIZACION 10/07/2025

OBJETIVO Promover la autonomia, la movilidad funcional y la independencia de los adultos
mayores mediante actividades orientadas al fortalecimiento fisico, la estimulacion
motriz y el desarrollo de habilidades necesarias para la realizacién de sus actividades
de la vida diaria de forma segura y efectiva.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas, mesas dibujos, tijeras y colores.

ACTIVIDADES Se implementaron ejercicios practicos que simulaban actividades de la vida diaria,

DESARROLLADAS como levantarse y sentarse de una silla sin asistencia, caminar en diferentes
superficies, subir y bajar pequeiios escalones, y alcanzar objetos a distintas alturas.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante del
grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde mi rol,
fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES Las actividades orientadas a fomentar la autonomia, la movilidad funcional y la

independencia de los adultos mayores tuvieron un impacto positivo en su desempefio
diario y en su confianza para desenvolverse de manera mas segura. A través de
ejercicios practicos, adaptados a sus capacidades.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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EVIDENCIA 4.8

TEMA MEMORIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD EJERCICIOS DE ESTIMULACION COGNITIVA.

FECHA DE REALIZACION 17 de julio 2025

OBJETIVO Fortalecer tanto el cuerpo como la mente, promoviendo un
envejecimiento activo e integral

RECURSOS UTILIZADOS Sillas, Bingo, colores Dibujos.

ACTIVIDADES Recordar secuencias de pasos, juegos de palabras mientras se camina, repetir

DESARROLLADAS coreografias simples, o responder preguntas mientras se realizan movimientos
suaves.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante del
grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde mi rol,
fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES Laincorporacion de gjercicios de memoria en sesiones de actividad fisica con adultos

mayores resultdé ser una eslrategia altamente efectiva para estimular
simultdneamente las capacidades cognitivas y fisicas. la actividad no solo cumplié
con los objetivos propuestos, sino que también reafirmé el valor de Integrar la
estimulacién cognitiva en los programas

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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SEMANA DIAS |HORAINICIO| HORA CIERRE| PARTICIPANTES TOTAL
BENEFICIARIOS

1 MARTES 9:00 AM 12:00 PM
10-06-2025 o -
15060005 | AUEVES 9:00 AM 1200 PM

; MARTES 9:00 AM 12:00 PM
17-06-2025 | jjeves 9:00 AM 12:00 PM 35 35
19-06-2025

5 MARTES 9:00 AM 12:00 PM
24-06-2025 | yeyes 9:00 AM 12:00 PM 35 35
26-06-2025

s MARTES 9:00 AM 12:00 PM
01-07-2025 |  jyeves 9:00 AM 12:00 PM 35 35
03-07-2025

: MARTES 9:00 AM 12:00 PM
10-07-2025 | jeves 9:00 AM 12:00 PM 35 35
15-07-2025

6 MARTES 9:00 AM 12:00 PM ]
17-07-2025 8 o

6. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Refuerzo de la autoconfianza, la independencia y el reconocimiento de sus propias capacidades flsicas y cognitivas.
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Actividad mesa redonda al inicio de la sesién para conversar y generar conciencia sobre la importancia del
movimiento regular en la prevencién de enfermedades crénicas.

Dinamicas grupales con enfoque preventivo, orientadas a fortalecer la memoria, la accion y reaccion y el bienestar
emocional de los adultos mayores.
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1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

22/07/2025

PERIODO INFORME

09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DE 2025

CARGO EDUCADOR FiSICO
NOMBRE PROFESIONAL O TECNICO | ANGIE LISSET TORRES RODRIGUEZ
CENTRO VIDA PINILLA

2. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la atencion integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucién de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad del Centro Vida Pinilla
del municipio de Villavicencio del departamento del Meta, promoviendo el
bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v ldentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencién.

v Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

v Disefiar y desarrollar estrateglas de intervencion fisica que incluyan rutinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencion del
deterioro funcional.

v Liderar la ejecucidén de actividades lidicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicolégico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracién comunitaria y la
generacion de espacios de interaccidn significativa.

v Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de
seguimiento, analisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoraciones iniciales del
estado fisico, capacidades
funcionales y limitaciones del adulto
mayor.

Durante la primera semana se realizé una observacién inicial a través de
dinamicas luidicas y ejercicios suaves de estiramiento. Esto permitié identificar el
nivel funcional de los beneficiarios, observando aspectos como maovilidad general,
equilibrio, coordinacion, postura y disposicion hacia la actividad fisica. Se
evidenciaron limitaciones comunes como rigidez articular, lentitud en los
movimientos y necesidad de apoyo en desplazamientos.

Ademas, se consideraron las manifestaciones espontdneas de los adultos
mayores y las observaciones evidenciadas en las valoraciones iniciales realizadas
por el drea de Enfermeria el estado fisico, lo cual permitié orientar las futuras
intervenciones de manera méds precisa, ajustadas a las capacidades, limitaciones
y condiciones individuales de los beneficiarios.

VER ACTIVIDAD 4.1
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La resistencia se abordé a través de ejercicios con repeticiones
controladas y actividades dindmicas como desplazamientos durante
juegos.

e La flexibilidad se estimulé mediante estiramientos articulares y
musculares, realizados al inicio y final de cada sesién, enfocados en
cuello, tronco, brazos y piernas.

o El equilibrio se trabajé con desplazamientas en linea recta, circuitos con
obstéculos, marcha controlada y ejercicios de apoyo en un solo pie,
utilizando sillas comao soporte cuando fue necesatio.

e Lacoordinacién se desarrollé mediante una variedad de ejercicios ludicos
y funcionales. Entre ellos, el juego “tingo tango con globos” donde los
participantes debfan manejar dos globos en direcciones opuestas,
gjercicios de coordinacion cuerpo-voz, aclividades ritmicas como
aplausos y percusion sobre la mesa al ritmo de canciones, y la dinamica
“palma-palma con vasos”, que requeria coordinacién visual, auditiva y
motriz. Estas actividades reforzaron la conexién entre estimulo y
respuesta, atencién, y memoria a corto plazo.

VER ACTIVIDAD 4.4, 4.5, 4.6, 4.7, 4.8).

Disefiar ejercicios especificos para
mejorar el equilibrio y la estabilidad
postural.

Durante la segunda semana se implementaron ejercicios especificos para
trabajar el equilibrio y la estabilidad postural. Se utilizaron estrategias progresivas,
comenzando con desplazamientos controlados, apoyo en un solo pie y marchas
sobre lineas rectas y entre conos. También se incluyeron actividades con
obstaculos sencillos y ejercicios con apoyo de sillas para quienes presentaban
mayor inestabilidad.

Las rutinas estuvieron enfocadas en la activacion de los musculos estabilizadores
y la mejora del control corparal. Ademds, se aplicaron juegos como el “reloj de
pie”, en el que los participantes debian levantar una pierna y simular movimientos
hacia los nimeros del reloj imaginario, lo que estimulé la propiocepcion y el
control postural.

La participacion fue activa y se observo una mejora progresiva en la confianza de
los adultos mayores al realizar desplazamientos y mantener el equilibrio.

VER ACTIVIDAD 4.6

Educar sobre posturas adecuadas y
movimientos seguros:

Durante las sesiones, se brindaron indicaciones verbales constantes sobre el
cuidado de la postura y la ejecucion segura de los movimientos. Se reforzd la
importancia de mantener la espalda recta al sentarse o levantarse, apoyar
completamente los pies durante ejercicios en silla, y evitar movimientos bruscos
o forzados.

En las actividades con peso (pesas artesanales), se enseié cémo levantar los
brazos sin generar tensian en el cuello o los hombros, fomentando una ejecucion
controlada y consciente. En los ejercicios de equilibrio, se orientd sobre la
colocacién carrecta de los pies y el uso del apoyo (silla u objeto estable) cuando
fuera necesario.

Estas recomendaciones fueron entregadas de manera clara, repetitiva y
adaptada al nivel de comprension del grupo, con el objetivo de prevenir lesiones,
fortalecer la conciencia corporal y promover una practica segura y auténoma de
la actividad fisica.

VER ACTIVIDAD 4.6

Fomentar la autonomia, la movilidad
funcional y la independencia.

Durante todas las actividades se promovié la autonomia del adultoa mayor,
incentivando la realizacion de los ejercicios por si mismos, a su propio ritmo y con
apoyo solo cuando era estrictamente necesario. Se evitd la sobreasistencia, |
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Adicionalmente, se promovi6 la conciencia sobre otros habitos fundamentales
como una alimentacién equilibrada, el buen descanso y la conexion con la
naturaleza. Se hizo énfasis en el trabajo integral del cuerpo y la mente,
considerando que la salud no es salo fisica, sino también mental y emocional. A
través de ejercicios Iidicos y recreativos, actividades de coordinacién y espacios
de didlogo, se busco fortalecer tanto la condicion fisica como la motivacion,
autoestima y bienestar psicoldgico de los adultos mayores.

VER ACTIVIDAD 4.11

Generar  conciencia sobre la
importancia del movimiento regular
en la prevencion de enfermedades
cronicas.

Al inicio y durante el desarrollo de las sesiones se promovié la conciencia sobre

los beneficios del movimiento regular como estrategia de prevencién de

enfermedades crénicas. Para ello, se tuvo en cuenta la orientacién de orientacion
suministrado por la enfermera y de cada uno de los adultos mayores del Centro
Vida, el cual proporcioné lineamientos clave sobre temas de salud y autocuidadao.
Se abordaron verbalmente temas como la importancia de moverse a diario para
mejorar la circulacién, controlar los niveles de azlcar, reducir el esirés, prevenir
el sobrepeso y evitar el deterioro fisico asociado al sedentarismo. Estas
orientaciones fueron integradas en el contexto de cada sesién de las actividades,
aprovechando los momentos de interaccion para entregar mensajes claros,
breves y adaptados al grupo.

El objetiva fue no solo promaver la participacién en la jornada, sino motivar a los
a los adultos mayores a incorporar el movimiento como parte de sus rutinas
cotidianas, reforzando asf el autocuidado desde un enfoque praventivo.

VER ACTIVIDAD 4.11

Llevar registros diarios y detallados
de las atenciones prestadas

Durante el proceso se llevo un registro diario de asistencia mediante los formatos
suministrados por la enfermera coordinadora del Centro Vida, los cuales incluian
la firma o huella de cada beneficiario como constancia de participacidn en la
jornada.

Adicionalmente, se tomé evidencia fotografica de las actividades realizadas como
soporte visual del trabajo ejecutado. Estos registros sirvieron como respaldo del
cumplimiento de las funciones asignadas y permitieron documentar la ejecucién
semanal del componente de actividad fisica.

Participar activamente en actividades
de promocion y prevencion, tales
como jornadas de salud, charlas
educativas o dinamicas grupales
dirigidas a mejorar la calidad de vida
de los adultos mayores

Se parlicipé y dirigié activamente en el desarrollo de charlas educativas y
dindmicas grupales con enfoque preventivo, orientadas a fortalecer la movilidad
funcional, la memoria, la coordinacién motriz y el bienestar emocional de los
adultos mayores.

Las actividades programadas cumplieron una funcién pedagdgica y preventiva,
ya gque estuvieron orientadas a prevenir el deterioro fisico, disminuir el riesgo de
caldas, estimular funciones cognitivas y promover la interaccion social. Aunque
no se participd en jornadas clinicas, las sesiones desarrolladas aportaron
significativamente a la promocién de habitos saludables y a la mejora de la calidad
de vida de cada uno de los adultos mayores.

VER ACTIVIDAD 4.3

Identificar signos de alerta o deterioro
en el estado de salud de los
beneficiarios y comunicar
oportunamente a los profesionales a
cargo o al coordinador del programa

Durante el desarrollo de las actividades no se presentaron alteraciones relevantes
o signos de alerta que comprometieran el estado de salud de los adultos mayores
participantes. Sin embargo, se mantuvo una abservacion constante durante cada
sesidn, con atencién a posibles sefales de fatiga, desorientacion o dificultades
fisicas.

Ante cualquier manifestacion fuera de lo habitual, se tenia previsto informar
oportunamente al personal de salud del Centro Vida, garantizando la articulacion
para una atencién segura y oportuna.

Colaborar con el
interdisciplinario
nutricionistas,

equipo
(psicdlogos,
manipuladoras,

Durante la ejecucion de las actividades se mantuvo comunicacion directa con la
enfermera del Centra Vida, quien fue la profesional del equipo interdisciplinario
presente de forma constante en las jornadas. Esta articulacién permitia coordinar

x\!'f') X

N
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SOPORTE DE ACTIVIDADES

Nota; Se anexa al presente infarme; archivo fotografico de las actividades desarrolladas. Previo consentimiento
informado a nivel verbal y aprobado por parte de los y las usuarios

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4.1

TEMA

PRESENTACION Y CONOCIMIENTO FISICO - LUDICO.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CONOCIMIENTO E INICIO DE ACTIVIDAD FISICA.

FECHA DE REALIZACION

09/06/2025

OBJETIVO

Fomentar la integracion social y el reconocimiento entre los adultos mayores del
grupo, promoviendo la disposicién para el desarrollo de actividades fisicas.

RECURSOS UTILIZADOS

Tarjetas de papel, esferos, sillas y mesas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

v Se inicié con una dindmica de presentacion donde cada adulto mayor debia
escribir en una tarjeta su nombre, edad y gustos personales.

v" Luego, intercambiaron las tarjetas con otro adulto mayor y realizaron una
lectura cruzada para presentarse mutuamente. '

v Posteriormente, se desarrollé una rutina de estiramientos basicos para activar
el cuerpo, especialmente extremidades superiores e inferiores.

METODOLOGIA

Se trabajo de forma participativa y dindmica, buscando que todos los adultos
mayores se sintieran incluidos y motivados. Las actividades se adaptaron a sus
habilidades, permitiendo que cada uno pudiera participar a su ritmo, en un
ambiente alegre y de respeto mutuo.

CONCLUSIONES

-La dindmica permitié un primer acercamiento social entre los participantes y
facilité el reconocimiento entre companeros.

-Se observd disposicion para participar y buen nivel de interaccion, aunque
algunos adultos mayores requirieron mas tiempo para familiarizarse con la
actividad.

-La sesién de estiramientos fue sencilla, pero efectiva como inicio para introducir
la movilidad corporal basica.

-Fue una sesi6n Util para observar las capacidades generales del grupo y
establecer un punto de partida para las siguientes actividades fisicas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Se llevaron a cabo diversas actividades enfocadas en promover la autonomia y el
desarrollo de habitos saludables en los adultos mayores. Dentro de estas acciones,
se incluyeron sesiones educativas sobre higiene personal, nutricién, hidratacion y
cuidado fisico, utilizando un lenguaje claro y adaptado a las capacidades cognitivas
del grupo.

METODOLOGIA

La estrategia metodologica implementada fue participativa, lo que facilité el
involucramiento de los usuarios en las actividades programadas. Esta modalidad
permitié establecer un ambiente de trabajo colaborativo en el que los asistentes
pudieron interactuar y expresar sus ideas dentro de un marco de respeto.

CONCLUSIONES

La implicacidn de los beneficiarios en actividades relacionadas con el autocuidado
contribuyé al fortalecimiento de su funcionalidad diaria. Asimismo, se observo un
mayor interés por parte de los participantes en asumir tareas relacionadas con su
bienestar personal, mostrando avances en la adopcion de rutinas enfocadas en la
seguridad vy la salud.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.10
TEMA PARTICIPACION RECREATIVA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | BAILOTERAPIA
FECHA DE REALIZACION 16/06/2025
OBJETIVO Promover el bienestar fisico y emocional a través de sesiones de bailoterapia,
fomentando la actividad fisica, la socializacién y el disfrute entre los adultos
mayores,
RECURSOS UTILIZADOS Parlante, celular con lista de reproduccién musical.
ACTIVIDADES ¢ Calentamiento articular y estiramiento.
DESARROLLADAS o Rutinas guiadas de baile con ritmos latinos y populares.
« Juegos ritmicos y pausas activas.
o Enfriamiento y ejercicios de respiracion.
METODOLOGIA Se utilizé una metodologia participativa y lidica, basada en el movimiento

corporal guiado por la musica. Se adaptaron las rutinas segun las capacidades
fisicas del grupo, promoviendo la inclusién y el ritmo libre.
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ACTIVIDAD 4.10

TEMA PARTICIPACION RECREATIVA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD BINGO ADAPTADO

FECHA DE REALIZACION 26/07/2025

OBJETIVO Estimular la atencién, la velocidad de respuesta y la capacidad de seguir
instrucciones a través de una dinamica Iudica y participativa.

RECURSOS UTILIZADOS Tableros de bingo, fichas, marcador, colombinas(premio), sillas y mesas
plasticas.

ACTIVIDADES Se realizé una jornada centrada en la estimulacion de los reflejos mentales

DESARROLLADAS mediante la adaptacién del tradicional juego de bingo. Los adultos mayores

debian completar el cartén bajo diferentes instrucciones (forma de L, U o
completo), lo que exigia atencion sostenida y respuesta rapida.
Al finalizar cada ronda, se entregaron colombinas como premio al adulto
mayor que mas aciertos acumulaba, lo cual aumenté la motivacion, generd
entusiasmo y fortalecid la participacién. Las pausas entre rondas se
aprovecharon para socializar y reforzar la comprension de las reglas.

METODOLOGIA

Lidica, participativa y adaptada. Se ofrecieron explicaciones claras antes de
cada madalidad, con apoyo visual y verbal. Se estimulé el reconocimiento
auditivo y visual como parte del trabajo de reaccién.

CONCLUSIONES

La actividad fue muy bien recibida por el grupo. Se evidencié alto nivel de
concentracion, rapidez en la respuesta, emocién y participacién activa. El uso
de premios simbédlicos generd mayor compromiso y disfrute en el desarrollo
de la dindmica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.6

TEMA EQUILIBRIO Y CONTROL DE POSTURAL

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ESTIMULACION DEL EQUILIBRIO CON APOYQ

FECHA DE REALIZACION 07/07/2025

OBJETIVO Mejorar la estabilidad postural y prevenir el riesgo de caidas mediante ejercicios
funcionales de equilibrio, promoviendo la confianza corporal y la seguridad al
caminar.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas plasticas, cucharas pldsticas, pimpones, balén, conos, cintas de marcacion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS | -Se realizd una rutina enfocada en ejercicios de equilibrio en bipedestacion y
marcha,
-Se usaron sillas como apoyo para algunos adultos mayores con menor
estabilidad.

-Se practicaron desplazamientos laterales, levantamiento de talones, ejercicios
de un solo pie con apoyo, y marcha sobre linea recta y con obstéculos.

-Al final, se realizaron estiramientos suaves y ejercicios respiratorios.
METODOLOGIA Participativa y adaptativa. Se garantizé la seguridad fisica del grupo utilizando
apoyos como sillas, permitiendo que cada adulto mayor ejecutara los ejercicios
de acuerdo con sus capacidades. La sesién promovié el aprendizaje funcional,
con explicaciones claras y acompafiamiento constante.

-La sesién permitié identificar niveles variados de equilibrio y estabilidad entre los

CONCLUSIONES participantes.

-El uso de sillas como apoyo fue clave para facilitar la participacién de adultos
mayoeres con menor movilidad.

-La actividad gener6 conciencia sobre la importancia de trabajar el equilibrio,
aunque en algunos casos se evidencié temor al moverse sin apoyo.

-Al ser una sola sesioén, los beneficios fueron limitados, pero representé un
ejercicio inicial util para futuras intervenciones en esta area.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.7
[ TEMA RESISTENCIA

NOMBRE DE LA EJERCICIOS DE RESISTENCIA.

ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION 10/07/2025

OBJETIVO Optimizar la salud cardiovascular, aumentar la capacidad pulmonar, incrementar la
energia y la vitalidad, reducir el riesgo de enfermedades crénicas.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas, balones, aros, escaleras de coordinacion.

ACTIVIDADES Caminata continua, Aerébicos suaves con musica, Circuito de movimientos ritmicos,

DESARROLLADAS Caminata + coordinacién (con palmadas o conteo).

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante del
grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde mi rol,
fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES La implementacién de una actividad de resistencia aerdbica en adultos mayores

evidencié beneficios significativos en la salud fisica, emocional y funcional de los
participantes. La actividad no solo cumplié con los objetivos propuestos, sino que
también reafirma la importancia de incorporar el ejercicio aerdbico de forma regular en
los programas de envejecimiento activo, como herramienta clave para preservar
la autonomia y la calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

movimientos secuenciales, mayor fluidez en la respuesta corporal, y entusiasmo
por los retos propuestos.

ACTIVIDAD 4.9
TEMA MEMORIA .
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD JUEGOS DE MEMORIA Y ATENCION
FECHA DE REALIZACION 17/07/2025
OBJETIVO Estimular la memoria a corlo plazo y la atencion a través de actividades lidicas

que promuevan la agilidad mental, el trabajo en equipo y la participacion activa
de los adultos mayores.

RECURSOS UTILIZADOS

Platos desechables con figuras, fichas de colores, cintas de marcacion y tarjetas
de papel.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

-Se organizaron juegos como ‘busca la pareja” con platos “el teléfono roto”
“Triqui® “el teléfono”, y dindmicas de memoria de secuencia de colores con el
“juego de colores” entre otras.

-Las actividades algunas fueron realizadas individualmente y en grupo para
fomentar el trabajo colaborativo, la comunicacion y el recuerdo.

-Algunos juegos se repitieron para reforzar el proceso de retencidn y observacion.

METODOLOGIA Participativa y lidica. Se utilizaron juegos sencillos y creativos que estimularan la
concenltracion y la memoria de manera amena. Las dinamicas se adaptaron
segln las capacidades cognitivas de los adultos mayores, promoviendo un
ambiente inclusivo y recreativo.

CONCLUSIONES -La aclividad generé entusiasmo y participacién activa entre los adultos mayores.

-Algunos presentaron dificultad para retener secuencias o recordar detalles, lo
que evidencié la necesidad de reforzar estas habilidades con mayor frecuencia.
-Fue una sesién efectiva como estimulo cognitivo inicial, con buena respuesta
emaocional por parte de los adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES
SEMANA DIAS HORA INICIO | HORA CIERRE| PARTICIPANTES TOTAL
BENEFICIARIOS
LUNES 9:00 AM 12:00 PM
1 28 35
09-06-2025 JUEVES 1:00 PM 4:00 PM :
12-06-2025
LUNES 9:00 AM 12:00 PM
2 35 35
16-06-2025 JUEVES . 1:00 PM 4:00 PM
19-06-2025
3 35 35
26-06-2025 JUEVES 1:00 PM 4:.00 PM
4 35 35
03-07-2025 JUEVES 1:00 PM 4.00 PM
LUNES 9:00 AM 12:00 PM
5 35 35
07-07-2025 JUEVES 1:00 PM 4:00 PM
10-07-2025
LUNES 9:00 AM 12:00 PM
6 a5 35
14-07-2025 JUEVES 1:00 PM 4:00 PM :
17-07-2025

6. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Valoracién fisica durante ejercicios basicos dirigidos a extremidades superiores e inferiores, incluyendo movimientos de
brazos hacia arriba y laterales, circulos de hombros, estiramiento de cuello y piernas para identificacion de nivel funcional
inicial.

AV
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Implementacion de actividades fisicas recreativas combinadas con movimiento, juegos de memoria, favoreciendo la
interaccion social y el bienestar emocional de los adultos mayores.

Ejercicios adaptados de fuerza sin peso adicional (con peso adicional y apoyo con silla) de acuerdo a la capacidad o
condicidn fisica de cada adulto mayor.
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1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21 DE JULIO DEL 2025

PERIODO INFORME

09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DEL 2025

CARGO

EDUCADOR FISICO

NOMBRE PROFESIONAL O TECNICO

LIC. YOBANA HERNANDEZ PACHON

CENTRO VIDA NUEVA COLOMBIA
2. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucion de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida del barrio
NUEVA COLOMBIA del municipio Villavicencio del departamento del Meta,
promoviendo el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS v ldentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus

capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo asociados,
con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencion.

v" Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

v' Disefiar y desarrollar estrategias de intervencién fisica que incluyan rutinas de
ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencion del
deterioro funcional.

v Liderar la ejecucion de actividades lidicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicolégico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracién comunitaria y la
generacion de espacios de interaccion significativa.

v Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de seguimiento,
analisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoraciones iniciales
del estado fisico, capacidades
funcionales y limitaciones del
adulto mayor.

A través de las valoraciones iniciales efectuadas por el area de Enfermeria, se
logré conocer el estado fisico, las capacidades funcionales y las limitaciones de
los adultos mayores atendidos en el centro. Esta informacion facilito la
identificacion de necesidades particulares y la formulacion de planes de
intervencion individualizados, orientados a promover su bienestar, prevenir
caidas y reducir el riesgo de generar dependencia.

Relaciono las novedades generadas por la valoracion inicial:

VER ACTIVIDAD 4.1




CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META %
NIT. 901.943.219-0 L4y -

Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

Incluir ejercicios de fuerza,
resistencia, equilibrio, flexibilidad
y coordinacion.

Es de mencionar que cada semana se implementé un proceso que comenzo
con la identificacion de riesgos y factores de vulnerabilidad propios de los
adultos mayores, como limitaciones de movilidad, antecedentes médicos,
hipertension, diabetes, enfermedades crénicas no transmisibles; para disefiar
planes de trabajo seguros.

Posteriormente se desarrollé los siguientes ejercicios

Fuerza.

Resistencia.

Equilibrio.

Flexibilidad.

Coordinacion

Memoaria

oo RN

VER EVIDENCIA (4.5.1 — 4-5-6)

Disefiar ejercicios especificos
para mejorar el equilibrio y la
estabilidad postural.

Después de la identificacion de riesgos, durante la primera semana realizada
por profesionales de la salud, quienes identificaron los niveles de riesgo de
caida, debilidad muscular y alteraciones posturales en los participantes. Se
disefio jornadas de ejercicios especificos enfocados en mejorar el equilibrio y la
estabilidad postural.

VER EVIDENCIA 4.6

Educar sobre posturas
adecuadas y  movimientos
seguros.

El tener en cuenta que un pequefio gesto de actividad fisica puede marcar la
diferencia entre una vida activa y una limitacién dolorosa. Es por ello que se
llevaron a cabo jornadas educativas semanales, en las que se ensefiaron
técnicas sencillas pero fundamentales para moverse con seguridad: cémo
sentarse y levantarse sin esfuerzo, como caminar con equilibrio, cémo evitar
torceduras o caidas.

VER ACTIVIDAD 4.7

Fomentar la autonomia, la

Para dar cumplimiento a esta actividad se disefiaron e implementaron

movilidad funcional vy la | estrategias integrales que promovieron simultdneamente la autonomia, la
independencia. movilidad funcional y la independencia de nuestros beneficiarios de centro vida
del adulto mayor del punto de Nueva Colombia.
VER ACTIVIDAD 4.8
Estimular la participacién en | Con el propésito de cumplir con esta actividad, se desarrollaron diversas
actividades fisicas recreativas | estrategias centradas en la participacién grupal, integrando ejercicios ltdicos y
que fortalezcan el | dinamicas que promovieron la interaccion interpersonal de manera activa y
bienestar significativa. Las cuales tenian un enfoque disefiado no solo para cuidar el

emacional y social.

cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre lo

adultos mayores.
VER ACTIVIDAD 4.9

Observar y registrar el progreso
fisico y funcional de los adultos
mayores.

Durante las sesiones se llevd a cabo un seguimiento observacional del
desempefio fisico y funcional de los adultos mayores, evaluando aspectos como
movilidad, coordinacion, equilibrio, respuesta motriz y disposicién para
participar. Si bien no se registré en un formato estructurado, la observacion
directa permitié identificar avances individuales, especialmente en adultos
mayores que al inicio mostraban menor seguridad en sus movimientos. Se
evidenciaron mejoras en la confianza corporal, ejecucion de ejercicios con
menor apoyo, y mayor iniciativa al participar. Estas apreciaciones personales
sirvieron como base para ajustar la intensidad, el ritmo y la metodologia de las
actividades semanales.
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Participar ~ activamente  en
actividades de promocidon Yy
prevencién, tales como jornadas
de salud, charlas educativas o
dinamicas grupales dirigidas a
mejorar la calidad de vida de los
adultos mayores

Me permito mencionar que participé activamente en diversas actividades de
promocion y prevencion orientadas a mejorar la calidad de vida de la poblacion
adulta mayor, fortaleciendo su bienestar fisico, emocional y social. Donde brindé
orientacién sobre la importancia de la actividad fisica regular en la prevencion
de enfermedades crénicas como la hipertension, la diabetes, nutricion, salud
cardiovascular, autocuidado, prevencion de caldas, bienestar emocional y la
osteoporosis. Estas jornadas incluyeron evaluaciones béasicas del estado fisico
y recomendaciones personalizadas segin las capacidades de cada
participante. A través de estas acciones, se logré una participacion activa y
sostenida de los adultos mayores, quienes manifestaron mejoras en su estado
animico, fisico y en sus hébitos de vida. De este modo, se dio cumplimiento
gfectivo a la funcién asignada, promoviendo la prevencion de riesgos y la
consolidacién de estilos de vida saludables en esta poblacion.

|dentificar signos de alerta o
deterioro en el estado de salud
"de los beneficiarios y comunicar
oportunamente a los
profesionales a cargo o al
coordinador del programa

Me permito informar que para el presente periodo no se detectaron o
presentaron casos de beneficiarios con signos de alerta o deterioro en su salud
graves que hayan meritado la atencion por parte del profesional de salud a
cargo.

Colaborar con el equipo
interdisciplinario (psicologos,
nutricionistas, = manipuladoras,
instructores) para garantizar una

Me permito informar que se viene trabajando en el desarrollo de las actividades
de atencién integral de forma articulada segun el cronograma establecido con
los equipos interdisciplinarios presentes en cada centro vida. Con ello se busca
garantizar el bienestar fisico, mental y social de nuestros usuarios. Abarcado la
promocion de la salud, la prevencion de enfermedades y aspectos sociales
como la interaccion, la recreacion y la participacion comunitaria. A través del
diglogo constante, la escucha activa y la cooperacién diaria. Cuya finalidad es
mejorarla calidad de vida de nuestros usuarios, respetando sus necesidades
fisicas, emocionales y sociales con sensibilidad y calidez humana."

atencion integral a los
beneficiarios

Cumplir con el horario y
cronograma de  actividades
definido por la  UNION

TEMPORAL y asistir de manera

En cumplimiento de mis responsabilidades contractuales, asisti de manera
puntual y constante a todos los encuentros programados segun el horario y
cronograma establecido por la UNION TEMPORAL. Me aseguré de organizar
con antelacién cada una de mis jornadas laborales, respetando los tiempos
asignados para el desarrollo de las actividades y manteniendo una presencia
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ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

se llevaron a cabo diversas acciones que permitieron establecer un diagnostico
preliminar individual. Entre las actividades realizadas se incluyeron entrevistas
personales para recopilar antecedentes clinicos, habitos de vida y nivel de actividad
fisica. Estas actividades permitieron identificar tanto las capacidades preservadas
como las limitaciones presentes en los participantes, generando asi una base solida
para disefiar futuras intervenciones adaptadas a sus necesidades individuales.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitié que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades
propuestas. Esta dinamica favorecidé un ambiente de colaboracion, confianza y
respeto mutuo,

CONCLUSIONES

La realizacion de la valoracién inicial del estado fisico y funcional de los adultos
mayores resulté fundamental para conocer de manera integral sus capacidades,
limitaciones y necesidades especificas. A través de las distintas pruebas aplicadas
y la observacion directa, fue posible identificar aspectos clave relacionados con la
movilidad,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.2

TEMA IDENTIFICACION DE RIESGOS

NOMBRE DE LA Identificacion de riesgos en compaiiia de las profesionales de salud.

ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION 13 de junio 2025

OBJETIVO Coordinar acciones con profesionales de la salud para identificar de manera integral
los riesgos y necesidades especificas de los adultos mayores, con el fin de orientar
intervenciones seguras, personalizadas y efectivas que mejoren su calidad de vida.

RECURSOS UTILIZADOS  (Sillas, mesas y papeleria

ACTIVIDADES Durante el desarrollo de la actividad, se llevaron a cabo reuniones con el equipo

DESARROLLADAS interdisciplinario del Centro Vida, conformado por profesionales de diferentes areas

de la salud. A través del andlisis conjunto de las valoraciones iniciales y la
observacion directa en las sesiones, se logré identificar de manera integral los
riesgos y necesidades especificas de los adultos mayores beneficiarios del

programa.
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CONCLUSIONES

La participacion activa en actividades de autocuidado con los adultos mayores
permitid no solo fortalecer su autonomia y funcionalidad, sino también fomentar un
entorno de respeto, dignidad y bienestar emocional. A través de intervenciones
orientadas y adaptadas a sus capacidades, se evidencié una mayor disposicién de
los participantes para asumir responsabilidades en su cuidado personal y adoptar
habitos mas saludables. Esta experiencia reafirma la importancia de acompanar y
empoderar al adulto mayor en su proceso de envejecimiento, brindando apoyo
constante, escucha activa y herramientas que favorezcan su calidad de vida. El

autocuidado, mas alld de una rutina diaria, se convierte asi en un acto de
reconocimiento personal y de preservacion de la dignidad humana.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 44

TEMA PLANES DE ACTIVIDAD
NOMBRE DE LA Ejercicios individuales y grupales para la elaboracion de planes de actividad
ACTIVIDAD fisica con adultos mayores.

FECHA DE REALIZACION

20 de junio 2025

OBJETIVO

Fomentar la cooperacion, la coordinacion motriz y la socializacion mediante el pase de
un objeto (pelota) entre los participantes de manera controlada y divertida.

RECURSOS UTILIZADOS

Pelota y sillas, palos.

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Los adultos mayores se colocan en una fila o circulo. Un objeto (puede ser una
pelota liviana, globo, pariuelo, etc.) es entregado al primer jugador, quien lo pasa de
mano en mano al siguiente, manteniendo el ritmo y procurando que no se caiga.

METODOLOGIA

Esta actividad se basa en el enfoque ludico, participativo y adaptativo, centrado en
las necesidades fisicas, cognitivas y emocionales del adulto mayor. Se promueve
el movimiento suave, la interaccion social, y la estimulacion de funciones motoras
basicas a través del juego.

CONCLUSIONES

La actividad “De Mano en Mano” resulta altamente efectiva y significativa para
fomentar la participacion activa, la cooperacion y el disfrute entre adultos mayores,
dentro de un entorno seguro y adaptado. El enfoque ladico permite mejorar
capacidades fisicas y cognitivas de manera amena, especialmente la coordinacion,
la movilidad articular y la atencion, sin generar estrés ni presion en los adultos
mayor.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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CONCLUSIONES

Las actividades de fuerza disefiadas para adultos mayores, basadas en ejercicios
funcionales, adaptados y progresivos, resultan fundamentales para mantener y
mejorar la autonomia, la estabilidad y la calidad de vida de este grupo, al fortalecer
los musculos implicados en las tareas diarias y prevenir lesiones. Ademas, el
enfoque ladico y participativo fomenta la motivacion, la interaccion social y el
bienestar emocional, haciendo que el trabajo fisico sea accesible, seguro y
disfrutable, contribuyendo asi a un envejecimiento activo y saludable, demostrando
que el movimiento, cuando se trabaja desde el juego y el disfrute, contribuye
significativamente a una mejor calidad de vida en esta etapa.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.5.2
TEMA RESISTENCIA
NONBRE DE LA ACTIVIDAD Ejercicios de resistencia aerébica.

FECHA DE REALIZACION

27 de junio del 2025

OBJETIVO

Optimizar la salud cardiovascular, aumentar la capacidad pulmonar, incrementar
la energla y la vitalidad, reducir el riesgo de enfermedades cronicas.

RECURSOS UTILIZADOS Espacio libre, palos y pelotas.
ACTIVIDADES Caminata continua, Aerébicos suaves con musica, Circuito -de movimientos
DESARROLLADAS ritmicos, Caminata + coordinacion (con palmadas o conteo).
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ACTIVIDADES Los participantes caminan uno por uno sobre una “cuerda imaginaria” en el suelo,
DESARROLLADAS con pasos lentos y mirada al frente. Pueden agregar variantes como caminar

apoyando un pie tras ofro o llevando un pie hacia atrés. El grupo observa y anima,
fomentando la participacion y el equilibrio.

METODOLOGIA Esta actividad se basa en un enfoque ludico, funcional y adaptativo, orientado a
mejorar el equilibrio dinamico, la postura y la seguridad en la marcha de los adultos
mayores, promoviendo a su vez la participacién activa, la motivacion y el disfrute

grupal.

CONCLUSIONES La actividad “La Cuerda Imaginaria” resulté ser una estrategia efectiva, segura y
ludica para estimular el equilibrio dindmico en adultos mayores, permitiendo mejorar
la coordinacion, la postura y la seguridad en la marcha de forma participativa y
adaptada. Su enfoque recreativo favorecié no solo el desarrollo fisico, sino también
el bienestar emocional, la confianza personal y la interaccion social, demostrando
que el movimiento, cuando se trabaja desde el juego y el disfrute, contribuye
significativamente a una mejor calidad de vida en esta etapa.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4,5.4

TEMA FLEXIBILIDAD

NOMBRE DE LA COMO ESTAMOS

ACTIVIDAD

FECHADE _ 04 de julio del 2025

REALIZACION

OBJETIVO Fomentar la cooperacion, la coordinacion motriz y la socializacion mediante el pase de un
objeto (pelota) entre los participantes de manera controlada y divertida.

RECURSOS Aros y espacio libre

UTILIZADOS

ACTIVIDADES | Los adultos mayores se colocan en una fila o circulo. Un objeto (puede ser una pelota

DESARROLLADAS liviana, globo, pafiuelo, etc.) es entregado al primer jugador, quien lo pasa de mano en

mano al siguiente, manteniendo el ritmo y procurando gue no se caiga.
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CONCLUSIONES

Las actividades de coordinacién realizadas permitieron mejorar el control y la
precision de los movimientos, asi como estimular la atencion, el equilibrio y Ia
orientacion espacial en los adultos mayores. La participacion fue activa,
favoreciendo |a confianza, la seguridad en la marcha y la interaccion grupal. Se
evidencio que, mediante ejercicios simples y adaptados, es posible fortalecer las
capacidades motrices y contribuir al bienestar fisico y emocional de los
participantes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4,5.6

TEMA MEMORIA

NOMBRE DE LA | Conectando recuerdos
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION

11 de julio del 2025

OBJETIVO

Favorecer el mantenimiento y desarrollo de las funciones mentales en personas
adultas mayores, especialmente aquellas relacionadas con la memoria y la
capacidad de concentracién, a través de propuestas dinamicas, recreativas y
organizadas que estimulen la atencién prolongada, el recuerdo de experiencias
pasadas, y ayuden a prevenir el deterioro cognitivo, fortaleciendo ademas su
seguridad personal, participacion activa y relaciones sociales dentro de un ambiente
agradable y motivador.

RECURSOS UTILIZADOS Pelota, sillas

ACTIVIDADES Se realiz6 una actividad en la que los .adultos mayores contaban sus historias

DESARROLLADAS personales de manera oral, compartiendo recuerdos, anécdotas y experiencias
significativas de su vida cotidiana, sin apoyo visual o auditivo. A través del dialogo
grupal y la rememoracion espontanea, se estimuld la memoria a largo plazo, se
fortaleciod la identidad personal v se fomenté un ambiente de escucha activa,
participacion y conexién emocional entre los participantes.

METODOLOGIA Se aplicé una metodologia participativa y centrada en el adulto mayor, con enfoque

terapéutico y cognitivo. Las sesiones grupales promovieron un ambiente de diélogo,
confianza y respeto, donde los participantes compartieron espontaneamente
recuerdos y experiencias personales. Las actividades se basaron en dinamicas
orales sin apoyo visual o auditivo, utilizando preguntas abiertas para estimular la

memoria autobiografica y la expresién emocional.
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ACTIVIDAD 4,7
TEMA POSTURAS ADECUADAS
NOMBRE DE LA Postura de alineacion basica
ACTIVIDAD
FECHA DE REALIZACION 18 de julio 2025
OBJETIVO Promover la correcta alineacién corporal y la conciencia postural.
RECURSOS UTILIZADOS Pelotas
ACTIVIDADES De pie, pies al ancho de caderas, hombros relajados, mirada al frente, abdomen
DESARROLLADAS ligeramente activado.
METODOLOGIA Se empled una metodologia activa, que facilité la participacion de todos los integrantes del

grupo en el desarrollo de las actividades. Desde mi funcion, propicié momentos de dialogo
y reflexion, incentivando el intercambio de experiencias, ideas y aportes grupales.

CONCLUSIONES

Las actividades de posturas, desarrolladas con una metodologia participativa,
fortalecieron el equilibrio, la conciencia corporal y el autocuidado, promoviendo la
autonomia y el bienestar de los adultos mayores en un ambiente seguro e inclusivo.
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SEMANA DIAS HORA HORA PARTICIPANTES TOTAL
INICIO CIERRE BENEFICIARIOS
1 MIERCOLES | 09:00 AM | 12:00 PM
VIERNES 09:00 AM | 12:00 PM 35 35
2 MIERCOLES | 09.00 AM | 12:00 PM
VIERNES 09:00 AM | 12:00 PM 35 35
3 MIERCOLES | 09:00 AM | 12:00 PM
VIERNES 09:00 AM | 12:00 PM 35 35
4 MIERCOLES | 09.00 AM | 12:00 PM
VIERNES 09:00 AM | 12:00 PM 35 35
5 MIERCOLES | 09.00 AM | 12:00 PM
VIERNES 09:00 AM | 12:00 PM 35 35
6 MIERCOLES | 09:00 AM | 12:00 PM
VIERNES 09:00 AM | 12:00 PM 35 35

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4,8

Capacidades

Valoraciones iniciales, de manera individual y grupal, con los adultos mayores del centro vida Nueva Colombia.
funcionales y limitaciones del adulto mayor.




CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0

Unién Tempaoral

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta
3 |ISABEL CACERAS DE RIANO 41318861 81
4 | JUAN A-. CASTILLO CALDERON 3030455 86
5 | GLADYS CORREA DE MOLANO 20122624 89
6 |MEYERA. CORREDOR CARDENAS 79150353 65
7 | LUZMILACUPITRADE CAPERA 28852857 72
8 | ESTHER JULIA DURAN ABELLO 26547612 95
9 | JOSEA. ESPINOSA GUTIERREZ 3296669 76
10 | DOLORES GODQOY VELASQUEZ 30971570 77
11 [ ANTONIO GONZALEZ MORENO 97600555 65
12 | ANTONIO M GONZALEZ PULIDO 3160944 79
13 | LUZ MARINA GONZALEZ VELOSA 39632686 64
14 | VENIS BEATRIZ MANJARES 27003159 73
15 | EUDORO MAHECHA GOMEZ 298001 79
16 | DARIO MELOC QUIROGA 19130836 74
17 | LUZ MARINA NOREGUA B. 40385936 69
18 | JUAN DE DIOS NOVOA 3270128 83
19 | ALCIDES OCHOA CASTRO 3289354 82
20 | ANA BRICEIDA PALACIO ROA 51814041 60
21 [ FANNY AURORA PALACIOS ROA 39701682 61
22 | ANA ISABEL PINTO NAVARRETE 40265009 83
23 | CARLOS ARMANDO QUIROGAT. 17319880 66
24 | JOSE DE LOS SANTOS RAMIREZ 17302668 78
25 [ MARCO AURELIO RODRIGUEZ L. 2982355 80
26 | LORENZO SANABRIA 5981576 82
27 | ROSALBAANGELA TORRES 20792241 70
28 | NELLY URREGO RAMOS 20749154 60
28 | MARIA INES URRENA BARRERO 31006970 72
30 | ROSALBA VARGAS 40374611 61
31 | ANA MARIA VERA DE ESCOBAR 28515288 92
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1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21 DE JULIO DEL 2025

PERIODO INFORME

09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DEL 2025

CARGO EDUCADOR FISICO
NOMBRE PROFESIONAL O
TECNICO LIC. YOBANA HERNANDEZ PACHON
CENTRO VIDA SANTA FE
2. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones de

vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucion de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida en el punto
del barrio Santa Fe del municipio Villavicencio del departamento del Meta,
promoviendo el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo asociados,
con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencion.

v Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, €l respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

v Disefar y desarrollar estrategias de intervencion fisica que incluyan rutinas de
ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencion del
deterioro funcional.

v Liderar la ejecucién de actividades ludicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicologico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracion comunitaria y la
generacion de espacios de interaccion significativa.

v Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de seguimiento,

analisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoraciones iniciales del | A través de las valoraciones iniciales efectuadas por el area de Enfermeria, se
estado  fisico, ~ capacidades | |ogré conocer el estado fisico, las capacidades funcionales y las limitaciones de
funcionales y limitaciones del ||os adultos mayores atendidos en el centro. Esta informacion facilitd la

adulto mayor.

identificacion de necesidades particulares y la formulacién de planes de
intervencion individualizados, orientados a promover su hienestar, prevenir
caldas y reducir el riesgo de generar dependencia.

VER ACTIVIDAD 4.1
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INFORME DE ACTIVIDADES

de seguimiento periédico para revisar los avances, el revaluar las necesidades
y optimizar los planes en beneficio de la salud integral.

VER ACTIVIDAD 4.4

Incluir  ejercicios de fuerza,
resistencia, equilibrio, flexibilidad y
coordinacion.

Es de mencionar que cada semana se implement6 un proceso que comenzo
con la identificacion de riesgos y factores de vulnerabilidad propios de los
adultos mayores, como limitaciones de movilidad, antecedentes médicos,
hipertension, diabetes, enfermedades cronicas no transmisibles; para disefiar
planes de trabajo seguros.

Posteriormente se desarrollé los siguientes ejercicios

Fuerza.

Resistencia.

Equilibrio.

Flexibilidad.

Coordinacion

Memoria

e

VER ACTIVIDAD (4.5, 4.6, 4.7, 4.8, 4.9 y 4.10)

Disefiar ejercicios especificos
para mejorar el equilibrio y Ila
estabilidad postural.

Después de la identificacién de riesgos, durante la primera semana realizada
por profesionales de la salud, quienes identificaron los niveles de riesgo de
caida, debilidad muscular y alteraciones posturales en los participantes. Se
disefio jornadas de ejercicios especificos enfocados en mejorar el equilibrio y
la estabilidad postural.

VER EVIDENCIA 4.11

Educar sobre posturas adecuadas
y movimientos seguros.

El tener en cuenta que un pequefio gesto de actividad fisica puede marcar la
diferencia entre una vida activa y una limitacién dolorosa. Es por ello que se
llevaron a cabo jornadas educativas semanales, en las que se ensefiaron
técnicas sencillas pero fundamentales para moverse con seguridad: cdmo
sentarse y levantarse sin esfuerzo, como caminar con equilibrio, como evitar
torceduras o caidas.

VER ACTIVIDAD 4.12

Fomentar la autonomia, la| Para dar cumplimiento a esta actividad se disefiaron e implementaron

movilidad  funcional vy la | estrategias integrales que promovieron simultdneamente la autonomia, la

independencia. movilidad funcional y la independencia de nuestros beneficiarios de centro
vida del adulto mayor del punto de Santa Fe.

Estimular la participacion en | Con el propdsito de cumplir con esta actividad, se desarrollaron diversas

actividades fisicas recreativas que
fortalezcan el bienestar emocional
y social.

estrategias centradas en la participacion grupal, integrando ejercicios ludicos
y dinamicas que promovieron la interaccion interpersonal de manera activa y
significativa. Las cuales tenian un enfoque disefiado no solo para cuidar el
cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los
adultos mayores.

Observar y registrar el progreso
fisico y funcional de los adultos
mayores.

Durante las sesiones se llevé a cabo un seguimiento observacional del
desempefio fisico y funcional de los adultos mayores, evaluando aspectos
como movilidad, coordinacién, equilibrio, respuesta motriz y disposicion para
participar. Si bien no se registré en un formato estructurado, la observacion
directa permitié identificar avances individuales, especialmente en adultos

mayores que al inicio mostraban menor seguridad en sus movimientos. Se
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Guardar estricta confidencialidad
respecto a la informacion
personal, médica y social de los
adultos mayores atendidos

Como contratista guarde estricta reserva y confidencialidad de toda la
informacién, datos, documentos, materiales y cualquier ofro tipo de
informacién que conozca o a la que tenga acceso en virtud de la relacion
laboral con la Unién Temporal, y que por su nhaturaleza sea privada,
confidencial o reservada.

Mantener una conducta ética,
respetuosa y profesional,
fomentando un ambiente de trato
digno, cordial y empatico con los
beneficiarios

Se sostuvo en todo momento una conducta ética y respetuosa con todo el
equipo de trabajo, favoreciendo un entorno cdlido, digno y humanizado. En
beneficio de nuestros usuarios. Reconociendo el valor de cada persona, su
historia y sus necesidades particulares, fomentando la empatia y el respeto
como pilares fundamentales en cada interaccion.

Rendir informes periddicos de
gjecucion, incluyendo evidencias
del servicio prestado

Se entregaron los informes requeridos para el respectivo cumplimiento de las
actividades, acompafados de soportes documentales y registros fotograficos
que evidencian el desarrollo de las acciones realizadas. Y con ello se garantiza
la transparencia en los procesos, permite hacer seguimiento a los resultados
alcanzados y fortalecer la confianza con la Unién Temporal.

Las demas que se deriven del
correcto cumplimiento del objeto
contractual.

En el marco de mis responsabilidades contractuales, también atendi con
diligencia todas aquellas funciones complementarias que se derivaron del
correcto cumplimiento del objeto contractual, respondiendo con compromiso y
disposicion a los requerimientos que surgieron durante el proceso de
gjecucion. Entre estas, apoyé tareas logisticas, participé en actividades
extraordinarias fuera del cronograma habitual y colaboré activamente en la
resoluciéon de situaciones imprevistas, siempre manteniendo una actitud
proactiva y orientada al hienestar de los beneficiarios. Esta disposicion me
permitié contribuir de manera integral al desarrollo exitoso del programa,
reafirmando mi compromiso con la calidad del servicio y con los principios
institucionales que guiaron nuestra labor.

SOPORTE DE ACTIVIDADES

Nota; Se anexa al presente informe; archivo fotografico de las actividades desarrolladas. Previo consentimiento
informado a nivel verbal y aprobado por parte de los y las usuarios.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4.1

TEMA APERTURA DEL CENTRO VIDA-PRESENTACION DEL CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DEL EDUCADOR FISICO

NOMBRE DE LA Ejercicios de identificacién del nivel fisico de adulto mayor.

ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION | 10 de junio 2025

OBJETIVO Realizar una observacion inicial integral del estado fisico y funcional del adulto mayar,
con el fin de identificar sus capacidades, limitaciones y necesidades particulares,
para orientar una intervencién adecuada y personalizada.

RECURSOS UTILIZADOS Salén, sillas, papeleria

ACTIVIDADES se llevaron a cabo diversas acciones que permitieron establecer un diagnéstico

DESARROLLADAS preliminar individual. Entre las actividades realizadas se incluyeron entrevistas
personales para recopilar antecedentes clinicos, habitos de vida y nivel de actividad
fisica. Estas actividades permitieron identificar tanto las capacidades preservadas
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como las limitaciones presentes en los participantes, generando asi una base sélida
para disefiar futuras intervenciones adaptadas a sus necesidades individuales.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitid que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades
propuestas. Esta dinamica favorecié un ambiente de colaboracion, confianza y
respeto mutuo,

CONCLUSIONES La realizacién de la valoracion inicial del estado fisico y funcional de los adultos

mayores resultd fundamental para conocer de manera integral sus capacidades,
limitaciones y necesidades especificas. A través de las distintas pruebas aplicadas
y la observacion directa, fue posible identificar aspectos clave relacionados con la
movilidad,

ACTIVIDAD 4.2
TEMA IDENTIFICACION DE RIESGOS
NOMBRE DE LA Identificacion de riesgos en compairiia de las profesionales de salud.
ACTIVIDAD
FECHA DE REALIZACION 12 de junio 2025
OBJETIVO Coordinar acciones con profesionales de la salud para identificar de manera integral

los riesgos y necesidades especificas de los adultos mayores, con el fin de orientar
intervenciones seguras, personalizadas y efectivas que mejoren su calidad de vida.

RECURSOS UTILIZADOS

Pelota, polideportivo

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Durante el desarrollo de la actividad, se llevaron a cabo reuniones con el equipo
interdisciplinario del Centro Vida, conformado por profesionales de diferentes areas
de la salud. A través del andlisis conjunto de las valoraciones iniciales y la
observacién directa en las sesiones, se logro identificar de manera integral los
riesgos y necesidades especificas de los adultos mayores beneficiarios del
programa.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitié que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades
propuestas. Esta dinamica favorecié un ambiente de colaboracion, confianza y
respeto mutuo, en el que todos los participantes se sintieron escuchados y
valorados. -
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Esta experiencia reafirma la importancia de acompafiar y empoderar al adulto mayor
en su proceso de envejecimiento, brindando apoyo constante, escucha activa y
herramientas que favorezcan su calidad de vida. El autocuidado, mas alla de una
rutina diaria, se convierte asi en un acto de reconocimiento personal y de
preservacion de la dignidad humana.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.4

TEMA PLANES DE ACTIVIDAD

NOMBRE DE LA Ejercicios individuales y grupales para la elaboracion de planes de actividad

ACTIVIDAD fisica con adultos mayores.

FECHA DE REALIZACION [ 19 de junio 2025

OBJETIVO Fomentar la cooperacién, la coordinacion motriz y la socializacion mediante el pase
de un objeto (pelota) entre los participantes de manera controlada y divertida.

RECURSOS UTILIZADOS Pelota y sillas

ACTIVIDADES Los adultos mayores se colocan en una fila o circulo. Un objeto (puede ser una

DESARROLLADAS pelota liviana, globo, pafiuelo, etc.) es entregado al primer jugador, quien lo pasa de
mano en mano al siguiente, manteniendo el ritmo y procurando gue no se caiga.

METODOLOGIA Esta actividad se basa en el enfoque ludico, participativo y adaptativo, centrado en
las necesidades fisicas, cognitivas y emocionales del adulto mayor. Se promueve
el movimiento suave, la interaccién social, y la estimulacion de funciones motoras
basicas a través del juego.

CONCLUSIONES La actividad “De Mano en Mano” resulta altamente efectiva y significativa para

fomentar la participacion activa, la cooperacion y el disfrute entre adultos mayores,
dentro de un entorno seguro y adaptado. El enfoque ludico permite mejorar
capacidades fisicas y cognitivas de manera amena, especialmente la coordinacion,
la movilidad articular y la atencion, sin generar estrés ni presion en los adultos
mayor.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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grupo, al fortalecer los musculos implicados en las tareas diarias y prevenir
lesiones.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

R
HOADO

ACTIVIDAD 4.6

TEMA RESISTENCIA

NOMBRE DE LA Ejercicios de resistencia aerdbica.

ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION | 26 de junio 2025

OBJETIVO Optimizar la salud cardiovascular, aumentar la capacidad pulmonar, incrementar la
energia y la vitalidad, reducir el riesgo de enfermedades cronicas.

RECURSOS UTILIZADOS Botellas y saldon

ACTIVIDADES Caminata continua, Aerébicos suaves con musica, Circuito de movimientos ritmicos,

DESARROLLADAS Caminata + coordinacion (con palmadas o conteo).

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante del
grupo se involucrara activamente en el desarrollo de |as actividades. Desde mi rol,
fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES La resistencia fisica mejora la salud cardiovascular, la energia y la autonomia del

adulto mayor, favoreciendo su bienestar y calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.8

TEMA FLEXIBILIDAD

NOMBRE DE LA De mano en mano por encima

ACTIVIDAD

FECHA DE 03 de julio del 2025

REALIZACION

OBJETIVO Fomentar la cooperacion, la coordinacion motriz y la socializacién mediante el pase de un
objeto (pelota) entre los participantes de manera controlada y divertida.

RECURSOS Pelota

UTILIZADOS

ACTIVIDADES Los adultos mayores se colocan en una fila o circulo. Un objeto (puede ser una pelota

DESARROLLADAS liviana, globo, pafiuelo, etc.) es entregado al primer jugador, quien lo pasa de mano en
mano al siguiente, manteniendo el ritmo y procurando gue no se caiga.

METODOLOGIA Esta actividad se basa en el enfoque ludico, participativo y adaptativo, centrado en las
necesidades fisicas, cognitivas y emocionales del adulto mayor. Se promueve el
movimiento suave, la interaccion social, y la estimulacion de funciones motoras basicas
a través del juego.

CONCLUSIONES La actividad “De Mano en Mano” resulta altamente efectiva y significativa para fomentar

la participacién activa, la cooperacion y el disfrute entre adultos mayores, dentro de un
entorno seguro y adaptado. El enfoque ludico permite mejorar capacidades fisicas y
cognitivas de manera amena, especialmente la coordinacion, la movilidad articular y la
atencion, sin generar estrés ni presion en los adultos mayor.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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CONCLUSIONES

Las actividades de coordinacién realizadas permitieron mejorar el control y la
precision de los movimientos, asi comeo estimular la atencion, el equilibrio y la
orientacion espacial en los adultos mayores. La participacion fue activa, favoreciendo
la confianza, la seguridad en la marcha y la interaccion grupal. Se evidencio que,
mediante ejercicios simples y adaptados, es posible fortalecer las capacidades
motrices y contribuir al bienestar fisico y emocional de los participantes,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.10

TEMA MEMORIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Conectando recuerdos

FECHA DE REALIZACION 10 de julio del 2025

OBJETIVO Favorecer el mantenimiento y desarrollo de las funciones mentales en personas
adultas mayores, especialmente aquellas relacionadas con la memoria y la
capacidad de concentracion, a través de propuestas dinamicas, recreativas y
organizadas que estimulen la atencion prolongada, el recuerdo de experiencias
pasadas, y ayuden a prevenir el deterioro cognitivo, fortaleciendo ademas su
seguridad personal, participacién activa y relaciones sociales dentro de un
ambiente agradable y motivador.

RECURSOS UTILIZADOS Pelota, sillas

ACTIVIDADES Se realizd una actividad en la que los adultos mayores contaban sus historias

DESARROLLADAS personales de manera oral, compartiendo recuerdos, anécdotas y experiencias

significativas de su vida cotidiana, sin apoyo visual o auditivo. A través del dialogo
grupal y la rememoracion espontanea, se estimulé la memoria a largo plazo, se
fortalecio la identidad personal y se fomenté un ambiente de escucha activa,
participacion y conexién emaocional entre los participantes.
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METODOLOGIA

Se aplicé una metodologia participativa y dindmica, con ejercicios breves y
variados que presentaban estimulos visuales, auditivos o tactiles para generar
respuestas rapidas y seguras. Las actividades fueron adaptadas al ritmo y
capacidades de cada adulto mayor, priorizando la claridad en las indicaciones,
la supervisién constante y un ambiente Itdico que favoreciera la atencion, la
motivacién y la interaccion grupal.

CONCLUSIONES

Las actividades de accion-reaccion permitieron mejorar la atencion, la agilidad
mental y la respuesta motriz de los adultos mayores, favoreciendo su
seguridad, autonomia y participacién activa en un entorno motivador y
adaptado a sus capacidades.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.12

TEMA POSTURAS ADECUADAS

NOMBRE DE LA Postura de alineacién basica

ACTIVIDAD

FECHA DE 17 de julio 2025

REALIZACION

OBJETIVO Promover la correcta alineacion corporal y la conciencia postural.

RECURSOS UTILIZADOS| Pelotas

ACTIVIDADES De pie, pies al ancho de caderas, hombros relajados, mirada al frente, abdomen

DESARROLLADAS ligeramente activado.

METODOLOGIA Se empled una metodologia activa, que facilité la participacion de todos los integrantes
del grupo en el desarrollo de las actividades. Desde mi funcion, propicié momentos de
didlogo y reflexion, incentivando el intercambio de experiencias, ideas y aportes
grupales.

CONCLUSIONES Las actividades de posturas, desarrolladas con una metodologia participativa,
fortalecieron el equilibrio, la conciencia corporal y el autocuidado, promoviendo la
autonomia y el bienestar de los adultos mayores en un ambiente seguro e inclusivo.
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SEMANA DIAS HORA HORA PARTICIPANTES TOTAL
INICIO CIERRE BENEFICIARIOS
1 MARTES | 09:00 AM 12:00 PM
35 35
10-06-2025
JUEVES 01:00 PM 4:00 PM
12-06-2025
2 MARTES | 09:00 AM 12:00 PM
35 35
17-06-2025
JUEVES 01:00 AM 4:00 PM
19-06-2025
3 MARTES | 09:00 AM 12:00 PM
35 35
24-06-2025
JUEVES 01:00 PM 4:00 PM
26-06-2025
4 MARTES | 09:00 AM 12:00 PM
35 35
01-07-2025
JUEVES 01:00 PM 4:00 PM
03-07-2025
5 MARTES | 09:00 AM 12:00 PM
35 35
08-07-2025
JUEVES 01:00 PM 4:00 PM
10-07-2025
S MARTES | 09:00 AM 12:00 PM
35 35
15-07-2025 JUEVES |[01:00PM [ 4:00PM
17-07-2025
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Apoyar en actividades de autocuidado, asegurando condiciones de din|
respecto a todos” con adultos mayores del centro vida Santa Fe.

7. LISTADO DE BENEFICIARIOS CENTRO VIDA SANTA FE

No| NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EDAD
ANA GRACIELA BARBOSA

1 | LOZADA 40379755 59

2 | AMINTA OSORIO 40757604 64

3 | GRISELDA WESCOT 21224741 81
FLORINDA BOLANOS

4 | GARZON 28601914 78
JORGE ISAAC ROJAS

5 | CORREA 17302093 74

6 | MANUEL ANTONIO GOMEZ 3291526 80

7 | ANA SILVIA RIOJAS 28796472 61

8 | ANA CECILIA CALDERON 21214304 89

9 | SATURNINA CALA CELIS 21228730 80

10 | EVIDALIA PALACIO 25095725 78

11 | YOLANDA BARON AYALA 40379313 58
JOSE HERNANDO

12 | PARRADO 11405252 73
MARCO ANTONIO

13 [ CORREDOR 17306712 71
ANA ELVIA CORREDOR

14 | BAQUERO 21232275 70
JOSE IGNACIO BAQUERO

15 | LARA 17306668 T2
HERNANDO ALBARRACIN

16 | PRADA 13814532 76

17 | JOSE ALIRIO GAITA 2282212 95
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1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME 21 DE JULIO DEL 2025
PERIODO INFORME 09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DEL 2025
CARGO EDUCADOR FISICO
NOMBRE PROFESIONAL O
TECNICO LIC. YOBANA HERNANDEZ PACHON
CENTRO VIDA SAN JOSE
2 OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencion integral de los adultos mayores en condiciones de

vul

bie

nerabilidad y abandono social, mediante la ejecucién de actividades

asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida de punto San
José del municipio Villavicencio del departamento del Meta, promoviendo el

neslar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS v

Identificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo asociadas,
con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencion.

Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

Disefiar y desarrollar estrategias de intervencion fisica que incluyan rutinas de
ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencion del
deterioro funcional.

Liderar la ejecucién de actividades Iudicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emacional, sacial y psicolégico de los adultos
mayores, fomentando su participacién, la integracion comunitaria y la
generacion de espacios de interaccion significativa.

Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de seguimiento,
anéalisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoraciones iniciales del | A través de las valoraciones iniciales efectuadas por el drea de Enfermeria

estado fisico, capacidad

es | se logré conocer el estado fisico, las capacidades funcionales y las

funcionales y limitaciones del adulto | limitaciones de los adultos mayores atendidos en el centro. Esta

mayor.

informacion facilito la identificacién de necesidades particulares y la
formulacién de planes de intervencion individualizados, orientados a
promover el bienestar, prevenir caidas y reducir el riesgo degenerar
dependencia.

Relaciono las novedades generadas por la valoracién inicial:

VER ACTIVIDAD 4.1
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Ajustar las rutinas segun la evolucion,
condiciones médicas o cambios en
las capacidades.

Es de mencionar que para el presente periodo. Los ajustes fueron
cuidadosamente planificados, respetando las limitaciones fisicas y
necesidades particulares de cada adulto mayor, con el fin de garantizar su
sequridad y fomentar su participacién activa. Este proceso fue
complementado por un monitoreo constante y colaborativo con las
enfermeras y la psicéloga de los Centros Vida con quienes aportaron una
mirada interdisciplinaria para evaluar no solo el desempefio fisico, sino
también el bienestar emocional y cognitivo de los beneficiarios. Gracias a
este abordaje integral, se fortalecié el impacto positivo del programa,
promoviendo la mejora continua y sostenida de la calidad de vida de los
adultos mayores participantes.

Reportar avances o dificultades al
equipo interdisciplinario ylo
familiares.

Durante el proceso de atencion a la poblacién adulta mayor beneficiaria
puedo decir que se llevaron a cabo espacios de socializacion con el grupo
interdisciplinario del Centro Vida, donde se expusieron los avances,
dificultades y particularidades observadas en el desarrollo de las
actividades y ejercicios fisicos realizados por los adultos mayores. Estos
encuentros permitieron analizar de forma conjunta los logros alcanzados,
identificar areas de mejora y ajustar las estrategias de intervencién seguin
las necesidades individuales y colectivas del grupo. Ademas, se establecio
un canal de comunicacién directo y respetuoso con los familiares, quienes
recibieran informacion clara y detallada sobre la evolucion de sus seres
queridos, fomentando su participacion activa en el proceso de atencion. De
esta manera, se garantizé una atencién integral y coordinada, donde el
intercambio constante de informacion permitié identificar rapidamente
desafios, reforzar logros y adaptar estrategias para mejorar la calidad de
vida del adulto mayor.

Ensefiar habitos de vida saludable
relacionados con la actividad fisica, la
hidrataciéon y la postura corporal,

Se llevaron a cabo sesiones orientadas a fortalecer los conocimientos y las
practicas relacionadas con hébitos y estilos de vida saludable con la
actividad fisica, la hidratacién y la postura corporal en la etapa de
envejecimiento. A través de un enfoque educativo y practico.

Generar  conciencia sobre la
importancia del movimiento regular
en la prevencion de enfermedades
cronicas.

Para dar cumplimiento a esta actividad, organicé y facilité sesiones
informativas presenciales como exposiciones, dirigidas a los adultos
mayores, en las que abordé los multiples beneficios de la actividad fisica,
desde la mejora de la salud cardiovascular hasta la regulacion del estrés y
el fortalecimiento del sistema inmunoldgico. Estas sesiones incluyeron
demostraciones practicas, espacios de preguntas. Complementariamente,
disefié y difundi material educativo informativos, con mensajes visualmente
atractivos y lenguaje accesible, promoviendo hdabitos simples como
caminar 30 minutos diarios, realizar estiramientos en casa. Implementé
pausas aclivas en los horarios que se encuentran los adultos mayores en
centro vida y en sus casas, coordinando rutinas breves de ejercicio que
mejoraron significativamente la energia y concentracion de estos mismaos.

Llevar registros diarios y detallados
de las atenciones prestadas

Como responsable de los beneficiarios de los adultos mayores, aseguré la
rigurosidad en el registro diario de cada sesién, documentando la
asistencia, las actividades realizadas, las respuestas fisicas y cualquier
sintoma o cambio observado en los participantes. Estos registros
detallados permitieron monitorear la evolucién individual, facilitar la
comunicacién con el equipo interdisciplinario y ajustar las rutinas segun las
necesidades detectadas. Gracias a este control sistematico, se garantizo
la calidad, continuidad y seguridad del programa, respaldando de manera
clara y ordenada cada atencién brindada.




UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

CONTRATO 1068 DE 2025

NIT. 901.943.219-0

INFORME DE ACTIVIDADES A npan

Participar activamente en actividades
de promocion y prevencion, tales
como jornadas de salud, charlas
educativas o dinamicas grupales
dirigidas a mejorar la calidad de vida
de los adultos mayores

Me permito mencionar que participé activamente en diversas actividades
de promocion y prevencion orientadas a mejorar la calidad de vida de la
poblacién adulta mayor, fortaleciendo su bienestar fisico, emocional y
social. Donde brindé orientacion sobre la importancia de la actividad fisica
regular en la prevencion de enfermedades crénicas como la hipertensién,
la diabetes, nutricion, salud cardiovascular, autocuidado, prevencién de
caidas, bienestar emacional y la osteoporosis. Estas jornadas incluyeron
evaluaciones basicas del estado fisico y recomendaciones personalizadas
segun las capacidades de cada participante. A través de estas acciones,
se logré una participacion activa y sostenida de los adultos mayores,
quienes manifestaron mejoras en su estado animico, fisico y en sus habitos
de vida. De este modo, se dio cumplimiento efectivo a la funcidn asignada,
promoviendo la prevencion de riesgos y la consolidacion de estilos de vida
saludables en esta pablacion.

Identificar signos de alerta o deterioro
en el estado de salud de los
beneficiarios y comunicar
oportunamente a los profesionales a
cargo o al coordinador del programa

Me permito informar que para el presente periodo no se detectaron o
presentaron casos de beneficiarios con signos de alerta o deterioro en su
salud graves que hayan meritado la atencion por parte del profesional de
salud a cargo.

Colaborar con el equipo
interdisciplinario (psicélogos,
nutricionistas, manipuladoras,

instructores) para garantizar una
atencion integral a los beneficiarios

Me permito informar que se viene trabajando en el desarrollo de las
actividades de atencion integral de forma articulada segun el cronograma
establecido con los equipos interdisciplinarios presentes en cada centro
vida. Con ello se busca garantizar el bienestar fisico, mental y social de
nuestros usuarios. Abarcado la promocion de la salud, la prevencién de
enfermedades y aspectos sociales coma la interaccidn, la recreacion y la
participacién comunitaria. A través del didlogo constante, la escucha activa
y la cooperacion diaria. Cuya finalidad es mejorarla calidad de vida de
nuestros usuarios, respetando sus necesidades fisicas, emocionales y
sociales con sensibilidad y calidez humana."

Cumplir con el horario y cronograma
de actividades definido por la UNION
TEMPORAL vy asistir de manera

En cumplimiento de mis responsabilidades contractuales, asisti de manera
puntual y constante a todos los encuentros programados segun el horario
y cronograma establecido por la UNION TEMPORAL. Me aseguré de
organizar con antelacion cada una de mis jornadas laborales, respetando
los tiempos asignados para el desarrollo de las actividades y manteniendo
una presencia activa y comprometida durante cada sesién. Esta
disposician permitio una ejecucian fluida de las estrategias planificadas,
fortalecié la continuidad del programa y demostré mi compromiso con la
calidad del servicio ofrecido a los adultos mayores beneficiarios del
proyecto.

puntual a los encuentros
programados
Guardar estricta confidencialidad

respecto a la informacién personal,

Como contratista guarde estricta reserva y confidencialidad de toda la
informacién, datos, documentos, materiales y cualquier otro tipo de

médica y social de los adultos | informacion que conozca o a la que tenga acceso en virtud de la relacion

mayores atendidos laboral con la Unién Temporal, y que por su naturaleza sea privada,
confidencial o reservada.

Mantener una conducta ética, | Se sostuvo en todo momento una conducta ética y respetuosa con todo el

respetuosa y profesional, fomentando
un ambiente de trato digno, cordial y
empatico con los beneficiarios

equipo de trabajo, favoreciendo un entorno célido, digno y humanizado. En
beneficio de nuestros usuarios. Reconociendo el valor de cada persona, su
historia y sus necesidades particulares, fomentando la empatia y el respeto
como pilares fundamentales en cada interaccion.

Rendir informes periodicos de
gjecucion, incluyendo evidencias del
servicio prestado

Se entregaron los informes requeridos para el respectivo cumplimiento de
las actividades, acompanados de soportes documentales y registros
fotograficos que evidencian el desarrollo de las acciones realizadas. Y con
ello se garantiza la transparencia en los procesos, permite hacer
seguimiento a los resultados alcanzados y fortalecer la confianza con la
Unién Temporal.
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5\

\‘.-'_‘)

2



CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0

Union Temporal
Adulto Mayor Meta

INFORME DE ACTIVIDADES

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4.1

TEMA APERTURA DEL CENTRO VIDA-PRESENTACION DEL CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DEL EDUCADOR FISICO

NOMBRE DE LA Ejercicios de identificacién del nivel fisico de adulto mayor.

ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION | 09 de junio 2025

OBJETIVO Realizar una valoracion inicial integral del estado fisico y funcional del adulto mayor,
con el fin de identificar sus capacidades, limitaciones y necesidades particulares,
para orientar una intervencion adecuada y personalizada.

RECURSOS UTILIZADOS Saldn, sillas

ACTIVIDADES se llevaron a cabo diversas acciones que permitieron establecer un diagndstico

DESARROLLADAS preliminar individual. Entre las actividades realizadas se incluyeron entrevistas
personales para recopilar antecedentes clinicos, habitos de vida y nivel de actividad
fisica. Estas actividades permitieron identificar tanto las capacidades preservadas
como las limitaciones presentes en los participantes, generando asi una base sdlida
para disefiar futuras intervenciones adaptadas a sus necesidades individuales.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permiti6 que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades
propuestas. Esta dindmica favorecié un ambiente de colaboracién, confianza y
respeto mutuo,

CONCLUSIONES La realizaciéon de la valoracién inicial del estado fisico y funcional de los adultos

mayores resulté fundamental para conocer de manera integral sus capacidades,
limitaciones y necesidades especificas. A través de las dislintas pruebas aplicadas
y la observacion directa, fue posible identificar aspectos clave relacionados con la
movilidad,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.3
TEMA ACTIVIDAD DE AUTO CUIDADO
NOMBRE DE LA Higiene personal € hidratacién
ACTIVIDAD
FECHA DE REALIZACION |16 de junio 2025
OBJETIVO Promover el autocuidado en los adultos mayores, asegurando condiciones de

dignidad, respeto y bienestar integral.

RECURSOS UTILIZADOS Saldn, sillas y mesas

ACTIVIDADES Se desarrollaron diversas acciones orientadas al fortalecimiento de su autonomia
DESARROLLADAS y autoestima. Entre las actividades realizadas se incluyeron jornadas educativas
sobre higiene personal, nutricién equilibrada, hidratacion adecuada y cuidado del
cuerpo, utilizando un lenguaje claro y adaptado a sus capacidades cognitivas. Asi
mismo, se brindé acompaiamiento y orientacion individual en rutinas basicas
como el aseo, el buen uso de ayudas técnicas (bastén, andador) y la organizacion
del espacio personal, fomentando habitos seguros y saludables.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitié que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades
propuestas. Esta dinamica favorecié un ambiente de colaboracion, confianza y
respeto mutuo, en el que todos los participantes se sintieron escuchados y
valorados.

CONCLUSIONES La participacion activa en actividades de autocuidado con los adultos mayores
permitié no solo fortalecer su autonomia y funcionalidad, sino también fomentar
un entorno de respeto, dignidad y bienestar emocional. A través de intervenciones
orientadas y adaptadas a sus capacidades, se evidencié una mayor disposicion
de los participantes para asumir responsabilidades en su cuidado personal y
adoptar habitos mas saludables. Esta experiencia reafirma la importancia de
acompafiar y empoderar al adulto mayor en su proceso de envejecimiento,
brindando apoyo constante, escucha activa y herramientas que favorezcan su
calidad de vida. El autocuidado, mas alla de una rutina diaria, se convierte asi en
un acto de reconacimiento personal y de preservacion de la dignidad humana.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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FUERZA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Fuerza para la vida diaria

FECHA DE REALIZACION 24 de junio del 2025

OBJETIVO Desarrollar y mantener |a fuerza muscular en adultos mayares mediante
ejercicios adaptados y progresivos que favorezcan la autonomia
funcional, la prevencion de caidas y la mejora de las capacidades fisicas
basicas, contribuyendo al bienestar general y a una mejor calidad de vida
en las actividades cotidianas.

RECURSOS UTILEZADOS Pesas (botellas con arena), palos

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Ejercicio para fortalecer brazos y hombros, usando material liviano del

entorno (botellas con arena, mancuernas caseras, etc.).

s Se sienta en una silla firme, con los pies apoyados en el suelo y
brazos cruzados sobre el pecho (o apoyados en los muslos para
mayor seguridad).

e Se levanta hasta quedar de pie, manteniendo la espalda recta, y
luego se sienta nuevamente.

Sentado o de pie, tomar una botella pequefa en cada mano.

Elevar los brazos desde los costados hasta la altura de los hombros
y volver a bajar lentamente. Repetir 10 veces.

Variante: hacer elevaciones frontales o alternar brazos.

METODOLOGIA

El trabajo de fuerza en adultos mayores debe abordarse desde un
enfoque funcional, progresivo y seguro, priorizando la autonomia, la
prevencion de caidas y la mejora de la calidad de vida. Se utilizan
ejercicios que simulan acciones cotidianas, con énfasis en el movimiento
consciente y la motivacion grupal, incorporando también elementos
ludicos para mantener el interés y la participacion.

CONCLUSIONES

Las actividades de fuerza disefiadas para adultos mayores, basadas en
ejercicios funcionales, adaptados y progresivos, resultan fundamentales
para mantener y mejorar la autonomia, la estabilidad y la calidad de vida
de este grupo, al fortalecer los musculos implicados en las tareas diarias
y prevenir lesiones.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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EQUILIBRIO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

La cuerda imaginaria

FECHA DE REALIZACION

01 de julio del 2025

OBJETIVO

Mejorar el equilibrio estadtico y dinamico en personas adultas mayores
mediante actividades lidicas y funcionales que estimulen la coordinacién, el
control postural y la conciencia corporal, con el fin de favorecer su autonomia,
seguridad en los desplazamientos y calidad de vida, promoviendo a la vez la
participacién activa y el bienestar emocional en un entorno de interaccion
sacial.

RECURSOS UTILIZADOS

Pelota

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Los participantes caminan uno por uno sobre una “cuerda imaginaria” en el
suelo, con pasos lentos y mirada al frente. Pueden agregar variantes como
caminar apoyando un pie tras otro o llevando un pie hacia atrés. El grupo
observa y anima, fomentando la participacién y el equilibrio.

METODOLOGIA

Esta actividad se basa en un El participante se colocan en fila frente a la
“cuerda imaginaria” (Iinea recta en el suelo). Uno por uno, caminaran sobre
la linea manteniendo el equilibrio, con pasos lentos, mirando al frente. El
resto del grupo puede animar, aplaudir o seguir con la vista para mantener el
clima participativo. Al llegar al final del recarrido, regresan caminando fuera
de la linea y se coloca el siguiente compafiero. Se pueden hacer varias
rondas, agregando pequefias variantes: enfoque lidico, funcicnal y
adaptativo, orientado a mejorar el equilibrio dindmico, la postura y la
seguridad en la marcha de los adultos mayores, promoviendo a su vez la
participacion activa, la motivacién y el disfrute grupal.

CONCLUSIONES

La actividad "La Cuerda Imaginaria” resultd ser una estrategia efectiva,
segura y lidica para estimular el equilibrio dindmico en adultos mayores,
permitiendo mejorar la coordinacién, la postura y la seguridad en la marcha
de farma participativa y adaptada. Su enfoque recreativo favoreci6 no solo el
desarrollo fisico, sino también el bienestar emocional, la confianza personal
y la interaccién social, demostrando que el movimiento, cuando se trabaja
desde el juego y el disfrute, contribuye significativamente a una mejor calidad
de vida en esta etapa. '

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 4.9

TEMA COORDINACION

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Coordinacion funcional

FECHA DE REALIZACION 07 de julio del 2025

OBJETIVO El objetivo de trabajar la coordinacion en adultos mayores es mejorar el
control y la precisién de los movimientos, prevenir caidas, fortalecer la
autonomia y estimular la atencion, la lateralidad y la socializacién mediante
actividades fisicas seguras y adaptadas.

RECURSOS UTILIZADOS Pelotas, bombas, conos (botellas de arena)

ACTIVIDADES El adulto mayor realizé ejercicios de coordinacion como lanzar y atrapar una

DESARROLLADAS pelota con ambas manos y de forma alternada, caminar en zigzag entre
conos, pisar dentro de aros en linea y mantener un globo en el aire
golpeandolo suavemente, tocar la rodilla derecha con la mano izquierda y
viceversa: fortaleciendo asi equilibrio, la precision y la coordinacién. -

METODOLOGIA Se empled una metodologia activa y adaptativa, con ejercicios guiados que
integran movimientos de brazos, piernas y desplazamientos. Las actividades
se realizaron de forma progresiva y segura, usando materiales simples coma
pelotas, conos, aros y globos. Se priorizd la participacion, el ritmo individual
y la correcta ejecucion, fomentando la coordinacién motriz, la atencién y la
motivacidn en un ambiente lidica y participativo.

CONCLUSIONES Las actividades de coordinacién realizadas permitieron mejorar el control y

la precision de los movimientos, asi como estimular la atencién, el equilibrio
y la orientacién espacial en los adultos mayores. La participacion fue activa,
favoreciendo la confianza, la seguridad en la marcha y la interaccién grupal.
Se evidencié que, mediante ejercicios simples y adaptados, es posible
fortalecer las capacidades motrices y contribuir al bienestar fisico y
emocional de los participantes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

CONTRATO 1068 DE 2025

NIT. 901.943.219-0 {4y

Union Témporal
Adulto Mayor Meta

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 411

TEMA EQUILIBRIO Y ESTABILIDAD CORPORAL

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Respander al color

FECHA DE REALIZACION 14 de julio del 2025

OBJETIVO Los objetivos de las actividades de accién-reaccion en adultos mayores son
mejorar la velocidad de respuesta ante estimulos, fortalecer la atencion y
concentracion, desarrollar la coordinaciéon motriz rapida, favorecer la conexion
entre percepcién y movimiento, y promover la autonomia, la seguridad y la
participacién activa en un entorno |udico y motivador.

RECURSOS UTILIZADOS Tarjetas de colores, pelotas,

ACTIVIDADES El adulto mayor participé en actividades de accién-reaccion como imitacion de

DESARROLLADAS gestos, atrapado de pelotas y respuestas a sefiales visuales y auditivas.
Sequir ritmos con palmas, repetir gestos y realizar movimientos segun tarjetas
de colores, fortaleciendo atencién, coordinacién y agilidad en un ambiente
seguro y motivador.

METODOLOGIA Se aplicd una metodologia participativa y dindmica, con ejercicios breves y
variados que presentaban estimulos visuales, auditivos o tactiles para generar
respuestas répidas y seguras. Las actividades fueron adaptadas al ritmo y
capacidades de cada adulto mayor, priorizando la claridad en las indicaciones,
la supervisién constante y un ambiente |udico que favoreciera la atencion, la
motivacian y la interaccion grupal.

CONCLUSIONES Las actividades de accidn-reaccion permitieron mejorar la atencion, la agilidad

mental y la respuesia motriz de los adultos mayores, favoreciendo su
seguridad, autonomia y participacién activa en un entorno motivador y
adaptado a sus capacidades.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5. CRONOGRAMA Y NUMERO PARTICIPANTES ADULTO MAYOR.

Union Temporal
Adulto Mayor Meta

SAN JOSE

Cronograma de Trabajo Centro Vidaf~6—\

Lunes Martes Miédrcoles Jueves Viernes
8:00AM- 9:00AM Refrigerio
5 INS.
sooam-12000M 4 EOUTISICO | wanuALibADEs  peicdioon | EOUFIEICO | manuaLTbADEs
12:00PM-1:00PM Descanso para el Almuerzo
LOOPM-300PM  elfERMERA  ERFCRMERA  eGWHARA  AMMAR. RS,
3:00PM-4:00PM Refrigerio
4:00PM SALIDA
SEMANA DIAS HORA HORA PARTICIPANTES TOTAL
INICIO CIERRE BENEFICIARIOS
1 LUNES 09:00 AM 12:00 PM
09-06-2025 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM 35 35
12-06-2025
2 LUNES 09:00 AM 12:00 PM
16-06-2025 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM 35 35
19-06-2025
3 MARTES 01:00PM 4:00PM
24-06-2025 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM 35 35
26-06-2025
4 MARTES 01:00PM 4:00PM
01-07-2025 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM 35 35
03-07-2025
5 LUNES 09:00 AM 12:00 PM
07-07-2025 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM 35 35
10-07-2025
6 LUNES 09:00 AM 12:00 PM
14-07-2025 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM 35 35
17-07-2025
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]

Adulto Mayor Meta

Apoyar en actividades de autcuiado, asegurndo condiciones de ignidad. respet yienelr“oe cui oy
respecto a todos” con adultos mayores del centro vida San José.

7. LISTADO DE BENEFICIARIOS CENTRO VIDA SAN JOSE

NUMERO DE DOCUMENTO

No NOMBRES APELLIDOS EDAD
1| ANA ELISA TURRIAGO VILLALOBOZ 30082353 60
2 | ANGEL GABRIEL MORA PULIDO 3291179 80
3| BLANCA CECILIA SANCHEZ RODIRGUEZ 40378031 73
4| CARMEN LEONILDE | GUINO 21180381 68
5| DARIO GRAJALES 6375758 85
6 | DUMAR ISMAEL DIAZ ZAENS 17353361 63
7 | ELVIA MARINA CRUZ 21228192 76
8 | ELKIN DE JESUS FIGUEROA SERNA 15254823 66
9| FABIOLA RODRIGUEZ HERNANDEZ 21225910 74

10 | FABIOLA RIOS GUERRA 41888804 77

11| GONZALO VALVUENA HERNANDEZ 17315767 69

12| GLADYS MONSALVE 40369949 76

13 |HECTOR JULIO FAJARDO 3296676 76

14 | ISABEL AYALA TRIANA 21233232 69

15| JOSE TOBIAS ROJAS MORALES 3288767 83

16 | JOSE DUMAR HERRERA CASTANEDA 17324825 64

17 | JORGE AUGUSTO LEON ROMERO 3294068 79

18 [ LUCILA RUIZ DE GRAJALES 29652810 83

19 | LEONOR BERMUDEZ 52870668 68

20 [LUIS CARLOS BENTACOUR 758628 a7

21 | MARCOS ANTONIO SALAZAR CACERES 4262789 84

22 | MARIA INES CEPEDA 21214808 85

23 |NOELBA RODRIGUEZ GRAJALES 24764320 61

24 | OMAR VILLALBA CHAMORRO 2909917 82
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INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21 de Julio de 2025

PERIODO INFORME

09 de Junio al 18 de Julio de 2025

CARGO

EDUCADOR FisSICO

NOMBRE PROFESIONAL 0

MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ

TECNICO
CENTRO VIDA PALMERAS
2. OBIJETIVOS
OBIETIVO GENERAL Fomentar el cuidado completo de los ancianos en situaciones de

vulnerabilidad y desamparo social, a través de la realizacién de tareas de
asistencia y soporte sanitario en el Centro Vida PALMERAS del
departamento del Meta, fomentando el bienestar fisico y emocional de
los beneficiarios.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

v |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta
sus capacidades fisicas, funcionales, limitacionesy factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la
atencion.

v Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo
al autocuidado vy bienestar de los adultos mayores, asegurando que
estas promuevan la dignidad, la autonomfa, el respeto por sus
decisiones y la mejora de su calidad de vida.

v’ Disefiar y desarrollar estrategias de intervencién fisica que incluyan
rutinas de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento
activo, la movilidad funcional, el mantenimiento de las capacidades
fisicas y la prevencién del deterioro funcional.

v Liderar la ejecucién de actividades ludicas y recreativas orientadas
al fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicolégico de
los adultos mayores, fomentando su participacion, la integracion
comunitaria y la generacién de espacios de interaccién significativa.

v Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de
seguimiento, andlisis y mejora continua de las intervenciones

realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoraciones iniciales del
estado  fisico, capacidades

Se reconocieron las habilidades fisicas y cognitivas de los usuarios mediante
la observacién directa en cada dia, lo que facilité la adaptacion de
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INFORME DE ACTIVIDADES

Estimular la participacion en
actividades fisicas recreativas
que fortalezcan el bienestar
emocional y social.

Las actividades implementadas en cada institucién fomentaron el gozo, el
sentimiento de pertenencia, la coexistencia y el buen humor, generando
espacios en los que los adultos mayores pudieron expresarse libremente,
compartir experiencias y fortalecer vinculos afectivos con sus pares. Estas
dindmicas no solo contribuyeron al bienestar emocional, sino que también
promovieron la integracién social y el fortalecimiento de la autoestima,
aspectos fundamentales para una vejez activa y saludable. Ademads, se
evidencié un ambiente positivo y participativo, en el cual se valord la
individualidad de cada persona, respetando sus tiempos y formas de
interaccion, lo que favorecid una mayor cohesién dentro del grupo.

Observar y registrar el progreso
fisico y funcional de los adultos
mayores.

Se monitored la reaccién y progreso de cada usuario durante las
actividades, notando avances en coordinacion, fuerza o equilibrio, vy
madificando el grado de exigencia en funcidn del progreso de cada uno.

Ajustar las rutinas segun la
evolucién, condiciones médicas
0 cambios en las capacidades.

Las rutinas fueron modificadas en funcién del progreso observado o ante
limitaciones temporales, aplicando alternativas mas suaves o
acompafiamiento personalizado cuando fue necesario.

Reportar avances o dificultades
al equipo interdisciplinario y/o
familiares.

Las observaciones relevantes se compartieron con el equipo del Centro
Vida, permitiendo una intervencién integral cuando se identificaban
sefiales de alerta fisica o emocional.

Ensefiar  hdhitos de vida
saludable relacionados con la
actividad fisica, la hidratacién yla
postura corporal.

Se reforzaron habitos como la hidratacién previa y posterior a la actividad,
la importancia de la movilidad diaria y la conciencia sobre la postura
corporal adecuada.

Generar conciencia sobre la
importancia del movimiento
regular en la prevencién de
enfermedades cronicas.

Se dialogdé con los usuarios sobre cémo el ejercicio adaptado puede
prevenir o controlar enfermedades crénicas comunes en la adultez mayor,
tales como hipertensién, diabetes y artritis. Durante estas conversaciones,
se resaltd la importancia del movimiento constante y adecuado dentro de
su rutina diaria, explicando los beneficios especificos que la actividad fisica
puede aportar a su salud general. Ademds, se enfatizé cémo la préctica
regular de ejercicios personalizados contribuye a mejorar la calidad de vida,
fortalecer el sistema cardiovascular, aumentar la movilidad articular y
reducir los sintomas asociados a estas patologias. De esta manera, se buscé
motivar a los usuarios a incorporar habitos saludables que favorezcan su
bienestar fisico y emocional a largo plazo.

diarios vy
atenciones

Llevar  registros
detallados de las
prestadas

Se registraron todas las acciones llevadas a cabo, incluyendo la fecha, el tipo
de ejercicio, la cantidad de usuarios, imagenes y conclusiones, siguiendo las
directrices del contrato.

Participar activamente en
actividades de promocién vy
prevencién, tales como jornadas
de salud, charlas educativas o
dindmicas grupales dirigidas a

Las actividades realizadas, ademas de contener elementos fisicos
orientados a mejorar la movilidad y la condicién corporal, incorporaron
también actividades grupales con un enfoque Iddico-preventivo. Estas
dindmicas buscaron no solo fortalecer las capacidades fisicas, sino también
estimular la socializacidn, la creatividad y la participacién activa de los
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Mantener una conducta ética,
respetuosa y profesional,
fomentando un ambiente de
trato digno, cordial y empdtico
con los beneficiarios

Se sostuvo un trato empdtico, paciente y profesional durante cada
intervencién, asegurando que cada adulto mayor se sintiera valorado y
respetado en todo momento. Este enfoque permitié establecer relaciones
basadas en la confianza y la comprension, promoviendo un ambiente en el
que se favoreciera la comunicacién abierta y el bienestar emocional de los
participantes. Ademds, se fomenté el respeto y la dignidad de los adultos
mayores, reconociendo sus experiencias y necesidades individuales, y
adaptando las intervenciones para responder adecuadamente a sus
caracteristicas y ritmos personales.

Rendir informes periédicos de
ejecucién, incluyendo evidencias
del servicio prestado

Se entregaron informes detallados con actividades realizadas, fotografias,
objetivos alcanzados y conclusiones, cumpliendo con los requerimientos
del programa.

Las demas que se deriven del
correcto  cumplimiento  del
objeto contractual.

Se dio cumplimiento a todas las funciones estipuladas, asi como a las que
surgieron en el desarrollo operativo del contrato, en beneficio del bienestar
integral de los adultos mayores.

CENTRO VIDA PALMERAS

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

TEMA

Equilibrio

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Pasa la pelota

FECHA DE REALIZACION

09 de Junio del 2025

OBIETIVO

Promover el desarrollo del equilibrio y la concentracién en las
personas de edad avanzada a través de actividades colectivas con
globos, que incentiven la movilidad corporal, la interaccién social y
la prevencion de caidas, en un entorno divertido y seguro que
potencie el bienestar fisico y emocional.

RECURSOS UTILIZADOS

Pelotas, sillas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- Presentacion.
- Pasa la pelota.

METODOLOGIA

El dia comenzd con un célido recibimiento, seguido de una corta
exposicion que facilitd el primer acercamiento con las personas de
edad avanzada, creando un clima de confianza y familiaridad. Este
espacio de introduccién favorecié la integracién del grupo vy
establecid los cimientos para la realizacian de |a actividad prevista.

El principal enfoque se puso en el trabajo en equipo, promoviendo
competencias como la comunicacion, el equilibrio y la coordinacién
motora. Mediante la transferencia de balones de un equipo a otro
para lograr un objetivo compartido, se fomentd la interaccién

continua entre los participantes, reforzando de esta manera los
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Figura 1. Pasa la pelota
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Figura 2. Pasa la pelota

TEMA

Equilibrio

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Desplazamiento con carga para estimular el equilibrio en
movimiento

FECHA DE REALIZACION

13 de Junio del 2025

OBIJETIVO

Promover el desarrollo del equilibrio dindmico y la estabilidad
postural en adultos mayores a través de una actividad motriz con
obstdculos, incorporando una carga liviana como estimulo para
facilitar el control postural, la coordinacién y la atencién durante el
desplazamiento.

RECURSOS UTILIZADOS

Mesas, platos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- Presentacion.
- Desplazamiento con carga.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue de cardcter préctico-participativo, lo
que facilité la implicacién directa de cada integrante en la actividad.
Gracias a la combinacién de explicaciones verbales claras vy
demostraciones visuales, los participantes pudieron comprender
con facilidad las consignas y ejecutar los movimientos con mayor
seguridad.

La propuesta se estructuré en tres componentes esenciales: la
instruccién inicial, la préctica guiada y el acompafiamiento
constante, lo que no solo fortalecié la autonomfa individual, sino que
también potencié el aprendizaje motar y permitio una mejora
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de arena, fomentando la conservacién de la funcionalidad corporal, la
prevencion de lesiones y caidas, y el avance gradual de su salud fisica y calidad
de vida, en un ambiente seguro, dinamico y estimulante.

RECURSOS UTILIZADOS

Botellas, arena, silla

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

- Presentacién
- FEjercicios fisicos

METODOLOGIA

La jornada comenzé con la recoleccion de botellas de plastico, a las que se les

dio una segunda vida al llenarlas con arena, transformandolas en pesas
artesanales Utiles. Esta practica no solo incentivé la proteccién del medio
ambiente mediante el reciclaje, sino que también impulsé la creatividad vy el
uso de recursos asequibles para la realizacion de actividades fisicas
adaptadas. Las pesas se emplearon en un programa de actividad fisica
enfocado en el fortalecimiento muscular, especialmente creado para
personas de edad avanzada. Se llevaron a cabo movimientos como
estiramientos de brazos en posicién horizontal y vertical, rotaciones, y
ejercicios adicionales para las miembros inferiores como elevaciones desde
sillas —mejorando la accesibilidad y seguridad—, levantamientos de punta y
talén, giros de tobillo y trotes suaves en el sitio. Ademas de potenciar la
movilidad articular y el tono muscular, estas actividades ayudan a evitar
lesiones relacionadas con la disminucion de la masa muscular, que es habitual
en la fase de la vejez. Por otro lado, el fortalecimiento gradual del cuerpo
mediante ejercicios dirigidos y personalizados facilita mantener una postura
correcta, estabilidad al andar, mayor autonomia en |as tareas cotidianas y, en
consecuencia, una mejor calidad de vida. El uso de materiales reciclados
también tuvo un cardcter educativo, ya que sensibilizaba a los participantes
sobre la importancia de proteger el entorno, al mismo tiempo que
incorporaban habitos sustentables en su cotidianidad. En conclusion, la
jornada no solo logré los objetivos fisicos del programa, sino gue también
promovié valores como la responsabilidad con el medio ambiente, el
autocuidado vy la participacién en actividades que favorecen el bienestar
integral de la tercera edad.

CONCLUSIONES

La ejecucion de esta actividad evidencid la efectividad de integrar el ejercicio
fisico con practicas sostenibles, logrando asi un enfoque integral que
beneficia tanto al cuerpo como a la conciencia ambiental de los adultos
mayores. La creacién de pesas artesanales a partir de botellas recicladas no
solo representé una alternativa econémica y creativa, sino que también
permitié demostrar que el cuidado del medio ambiente puede ir de la mano
con el fortalecimiento del bienestar fisico.

Los ejercicios ejecutados, cuidadosamente adaptados a las capacidades de
los participantes, favorecieron el fortalecimiento muscular, la movilidad
articular y la coordinacién motriz, elementos esenciales para prevenir
lesiones, reducir el riesgo de caidas y mantener la autonomia funcional en
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ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

- Presentacion.
- Pelota al blanco.

METODOLOGIA

La metodologia aplicada fue de tipo practico-participative, lo que permitié la
intervencidn directa y comprometida de cada uno de los integrantes durante
la actividad. A través de una combinacién de indicaciones verbales precisas y
demostraciones visuales concretas, los participantes comprendieron con
facilidad las indicaciones y desarrollaron los movimientos con confianza y
seguridad.

La propuesta, organizada en tres etapas (una fase inicial de instruccién, una
instancia de practica guiada y un acompafiamiento continuo) no solo
promovié una mayor autonomia en la ejecucion, sino que también permitié
estimular el aprendizaje motor, favoreciendo una mejora gradual del
equilibrio, siempre respetando el ritmo y las capacidades individuales de cada
adulto mayor.

CONCLUSIONES

El desarrollo de la propuesta reafirm¢ la importancia de ofrecer actividades
que, ademds de estar adaptadas fisicamente, generen un ambiente de
confianza, participacién y disfrute. El entusiasmo y la implicacion del grupo
reflejaron el valor de crear espacios donde los adultos mayores se sientan
protagonistas, capaces de explorar nuevas formas de movimiento, expresar
su creatividad y fortalecer su autoestima a través de experiencias positivas y
significativas.

Esta experiencia también permiti¢ evidenciar el rol clave de |la educacién para
la salud en el envejecimiento activo. A través de una propuesta sencilla pero
bien estructurada, se logrd transmitir conocimientos practicos sobre el uso
adecuado del cuerpo, el valor de la actividad fisica regular y la posibilidad de
incorporar rutinas saludables en la vida cotidiana, lo cual fortalece la
autonomia y el autocuidado desde una perspectiva integral.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA PALMERAS
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METODOLOGIA

La actividad se centré en potenciar la coordinacién motora, reconociendo su
relevancia para preservar las funciones fisicas y mentales en la tercera edad.
Para iniciar, se llevé a cabo una corta charla introductoria donde se
presentaron las ventajas de practicar la coordinacién cada dia, resaltando su
funcién en la prevencién de caidas, el fortalecimiento del equilibrio y el
incremento de la independencia en las tareas diarias.

Luego, se realizd un ejercicio manual centrado en los dedos, donde se
necesitaba una gran concentracidn y coordinacion entre ambas manos. Esta
actividad no solo puso en marcha la motricidad fina, sino que ademas
posibilité reconocer las variaciones en las habilidades de los participantes,
favoreciendo la observacién de aquellos que realizaban los movimientos con
mas facilidad y aquellos que necesitaban mas apoyo o adaptacién.

Como eje principal del dfa, se establecieron dos grupos para una actividad
recreativa de tipo "bolos". Se colocaron los bolos en una superficie y se fijé
una distancia apropiada para que todos los jugadores pudieran tirar la pelota
de manera comoda.

El objetivo consistia en derribar el mayor nimero de bolos y acumular puntos
en equipo, promoviendo asi la coordinacién ojo-mano, la precisién en el
movimiento, el trabajo en grupo y la toma de decisiones rapida.

En conjunto, la actividad no solo ofrecié un espacio recreativo, sino que
fortalecié habilidades esenciales para la funcionalidad del adulto mayor, al
tiempo que promovid la interaccién social y el disfrute a través del juego
dirigido.

CONCLUSIONES

La actividad demostrd la importancia de abordar la coordinacién motora en
los adultos mayores como un instrumento esencial para mantener su
autonomia, evitar incidentes y elevar su nivel de vida. Mediante actividades
basicas y tdcticas, como la coordinacién de movimientos manuales y el
lanzamiento de la pelota hacia los bolos, se potenciaron destrezas como la
exactitud, la concentracidn, la coordinacién ojo-mano y la motricidad fina y
gruesa.

Ademds, la jornada se desarrollé con un enfoque lidico y participativo que
fomentd la motivacidn, el disfrute y la interaccion social entre los asistentes,
generando un entorno favorable que impulsé el aprendizaje y la disposicion
para moverse. Estas actividades no solo potencian habilidades fisicas, sino
que también contribuyen al bienestar emocional y mental, evidenciando que
el juego puede ser un recurso potente en los procesos de acompafiamiento
hacia la ancianidad.

En resumen, se consiguié un balance entre lo lidico y lo terapéutico,
reforzando la relevancia de elaborar intervenciones relevantes vy
personalizadas que satisfagan de forma holistica las necesidades de este
grupo de personas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA PALMERAS
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individuales de cada persona, fomentando un envejecimiento auténomo,
activo y seguro.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TEMA RESISTENCIA
Egﬁﬂvegig £ Ejercicios de resistencia

FECHA DE REALIZACION

07 de julio del 2025

OBIETIVO

Mejorar la salud cardiovascular, elevar la capacidad de los pulmones,
aumentar la energfa y el vigor, disminuir las posibilidades de padecer
enfermedades cronicas.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas, balones, aros.
ACTIVIDADES e o el ey s it A i
DESARROLLADAS aminata interrumpida, aeropicos ntos con musica, rutin e

movimientos ritmicos, caminata y coordinacién (con palmas o conteo).

METODOLOGIA

La metodologia que se empled fue la participativa, lo cual posibilité que cada
miembro del grupo se comprometiera de manera activa en el desarrollo de
las actividades. Desde mi papel, impulsé momentos de reflexian y didlogo,
incentivando el compartir de ideas, experiencias individuales y
planteamientos grupales.

CONCLUSIONES

Se observé que la ejecucién de una actividad de resistencia aerdbica en
personas mayores conllevaba ventajas importantes en el bienestar fisico,
funcional y emocional de los individuos involucrados. La actividad no
solamente logré los propdsitos planteados, sino que, ademads, ratifico la
relevancia de incluir el ejercicio aerébico regularmente en los programas de
envejecimiento activo como un instrumento fundamental para mantener la

autonomia y mejorar la calidad de vida.
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Ademas, el uso de materiales sencillos facilitd la realizacién de ejercicios
funcionales y seguros, accesibles para todos los participantes. La dinamica
grupal generé un ambiente motivador y colaborativo que potencid la
adherencia a la actividad y el bienestar emocional.

Finalmente, se observé que la combinacién de movimientos guiados, pausas
adecuadas y apoyo del facilitador contribuyé a fortalecer la autonomia y la
confianza en la realizacién de ejercicios, evidenciando la importancia de
disefiar intervenciones practicas, adaptadas y Itidicas para promover la salud
integral en esta poblacion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TEMA EQUILIBRIO Y ESTABILIDAD

Egﬁﬂv?gi[?la LA Ejercicios de equilibrio y estabilidad en adultos mayores

FECHA DE REALIZACION 14 de julio del 2025

OBIETIVO Evitar las caidas, mantener la independencia funcional, mejorar la postura y la
coordinacion y fortalecer los musculos estabilizadores.

RECURSOS UTILIZADOS Escenario deportivo (polideportivo)

ACTIVIDADES Se llevaron a cabo ejercicios de postura sentados, de pie, con alternancia de

DESARROLLADAS extremidades; equilibrio en uno o dos apoyos; elevaciones de rodilla; talones
a los gltteos; equilibrio recto y correcciones del andar.

METODOLOGIA La metodologia que se empled fue la participativa, lo cual posibilité que cada

miembro del grupo se comprometiera de manera activa en el desarrollo de
las actividades. Desde mi posicion, impulsé espacios de analisis y
conversacion, incentivando el compartir de ideas, vivencias individuales y

sugerencias grupales.
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combina movimiento, estimulacién cognitiva y participacion activa

CONCLUSIONES

La implementacién de esta actividad permitié evidenciar que el uso de
dindmicas ltdicas y colaborativas es eficaz para estimular el equilibrio en sus
formas estatica y dindmica en personas mayores. Al introducir variaciones de
ritmo e interrupciones inesperadas en el desplazamiento, los participantes
debieron ajustar su postura, controlar el movimiento y mantener la
concentracién, lo cual favorecié la estabilidad corporal y la conciencia del
propio cuerpo en el espacio.

Ademds, trabajar en pareja promovid la comunicacidn, el trabajo en equipoy
la confianza mutua, generando un ambiente participativo, motivador y
seguro. Esta propuesta también permitié observar mejoras en la atencién, la
coordinacién motriz fina y global, asl como una actitud activa y positiva frente
al movimiento.

En definitiva, la actividad no solo cumplié con su propdsito fisico, sino que
también aporté beneficios a nivel cognitivo, emocional y social, reforzando Ia
importancia de integrar el juego como estrategia efectiva en programas de
estimulacién y prevencién funcional para adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

5. CRONOGRAMA Y NUMERO DE PARTICIPANTES
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6. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Figura 3. Pasa la pelota Figura 4. Pasa la pelota

Se observa a los ancianos del centro de vida de Palmeras trabajando en equipo con el propdsito de llevar la
pelota hasta el objetivo sin permitir que impacte el suelo.

Los plasticos tienen una segunda vida y se utilizan como un instrumento de ejercicio en el que los adultos
mayores de Palmeras ejercitan sus musculos, mejorando asi su fuerza.
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ELVIA MARIA ' '
18 4 canmins 21.198.901 | 18/09/1933|91  |3160707396 |CR3 09 |B7 CAPITAL SALUD
11 EiLEgaN CANDIA| S 311196 |15/06/1935|89  |3168324145|CL25 B7 CAPITAL SALUD
EYSENHOVER
12 | CARDENAS 17.290.203 | 21/10/1946| 78 |3104834873|{CL 531 |AS CAPITAL SALUD
RODRIGUEZ
HILDA MARIA
13 | CRANCO TUNIANG | 20-749:975|25/11/1957 |67 |3156936040 |CR528  |B7 CAPITAL SALUD
14 |IGNACIO — MEDINA |, hc0 005 |26/01/1962 |62 |3172303004|CL3502 |AS CAPITAL SLUD
MORALES
JOSE ARTURO
15 |HERNANDEZ 6.493.218 |05/02/1944|81  |3161723584 |MZ5CS2 |A3 NUEVA EPS
SALGADO
JOSE CELESTINO
290. 1
16 VARGAS SIERRA 3.290.612 |[23/01/1943|81 3183507767 |CR1 1 Cc10 NUEVA EPS
JOSE ORLANDO | 17,304
! ’ B
e e S i 23/03/1943 | 82 3172557306 | LT BAMBU |C10 NUEVA EPS
18 |JOSE ORLANDO ROJAS ;’70623’27 15/04/1969 |60  |3102707005 ;RNSVERAL c2 NUEVA EPS
LUIS  ALEJANDRO
19 | oaRRAMERCHAN | 4084857 |26/12/1955/69  |3212606070 |CR1216 |B3 CAPITAL SALUD
5 | OARGARITA. 40.438.861|17/06/1957 |67 | 3178803060 |MZ D CS 21 | C5 CAPITAL SLAUD
GUTIERREZ
21 mi'ﬁ\ AMPARO| 10 437,046 [ 15\02\1962 |62 |31877130 |CRS50  |B2 CAPITL SALUD
MARIA DEL CARMEN
22 | TAREZLopEz | 21-225:839|15/01/1949| 75 |3177223661|CL2CRS  |BY CAPITAL SALUD
MARIA GILMA
23 | ANCHEZSAICEDG | 30-996:067| 02/12/1946| 78 |3175403670| CL3CR4 | B6 CAPITAL SALUD
MARIA LILIA SALIDA
24| Ul ASQUEZ HERRERA | 40-350.003 | 11/01/1950 |74 |3168324145 | ooy [ AS CAPITAL SALUD
25 mﬂi OFELIA MAPE | ¢ 647.514 | 22/12/1957 | 67 3146662856 | LT 6 B2 CAPITAL SALUD
MARIA SUNILDA
26 GONZALEZ LIMA 30.996.068 | 05/10/1951 | 73 3169522979 (CL3 52 Ad CAPITAL SALUD
27 2’?52%\? ESMARTINEZ| | 188906 | 25/09/1960 |64  |3160497725|c13 32  |c3 CAPITAL SALUD
MIRIAN  CARDONA
B | uercane 38.862.359 | 16/09/1959 |65  |3161723584|MZE LTS5 |B2 CAPITAL SALUD
29 |NOHEMICABRERA | 25.633.21021/01/1943[81  |3102707070|CL317 A3 NUEVA EPS
OTONIEL HERACLIO
30 | JUQUE MONCADA | 4-527-188 09/08/1952 | 71 3182803620|CL3 20 |B4 CAPITAL SLAUD
PEDRO PABLO
31 | AGUILERA 323346 |15/06/1944[80  |3156936040|CR5 28 |B7 CAPITAL SALUD
RODRIGUEZ
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INFORME DE ACTIVIDADES

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21 de Julio de 2025

PERIODO INFORME

09 de Junio al 18 de Julio de 2025

CARGO EDUCADOR FISICO

NOMBRE  PROFESIONAL O "
-, MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ
CENTRO VIDA GUALAS-SAN MARTIN

2. OBIJETIVOS

OBIETIVO GENERAL

Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones
de vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucién de
actividades asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad del
Centro Vida GUALAS del municipio de SAN MARTIN DE LOS LLANOS del
departamento del Meta, promoviendo el bienestar fisicoy emocional de
los beneficiarios

OBIETIVOS ESPECIFICOS

7

Identificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta
sus capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la
atencién.

Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo
al autocuidado vy bienestar de los adultos mayores, asegurando que
estas promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus
decisiones vy la mejora de su calidad de vida.

Disefiar y desarrollar estrategias de intervencion fisica que incluyan
rutinas de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento
activo, la movilidad funcional, el mantenimiento de las capacidades
fisicas y la prevencién del deterioro funcional.

Liderar la ejecucién de actividades Iddicas y recreativas orientadas
al fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicoldgico de
los adultos mayores, fomentando su participacién, la integracion
comunitaria y la generacién de espacios de interaccién significativa.
Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotogréficas, como herramienta de

" seguimiento, andlisis y mejora continua de las intervenciones

realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES
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la
la

autonomia,
Y

Fomentar la
movilidad  funcional
independencia.

A través de actividades fisicas adaptadas, se promovio el fortalecimiento
muscular y la confianza en el movimiento, facilitando el mantenimiento de
la independencia en las actividades diarias.

Estimular la participacién en
actividades fisicas recreativas
que fortalezcan el bienestar
emacional y social.

Las actividades implementadas en cada institucién fomentaron el gozo, el
sentimiento de pertenencia, la coexistencia y el buen humor, generando
espacios en los que los adultos mayores pudieron expresarse libremente,
compartir experiencias y fortalecer vinculos afectivos con sus pares. Estas
dindmicas no solo contribuyeron al bienestar emocional, sino que también
promovieron la integracidon social y el fortalecimiento de la autoestima,
aspectos fundamentales para una vejez activa y saludable. Ademads, se
evidencié un ambiente positivo y participativo, en el cual se valoré la
individualidad de cada persona, respetando sus tiempos y formas de
interaccién, lo que favorecié una mayor cohesién dentro del grupo.

Observar vy registrar el progreso
fisico y funcional de los adultos
mayores.

Se hizo seguimiento a la respuesta y evolucién de cada usuario durante las
actividades, observando mejoras en coordinacion, fuerza o equilibrio, y
ajustando el nivel de exigencia segtn la evolucién de cada uno.

Ajustar las rutinas segun la
evolucion, condiciones médicas
0 cambios en las capacidades.

Las rutinas fueron modificadas en funcién del progreso observado o ante
limitaciones temporales, aplicando alternativas mas suaves o
acompafamiento personalizado cuando fue necesario.

Reportar avances o dificultades
al equipo interdisciplinario y/o
familiares,

Las observaciones relevantes se compartieron con el equipo del Centro
Vida, permitiendo una intervencién integral cuando se identificaban
sefiales de alerta fisica o emocional.

Ensefiar habitos de vida
saludable relacionados con la
actividad fisica, la hidratacidn y la
postura corporal.

Se reforzaron habitos como la hidratacidn previa y posterior a la actividad,
la importancia de la movilidad diaria y la conciencia sobre la postura
corporal adecuada.

Generar conciencia sobre la
importancia del movimiento
regular en la prevencion de
enfermedades crdnicas.

Se dialogd con los usuarios sobre como el ejercicio adaptado puede
prevenir o controlar enfermedades crénicas comunes en la adultez mayor,
tales como hipertension, diabetes y artritis. Durante estas conversaciones,
se resalté la importancia del movimiento constante y adecuado dentro de
su rutina diaria, explicando los beneficios especificos que la actividad fisica
puede aportar a su salud general. Ademas, se enfatizé cémo la practica
regular de ejercicios personalizados contribuye a mejorar la calidad de vida,
fortalecer el sistema cardiovascular, aumentar la movilidad articular y
reducir los sintomas asociados a estas patologias. De esta manera, se buscd
motivar a los usuarios a incorporar hébitos saludables que favorezcan su
bienestar fisico y emocional a largo plazo.

diarios vy
atenciones

registros
de las

Llevar
detallados
prestadas

Se registraron todas las acciones llevadas a cabo, incluyendo la fecha, el tipo
de ejercicio, la cantidad de usuarios, imagenes y conclusiones, siguiendo las
directrices del contrato.

activamente en
de promocidn vy

Participar
actividades

Las actividades realizadas, ademds de contener elementos fisicos
orientados a mejorar la movilidad y la condicién corporal, incorporaron
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desarrollo adecuado de las intervenciones y el bienestar emocional de los
participantes.

Mantener unha conducta ética,
respetuosa y profesional,
fomentando un ambiente dé
trato digno, cordial y empatico
con los beneficiarios

Se sostuvo un trato empédtico, paciente y profesional durante cada
intervencidn, asegurando que cada adulto mayor se sintiera valorado y
respetado en todo momento. Este enfoque permitié establecer relaciones
basadas en la confianza y la comprensién, promoviendo un ambiente en el
que se favoreciera la comunicacion abierta y el bienestar emocional de los
participantes. Ademds, se foment6 el respeto y la dignidad de los adultos
mayores, reconociendo sus experiencias y necesidades individuales, y
adaptando las intervenciones para responder adecuadamente a sus
caracteristicas y ritmos personales.

Rendir informes periddicos de
ejecucion, incluyendo evidencias
del servicio prestado

Se entregaron informes detallados con actividades realizadas, fotografias,
objetivos alcanzados y conclusiones, cumpliendo con los requerimientos
del programa.

Las demds que se deriven del
correcto  cumplimiento  del
objeto contractual.

Se dio cumplimiento a todas las funciones estipuladas, asi como a las que
surgieron en el desarrollo operativo del contrato, en beneficio del bienestar
integral de los adultos mayores.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

TEMA Equilibrio

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Pasa la pelota ]
FECHA DE REALIZACION 11 de Junio del 2025

OBJETIVO g Fomentar el desarrollo del equilibrio y la concentracién en los

adultos mayores mediante ejercicios grupales con globos, que
promuevan la movilidad corporal, la interaccién social y la
prevencidn de caidas, en un ambiente l(dico y seguro que estimule
el bienestar fisico y emocional.

RECURSOS UTILIZADOS

Pelotas y Sillas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- Presentacion
- Pasa la pelota

METODOLOGIA

La jornada dio inicio con un calido proceso de bienvenida, seguido
de una breve presentacion que permitic establecer un primer
acercamiento con los adultos mayores, generando un ambiente de
confianza y familiaridad. Este espacio introductorio facilité la
integracion del grupo y sentd las bases para el desarrollo de la
actividad programada.

La dindmica principal se centré en el trabajo colaborativo,
fomentando habilidades como la comunicacion, el equilibrio y la
coordinacién motriz. A través del traslado de pelotas de un equipo a |
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FOTO GUALAS-SAN MARTIN

Se evidencia a los adultos mayores del centro vida de Gualas-San Martin trabajando de forma grupal con el
objetivo de llevar la pelota hasta la meta sin dejar que toque el suelo

TEMA

Fuerza

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Rutinas de Fuerza Adaptada

FECHA DE REALIZACION

18 de junio del 2025

OBJETIVO

Fortalecer los musculos de las extremidades superiores e inferiores en
adultos mayores a través de actividades fisicas adaptadas con botellas llenas
de arena, fomentando la conservacion de la funcionalidad corporal, la
prevencién de lesiones y caidas, y el avance gradual de su salud fisica y calidad
de vida, en un ambiente seguro, dindmico y estimulante.

RECURSOS UTILIZADOS

Botellas, arena, silla

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

- Ejercicios fisicos
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jornada no solo cumplié su objetivo terapéutico, sino que también potencié
valores fundamentales como el autocuidado, la creatividad, ta sostenibilidad
y el empoderamiento del adulto mayor como agente activo en su propio
proceso de bienestar

FOTO GUALAS-SAN MARTIN
L g S BB | S e (LT

Se da una segunda vida a los plasticos y utilizo como mecanismo de ejercicio en donde los adultos mayores
de Gualas-San Martin trabajaron sus musculos y con ello su fuerza
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CONCLUSIONES

La actividad demostré la importancia de abordar la coordinacion motora en
los adultos mayores como un instrumento esencial para mantener su
autonomfa, evitar incidentes y elevar su nivel de vida. Mediante actividades
bésicas y tacticas, como la coordinacién de movimientos manuales y el
lanzamiento de la pelota hacia los bolos, se potenciaron destrezas como la
exactitud, la concentracién, la coordinacién ojo-mano y la motricidad fina y
gruesa. _ -

Ademds, la jornada se desarrollé con un enfoque lidico y participativo que
fomentd la motivacidn, el disfrute y la interaccion social entre los asistentes,
generando un entorno favorable que impulsé el aprendizaje y la disposicion
para moverse. Estas actividades no solo potencian habilidades fisicas, sino
que también contribuyen al bienestar emocional y mental, evidenciando que
el juego puede ser un recurso potente en los procesos de acompariamiento
hacia la ancianidad.

En resumen, se consiguid un balance entre lo Iidico y lo terapéutico,
reforzando la relevancia de elaborar intervenciones relevantes vy
personalizadas que satisfagan de forma holistica las necesidades de este
grupo de personas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA GUALAS- SAN MARTIN

.
£

. FOTO GUALAS-SAN MARTIN

Es evidente que para el minitorneo en Gualas-San Martin, se dividieron a los adultos mayores en dos equipos
y luego pasaron uno por uno con el objetivo de tumbar los bolos y conseguir la mayor puntuacidn posible,
ademds de compartir risas y diversion.
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TEMA RESISTENCIA
NOMBRE DE LA EJERCICIOS DE RESISTENCIA.
ACTIVIDAD
FECHA DE REALIZACION 09 de julio 2025
OBJETIVO Mejorar la salud cardiovascular, elevar la capacidad de los pulmones,
aumentar la energia y el vigor, disminuir las posibilidades de padecer
enfermedades cronicas.
RECURSOS UTILIZADOS Sillas, balones, aros.
ACTIVIDADES Caminata ininterrumpida, aerdbicos lentos con musica, rutina de
DESARROLLADAS movimientos ritmicos, caminata y coordinacion (con palmas o conteo).
METODOLOGIA La metodologia que se empled fue la participativa, lo cual posibilitd que cada

miembro del grupo se comprometiera de manera activa en el desarrollo de
las actividades. Desde mi papel, impulsé momentos de reflexion y didlogo,
incentivando el compartir de ideas, experiencias individuales vy
planteamientos grupales.

CONCLUSIONES

Se obhservd que la ejecucion de una actividad de resistencia aerdbica en
personas mayores conllevaba ventajas importantes en el bienestar fisico,
funcional y emocional de los individuos involucrados. La actividad no
solamente logré los propdsitos planteados, sino que, ademas, ratifico la
relevancia de incluir el ejercicio aerdbico regularmente en los programas de
envejecimiento activo como un instrumento fundamental para mantener la
autonomia y mejorar la calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TEMA EQUILIBRIO Y ESTABILIDAD

NOMBRE DE LA EJERCICIOS DE EQUILIBRIO Y ESTABILIDAD EN ADULTOS MAYORES
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION 16 de julio 2025

OBIETIVO Evitar las caidas, mantener la independencia funcional, mejorar la postura y

LT g

ErD -
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GUALAS

Cronograma de Trabajo Centro Vidaf@

Lunes Martos Midreales Jusves Viernes
$:00AM-12.00PM mﬁ;}:ﬁ-jﬂﬁs ENFERMERIA ﬁﬂ‘dﬁfﬂﬁf? Yuﬁlﬁilégg:\z ENFERMAERIA
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1 MIERCOLES 900a.m | 300p. m. 40 40
2 MIERCOLES 900a.m. | 3:00p.m. 40 40
3 MIERCOLES 9:00a.m. | 3:00p. m 40 40
4 MIERCOLES 900a.m. | 3:.00p. m. 40 40
5 MIERCOLES 900a. m. | 3:00p.m 40 40
b MIERCOLES 9:00a. m. | 3:00p. m 40 40
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7. LISTADO DE BENEFECIARIOS

- I:| NOMBRES Y APELLIDOS | CEDULA :IEAc(l;II[\AMEI:)TE EDA TELEFONO leECCIO EPS SNISBE
o
1 Elizabet Guzman Hueso 2027045 29/12/1962 |62 113582384 ?;;Cda capitals |B4
2 Nelsy Almeida Olivare'.;'. 3185451 21/04/1963 |62 ;’,12553106 parcela 40 | aliansalud |C4
3 Maria QOliva Ortiz 2121956 1/12/1942 |82 i11468064 parc 120 |cajacopi [C7
4 José Andrés Macias ;715290 18/10/1945 |78 ?’,22357206 parc 21 capitals |B3
5 Gil Angel Esquivel Gémez ;945473 20/04/1960 |65 317303009 parc 25 capitals |A5
6 Ana Silvia Huérfano 5123979 24/07/1959 |65 324673859 parc25 capitals |A5
¥ Ciprin Linares Mufioz 7787247 |3/01/1961 |62 214278112 Parcela 33 | NEPS B3
8 ;ESQ?O Pablo  Castro 1648478 29/06/1964 |60 313832895 ESRCELA capltals (B2
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30 Nelly Leonas Herndndez 2035573 5/07/1965 |60 22040 280 parcela 17 | salud total | B4
3 : 1607 22846 .
31 Maria Dolly Cubides 2 5 17/12/1956 |69 g RABALS parcela 68 | capitals | A5
d 3
32 Nasdfellv Atbeleda) 2120057 18/07/1958 |67 TaEo parcela 6 |capitals |[B7
Fernandez 5 6
ai
g3 |Luis Hernando Moreno| .1 05 11310871961 |63 | 10224239 | parcela 50 | capitals | A3
Avendafio 7
< | 15791
qq |José lsmael  lozano| o, oancs | 1031058 |67 | >T79193 ) parcela 68 | NEPS A4
Garavito I
21234 73 |
35 | Ana Marily Ribera 3 28 1 11/08/1957 | 68 315 aah Eg;cea cajacopi | A2
Luz Emma Carranza|2120171 313446204 ;
36 g : 18/05/1961 |63 5 parcela9 |capitals |B3
37 Maria Rebeca Barbosa|2054613 14-nov-63 |62 320218087 parcela 32 | salud total [ 8
Garay 4 2
: : 180 =
38 Marco. Tulio  Aguilar 4172031 | 2-un-57 68 32272718 safcela 82 capital Bl
Malagdn 6 salud
i : 1 1 .
39 Leonilde Prieto 312233 12-feb-49 76 31188071 parcela 58 | capitals |B1
40 Mario Munar Villanueva 2732403 23-ene-58 |67 220374227 parcela 16 ZZE?I Bl

[
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1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME 21 DE JULIO DE 2025
PERIODO INFORME 09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DE 2025
CARGO EDUCADOR FiSICO

NOMBRE PROFESIONAL O MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ
TECNICO

CENTRO VIDA PUERTO LOPEZ

2. OBIJETIVOS

OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencion integral de los adultos mayares en
condiciones de wvulnerabilidad y abandono social, mediante Ia
ejecucién de actividades asistenciales y de apoyo en salud dentro de
la modalidad Centro Vida PUERTO LOPEZ del departamento del Meta,
promoviendo el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS v' |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta

sus capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de
riesgo asociados, con el fin de orientar las intervenciones y
garantizar la atencidn.

Documentar detalladamente las acciones implementadas en
apoyo al autocuidado y bienestar de los adultos mayores,
asegurando que estas promuevan la dignidad, la autonomia, el
respeto por sus decisiones y la mejora de su calidad de vida.
Disefiar y desarrollar estrategias de intervencidn fisica que
incluyan rutinas de ejercicios, enfocados en promover el
envejecimiento activo, la movilidad funcional, el mantenimiento
de las capacidades fisicas y la prevencion del deterioro funcional.
Liderar la ejecucion de actividades lidicas y recreativas orientadas
al fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicolégico de
los adultos mayores, fomentando su participacién, la integracién
comunitaria y la generacién de espacios de interaccion
significativa.

Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control
de asistencia, y las evidencias fotogréficas, como herramienta de
seguimiento, analisis y mejora continua de las intervenciones
realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

| OBLIGACION O FUNCION | DESCRIPCION
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deterioro fisico. Finalmente, se establecié un sistema de seguimiento
periddico para revisar los avances, el revaluar las necesidades y optimizar
los planes en heneficio de la salud integral.

Incluir ejercicios de fuerza,
resistencia, equilibrio,
flexibilidad y coordinacién.

Es de mencionar que cada semana se implementd un proceso que
comenzé con la identificacién de riesgos y factores de vulnerabilidad
propios de los adultos mayores, como limitaciones de movilidad,
antecedentes médicos, hipertension, diabetes, enfermedades crénicas no
transmisibles; para disefiar planes de trabajo seguros.
Posteriormente se desarrollé los siguientes ejercicios

1. Fuerza.

2. Resistencia.
3. Equilibrio.
4, Flexibilidad.

Coordinacion

wun

(VER EVIDENCIA 4.4.1 al 4.4.5)

Disefiar ejercicios
especificos para mejorar el
equilibrio y la estabilidad
postural.

Se implementd la actividad “Pasa la pelota” como estrategia para reforzar
el equilibrio, la postura y la estabilidad, trabajando en equipo y
desplazandose sin dejar caer la pelota.

Educar sobre posturas
adecuadas y movimientas
Seguros.

Durante las sesiones se ofrecieron indicaciones claras sobre |a postura
correcta en cada ejercicio, fomentando movimientos seguros para evitar
lesiones y mejorar la ejecucién motriz.

Fomentar la autonomia, la
movilidad funcional y la
independencia.

A través de actividades fisicas adaptadas, se promovid el fortalecimiento
muscular y la confianza en el movimiento, facilitando el mantenimiento de
la independencia en las actividades diarias.

Estimular la participacién
en actividades fisicas
recreativas que fortalezcan
el bienestar emocional y
social.

Las dindmicas aplicadas en cada centro incentivaron el disfrute, el sentido
de pertenencia, la convivencia y el buen humor, contribuyendo al
bienestar emocional y a la interaccion entre los adultos mayores.

Observar vy registrar el
progreso fisico y funcional
de los adultos mayores.

Se hizo seguimiento a la respuesta y evolucidn de cada usuario durante las
actividades, observando mejoras en coordinacion, fuerza o equilibrio, y
ajustando el nivel de exigencia segun la evolucién de cada uno.
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instructores) para
garantizar una atencidon
integral a los beneficiarios

nuestros usuarios. Abarcado la promocion de la salud, la prevencién de
enfermedades y aspectos sociales como la interaccién, la recreacién y la
participacién comunitaria. A través del didlogo constante, la escucha activa
y la cooperacién diaria. Cuya finalidad es mejorarla calidad de vida de
nuestros usuarios, respetando sus necesidades fisicas, emacionales y
sociales con sensibilidad y calidez humana."

Cumplir con el horario y
cronograma de actividades

definido por la UNION
TEMPORAL vy asistir de
manera puntual a los

encuentros programados

En cumplimiento de mis responsabilidades contractuales, asisti de manera
puntual y constante a todos los encuentros programados segun el horario
y cronograma establecido por la UNION TEMPORAL. Me aseguré de
organizar con antelacién cada una de mis jornadas laborales, respetando
los tiempos asignados para el desarrollo de las actividades y manteniendo
una presencia activa y comprometida durante cada sesion. Esta
disposicién permitio una ejecucion fluida de las estrategias planificadas,
fortalecid la continuidad del programa y demostré mi compromiso con la
calidad del servicio ofrecido a los adultos mayores beneficiarios del
proyecto.

VER EVIDENCIA 4.6

Guardar estricta
confidencialidad respecto
a la informacion personal,
médica y social de los
adultos mayores atendidos

Coma contratista guarde estricta reserva y confidencialidad de toda la
informacion, datos, documentos, materiales y cualquier otro tipo de
informacién que conozca o a la que tenga acceso en virtud de la relacion
laboral con la Unién Temporal, y que por su naturaleza sea privada,
confidencial o reservada.

Mantener una conducta
ética, respetuosa Y
profesional, fomentando
un ambiente de trato
digno, cordial y empatico
con los beneficiarios

Se sostuvo en todo momento una conducta ética y respetuosa con todo el
equipo de trabajo, favoreciendo un entorno célido, digno y humanizado.
En beneficio de nuestros usuarios. Reconociendo el valor de cada persona,
su historia y sus necesidades particulares, fomentando la empatia y el
respeto como pilares fundamentales en cada interaccion.

Rendir informes periddicos
de ejecucidn, incluyendo
evidencias del servicio
prestado

Se entregaron los informes requeridos para el respectivo cumplimiento de
las actividades, acompafiados de soportes documentales y registros
fotogréficos que evidencian el desarrollo de las acciones realizadas. Y con
ello se garantiza la transparencia en los procesos, permite hacer
seguimiento a los resultados alcanzados y fortalecer la confianza con la
Union Temporal.

Las demds que se deriven
del correcto cumplimiento
del objeto contractual.

En el marco de mis responsabilidades contractuales, también atendi con
diligencia todas aquellas funciones complementarias que se derivaron del
correcto cumplimiento del objeto contractual, respondiendo con
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ACTIVIDAD 4.2.

TEMA IDENTIFICACION DE RIESGOS

NOMBRE DE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS EN COMPANIA DE LAS PROFESIONALES DE
ACTIVIDAD SALUD.

FECHA DE REALIZACION 12 de junio 2025

OBIETIVO Coordinar acciones con profesionales de la salud para identificar de

manera integral los riesgos y necesidades especificas de los adultos
mayores, con el fin de orientar intervenciones seguras, personalizadas y
efectivas que mejoren su calidad de vida.

RECURSOS UTILIZADOS

Sillas y Salon.

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Durante el desarrollo de la actividad, se llevaron a cabo reuniones con el
equipo interdisciplinario del Centro Vida, conformado por profesionales de
diferentes dreas de la salud. A través del andlisis conjunto de las
valoraciones iniciales y la observacién directa en las sesiones, se logré
identificar de manera integral los riesgos y necesidades especificas de los
adultos mayaores beneficiarios del programa.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitié que
cada integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de
las actividades propuestas. Esta dindmica favorecié un ambiente de
colaboracién, confianzay respeto mutuo, en el que todos los participantes
se sintieron escuchados y valorados.

CONCLUSIONES

La coordinacidn con el equipo interdisciplinario permitié una identificacion
mas precisa y completa de las necesidades y riesgos de los adultos
mayores, fortaleciendo la calidad del abordaje y la planificacion de
intervenciones mds personalizadas. Esta actividad evidencié la
importancia del trabajo colaborativo entre profesionales para garantizar
una atencidn integral y centrada en la persona.

Xy

LN
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A través de intervenciones orientadas y adaptadas a sus capacidades, se
evidencid una mayor disposiciéon de los participantes para asumir
responsabilidades en su cuidado personal y adoptar habitos mas saludables.
Esta experiencia reafirma la importancia de acompaiiar y empoderar al
adulto mayor en su proceso de envejecimiento, brindando apoyo constante,
escucha activa y herramientas que favorezcan su calidad de vida. El
autocuidado, mas alléd de una rutina diaria, se convierte asf en un acto de
reconocimiento personal y de preservacion de la dignidad humana.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.4.1

TEMA

FUERZA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

RUTINAS DE FUERZA ADAPTADA

FECHA DE REALIZACION

19 de junio del 2025

OBIETIVO

Fortalecer la musculatura de las extremidades superiores e inferiores en
los adultos mayores mediante ejercicios fisicos adaptados con botellas
rellenas de arena, promoviendo el mantenimiento de la funcionalidad
corporal, la prevencién de lesiones y caidas, y el mejoramiento progresivo
de su salud fisica y calidad de vida, dentro de un entorno seguro, activo y
motivador.

RECURSOQS UTILIZADOS

Botellas, arena, silla

ACTIVIDADES - Ejercicios fisicos
DESARROLLADAS
METODOLOGIA La jornada inicié con la recoleccién de botellas pldsticas, a las cuales se les

otorgd una segunda vida mediante su llenado con arena, convirtiéndolas
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ACTIVIDAD 4.4.2
TEMA RESISTENCIA
NOMBRE DE LA EJERCICIOS DE RESISTENCIA AEROBICA.
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION

24 de junio 2025

OBIETIVO

Optimizar la salud cardiovascular, aumentar la capacidad pulmonar,
incrementar la energia y la vitalidad, reducir el riesgo de enfermedades|
crénicas.

RECURSOS UTILIZADOS

Sillas, balones, aros, escaleras de coordinacién.

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Caminata continua, Aerdbicos suaves con musica, Circuito de movimientos
ritmicos, Caminata + coordinacién (con palmadas o conteo).

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitio que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las
actividades. Desde mi rol, fomenté espacios de didlogo y reflexidn,
promoviendo el intercambio de ideas, experiencias personales y propuestas
colectivas.

CONCLUSIONES

La implementacion de una actividad de resistencia aerdbica en adultos
mayores evidencié beneficios significativos en la salud fisica, emocional y
funcional de los participantes. la actividad no solo cumplio con los objetivos
propuestos, sino que también reafirmé la importancia de incorporar el
ejercicio aerdbico de forma regular en los programas de envejecimiento
activo, como herramienta clave para preservar la autonomiay la calidad
de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.4.3
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ACTIVIDAD 4.4.4

TEMA COORDINACION

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD MINITORNEO

FECHA DE REALIZACION 1 de julio del 2025

OBIETIVO Desarrollar habilidades de coordinacion motriz y visual

en adultos mayores a través de un juego de punteria
adaptado, que permita trabajar la precision, el control
del movimiento y la orientacién espacial, promoviendo
al mismo tiempo el ejercicio fisico moderado, el
entretenimiento y el fortalecimiento de Ia
concentracién en un ambiente lGdico y seguro.

RECURSOQS UTILIZADOS

Bolos, pelota y bolinchas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- Juego de punteria

METODOLOGIA

La actividad se desarrollé en torno al fortalecimiento
de la coordinacion motriz, reconociendo su
importancia para el mantenimiento de las funciones
fisicas y cognitivas en los adultos mayores. Para dar
inicio, se realizé una breve charla introductoria en la
que se expusieron los beneficios de ejercitar la
coordinacién diariamente, destacando su papel en la
prevencion de caidas, la mejora del equilibrio y el
aumento de la autonomia en las actividades cotidianas.
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TEMA

COORDINACION

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

MINITORNEO

FECHA DE REALIZACION

3 de julio del 2025

OBIETIVO

Fomentar que las personas de la tercera edad
desarrollen capacidades de coordinacién visual y
motriz mediante un juego de punteria adaptado, que
posibilite trabajar el control del movimiento, la
precision y la orientacién en el espacio, al mismo
tiempo que se estimula el ejercicio fisico moderado, el
entretenimiento y el fortalecimiento de |Ia
concentracién en un entorno seguro y recreativo.

RECURSOS UTILIZADOS

Bolos, pelota y bolinchas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- Juego de punteria

METODOLOGIA

La actividad se desarrollé en torno al fortalecimiento
de la coordinacién motriz, reconociendo su
importancia para el mantenimiento de las funciones
fisicas y cognitivas en los adultos mayores. Para dar
inicio, se realizé6 una breve charla introductoria en la
que se expusieron los heneficios de ejercitar la
coordinacién diariamente, destacando su papel en la
prevencién de caidas, la mejora del equilibrio y el
aumento de la autonomia en las actividades cotidianas.
Después, se realizé un ejercicio manual centrado en los
dedos que exigia una gran concentracién y
coordinacién entre las dos manos. Esta actividad no
solamente estimulé la motricidad fina, sino que
también posibilité identificar las variaciones en las
habilidades de los participantes, lo cual ayudaba a
observar a aquellos que realizaban los movimientos
con mas sencillez y a los que necesitaban mas ayuda o
ajustes.

CONCLUSIONES

La actividad mostré la importancia de trabajar en la
coordinacion motriz en los adultos mayores como una
herramienta esencial para mantener su independencia,
evitar accidentes y mejorar su calidad de vida.
Mediante ejercicios bdsicos pero estratégicos, como el
lanzamiento de una pelota hacia los holos y la
coordinacién de movimientos manuales, se
potenciaron capacidades tales como la coordinacion
ojo-mano, la motricidad fina y gruesa, la concentracion
y la precisién. En resumen, se alcanzé un balance entre
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equipo a otro hasta alcanzar una meta comtin, se promovié la
interaccion constante entre los participantes, fortaleciendo asi
los lazos sociales y el sentido de pertenencia.

CONCLUSIONES

La jornada evidencié la importancia de generar espacios
recreativos y funcionales dirigidos a los adultos mayores, donde
no solo se promueva la participacién, sino que se integren
componentes clave para su desarrollo integral. A través de las
dindmicas propuestas, se logré estimular habilidades esenciales
coma la coordinacién, el equilibrio, la motricidad fina y gruesa,
asi como la atencion y la capacidad de seguir instrucciones, lo
cual resulta fundamental para mantener su autonomia y calidad
de vida.

El trabajo en equipo y la comunicacién, pilares centrales de la
actividad, fortalecieron el vinculo social entre los participantes,
favoreciendo la creacién de un entorno colaborativo, horizontal
y de respeto mutuo. Estas interacciones no solo tienen un valor
emocional, sino también terapéutico, ya que reducen el
aislamiento, fomentan el sentido de pertenencia y elevan la
autoestima, aspectos vitales en la salud mental del adulto
mayor.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ERRS
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TEMA FUERZA
NOMBRE DE LA FORTALECIMIENTO DEL TREN INFERIOR
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION

15 de junio 2025

OBIJETIVO

Mejorar la fuerza muscular en piernas, gliteos y caderas para facilitar
movimientos como caminar, levantarse de una silla o subir escaleras;
prevenir caidas, aumentar la autonomia funcional y reducir el riesgo de
lesiones.

RECURSOS UTILIZADOS Sillas, papel y lapices.

ACTIVIDADES Sentadillas asistidas con silla, elevacién de talones, marcha en el lugar,

DESARROLLADAS abduccién de cadera, equilibrio con apoyo. Ejercicios de pie, sentados en
sillas y con apoyos.

METODOLOGIA La metodologfa utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las
actividades.

CONCLUSIONES La actividad de fortalecimiento del tren inferior en adultos mayores

resultd ser altamente efectiva para mejorar la funcionalidad fisica, la
autonomia v el bienestar general de los participantes. la actividad no
solo cumplié con los objetivos fisicos planteados, sino que también
fortalecié aspectos emocionales y sociales, demostrando el valor de
incorporar este tipo de intervenciones de manera regular en programas
de envejecimiento activo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5 CRONOGRAMA Y NUMERO DE PARTICIPANTES

i Cronograma de Trabajo Centro Vidaf.g\

PUERTO LOPEZ

Unién Temporal

Aduito Mavor Meta Lusek Martes Midreoles Joeves Viernes
BUOAM- 9.00AM Refrigario
QWAM-I'Z‘.’UQ.PM FSIC_@L;(‘;& meSICﬂ MQNUE{.%QDES' EDUFISICO MANUR?.?&AOES
: Yulicth Sdnchez Miguel Ruiz Ubalds _Rm'tu!'ru Miguel Ruiz Umo Romero
12:00PM-1:00PM Descanso para el Almuerzo
PSICOLOGA EoUFfSica ., NS Eoutiach . INS)

: 2 iy i : MANUALIDADES MANUALIDADES

LOOPMIO0PM il Singhor  MhaueiAse MANUA Ciiscol 4 S A
Nota: Los profesionales de La tarde trajaban hasta las 4:00PM

F00PM-4-00PM

Refrigario

4:00PM SALIDA

e
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7 LISTADO DE ASISTENCIA
No. | NOMBRE CEDULA |FECHA NAC | EDAD |CELULAR DIRECCION | SISBEN EPS
1 CR 1 CLL4

EDILMA ARREPICHE [30976087 | 18/11/1952|72 3124764543 | ABEL REY A3 CAP SALUD
) CARLOS ENRIQUE CR 5 9-06

BAUTISTA ROJAS 3114711 |30/05/1943 |82 3188012818 | GUADALUPE | B2 CAP SALUD
3 PEDRO ALFREDO CL 14A 9-84

BERDUGO ARANGO  |3272069 |16/11/1954|70 3123478188 | LAVICTORIA [ A5 CAP SALUD

MARLENY
4 BOCANEGRA €L 2 258

MORENO 21244421|3/08/1963 |61 3102564486 | ABEL REY Cl SALUD TOTAL
5 PARMENIO BOLANOS €L 9 13-55

BENITO 304269 | 20/04/1941|84 3112181397 | ELVERGEL | B7 NUEVA EPS
5 BLANCA NIEVES K 13 48-52

BUITRAGO RIVERA 31006796 | 19/07/1965 | 60 3114811406 | ABEL REY A3 CAP SALUD
5 LUCELIDA MZ L CS 24

BUSTAMANTE PARRA | 26458996 | 12/06/1964 | 61 3185745510 | VILLA SUIZA | B2 FAMISANAR
3 FLOR ALBA CABRERA CL 1 641

DIAZ 21188589 | 23/12/1957 | 67 3212668230 | SANTANDER | A4 CAP SALUD
9 ER2€CL2:C5

SUSANA CARDOZO 21244958 | 4/11/1958 |66 3143130308 | 4 ABEL REY | B4 CAP SALUD

CL 5 ABEL
10 REY CERCA
CANCHA
MISAEL CASTILLO 17326495 | 15/06/1963 | 62 3108946298 | SINTETICA | B1 CAP SALUD
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30 CELIA ROMERO CLL 1 3-63
RAMIREZ 21247373 | 4/09/1958 |66 3158219095 | ABEL REY B1 CAP SALUD
CL 5 ABEL
31 |EMILIO  SANDQOVAL REY
PINEROS 4131536 |31/05/1954|71 3132479598 | INVASION A3 NUEVA EPS
32 . CL 14A 9-84
LUZ STELLA TORRES  |30002912 | 23/08/1958 | 66 3123478188 | LA VICTORIA | AS CAP SALUD
33 ANGELICA MARIA CR 7 1 15 :
TRIANA 40393107 | 25/12/1969 | 55 3133701685 | SANTANDER | B4 CAP SALUD
CR 6 10-23
34 |JOSE NORBERTO NUEVE
TRUJILLO ENCINOSA 3298620 |10/07/1950| 74 3222213813 | ABRIL B4 NUEVA EPS
35 LUIS OCTAVIO cL 3 3-11
VALLEJO RESTREPO 16202241 |5/12/1949 |75 3125170304 | ABEL REY NO TIENE | NUEVA EPS
36 DORA MARIA
VASQUEZ VEGA 40416315 | 8/04/1957 |68 3143090733 | CLL 4 1A-15 | A2 NUEVA EPS
37 LEONILDE VELASQUEZ CLL 2 2 -36
AREVALO 21244060 | 17/02/1958 | 67 3118661706 | ABEL REY B6 FAMISANAR
38 LUIS OCTAVIO L 3 311
VALLEJO RESTREPO 16202241 (5/12/1949 |75 3125170304 | ABEL REY NO TIENE | NUEVA EPS
39 DORA MARIA
VASQUEZ VEGA 40416315 | 8/04/1957 |68 3143090733 | CLL 4 1A-15 | A2 NUEVA EPS
40 LEONILDE VELASQUEZ CLL 2 2 -36
AREVALO 21244060 | 17/02/1958 | 67 3118661706 | ABEL REY B6 | FAMISANAR
i
i
MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ REVISO Y APROBO:

C.C 1.006.860.298 DE V/CIO META

EDUCADOR FISICO

ALVARO DIAZ GUZMAN
COORDINADOR CENTRO VIDA
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INFORME DE ACTIVIDADES Unién Temporal

Adulto Mayor Meta

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME 21/07/2025
PERIODO INFORME 09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DE 2025
CARGO EDUCADOR FISICO
NOMBRE PROFESIONAL O JHON EDISON RAMIREZ LOPEZ
TECNICO
CENTRO VIDA PINALITO
2. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones de

vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucion de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida de
pifialito del municipio de Vista Hermosa del departamento del Meta,
promoviendo el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS ¥ |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencion.

v Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

v Disefar y desarrollar estrategias de intervencion fisica que incluyan rutinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencion del
deterioro funcional.

v Liderar la ejecucién de actividades ludicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicolégico de los adultos
mayores, fomentando su participacién, la integracion comunitaria y la
generacién de espacios de interaccion significativa.

v Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de seguimiento,
analisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION DESCRIPCION

Realizar valoraciones iniciales | Me permito informar que para el presente periodo lleve a cabo las valoraciones
del estado fisico, capacidades | iniciales del estado fisico, capacidades funcionales y limitaciones de nuestros
funcionales y limitaciones del | adultos mayores usuarios del centro vida de pifialito. Para ello, habilité un
adulto mayor. espacio seguro y accesible donde se realizaron evaluaciones integrales. Con el
fin de valorar aspectos como movilidad, fuerza, equilibrio, autonomia en
actividades diarias y estado cognitivo. Esto permitid identificar necesidades
individuales y establecer planes de intervencién personalizados, enfocados en
mejorar la calidad de vida y prevenir riesgos como tropiezos y caidas. Es de
mencionar que todas estas valoraciones se realizaron respetando las normas
éticas, los protocolos establecidos y bajo criterios de seguridad, promoviendo
siempre la dignidad y participacion activa de los beneficiarios.

VER ACTIVIDAD 4.1
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disefo jornadas de ejercicios especificos enfocados en mejorar el equilibrio y la
estabilidad postural.

VER ACTIVIDAD 4.6

El tener en cuenta que un pequefio gesto de actividad fisica puede marcar la
diferencia entre una vida activa y una limitacién dolorosa. Es por ello que se
llevaron a cabo jornadas educativas semanales, en las que se ensefiaron
técnicas sencillas pero fundamentales para moverse con seguridad: como
sentarse y levantarse sin esfuerzo, cémo caminar con equilibrio, como evitar
torceduras o caidas.

VER ACTIVIDAD 4.7

Educar sobre posturas
adecuadas y  movimientos
Seguros,

Fomentar la autonomia, [a
movilidad  funcional y la
independencia.

Para dar cumplimiento a esta actividad se disefiaron e implementaron
estrategias integrales que promovieron simultdneamente la autonomia, la
movilidad funcional y la independencia de nuestros beneficiarios de centro vida
del adulto mayor del punto de comuneros.

VER ACTIVIDAD 4.8

Estimular la participacién en
actividades fisicas recreativas
que fortalezcan el bienestar
emocional y social.

Con el proposito de cumplir con esta actividad, se desarrollaron diversas
estrategias centradas en la participacién grupal, integrando ejercicios ludicos y
dinamicas que promovieron la interaccién interpersonal de manera activa y
significativa. Las cuales tenian un enfoque disefiado no solo para cuidar el
cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los
adultos mayores.

VER ACTIVIDAD 4.9

Observar y registrar el progreso
fisico y funcional de los adultos
mayores.

Durante las sesiones se llevd a cabo un seguimiento observacional del
desempefio fisico y funcional de los adultos mayores, evaluando aspectos como
movilidad, coordinacién, equilibrio, respuesta motriz y disposicion para
participar. Si bien no se registré en un formato estructurado, la observacién
directa permitié identificar avances individuales, especialmente en adultos
mayores que al inicio mostraban menor seguridad en sus movimientos. Se
evidenciaron mejoras en la confianza corporal, ejecucion de ejercicios con
menor apoyo, y mayor iniciativa al participar. Estas apreciaciones personales
sirvieron como base para ajustar la intensidad, el ritmo y la metodologia de las
actividades semanales

VER ACTIVIDAD 4.10

Ajustar las rutinas segun la
evolucidn, condiciones médicas
0 cambios en las capacidades.

Es de mencionar que para el presente periodo. Los ajustes fueron
cuidadosamente planificados, respetando las limitaciones fisicas y necesidades
particulares de cada adulto mayor, con el fin de garantizar su seguridad y
fomentar su participacion activa. Este proceso fue complementado por un
monitoreo constante y colaborativo con las enfermeras y la psicologa de los
Centros Vida con quienes aportaron una mirada interdisciplinaria para evaluar
no solo el desempefio fisico, sino también el bienestar emocional y cognitivo de
los beneficiarios. Gracias a este abordaje integral, se fortalecio el impacto
positivo del programa, promoviendo la mejora continua y sostenida de la calidad
de vida de los adultos mayores participantes.

Reportar avances o dificultades
al equipo interdisciplinario y/o
familiares.

Durante el proceso de atencion a la poblacion adulta mayor beneficiaria puedo
decir que se llevaron a cabo espacios de socializacion con el grupo
interdisciplinario del Centro Vida, donde se expusieron los avances, dificultades
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animico, fisico y en sus habitos de vida. De este modo, se dio cumplimiento
efectivo a la funcion asignada, promoviendo la prevencién de riesgos y la
consolidacion de estilos de vida saludables en esta poblacion.

Identificar signos de alerta o
deterioro en el estado de salud
de los beneficiarios y comunicar
oportunamente a los
profesionales a cargo o al
coordinador del programa

Me permito informar que para el presente periodo no se detectaron o
presentaron casos de beneficiarios con signos de alerta o deterioro en su salud
graves que hayan meritado la atencién por parte del profesional de salud a
cargo.

Colaborar con el equipo
interdisciplinario (psicologos,
nutricionistas,  manipuladoras,
instructores) para garantizar una

Me permito informar que se viene trabajando en el desarrollo de las actividades
de atencion integral de forma articulada seguin el cronograma establecido con
los equipos interdisciplinarios presentes en cada centro vida. Con ello se busca
garantizar el bienestar fisico, mental y social de nuestros usuarios. Abarcado la
promocion de la salud, la prevencion de enfermedades y aspectos sociales
como la interaccion, la recreacion y la participacion comunitaria. A traves del
dialogo constante, la escucha activa y la cooperacion diaria. Cuya finalidad es
mejorarla calidad de vida de nuestros usuarios, respetando sus necesidades
fisicas, emocionales y sociales con sensibilidad y calidez humana.”

atencion integral a los
beneficiarios

Cumplir con el horario y
cronograma de  actividades
definido por la  UNION
TEMPORAL y asistir de manera
puntual a los encuentros
programados

En cumplimiento de mis responsabilidades contractuales, asisti de manera
puntual y constante a todos los encuentros programados segln el horario y
cronograma establecido por la UNION TEMPORAL. Me aseguré de organizar
con antelacién cada una de mis jornadas laborales, respetando los tiempos
asignados para el desarrollo de las actividades y manteniendo una presencia
activa y comprometida durante cada sesion. Esta disposicion permitio una
ejecucién fluida de las estrategias planificadas, fortalecio la continuidad del
programa y demostré mi compromiso con la calidad del servicio ofrecido a los
adultos mayores beneficiarios del proyecto.

VER ACTIVIDAD 4.14

Guardar estricta confidencialidad
respecto a la informacion
personal, médica y social de los
adultos mayores atendidos

Como contratista guarde estricta reserva y confidencialidad de toda la
informacion, datos, documentos, materiales y cualquier otro tipo de informacion
que conozca o a la que tenga acceso en virtud de la relacion laboral con la Union
Temporal, y que por su naturaleza sea privada, confidencial o reservada.

Mantener una conducta ética,
respetuosa y profesional,
fomentando un ambiente de trato
digno, cordial y empatico con los
beneficiarios

Se sostuvo en todo momento una conducta ética y respetuosa con todo el
equipo de trabajo, favoreciendo un entorno calido, digno y humanizado. En
beneficio de nuestros usuarios. Reconociendo el valor de cada persona, su
historia y sus necesidades particulares, fomentando la empatia y el respeto
como pilares fundamentales en cada interaccion.

Rendir informes periddicos de
ejecucion, incluyendo evidencias
del servicio prestado

Se entregaron los informes requeridos para el respectivo cumplimiento de las
actividades, acompanados de soportes documentales y registros fotograficos
que evidencian el desarrollo de las acciones realizadas. Y con ello se garantiza
la transparencia en los procesos, permite hacer seguimiento a los resultados
alcanzados y fortalecer la confianza con la Unién Temporal.

Las demas que se deriven del
correcto cumplimiento del objeto
contractual.

En el marco de mis responsabilidades contractuales, también atendi con
diligencia todas aquellas funciones complementarias que se derivaron del
correcto cumplimiento del objeto contractual, respondiendo con compromiso y
disposicion a los requerimientos que surgieron durante el proceso de ejecucion.
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ACTIVIDAD 4.2

TEMA

IDENTIFICACION DE RIESGOS

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IDENTIFICACION DE RIESGOS EN COMPANIA DE LAS PROFESIONALES
DE SALUD.

FECHA DE REALIZACION

12 de junio 2025

OBJETIVO

Coordinar acciones con profesionales de la salud para identificar de manera
integral los riesgos y necesidades especificas de los adultos mayores, con el fin
de orientar intervenciones seguras, personalizadas y efectivas que mejoren su
calidad de vida.

RECURSOS UTILIZADOS

IDENTIFICACION DE RIESGOS

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Durante el desarrollo de la actividad, se llevaron a cabo reuniones con el equipo
interdisciplinario del Centro Vida, conformado por profesionales de diferentes
areas de la salud. A través del analisis conjunto de las valoraciones iniciales y
la observacion directa en las sesiones, se logréd identificar de manera integral
los riesgos y necesidades especificas de los adultos mayores beneficiarios del
programa.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitié que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las
actividades propuestas. Esta dinamica favorecié un ambiente de colaboracion,
confianza y respeto mutuo, en el que todos los participantes se sintieron
escuchados y valorados.

CONCLUSIONES

La coordinacion con el equipo interdisciplinario permitié una identificacion mas
precisa y completa de las necesidades y riesgos de los adultos mayores,
fortaleciendo la calidad del abordaje y la planificacion de intervenciones mas
personalizadas. Esta actividad evidencié la importancia del trabajo colaborativo
entre profesionales para garantizar una atencién integral y centrada en la
persona.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 2

ACTIVIDAD 4,4
TEMA PLANES DE ACTIVIDAD
NOMBRE DE LA EJERCICIOS INDIVIDUALES Y GRUPALES PARA LA ELABORACION DE
ACTIVIDAD PLANES DE ACTIVIDAD FISICA CON ADULTOS MAYORES.

FECHA DE REALIZACION

19 de junio 2025

OBJETIVO

Disefiar e implementar planes de actividad fisica, tanto individuales como grupales,
adaptados a la edad, el estado de salud y las condiciones particulares de cada adulto
mayor, con el proposito de mejorar sus capacidades fisicas, prevenir el deterioro
funcional y promover un envejecimiento activo, seguro y saludable.

)

RECURSOS UTILIZADOS

Conos, escaleras de coordinacion, sillas, balones.

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

En primer lugar, se disefiaron planes de actividad fisica personalizados, basados en
los resultados de las valoraciones iniciales, que incluyeron ejercicios de movilidad
articular, fortalecimiento muscular y equilibrio, adaptados a las capacidades y
limitaciones de cada participante.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue de caracter participativo, lo que permitié que cada
integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades
propuestas. Esta dinamica favorecié un ambiente de colaboracion, confianza y
respeto mutuo, en el que todos los participantes se sintieron escuchados y
valorados.

CONCLUSIONES

La elaboracion e implementacion de planes de actividad fisica personalizados y
grupales permitié responder de manera efectiva a las necesidades individuales y
colectivas de los adultos mayores, favoreciendo su bienestar integral. Las rutinas
adaptadas contribuyeron a mejorar la movilidad, el equilibrio, la fuerza y la
coordinacion, al tiempo que fortalecieron la autoestima y la interaccion social. Esta
experiencia evidenci6 la importancia de disefiar intervenciones fisicas conscientes
de las particularidades de cada persona, promoviendo un envejecimiento activo,

auténomo y seguro.

(X
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ACTIVIDAD 4.5.2
TEMA RESISTENCIA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD EJERCICIOS DE RESISTENCIA AEROBICA.
FECHA DE REALIZACION 26 de junio 2025
OBJETIVO Optimizar la salud cardiovascular, aumentar la capacidad pulmonar, incrementar
la energia y la vitalidad, reducir el riesgo de enfermedades cronicas.
RECURSOS UTILIZADOS polideportivo
ACTIVIDADES Caminata continua, Aerdbicos suaves con musica, Circuito de movimientos
DESARROLLADAS ritmicos, Caminata + coordinacién (con palmadas o conteo).
METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante

del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde
mi rol, fomenté espacios de didlogo y reflexién, promoviendo el intercambio
de ideas, expetiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES La implementacion de una actividad de resistencia aerébica en adultos mayores
evidencié beneficios significativos en la salud fisica, emocional y funcional de los
participantes. la actividad no solo cumpli6 con los objetivos propuestos, sino que
también reafirmé la importancia de incorporar el ejercicio aerébico de forma
regular en los programas de envejecimiento activo, como herramienta clave
para preservar la autonomiay la calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.5.4

TEMA

FLEXIBILIDAD (ANAEROBICA) Y FUERZA (DINAMICA)

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

ROTACIONES SUAVES DE TRONCO DE PIE

FECHA DE REALIZACION

03 de julio 2025

OBJETIVO

Mejorar la flexibilidad articular y muscular en los adultos mayores, favoreciendo
la movilidad funcional, la prevencion de lesiones y el mantenimiento de una

buena calidad de vida.

RECURSOS UTILIZADOS

Sillas de apoyo, balones:

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

De pie, con los pies al ancho de los hombros y las Tnanos apoyadas en las
caderas, los participantes giran lentamente el tronco hacia la derecha y luego
hacia la izquierda, buscando aumentar el rango de movimiento de la columna
vertebral sin provocar molestias. También frente a una pared hacen
estiramientos asistidos de tren superior y tren inferior.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante
del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde
mi rol, fomenté espacios de diglogo y reflexion, promoviendo el intercambio
de ideas, experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES

La implementacién de actividades de flexibilidad en adultos mayores resultd
altamente beneficiosa para mejorar la movilidad, prevenir rigideces articulares
y mantener la funcionalidad en las actividades cotidianas. A través de ejercicios
simples, seguros y adaptados a sus capacidades, los participantes lograron
aumentar su rango de movimiento, reducir tensiones musculares y desarrollar
una mayor conciengcia corporal.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.5.6

TEMA MEMORIA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD EJERCICIOS DE ESTIMULACION COGNITIVA.
FECHA DE REALIZACION 09 de julio 2025
OBJETIVO Fortalecer tanto el cuerpo como la mente, promoviendo
: un envejecimiento activo e integral
RECURSOS UTILIZADOS Conos y polideportivo
ACTIVIDADES Recordar secuencias de pasos, juegos de palabras mientras se camina, repetir
DESARROLLADAS coreografias simples, o responder preguntas mientras se realizan movimientos
suaves.
METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante

del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde
mi rol, fomenté espacios de dialogo y reflexion, promoviendo el intercambio de
ideas, experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES La incorporacion de ejercicios de memoria en sesiones de actividad fisica con
adultos mayores resulté ser una estrategia altamente efectiva para estimular
simultaneamente las capacidades cognitivas y fisicas. la actividad no solo
cumplié con los objetivos propuestos, sino que también reafirmo el valor de
integrar la estimulacién cognitiva en los programas

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.7
TEMA POSTURAS ADECUADAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD POSTURAS ADECUADAS

FECHA DE REALIZACION

CONCIENCIA CORPORAL

OBJETIVO

11 de julio 2025

RECURSOS UTILIZADOS

Promover el conocimiento y la practica de posturas corporales adecuadas en
adultos mayores, con el fin de prevenir dolores musculoesqueléticos, mejorar la
alineacion corporal y favorecer la realizacion de actividades cotidianas con
mayor seguridad y eficiencia,

ACTIVIDADES Conos, escaleras de coordinacion, sillas, balones.

DESARROLLADAS ;

METODOLOGIA Se llevaron a cabo sesiones tedrico-practicas centradas en la educacion
postural, En primer lugar, se realizé6 una charla educativa con apoyo visual
donde se explicaron los principios basicos de una postura correcta al estar
sentado, de pie y al caminar.

CONCLUSIONES La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante

del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde
mi rol, fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de
ideas, experiencias personales y propuestas colectivas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.9
TEMA PARTICIPACION RECREATIVA
NOMBRE DE LA DINAMICAS GRUPALES CON ADULTOS MAYORES
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION

16 de julio 2025

OBJETIVO

Fomentar la participacion activa de los adultos mayores en actividades fisica
recreativas que promuevan el bienestar emocional, la socializacién y e
fortalecimiento de vinculos afectivos, contribuyendo asf a un envejecimiento
saludable y con mayor calidad de vida.

RECURSOS UTILIZADOS Polideportivo y conos

ACTIVIDADES se desarrollaron diversas jornadas de actividad fisica recreativa orientadas al

DESARROLLADAS disfrute, la interaccion social y el fortalecimiento del estado de animo de los
adultos mayores.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permitié que cada integrante
del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las actividades. Desde
mi rol, fomenté espacios de didlogo y reflexion, promoviendo el intercambio de
ideas, experiencias personales y propuestas colectivas.

CONCLUSIONES Las actividades fisicas recreativas implementadas demostraron ser un recurso

valioso para mejorar el bienestar emocional y social de los adultos mayores,
ademas de complementar los objetivos fisicos del programa. La combinacion
de movimiento, musica y juego permitié6 generar un ambiente calido, motivador
y terapéutico, en el que los participantes pudieron expresarse, compartir
experiencias y fortalecer sus vinculos con otros.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 4,12

TEMA HABITOS DE VIDA SALUDABLE
NOMBRE DE LA CHARLAS TEORICO PRACTICAS CON ADULTOS MAYORES.
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION

18 de junio 2025

OBJETIVO

Fomentar en los adultos mayores la adopcion de habitos de vida saludable a
través de la ensefianza practica y teérica sobre la importancia de la actividad
fisica regular, una adecuada hidratacion y la correccion postural, con el fin de
mejorar su bienestar general, prevenir complicaciones de salud y promover
un envejecimiento activo.

RECURSOS UTILIZADOS

Computador, televisor, sillas.

ACTIVIDADES Se llevaron a cabo sesiones orientadas a fortalecer los conocimientos y las

DESARROLLADAS préacticas relacionadas con habitos y estilos de vida saludable con la actividad
fisica, la hidratacion y la postura corporal en la etapa de envejecimiento. A
través de un enfoque educativo y practico.

METODOLOGIA La metodologia utilizada fue la participativa, lo que permiti6 que cada

integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de las
actividades. Desde mi rol, fomenté espacios de didlogo y reflexion,
promoviendo el intercambio de ideas, experiencias personales y propuestas
colectivas.

CONCLUSIONES

La ensefianza de habitos saludables relacionados con la actividad fisica, la
hidratacién y la postura corporal generé un impacto positivo en la conciencia
y el comportamiento de los adultos mayores frente a su propio cuidado. A
través de actividades educativas dinamicas y adaptadas, se logré transmitir la
importancia de mantener una rutina activa, consumir liquidos de forma regular
y adoptar posturas corporales adecuadas para prevenir molestias y lesiones.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Adulto Mayor Meta
SEMANA DIAS HORA INICIO| HORA CIERRE | PARTICIPANTES TOTAL
BENEFICIARIOS
LUNES 09 AM 12 PM
01 PM 04 PM
1 MARTES 09 AM 12 PM
09-06-2025 01 PM 04 PM
10-06-2025 MIERCOLES 09 AM 12 PM 40 40
11-06-2025 01 PM 04 PM
12-06-2025 JUEVES 09 AM 12 PM
13-06-2025 01 PM 04 PM
VIERNES 09 AM 12 PM
01 PM 04 PM
SEMANA DIAS HORA INICIO| HORA CIERRE | PARTICIPANTES TOTAL
BENEFICIARIOS
LUNES 09 AM 12 PM
9 01 PM 04 PM
16-06-2025 MARTES 8? 'Sm g,i Em
17-06-2025
18-06-2025 MIERCOLES 09 AM 12 PM 40 40
19-06-2025 o1 B tullil
20-06-2025 JUEVES 09 AM 12 PM
01 PM 04 PM
VIERNES 09 AM 12 PM
01 PM 04 PM
SEMANA DIAS HORA INICIO | HORA CIERRE | PARTICIPANTES TOTAL
BENEFICIARIOS
MARTES 09 AM 12 PM
3 01 PM 04 PM
24-06-2025 MIERCOLES 09 AM 12 PM
25-06-2025 01 PM 04 PM 40 40
26-06-2025 JUEVES 09 AM 12 PM
27-06-2025 01 PM 04 PM
VIERNES 09 AM 12 PM
01 PM 04 PM
SEMANA DIAS HORA INICIO | HORA CIERRE | PARTICIPANTES TOTAL
BENEFICIARIOS
MARTES 09 AM 12 PM
4 01 PM 04 PM
01-07-2025 MIERCOLES 09 AM 12 PM
02-07-2025 01 PM 04 PM 40 40
03-07-2025 JUEVES 09 AM 12 PM
14-07-2025 01 PM 04 PM
VIERNES 09 AM 12 PM
01 PM 04 PM
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INFORME DE ACTIVIDADES Unién Temporal

Adulto Mayor Meta

7. LISTADO DE BENEFICIARIOS CENTRO VIDA PINALITO

N° NOMBRE COMPLETO CEDULA EDAD | SISBEN
1 | FLOR MERY RIVERAMARTINEZ 40.727.149 62 C3
2 | EDUARDO MANCERA GALINDO 19.069.968 80 B5
3 | HILDA MARIA FAJARDO 1.123.652.797 62 B1
4 | MARIATERESA FLORES DE ALFONSO 40.275.922 80 A3
5 | OBED SALAS CABRERA 4.890.925 68 A4
6 | LUISALFREDO POPAYAN BULLA 17.302.332 73 B2
7 | JOSE GABRIEL CORREAL AMAYA 5.930.777 85 A5
8 | ANGEL MARIA CALDERON URREGO 78.171.368 72 B1
9 | JOSE MANUEL HERRERA 11.299.353 68 Ad
10 | LUIS ALVARO LOMBANA 17.291.186 73 Ab
11 | MARIA GRACIELA CASTRO UCHIMA 30.002.631 65 Ad
12 | ELSA HERRERA JIMENEZ 40.367.488 63 C6
13 | LUIS ARTURO ZAPATA PEREZ 4.589.778 77 A5
14 | LUZ MARY BALLESTEROS PARRA 40.405.565 57 A3
15 | MARLENY RODRIGUEZ DURAN 40.275.757 66 C1
16 | FLORENIA PEREZ 40.276.223 59 A4
17 | ROSENDO RINCON ROVAYO 3.294.537 78 B3
18 | HUMBERTO MARTINEZ VILLAMARIN 361.375 88 B4
19 | MARIELA SALAZAR 29.625.141 61 C3
20 | RODRIGO CIFUENTES FERNANDEZ 4.295.671 89 B3
21 | RUBY ALBA SANCHEZ OSORIO 39.531.819 63 B3
22 | ALBA LUCIA VELEZ 31.918.799 61 A2_,
23 | MARGARITA MARIA BELTRAN 40.366.126 73 B4
24 | EUCARIS MATEUS VARGAS 38.246.909 69 B2
25 | DEYANIRA CARDENAS MATIN 21.236.733 67 B1
26 | SUSANA CONTRERAS AGUILERA 21.180.380 68 AS
27 | ANADOLY QUINTERO DE MUNOZ ' 41.432.666 82 B6
28 | ALICIA DE JESUS MONTOYA JIMENEZ 43.009.491 81 B3
29 | JOSE DEL CARMEN MERCHAN ROMERO 17.326.019 67 A4
30 | ARNULFO BONILLA ALFONSO 1.739.928 78 A5
31 | ADOLFO GARZON 455117 86 A4
32 | SILIBRANDO BUITRAGO RODRIGUEZ 4.091.525 88 A4
33 | JESUS ANTONIO RADA RIVAS 17.292.838 73 B1
34 | ALVARO SANTANA 7.488.626 83 B1
35 | ANA MARIA JARAMILLO DE SALGADO 29.192.081 90 B1
36 | PASTOR TOVAR 200.884 80 B3
37 | MATILDE MARIN RICO 40.270.771 60 A1
38 | CECILIAMARTINEZ HERNANDEZ 21.176.435 62 B6
39 | LEOPOLDO ENCIZO MORA 17.323.228 65 A3
40 | PEDRO JULIO CONTRERAS AGUILERA 7.777.105 77 Ad
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ANEXO N°15
PRIMER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccidn: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta
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NIT. 901.943.219-0

Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta
1. DATOS GENERALES
FECHA INFORME 21 DE JULIO DE 2025
PERIODO INFORME 26 DE MAYO AL 18 DE JULIO DE 2025
CARGO NUTRICIONISTA
NOMBRE PROFESIONAL O | JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA
TECNICO
CENTRO VIDA CENTROS VIDA DEPARTAMENTO DEL META
2. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencion integral de los adultos mayores en condiciones de

vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucién de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centros Vidas del
departamento del Meta, promoviendo el bienestar fisico y emocional de los
beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS v' Disefiar y supervisar minutas alimentarias equilibradas y adecuadas
para los adultos mayores, en concordancia con la normatividad vigente
del Ministerio de Salud y la Resolucidn 3803 de 2016 o la que la
modifique o sustituya.

v Elaborar las guias de preparacion de los alimentos, detallando
ingredientes, técnicas de coccién, medidas higiénicas y porciones
adecuadas para garantizar la inocuidad y el aporte nutricional
necesario.

v' Realizar seguimiento, evaluacion y ajuste continuo del plan alimentario
implementado, teniendo en cuenta los resultados de las valoraciones
nutricionales, el estado de salud de los usuarios y su nivel de aceptacion
de los alimentos ofrecidos.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES
OBLIGACION O FUNCION DESCRIPCION

Revisar, consultar y aplicar la | Para la elaboracion de las Minutas nutricionales de prestacién de servicio de
normatividad legal vigente en el | alimentacién a la poblacién beneficiaria del Contrato 1068 de 2025 en el
pals, aplicable al objeto del | Departamento del Meta, se verificd y aplicé lo contenido en:

Contrato 1068 de 2025, para | La Resolucién 3803 de 2016, la cual establece los requisitos y lineamientos del
garantizar el cumplimiento técnico. | componente de alimentacion del programa centros vida a nivel nacional,
definiendo criterios nutricionales, sanitarios, porcionamiento, menus, tiempos
de comida, etc.

Resolucion1885 de 02018, donde se establecid los requisitos para el
funcionamiento de servicios de alimentacion colectiva en Colombia, asi como
aspectos relacionados a la manipulacion de alimentos, condiciones, personal,
obligando a que las minutas se encuentren aprobadas por un profesional en
nutricion.

Ley 1251 de 2008 conocida como Ley del Adulto Mayor, para promover el
bienestar integral, incluyendo el derecho a una alimentacién adecuada como
parte de la atencidén en programas sociales.




UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

CONTRATO 1068 DE 2025

NIT. 901.943.219-0 S A

Union Témporai
INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

Elaborar minutas semanales o
mensuales.

Se realizd la elaboracién de la minuta alimentaria correspondiente al Contrato
1068 de 2025, con base en los lineamientos de la Resolucion 3803 de 2016 y
demas normas aplicables, compuesta de 15 menus, distribuidos en 03
semanas, cada menl incluye tres tiempos de alimentacion que son refrigerio
am, almuerzo y refrigerio pm, asegurando el equilibrio nutricional, la variedad
en los grupos de alimentos, el cumplimiento de las porciones recomendadas
y la viabilidad operativa para su preparacion en el Centro Vida.

Asegurar el equilibrio de macro y
micronutrientes en cada tiempo de
comida (refrigerio am, almuerzo,
refrigerio pm).

Se garantizé el equilibrio de macro y micronutrientes en cada uno de los
tiempos de comida establecidos (refrigerio a.m., almuerzo y refrigerio p.m.),
mediante la adecuada distribucion de los grupos alimentarios, el ajuste de
porciones segln requerimientos nutricionales para adultos mayores y la
aplicacién de criterios técnicos basados en las Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos (GABA) y la Resolucién 3803 de 2016.

Establecer procedimientos
detallados por receta:
ingredientes, cantidades exactas,
meétodos de coceion,
temperaturas, tiempos y

porcionamiento

Se establecieron los procedimientos detallados en las guias de preparacion
para cada receta incluida en la minuta alimentaria, especificando ingredientes,
cantidades exactas, métodos de coccion, temperaturas adecuadas, tiempos
de preparacion y porcionamiento, con el fin de garantizar uniformidad en la
preparacion, calidad nutricional y cumplimiento de las condiciones higiénico-
sanitarias, segun los lineamientos técnicos del servicio.

Modificar minutas o guias de
preparacion en funcién de los
hallazgos en salud, tolerancia o

Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 26 de mayo y el 18 de
julio de 2025, no se presentaron novedades por parte del personal de
manipulacién y enfermeria relacionada a la aceptacion de los alimentos por

aceptacion.

parte de los beneficiarios, al no identificarse hallazgos que ameritaran ajustes
en las preparaciones o modificaciones en la minuta alimentaria vigente, se
mantuvieron las guias sin cambios, evidenciando una adecuada tolerancia,
cumplimiento nutricional y aceptacion general.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

TEMA

MINUTAS NUTRICIONALES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

ELABORACION DE MINUTAALIMENTARIA PARA CENTROS VIDADELADULTO
MAYOR DEL DEPARTAMENTO DEL META EN EL MARCO DEL CONTRATO
10688 DE 2025.

OBJETIVO

Disefiar minutas alimentarias balanceadas y adecuadas para la poblacion adulta
mayor beneficiaria, conforme a la normatividad legal vigente en Colombia,
incluyendo la Resolucién 3803 de 2016 y las orientaciones del Ministerio de Salud

RECURSOS UTILIZADOS

Normatividad legal vigente aplicable, formatos de elaboracién, fichas técnicas de
alimentos, listados de alimentos disponibles, plantilla de Excel

ACTIVIDADES - Elaboracién y entrega de minuta nutricional
DESARROLLADAS
METODOLOGIA La estrategia metodolégica utilizada para la elaboracién de la minuta nutricional se

basé en un enfoque técnico, normativo y operativo, que inicié con el diagnéstico
de las condiciones nutricionales, habitos alimentarios y necesidades especificas
de la poblacién adulta mayor, asi como el andlisis de las capacidades logisticas y
de infraestructura del servicio de alimentacion. Posteriormente, se revisaron las
disposiciones normativas vigentes, en especial la Resolucién 3803 de 2016, las
Guias Alimentarias Basadas en Alimentos (GABA), las Referencias de Ingesta de
Nutrientes (RNI) y otras resoluciones aplicables. Con base en esta informacion, se




CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META ij-
NIT. 901.943.219-0 - &
Union T:amporal
INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

realizé la planificacién nutricional definiendo los tiempos de comida, grupos
alimentarios, porciones y distribucion de macro y micronutrientes. Se disefié la
minuta semanal/mensual procurando variedad, equilibrio nutricional, pertinencia
cultural y aceptabilidad. Luego, se elaboraron las guias de preparacion con
instrucciones detalladas por receta, incluyendo cantidades, métodos de coccidn,
temperaturas y porcionamiento. Finalmente, la minuta fue validada técnicamente,
verificada en cuanto a su viabilidad operativa y socializada con el equipo
responsable, garantizando asi su correcta implementacion.

CONCLUSIONES

Como resultado, se observé una alta aceptacion por parte de los adultos mayores,
tanto en términos de sabor, variedad y presentacion de los alimentos, como en su
disposicién a consumir las raciones completas. Lo anterior evidencia la efectividad
de la estrategia alimentaria disefiada, y respalda su continuidad como herramienta
clave para el fortalecimiento del bienestar fisico y emocional de esta poblacion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

Union Temporal
Adulto Mayor Meta

@

LT

JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA
C.C.1.013.613.532 DE BOGOTA D.C
NUTRICIONISTA

ANEXOS
1. Minuta nutricional de tres semanas, con quince menus y tres momentos diarios. (3 folio)
2. Guias de preparacion. (15 folios).

a °
REVISO Y APROBO:
MARTHA SOFIA OH

ERA

REPREHSENTANTE LEGAL UT
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SOCIALIZACION DE MINUTA PATRON

4 CONTRATO 1068 DE 2025
¥ REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
Unién Temporal VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRQ VIDA EN

Adulto Mavor Meta |\ 1c1p10S DEL DEPARTAMENTO DEL META

NIT: 901.943.219-0

Fecha: OY |O& 7201 Lugar: ()7 Adulip Mugcs melc.

Hora de inicio: Hora de Terminacion:

Asistentes: Personal de Manipulacién de Alimentos (Se aporta planilla de asistencia)

TEMAS ATRATAR:
1. Socializacion de la Minuta Patrén Nutricional

Con el propdsito de dejar constancia de la socializacion de la minuta nutricional elaborada
por el profesional en nutricién, dirigida al personal de manipulacién de alimentos de los
Centros Vida del adulto mayor, con el fin de garantizar su correcta implementacion,
comprension y cumplimiento segln la normatividad vigente:
Siendo las 2:00 pm del dia 06 de junio de 2025, se reunieron en las instalaciones de la Union
Temporal Adulto Mayor Meta, ubicada en la ciudad de Villavicencio, la Representante Legal,
junto con el personal de manipulacién de alimentos, con el objetivo de realizar la
socializacion de la minuta alimentaria correspondiente al Contrato 1068 de 2025, disenada
conforme a los lineamientos técnicos y normativos establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social (Resolucién 3803 de 2016) y las Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos.
Durante la sesién se presentarony explicaron los siguientes aspectos:

e Estructura de la minuta: distribucion de tiempos de comida (refrigerio a.m.,

almuerzo y refrigerio p.m.).

e Contenido nutricional y balance de macro y micronutrientes.

+ Porciones establecidas por grupo alimenticio.

¢ Alternancia de preparacionesy variedad de alimentos.

» Fichas técnicasy gufas de preparacion por mend.

o Métodos de coccién, temperaturas, medidas higiénico-sanitarias y presentacion

final.

Asimismo, se resolvieron inquietudes del personal manipulador respecto a la
interpretacién de la minuta, cantidades por racién, uso de alimentos disponibles y
procedimientos establecidos. El personal manifesté su comprension y compromiso con la
correcta implementacién de la minuta tal como fue disefada.
El personal de manipulacion de alimentos manifiesta que comprende la aplicacion de los
lineamientos de la minuta y se compromete a comunicar las novedades que resulten
durante la ejecucion de esta.

REALIZADA POR:

Cargo: REPL LEGAL CORUPIA
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ANEXO N°16
PRIMER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccidn: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta
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CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21 DE JULIO DE 2025

PERIODO INFORME

26 DE MAYO AL 18 DE JULIC DE 2025

CARGO

MEDICO ESPECIALISTA EN GERIATRIA Y GERONTOLOGIA

NOMBRE PROFESIONAL O
TECNICO

CARLOS ALBERTO ESPITIA BERRIO

CENTRO VIDA

CENTROS VIDA DEPARTAMENTO DEL META

2, OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucién de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centros Vidas del
departamento del Meta, promoviendo el bienestar fisico y emocional de los

beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Brindar orientacién y seguimiento clinico a los adultos mayores en temas
relacionados con el autocuidado, adherencia a tratamientos médicos,
manejo de enfermedades cronicas y habitos de vida saludable.

v Apoyar al equipo interdisciplinario en la definicion de estrategias de
atencion integral, desde el enfoque de la gerontologfa social y médica,
contribuyendo al abordaje integral de los casos prioritarios.

v Realizar actividades de educacién en salud dirigidas a los beneficiarios
y cuidadores, fortaleciendo el conocimiento sobre el envejecimiento
saludable, prevencién de sindromes geridtricos y promocién del
bienestar psicosocial.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGAGION O FUNCION

DESCRIPCION i

activamente en el
equipo interdisciplinario,
aportando desde el enfoque
gerontogeriatrico a la definicion y
gjecucion de estrategias de
atencion integral, y realizando
remisiones 0 articulaciones
necesarias con el sistema de
salud cuando se requiera.

Participar

Se participé de manera activa en el equipo interdisciplinario, aportando desde
el enfoque gerontogeriatrico a la planificacién, discusidén y ejecucion de
estrategias de atencion integral orientadas al bienestar de los adultos mayores.

Desarrollar actividades educativas
en salud dirigidas a los adultos
mayores y cuidadores, enfocadas
en autocuidado, adherencia a

tratamientos,  prevencion  de
caidas, nutricién, manejo del
duelo, entre otros temas

relevantes.

Se realizo taller colectivo sobre habitos de vida saludable, con énfasis en la
promocién y prevencion de los accidentes y complicaciones mas comunes en
el envejecimiento. Conocido como el Sindrome de polifarmacia, se presentan
en el taller las enfermedades y sintomas relacionadas a esta y como
prevenirlos, asi como los cuidados necesarios en caso de presentarlos.
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Elaborar informes técnicos
periodicos, que incluyan
diagnoésticos, seguimiento  de
intervenciones, resultados

obtenidos y recomendaciones de
mejora para el fortalecimiento del
servicio gerontogeriatrico.

Se presenta este informe parcial de actividades para dar cumplimiento a la
obligacién,

Cumplir con las disposiciones
normativas, éticas y técnicas
vigentes en Colombia para el
gjercicio profesional en el ambito
gerontolégico y geriatrico, asi
como con los lineamientos
especificos del programa Centros

Se cumplieron las disposiciones normativas, éticas y técnicas vigentes en
Colombia para el ejercicio gerontoldgico y geriatrico, conforme a la Ley 1251
de 2008, la Resolucion 2654 de 2019, la Ley 1164 de 2007 y demas
lineamientos del programa Centros Vida. Las acciones se desarrollaron con
enfoque de dignidad, humanizacion y calidad en la atencién a los adultos

mayores.

Vida.,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

TEMA

SINDROMES GERIATRICOS: POLIFARMACIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

TALLER DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN LA
PROMOCION Y PREVENCION DE LOS ACCIDENTES Y COMPLICACIONES
MAS COMUNES EN EL ENVEJECIMIENTO

OBJETIVO

Promover habitos de vida saludable en la poblacién adulta mayor, con el fin de
fortalecer el autocuidado y prevenir accidentes y complicaciones frecuentes
durante el envejecimiento, tales como caidas, desnutricion, enfermedades
crénicas y deterioro funcional, contribuyendo asi a una mejor calidad de vida y

mayor autonomia.

RECURSOS UTILIZADOS

Profesional'para dictar el taller, espacio fisico adecuado, cémputador. folletos

ACTIVIDADES - Dictar el taller para los adultos mayores
DESARROLLADAS
METODOLCGIA Para el desarrollo de la actividad, se elaboré un folleto informativo sobre la

polifarmacia en el adulto mayor, abordandola como un sindrome geriatrico de alto
impacto en la salud y calidad de vida de esta poblacion. El material incluyo
definiciones claras, riesgos asociados, signos de alerta y recomendaciones
practicas para el manejo adecuado de medicamentos en el hogar.

La actividad fue dirigida a los adultos mayores beneficiarios del Contrato 1068 de
2025, y se llevé a cabo mediante una sesién educativa presencial en la que se
presenté la tematica utilizando apoyos visuales y lenguaje accesible. Durante el
encuentro, se promovid la participacion activa de los asistentes, abriendo espacios
para la formulacion de preguntas, el intercambio de experiencias y la reflexion
sobre sus propias practicas de automedicacion.

Asimismo, se reforzaron conceptos clave relacionados con las medidas de
autocuidado en el entorno doméstico, haciendo énfasis en aspectos como la
alimentacion balanceada, la higiene personal, la importancia de seguir las
indicaciones meédicas, el almacenamiento adecuado de medicamentos y la

necesidad de evitar el consumo de farmacos sin prescripcion. La actividad se
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INFORME DE ACTIVIDADES Adultto Mayor Meta

desarrollé en un ambiente respetuoso, participativo y adaptado a las condiciones
cognitivas y fisicas de los asistentes.

CONCLUSIONES

La actividad permitié fortalecer los conocimientos de los adultos mayores sobre la
polifarmacia como sindrome geriatrico, promoviendo practicas seguras en el uso
de medicamentos y reforzando habitos de autocuidado en el hogar, lo que
contribuye a su bienestar y autonomia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ANEXOS
1. Folleto SINDROMES GERIATRICOS: POLIFARMACIA (02) folios.

aQ

et

CARLOS ALBERTO ESPITIA BERRIO REVISQ Y APROBO:
C.C.17.338.038 DE VILLAVICENCIO MARTHA SOFIA O HERRERA
MEDICO GERIATRA Y GERONTOLOGO REPRESENTANTE LEGAL UT




J VIOSOTOLNOHIAD A
¢_n_m_0 N3 VLSITVIO3dS3 OJId3n
ﬂ_w_awm Vi1lidS3ISOTdVvD 'dd

elop Jokep oynpy
[edodwa] uoiun

. i
. p
rﬁ v
"B

YN OLTAAY T3
VIDVIWEVIITOAd

PNIDS N} D OjU3}Y
SDPIDO SD]

JluaAaid pipd sppipaw bwoj]
panjsod Ny pjIBIA

[DoNg pPNIPSNIPPIND
uagawiang

sa|qpbpn|bs

020d 0 5021X0] S0}IqDY SO| D}AT
D2IsIf POPIAI}OD ZDH
pppJqiinba

A DPDLIDA ‘@|gppn|Ds
pJaubwWl ap a)pjuawijy
DAI}OD 9jUaWI N} USIUDW

JLNIWIT1IVANIVS
d303riAN3

“iDynIfsip
~/ pDasJiuna.lpibpdoidpd
‘olbijedunocuAsoppjip
SN} UDSS SOJUSWDIIPaW
so|anbp.ipdsojunfipipgp.)
uspandpnipsspodinban} A
N1 DPIASp pPDpPI|D2N}DJolaw
Asobsaliaonpalopbnaapb
ofsubw nsoJad ‘DlIDsSa%3u
Jesspandpidpuipfijod DT

Jadd3IS

99

33l tofepw o3npy
jeiodwa) uon




O.._.Zm__)__>0_z
NI ILNILNVIN

S
._ \
/|
L/ "OjusaWDI|pa
DPD23p PDPISadaub|ipn|DAs DD
sSDoIpoliad SaUoISIASI D 8)SISY'9
‘sajouanb

0SJaApD 0}23fe JaInbjpna puwioful'g
‘SOPI2OU0D

Jod sopppuaiupdal solpallal
JDUIO] 0 ©9}4DJIPaWOIND DYAT
‘pPn|ps

ap|puoisajoid njiod sopboipul
solpJloy Asisop spjajdwnd’s
‘SDWO}

anbsojuswpd|pall so|SOpo}

Sp OpPDZI|PN}2D OPD3SI|UNDA3|TZ
‘ojuawpdipawl
unJapuadsns 0 IDISIUISP SSJUD
02]1p3W N} b aldwais D} NSUOD’L

SINOIDVANIWOD3Y
AR PN st v

‘OjusaWDIIpawW
Un JDJ2IU] SDJ} SDWOUIS
soAsnu ap ugRIDdy-

‘|pjuBWw uoIsNfuod

O DAIS32X2 DIDUS|OUWIOS-
‘sajusnNdaLf

SDpJDD o olql|inba op DPIPJad-
"D}ONPUOD O OWIUD

ﬁ ap souljuadaJisoiqub)-

vid3v
AASTTVYNIS

e —

‘'sooibojoinauspuid|qoad
Auogisusiiadiy ‘sejaqpip ‘SDoDIPIDD
sopppawliafus us opo}aiqos
:sauojopd)jdwodap obsall JOADW:-
‘|DW SD|IDWO} O SISOP JDPIA|O
:0]U3WD]1D4} |D DIdUaJaypD bipg-
‘so)spb
Asauo|dpz||p}dsoy ‘sDIIPSW SDYSIA
SDUWI :DPIASP PDPIRD D] 8p 040L19}8Q-
"'SOJ}0 843U ‘SB|DUIISDIUI0IISDO
spuwisjgoJd ‘ugisnfuod
‘SDPIDD ‘SOBIDWI 'SOLIBPUNDIaSS0}08fT- |
‘S0J30 2p 03232 |2 JInujwsIp
oJpjduajoduspandsospuwipfsounb|p
:SDSO}UBLWIDIIPaLL SSUOIddD S|

I S 1VdIONIdd
SO9s3id

ALNIWVAVNIIAVVTIOHLNOD
3S ON IS SO9S3ld d3vdl 343nd
‘SOSVYD SONNDTVY NI VIAVSIDAN
JNONNY 'SVIINOYUD S3AVAIWHIINI
SITAILTINW NOD SIHOAVIN
SOLTNAV N3 NNWOD ‘VYNOSd3d
VNN d0d SOLN3IWVIIdIn SYW

#

O OOJNID 3d OINYLINWIS OSN 13 S3

AVIDYWEVAITOL
Y1 S8 §007

eop Jofkey oynpy
[edodwa] uon



Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

ANEXO N°17
PRIMER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccidn: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: carporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta



UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

CONTRATO 1068 DE 2025

NIT. 901.943.219-0

Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

INFORME DE ACTIVIDADES

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21/07/2025

PERIODO INFORME

09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DE 2025

CARGO COORDINADOR DE LOS CENTROS VIDA

NOMBRE PROFESIONAL O | JOSE ALVARO DIZA GUZMAN

TECNICO :

CENTRO VIDA BRILLANTE, RUBI, COMUNEROS, NUEVA COLOMBIA, SANTA FE,

SAN JOSE, PUERTO LOPEZ ( META), LA JULIA (CORREGIMIENTO
DE LA URIBE META), PINALITO ( VISTAHERMOSA)

2. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucién de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida: CV1.
San José, CV2. Santa Fe, CV3. Brillante, CV4. Rubi, CV5. Comuneros,
CV6. Nueva Colombia, CV7. Piialito, CV8. Puerto Lopez y CV9. La Julia
del departamento del Meta, promoviendo el bienestar fisico y emocional de los
beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Identificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencion.

v Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

v Disefiar y desarrollar estrategias de intervencion fisica que incluyan rutinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencién del
deterioro funcional.

v Liderar la ejecucion de actividades ludicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emacional, social y psicoldgico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracién comunitaria y la
generacion de espacios de interaccion significativa.

v Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de seguimiento,
analisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Planificacién y Gestién
Programa.

del

Me permito informar que durante la primera semana de funcionamiento del
programa de atencion para el adulto mayor y junto a los diferentes equipos
de trabajos de cada uno de los Centros Vida, llevamos a cabo la
socializacion de la planificacion de las acciones a desarrollar en el presente
periodo. Teniendo en cuenta la misién y vision del programa.

Coordinar las actividades diarias y
diferentes
profesionales (Manipuladoras de

semanales de los

Es de mencionar que llevamos a cabo reuniones por medio telefonico con
los diferentes equipos de trabajo de cada uno de los Centros Vida. Afin de
coordinar las actividades tanto diarias como semanales. Y con ello
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INFORME DE ACTIVIDADES

Aseguramiento de la calidad del
servicio.

Por medio del aseguramiento de la calidad del servicio, pudimos crear un
ambiente de confianza donde cada adulto mayor se sinti6 escuchado,
respetado y cuidado, garantizando que sus derechos y dignidad sean
siempre lo primero. Y con ello mejorar su calidad de vida, promoviendo la
autonomia y el bienestar general integral.

Velar por el cumplimiento de
protocolos de atencion,
bioseguridad y normativas legales.

Se generd el cumplir de los protocolos de atencién, bioseguridad y
normativas legales en los diferentes puntos centros vida lo cual nos permito
generar un ambiente de seguridad en la prestacion del servicio.

Monitorear la calidad del servicio
brindado por cada éarea.

El monitoreo constante junto con la coordinacion articulada del equipo
interdisciplinario presente en cada uno de los puntos centros Vida, nos
permitio el generar una muy buena calidad del servicio.

Coordinacion de servicios de
alimentacion.

Me permito informar que de forma constantes se verifico el buen estado de
los productos adquiridos para generacion optima de la prestacion del
servicio alimentario para nuestros beneficiarios.

Supervisar la entrega adecuada
de alimentos conforme a los
lineamientos nutricionales.

La entrega de alimentos se realizd siguiendo los lineamientos nutricionales
establecidos en la minuta alimenticia y cumpliendo tanto con el gramaje
como el servicio de servida en mesa en caliente.

Garantizar el cumplimiento de
normas de higiene y seguridad
alimentaria.

Se dio cumplimiento con las normas de higiene y seguridad alimentaria,
refrigerando, congelando, usando estibas y muebles para la conservacion
y no contaminacion de los alimentos.

Coordinar con personal de cocina
o proveedores externos la entrega
de materia prima para Ila
preparacion de alimentos.

Se coordind con los proveedores y manipuladores de alimentos la
recepcion de los alimentos, en cuanto a la hora de recibido, calidad y
cantidad teniendo en cuenta la minuta de la semana siguiente a preparar.

Atencién y seguimiento a los

beneficiarios.

La atencion y seguimiento a los beneficiarios nos permitio disefiar rutinas
seguras, progresivas y adaptadas que garanticen que cada ejercicio
contribuya al bienestar y ademas de minimizar los riesgos a nivel grupal
ylo individual de los usuarios teniendo en cuenta la edad, el estado de salud
y las condiciones particulares de cada uno de ellos.

Canalizar casos especiales a los
profesionales competentes.

Me permito informar que hasta el momento no se han presentado ningutin
caso especial que haya requerido de la activacion de alguna ruta de
atencion por parte de nuestros profesionales.

Promover la participacion de los
beneficiarios.

Con el propdsito de cumplir con esta actividad, se desarrollaron diversas
estrategias centradas en la participacion grupal, integrando ejercicios
ludicos y dindmicas que promovieron la interaccion interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tenfan un enfoque disefiado no
solo para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores.

Obligaciones en Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SST)

Es de mencionar que se cumplié con los protocolos establecidos en
referencia a la seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Identificando los
peligros en cada lugar de trabajo, evaluando los riesgos asociados para
implementar medidas preventivas.
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Santa Fe
CV2  |Villavicencio) Gra21-07:86° | 3 35 35
Brillante Manz. 56 casa 10
CV3  |(villavicencio) 21 35 35
Rubi Mza 13 cs 49 8
CV4  |(Villavicencio) Sec 2 35 35
Comuneros Cra 29 N° 07 7
CV&  [((Villavicencio) -07 35 35
Nueva Colombia
V6 |(Villavicencio) MeC-coldl |4 35 35
Centro Ganiio
Vista Hermosa poblado
Cv7
Pifialito poblado | 40 40
. Abel Rey Centro
e [Fustolopes Cl.4#218  |poblado |40 40
Centro Beriiy
cvw [|La Uribe Eglt;:‘ado La poblado 70 70

5. ESTADO ACTUAL DE LOS CENTROS VIDA.

5.1 CENTRO VIDA - SAN JOSE

CENTRO VIDA

SAN JOSE - VILLAVICENCIO

INFORME GENERAL

El Centro Vida San José, esta ubicado en la comuna 2 del municipio de Villavicencio

a 10 minutos del centro de la ciudad lo cual permite un facil acceso para nuestros
beneficiarios. Sus instalaciones cuentan con servicios basicos como agua potable,
baterias sanitarias y mobiliario adecuado. Es de mencionar que a este punto asisten
adultos mayores provenientes de los barrios cercanos, y la gran mayoria en
condiciones de vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de atencidn y apoyo
Integral favoreciendo su calidad de vida.

INFORME
PROFESIONAL

TECNICO

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propoésito es promover la interaccién interpersonal de manera

activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar

el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los adultos
mayores, su comunidad y su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.3 CENTRO VIDA - BRILLANTE

CENTRO VIDA

BRILLANTE- VILLAVICENCIO

INFORME GENERAL

El Centro Vida Brillante, esta ubicado en la comuna 10 del municipio de Villavicencio,
el cual tiene ambientes amplios, ventilados y bien iluminados, baterias sanitarias, agua
potable y mobiliario necesario para las actividades. Lo cual permite un facil acceso
para nuestros beneficiarios. Es de mencionar que a este punto asisten adultos
mayores provenientes de los barrios cercanos, y la gran mayoria en condiciones de
vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de atencién y apoyo Integral
favoreciendo su calidad de vida.

INFORME  TECNICO
PROFESIONAL

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo proposito es promover la interaccion interpersonal de manera
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar
el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los adultos
mayores, su comunidad y su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.5 CENTRO VIDA — COMUNEROS

CENTRO VIDA

COMUNEROQOS- VILLAVICENCIO

INFORME GENERAL

El Centro Vida Comuneros, esté ubicado en la comuna 7 del municipio de Villavicencio,
el cual tiene ambientes amplios, ventilados y bien iluminados, baterias sanitarias, agua
potable y mobiliario necesario para las actividades. Lo cual permite un facil acceso
para nuestros beneficiarios. Es de mencionar que a este punto asisten adultos
mayores provenientes de los barrios cercanos, y la gran mayoria en condiciones de
vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de atencién y apoyo Integral
favoreciendo su calidad de vida.

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propésito es promover la interaccion interpersonal de manera
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar
el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los adultos
mayores, su comunidad y su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.7 CENTRO VIDA -PINALITO - VISTA HERMOSA

CENTRO VIDA

PINALITO- VISTA HERMOSA

INFORME GENERAL

El Centro Vida Pinalito esta ubicado en el centro poblado de pifial del municipio de
Vista Hermosa, el cual tiene ambientes amplios, ventilados y bien iluminados, baterias
sanitarias, agua potable y mobiliario necesario para las actividades. Lo cual permite
un facil acceso para nuestros beneficiarios. Es de mencionar que a este punto asisten
adultos mayores provenientes de los barrios cercanos, y la gran mayoria en
condiciones de vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de atencion y apoyo
Integral favoreciendo su calidad de vida.

INFORME  TECNICO
PROFESIONAL

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propdsito es promover la interaccién interpersonal de manera
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar
el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los adultos
mayores, su comunidad y su familia.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

5.9 CENTRO VIDA - LA JULIA - URIBE

CENTRO VIDA

LA JULIA

INFORME GENERAL

El Centro Vida La Julia esta ubicado en el centro poblado de la julia del municipio de
La Uribe, el cual tiene ambientes amplios, ventilados y bien iluminados, baterias
sanitarias, agua potable y mobiliario necesario para las actividades. Lo cual permite
un facil acceso para nuestros beneficiarios. Es de mencionar que a este punto asisten
adultos mayores provenientes de los barrios cercanos, y la gran mayoria en
condiciones de vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de atencion y apoyo
Integral favoreciendo su calidad de vida.

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Venimos llevando a cabe acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propésito es promover la interaccion interpersonal de manera
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar
el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los vinculos entre los adultos
mayores, su comunidad y su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA SAN JOSE, COMUNA 2
SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA | SEMANAL
JUNIO
SEM 1 9 10 1 12 13 35 35
JUNIO
SEM 2 16 17 18 19 20 35 35
JUNIO
SEM 3 FESTIVO | 24 25 26 27 35 35
JULIO
SEM 4 FESTIVO |1 2 3 4 35 35
JULIO
SEM 5 7 8 9 10 11 35 35
JULIO
SEM 6 14 15 16 17 18 35 35
6.2 CENTRO VIDA SANTA FE
CENTRO VIDA SANTA FE

ASISTENCIA MENSUAL EN

EL CENTRO VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME
PROFESIONAL

TECNICO

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo proposito es promover la interaccion interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no
solo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia,

ANALISIS CUMPLIMIENTO

SEMANAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia contintia, es una poblacion activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA SANTA FE, COMUNA 3

SEMIANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA | SEMANAL
é%:ﬂ? 9 10 11 12 13 35 35
AR R 17 18 19 20 35 35
QN0 | FESTIVO | 24 25 26 27 35 35
b | FesTIvO | 1 2 3 4 35 35
e | 8 9 10 1 35 35
e |4a 15 16 17 18 35 35

6.3 CENTRO VIDA BRILLANTE




UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
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Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

INFORME DE ACTIVIDADES

SN0 | FESTIVO | 24 25 26 27 35 35
e | PeEsTg | 2 3 4 35 35
e |7 8 9 10 1 35 35
ot R 15 16 17 18 35 35
6.5 CENTRO VIDA COMUNEROS

CENTRO VIDA COMUNEROS

ASISTENCIA MENSUAL EN
EL CENTRO VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME TECNICO

PROFESIONAL

Venimos llevando a caho acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propdsito es promover la interaccion interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no
solo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia.

ANALISIS CUMPLIMIENTO
SEMANAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia contintia, es una poblacion activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA COMUNEROS, COMUNA 7

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA | SEMANAL
e g 10 1 12 13 35 35
o |18 17 18 19 20 35 35
WNIO | FESTIVO | 24 25 2% 27 35 35
QO | FEsTIVO | 1 2 3 4 35 35
o |7 8 9 10 11 35 35
ek |1 15 16 17 18 35 35

6.6 CENTRO VIDA NUEVA COLOMBIA

CENTRO VIDA

NUEVA COLOMBIA

ASISTENCIA MENSUAL EN
EL CENTRO VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME
PROFESIONAL

TECNICO

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propésito es promover la interaccion interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no
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Uniéon Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Achiifo Mevor Meta
JOLI0 2 "
seme | ™ 18 19 " =

6.8 CENTRO VIDA PUERTO LOPEZ

CENTRO VIDA

SAN JOSE

ASISTENCIA MENSUAL EN
EL CENTRO VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME TECNICO

PROFESIONAL

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propésito es promover la interaccién interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no
solo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia.

ANALISIS CUMPLIMIENTO
SEMANAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia contintia, es una poblacion activa y
participativa gue diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA PUERTO LOPEZ, BARRIO ABEL REY

SEMANA | LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META CUMPLIMIENTO
DIARIA | SEMANAL
élém]? 9 10 11 12 13 40 A0
f | 17 18 19 20 4 0
MO |FESTIVO | 24 25 26 27 8 a0
aema | FESTIVO |4 2 3 4 " i
e I 8 9 10 11 40 =0
o A 15 16 17 18 o 40
6.9 CENTRO VIDA LA JULIA
CENTRO VIDA LA JULIA
ARISTENCIA NENSUAL EN| 9 bE JuNIo AL 18 JULIO DE 2025
INFORME TECNICO | Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
PROFESIONAL apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una

asistencia continua cuyo propésito es promover la interaccion interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no
solo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el animo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia.

ANALISIS CUMPLIMIENTO
SEMANAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia contina, es una poblacion activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA LA JULIA DEL MUNICIPIO DE LA URIBE
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INFORME DE ACTIVIDADES

Unién Temporal

Adulto Mayor Meta

HILDA MARIA MORENO HERNANDEZ. | 40.189.664 PSICOLOGA CONMUNEROS
NELCY PARRA MORALES 52.847.859 MANIPULADORA | COMUNEROS -
AMPARO BARRERO MARTINEZ 40.385.614 ASEO COMUNEROS
BLANCA MONICA NAVIA 34.674.895 ENFERMERA NUEVA
COLONMBIA
YOBANA HERNANDEZ PACHON 40.215.865 EDU FISICO NUEVA
COLONBIA
SANDRA YOLIMA BARBOSA BERNATE | 40.404.419 MANUALIDADES | NUEVA
COLONBIA
HILDA MARIA MORENO HERNANDEZ. | 40.189.664 PSICOLOGA NUEVA
COLOMBIA
FRANCY DURAN PERDOMO 40.385.140 NUEVA
MANIPULADORA | ool omBIA
ANDREA DEL PILAR MORENO 1.010.131.079 ASEO NUEVA
COLOMBIA
CLAUDIA PATRICIA LUGO MARTINEZ | 35.263.363 ENFERMERA PINALITO
JHON EDISON RAMIREZ LOPEZ 1.123.565.898 EDU FISICO PINALITO
ANGELICA GUERRA UPEGUI 1.121.890.269 PSICOLOGA PIEAL!TO
SANDRA MILENA CORREA | 40.278.084 PINALITO
HERNANDEZ MANIPULADORA
MAYRA  ALEJANDRA  SANABRIA | 1.006.903.707 ASEO PINALITO
MERCHAN
MARIA ENELIA BERMUDEZ 40.271.617 MANUALIDADES | PINALITO
DEISSY MAYERLY MORA MONROQY 1.120.866.972 ENFERMERA PUERTO LOPEZ
MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ 1.006.860.298 EDU FISICO PUERTO LOPEZ
UBALDO ROMERO CAMELO 13.443.815 MANUALIDADES | PUERTO LOPEZ
JULIETH ANDREA SANCHEZ ZARTA 40.218.538 PSICOLOGA PUERTO LOPEZ
DERLY YANETH ARANGO DIAZ 40.418.680 MANIPULADORA | PUERTO LOPEZ
YILENA IDALY TUMAY NIETO 40.417.939 ASEQ PUERTO LOPEZ
LAURA DANIELA RENTERIA GUZMAN | 1.006.692.819 ENFERMERA LA JULIA
DIVIER SANTACRUZ MURILLO 1.122.649.518 EDU FISICO LA JULIA
MARIA ENELIA BERMUDEZ 40.271.617 MANUALIDADES | LA JULIA
ANGELICA GUERRA UPEGUI 1.121.890.269 PSICOLOGA LA JULIA
MARIA NATALIA GONZALEZ | 40.210.245 LA JULIA
GONZALEZ MANIPULADORA 1
ALEIDA AVILA GUZMAN 1.120.352.482 MANIPULADORA 2 | LA JULIA
MAGNOLIA BERMUDEZ URIBE 21.191.056 ASEO 1 LA JULIA
JENY PAOLA SAIGAMA LEIVA 1.006.839.623 ASEO 2 LA JULIA

8. MINUTA DE ALIMENTACION DEL ADULTO MAYOR:

MINUTAS CENTRO VIDA 2025
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INFORME DE ACTIVIDADES

Unidn Tamboral
Adulto Mayor Meta

Fruta de cosecha

Fruta de cosecha

Fruta de
cosecha

Fruta de
cosecha

Fruta de cosecha

Sopa de |

Fruta en el
sorbete

Crema de =
Sopa Sopa de arroz Sopa de avena ahuyama conchitas Sopa de cebada
Alimento : ; . Albéndigas de
proteico Cerdo guisado Pollo a la criolla Huevo cocido | Pechuga asada s

Leguminosa seca

- Arveja guisada -

Lenteja guisada

cosecha

Cereal Arroz blanco Arroz blanco Arroz blanco Arroz verde Arroz blanco
Tubérculo,
raices, platanos - % Papa criolla al ;
dariadss nel Papa salada Yuca guisada vapor Platano cocido Papa al vapor
cereal
Ensalada de Tomatsan - Ensalada de Ensalada de
Verdura cosecha | Pepino guisado remolacha, ; pifia, zanahoria y | tomate, cebolla y
: cuadritos
zanahoria y tomate repollo lechuga
Jugo de frutade | Frutade frutade | Frutade frutade | Frutade fruta Fruta de
cosecha cosecha de cosecha cosecha Fraterde sosecha

Bebida caliente o | . Colaa . Jugo de fruta de
frita Sorbete de fruta Salpicon lache Sorbete de fruta m il
Cereal ; Galleta de
acompafante Torta de zanahoria | Galleta de soda lifih Pan blando Pan rollo
Jugo de fruta de Fruta en el Fruta de Fruta en el .
cosecha Frdia onel enrtele salpicon cosecha sorbete Fiutasen el Jugo

NOMBRE NUTRICIONISTA - DIETISTA QUE ELABORA
LA PLANEACION CICLO DE MENUS

JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA

FIRMA

MATRICULA
PROFESIONAL

1.013.613.532

MINUTAS CENTRO VIDA 2025

Grupo de alimentos . . . ;
ylo preparaciones Menu 11 Menu 12 Menu 13 Meni 14 Menti 15
Bebida caliente o Sorbete de Chocolate en Agua de panela Maizena en
frita fruta leche Sorbete de fruta en leche leche
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INFORME DE ACTIVIDADES A‘é'éiu?é’ﬂea'&?r%i‘:a

beneficiarios para poder generary para este periodo y el nimero total
garantizar una oportuna atencion. de valoraciones por punto son:
CV1: 35 Valoraciones
e Detectar signos de depresion, CV2: 35 Valoraciones
ansiedad, deterioro cognitivo, CV3; 35 Valoraciones
duelo, aislamiento, entre otros. CV4: 35 Valoraciones
CV5: 35 Valoraciones
o Apoyar en actividades de | CV6: 35 Valoraciones
autocuidado de los adultos | CV7: 40 Valoraciones

mayores, asegurando CV8: 40 Valoraciones
condiciones de dignidad, respeto | CV9: 70 Valoraciones
y bienestar.

v Se generaron actividades ludicas
e Brindar acompafiamiento y recreativas orientadas al
psicolégico a los beneficiarios que | fortalecimiento  del  bienestar
lo requieran. emocional y social de los adultos
mayores, fomentando la
o Desarrollar terapias orientadas a participacion y la generacion de
fortalecer la autcestima, el espacios de interaccion

afrontamiento y la adaptacion a significativa.
los cambios  propios  del

envejecimiento. v Se disefiaron y desarrollaron

) X estrategias enfocados

e Disefiar e implementar | agpecialmente en promover el
achw[:iades para prevenir el envejecimiento activo, la
deterioro cognitivo y promover el | mavilidad funcional, al
envejecimiento saludable. mantenimiento de las

capacidades fisicas y la
prevencion del deterioro funcional.
Ademas, se fomenté un espacio
de escucha activa y participacion,
donde los adultos mayores
compartieron  experiencias y
reflexiones que fortalecieron el
sentido de comunidad vy
pertenencia.

» Disefiar ejercicios que fortalezcan
las funciones cognitivas de forma
lidica y terapéutica.

v 8e realizé seguimiento
observacional y conversacional
para detectar posibles signos de
depresion, ansiedad, deterioro
cognitivo, duelo no resuelto,
aislamiento  social u ofras
alteraciones  emocionales o
conductuales.

v’ Se realizd actividades enfocadas
en la promocion y la prevencion de
la salud, escuchando sus
necesidades manteniendo una
comunicacion  empatica  que
favorecié el reconocimiento de las
capacidades individuales de los
nuestros adultos mayores y con
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INFORME DE ACTIVIDADES

Unién Tmporal
Adulto Mayor Meta

v Se realizaron acciones las cuales
buscaron mejorar la calidad de
vida de nuestros adultos mayores
en temas relacionados con la
promocién y la prevencién de las
enfermedades propias de la edad
adulta.

OCUPACION
PRODUCTIVA
DEL TIEMPO
LIBRE
DEPORTIVAS
¥y
RECREATIVAS

EDUCADOR
FisICO

Identificar las necesidades de los
beneficiarios, teniendo en cuenta
sus capacidades fisicas,
funcionales, limitaciones y
factores de riesgo asociados, con
el fin de orientar las
intervenciones y garantizar la
atencion.

Apoyar actividades de
autocuidado de los adultos
mayores, asegurando

condiciones de dignidad, respeto
y bienestar.

Elaborar planes de actividad fisica
personalizados y  grupales,
acordes con la edad, el estado de
salud, y las  condiciones
particulares de los participantes.

Realizar ejercicios de fuerza,
resistencia, equilibrio, flexibilidad
y coordinacion.

Disefiar ejercicios especificos
para mejorar el equilibrio y la
estabilidad  postural ademas
sobre la posturas adecuadas Yy
movimientos seguros.

Fomentar la autonomia, Ila
movilidad  funcional y la
independencia y estimular la
participacion en  actividades
fisicas recreativas que fortalezcan
el bienestar emocional y social.

Ensefiar habitos de vida
saludable relacionados con la
actividad fisica, |a hidratacion y la
postura corporal.

Generar conciencia sobre la
importancia del  movimiento

v Se llevaron a cabo en todos los
centros vida reuniones con los
equipos interdisciplinarios con el
fin de identificar los riesgos y las
necesidades especificas de los
adultos mayores beneficios del
programa en tema de salud fisica.

v Se concientizo a los adultos
mayores del autocuidado
personal, bienestar, respeto
dentro y fuera del establecimiento.
Por medio de charlas 'y
exposiciones sobre autocuidado,
dinamicas y juegos en los cuales
se inclulan los valores como el
respeto, la responsabilidad, la
solidaridad.

v' Se disefiaron rutinas seguras,
progresivas y adaptadas que
garantizaron que cada ejercicio
contribuyera al bienestar y
ademas de minimizar los riesgos
a nivel grupal y/o individual de los
usuarios teniendo en cuenta la
edad, el estado de salud y las
condiciones particulares de cada
uno de ellos. Como por ejemplo
sesiones individuales enfocadas
en  movilidad, asi como
actividades grupales de bajo
impacto como caminatas guiadas,
gjercicios con musica,
estiramientos y juegos
terapéuticos. Cada actividad fue
supervisada por profesionales en
salud (enfermera) y garantizando
la seguridad, la participacion
activa y la adaptacion constante
seglin la evolucion de cada
participante. Con ellos buscamos
el promover un envejecimiento
activo, fortaleciendo la autonomia,
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INFORME DE ACTIVIDADES Union Temporal

Adulto Mayor Meta

gjercitar la coordinacion  ojo- entorno de respeto, dignidad y

mano. : bienestar. Desde la higiene

personal hasta el

o Estimular la socializacion y el acompafiamiento en rutinas de

compaiierismo entre los adultos alimentacion y  movilidad,

mayores. generando la promocion de su
autonomia.

v/ Se incorporaron actividades
especialmente disefiadas para
fomentar el uso de la memoria,
la atencién, la concentracion y la

creatividad. Utilizando
dinamicas como juegos de
asagciacion, ejercicios de

estimulacion cognitiva y
manualidades que requerian
seguir secuencias logicas vy
aplicar técnicas artisticas. Estas
estrategias no solo favorecieron
el entrenamiento mental, sino
que también despertaron el
interés y la imaginaciéon de los
participantes, logrande una
mejora notable en su interaccion
social y en el disfrute de los
encuentros.

v Se promovid el fortalecimiento
de la motricidad fina a través de
actividades como el corte de
figuras, manejo de tijeras,
pinceles y adhesivos,
estimulando los musculos finos
de las manos y dedos, el pegado
de elementos decorativos, la
pintura en diversas superficies y
el tejido con lanas de colores.

v Se desarroll6 ejercicios
enfocados en la coordinacion
0jo-mano, integrando
actividades que  requerian
precision visual y motora, como
ensamblar piezas o realizar
moldes.

v Se realizaron actividades
centradas en estimular la
socializacién y el
compalierismo, reconociendo el
valor de las relaciones humanas
en esta etapa de la vida. Estas
iniciativas favorecieron la
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11 -1 CENTRO VIDA SAN JOSE

CENTRO VIDA

SAN JOSE

TEMA

PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA

CONCLUSIONES

Por medio del proceso de planificacion y gestion nos permitio crear estrategias para el
cumplir de las metas planteadas, la cual es generar un servicio integral de calidad hacia
nuestros adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TEMA

ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE MANUALIDADES

CONCLUSIONES

Es por medio de este acompafiamiento buscamos que nuestros beneficiarios estimulen
su motricidad fina, mejorando los movimientos funcionales que se necesitan para las
tareas cotidianas como bafarse, vestirse o comer. Y a nivel cognitivo, mejora la
concentracion, la atencién y la memoria. Ya que las manualidades brindan satisfaccién
al permitir que los participantes vean el fruto de su trabajo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TEMA

| SUPERVISAR LA ENTREGA ADECUADA DE ALIMENTOS
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Adulto Mayor Meta

£

TEMA

ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE MANUALIDADES

CONCLUSIONES

Es por medio de este acompafiamiento buscamos que nuestros beneficiarios estimulen
su motricidad fina, mejorando los mavimientos funcionales que se necesitan para las
tareas cotidianas como bafiarse, vestirse o comer. Y a nivel cognitivo, mejora la
concentracion, la atencion y la memoria. Ya que las manualidades brindan satisfaccion
al permitir que los participantes vean el fruto de su trabajo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

11 - 3 CENTRO VIDA BRILLANTE

CENTRO VIDA

BRILLANTE

TEMA

PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA

CONCLUSIONES

Por medio del proceso de planificacion y gestion nos permitié crear estrategias para el
cumplir de las metas planteadas, la cual es generar un servicio integral de calidad hacia
nuestros adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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11 -4 CENTRO VIDA RUBI

CENTRO VIDA

RUBI

TEMA

SUPERVISION A LA PRESTACION DEL SERVICIOS.

CONCLUSIONES

Es garantizar que se cumplan con las normas y politicas establecidas asegurando que
los productos y servicios ofrecidos mantengan un estandar de calidad constante, lo cual
es crucial para el buen servicio hacia nuestros beneficiarios

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
N i 2

TEMA

ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE MANUALIDADES

CONCLUSIONES

Es por medio de este acompariamiento buscamos que nuestros beneficiarios estimulen
su motricidad fina, mejorando los movimientos funcionales que se necesitan para las
tareas cotidianas como bafiarse, vestirse o comer. Y a nivel cognitivo, mejora la
concentracion, la atencién y la memoria. Ya que las manualidades brindan satisfaccion
al permitir que los participantes vean el fruto de su trabajo. '

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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TEMA

SUPERVISION A LA PRESTACION DEL SERVICIOS.

CONCLUSIONES

Es garantizar que se cumplan con las normas y politicas establecidas asegurando que
los productos y servicios ofrecidos mantengan un estandar de calidad constante, lo cual
es crucial para el buen servicio hacia nuestros beneficiarios

TEMA

SUPERVISAR LA ENTREGA ADECUADA DE ALIMENTOS

CONCLUSIONES

Es importante mencionar que la entrega adecuada de alimentacién es la base de una
vida saludable y parte importante de nuestros adultos mayores. Ya que ello significa una
ayuda bastante significativa para la prevencion o tratamientos de enfermedad cronicas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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TEMA

SUPERVISAR LA ENTREGA ADECUADA DE ALIMENTOS

CONCLUSIONES

Es importante mencionar que la entrega adecuada de alimentacion es la base de una
vida saludable y parte importante de nuestros adultos mayores. Ya que ello significa una
ayuda bastante significativa para la prevencion o tratamientos de enfermedad cronicas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

.I r /

11 - 7 CENTRO VIDA PINALITO

CENTRO VIDA

PINALITO

TEMA

PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA

CONCLUSIONES

Por medio del proceso de planificacién y gestion nos permitio crear estrategias para el
cumplir de las metas planteadas, |a cual es generar un servicio integral de calidad hacia
nuestros adultos mayores.

- EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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11 - 8 CENTRO VIDA PUERTO LOPEZ

TEMA

SUPERVISION A LA PRESTACION DEL SERVICIOS.

CONCLUSIONES

Es garantizar que se cumplan con las normas y politicas establecidas asegurando que
los productos y servicios ofrecidos mantengan un estéandar de calidad constante, lo cual
es crucial para el buen servicio hacia nuestros beneficiarios

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TEMA

SUPERVISAR LA ENTREGA ADECUADA DE ALIMENTOS

CONCLUSIONES

Es importante mencionar que la entrega adecuada de alimentacion es la base de una
vida saludable y parte importante de nuestros adultos mayores. Ya que ello significa una
ayuda bastante significativa para la prevencion o tratamientos de enfermedad cronicas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Unién aearggr%:{a

TEMA ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE MANUALIDADES

CONCLUSIONES Es por medio de este acomparfiamiento buscamos que nuestros beneficiarios estimulen
su motricidad fina, mejorando los movimientos funcionales que se necesitan para las
tareas cotidianas como bafarse, vestirse o comer. Y a nivel cognitivo, mejora la
concentracion, la atencién y la memoria. Ya que las manualidades brindan satisfaccion
al permitir que los participantes vean el fruto de su trabajo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
TEMA SUPERVISAR LA ENTREGAADECUADA DE ALIMENTOS

CONCLUSIONES

Es importante mencionar que la entrega adecuada de alimentacion es la base de una
vida saludable y parte importante de nuestros adultos mayores. Ya que ello significa una
ayuda bastante significativa para la prevencion o tratamientos de enfermedad cronicas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Unién Temporal

Adulto Mayor Meta

es garantizar que se cumplan con las normas y politicas establecidas asegurando que los productos y servicios
ofrecidos mantengan un estandar de calidad constante, lo cual es crucial para el buen servicio hacia nuestros
beneficiarios

12.2 SANTA FE

DESCRIPCION DE LA ACTIVDAD: supervisar la entrega adecuada de alimentos

es importante mencionar que la entrega adecuada de alimentacién es la base de una vida saludable y parte
importante de nuestros adultos mayores. ya que ello significa una ayuda bastante significativa para la prevencion
o tratamientos de enfermedad cronicas.

12.3 CENTRO VIDA EL BRILLANTE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD acompafiamiento a los procesos de manualidades
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INFORME DE ACTIVIDADES A%?}!?Qﬂi?&%ﬁlm

es por medio de este acompafiamiento buscamos que nuestros beneficiarios estimulen su motricidad fina,
mejorando los movimientos funcionales que se necesitan para las tareas cotidianas como bafiarse, vestirse o
comer. y a nivel cognitivo, mejora la concentracién, la atencion y la memoria. ya que las manualidades brindan
satisfaccion al permitir que los participantes vean el fruto de su trabajo.

12.6 CENTRO VIDA NUEVA COLOMBIA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA :
Por medio del proceso de planificacion y gestion nos permitié crear estrategias para el cumplir de las
metas planteadas, la cual es generar un servicio integral de calidad hacia nuestros adultos mayores.

12,7 CENTRO VIDA PINALITO

| EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Uni6n Temporal

Adulto Mayor Meta

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD planificacién y gestion del programa por medio del proceso de planificacion
y gestién nos permitié crear estrategias para el cumplir de las metas planteadas, la cual es generar un servicio
integral de calidad hacia nuestros adultos mayores.

13. NOVEDADES

N° FECHA NOVEDAD DESARROLLO NOVEDAD

N/A N/A N/A

JOSE ALVARO DIAZ GUZMAN
C.C. 86.057.024 DE VICIO
CARGO: COORDINADOR CENTRO VIDA
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Unién Te mporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

21 DE JULIO DE 2025

PERIODO INFORME

09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DE 2025

CARGO

COORDINADOR

NOMBRE PROFESIONAL O
TECNICO

JORGE ENRIQUE RUIZ LOPEZ

CENTRO VIDA

BUENAVISTA, EL DELIRIO, LAMADRID, DANUBIO, MONTECARLO, PINILLA,
PALMERAS( SAN CARLOS DE GUAROA), GUALAS (. SAN MARTIN), LA
MACARENA

2. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la atencion integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucion de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida: 1.
Buenavista 2. Danubio 3. Delirio 4. Madrid, 5. Montecarlo 6. Pinilla del municipio
de Villavicencio y 7. Palmeras del municipio de San Carlos de Guaroa 8. Gualas
del municipio de San Martin, 9. La Macarena, todos del departamento del Meta,
promoviendo el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencion.

v' Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

v" Disefiar y desarrollar estrategias de intervencion fisica que incluyan rutinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la prevencion del
deterioro funcional.

v" Liderar la ejecucion de actividades ludicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicoldgico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracion comunitaria y la
generacién de espacios de interaccion significativa,

v' Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fotograficas, como herramienta de
seguimiento, analisis y mejora continua de las intervenciones realizadas,

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Planificacion y gestion del programa.

Se hizo reunidén con cada sede de Centro Vida a mi cargo, y con cada equipo
colaborador se les dio a conocer cuales el objetivo del programa, cuales serian
las actividades para ejecutar de acuerdo con el rol que tiene cada uno, se
establecid un cronograma de actividades y horario para los profesionales para la
atencion a los usuarios del programa.
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Unidn Temporal
Adulto Mayor Meta

INFORME DE ACTIVIDADES

Atencién vy los

beneficiarios.

seguimiento a

En las diferentes visitas a los Centro Vida, interactlio con los beneficiarios,
escuchando sus historias, compartiendo experiencias.

Canalizar casos especiales a los
profesionales competentes.

Se esta atento en caso de que se presente alguna novedad o caso especial de
alglin usuario para activar rutas de atencion, pero en el periodo reportado no se
ha presentado

Promover la participacién de los
beneficiarios.

En las diferentes visitas a los Centro Vida, invito a los beneficiarios a participar en
las diferentes actividades programadas para el bienestar y desarrollo de los
mismos.

Obligaciones en Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST)

La Unién Temporal brindo Seguridad y Salud en Trabajo, identificando los peligros
en cada lugar de trabajo, evaluando los riesgos asociados para implementar
medidas preventivas, incluyendo el uso de equipos de proteccion personal (EPP),
sefalizacion de seguridad, capacitacion de los trabajadores, mantenimiento de
equipos, entre otros.

Velar por el cumplimiento de las
normas de seguridad y salud en el
trabajo dentro del programa.

Continuamente se da cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo con el uso de elementos de proteccion personal, y contando con la
sefializacion de seguridad.

Identificar y reportar condiciones de
riesgo que puedan afectar a los
trabajadores o usuarios.

En los Centros Vida a mi cargo no se han identificado condiciones de riesgo que
puedan afectar a los beneficiarios y equipo humano.

Asegurar que el personal utilice los
elementos de proteccion personal
(EPP) adecuados.

Por seguridad es una obligacién del equipo humano portar los elementos de
proteccion personal adecuado a su rol dentro del programa.

Obligaciones en el manejo adecuado
de residuos.

Todos los dias una vez terminadas las labores del dia en los Centros Vida, se
dispone a dar manejo a los residuos organicos adecuadamente, como el material
de manualidades.

Supervisar el cumplimiento de
protocolos para la clasificacion vy
disposicion de residuos (ordinarios,
reciclables y biosanitarios).

Se ha instruido al personal de cada Centro Vida en la clasificacion y disposicion
final de los residuos y se cuenta con los elementos para su recoleccion,

Asegurar que el personal de
enfermeria y demas areas desechen
correctamente materiales
contaminados o peligrosos.

Se ha instruido al personal de cada Centro Vida en como se debe desechar
correctamente materiales contaminados o peligrosos en caso de que resulten.

Promover practicas de cuidado
ambiental en el equipo y en los
beneficiarios.

Se hace conciencia en los beneficiarios del programa como del equipo
colaborador de cada Centro Vida, para el cuidado ambiental, apagando luces,
dando buen uso del agua, colocando la basura en su lugar, entre otros.

Presentar informe mensual de
actividades, con registro fotografico,
planillas de verificacion de recepcion
de servicios de los adultos mayores.

Se presenta el informe mensual de actividades con su registro fotografico,
planillas de verificacion de recepcidn de servicios de los adultos mayores

4. LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SE DESARROLLO EN LOS SIGUIENTES CENTROS VIDA Y
NUMERO BENEFICIARIOS ADULTO MAYOR:

. e TOTAL
N CENTRO VIDA DIRECCION COMUNA | PARTICIPANTES BENEFICIARIOS
Kilometro 6 —p
cwV Bt.JEN.AVISTA Antigua via a Bogota R miey 35 35
(Villavicencio) Vereda Buenavista €

0"

ke
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¢
\00
W\

5.2. CENTRO VIDA DANUBIO

Municipio de Villavicencio

CENTRO VIDA Danubio
Departamento del Meta
En el Centro Vida Danubio se han dispuesto condiciones que facilitan la llegada
de los adultos mayores beneficiarios del programa. El lugar cuenta con espacios
INFORME GENERAL comodos, aireados e iluminados, agua potable, bafios adecuados y dotacién de

sillas y mesas. Los asistentes provienen de sectores cercanos, siendo en su
mayoria personas mayores en situacion de vulnerabilidad que aprovechan los
beneficios del centro.

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continlia, es una poblacién activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

5.4. CENTRO VIDA LA MADRID

Municipio de Villavicencio

CENTRO VIDA La Madrid
Departamento del Meta
L El Centro Vida La Madrid ha sido instalado en una ubicacion clave para asegurar
el acceso de los adultos mayores. Dispone de espacios confortables, iluminados
INFORME GENERAL y ventilados, servicios de agua potable, bafios y mobiliario funcional. Adultos

mayores de comunidades cercanas, con altos niveles de vulnerabilidad, asisten
al centro para participar en sus actividades y servicios.

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continlia, es una poblacién activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades
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Unidn Trhperal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

5.6. Centro vida Pinilla

Municipio de Villavicencio

CENTRO VIDA Pinilla
Departamento del Meta
El Centro Vida Pinilla esta estratégicamente ubicado para facilitar el acceso de
los adultos mayores beneficiarios. El espacio dispone de areas ventiladas e
INFORME GENERAL iluminadas, bafos, agua potable y dotacién de mobiliario. Las personas mayores

que asisten provienen de zonas aledanias, caracterizadas por condiciones de alta
vulnerabilidad, y se benefician de los servicios brindados.
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Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

este centro llegan adultos mayores de sectores vulnerables cercanos, quienes
encuentran en el espacio un apoyo constante.

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia contintia, es una poblacion activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
actividades

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

5.8. CENTRO VIDA GUALAS

Municipio de San Martin de los Llanos

CENTRO VIDA Gualas

Departamento del Meta

El Centro Vida Gualas ha sido ubicado para asegurar la cercanfa y accesibilidad
INFORME GENERAL a los adultos mayores del sector. Sus instalaciones estan adecuadamente

ventiladas, iluminadas, y cuentan con bafios, agua potable y mobiliario funcional,
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INFORME DE ACTIVIDADES

Unidn Témp oral
Adulto Mayor Meta

cercanas, muchas en condicién de vulnerabilidad.

actividades. El centro atiende a personas mayores provenientes de comunidades

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

actividades

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continda, es una poblacién activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

6. COBERTURAY ANALISIS DE CUMPLIMIENTO SEMANAL.

Se presenta a continuacion el reporte de la asistencia por 6 semanas por centro vida.

6.1. CENTRO VIDA BUENAVISTA

| CENTRO VIDA

| BUENAVISTA
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Unién Termporal

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA | SEMANAL

b e 10 1 12 13 35 35

o T 17 18 19 20 35 35

Sova | FESTIVO | 24 25 26 27 35 35

oz | FESTIVO |1 2 3 4 35 35
=i 8 9 10 11 35 35

et 15 16 17 18 35 35

6.3. CENTRO VIDA DELIRIO
CENTRO VIDA DELIRIO

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO
VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME GENERAL

Ubicado en Delirio, el Centro Vida cuenta con condiciones optimas: salén
ventilado, buena iluminacién, servicios sanitarios y agua potable, ademas de
mobiliario para desarrollar actividades grupales. El entorno ofrece espacios
naturales que favorecen la recreacion y bienestar emocional de los adultos
mayores.

INFORME TECNICO PROFESIONAL

Durante el periodo de atencién, las actividades se han realizado segun el
cronograma establecido. La participacion ha sido constante, con adultos
mayores que muestran entusiasmo por cada sesion.

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Con una cobertura de 35 cupos, el centro ha mantenido su capacidad al 100
%, con beneficiarios activos y comprometidos.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA EL DELIRIO COMUNA 4

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA SEMANAL
e 9 10 11 12 13 35 35
i 16 17 18 19 20 35 35
e FESTIVO | 24 25 26 27 35 35
i FESTIVO | 1 2 3 4 35 35
b 7 8 9 10 1 35 35
iyl 14 15 16 17 18 35 35

Fuente: Coordinacion

6.4. CENTRO VIDA LA MADRID

| CENTRO VIDA

| LAMADRID
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JUNIO
SEM 3 FESTIVO 24 25 26 27 35 35
JULIO .
SEM 4 FESTIVO 1 2 3 ‘4 35 35
JULIO
SEM 5 7 8 9 10 11 35 35
JULIO
SEM 6 14 15 16 17 18 35 35
Fuente: Coordinacion
6.6. CENTRO VIDA PINILLA
CENTRO VIDA PINILLA

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO
VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME GENERAL

Pinilla alberga un Centro Vida en 6ptimas condiciones fisicas y de ubicacion.
El saldn es ventilado, con iluminacion natural, acceso a agua potable, bafos
y dotacién de sillas y mesas. Las personas mayores disfrutan de actividades
en contacto con la naturaleza.

INFORME TECNICO PROFESIONAL

Las actividades planificadas se han desarrollado de manera fluida y puntual.
La comunidad participante ha mostrado entusiasmo y compromiso continuo.

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Los 35 cupos disponibles estan ocupados por adultos mayores que participan
activamente en las actividades programadas.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA PINILLA COMUNA §

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA SEMANAL
iy 9 10 11 12 13 35 35
. 16 17 18 19 20 35 35
e FESTIVO | 24 25 26 27 35 35
it FESTIVO | 1 2 3 4 35 35
g 7 8 9 10 11 35 35
o 14 15 16 17 18 35 35
Fuente: Coordinacion
6.7. CENTRO VIDA PALMERAS
CENTRO VIDA PALMERAS

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO
VIDA

9 DE JUNIO AL 18 JULIO DE 2025

INFORME GENERAL

El Centro Vida Palmeras esta dotado de infraestructura adecuada: salén
ventilado e iluminado, baterias sanitarias, agua potable y el mobiliario
necesario. El entorno natural promueve la recreacion al aire libre y el bienestar
fisico y emocional de los adultos mayores.
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Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

JULIO 40 40

SEM 6 14 15 16 17 18
Fuente: Coordinacion

6.9. CENTRO VIDA LA MACARENA
CENTRO VIDA LA MACARENA
oo TENCIA MENSUAL ENEL CENTRO | ¢ pe juNio AL 18 JULIO DE 2025
La Macarena cuenta con un Centro Vida acogedor, con salén ventilado, buena

INFORME GENERAL iluminacion, baterias sanitarias, agua potable y mobiliario para actividades

grupales. El espacio favorece actividades fisicas y recreativas en contacto con
la naturaleza.

Las actividades han seguido el cronograma establecido, con una asistencia

INFORVE TEENIVO PRITESIBNAL regular y una actitud positiva por parte de los adultos mayores beneficiarios.

El centro mantiene una cobertura total de 40 cupos, todos ocupados por

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

adultos mayores comprometidos con su participacién en el programa.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA LA MACARENA

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA SEMANAL

JUNIO 40

i 9 10 1 12 13 40

JUNIO 0 20

ke 16 17 18 19 20

JUNIO 20 20

e FESTIVO | 24 25 26 27

JULIO 40 40

it FESTIVO | 1 2 3 4

JULIO 0 20

i 7 8 9 10 11

JULIO 40 20

i 14 15 16 17 18
Fuente: Coordinacion

7. RELACION PERSONAL EXISTENTE DE LOS CENTROS VIDA:
NOMBRES COMPLETOS N%“ggﬁf :E CARGO CENTRO VIDA

NELCY GUEVARAACOSTA 40.389.295 MANIPULADORA BUENAVISTA
LUZ MARINA MORALES ROA 40.436.455 ASEO BUENAVISTA
SANDY JOHANNA MORALES CARRILLO 1121.819.355 ENFERMERA BUENAVISTA
MARLENY JIMENEZ CADENA 21.239.930 MANUALIDADES BUENAVISTA
AURA CRISTINA CALVO CASTILLO 1.121.902.731 PSICOLOGA BUENAVISTA
ROMULO TOVAR ACOSTA 455903 EDU FISICO BUENAVISTA
FANNY PRIETO MACHADO 40.379.753 MANIPULADORA EL DANUBIO
LEIDY NAYULI PINILLA BUITRAGO 1.121.965.638 ASEO EL DANUBIO
ELIZABETH TARIFA ORTIZ RENUNGIO ENFERMERA EL DANUBIO
LUZ INELDA SANTANA SALAMANCA 21191121 ENFERMERA EL DANUBIO
FABIO GUTIERREZ ROMERO 17.315.808 MANUALIDADES EL DANUBIO
HILDA MARIA MORENO HERNANDEZ 40.189.664 PSICOLOGA EL DANUBIO
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INFORME DE ACTIVIDADES Achicg Maytr Mota
@rupo tealimentos | . ey 4 MENU 2 MENU 3 MENU 4 MENU 5
ylo preparaciones
Bebida caliente o | Chocolate con | Agua de panela 3 Jugo de fruta de
frita fsche an leche Café con leche | Maizena en leche cosadha
Galleta tipo ; o Arepa con queso
Cereal acompafiante Pan rollo P Pan integral Galleta t?ie vainilla et
Fruta de Fruta de Fruta de :
Fruta de cosecha i LS coisrche Fruta de cosecha | Fruta en el jugo
Sopa Sopa de avena | Sopade mute | Sopade arroz | Sopade cebada | Sopa de fideos
y Pollo
Alimento proteico | Huevo revuelto | Molida de res desmschado Cerdo en salsa Pollo sudado
: Lenteja i .
Leguminosa seca quisada - - - Frijol guisado
Cereal Arroz blanco Espagueti Al;ii'gzé:son Arroz perejil Arroz blanco
Tubérculo, raices,
platanos - derivados | Papa al vapor | Chips de papa Meﬁggntre; de Purir? ;Isapa Yuca al vapor
del cereal Y
Ensalada de
Ensaliida s Mkl Ensalada de Ensalada de pepino Ensalada de Poteca de
tomate y zanahoria y tomate, lechugay
de cosecha cohombro y ahuyama
cebolla tomate Soinale cebolla
Jugo de fruta de Jugo de fruta | Jugo de fruta Jugo de fruta Jugo de fruta de | Jugo de fruta de
cosecha _decosecha | decosecha | decosecha cosecha |  cosecha
Bebida caliente o Sorbete de Batido de Jugo de fruta
frita fruta Avena fria de cosecha Agua de panela
Galletas o Arroz con leche -
Cereal acompanante | Pan de queso integrales Torta de vainilla an coco
Fruta en el Fruta de :
fruta de cosecha aniBats P Fruta en el jugo | Fruta de cosecha | Fruta de cosecha
NOMBRE NUTRICIONISTA - DIETISTA QUE
ELABORA LA PLANEACION CICLO DE MENUS 1 sHRHNSLERACDER MEKDES BOR
: MATRICULA
FIRMA PROFESIONAL 1.013.613.532

MINUTAS CENTRO VIDA 2025

Gruo de d ! L ) )
alimentos ylo MENU 6 MENU 7 MENU 8 MENU 9 MENU 10
preparaciones

Helite tialiante 9| Aguade panels Maizena en leche Leche Avena en leche | Sorbete de fruta
frita con leche achocolatada
Gemal Tostada integral Mantecada Pan integral Torta de vainilla Pan alineado
acompaiiante g
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Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta
Cereal acompanante | Pan blandito Pan cascarita ‘ Mantecada Tostada integral Mojicon ‘
Fruta de cosecha Framen el Fruta de cosecha i e Eriite da Fruta de cosecha

sorbete

sorbete

Sopa de

cosecha

cosecha

Bebida caliente o

cosecha

Café en leche

Jugo de fruta de

Sopa Sopa de pasta $opa de arroz SRS Sopa de avena Sancocho
Alimento proteico Pollo al bistec Desmert;l;ado de Cerdo asado | Huevos pericos | Pollo en goulash
Leguminosa seca - Arveja guisada - Lenteja guisada -

Cereal Arroz blanco Arroz blanco A:cggzé’:;n Arroz blanco Arroz pimentén
Tubérculo, raices, Papa criolla Tajadas de

platanos - derivados | Platano asado Yuca al vapor Papa chorreada doradla platano maduro
del cereal
Ensaiads da Ensalada de Ensalada de Verdura en el
Verdura cosecha | tomate, pepino | tomate, aguacate “rlabaze vaTrdle, gonlann
celbgllg cleb%II 4 y guisada zanahoria y habichuela y
y lechuga zanahoria
Jugo de fruta de Fruta de : Fruta de Fruta de
Fruta de cosecha ——— epseaaki Fruta de cosecha

Avena en leche

Sorbete de fruta

Gelatina

frita cosecha
Cereal acompaiiante | Pan calentano | Galleta integral Pan rollo Galleta de soda | Torta de vainilla
Jugo de fruta de Fruta de : Fruta de Fruta de Fruta en el
cosecha cosecha Fruta &1 ol juge cosecha cosecha sorbete

NOMBRE NUTRICIONISTA - DIETISTA QUE ELABORA
LA PLANEACION CICLO DE MENUS

JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA

FIRMA

MATRICULA
PROFESIONAL

1.013.613.532

9. PARTICIPACION POR LINEA DE INTERVENCION DESDE EL 9 DE JUNIO AL 18 DE JULIO.
Ver asignacion de Centro Vida en el PUNTO 4.
LINEA AREA OBJETIVOS RESULTADOS
ATENCION PSICOLOGIA e |dentificar las necesidades de | Se  desarrollaron los
PSICOSOCIAL los beneficiarios, teniendo en | talleres  grupales de
cuenta sus capacidades | intervencion
fisicas, funcionales, | psicoemocional de




CONTRATO 1068 DE 2025

UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

NIT. 901.943.219-0

Unidn Témporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta
confort y seguridad para los | clasificacion de
_usuarios del Centro Vida. enfermedades y

e Colaborar con el equipo
interdisciplinario en la
identificacion de alertas en
salud y necesidades
particulares de los adultos
mayores, para su oportuna
remisién o intervencion.

~e Fomentar habitos de vida
saludable mediante la
participacion en actividades
educativas, recreativas y de
autocuidado dirigidas a los
adultos mayores.

e Llevar el registro y control de
las actividades de
enfermeria realizadas,
cumpliende con los
protocolos establecidos y
garantizando la trazabilidad
de la atencion prestada.

disminucion de factores
de riesgo moadificables.
El numero total de
valoraciones de adultos
mayores  hasta el
momento son:

CV1: 12 valoraciones
CV2: 12 valoraciones
CV3: 12 valoraciones
CV4: 12 valoraciones
CV5: 12 valoraciones
CV6: 12 valoraciones
CV7: 12 valoraciones
CV8: 12 valoraciones
CV9: 12 valoraciones

El numero de
actividades realizadas
durante este durante
este periodo fueron:
CV1:13

Cv2: 12

CV3:6

CV4: 13

CV5: 12

CV6: 13

CVT7: 4

CV8: 6

CV9: 12

OCUPACION
PRODUCTIVA DEL
TIEMPO LIBRE
DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS

EDUCADOR
FisiIcO

s |dentificar las necesidades
de los beneficiarios, teniendo
en cuenta sus capacidades
fisicas, funcionales,
limitaciones y factores de
riesgo asociados, con el fin
de orientar las
intervenciones y garantizar
la atencion.

e Documentar detalladamente
las acciones implementadas
en apoyo al autocuidado y
bienestar de los adultos
mayores, asegurando que
estas promuevan la
dignidad, la autonomia, el
respeto por sus decisiones y
la mejora de su calidad de
vida.

e Disefiar y desarrollar
estrategias de intervencién
fisica que incluyan rutinas de
gjercicios, enfocados en

Se realizaron las
acciones grupales
propuestas en el plan de
trabajo, hacia la
promocion de la
autonomia y condicion
fisica de los beneficiarios
del centro vida,
cumpliéndose los
objetivos propuestos
para este periodo en su
plan de actividades.

El namero de
actividades  realizadas
durante este durante
este periodo fueron:

CV1:
CV2:
CV3:
CV4:
CV5:
CV8:
CVT:

WHWo Www
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~ CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0

Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta
e Promover el desarrollo y cva: 7
mantenimiento de la | eva T
motricidad fina y la Cv4: 3
coordinacién ojo-mano, CV5: 8
mediante manualidades, Ccve: 7
contribuyendo a preservar la | CV7: 7
funcionalidad y la autonomia | CV8: 7
en tareas cotidianas. Cve: 7

o Potenciar la socializacién y
el compafierismo entre los
adultos mayores, creando
entornos colaborativos que
favorezcan el apoyo mutuo,
la comunicacion y el sentido
de pertenencia, con impacto
positivo en la salud mental y
la cohesion grupal.

e Rendir informes periédicos
de ejecucién, con registros
claros y evidencias
fotograficas o documentales
de los talleres.

10. SEGUIMIENTO INDICADORES.
A continuacion, se realiza el seguimiento a indicadores segtin cada centro y sujeto a reporte de cada uno de los
profesionales que integran las diferentes lineas de intervencién e informe técnico profesional suministrado para el

presente informe zonal. Ver asignacion de centro vida en el PUNTO 4.

N°® | INDICADOR Ccv1 CV2 CV3 Cv4 CV5 CV6 CV7 CV8 CV9
Numero de
g | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
activos y
operando.
Numero de
2 | informes 4 5 4 4 4 4 4 4 4
entregados.
Numero de adultos
3 | mayores 35 35 25 35 35 35 40 40 40
beneficiados.
Numero de
personas
4 tesndidns il 35 35 35 35 35 35 40 40 40
minuta alimentaria.
NlUmero de
personas
5 | atendidas en 35 35 35 35 35 35 40 40 40
actividades
psicosociales.

Nuamero de

personas
& | Gfondtiass 35 35 35 35 35 35 40 40 40

actividades fisicas
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META 1
NIT. 901.943.219-0 &

]
INFORME DE ACTIVIDADES A s

CENTRO VIDA

BUENAVISTA

TEMA

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS

CONCLUSIONES

FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

BUENAVISTA

TEMA

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

CONCLUSIONES

PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESQOS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION Y SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES e e
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CENTRO VIDA

DANUBIO

TEMA

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS

CONCLUSIONES

FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ. |

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

DANUBIO

TEMA

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

CONCLUSIONES

PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION Y SATISFACCION DE LOS
USUARIOS. !

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
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INFORME DE ACTIVIDADES b ool

CENTRO VIDA EL DELIRIO
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURAY ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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CENTRO VIDA EL DELIRIO
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO

EMOCIONAL, SOCIALY COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Priter i 5o

CENTRO VIDA LA MADRID
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO

EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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CENTRO VIDA LA MADRID

TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

CONCLUSIONES PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION Y SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Ao Sevpanl

CENTRO VIDA MONTECARLO
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNAALIMENTACION

ADECUADA, SEGURAY ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

MONTECARLO

TEMA

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO




CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

~ CONTRATO 1068 DE 2025 Ao
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META REW ¥
NIT. 901.943.219-0 Ul - )
INFORME DE ACTIVIDADES Pyl i
CENTRO VIDA PINILLA
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNAALIMENTACION

ADECUADA, SEGURAY ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA PINILLA
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO

EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

| CENTRO VIDA

[ PINILLA
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INFORME DE ACTIVIDADES Pt o o B

CENTRO VIDA PALMERAS
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION

CONCLUSIONES

ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION
ADECUADA, SEGURAY ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

PALMERAS

TEMA

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS

CONCLUSIONES

FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

- e
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INFORME DE ACTIVIDADES A M viata
CENTRO VIDA GUALAS
TEMA SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

CONCLUSIONES

GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON
CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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CENTRO VIDA GUALAS
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURAY ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

—

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Unidn Témp oral

\

INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta
CENTRO VIDA LA MACARENA
TEMA SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON

CALIDAD, PROMOVIENDO UNAATENCION INTEGRAL, COORDINADAY
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

T 1103

CENTRO VIDA LA MACARENA
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION _
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Loton amper

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD planificacion y gestion del programa
esta actividad permite organizar de manera estratégica los recursos humanos y fisicos, asegurando el
cumplimiento de objetivos y el buen desarrollo del programa

12.2 CENTRO VIDA DANUBIO

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

planificacion y gestion del programar esta actividad permite organizar de manera estratégica los recursos
humanos y fisicos, asegurando el cumplimiento de objetivos y el buen desarrollo del programa
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INFORME DE ACTIVIDADES

"

B
Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD promover la participacion de los beneficiariosfomentar la participacion
activa contribuye al desarrollo emocional, social y cognitivo de los adultos mayores, promoviendo un

envejecimiento mas saludable y feliz.

12.6 CENTRO VIDA PINILLA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: supervision del equipo interdisciplinario

garantiza que cada profesional cumpla sus funciones con calidad, promoviendo una atencién integral,

coordinada y centrada en las necesidades del adulto mayor.
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Unién Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES Adulte Maver Meta

12.9 CENTRO VIDA LA MACARENA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: aseguramiento de la calidad del servicio
permite mantener estandares altos en todos los procesos, incluyendo bioseguridad, atencion y satisfaccion

de los usuarios.

13. NOVEDADES

N° FECHA NOVEDAD DESARROLLO NOVEDAD

N/A N/A N/A

.

CARGO COORDINADOR CENTRO VIDA



ANEXO N°18
PRIMER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta



Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

Villavicencio, Julio 28 de 2025

Doctora,

CARMEN LEONOR CUBILLOS ROJAS
Gerente de Adulto Mayor

Supervisora Designada

Villavicencio

Asunto: CERTIFICADO DE ENTREGA DE ALIMENTACION

Cordial saludo,

La suscrita MARTHA SOFTA BUENO HERRERA, identificada con c¢édula de ciudadania No. 39.637.175, en
calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META identificada bajo Nit.
901.943.219-0, en cumplimiento a las actividades pactadas a través del contrato N°1068 de 2025, cuyo objeto
consiste en “REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRO VIDA EN
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”

CERTIFICO:

Que en cumplimiento del objeto del Contrato No. 1068 de 2025, suscrito con el Departamento del Meta —
Secretaria Social, se realizé la entrega de un (1) almuerzo y dos (2) refrigerios diarios a seiscientos noventa
(690) beneficiarios, durante veintiocho (28) dias, para un total de diecinueve mil trescientos veinte (19.320)
almuerzos y treinta y ocho mil seiscientos cuarenta (38.640) refrigerios, segiin lo programado y verificado por
el equipo de supervision.

Para constancia se firma en Villavicencio, a los 28 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,
D a

MA |g% SO!F‘] HERRERA

C.CBY.637.175

Repijesentante Legal

Union Temporal Adulto Mayor Meta
Nit. 901.943.219-0

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta




Unién Temporal
Adulto Mayor Meta
Villavicencio, Julio 28 de 2025

Doctora,

CARMEN LEONOR CUBILLOS ROJAS
Gerente de Adulto Mayor

Supervisora Designada

Villavicencio

Asunto; CERTIFICADO DE ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES

Cordial saludo,

La suscrita MARTHA SOFTA BUENO HERRERA, identificada con cédula de ciudadanfa No. 39.637.173, en
calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META identificada bajo Nit.
901.943.219-0, en cumplimiento a las actividades pactadas a través del contrato N°1068 de 2025, cuyo objeto
consiste en “REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRO VIDA EN
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”

CERTIFICO:

Que en cumplimiento del objeto del Contrato No. 1068 de 2025, suscrito con el Departamento del Meta —
Secretaria Social, se realiz6 el arrendamiento de dieciséis (16) inmuebles destinados al funcionamiento de los
Centros Vida durante todo el término de ejecucion contractual, distribuidos de la siguiente manera: doce puntos
en el municipio de Villavicencio, uno en Puerto Lopez, uno en San Martin en la vereda Gualas, uno en La
Macarena y uno en Vista Hermosa en el corregimiento pifialito; siendo las instalaciones necesarias para el
funcionamiento del programa Centro Vida, incluyendo el mobiliario y menaje requeridos para su adecuada
operacion, conforme a las condiciones y especificaciones detalladas en el contrato y sus documentos técnicos.

Dichas instalaciones fueron utilizadas para el desarrollo de las actividades programadas, garantizando un
espacio adecuado, seguro y funcional para la atencion integral de los beneficiarios del programa, tal como se

detalla en los informes de ejecucidn contractual.

Para constancia se firma en Villavicencio, a los 28 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

© ]
MA SOFIA B HERRERA
C.C 39.637.175

Reprdsentante Legal
Union Temporal Adulto Mayor Meta
Nit. 901.943.219-0

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta



Unidn T;amporal
Adulto Mayor Meta

Villavicencio, Julio 28 de 2025

Doctora,

CARMEN LEONOR CUBILLOS ROJAS
Gerente de Adulto Mayor

Supervisora Designada

Villavicencio

Asunto: CERTIFICADO DE ENTREGA DE DOTACION

Cordial saludo,

La suscrita MARTHA SOFIA BUENO HERRERA, identificada con cédula de ciudadania No. 39.637.175, en
calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META identificada bajo Nit.
901.943.219-0, en cumplimiento a las actividades pactadas a través del contrato N°1068 de 2025, cuyo objeto
consiste en “REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRO VIDA EN

MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”

CERTIFICO:

Que en cumplimiento del objeto del Contrato No. 1068 de 2025, suscrito con el Departamento del Meta —
Secretaria Social, se realizo la entrega de dotacion para el personal de aseo y manipuladores de alimentos, asi:

Blusa en tela antifluido — 76 unidades
Pantalén en tela antifluido — 76 unidades
Zapatos antideslizantes — 76 pares
Gorro — 76 unidades

NN NS

La enfrega se efectué cumpliendo con las especificaciones técnicas, tallas y cantidades requeridas, quedando
soportada en actas y registros correspondientes.

Para constancia se firma en Villavicencio, a los 28 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

o i D
MA m%ﬁuo HERRERA

C.C39.637.175

Representante Legal

Unién Temporal Adulto Mayor Meta
Nit. 901.943.219-0

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta
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Unién Témporal
Adulto Mayor Meta

Villavicencio, Julio 28 de 2025

Doctora,

CARMEN LEONOR CUBILLOS ROJAS
Gerente de Adulto Mayor

Supervisora Designada

Villavicencio

Asunto: CERTIFICADO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE ASEO

Cordial saludo,

La suscrita MARTHA SOFIA BUENO HERRERA, identificada con cédula de ciudadania No. 39.637.175, en
calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META identificada bajo Nit.
901.943.219-0, en cumplimiento a las actividades pactadas a través del contrato N°1068 de 2023, cuyo objeto
consiste en “REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONQ SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRO VIDA EN
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”

CERTIFICO:

Que en cumplimiento del objeto del Contrato No. 1068 de 2025, suscrito con el Departamento del Meta —
Secretaria Social, se entregaron los siguientes materiales de aseo y bioseguridad para el funcionamiento de los
Centros Vida, asi:

v" Cepillo piso con mango largo Unidad 36
v Esponja de brillo para ollas Unidad 270
v"  Detergente en crema para lavar loza de 900 gr Unidad 270
¥ Escoba semidura con mango Unidad 54
v' Trapero de microfibra sencillo con mango Unidad 54
¥ Recogedor de basura con mango Unidad 54
¥ Esponja para lavar loza Unidad 270
¥v" Desinfectante en liquido por galén Unidad 108
v Jabén detergente por galén Unidad 108
v Jabdn para manos por litro Unidad 108
v Paquete de bolsa de basura tamafio jumbo x 6 unidades Unidad 810
v Caneca de basura plastica con capacidad de 50 litros ~ Unidad 18
v Caneca plastica para basura de bafio de 12 Litros Unidad 18
¥ Papel higiénico triple hoja x rollo Unidad 2592
v Cepillo para inodoros Unidad 54

La entrega se realizé en cumplimiento de las especificaciones técnicas y cantidades establecidas, quedando
soportada en las actas y registros correspondientes.

Para constancia se firma en Villavicencio, a los 28 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

MARTHA SOHIA WO HERRERA
C.C 30.637.17
Representante Legal Unién Temporal Adulte Mayor Meta
Nit. 901.943.219-0
Direccidn: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta



Union Témpora!
Adulto Mayor Meta

Villavicencio, Julio 28 de 2025

Doctora,

CARMEN LEONOR CUBILLOS ROJAS
Gerente de Adulto Mayor '
Supervisora Designada

Villavicencio

Asunto: CERTIFICADO DE TALENTO HUMANO

Cordial saludo,

La suscrita MARTHA SOFIA BUENO HERRERA, identificada con cédula de ciudadania No. 39.637.175, en
calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META identificada bajo Nit.
901.943.219-0, en cumplimiento a las actividades pactadas a través del contrato N°1068 de 2025, cuyo objeto
consiste en “REALIZAR ATENCION INTEGRAL A 1.OS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRO VIDA EN
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”

CERTIFICO:

Que en cumplimiento del objeto del Contrato No. 1068 de 2025, suscrito con el Departamento del Meta —
Secretaria Social, la Unién Temporal Adulto Mayor Meta, garantizo la vinculacion y cumplimiento de funciones
del siguiente personal requerido para la ejecucion del programa Centros Vida del Departamento del Meta
durante el periodo contractual:

2 Coordinadores

1 Gerontdlogo

1 Nutricionista

4 Psicologas

18 Auxiliares de Enfermeria

19 Manipuladoras de Alimentos
19 Auxiliares de Aseo

7 Instructores de Manualidades
7 Educadores Fisicos

LT T T TR

Todo el personal desempefi6 sus funciones de manera eficiente, eficaz y oportuna, conforme a los lineamientos
técnicos y administrativos establecidos en el contrato, lo cual se encuentra respaldado en los informes de
ejecucion y control.

Para constancia se firma en Villavicencio, a los 28 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialme gtt,,

A SOFIA {NO HERRERA
C.39.637.17

Representante Legal
Unién Temporal Adulte Mayor Meta
Nit. 901.943.219-0

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta




Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

ANEXO N°19
PRIMER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta



Unién Temporal Adulto Mayor Meta
NIT 901.943.219-0
CALLE 36 33 27 BARZAL BAJO
Tel: (313) 3086897
Villavicencio - Colombia

Uriién Temporal

Salecientos ochanta y nueve millones selecientos setenta y tres mil trescientos treinta y dos pesos micte  ep
Total a Pagar
Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Otro - Crédito - Guota No. 001 vence el 2025-03-05 por $ 780,773,332.00

Observaciones:
CONTRATO 1068 DE 2025 - COBRO N*1 DEL 09 DE JUNIO AL 18 DE JULIQ DE 2025 - OBJETO "REALIZAR
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
SOCIAL MEDIANTE MODALIDAD CENTRO VIDA EN MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META"

INTEGRANTES UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META: .
- CORPORACION MISION SOCIAL DEL UPIA - 90% DE PARTICIPACION
- FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION NORTE COLOMBIANA - 10% DE PARTICIPACION

Factura electrénica de venta

No. FEV 4

Alnion Ivpneal carporaciondelupla@gmall.com
= | 2 Fecha y hora Factura
Seiiores DEPARTAMENTO DEL META _ _ ! e S ——
NIT 892.000.148-8 Teléfona (508) 6818503 - Ext. 000 | it r‘ )
02000 Ja0s) a1aan . i
Direccion CRA33#38-45 Ciudad Villavicencio - Colombia | RS i
L —— = Veneimlento 05/09/2025
ftom Descripcién Cantidad \ir. Unitario Impto. Cargo Vr. Total
REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN i
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONG SOGIAL
T MEDIANTE MODALIDAD GENTRO VIDA EN MUNICIPIOS DEL e SpLERAOY o BRI
: DEPARTAMENTO DEL META
| . '
; MANTENIMIENTO PARA FUNCIONAMIENTO DE LOS GENTROS 5
|2 | VIDAEN MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META 100 &6;140370.00, | "% Web14,101.01
Total items: 2 Total Bruto 773,405,519.99
* Valor en Letras: L IVA19% 16,367,812.01

789,773,332.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artfcula 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprader declara habar recibido real y materiaimente las
mercancias o prastacian de servicios descritos en este titulo - Valor. Namere Autorizacion Electrénica 18764093649211 aprobado en 20250527 prefijo FEV desde el nimaro 1 al

20 Vigencia: 24 Moses

ien: Slige SAS - Nit 830.048.145-8. Homibsre Software: Siige Nube. Firma eleetrdnicar veren el XML

Fabricante Softy

Mo responsable de IVA - Actividad Econd 8810 Actividades de asistencia soclal sin alajamlento para personas mayeres y discapacitadas Tarifa
CUFE: f36bf4145a4c67d02c0aa284adabfele2d2chi24badcTB1823i466ide 1 adad 69006493666 30de 37 d5ed3e26b 1ddb




Unién Témporal
Adulto Mayor Meta

ANEXO A LA FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° FEV 2
CONTRATO 1068 DE 2025
OBJETO "REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL MEDIANTE

MODALIDAD CENTRO VIDA EN MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META"

COBRO N°1 DEL 09 DE JUNIO AL 18 DE JULIO DE 2025

Detalle actividad realizada por municipio:

v Villavicencio 420 beneficiarios $470.768.577,38
v La Macarena 40 beneficiarios $44.835.102,61
v" San Carlos de Guaroa 40 beneficiarios $44.835.102,61
v" Puerto Lopez 40 beneficiarios $ 44.835.102,61
v" Uribe 70 beneficiarios $ 78.461.429,56
v" Vista Hermosa 40 beneficiarios $ 44.835.102,61
v San Martin 40 beneficiarios $44.835.102,61
Cordialmente,

[
: ii*gNO!HERRERA

Representante Legal
Unién Temporal Adulto Mayor Meta
Nit. 901.943.219-0

C.C 39.637.175

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta
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Unidn Témporal
Adulto Mayor Meta

ANEXO N°20
PRIMER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccidn: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupia@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Meta
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= Bancolombia

Villavicencio, 29 de julio de 2025

Sefores
A QUIEN INTERESE

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la persona juridica UMNION
TEMPORAL ADULTO MAYOR META identificado(a) con NIT 901943219 la fecha de
expedicion de esta certificacion tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre producto Numero Producto Fecha Apertura Estado

Cuenta Ahorros 844-000082-23 2025/07/29 Activa

* Importante Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

* Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal
Telefénica Bancolombia en los siguientes nimeros:

Direccion oficina Primavera: Cra 15 4* 70 Centro Comercial Primavera Urbana Local 247

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local. (57-5)
361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pals:

01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Esparia (34) 900 995 717 - Estados Unidos

(1) 1 866 379 97 14.

Atentame
LOMBI
‘Jlllaulceg:%ﬁt%f 8444 Primavera "
== A =
Asesar de,iervlclos Ne 151
Cedula N? ‘
Edwin Jair Camelo Garcia

Coordinador HE 4
Sucursal 844 Primavera '

©Grupo Bancolombia
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