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ANALISIS DEL SECTOR
MODALIDAD DE SELECCION MiNIMA CUANTIA

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
CON SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES DEL ASCENSOR, DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL — CEDEAGRO REGIONAL BOYACA.

El presente andlisis del sector cubrira las siguientes areas:

Aspectos generales.

Estudio de la Demanda

Estudio de la Oferta.

Registro bienes nacionales

Analisis de aplicacién del Decreto 1860 de 2021
Analisis de aplicaciéon del Decreto 248 de 2021

ounhwnNneE

1. ASPECTOS GENERALES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 numeral 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de
la Ley 1474 de 2011) de la Ley 80 de 1993, en el literal b del numeral 5) del articulo 2 de la ley 1150
y reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y dando cumplimiento a la

programacion del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de 2026 v a las metas de formacidn el Centro

de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA Regional Boyacd y teniendo en cuenta:

con patrimonio propio, autonomia administrativa adscrito al Ministerio de Trabajo, regulado por
la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 que se encarga de cumplir la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y
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ejecutando la Formacidn Profesional Integral gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnolégico
del pais.

Que es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, lo siguiente:

1) Responder con eficiencia y de acuerdo a las exigencias de la demanda de formacién
profesional integral.

2) Impulsar la promocion social del trabajador, a través de su formacién profesional
integral, para hacer de él, un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales
éticos, culturales y ecolégicos.

3) Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacion profesional
integral, en coordinacidn y en funciéon de las necesidades sociales y del sector productivo.

Que aunado a lo anterior la Constitucién Politica de 1991 establece en su articulo 54: Es obligacion
del Estado y de los empleadores ofrecer formacion y habilitacion profesional y técnica a quienes lo
requieran. El Estado debe propiciar la ubicacion laboral de las personas en edad de trabajar y
garantizar a los minusvdlidos el derecho a un trabajo acorde con sus condiciones de salud. y articulo
67: La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social: con
ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demds bienes y valores de
la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la pazy a
la democracia; y en la prdctica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico,
tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. El Estado, la sociedad y la familia son responsables
de la educacidn, que serd obligatoria entre los cinco y los quince afios de edad y que comprenderd
como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion bdsica. La educacion serd gratuita en las
instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan
sufragarlos. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo. La Nacion y las entidades territoriales participardn en la direccion, financiacion
y administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucion
y la ley.

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece la misidn del SENA como el ente
encargado de cumplir la funcidn que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacién profesional
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integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais.

El Decreto 249 de 2004 por medio de la cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA- en el articulo 25 define a los Centros de Formacidn Profesional como las
dependencias responsables de la prestacidn de los servicios de formacidn profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y
evaluacion de competencias laborales, en interaccién con entes publicos y privados y en
articulacién con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

En desarrollo de la Mision institucional del SENA, el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial del SENA Regional Boyaca, se encarga de cumplir la funcién estatal de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando Formacién
Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnolégico del pais.

A su vez, el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial cuenta con un ascensor que facilita
el acceso al segundo piso del edificio SENA para las personas con movilidad restringida, o en silla
de ruedas, en cumplimiento del Articulo 472 de la ley 361 de 1997 referente a la construccién,
ampliacion y reforma de los edificios abiertos al publico, los cuales deben dar acceso a las personas
en situacion de discapacidad, Marca RIGHA CSP8-900C0O60-2/2 SIMPLEX, entregado formalmente
mediante acta el dia 28 de febrero de 2016 ; requiriendo el mantenimiento preventivo y correctivo
para garantizar su correcto funcionamiento en cumplimiento del articulo 22 de la ley 734 de 2002
en la cual se establece que es deber de los servidores publicos “22. Responder por la conservacion
de los utiles, equipos, muebles y bienes confiados a su guarda o administracion y rendir cuenta
oportuna de su utilizacion”.

Ante la necesidad de contar con una opcidn especializada, para el servicio de mantenimiento del
ascensor, que responda por las normas de seguridad, los protocolos propios de mantenimiento,
garantizando la originalidad y vida util de todos sus elementos, se hace perentoria la necesidad de
la contratacién del mantenimiento integral del ascensor para garantizar su funcionamiento.

De esta manera al realizar mantenimientos periddicos del ascensor, se garantiza un correcto
funcionamiento y un servicio oportuno y de calidad teniendo en cuenta que se tiene un transporte
vertical con mayor disponibilidad y confiabilidad, lo que trae como consecuencia el mantenimiento
adecuado de la infraestructura del Centro de Formacion y garantizando el acceso.
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Todas las actividades que influyen de alguna manera sobre la seguridad y el medio ambiente se
enmarcaran dentro de las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar el impacto
producido sobre la naturaleza, la salud y seguridad de las personas, los animales, los vegetales y su
correlaciéon, de tal forma que se oriente todo el proceso a la proteccidén, conservacion y el
mejoramiento del entorno humano y biolégico, tanto en las dreas objeto del proceso de
intervencién como en las zonas adyacentes del mismo.

Debido a lo expuesto y toda vez que la Entidad no cuenta con equipos, materiales ni personal
especializado para atender este tipo de procesos y actividades, se hace necesario, iniciar los
trdmites para adelantar un proceso de contratacidon para satisfacer las necesidades descritas,
previa verificacion de la inclusién en el plan anual de adquisiciones. Para ello se debera seleccionar
un oferente que cumpla con las condiciones y requisitos de Ley y suscribir el contrato por parte del
Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyaca.

CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El objeto
contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

ITEM [GRUPO [SEGMENTO [FAMILIA |[CLASE PRODUCTO [DESCRIPCION

1 F 24 2410 241016 (24101601 |Ascensores

) . 9 7910 21015 72101506 Servicios de mantenimiento de
ascensores
Servicios de

3 F 72 7215 721540 (72154010 |instalacion, mantenimiento Vi
reparacidn de ascensores

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR:

El CEDEAGRO del Sena Regional Boyaca requiere contratar:

UNIDAD
ITEM ELEMENTO ELEMENTO CANTIDAD
MEDIDA
1 SERVICIO DE Mantenimiento Preventivo MES 10
MANTENIMIENTO Frecuencia: Visitas mensuales en
INTEGRAL horario habil (lunes a viernes de
ASCENSOR 7:30a.m A 5:30 P.M) Actividades:

Inspeccidn y ajuste de partes
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mecanicas, eléctricas y electrdnicas
siguiendo las recomendaciones del
fabricante y normativas de seguridad.
Reporte: Entrega detallada de las
actividades realizadas y novedades
encontradas

Mantenimiento Correctivo

Personal especializado: Técnicos con
experiencia en el modelo tecnoldgico
y mecanico de sus equipos.

Tiempo de respuesta:

Emergencias: Promedio de 60
minutos para llegar al sitio.
Evacuacion de fallas: Promedio de 120
minutos para solucionar fallas tipicas.
El mantenimiento cuenta con los
siguientes Repuestos Incluidos:
BOTONERA DE CABINA

-Tarjeta electrdnica para botones
BOTONERAS DE HALL

-Tarjeta electrdnica para botones
CONJUNTO MOTOR -MAQUINA
-Borneras

—-Resortes

-Pintura

-Terminales de cable

—Zapatas de freno y de maquina
CONTROL

-Contactores de freno inferiores a 32
amperios

-Transformador(es) de control
—-Fuente(s)de alimentacion de control
-Resistencia del variador

—-Breakers del control monopolares y
tripolares

—Fusibles
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-Relevos de 24 VDC

-Sistema de posicionamiento
—-Accesorios de empalme y conexion
(borneras y conectores)

-Elementos  Electrénicos: puente
rectificador para circuito de control
de baja potencia

ELEMENTOS DE CABINA

—Aceiteras de cabina

-Bombillos de luz de emergencia
—Interruptores de parada de cabina
-Intercomunicadores

-Interruptores sensores de carga
-Tornillos, Resortes, Cauchos
—Aceiteras de cabina

-Bombillos de luz de emergencia
-Interruptores de parada de cabina
-Intercomunicadores

-Interruptores sensores de carga
-Tornillos, Resortes, Cauchos
ELEMENTOS DE CONTRAPESO
-Aceiteras de contrapeso
GOBERNADOR

-Interruptor de gobernador
-Interruptor pesa de gobernador
OPERADOR DE PUERTAS:

—Cables sensor de presencia
-Embrague de puertas de cabina
Excéntricas de puertas de cabina
-Tornillos, resortes, cauchos

—-Guaya operador de puertas
—Interruptores de operador de
puertas

—-Rolletes de patin de puertas de
cabina

-Zapatas de puertas de cabina
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PUERTAS DE HALL

—-Cerraduras de puertas de hall
-Embrague de puertas de hall
—Excéntricas de puertas de hall
-Guaya de puertas de hall
—Interruptores de puertas de hall
-Poleas de puestas de hall

—Rolletes de patin de puertas de hall
-Tornillos, resortes, cauchos
-Zapatas de puertas de hall

POZO

-Stop de pit, tornillos

-Interruptores de amortiguadores
Interruptores de posicion de cabina
-Interruptores de fin de carrera
OTROS

—-Aceites (ISO 68, ISO 220), grasas e
insumos especiales

Los repuestos seran reemplazados en
condiciones normales de uso vy
disponibilidad en el mercado. En caso
de obsolescencia, se propondrd una
actualizacién tecnolégica.

INSPECCION Y CERTIFICACION DEL

CERTIFICACION UNIDAD 1
EQUIPO
LISTADO DE REPUESTOS SUCEPTIBLES A
CAMBIO
REPUESTOS Contactor 32 Amperios UNIDAD 1
ADICIONALES Contactor 40 amperios UNIDAD 1
SUCEPTIBLES A Zapata de puerta UNIDAD 1
CAMBIO Zapata de cabina UNIDAD 1
Bombillos de cabina lampara UNIDAD 1
Botones: OPB y Hall UNIDAD 1
Fuente de citofonia YD-12 UNIDAD 1
Microscan UNIDAD 1
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Micro de buffer (Reposicién manual) UNIDAD 1
Micro de gobernador UNIDAD 1
Micro de freno UNIDAD 1
Micro de reposicién automatica UNIDAD 1
Micro de seguridad de pistén UNIDAD 1
Micro de seguridad de piston con

adaptacion UNIDAD !
Ventilador 24 V UNIDAD 1
Ventilador 24V 8X8 UNIDAD 1
Ventilador de cabina (FB-9B-TODQS) UNIDAD 1
Ventilador de cabina tipo caracol UNIDAD 1
Micro sensor de sobrecarga ML 1
Cable de Traccién por Metro UNIDAD 1
Micro de reposicion automatica YZ- UNIDAD 1
TR236 REP 1730

Para dar cumplimiento a las previsiones del Decreto 1082 de 2015, sobre realizar durante la etapa
de planeacién en el sistema de compras y Proceso de Contratacién Publica un analisis para conocer
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de los oferentes en el
analisis de riesgo, dejando evidencia documental.

A. ANALISIS DEL MERCADO
Aspectos Generales:
Andlisis econédmico

La economia clasica divide la actividad econdmica en sectores, de acuerdo con el aprovechamiento
de los recursos naturales; esta division esta determinada por los procesos de produccion que
ocurren al interior de cada uno de ellos; en este orden de ideas, existen tres sectores a saber: Sector
Primario o Sector Agropecuario, Sector Secundario o Sector Industrial y Sector Terciario o Sector de
Servicios.

El Sector Terciario abarca todas las actividades econdmicas que tienen que ver con la prestacion de
los servicios tanto a la poblacién como a los demas sectores de la produccidn; es decir, incluye todas
aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia.
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La actividad econdmica del presente proceso contractual, de acuerdo con el Clasificador Industrial
Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas, el servicio de ascensores, de acuerdo
con los sectores de la economia, pertenece al sector terciario, porque tiene que ver con la prestacion
de servicios.

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto
al mismo periodo de 2024.

Producto Interno Bruto (PIB)
11l trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual)

En lo corrido del afo 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto

presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacién anual).
e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

¢ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacidn anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades

econdmicas relacionadas:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

¢ Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

e Industrias manufactureras crece 1,5%

10
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025F"
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Afio corrido Trimestral

2025111/ 2025/ 202511/

2024711 20247 2025F-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 4.1 1.0
Explotacidn de minas y canteras 57 7.2 08
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministra de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 23 07 o7
Construccién 1.5 27 1.1
Comercio al por mayer y al por mener 56 51 Q2
Informacién y comunicaciones 1.9 1.8 04
Actividades financieras y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 2,0 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1.1 1.3 o1
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 80 44 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 57 04 10
actividades de servicios® ) ) ’

Valor agregado bruto 3,6 2,8 1.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 27 25 09
Producto Interno Bruto 3,6 2,8 1,2

Fuente: DANE, PIE_T

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las

actividades econémicas relacionadas:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.

¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Tercer trimestre 2025¢"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie a-Justada por efevfto
estacional y calendario

Actividad economica

Anual Ao corrido Trimestral
20257-111 # 20257/ 2025711 /
20247111 2024™ 2025711
Actividades profesionales, dentificas y técnicas 0,7 09 0,1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 14 1.6 0.1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’' 1.1 1.3 -0,1

Fuente: DAMNEPIB_T

B) ANALISIS TECNICO DEL MERCADO

El mercado de mantenimiento de ascensores en Colombia tiene una perspectiva positiva a largo
plazo, impulsado por el crecimiento demografico, la continua urbanizacién y la necesidad de
modernizar la infraestructura existente. La inversion en tecnologia y la especializacién en servicios
de valor agregado, como la modernizacion y el mantenimiento predictivo, seran factores clave para
el éxito de las empresas en el sector.

El concepto de "comportamiento técnico" en un servicio de mantenimiento se refiere a la eficiencia
y la eficacia con las que se realizan las tareas técnicas, en el contexto de los servicios de
mantenimiento, el "comportamiento técnico" se evalla a través de métricas e indicadores clave de
rendimiento que miden la calidad del trabajo, el impacto en los activos y la productividad del equipo
de mantenimiento.

Los componentes de mantenimiento de ascensores son los distintos elementos que se deben
revisar, reparar o reemplazar periédicamente para asegurar el funcionamiento seguro, eficiente y
fiable de un elevador. Estos componentes se agrupan en sistemas principales: mecanico, eléctrico,
de seguridad, y de control.

1. Sistema Mecanico
Este sistema incluye las partes fisicas que permiten el movimiento de la cabina y el contrapeso.

Motor y polea (0o maquina de traccidn): La maquina principal que mueve la cabina. El
mantenimiento incluye la revisidon del motor, la lubricacién de los cojinetes y la tensién de los cables.
12
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Cables de acero y poleas: Los elementos que suspenden la cabina y el contrapeso. Se inspeccionan
para detectar desgaste, corrosion o dafios.

Guias y rieles: Las estructuras metalicas que guian la cabina a lo largo del hueco. Se revisan para
asegurar una alineacion correcta y se lubrican para reducir la friccion.

Contrapeso: Masa que equilibra el peso de la cabina, reduciendo la carga del motor. Se revisa su
correcto balance y sujecion.

Amortiguadores: Se encuentran en la parte inferior del hueco y actian como parachoques en caso
de caida. Se inspeccionan para garantizar que estén en buen estado.

2. Sistema de Seguridad: Estos componentes son vitales para proteger a los pasajeros y al personal
de mantenimiento.

Freno electromecanico: Detiene y mantiene la cabina en su lugar. Se revisa su funcionalidad y el
desgaste de las pastillas.

Limitador de velocidad: Un dispositivo que, si el ascensor excede una velocidad segura, activa el
paracaidas de seguridad. Su calibracidn es critica.

Paracaidas (o freno de emergencia): Se activan por el limitador de velocidad y detienen la cabina
sujetandola a las guias. Su prueba y mantenimiento son obligatorios.

Sensores de puerta (cortina de luz o infrarrojos): Detectan obstrucciones en la puerta, evitando
que se cierren sobre una persona u objeto.

Interruptores de seguridad: Dispositivos que detienen el ascensor si alguna puerta no estd
completamente cerrada.
3. Sistema de Control y Eléctrico: Este sistema es el "cerebro" y el "sistema nervioso" del ascensor.

Panel de control (CPU): Es la unidad central que gestiona el movimiento del ascensor, las llamadas
y la seguridad.

Cuadros de maniobra: Equipos eléctricos que controlan la velocidad y la direccidn del ascensor.
Botones y pantallas de la cabina y pisos: Los elementos de interfaz que usan los pasajeros.

Cableado eléctrico: El entramado de cables que conecta todos los componentes eléctricos. Se
inspecciona para detectar conexiones sueltas, aislamiento dafiado o sobrecalentamiento.

13
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Sistemas de comunicacion de emergencia: Incluyen el teléfono de emergencia o intercomunicador
dentro de la cabina, crucial en caso de averia.

4. Componentes Adicionales lluminacidn: La iluminacidn de la cabina y de las zonas de espera debe
estar siempre en buen estado.
Puertas de cabina y pisos: Se revisa su alineacion, funcionamiento y el estado de sus sensores.

Nivelacién: La capacidad del ascensor de detenerse con precision al nivel del piso, evitando
tropiezos. Este ajuste es fundamental.

C) COMPRA PUBLICAS SOSTENIBLES:
Que una vez revisada la Guia de Compras Publicas Sostenibles. Guia Conceptual y Metodoldgica, se
puede establecer que el mantenimiento de ascensores por su origen no se encuentra en las fichas

con criterios de sostenibilidad que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible tiene a
disposicidn de cualquier interesado en su pagina web.

liustracién 1 Fichas técnicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Industr:

Baldosas Papel fotocopia Sarvicio aseo Mantenimiento Computadores grafica Texil
ceramicas Mobiliaric oficina Aceite comestible vehiculos Impresoras Tarjetas plasticas
Cemento Lapiceros Café ‘Combustibles Mouse Granulos de
Ahomadores de Cantrol plagas Liantas caucho reciclado
agua Ladrillos Detergents Wehiculos

Luminarias Servicio cafeteria Aceites y

Pintura intenores Servicio seguridad lubricantes

Fuente: Compras Publicas Sostenibles. Guia Conceptual y Metodoldgica't

La guia conceptual y metodoldgica de compras publicas sostenibles del MADS, define criterios
sociales transversales que se pueden tener en cuenta en la ejecucidon de las Compras Publicas
Sostenibles, junto con algunos requisitos para validar el cumplimiento de estos. Por lo anterior, el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, consciente de su potencial de influencia en los dmbitos
econdmico, social y ambiental propende por la implementacién de compras con Criterios
ambientales, de Eficiencia Energética, de Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad y Privacidad
de la Informacion. Teniendo presente que existen algunas dificultades para incorporar dichos
criterios en los procesos de contratacién, se documentan los lineamientos en coherencia con la
perspectiva del ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el conocimiento de las
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compras sostenibles en el marco de la legislacién actual, de modo que la Entidad pueda convertirse
en un referente de consumo responsable.

Para los efectos, la Entidad dispone el Anexo de Verificacidon de Criterios de Contratacion en su
versién vigente, el cual establece los requisitos legales a tener en cuenta en las diferentes
contrataciones que se realizan por parte de las dependencias, con el fin de asegurar la inclusién de
los requisitos desde su estructuracion (en las diferentes etapas del proceso precontractuales,
contractuales y post contractuales), pertinentes a tener en cuenta para el cumplimiento juridico y
seguimiento por parte de los supervisores de contrato. Al respecto se precisa, que los
requerimientos establecidos en el Anexo, cuentan con el respaldo de la normatividad legal vigente
a nivel nacional y las normas ISO certificadas por la Entidad. El equipo estructurador de cada proceso
de contratacion verificara e incluird los requisitos legales expedidos por autoridades locales o
regionales en materia Ambiental, Energia o Seguridad y Salud en el Trabajo y validara la aplicabilidad
de los requisitos, segun la necesidad que se busca satisfacer en cada caso en concreto.

Adicional el centro de formacion mantiene el mismo plan de apoyo por parte de los Proveedores
para la gestién ambiental en la Entidad Compradora que contemple por lo menos los siguientes
puntos:

(i) Politicas e instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de los recursos
naturales como el agua, la energia y el gas en las instalaciones del centro durante la
prestacion del servicio.

(ii) Protocolo de manejo y disposicion adecuada a los residuos peligrosos y/o especiales
generados en las instalaciones de las Entidades Compradoras durante la prestacién del
servicio.

(iii) Protocolo de gestion de residuos no peligrosos que incluye lineamientos y capacitacion

para recoger, clasificar, envasar y disponer adecuadamente los residuos no peligrosos
gue se generen en las instalaciones de las Entidad durante la prestacidon del servicio,
haciendo posible su reciclaje y posterior aprovechamiento.

(iv) La preferencia de adquisicién de equipos de uso final de energia que tengan la etiqueta
de eficiencia energética o su equivalente, debera ser A o B, con el fin de que se
encuentre dentro del rango de menor consumo de energia eléctrica.

Adicional con la incorporacion de estos criterios como requisitos técnicos, se llevaran a cabo
procesos de compra publica sostenibles que generen valor por dinero optimizando los recursos del
Estado (humanos, financieros, técnicos, etc); que tengan en cuenta el analisis del ciclo de vida de un
bien, obra o servicio; que propendan por el consumo sostenible y la economia circular; que
fomenten el crecimiento verde e inclusivo y la responsabilidad social garantizando asi, el
cumplimiento de los objetivos institucionales con eficiencia y efectividad.
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2.1 ¢ £Qué se requiere y por qué se requiere comprar?

Una vez identificada la necesidad por la entidad e identificados los aspectos necesarios para cubrir
el mantenimiento preventivo y correctivo del ascensor, con el fin de entender el comportamiento
histérico den compras de la entidad por la cual se efectta analisis de la demanda de conformidad

con los cédigos UNSPSC identificados en la ficha técnica del proceso:

La entidad a nivel nacional dentro los afios 2020 al 2026 suscribié 266 contratos en sus diferentes
centros de formacién con objetos similares al del presente proceso contractual, por cuanto se
evidencia un numero considerable de procesos similares ejecutados a nivel nacional con la Entidad:

Agencia Nacional

ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacién Piblica
Colombia Compra Eficiente

$1,0mil M

Valor Total
Gasto Mensual $8808173.794

Afio 92020 92021 ©2022 2023 ®2024 ®2025 ®2026

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

Afic ®2020 82021 ®2022 2023 ®2024 ®2025 ®2026

®Valor @Contratos

Valor Total Estimado por Familia

Valor Total

Cantidad de contratos

60

40

Gasto Anual

$826.52 51,47 mi. $942.6... $1.32 mil.§),71 i 182,80 m...

I)u“ III

2020 2021 20 23 2024
Afo
Fuente ®SECOP_II

Cantidad de contratos - Anual
22 £

252

2022 2023 2024 202
Afio
Fuente @ SECOP_II

GOR-F-012 V03

wle

2

2026

45 Reiniciar,

.
FILTROS:
Seleccione el afio:
2020 2021 2022 2023 2024 2025 >
Seleccione Ia Fecha =&

Fecha firma

01/01/2020  29/01/2026

O O

Departamento de Entidad

Todas ~

Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin tilde

Plataferma: = @

SECOP_N

Nombre de Entidad (plataforma)
*ingrese el nombre sin tiide
2 sena
Bl SENA DISTRITO CAPITAL GRUPO DE APOYO ADMIL..
A ) DE APOYC ADMINISTRATIVG INTER I
ERIA TURISMO Y ALIMENTOS
NAL AMAZONAS
ANTIOQUIA CENTRO DE LOS RE...

Bl SENA REGIONAL ANTIOQUIA Grupo Administrativ.

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)

O Buscar
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Nombre de Proveedor

2 Buscar

Proveedor
seleccionado

Seleccionar todo
ECO INGENIERIA SOLUCIONES SAS
MAFER SAS

Nimero de Contratos del
Proveedor

266

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$8,81 mil M

Origen del Proveedor

No identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

muLTIPLES TECNOLOGIAS APLicaDas DE coromzia sas [T
MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LTDA
AMBICOL SERVICES SAS
JAVIER DAVID PINTO DELGHAS [EUEDEN

H oLca waa morta rosas [JEEE
2 TK ELEVADORES COLOMEIA SA
H
g ams cotomsla [ETE
& ENERGIZZAR SAs [N
ASCENSORES SCHINDLER DE COLOMEIA sas [T
PRAGMA MARKETING Y EVENTOS SAS
NDULTEC SOLUCIONES INTEGRALES 5AS [
CONTRATAMOS LA sas [
$0,0 mil M $0,5 mil M $1.0mil M
Valor Total Estimade
Valor Total Estimade por Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota
50,09 mil M (1,03%) ~
50,14 mil M (1,63%) $305 mi M (3sce @ AHantico
$0,17 mi. (2,04%) ®Huils

®Magdalna
®Cundinamarca

®Valle del Cauca

®Antioguia
@Santander

®Tolima

®EBolivar
®Sucre

®Boyacs

$032..(

50,36 mil M (4,16%)
50,46 mil M (5,36%)

$0,71 mil M (833%)

40,53 mil M (6,23%) ®Cesar

¢A quién se va a comprar?

3.

Proveedores

Numero de Contratos por Proveedores

ameicow seavices sas [
OLGA LUCIA MOTTA ROJAS
cruromc
ASCENSORES SCHINDLER DE COLOMBIA SAS
rumisex sas [
CENSERGECOL SAS
MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LTDA
DesarrOLLO EMPRESARIAL PROFESIONAL sas [IEEN
Fumi espray sas [N
1avier pavip piNTo DELGHAS [N
£co INGENIERIA soLUcIonEs sas [IIEN
ascensores costa NORTE asconor oA [ERIN
0 10
Nimero de Contratos

Origen de Proveedores =
Departamento estandar
1 ®Distrito Capital de Bogotd

®Antioquia

34 (21,79%) @®Atlantico
®Valle del Cauca
®Huila

@ Cundinamarca
®Santander
®Tclima

®Bolivar

11 (7,05%)

e
10EA41%) ®Cauca

®Cesar

ESTUDIO DE LA OFERTA

&

Para los elementos identificados con los cédigos UNSPSC mencionados anteriormente, se encuentra
a través del sistema de consulta de la plataforma Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente algunos de los siguientes proveedores los cuales registran dentro de sus
actividades econdmicas el manejo del anterior codigo:

GOR-F-012 V03

17



L4

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

- Valor Tatal
Gasto Mensual $8.008.547 474
R

2021 @022

2023 @024

2025 W2026

SENA

ANALISIS DE LA OFERTA

SE 12 el AT i M1

alor Total

T 0

Cantidad de contratos

Gasto Anual

Afio

Fuente @SECOP I

Cantidad de contratos - Anual

Afo

Fuente @SECOF I

Seleccione el ano:

mm omey sms omes

Seleccione la Fecha

Facha_lrma

08012020 ZA012028

O O

Seleccione una categona:

Plataforma:

SECOP_Il

Valor Contratacidn

$9,1 mil M

Nimero de Provesdoras

165

Nimero de Contratos

278

.0mil M

05 mil M

Walor Total Esti..

00 mil M

[atal Estimaco @ Numers de Combrato:

Valor Total Estimado por Proveedor

E

GOR-F-012 V03

Wimera de Contr_

Nombre de Proveedor

CHOMES 545

Valor contratado:

30 S§55.175.765.506

O O

Modalidad de seleccion
Compatitia

Enajenacion

Espacial
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MU e U T UvEREOT

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Numero de Contratos

$9,1 mil M 165 278

Valor Total Estimado por Proveedor

Documento de Proveedor | Plataforma)

Walor contratado:

Nimera de Conlr

alor Total Esti..

s0 555.175.7B5.586

S, O

Modalidad de seleccion

Prov_mombre

‘Valor Total Estimado por Proveedor Miamero de Contratos por Proveedor

Proveedar
Praveedar

| s0_]
s
- B

5028 |
) so._ |
- E

Valor Total Estimade Mimera de Contratos

Analizada la informacion de oferta , desde la vigencia 2020 a 2026 se determinan 165 posibles
oferentes con contratos suscritos con la entidad SENA nivel nacional, acreditdndose una pluralidad
de oferentes para el proceso contractual.

informacién tomada del aplicativo y metodologia Modelo de Abastecimiento Estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, la oferta de proveedores
segln los cddigos UNSPSC que identifican procesos con similares condiciones al que se pretende
ejecutar, se observa la siguiente informacion:
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-
analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Para proporcionar un estudio detallado para cubrir la necesidad establecida por la entidad en la
adquisicidn de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo del ascensor para el centro de
desarrollo agropecuario y agroindustrial del SENA regional Boyaca ; Se realizé una muestra procesos
de contratacion a nivel nacional con objetos contractuales que se encuentran localizadas en varias
zonas del pais y que ofertan el servicio relacionados con el objeto de contratacion, son las siguientes:
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OBJETO DE CONTRATOS CONTRATANTE
SUSCRITOS Y LIQUIDADOS CONTRATISTA VALOR

contratar el mantenimiento
preventivo y correctivo de los
ascensores de funcionarios,
aprendices y visitantes del| SENA REGIONAL

despacho regional Distrito Capital | DISTRITO CAPITAL TK ELEVADORES

y del Centro de Servicios| Grupo de Apoyo COLOMBIA SA $89.972.848
Financieros ubicadoenlakr13no| Administrativo

65-10 Mixto CSF

5 9205 25 Prestar el servicio de | SENA REGIONAL
mantenimiento preventivo y|ANTIOQUIA Grupo
correctivo del ascensor de|Administrativo DYF MANTENIMIENTO Y
pasajeros del Centro Tecnoldgico | Complejo Itagiii SERVICIOS SAS

del Mobiliario del complejo sur
SENA Regional Antioquia

$2.748.900

7 Contratar el mantenimiento | SENA REGIONAL

preventivo y correctivo de|ANTIOQUIA Grupo

equipos de transporte vertical de | de Apoyo

pasajeros  (ascensores), del|Administrativo IMPERIAL ELEVADORES $50.337.000
. . SAS

complejo central del Sena en|Mixto

Antioquia, incluye -certificacidon

ONAC

037-2025 contratar  la|SENA REGIONAL
prestacion del servicio de|BOYACA Grupo
mantenimiento preventivo Yy | Administrativo
correctivo con suministro de|cpaA
repuestos  originales  del
ascensor, del centro de
desarrollo  agropecuario y
agroindustrial - cedeagro
Regional Boyaca

RIGHAS.AS. $12.195.604

3.1 Andlisis de precios:
Para efectos de la determinacion del valor del presupuesto oficial de la contratacion, se tuvo en

cuenta la necesidad de la prestacion del servicio, estudio del sector, cotizaciones y los recursos
apropiados para el efecto en el plan de compras de la vigencia 2026.
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El expuesto estudio de mercado se realizé con base a los valores aportados por los cotizantes en los
documentos presentados.

El mercado sefiala que la manera mas conveniente y por ende mas utilizada para la determinacion
de los presupuestos de los contratos de adquisicion de bienes, razon por la cual el valor estimado
de la presente contratacién se determind teniendo en cuenta las cotizaciones del mercado que
solicito el CEDEAGRO; de todas las cotizaciones allegados se reviso item por item y de cada uno y se
tomo el valor promedio de acuerdo con las especificaciones que la entidad requiere, en el siguiente
cuadro se observa los valores promedio arrojado de las cotizaciones presentadas: (Se adjunta como
anexo estudio de mercado con el cuadro de comparacién de pre cotizaciones y valores promedio)

El presupuesto oficial destinado por la entidad para adelantar el proceso de contratacién es hasta
por la suma de DOCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS CON OCHENTA Y UN CENTAVOS ($12.951.398,81) M/CTE incluido IVA (si aplica) y
todo costo o gasto directo o indirecto proveniente de la ejecucidn del contrato.

A efectos de estimar el valor unitario de cada uno de los items objeto del presente proceso de
seleccion, el centro de formacion adelanté estudio de mercado a través de cotizaciones y la solicitud
de informacién a proveedores surtiéndose el proceso de Solicitud de informacién a los proveedores
en plataforma SECOP Il bajo el proceso SP-RB-CDAA-001-2026, del cual no se recibe oferta de
cotizacion.

Proceso : CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIV... (id.CO1.BDOS.9976270)

Solicitud de informacién a los Proveedores PROVEEDORES
SP-RB-CDAA-001-2026 [ SIS | Piegos

Unidad de contratacion contratacion

Fecha de publicacion

LINEA DE TIEMPO

mmmmmmmmmmmmm

Nota 1: Teniendo en cuenta que la presente contratacidon presenta variables en el consumo de los
insumos el CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL ha determinado
establecer una bolsa con el presupuesto total estimado que se consumira de acuerdo con los valores
unitarios ofertados por cada item conforme al valor ofertado por el proponente adjudicatario y
reconocido por el SENA y las cantidades solicitadas y recibidas por la entidad en la ejecucién del
contrato.
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4. REGISTRO DE PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 de 20211, y producto del analisis realizado por
el CDAA en relacién con la definicién de Servicios Nacionales2, se pudo establecer que para el
presente Proceso de Contratacién no hay consulta de bienes nacionales ya que no le aplica el
puntaje por apoyo a la industria nacional.

5. ANALISIS DE APLICACION DEL DECRETO 1860 DE 2021
En cumplimiento de lo establecido en el numeral 2.1 se establecen los siguientes criterios:

1 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

2 servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por
un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacién del servicio que serd
objeto del Proceso de Contratacidn o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacidon colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular
o mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla
de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables seglin el Acuerdo Comercial
o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la
regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deberd evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen
aqui prevista.

5.1 Convocatoria Limitada Mipymes y Criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de
compras publicas

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipymes, se debe revisar
lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021:

22

GOR-F-012 V03



SENA

N

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipymes
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US5125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la
convocatoria a Mipymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia hdbil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipymes, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

De conformidad con el presupuesto oficial de la presente contratacion se establece que el mismo
es menor_a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, por lo cual no cumple con los requisitos para limitacidn a
Mipymes.

La entidad informara mediante aviso si el proceso se limita Mipymes y en caso de que los
documentos aportados no cumplan con las condiciones establecidas aca establecidas, la entidad
se abstendra de limitar la presente convocatoria.

En caso de no limitarse la convocatoria a Mipymes se dard aplicacidn los Criterios diferenciales

para Mipymes en el sistema de compras publicas establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18, se
tendra en cuanta lo siguiente:
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Criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas

En concordancia de lo sefialado en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021,
dentro del proceso de contratacién se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

1) Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia para aquellos proponentes
gue acrediten su condicién de mipymes.

5.2 Criterios diferenciales de requisitos habilitantes para emprendimientos y empresas de
mujeres

Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas.

En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de meéritos,
asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluirdn condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos {(...)

En virtud de lo anterior, para el presente caso teniendo en cuenta la modalidad de contratacién
NO APLICA para la presente

5.3 Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional

El articulo 2.2.1.2.4.2.12 que adiciona el Proyecto al Decreto 1082 de 2015 establece que las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos deben
“fomentar” en sus procesos de contratacidn, bajo criterios de oportunidad y conveniencia, que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por
parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracidn o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional.
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Producto de este mecanismo, las entidades contratantes podran exigir que un porcentaje no
menor al 5% y no mayor al 10% de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato
deban ser prestados por o adquiridos a poblacidon en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, previo analisis de oportunidad y conveniencia. Asi mismo, el articulo permite a la
Entidad contratante definir grupos poblaciones especificos de sujetos de especial proteccion
constitucional para aplicar la medida.

De conformidad con el andlisis del objeto del contrato a ser suscrito con ocasién de este proceso
de seleccidn, se evidencia que, dentro de su alcance, las actividades a realizar corresponden a la
prestacion de servicios, los cuales, pueden ser prestados por profesionales, técnicos, tecndlogos y
personal operativo.

Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que en la ejecucién de labores que requieren de
actividades materiales en las que existe un grado de formacién bien sea académico o de otra
naturaleza, como lo es el técnico o profesional, existe una demanda de vacantes que pueden ser
suplidas por el sector privado.

En esa linea conceptual, es importante recordar el contenido de la norma reglamentaria:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los
Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos fomentardn en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y
sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato
se fomentard previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del
Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecerd en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento
(10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la
ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.
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Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporard esta
obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente,
precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a
través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segtin el caso, realizard el sequimiento y verificard que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial
proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion
fisica, psicoldgica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una
igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas
del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las
personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una
condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el
pliego de condiciones o documento equivalente.

6. ANALISIS DE APLICACION DEL DECRETO 248 DE 2021

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de aplicar lo establecido se debe revisar
lo sefalado en el Art. 2.20.1.1.3 del Decreto 248 de 2021:

Articulo 2.20.1.1.3. Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros de productos
agropecuarios a productores agropecuarios locales. Las entidades publicas del nivel
nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economia mixta, y entidades
privadas que manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que contraten,
bajo cualquier modalidad, con recursos publicos la adquisicion, suministro y entrega de
alimentos en cualquiera de sus formas de atencion, estdn en la obligacion de adquirir
localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total de
los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos.
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Para la presente contratacién, NO APLICA la norma citada teniendo en cuenta que hace
referencia a la prestacion del servicio de mantenimiento.

El presente documento se suscribe a los veinte (20) dias del mes de febrero 2026
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