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ASUNTO: ESTUDIC DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD Articulo 2.2.1.1.2.1.1

Decreto 1082 de 2015

1. DESCRIPCIGN DE LA NECESIDAD

El municipio de Florencia, capital del departamento def Caqueta y centro urbano més representativo de la regién
amazonica, enfrenta en la actualidad una problematica estructural asociada a la inadecuada gestion de los
residuos sélidos, caracterizada por una baja tasa de aprovechamiento, la predominancia de practicas de
disposicién final en rellenos sanitarios y la insuficiente cultura ciudadana en materia de separacién en la fuente.
Esta situacion genera afectaciones ambientales, sociales, sanitarias y financieras, que repercuten directamente
en la calidad de vida de la poblacion y en fa sostenibilidad del servicio publico de aseo. La magnitud de! problema
se expresa en que Florencia genera diariamente mas de 102 foneladas de residuos, de las cuales solo un
porcentaje minimo es objeto de procesos de recuperacion o valorizacion, lo que conduce a una alta

dependencia del relleno sanitario y a la pérdida de materiales con potencial de reincorporacion a cadenas
productivas.

A ello se suma que, pese a los avances normativos a nivel nacional y territorial, el municipio carece de un
sistema consolidado de informacion técnica y actualizada sobre fa generacidn, caracterizacion vy
aprovechamiento de residuos sdlidos, lo cual limita la planificacion v la toma de decisiones en la materia. E/
Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos — PGIRS, actualizado en 2023, evidencia que la informacion
disponible es fragmentada e insuficiente, lo que se traduce en la ausencia de diagnésticos confiables y
verificables para disefiar e implementar estrategias de aprovechamiento eficientes. Esta deficiencia técnica se
ve reflejada en la baja coberiura de rutas selectivas, en la escasa formalizacion de recicladores de oficio v en
la inexistencia de una Estacion de Clasificacion y Aprovechamiento — ECA municipal que articule las acciones
de recoleccion, separacion, acopio y valorizacion de los materiales reciclables.

El'probieima no solo es de caréeter técnico, sino también culivral y social. En el municipio persiste tin baio nivel
de apropiacion ciudadana frente a la separacion en Ia fuente, lo que obedece en gran medida a la ausencia de
procesos continuos y arficulados de educacion ambiental. Las camparias que se han desarrollado en el pasado,
aunque valiosas, han carecido de continuidad, cobertura y articulacion interinstitucional, lo que ha limitado su
impacto en la transformacion de habitos y practicas de la ciudadania. Como consecuencia, gran parte de los
residuos pofencialmente reciclables terminan en el relleno sanitario, incrementando los volimenes de
disposicion final, afectando la vida (il de la infraestructura y generando exiemalidades ambientales como ia
contaminacion de suelos y fuentes hidricas, asi como la proliferacion de vectores que impactan la salud pablica.

A nivel regional, la situacion de Florencia se convierte en un referente, puesto que concentra mas del 55 % de
la poblacion del departamento del Caquetd. En este sentido, lo que ocurra en materia de gestion de residuos
en el municipio tiene un efecto demostrativo y multiplicador sobre el resto del territorio. Segin Corpoamazonia,
ia disposicion inadecuada de residuos en la region amazdnica ha contribuido a la contaminacion de fuentes
hidricas como ¢l rio Hacha y el rfo Orteguaza, poniendo en riesgo ecosistemas estratégicos de alta
bicdiversidad. De alli que e fortalecimiento de ia gestion integral de residuos sélidos en Florencia trascienda lo
local y adquiera una dimension regional y nacional, alineada con las politicas de conservacion ambiental y de
transicién hacia modelos de economia circular,

Desde ¢l punto de vista juridico, el marco normativo colombiano establece obligaciones claras para los
municipios en relacion con la gestion integral de residuos sdlidos. La Constitucion Politica, en sus articulos 79
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y 80, consagra el derecho de todas las personas a gozar de un ambiente sano y el deber del Estado de planificar
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, garantizando su uso sostenible. La Ley 99 de 1993
cred el Sistema Nacional Ambiental — SINA, estableciendo principios de corresponsabilidad ciudadana en la
proteccién ambiental, mientras que la Ley 142 de 1994 regulé los servicios piblicos domiciliarios, dentro de los
cuales se incluye el servicio pablico de aseo con los componentes de recoleccion, transporte, disposicion final
y aprovechamiento de residuos sdlidos. En desarrollo de estas normas, el CONPES 3874 de 2016 adoptd a
Politica Nacional para fa Gesfion Integral de Residuos Sélidos, con énfasis en la reduccion de residuos, la
inclusion de recicladores y el impulso de esquemas de economia circular. De manera especifica, el Decrefo
596 de 2016 reglamentt la Estrategia de Aseo con Responsabilidad — ECAR, imponiendo a los municipios la
obligacion de implementar Estaciones de Clasificacion y Aprovechamiento {ECA) como parte de la prestacion
del servicio plblico de aseo. En este contexto, Florencia se encuentra rezagada, pues carece de una ECA
municipal que cumpla con fos criterios técnicos, sociales y ambientales exigidos por la normativa,

El Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida", ha estabiecido como ejes
fundamentales la transicion hacia la economia circular, el ordenamiento del teritorio alrededor del agua y la
justicia ambiental, asi como la transformacion productiva sostenible y la accion climética. En sintonia, el Plan
Departamental de Desarrollo 20242027 “Obras y no promesas” y el Plan Municipal de Desarrolio 2024-2027
“Hagamos grande a Florencia” incluyen como prioridad el acceso de la poblacion a servicios de agua potable y
saneamiento basico, dentro de los cuales la gestion integral de residuos sdlidos ocupa un lugar central. La
ausencia de infraestructura adecuada, de informacion técnica y de procesos sostenidos de educacion ambiental
en Florencia impide avanzar en el cumplimiento de dichas metas, 1o que refuerza la necesidad de estructurar
un proyecto que combine diagndsticos, estudios técnicos, disefio y operacion de una ECA, junto con programas
de educacion y sensibilizacion comunitaria.

En este contexto, la Secretaria de Planeacién y Ordenamiento Territorial del Municipio de Florencia formulé el
proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION AMBIENTAL CIUDADANA Y DE LA
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS A TRAVES DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE UNA
ESTACION DE CLASIFICACION Y APROVECHAMIENTO ECA EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA”,
identificado con el ndmero de ficha B.P.LN. 202600000003616, el cual se enmarca en el programa “Acceso de

la poblacidn a los servicios de agua potable y saneamiento basico” y cuenta con un valor de MIL MILLONES
DE PESOS ($1.000.000.000,00) MCTE.

Ef municipio de Florencia requiere la contratacion de una consultoria especializada que brinde acompafiamiento
técnico y metodoldgico, asi como soporte administrativo especializado, para la estructuracién, disefio e
implementacion de una Estacidn de Clasificacion y Aprovechamiento ~ ECA, y para la formulacién de
estrategias y programas de educacion y sensibilizacion ambiental a gran escala, orientados al fortalecimiento
de la gestion integral de residuos solidos. La naturaleza de este contrato de consultoria se fundamenta en la
imposibilidad de la adminisiracién municipal de asumir directamente Ia totalidad de las cargas técnicas,
metodoldgicas y especializadas que demanda un proyecto de esta magnitud, el cual requiere conocimientos
especificos, capacidad técnica acreditada y experiencia comprobada en los ambitos ambiental, social y
educativo, asi como ia aplicacion de metodologias especializadas para el logro de los resultados esperados.

En consecuencia, el contrato se orienta a la obtencion de productos técnicos concretos, desarroliados con plena
autonomia técnica por parte del consultor, sin que ello implique subordinacion faboral ni ejecucion de funciones
permanentes propias de la administracion municipal.
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La necesidad de acudir a un contrato de consultoria se sustenta en que la administracion municipal no cuenta
con la capacidad técnica ni el conocimiento especializado para estructurar, disefiar e implementar una Estacién
de Clasificacién y Aprovechamiento — ECA, ni para desamollar de manera integral los programas de educacion
y sensibilizacion ambiental que garanticen su funcionamiento. La intervencion de un consultor idéneo,
seleccionado mediante concurso de méritos, permitira disponer de metodologias, diagnésticos y lineamientos
tecnicos de alto nivel que orienten la gestion de residuos stlidos en €l municipio, fortalezcan los procesos de
educacion ciudadana y promuevan la formalizacidn e inclusién de recicladores de oficio, al tiempo que
contribuyen a reducir los impactos ambientales negativos asociados al refleno sanitario y a avanzar en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarollo Sostenible —0DS 11y 12—,

En conclusion, la contratacion de la consultoria para fa implementacion del proyecto “FORTALECIMIENTO DE
LA EDUCACION AMBIENTAL CIUDADANA Y DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS A
TRAVES DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE UNA ESTACION DE CLASIFICACION Y APROVEGHAMIENTO
ECA EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA® constituye tanto el cumplimiento de un deber legal en materia de
seleccion objetiva, como la alternativa estratégica mas adecuada para dotar a la administracion municipal de
un instrumento técnico especializado que permita superar las limitaciones operativas actuales. Su necesidad
radica en la obligacion constitucional, legal y reglamentaria de garantizar una gestion adecuada de los residuos
solidos, en la urgencia de atender las deficiencias técnicas y culturales que resiringen et aprovechamiento, y
en la pertinencia de contar con diagndsticos, lineamientos y metodologias que orienten la transicion hacia un
modelo de economia circular. De este modo, el coneurso de méritos abierto asegura la seleccion de un consultor
idéneo que aporte soluciones viables, con alto impacto social, econémico y ambiental, consolidando una
esfrategia infegral que articule planeacion técnica, educacion y participacion ciudadana en aras de garantizar
el derecho colectivo a gozar de un ambiente sano en Florencia, Caqueta.

Ver Anexo 1. ANEXOS TECNICOS
2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

2.1 0BJETO

PRESTAR SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA EL DISENO, FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL PARA LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO
DE FLORENCIA — CAQUETA, INCLUYENDO EL ESTUDIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, LOGISTICO Y
FINANCIERO PARA EL PROCESO DE CREACION DE UNA ESTACION DE CLASIFICACION Y
APROVECHAMIENTO — ECA.

2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto contractual comprende el desarrollo de una consultoria especializada de caracter técnico,
metodologico y estratégico, orientada a la planeacién, disefio y estructuracion de una Estacion de Clasificacion
y Aprovechamiento — ECA, como eje articulador de un programa integral de educacién ambiental y gestién de
residuos solidos en el municipio de Florencia, Caqueta.

Para tal fin, el consultor adelantara la elaboracion de diagnsticos y caracterizaciones de residuos sélidos,
estudios de factibilidad, analisis normativos y disefios preliminares, que permitan determinar la viabilidad
técnica, social, ambiental y financiera de la ECA, asi como su arficulacion con el Plan de Gestién [ntegral de
Residuos Sélidos ~ PGIRS municipal. De manera complementaria, la consultoria comprendera la formulacion
y disefio de estrategias pedagogicas y programas de educacion ambiental, dirigidos a sectores urbanos, rurales
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y comerciales, orientados al fortalecimiento de la cultura ciudadana de separacién en la fuente y la
corresponsabilidad comunitaria, incluyendo metodologias, contenidos, materiaies base e indicadores de
seguimiento. El alcance incluye la estructuracion de un modelo de inclusién y articulacién con organizaciones
de recicladores de oficio, conforme al marco nomativo vigente, asi como el disefio de campaiias de
sensibilizacion y comunicacion, apoyadas en medios digitales y comunitarios, y la propuesta técnica de rutas
selectivas para ia optimizacion de Ta recoleccion diferenciada.

Asimismo, el consultor definird los insumos, equipos minimos v lineamientos técnicos requetidos para el
funcionamiento inicial de la ECA, sin que ello implique la ejecucion directa de actividades operativas, y

desarrollara procesos de transferencia de conocimiento y fortalecimiento de capacidades dirigides a actores
comunitarios e institucionales.

Finalmente, el alcance comprende la formulacion de indicadores de gestion e impacto, la elaboracion de
informes téenicos, sociales y financieros, y la estructuracion de un plan de sostenibilidad que garantice la
continuidad del programa y la puesta en marcha de la ECA, en coherencia con el PGIRS, el Decreto 596 de
2016, el Decreto 1381 de 2024 y los lineamientos del Plan Nacional de Desarmollo.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

Para la ejecucion del contrato debe fener en cuenta y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones
minimas sefialadas a continuacin, las cuales forman parte integral del presente proceso.

; UNIDAD DE
ITEM - DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD

PRODUCTO 1 | PRODUCTO1. Estudios de pre inversion e inversion

Elaborar Diagnéstico, evaluacién de altemativas
y propuesta de ECA Municipal (Estudios y
disefios de la Esiacion de Clasificacion y NGmero 1,00
Aprovechamienio ECA, con localizacion,
planimetria y especificaciones de capacidad.)

Actividad Desarrollar  un  ejercicioc  piloto  de

112 aprovechamiento de residuos sélidos en ef area Nimero 1,00
T comercial de Centre de la ciudad de Florencia

Actividad
111

PRODUCTOZ ggr‘\ggios'de implementacion del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos
Implementar un programa de Marketing
digital orientado a la Gestion Integral de
Residuos Solidos.
Actividad 1.2.1. (Dlseng 'de fas rjeframsentas audmv;sggles,
pedagogicas y logisticas para la promocion y
divulgacion en medios digitales y fisicos de
educacion ambiental para el reciclae en la
fuente, en el area urbana y rural)

Nimero 1,00
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Actividad1.2.2

ambiental
urbana vy

ceniros

implementar un Programa de Educacién
con participacion ciudadana
poblados rurales
(Implementacidon operativa y publica del Nimero 1,00
programa de educacion
| campafias, talleres con comunidad y promocion
en todos los medios de divulgacion)

ambiental, con

2.2.1. Clasificacion UNSPSC

Cédige Codigo | Cadigo | Cadigo Nombre Producto
Segmento | Familia | Clase | Producto

77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL
7 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL
77 10 19 00 SERVICIOS DE INVESTIGACION DE CONTAMINACION
81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
93 14 20 00 DESARROLLO URBANO

NOTA: El Plan Anual de Adquisiciones 2025 se encuentra publicado en el Sistema Electronico de Compra
Publica (Secop |1} en la version No. 08, linea No. 664 del PAA.

2.3. COMPROMISOS DE LAS PARTES

2.3.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIC

Bl

Verificar que la consultoria se ajuste a las condiciones fécnicas y de calidad exigidas
Suministrar al contratista la informacion que requiere para el desarrolio del objeto contractual.
Adefantar las acciones necesarias para la eficiente ejecucién del contrato.

Cancelar e contratista el valor del contrato de conformidad con ia forma de pago establecida y, siempre
que se hubieren satisfecho los requisitos previstos para ello.

Supervisar la efecucion def presente contrato y velar por el debido y cabal cumplimiento de [as
obligaciones adquiridas por el consultor

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del confratista frente al sistema de Seguridad Social en
salud, pensidn, riesgos laborales y aportes para para fiscales.

Realizar las observaciones yfo consideraciones que sean pertinentes

Aprobar oportunamente la garantia dnica que en debida forma constituya el confratista.

Concurrir 2 la liquidacion final del Contrato, una vez cumplido el obieto del mismo.

O Cumplir con todas las demas obligaciones necesarias para garantizar la correcta ejecucion del confrato
y el interés general.

o

o

-"‘@9":""

2.3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

GENERALES

El contratista asumiré las siguientes obligaciones:
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1. Dar cumplimiento al objeto del contrato, en las condiciones, plazos y calidades exigidas, dentro del

@ o

- O oo

1.

12.

plazo de ejecucion.

Garantizar directamente su calidad.

Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia legible de los pagos realizados al
Sistema Genera| de Seguridad Social Integral {Salud ~ Pensiones), en calidad de cotizante y por cada
mes; asi mismo todos y cada uno de los documentos que LA ENTIDAD considere necesarios,
Aceptar la tasacion y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

No ofrecer o pagar dadivas, sobomos o cualguier tipo de halago o prebenda a los funcionarios de la
entidad, o participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad,
para la adjudicacion, durante y después de la suscripcion del presente contrato.

Diligenciar los formatos que para tal fin se fengan previstos por ia entidad, tanto en medio fisico como
en el Sistema de Informacion o base de datos que se tenga establecida, en donde se permita
evidenciar y garantizar la fidelidad y veracidad de las estadisticas soporte de su actividad profesional,
La omisidn, el llenado irregular sin dates completos, la alteracion de registros y en general el
ocultamiento de informacion sobre los procesos o actividades llevadas a cabo por el contratista, sera
causal de terminacién de este contrato. Para tal efecto debera llevar los registros de productividad
diaria de su produccion, asi como mantener actualizados los informes estadisficos definidos por la
nomatividad vigente y todos aquellos registros necesarios rindiendo los informes que la entidad
requiera dentro de los plazos determinados.

Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en el manejo de la informacién o documentos bajo su cargo
en desarrollo del presente contrato y que sean realizados directamente por este o en |as instalaciones
y con los equipes de la entidad.

Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorizacion de ia entidad.

Cumplir con [as obligaciones para con el SGSS y parafiscales.

Responder por la deficiente e inadecuada o irregular prestacion del servicio objeto del presente
contrato que haya atendido o esté atendiendo y salir en defensa de la entidad en el evento que
cualquier usuario accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasion de la prestacion del
servicio contratado; asi como por [os dafios que ocasione a los equipos, mobiliario, instrumentos y
demés elementos puestos a su disposicion para su uso y ejercicio profesional y en caso de dafio
inherente a su responsabilidad que no obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso foriuito,
restituirlos por ofros de iguales o de superior calidad.

Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados para la
debida ejecucion de las actividades convenidas v a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a
los contratados y a devolverlos a la Insfitucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso,
de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cddigo Civil, pero no serd
responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al
CONTRATISTA para el desamollo de las tareas objeto del presente confrato, se harad mediante
inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

Guardar ia reserva y confidenciafidad frente a temas y asuntos fratados y conocidos deniro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, asf como la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia 0 que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular en
desarrollo del presente conirato, respondiendo patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion
ylo utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros; dicha
reserva se haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y abstenerse de
divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de ia informacion que le sea encomendada o
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13.

14.

13.

que liegue a su poder en el desarrolio del objeto del presente confrato, salvo autorizacion escrita de [a
entidad; asi mismo, devolver la totalidad de los documentos o informacion que por cualquier medio
sean obtenidos.

Cumplir con las politicas de seguridad informéatica con el fin de evitar la fuga de informacién y proteger
la integracion de la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los
activos informéticos, diligenciando los formatos comespondientes para su adecuado uso.

Contribuir con el desarrollo de la entidad donde preste sus servicios, revisando y mejorando los
procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientes que puedan presentarse.

'OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a)

b)

g)
h)

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de caiidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el presente Contrato.

Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta presentada, bajo su absoluta responsabilidad, e
persenal suficiente e idéneo que sea necesario para la cabal ejecucion del objeto de este contrato.
Mantener durante la ejecucidn del contrato, al personai incluido en ia oferta. Ei camibio de cualquiera
de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe ser autorizado previamente por
el supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podré realizar por personas de igual o superior perfil
a la persona que esta reemplazando.

Asistir a La Entidad en el andlisis de las reclamaciones, solicitudes y demandas que sean presentadas
en el desarrollo de los trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios, autoridades
competentes y terceros, relacionados con el objeto del presente contrato.

Llevar el control del archivo de la Consultoria del respectivo proyecto o contrato.

Informar a la Entidad Confratante cualquier cambio en la persona que representa al consultor en fa
gjecucion y administracion del contrato de consuiforia, a quien deben dirigirse las nofificaciones y
comunicaciones.

Dar a conocer al Municipio cualquier rectamacion que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Entregar los documentos requeridos por EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, segln lo sefialado por el
supervisor para |2 liquidacion del contrato de consultoria.

Mantener la reserva y confidencialidad sobre la informacion que sea recopilada y suministrada para la
ejecucion de este contrato.

2.4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de cuatro {04) meses, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio, en todo caso sin superar el {31) treinta y uno de diciembre de 2025.

2.5 LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades se desarrollaran, por parte del contratista en el Area urbana y rural del Municipio de Florencia,
Departamento de Caqueta.

2.6 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
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El valor del contrato corresponde a la suma de MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000) MCTE, incluidos
impuestos, gastos, tasas, contribuciones y deducciones a que haya lugar.

Nota: Conforme al estudio de mercado y ef andlisis del sector la propuesta econémica que presenten los
proponentes no puede superar el valor del contrato mencionado de ($1.000.000,000) MCTE incluidos todos los
tributos, impuestos, tasas, contribuciones, retenciones yfo gravamenes a que haya lugar.

Para determinar el valor del contrato a celebrar, fa Secretaria de Planeacién y Ordenamiento Territorial del
Municipic elaboré un ANALISIS DEL SECTOR, en dénde realizo un andlisis de adquisiciones previas realizadas
por la entidad y por otras entidades de servicios simifares al requerido, Asi como un analisis de Costos de Los
Productos a contratar ANEXQ 2 con base en los requerimientos de la entidad para la ejecucién dei objeto y sus

actividades.
PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO
o UNIDAD o VALOR :
ITEM . DESCRIPCION 'DE | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
: MEDIDA
PRODUCTO 1 { PRODUCTO1. Estudios de pre inversidn e inversidn
Elaborar Diagnostico, evaluacion
de alternativas y propuesta de
Adividad ECA Municipal {Estudios y disefios
111 de la Estacion de Clasificacion y| Namero 1,00 $230.787.500,00 |  $230.787.500,00
T Aprovechamiento ECA, c¢on
locafizacion,  planimetria v
especificaciones de capacidad.)
Desarroftar un ejercicio piloto de
Actividad | aprovechamiento de residuos| oo | 400 | $206480.00000| § 206.480.000,00
1.1.2. solidos en el area comercial de
Centro de la ciudad de Fiorencia
SubTotal Producto 1 $ 437.267.500,00
PRODUCTO 2 | Servicios de implementacion del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos PGIRS
Implementar un programa de
Marketing digital orientado a la
Gestion Integral de Residuos
Solidos.
(Disefic de las hemamientas
Actividad 1.2.1. | audiovisuales, pedagodgicas y| Namero 1,00 $ 205.232.500 $ 205.232.500,00

logisticas para la promocidn vy
divulgacién en medios digitales y
fisicos de educacion ambiental
para el reciclaje en la fuente, en &l
area urbana v rural)
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Implementar un Programa de
Educacion  ambiental con
participacion ciudadana urbana
y centros poblados rurales
Actividad1.2.2 | {Implementacion  operativa y| Nimero 1,00 $ 357.500.000 $ 357.500.000,00
publica del programa de educacion
ambiental, con campafias, talleres
con comunidad vy promocion en
todos los medios de divulgacién)

Subtotal Producto 2 $ 562.732.500,00

VA

TOTAL, PRODUCTO 1Y 2 -IVAINCLUIDO | $1.000.000.000,00

2.7. FORMA DE PAGO:
Et valor total del contrato se cancelard en tres (3) pagos, asi;
1. Primer pago anticipade (30%)

Corresponde a un pago anticipado equivalente al treinta por ciento {30%) del valor total del contrato, el cual se
realizaré previo aval del supervisor, una vez se acrediten los requisitos establecidos para iai efecto:

Registro presupuestal correspondiente.

Aprobacidn de las garantias.

Copia del Acta de inicio del contrato.

Cronograma detallado de actividades y plan de trabajo, aprobados por el supervisor designado.
Certificacion def cumplimiento de obligaciones del Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, medificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

moow»

CRONOGRAMA:

Debera describir detalladamente la ejecucion de las actividades contempladas en el presupuesto oficial,
conforme al plazo de ejecucion definido en el estudio previo.

PLAN DE TRABAJO:
El plan de trabajo deber incluir:
e Insumos, herramientas, personal vinculado, y gestiones necesarias para el desarrollo adecuado de
las actividades,
e Laestrategia de ejecucion del contrato en coherencia con el cronograma propuesto.

2. Segunde Pagos parciales (hasta completar el 90%)

Cormesponde a pagos parciales hasta alcanzar el noventa por ciento (90%) del valor total del contrato,
de conformidad con la entrega de informes v productos por parte del contrafista, que evidencien el
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cumpiimiento de las acfividades programadas en el cronograma vy plan de trabajo aprobados. Estos
pagos estaran sujetos a la revision y aprobacion del supervisor del contrafo.

3. Pago final (10%)

El diez por ciento (10%) restante del valor total del contrato se cancelara al momento de Ia liquidacion,
previa verificacion de los siguientes requisitos:

A. Acta de recibo a satisfaccidn suscrita por el supervisor.
B. Acta de recibo material de los bienes y setvicios, suscrita por las partes y el supervisor del contrato

por parte del confratista, en la cual conste que los mismos fueron recibidos a satisfaccion por la entidad
competente.

Los pagos se realizaran por parte de la Entidad, previo cumplimiento de los siguientes requisitos;

« | a Cuenta debera contener:

Hoja de Ruta

Fotocopia de conirato, RUT, Certificacion de disponibilidad, Registro Presupuestal y Acta de Inicio.

Pago de Estampilias.

Informe del coniratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Conrato

Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal

del periodo ejecutado. Aplica / No aplica

Las personas juridicas deberan presentar cerdificacion de encontrarse al dia con los aportes a

seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley esta obligados a tener) o del

representante legal dentro de los (lfimos seis meses y las planillas de pago del periodo

correspondiente.

. Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica

. Factura o documento soporte.

. Certificacion bancaria.

0. Acta de Supervision.

1. Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de actividades
en la seccion “plan de pagos”.

12. Entrada almaceén. Aptica / No aplica.

13. Para el (ltimo page: Ademas de los documentos sefialados para [as cuentas diferentes a fa

primera, se deberd allegar el acta de liquidacion suscrita por las partes, acta de recibo.

o o

o

7
8
9
1
1

A partir de [a radicacion de la documentacion completa a cargo del contrafista, la enfidad hara los desembolsos
dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago €l Municipio procedera a realizar los descuentos que establece
la fey por impuestos tasas y contribuciones.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION ESCOGIDA PARA
LA ELECCION DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARA EL CONTRATO

La modalidad de seleccion para el presente proceso se fundamenta en los siguientes soportes legales:

El Articulo 209 de la Carta Poiitica establece que la funcion administrativa esta al servicio de los infereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econornia,
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celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, fa delegacion y la desconcentracion de
funciones.

El Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, al hacer referencia a las modalidades de seleccion, precisa: “La
escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion plblica,
seleccion abreviada, cencurso de méritos y contratacidn directa, con base en las siguientes reglas:

Concurse de méritos: Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyecios, en la
que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este Gifimo caso, la conformacion
de la lista de precalificados se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de
oferentes utilizando para el efecto, entre ofros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion
de los proponentes, segin sea el caso.

Por otro lado, el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 reza: “Procedencia del concurso de méritos”.
Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a fravés del concurso de méritos para la prestacion

de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos
de arguitectura”.

Tipoiogia contractual: El numeral 2 del arficuio 32 de la Ley 80 de 1993 definio el contrato de consultoria en los
siguientes términos:

...} Son contratos de consulforia los que cefebren las enfidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyeclos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi coma a las asesorfas técnicas de coordinacion,
control y supervision. Son también contrafos de consuftoria fos que fienen por objeto 1a interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del inferventor de una obra podra darse verbalmente. Es
obligatorio para el interventor entregar por escrifo sus 6rdenes o sugerencias y eflas deben enmarcarse
dentro de los términos del respectivo contrato {...}".

En consecuencia, dando cumplimienio de los objetivos y fines del Estado y teniendo en cuenta ia cuartia v ¢l
objeto a contratar en ef presente proceso se considera legal y viable aplicar lo dispuesto en la Ley 1150 de
2007, que establecid la modalidades de seleccion de los contratistas del Estado y en su Articulo 2°, Numeral 3
establecio el concurso de méritos, que fue reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, arficulo 2.2.1.2.1.3.1y
siguientes, que dijo que por esta modalidad se contratarén los servicios de consultoria a que se refiere el
Numeral 2° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

De otra parte, por el valor y el servicio a contratar es preciso aplicar el Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y e!
Decreto 1082 de 2015, por la modalidad de seleccion (Concurso de Méritos). Las normas anteriormente citadas
permiten a las entidades del Estado celebrar contratos de consuitoria a traves del concurso de méritos publicado
en el porfal (nico de contratacion www.colombiacompra.gov.co.

Teniendo en cuenta lo anterior y conforme a lo establecido en la conveniencia, relacion técnica y econdmica
del presente estudio se considera que es viable realizar un Contrato de Consultoria, haciendo uso del
procedimiento de un CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
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4.1. Analisis Economico del Sector

Para €l caso de procesos que se adelanten bajo las modalidades de Licitacion Piblica, Seleccion Abreviada y

Concurso de Méritos, este capitulo no se desarrolla en este documento. Se invita a revisar ef documento Estudio
del Sector.

4.2 Variables para calcular el presupuesto:

De acuerdo con la modificacién del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decrefo 1082 de 2015, contenida en el Articulo
1 del Decreto 399 de 2021, en el caso del concurso de méritos, Ia Entidad contratante est4 obligada a publicar
las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

Asi pues, se manifiesta que los items y las actividades que infegran el presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion se elaboraron teniendo en cuenta la necesidad de ia entidad.

La secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial Municipal con el propésito de dar cumplimiento a la
necesidad cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA EL DISENO, FORMULACION E
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL PARA LA GESTION DE RESIDUOS
SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA, INCLUYENDO EL ESTUDIO TECNICO,
ADMINISTRATIVO, LOGISTICO Y FINANCIERO PARA EL PROCESO DE CREACION DE UNA ESTACION
DE CLASIFICACION Y APROVECHAMIENTO — ECA, y con el fin de conocer los precios del mercado, solicito
mediante correo electrénico la realizacion de cotizacion segn especificaciones técnicas a tres (03) empresas.

Los tres (03} proveedores dieron respuesta a dicha solicitud adjuntado cotizaciones de la siguiente manera:

PRESHPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO COTA cotz coTa PROMEDIO

UNIDA
ITEN DESCRIFCIO | DDE | CANTID VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR

M WEDID AD UNITARIO TOTAL URFARIO TOTAL UNITARIC TOTAL UNITARID TOTAL
A

PR%BE cr PRODUCTO1, Estudios de pre inversisn & inversidn

Edghorar
Diagnostico,
evaluatién de
aitemativas y
prapuesta de
ECA
Municipal
{Estudios v
Actividad | disefios de la Nmar 4 $230.787.500 | $230.787.500, | $231787.500 | $231.787.500, | S220.787.500 | §226.787.500 | $230.767.500 { $230.787.500,
111 Estacidn  de o ity 00 00 o0 00 00 00 05
Llasificacion y
Apravechamie
nto ECA, con
focalizacion,
planimetrla y
especificacien
25 de
vapasidad.)

Desamollar
un  gjercicio
piloto de
aprovesh amie
nto de
Actvidad | residuos Nimer 1 $206.480.000 | $206.480,000, | $207.480.000 | $207.480.000, | $205480.000 | $205.480.000 | $206.480.000 | $206.480.000,
112 stlides en el o il 0 0 a0 it 60 el 40
area '
comerdial de
Centro de ia
ciuded  de
Florencia
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Subiotal Producto 1

$437.267.500, $439.267.5¢0,
80 0

$435.267.500
00

$437.267.500,
w0

PRODUCT
a2

Servicios de implementacién del Plan de Gestion Integraf de Residuos Sélides PGIRS

Actividad
1.21.

Implemegrtar
Un programa
de Marketing
digltal
arientado 2la
Gestién
Integral  de
Residuos
Sélides.

{Disefio de las
keramientas
audiovisuales,
pedagbgices y
legisticas para
{a promocién y
dividgacion en
medios
digitales  y
fisicos  de
educacion
ambiental
para o
reciclae en gl
fuente, en el
&rea urbana y

rural)

Némer

$205.232.500

$206.252.500 | $204.732500 | $204.732500 | $205.732.500

$205.732.500

§205.232.500 | § 205.232.500

Actividad .
22

Impiementar
un Programa
de Educacion
ambientat
con
participacién
ciudzdana
urbana ¥
1 Coritros
poblados
rurales

(implementaci
an operativa y
publica  del
programa  de
educacitn

ambigntal, con
camparias,

talleres  con
comunidad ¥
promocion en
{odos los
medios  de
divilgacion}

Nimer
a

$357.500.000

$357.500.000 | $357.000.000 | $357.000.000 | $356.000.000

$356.000.000

$357.500.000 | $357.502.000

Subtotal Producte 2

$ 562,712 500 § §61.732.508

$563.732.560

$ 562.732.560

TOTAL, PRODUCTO 1 ¥ 2 VIGENCIA 2025

$1.000.000.0¢ $1.001.00¢.00
0,00 0.00

$999.000-00¢

00

$1.800.080.00
.09

Como resultado, se establece como valor de referencia para el presente proceso de seleccion el promedio de
las cotizaciones. Se anexan fas cotizaciones de los 3 proveedores.

Seran de cuenta del contratista todos los gastos como, derechos e impuestos que se causen con ocasion de la
legalizacién y requisitos de ejecucidn del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes sobre el particular.

La Administracién informa que el oferente debera asumir los impuestos legalmente establecidos por el Municipio
de Florencia, para la legalizacién del futuro contrato, los que se encuentran contenidos en los Acuerdos
Municipales respectivos y deméas que apliquen, expedidas por el Concejo Municipal, las cuales pueden ser
consultadas en fa pagina web de la Entidad.
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El contratista se obliga al pago de las estampillas correspondientes (Liquidacion en oficina de Tributos del
Municipio), en las cuantias reguladas para la Entidad mediante los Acuerdos Municipales y Ordenanzas, con el

fin de evitar yerros por parte del contratista al momento de efectuar Ia liquidacion y pago de las estampillas las
MISMas.

ESTAMPILLA PORCENTAJE
Pro -Cultura 1.5% del Contrato
Pro -Deporfe 2% del Centrato

Pro-Desarrolio 0.5% del Contrato

Pro-Adulic Mayor 3% dei Contrato
Pro-Justicia 2% def Contrato
TOTAL 9% del Contrato

Nota: Los porcentajes se toman en consideracion al valor total del contrato, que para la presente contratacidn
es hasta por la suma MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000,00) MCTE., incluidos impuestos, gastos,

tasas, contribuciones y deducciones a que haya lugar, amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal
refacionado a continuacian,

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La Entidad darg aplicabilidad a lo establecido en ¢l paragrafo del articulo 6 de la Ley 1882 de 2018 es cual
indica que;

“PARAGRAFO. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto
de Pliego de Condiciones”.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

El presente Proceso de Seleccion, estan sujetos a lo establecido en la Constitucion Politica, el Estatuto General
de Confratacion de la Administracion Pdblica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y fodos sus
decretos reglamentarios, el Estatuto Anticormupcion contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos
reglamentarios, y €l Decreto 1082 de 2015, el Decreto No. 399 de 2021 y demés normas que los reglamentan,
modifican o adicionan y al Pliege de Condiciones, sus Anexos, Adendas y demas Documentos del Proceso.

El presente proceso se adelantara mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, prevista
en el numeral 3 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Seccion |, Subseccion Il del Decreto 1082 de
2015 y el Decreto No.399 de 2021 Dichas nommas, asi como las demés que resulten perfinentes, de acuerdo
con la ley colombiana, se presumen conocidas por todos los Proponentes.

En el numeral 3 delf Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece el Concurso de Méritos como “...la
modalidad de seleccion requerida para la escogencia de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar
sistemas de concurso abierte o de precalificacion...”

Por su parte, el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que: “Procedencia del concurso de
méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a fravés del concurso de mérifos para ia
prestacion de servicios de consufforfa de que trata el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 7993 v para los
provecfos de arguitectura...”
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A suvez, el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “...Son también contratos de consultoria
fos que fienen por objeto la inferventoria, asesoria, gerencia de obra o de provectos, direccién, programacion v
fa efecucion de disefios, planos, anfeproyectos vy proyectos...”

En virtud de lo establecido por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el cumplimiento de los requisitos
habilitariies se demostrara con el respectivo certificado del RUP en donde deberén constar dichas condiciones.
No obstante, lo anterior, en caso de requerirse la verificacion de requisitos del proponente, adicionales a los
contenidos en el Registro, la Enfidad podra hacer tal verificacion en forma directa, en ia forma y términos
indicados en el pliego de condiciones.

De conformidad con las necesidades de la Entidad, los requisitos habilitantes que deberan acreditar los
proponenies son: la capacidad juridica, capacidad financiera y organizacional, el cumplimiento de las
especificaciones técnicas minimas obligatorias y de Experiencia. Estos requisitos seran verificables por los
integrantes de los diferentes comités, analizando si los proponentes cumplen o no cumplen.

En el presente proceso se advierte que la cuantia estimada no se enmarca dentro de las condiciones y montos
definidos por el Gobierno Nacional para convocatorias limitadas a MIPYMES, motivo por el cual no resulta
obligatorio restringir la participacion exclusivamente a este tipo de empresas. Conforme a lo dispuesto en el
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 vy en su reglamentacidn contenida en el Decreto 1082 de 2015, las
convocatorias limitadas constituyen una medida excepcional y proceden Gnicamente bajo las condiciones
expresamente sefigladas en la norma. En consecuencia, el proceso debe adelantarse bajo criterios de libre
concurrencia y pluralidad de oferentes, en concordancia con los principios de transparencia, economia e
igualdad de oportunidades previstos en el Estatuto General de Contratacion de ta Administracion Piblica.

Los proponentes interesados en Ja presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacion que
a continuacion se describen,

5.1. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por fo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o exiranjeras domiciliadas o con sucursal en Calombia,

Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en el pliego
de condiciones.

GENERALIDADES

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los requisitos habilitantes
segun lo sefialado en el Pliege de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, ios requisifos habilitantes seran acreditados por cada uno de fos
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinfo y, en todo caso, de acuerdo con fas reglas
del Pliego de Condiciones.
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Todos los Proponentes deben diligenciar ef “Formato ~ Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin domicilio
o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar ei “Formato — Capacidad financiera y organizacional para
exiranjeros” y adjuntar los soportes que aht se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUF), deberan aportar ¢l
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde la fecha
de cierre del Proceso de Confratacion. En caso de modificarse Ja fecha de cierre del Proceso de Coniratacion,
se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en ¢l Pliego
de Condiciones definitivo.

5.1 CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el presente proceso de seleccion los interesados que, de manera individual o conjunta,

acrediten capacidad juridica conforme a lo previsto en el presente Pliego de Condiciones v en la normatividad
vigente.

Los Proponentes podran participar bajo alguna de las siguientes modalidades:

o Individualmente, como personas naturales o perscnas juridicas, nacionales o extranjeras.
e  Conjuntamente, como Proponentes Plurales, bajo cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

Para efectos del presente proceso, los Proponentes deberan:

1. Contar con capacidad juridica para presentar oferta, asi como para celebrar y ejecutar el contrato que
llegare a derivarse del presente proceso de seleccion.

2. No encontrarse incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de infereses o
prohibicicnes constitucionales o legales para contratar con el Estado.

3. Cumplir con los requisitos legales y documentales asociados a la capacidad juridica, los cuales se
desarrollan y verifican en los numerales correspondientes del presente Pliego de Condiciones.

La verificacion de antecedentes, registros, certificaciones y demés requisitos relacionados con la capacidad
juridica del Proponente —incluidos fos aplicables a los integrantes de Proponentes Plurales y, cuando
corresponda, a Proponentes Extranjeros— se realizara en los términos v condiciones establecidos mas
adelante en el Pliego, conforme a la normativa vigente.

5.2 CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el representante
legal si es persona juridica, o por el apoderado constifuido para el efecto, segtn el caso, quien debe estar
debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el caso de Consorcios,
Uniones Temporales u ofra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, debera estar firada por el
representante designado. El contenido de la carta de presentacion comespondera con el texio del Formato.

Con lafirma de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacidn, legalidad y conocimiento
de todos los documenios que acompanan el Pliego de Condiciones.
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5.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con ias siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerfa vigente expedida por la autoridad
competente.

Persona natural exiranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

En caso de ser comerciante, allegar registro mercantil con fecha de expedicion no superior a treinta (30} dias
calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

L. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a freinta (30} dias calendario anteriores contados desde la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la originalmente fijada en el Fliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo
del contrato vy un afic mas.

Si el representanie legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por e organo social competente
respectivo.

E! nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno,
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en fa Repiblica de Colombia (confratos

de obra o servicios) deberéan estar iegalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.
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il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta ¢ cerrada.

fl. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no s una persona juridica diferente ala Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta tiffima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a fravés de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RU P) de la sucursal y
el certificado de existencia y representacion iegal con fecha de expedicion méximo de 30 dias calendario
anteriores contados desde ia fecha de cierre del Proceso de Contratacion por fa cdmara de comercio. Cuando
el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
auforizacion suficiente del organo social respectivo para contraer obligaciones en nombre de a sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica exiranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten 1a
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicién de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, en ef que debe constar como minimo los siguientss aspectos:

L Nombre o razon social completa.

H. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

fll. Que el objefo de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

V. Facultades dei representante legal o de Ta persona designada para compromeier a'la persona jutidica,
en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para confraer obligaciones en

nombre de la misma o aporfando [a autorizacion o documento correspondiente del drgano social para cada
caso.

v, Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Wi, Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vil Acreditar que su duracidn no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que cerfifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacidon legal, ef Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad enla
que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo soficitado en este literal; i} 1a informacion
requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
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persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como infegrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal
con domicilio en el teritorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471 y ss. def Cadigo
de Comercio.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacién legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a confratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicién no mayor a
treinta (30} dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.
La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrate y un (1) afio més.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del conirato sera el indicado en el numeral “1.1
Obijeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez soiicitado por 1a
Entidad, determinar la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de gue esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de
que no exista precision sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaracion. LLos Proponentes deben incluir como
minimo la informacion requerida en el "Formato — Conformacion de Proponente Plural” (Formaio - Consorcios)
(Formato - UT). Los “Proponentes pueden introducir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en
jos documentos del Proceso de Contratacion.
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Acreditar el nombrarmienio de un representante y un suplente, este Gifimo en caso de considerarlo conveniente,
cuya designacion quedara definida en el “Formato - Conformacién de proponente plural” (Formato - Consorcios)
(Formato - Uniones Temporales), de fodas las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos

gue se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el confrato, asi como también para firmar el acta
de terminacion y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacién del representante principal v suplente del Proponenie piural, en
caso de que se haya nombrado este Glimo.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a [a del plazo del contrato y un afio adicional.

Para efecios de la evaluacidn, este plazo sera contado a partir de la fecha dei cierre del Proceso de
Contratacién.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

En 1a etapa contractual no podran modificarse los porcentaies de participacion sin el consentimiento previo de
la Entidad. En todo caso, en [a etapa precontractual no seré posible modificar los porcentajes de los infegrantes
del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en
los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de qus un
integrante sea una persona juridica, por €l representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Nota: Ef Proponenie Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en
el SECOP 11", expedida por la Agencia Nacicnal de Confratacion Piiblica - Colombia Compra Eficiente. El
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazard la oferta que
se presente desde una cuenta diferente.

PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:

Se podra presentar propuesta a fravés de la figura de promesa de sociedad futura, mediante la cual las personas

juridicas nacionales se comprometen a constituir una sociedad mercantil. Para presentar oferta mediante esta
modalidad se requerira:

Tratandose de promesas de sociedad, las mismas deberan cumplir lo dispuesto en el articulo 119 del Codigo
de Comercio segun el cual, aquelia deberd constar por escrite, con las clausulas que deban expresarse en el
contrato, segln lo previsto en el articulo 110 ibidem, y con indicacion de que, en caso de resultar adjudicataria
del presente proceso de seleccion, habra de constituirse Ia sociedad prometida. Los promitentes responderan
solidaria e ilimitadamente en los mismos términos que los consorcios.

El objeto social de la sociedad sera exclusivamente la ejecucion del contrato objeto del presente Proceso de

Seleccion. Asi mismo, la constitucion de la sociedad estara (nicamente determinada por la adjudicacion del
contrato.

La duracion de la sociedad futura no podra ser inferior a la vigencia del contrato y por lo menos un (1) afio mas.
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Los integrantes de la Promesa de Sociedad Futura no podrén realizar ningin tipo de operacion sobre su

porcentaje de participacion o sobre los términos de extension de su participacion en la Promesa de Sociedad
Futura, salvo expresa y previa autorizacion de la Entidad.

Todos los integrantes de la Promesa de Sociedad Futura deben acreditar su existencia, vigencia,
representacion legal y capacidad juridica, de acuerdo con el numeral (relativo a existencia y capacidad).

5.4 CEDULA DE CIUDADANIA Y/ O DOCUMENTO EQUIVALENTE DE IDENTIFICACION

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la persona natural, representante legal o apoderado que suscribe la
propuesta. Tratdndose de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

Si se presenta la propuesta mediante apoderado, también debera anexarse la cédula de ciudadania del
apoderado.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, se debe presentar fotocopia
de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de las empresas o de las personas
naturales gue conforman el proponente plural.

En el caso que mediante documento idéneo yio poder, el representante legal haya facultado a ofra persona
para encargarse de algunos temas, incluido el de la actividad contractual de la empresa, debe allegar junto con
la oferta dicho documento y por ende la fotecopia de [a cédula de ciudadania de esta persona.

Para proponentes extranjeros deberan allegar el documento de identificacion respective.

5.5 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta,
fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por [a Direccién General de [mpuestos
Nacionales, donde aparezca claramente ei NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales,
cada uno de los integrantes debera aportar este documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa. El RUT
presentado deberd contener, como mitimo, una de las siguientes actividades econdmicas: 7020 actividades de
consulioria de gestién y/o 7112 actividades de ingenieria y ofras actividades conexas de consuiforia téenica.

5.6 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO POR PARTE DEL
ORGANO SOCIETARIO COMPETENTE

Cuando el representante legal del proponente ya sea como persona juridica o como miembro del proponente
plural lo requiere. Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en ef arficulo 189 de fa ey 410

de 1971 (Cadigo de Comercio). En caso de Proponentes Plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar
este requisito cuando aplique.

5.7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato — Pages de sequridad social y aportes legales”
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, ¢ por el representante legal, bajo la
gravedad dei juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
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empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a elfo haya lugar.

La Entidad no exigird las planillas de pago. Bastara el cerfificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

‘Cuando ia persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articuio 65 de
la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato — Pagos de seguridad social y aportes Jegales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas exiranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente, persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando [os certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de fa correspondiente
planilla con fecha de expedicion no mayor a treinfa (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se fendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto administrativo
de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el cerfificado que lo acredite v, ademés,
|a afiliacién al sistema de salud.

Dre igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendran que presentar el cerfificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES
Cada uno de ios integrantes del Proponente Piural debe suscribir por separado la declaracién de la que fratan
fos numerales anteriores.

5.8 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera allegar garantia de seriedad de la oferta, que consistird en un contrato de seguro
contenido en una Péliza, Patrimonio autonomo o Garantia Bancaria, [a cual debe constituirse por la suma
equivalente al diez por ciento {10%} de! valor del presupuesto oficial. Debe estar referida al presente proceso

de contratacidn y estar firmada por el proponente y por quien emita dicha garantia, en todo caso debera
contener los siguientes aspectos:

TIPC DE AMPAROS | PORCENTAJE | BENEFICIARIO | VIGENCIA JUSTIFICACION
GARANTIA
Poliza  de | Seriedad de | Diez por ciento MUNICIPIODE | Tres (3) Este amparo debe cubrir la
|_seguro, ia oferta {10%} del valor FLORENCIA meses. sancion  derivada  del
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garantia total del NIT.800.095.728- incumplimiento de la oferta,
bancaria o presupuesto 2 en |os siguientes eventos: 1,
pafrimonio cficial estimado. la no ampliacion de la
auténomo vigencia de la garantia de
(Decreto seriedad de la oferta cuando
1082 de - el plazo para la adjudicacion -
2015, 0 para suscribir el contrato
ARTICULO es prorrogado, siempre que
2212312 tal promoga sea inferior a

tres (3) meses; 2. el retiro de
la oferta después de vencido
gl plazo fijado para la
presentacion de las ofertas;
3. la no suscripcidn del
contrato sin justa causz por
parte de! adjudicatario; y 4.
la falta de otorgamiento por
parte  del  proponente
seleccionado de la garaniia
de  cumplimientc  del
contrate; segln lo dispone &l
articulo 2212316 del
Decreto 1082 de 2015.

LA NO ENTREGA DE MANERA SIMULTANEA CON LA PROPUESTA SERA CAUSAL DE RECHAZO, de
conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articuio 5 de la Ley 1150 de 2007 incluido segin disposicion
del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018,

LA GARANTEI:\ DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA QUE NO ESTE VIGENTE EN EL MOMENTO DE LA
ADJUDICACION, INVALIDARA LA PROPUESTA.

5.9 MULTAS, SANCIONES, APREMIOS, Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

Sin perjuicio de dar aplicacién a la inhabilidad consagrada por ef articuio 80 de la Ley 1474 de 2011, el
proponente debera presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indique que no han sido
objeto de multas, apremios, sanciones © declaratorias de incumplimiento contractual mediante acto
administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasién de celebracién y ejecucidn de contratos
dentro de los Ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, o en su defecto,
debera informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimienfo contractual, con las
entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o Union Temporal este
requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona juridica presenta multas,
apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual debera registrar la informacién; cuando no
presenta multas o sanciones debera realizar manifestacion escrita, 1a cual se entiende bajo la gravedad del
juramenta.

3.10 VERIFICACIONES RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, REGISTRO
DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL, ANTECEDENTES JUDICIALES,
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
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La ENTIDAD se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura, se encuentra (n) reportado {s) en el dltimo boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Repliblica, si aparece como inhabilitado para contratar en
el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad o si se
encuentra habilitada para contratar con el estado, en razén a que no se encuenira vinculada en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractora defa Ley
1801 de 2016. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el cerificade de antecedentes
disciplinarios consulta de inhabilidades por delitos sexuales y el certificado de antecedentes judiciales y en el
Registro Nacional de Medidas Correctivas con el fin de verificar que no se encuentren en deuda de mas de seis
(6) meses por la imposicidn de multas para verificar que no haya sanciones inscritas.

Para todos los casos anteriormente mencionados, cuando el proponente se presente como consorcio ¢ union
temporal, se deberéa hacer dicha verificacion a cada uno de los integrantes que conforman la asociacion. Para
fas personas juridicas en todos ios casos anteriormente que generen consulta del Representante legal del
proponente, se verificaran los del suplente cuando este Ultimo sea quien firme la propuesta en su reemplazo.
La ENTIDAD realizara la consulta de los antecedentes judiciales a traves del mecanismo en linea gus el
Gobiemo Nacional defina para el efecto. En caso de que la oferente persona natural o el representante legal
de la persona juridica, segin el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones plblicas, el oferente sera rechazado.

5.11 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

De conformidad con el Adiculp 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, y el Articulo 6° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual dispone que la persona natural o
juridica nacional, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a presentar oferta para
el presente proceso, deberan aportar con su propuesta, como requisito habilitante ef Registro Unico de
Proponentes {RUP), expedido por la Camara de Comercio, correspondiente, en el que conste la inscripcion,
acfualizacion ¢ renovacion, con una fecha de expedicidn no superior a los treinfa (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de propuestas.

Para Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes deberd aportar este certificado, el cual debera
estar en firme.

Vigencia del RUP: Conforme a lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, la
inscripcion en el registro estara vigente siempre a partir de la fecha del acto de inscripcion como proponente y
se renovara anualmente a mas fardar el quinto dia habil det mes de abril de cada afio.

En consecuencia, la Certificacion presentada por el proponente debera acreditar la vigencia de la inscripcion
en el registro. Cuando se renueve ¢ actualice el Registro Unico de Proponentes, fa informacion gue se modifica
estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de [a nueva informacion quede en firme.

Para fodos aquelios registros contenidos en el RUP, en donde aparezca que dicha informacion ya fue objeto
de verificacion por la respectiva Camara de Comercio, dicha inscripcion, rencvacion y actualizacién debera
encontrarse en firme en la fecha prevista para la adjudicacion del proceso.

Asi mismo, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o ias personas juridicas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no
requieren estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.
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5.12 CERTIFICADOQ DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,

El proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad que sefiala la constitucién y fa ley.

5.13 COMPROMISO ANTICORRUPCION.
El proponente debera diligenciar el compromiso anticorrupcidn que sefiala la constitucion v la ley.

5.14 COMPROMISC DE TRANSPARENCIA

El proponente deberd diligenciar et compromise Transparencia que sefiala la constitucion y la ley.
5.15 HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA DE LA PERSONA JURIDICA

Formato de hoja de vida de la funcion plblica Ef proponente vy su representante legal deberan adjuntar con su
propuesta la hoja de vida en el formato de la funcion plblica totaimente diligenciada

5.1 CERTIFICACION REDAM

Apiica tanto para persona natural como para persona juridica (Representante legal) Ei registro de deudores
Alimentarios Morosos — REDAM. Es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a traves de la

Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas Ias personas qus hayan
suscrifo titulos alimentarios.

5.17 CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

El municipio de Florencia efectuara ef analisis para los indicadores de capacidad financiera, teniendo en cuenta
la informacion financiera vigente y en firme confenian el RUP, proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, Unién temporal o promesa de ciudad de sociedad futura, si el proponente es plural,

deberd aprender cerificado el RUP para verificar que cumpla con los indicadores financieros minimos que
establecen para este proceso a continuacion.

INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA MIPYME.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articuio 2.2.1.13.2.4

del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes
indicadores:

indice de liquidez >1,1

indice de endeudamiento
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Razén ge cobertura de >15
intereses
Rentabilidad del patrimonio = 0,02
Rentabilidad del activo = 0,01

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita [a calidad de Mipyme de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082
de 2015, o [a normas que los medifiquen, sustifuyan o complementen, y tienen una participacion igual o
superior al diez por ciento {10 %) en €l Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia dei certificado def Registro Unico de
Proponentes, ef cual deberi encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

JNDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA LOS DEMAS PROPONENTES

Los Proponentes que NQ demuestren la condicidn de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articuio
2212424, del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del

Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o compiementen, acreditaran los
siguientes indicadores:

Indice de liquidez =12
indice de endeudamiento < 0,65
Razdn lde cobertura de >15
intereses
Rentabilidad del pafrimonio =>90,03
Rentabilidad del activo > 0,02

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRAMJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacidn financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo
con la informacion reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5 de

la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o susfituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estén obligados a tener RUP y por tanto
la verificacion de esta informacion procedera en los téminos definidos en el siguiente numeral.
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2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; {ii} convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados
con lafirma de quien se encuentre en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompaftados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion
simple al espafiol de acuerdo con fas normas NIF.

Copia de la tarjeta profesional del contador pablico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedide por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

El “Formato Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el *Formato — Capacidad financiera y organizacional” para

extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacidn consignada en los estados
financieros inciuidos en la oferta.

[.as fechas de corfe de [os documentos sefialados en el literal A serd a 31 de diciembre del 2024, acompafiado
del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente exiranjero, &l representante
legal o el apoderado en Colombia deberén hacerla constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato
Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi [o certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a2 délares de
los Estados Unides de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos en fa seccidn 1.13.

5.19 EXIGENCIAS _MiNiMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad ha determinado que la experiencia es un factor preponderante en la seleccion de lIes contratistas,
por tal mofivo ha considerado en el presente proceso su verificacion como un factor de (CUMPLE o NO

CUMPLE), segtn lo dispone el numeral 1 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

Para habilitarse en el procedimiento de seleccion, los proponentes acreditaran la siguiente experiencia:
EXPERIENCIA GENERAL

No. de convenios Alcance de la experiencia Valor en SMMLV en sumatoria
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{2) dos contratos o | Celebrados y ejecutados con entidades plblicas 0 | Que sumados sean igual o
convenios privadas en los que su objeto esté relacionada con | superior al 100% del presupuesto
ejecutados y | la realizacibn y ejecucidn de procesos de | deta Entidad (571 SMLMV)
fiquidados planificacion ambiental, Planes de Desarrollo,
Ordenamiento Territorial
Caodigo Codigo | Cédigo | Cddigo Mombre Producto
Segmento | Familia | Clase | Producto
77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL
77 10 15 0o EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL
80 10 15 0o SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y
ADMINISTRACION CORPORATIVA
93 14 20 00 DESARROLLO URBANO

Notal: Los contratos para acreditar la experiencia general no pueden ser los mismos para acreditar la
experiencia general y viceversa.

EXPERIENCIA ESPECIFICA
Mo. de convenios | Alcance de la experiencia Valor en SMMLYV en sumatoria
(3) fres contratos o | Celebrados y ejecutados con entidades pliblicas o | Que sumados sean igual o superior
CONVenios privadas en los que su objeto esté estrictamente | al 100% del presupuesto de la
gjecutados y | relacionado con la planificacidn en residuos | Entidad (571 SMLMV)
liquidados solidos, como Planes de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos - PGIRS, yio licenciamiento
ambiental de relleno sanitarics, y/o planificacién
de  Estaciones de  Clasificacién vy
Aprovechamiento ECA, v/o apoyo al proceso de
formalizacién de recicladores de oficio.
Codigo Cédigo | Cédige | Cddigo Nombre Producto
Segmento | Familia | Clase | Producto
77 10 16 00 PLANEACION AMBIENTAL
77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
77 10 19 00 SERVICIOS DE INVESTIGACION DE CONTAMINACION
81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

Mota 1: Los contratos para acreditar la experiencia general no pueden ser los mismos para acreditar la
experiencia especifica y viceversa

La verificacion se realizara conforme a las siguientes reglas:
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Se deben anexar copias de los contratos ylo las actas de liquidacidn o de recibo final; o cerfificaciones
expedidas por las Entidades Pibiicas o privadas para acreditar dicha experiencia de cada uno de [os contratos
y NO se aceptaran, para demostrar experiencia, subcontrafos.

Para el caso del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) todos sus integrantes
deberan aportar experiencia.

El objeto de al menos uno de los contratos deberéa tener relacion con estudios y disefios para dar solucion a
una problematica ambiental o sanitaria; o para el licenciamiento de un relleno sanitario; estudios y disefios para
ECA y su valor debe serigual o superior al 30% del presupuesto oficial expresado en SMMLY.

Los contratos deberan contemplar todos los codigos UNSPSC enunciados anteriormente.

Cuando un propenente adguiere experiencia en un contrato como infegrante de un contratista plural, [a
experiencia serd proporcional a la participacion del proponente la cual, se ponderara con el valor del contrato

por el porcentaje de participacion. Para tal fin el proponente debera adjuntar documento de conformagcion del
Consorcio o Unién Temporal,

Estos contratos seran verificados en el RUP vy en el Formato — Experiencia, para los proponentes que no estan

obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en ef Pliego de
Condiciones.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso que con los confratos aportados no cumpian lo solicitado, la entidad solicitard al proponente que
subsane su oferta en los términos del Pliego de Condiciones. Si el proponente subsana el requisito minimo de
experiencia, se habilitara en el proceso de contratacion.

los coniraios deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién. Esia
fecha comesponde al momento de terminacion de la ejecucion del contrate, por lo que no necasariaments
coincide con la de entrega yio recibo final, liquidacion, o acta final.

Para los coniratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos
establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1,1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademés del Registro Unico
de Proponentes (RUF), deben adjuntar un documento suscrifo por €l representante legal y el revisor fiscal o
contador plblico (segiin corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios ¢ constifuyentes de las sociedades con menos de
fres (3) afios de constituidas.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso
de Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrd demosirar ia misma
experiencia una sola vez.

Para la experiencia general, deberan acreditarse cuatro {4) codigos UNSPSC, y para la experiencia especifica,
cinco {5) cadigos UNSPSC en total, conforme a lo indicado en el pliego.
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En ese sentido, se aclara que cada confrato presentado para acredifar la experiencia debera contener ia
totalidad de los codigos exigidos, conforme a la clasificacion establecida en el pliego. Esto significa que:

e Parala experiencia general, cada contrato debera incluir los cuatro (4) cédigos sefialados.

e Para la experiencia especifica, cada confrafo debera incorporar fos cinco (5) cddigos requeridos.

Esta precisién tiene por finalidad garantizar que los contratos aportados reflejen de manera completa y
verificable la afinidad técnica con el objeto contractual, evitando fraccionamientos o acreditaciones parciales
que no permitan constatar el cumplimiento integral del requisito.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de fos documentos

establecidos en el Pliego de Condiciones.

2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

£l Proponente debe acreditar un equipo minimo conformado con la siguiente formacion académica y
experiencia minima. La Entidad Pudblica solamente evaluara [as propuestas de los proponentes que hayan
acreditado este equipo minimo:

CANT | CARGOO FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
ROL Pregrado Post grado General Especifica
Posgrado  en
1 Gestion
Profesional  en g:rif;;au 0 Haber participadc come
ingenieria ) Coordinador o  director,
ambiental Ambiental/ come minimo en 3
Coordinador Sanitan'o: ylo Evalgacién Minimo cincol (0.5) proyectos relacionados con
del proyecto Ambienta’l y Ambientall o | afios de experiencia la planificacién  teriforial
Dedicacion | sanitaic /  vio Evaluacion  y | Profesional {PDM, POT) ylo ptaneacion
100% ingeniero formulacion  de | (Contados a_partr ambiéntal municipal
0 Agroecélo o Yo proyectos  ylo | de la fecha de (PGIRS) v/o programas pde
B%Iogo g.f ;'o Agua y | expedicion del acta educacic’my ampbie%tal u ofro
Ecdloge [ ylo i;n:i::t[aelmo o o diptoma de grado). de indole ambiental con
ingeniero Forestal . ¥ entidades  plblicas o
yic afines Gerencia  de | -privadas
) Proyectos  vlo )
Gerencia
Ambienial.
1 Profesional  en | Posgrado  en
ingenieria Gestion Experiencia de Minimo 2
ambiental, Ambientall o .. confrafos como coordinador
1ider Sanitario, y/o | Derecho M,.m'mo de treg (03) operativo en procescs de
operativo Ambiental y | Ambiental / o gnos de:r?r)eﬂen(z;: planificacion ternitorial
Dedicacion | sanitaric / ylo | Educacién pa (PDM, POT) y/o planeacian
100% Ingeniero Ambientall o expedicion del ambiental municipal
Agroectloge vylo | Evaluacién  y diploma o certificado (PGIRS) yio programas de
Biologe [/ ylo | formulacidn de educacion ambienial
Ecdlogo [  vfo | proyecios  vlo
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ingeniero Forestal | Agua y
ylo afines Saneamiento
Ambiental  vylo
Gerencia  de
Proyecios  y/o
Ciencias
Biologicas  yfo
Gerencia
Ambiental.
1 Experiencia de Minimo 3
contratos como profesional
oo - en procesos de planificacion
Srotesional E;?;f;;?:‘ en Minimo de tres (03) | tertorial (PDM, POT) yio
Social Sociologia, afos de experiencia planggczon ambiental
Dedicacién | Trabajadora a .p.?mr de | municipal  (PGIRS) y:fo
100% Social o Ingenieria e?(pedlmon ) del programas de educacion
A oaic diploma o certificado ambzeptai' y apoyo a ia
groecologica ¢ .
ormalizacion de
organizaciones de-
recicladores de oficio.
1 Expesiencia de Minimo 3
contratos como profesional
Profesional en procesos de planificacion
de . Profesional  en M_inimo tres. (03} tem'toria‘tr {PDM, EOT),
marketing v c R ahos de experiencia | planeacion ambientat
2 Omunicacion . .
Comunicac social yio contadog & partir de | municipal {PGiR_Sf},
ones criodista expedlmon _ del | programas de educacidn
Dedicacion | © diploma o ceriificado | ambiental y/o apoyc a la
100% promocion del reciclaje en el
fuente con organizaciones
de recicladores de cficio.

Para cada cargo o rol, el proponente deberd allegar la siguiente informacién:

Carta de Manifestacion de Interés y compromiso irrevocable de participar en la ejecucion del contrate.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania
Fotocopia de la Tarjeta o Matricula Profesional (St esté legalmente obligado a tenerla — Puede ser reemplazada
con fos Antecedentes Disciplinarios Eticos — Profesionales).
Fotocopia de los Antecedentes Disciplinarios Eticos — Profesionales. (Cuando Aplique)
Fotocopia de diploma o acta de grado o certificado de estudios solicitados.
Fotocopia de certificacidn o confrato o acta de liquidacién de la experiencia solicitada.

5.20 OFERTA ECONOMICA

El valor total de la propuesta econdmica no podra exceder la disponibilidad presupuestal destinada para el
presente proceso. So pena de ser rechazada en el momento de su verificacion.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccién

aritmética.
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El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del presente proceso,
fos riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, et proponente acepta que estaran a cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
estabiecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de esios
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

5.21 CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efeciuara correcciones aritméticas originadas por;

Todas las operaciones arifméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando fa operacion ha sido eméneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econémica
de fas operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso
sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al niimere entero siguiente del peso y cuando
la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco {0.5) se aproximara por defecto al niimero entero.

La entidad a parfir det valor fotal corregido de las propuestas valorara la oferta econémica.

6. FACTOR DE CALIFICACION

La Enfidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos hahbilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje;

Concepto Puntaie maximo
Experiencia del Proponente 47,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 30
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

Las Entidades deben consuitar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Qbras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evenito que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten ¢con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punio de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos {2) puntos a los Proponentes
gue se les haya impuesto una 0 més mulias o clausulas penales durante el (ifimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre de! proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
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derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en ia situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean abjeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en ef articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con ei arficulo 58 de ia Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

El Proponente cumplira con la exigencia minima habilitante prevista en el Pliego de Condiciones.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad evaluara la experiencia adicional

del proponente, hasta un méaximo de cuarenta y siete puntos cinco (47,5) puntos, conforme al siguiente
esquema:

A NUMERQ DE
DESCRIPCION CONTRATOS PUNTAJE
Ejecucion de confratos o convenios cuyo objeto inclitya una o mas de las
siguientes actividades: licenciamientc ambiental de relleno sanitario v/o
actualizacidn PGIRS y/o fortalecimiente de organizaciones de recicladores de 1 15

oficio, ylo disefioc o planificacion de Estaciones de Clasificacion y
Aprovechamiento — ECA.

Ejecucion de contratos o convenios cuyo objeto incluya una o mas de las
siguientes actividades: licenciamiento ambiental de relleno sanitario ylo
actualizacion PGIRS ylo fortalecimiento de organizaciones de recicladores de 2 30
oficio, yfo disefio o planificacion de Estaciones de Clasificacion y
Apravechamientio — ECA.

Ejecucién de contratos o convenios cuyo objeto incluya una o més de las
siguientes actividades: licenciamiento ambiental de relfeno sanitaric vio
actualizacion PGIRS y/c fortalecimiento de organizaciones de recicladores de 3 47,5
oficio, ylo diseAo ¢ planificacion de Estaciones de Clasificacion y
Aprovechamiento — ECA.

PUNTAJE MAXIMO 47,5 PUNTOS

Nota: Los contratos para el puntaje adiciona! deberan acreditar Minimo fres (3) cédigos UNSPSC relacionados
con ia Experiencia Especifica.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)
El equipo de trabajo evaluable sera evaluado hasta con un maximo de treinta (30) punios.

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de Ia
siguiente manera;

| CANT. | [ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA | PUNTAJE |
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?RRSE Pregrado Post grade General Especifica
Posgrado  en
Gestidn Haber participade
Ambientall o como Coordinador o
Profesicnal en | Derecho Director, COmo
ingenieria Ambientalf Minimo  cinco minime en 3
ambiental, Evaluacion (05) aios de proyectos 15
Coordinad | Sanitario, y/o | Ambientall o experiencia refacionados con {a
or del | Ambienial y | Evaluacion  y Profesional planificacion
proyecto | sanitario [/ ylo | formulacion de (Contados & teritorial {PDM,
Dedicacié | Ingeniero proyectos  vio afr de da POT) vio planeacion
n 100% Agroecdlogo ylo | Agua ¥ Ee cha de ambiental municipal
Bidlogo [ ylo | Saneamiento expedician del (PGIRS) yio
Ecologo / ylo | Ambiental vio acfao divloma programas de
ingeniero GCerencia  de de ara doF; educacidn
Forestal yfo | Proyectos  ylo g ) ambiental, u otro de
afines. Ciencias indole  ambiental
Biologicas  yfo | ton entidades
Gerencia plblicas o privadas.
Ambigntal,
Posgrado  en
Gestidn
Profesicnal en | Ambientall o Experiencia de
ingenieria Derecho Minimo 2 coniratos
ambiental, Ambiental / o como coordinador
Sanitario, yfo | Educacién Minimo defres | operativo en
Lider Ambiental y | Ambiental/ o | (03} afios de | procesos de 9
. sanitatic / ylo | Evaluacion  y | experiencia a | planificacidn
operativo Ingeniero formulacién de | partir de | ferritorial {PDM
Dedicacié ) . L
n100% Agroecdlogo Y/o | proyectos  ylo | expedicion del | POT) yfo planeacion
Bitlogo / vyfo | Agua y | diploma 0 | ambiental municipal
Ecologo / yfo | Saneamiento certificado {PGIRS) ylo
ingeniero Ambiental  ylo programas de
Forestal yio | Gerencia  de educacion
afines Proyectos  yfo ambiental
Gerencia
Ambiental.
Experiencia de
Minimo 3 contratos
como profesicnal en
. - procesos de 5
il evares | panfscr
Profesion Sociolo iaJ exveriencia 2 temitorial (PDM,
al  Social T ogia. e ' POT} y/o planeacion
Dedicacid rat?ajadora partir L de ambiental municipal
Social 0 expedicion det P
n 100% L X {PGIRS) ylo
Ingenieria dtpk_)ma 0 POGramas do
Agroecolbgica certificado educacion
ambiental y apoyo a
fa formalizacion de -
organizaciones de
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recicladores de
oficio.
Experiencia de
Minimo 3 contraios
como profesional en
procesos de
Profesion Minimo  tres | planificacion
al de {03) anos de | territorial (PDM,
marketing | Profesional en experiencia POT), planeacion
y Comunicacion contados & | ambiental municipal
Cormunica | social yio partir de | {PGIRS), programas 5
1 ciones periodisia expedicién del | de educacion
Dedicacio diploma o | ambiental y/o apoyo
n 100% certificado a la promocién dei
reciclaje en el fuente
con organizaciones
¢e recicladores de
oficio,

Para cada cargo o rol, el proponente debera allegar la informacion solicitada en las exigencias minimas de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo habilitante.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera guien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expedienie del
contrato, se presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y
consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles contados a partir de que el Contratista
solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos para el EQUIPO DE TRABAJO {Personal Clave Evaluable), si se irata de un profesionai por
el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de
que, en el evento de rechazarlo, deba mofivar ias razones chjetivas y suficientes relacionadas directamente con
alguna o algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del Formato Factor
de sostenibilidad’, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de caleulo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresidn a doble cara, asimismo utilizando papel que
cuente con (i} el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por gjemplo, para evidencias de trabajc de campo.

Adicionaimente, el Proponente debera contar con una politica de recicleie y/o reutilizacion de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de
seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos o desechos.
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Sobre este factor se exceptitan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamanio
sobrepase i formate de papel “legal’.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criteric vy, ademas, comprobara, para &l inicio de la gjecucidn
del contrato, que el futuro Contrafista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en fos términos del numeral
*9.1 Informacion para el control de la ejecucion de la obra’.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Propenentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servigios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninglin
caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabia;

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
incorporacion de componente nacionat en servicios exiranjeros 5

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por una
perscna natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constifuida de
conformidad con ia legisiacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un
extranfero con Trato Nacional se compromete a vincular €i porcentaje minimo de personal colombiano, que se
desarrolla a continuacién.

En ios contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en et exiranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con [a legislacion colombiana o
un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de
personal colombiang,

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plurat podran determinar si aplican las reglas
pravistas en este numeral o si, por & contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
fa regla aplicable al proceso, el Proponente exiranjero con Traio Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcidn 2 del “Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trate Nacional”. En el
£aso que ne se escoja la opcion 2 del “Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, la
Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a a especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el oforgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaie de apoyo a la industria nacional a ios
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrolio del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombiancs, de al menos ef noventa por ciento (90%) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por ia nocidn de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decrefo 1082 de 2015, o la norma que [a modifique, sustituya o

complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen gue les aplica en virtud de dicha conformacion, asi come Ia franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponents Regla de origen aplicable

Plural Puntaje aplicable
o , Promacién de Servicios
1. Umcarqente Iniegrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos ;
Nacional (4.4.1)
. . Promocion de Servicios
2. Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

extranjeros con Trato Nacional Nacional (4.4.1)

La regla de origen del pais con el
que se tenga acuerdo comercial o
ia del Decreto 1082 de 2015. Siel
Proponente Plural no especifica a
cual regla se acoge se aplicara ia
del Decreto 1082 de 2015.

Promocitn de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

3 Unicamente integrado por
‘ exiranjeros con Trato Nacional

Proponente Plural en el que al
menas uno de los integrantes es
exfranjero sin Trafo Nacional.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, nila de los
paises de origen.

Incorporacion de componente
nacional en servicios

extranjeros (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignaré hasta veinte {20} puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i} con Trato Nacicnal.
Para que el Proponente nacional obtenga puniaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segln corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obfenga el puntaje por apoyo ala industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato — Promocidn de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en [a seccidn de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Confratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobiemo Nacional
ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c} los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’.
‘Cuando uno o varios de sus infegranies no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntgje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional,

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trafo
Nacional, gue se comprometan a incorporar a la ejecucion del confrato més del noventa por ciento (30 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por atro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el fitufo obtenido en el exterior.

Para recibir ef puntaje por incorporacion de compenente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeras’,
en &l cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucién del contraio mas del
noventa por ciento (30 %) de personai técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resuitar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad dnicamente otorgara ef puntaje por promocidn de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que diligencie el “Fomato ~ Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”
no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Bl “Formato - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personat colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato — Incorporacidn de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formate - Promocion de Servicios Nacionales o
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con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones
ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, ef puntaje por este factor sera de cero (0).
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un uno punto veinticinco (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad, de acuerdo con el niimero total de trabajadores de ia planta de su
personal, en los {éminos sefialados en el arficulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad” suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin comesponda, en el cual ceriifique €l nimero
total de trabajadores vinculados a fa planta de personal del Proponente, o el infegrante def Proponente Plural,
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, i} acreditar el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Paralos Proponentes Plurales, la Enfidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a cerfificar {como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 def Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratndose de los Proponentes Pluraies, el “Formato — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”
debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segin
cotresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el
cuarenta por clento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule
el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punio veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el temitorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que fo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato — Acreditacion de emprendimieritos
y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nGmero de coniratos aportados para demostrar la experiencia

solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
. puntos por este factor de evaluacion,

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en ef Consorcio 0 en la Unién Temporal.
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MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
MiPymes domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 delf Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo medifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener ef puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este ser4 valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nlmero de confratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de ia Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, ei cerfificado no se tendra

en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita

la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Unidn Temporal.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes regias, de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva v excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,

respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de Trato Nacional:

Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con
los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
tas condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustifuya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta cerifficacion
debe tener una fecha de expedicion no mayor a freinta {30) dias calendaric anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo
1 de [a Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia

para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de ia Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por 1a autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron fes hechos y, a falta de este,
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del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia inrafamiliar, para io cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, diligenciara el "Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo a gravedad
del juramento, que méas del cincuenta por ciento {50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
deberé probar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, difigencien el “Formato ~ Autorizacion para
el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley,
que por fo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su ndmina estan en condicion de
discapacidad, de acuerdo con ef articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion
0 desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato,
para lo cual debera diligenciar el “Formato -~ Vinculacion de personas en condicidn de discapacidad”. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia
dei certificado ia fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definifivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos ef veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciente (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en Iz planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Gitimo afio o del tiempo de su copstitucion cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
que no sean beneficiarias de ia pensidn de vejez, famiiiar o de sobrevivencia y que hayan cumgiido el requisiio
de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin comesponda, diigenciard el “‘Formate - Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de veiez, familiar o sobrevivencia — {(Empleador — Proponente)’, mediante la cual
cerfificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores
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que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde el momento de fa constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer ¢l plazo de
vigencia del certificade |a fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en
caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato ~ Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante el cual certifigue el nimero de frabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en

laley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cudiquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criteric de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato — Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la
gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion det irabajador que io firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Propenentes

Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en |a planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciaré el “Formato - Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana’, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitana. Solo se tendré en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se valdré aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de ciemre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado fa fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en ef que se demuestren los pagos realizados por ef empleador en el
Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1} afto
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Ademas, debera aportar [a copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato ~ Vinculacién de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana’, mediante el cual ceriifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del fotal de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con ia
surnatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia
de la ceriificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que e! trabajador pertenece a la
pobiacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los trminos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debide a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articuio 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de [a informacion, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del arficuio 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien &l “Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales”,
mediante ef cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de la informacién, como requisito para el
oforgamiento del criterio de desempate.

Preferir ta propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la cerfificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademés, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, st estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el "rormato - Participacidn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién yio
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion ylo reincorporacion. Ademas, deberd aportar algunc de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
est4 en procese de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes esté consfituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que ei representante legal,
o ¢l revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato -
Pariicipacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacién.

Debida a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen dafos
sensibles, de acuerdo con €l arficulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012 o la norma que fo modifique, aclare, adicione o
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sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato -
Autorizacion para el fratamiento de dafos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

{a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 dei
subnumeral 2 yio el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persana juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante
el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en et Proponente Plural.

(b} el integrante del Proponente Plural de que frata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %} de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona jurfdica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual ef
integrante persona natural o €] representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia yio personas en proceso de
reincorporacion yfo reintegracion (personas juridicas)"”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o fa norma que fo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de ia Ley 1581 de 2012, diligencien el *Formato -
Autorizacion para el fratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para ¢! otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera enconirarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportaré el certificado de existencia y representacion legal expedido por 1a camara de comercio o la auioridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas ¢ asociaciones mutuales
que tengan el tamafia empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira a
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oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan Ia
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpia con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas ¢ asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los téminos def articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, ¢l
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUPY), el cual
debera enconirarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados dnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona naturai o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del
total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador plblico; o el representante legal de la persona juridica y €l revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de |a persona juridica y contador piblico, segtn corresponda, diligenciara bajo
la gravedad del juramento el “Formato - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas ¢ asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticineo por ciento (25 %} del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas ¢ asociaciones muiuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cul se presentara ef documenito
de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;
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{b} la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de [a experiencia
acreditada en la oferta; y

{c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el “Formato ~ Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicion de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferir la oferta de aquelios Proponentes Plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperafiva o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que fa modifique
o la sustituya, Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumerat 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite fas
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

{a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o e] Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el
mismo nombre se colocaré primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el fiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignara un nlmero enterc a cada unc de estos de forma ascendente, de tal manera
que & primero de Ia lista le corresponda el 1.

(b} Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de ia
TRM que rigit ¢l dia dei cierre del proceso. La Enfidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

{c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el

niimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponerie
con el mayor nimero asignado.

Nota t: Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por

un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
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8. SUPERVISION

La supervisidn del contrato serd ejercida por el SECRETARIO DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL y/o quien sea designado por el ordenador del gasto a través de la plataforma del SECOP
I, de conformidad con los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, y el manual de contratacién de la entidad,

en el cual se regula las funciones del supervisor, de igual manera de conformidad con la guia de supervision
de Colombia Compra Eficients.

Las funciones de supervision o intervenioria deberan realizarse conforme a lo establecido en ¢! Estatuto
General de Contratacién Piblica y el Manual de Confratacion del Municipio.

Secreta

5
Revisd Victor Alfonso Gonzalez Medina Carge | Asescr Informacion y Gestion Firma =
Proyecid Katherin Dayanna Trujillo Celis Cargo | Abogada Confrafista Firma T J’
Reviso Jesus Alberto Escobar Hurtade Cargo | Asesor de Senvicios Plblicos Firma e
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