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DECIDOSER PODEROSA Componente Economia del Cuidado

COMPONENTE ECONOMIA DEL CUIDADO

SO HABILIDAD
ACTIVIDAD
ACTITUD .. |[TRABAJO EN
NOMBRE ACTIVIDAD MIN | VIVENCIA | =~ . |COOPERACION FOUPO
Biodiversidad 60 Min [ | [ |
El puente 90 Min [ H
Reloj de tareas 60 Min | u
iVamos a ponerlo en platal |45 Min | u
Jenga 60 Min [ |
La rueda de la equidad 45 Min H u
Mujeres Super - Poderosas | 90 Min H u
Saberes que curan 60 Min H L
Recompensas que no
p 4 60 Min [ | |
compensan
Rompiendo mitos 60 Min H L
¢Quién tiene el poder? 45 Min u u
Adivina qué soy capaz de
4 y ceap 60 Min H [ |
hacer
Criar y Cuidar 90 Min [ | |
Debo avanzar... Serpientes
P Y1 90 Min u |
escaleras
En la lucha somos muchas - )
) _ 90 Min H [ |
loteria femenina
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Objetivo

Promover la participacion equitativa en las areas del cuidado para el sostenimiento de la vida y los ecosistemas, evidenciando
que los trabajos y las profesiones del cuidado, han tenido una preponderancia femenina desvalorada e invisibilizada.

ﬂ:bilidodes

Componente economia del cuidado

Actitud Prosocial

Es un comportamiento individual que favorece a otro o a la colectividad desde la accién de cuidar, asistir, confortar, ayudar, y en
donde se fortalecen vinculos, se generan procesos empaticos de solidaridad y de cooperatividad en las relaciones interpersonales
o sociales. Las actitudes y conductas prosociales son voluntarias y no responden a un beneficio tacito ni de retribucion directo.

Cooperacion
Es una conducta social positiva que beneficia a otros. Desde una perspectiva de trabajo en equipo es una acciéon generada por
una o varias personas que integran un sistema y buscan un fin comun, el cual los lleva a proponerse construir iniciativas colec-
tivas y lograr metas que generan beneficios individuales y colectivos. Desde una perspectiva de la transformacion de conflictos

y la convivencia, para poder cooperar “El gran reto es empezar a hacer ver a las partes que cooperar es mejor, ya no solo desde
el punto de vista ético, sino también desde el punto de vista de la eficacia” (Cascon Soriano, 2001, pag. 12).

Trabajo en Equipo
Accién generada por varias personas que integran un sistema y buscan un fin comun, el cual los lleva a proponerse y lograr

metas que generan beneficio individuales y colectivos, basindose en la cooperacion, la eficacia, la confianza y la solidaridad.
Se considera que el trabajo en equipo potencia formas conjuntas e interdependientes de abordar diversos retos en colectivo.

Resultados de Comportamiento

¢ Las mujeres y sus grupos familiares reconocen que las actividades del cuidado del hogar tienen un valor.
°® Las personas integrantes de la familia distribuyen equitativamente las labores del hogar.

°® Las personas reconocen el alto valor que tienen las acciones que realizan con el medio ambiente y procuran generar
acciones de cuidado en sus entornos.



DECIDOSER PODEROSA
Pretextos Pedagdgicos

Descripcion pretextos pedagégicos

Componentes X | Economia del cuidado

Identidades y representaciones sociales

Violencias basadas en género

Habilidades Actitud Prosocial
Tiempo sugerido 60 minutos

Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones DecidoSer, Guia 23

Inspirado en Haraway, Donna J. (2003) The Companion Spe-
cies Manifesto: Dogs, People, and Significant Otherness, Chi-
cago: Prickly Paradigm Press.

Organizacion Mundial de la Salud (2016) Género, cambio cli-
matico y salud.

Conceptos de referencia Ecofeminismo

MATERIALES:

100 m ] E

Un rompecabezas  Marcadores  Bolsacon  Lapiceros Hojas Fichas memotécnicas

tarjetas con datos curiosos

El rompecabezas que contenga situaciones de causa y efecto sobre el medio ambiente. Los cortes entre piezas deben generar

la division en la accién. La imagen tiene:
*Un hombre maltratando a un perro y este le grufie
*Unas abejas polinizando flores
*Un hombre fumigando
*Un hombre cazando
*Un oso de anteojos
*Una mujer dando alimento a unas gallinas
*Una mujer que va por agua a un pozo
*Nutrias y loros en jaulas y una nutria bebé, sola
*Un hombre recibiendo dinero
*Una retroexcavadora sacando tierra
*Una mujer indigena sembrando al borde del tio

OBJETIVO:

Sensibilizar y plantear compromisos individuales y colectivos frente a las problematicas ambientales en beneficio del cuidado

de la biodiversidad, reconociendo los roles que se reproducen en el cuidado y el impacto sobre el medio ambiente.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Pida a las personas que se dividan en once (11) grupos y entregue una ficha del rompecabezas a cada grupo, que

corresponde al nimero de piezas del rompecabezas.

L Cada grupo debera construir una historia a partir de la imagen de la ficha del rompecabezas que les correspondio.

Para esto se les dara diez (10) minutos y compartiran la historia con los demds participantes.
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3. Luego, entre todas las personas participantes deberan armar el rompecabezas. Una vez el rompecabezas quede
completo se les pedira que lo observen y que expresen su percepcion sobre las situaciones que allf se evidencian.

4, Quien facilita el encuentro tiene unas tarjetas con diferentes datos curiosos, que comentara de acuerdo con la pet-
tinencia de la imagen.

¢Sabias que...?

° “En la actualidad un perro puede llegar a detectar y comunicar cambios que indican que su humano se encuentra
enfermo. El perro ha acompafiado y ha sido parte de la evolucién del hombre por mas de 10.000 afios, su evolucién ha
estado directamente relacionada con las necesidades del humano”. askdruniverse.wsu.edu, s.f.

° “De cada 100 productos que consumimos los humanos, 70 dependen de la polinizacién. Esto permite que las plantas
produzcan frutos, tanto en la naturaleza como en los cultivos, sin ellas el alimento en la tierra no se producitia”. cade-
na3.com, s.f.

° “El oso de anteojos es muy importante para la calidad de vida de las comunidades humanas. Al buscar alimento baja
ramas y dispersa semillas, permitiendo la renovacién de los bosques al favorecer el crecimiento de nuevos drboles. Los
bosques andinos y paramos son las fabricas de agua”. (Roncancio, 2018)

° “Menos del 13% de las personas que poseen tierras agricolas son mujeres”. (unwomen.org, 2020)

° “Las mujeres rurales tienen un 38% menos de posibilidad de dar a luz asistidas por un profesional de la salud que una
mujer que vive en area urbana”. (unwomen.org, 2020)

° “En el mundo se utilizan mas de 1000 tipos de plaguicidas para evitar que las plagas estropeen o destruyan los ali-
mentos. Los plaguicidas contaminan los rios y generan multiples enfermedades en el ser humano. Cada plaguicida tiene
propiedades y efectos toxicolégicos distintos”. who.int, s.f.

° “El] consumo diario de petréleo equivale a la cantidad de agua en aproximadamente 637 piscinas olimpicas.

® Una piscina de tamafio olimpico tiene aproximadamente 25 metros de ancho y 50 metros de largo y dos metros de
profundidad. Se necesitarfan 15.7 miles barriles de petrdleo para llenar una de estas albercas. Bueno, a nivel global se
tardarfa unos dos minutos en consumir esa cantidad de petréleo, mientras que a los siete paises con las economias mas
grandes del mundo les tomaria cuatro minutos hacerlo”. (Colman, 2019)

° “Mas de 300 especies de mamiferos estan al borde de la extincién a causa de un mercado negro que mueve entre 8.000
y 20.000 millones de euros al afio. Un kilo de marfil se valoraba en 2.500 euros para 2013. En el caso del rinoceronte,
su cuerno tiene un precio por kilo de mas de 62.000 euros”. (Crespo, 2018)

° “Las actividades asociadas con la perforacion de petréleo y gas impactan de forma radical en el paisaje. El acolchado
de pozos y la construcciéon de carreteras requieren el uso de equipo pesado, como bulldozers, niveladores de carretera
y camiones. Las consecuencias son: eliminacion de la vegetacion, aumento de la erosién, perturbaciones de los suelos”.
ecoticias.com, s.f.

° “Los pueblos indigenas seran claves para proteger el 50% del territorio mundial para 2030, sugiere un estudio de la
Coordinadora de Organizaciones Indigenas de la Cuenca Amazoénica (COICA) y la Iniciativa para los Derechos y los
Recursos”. eltiempo.com, s.f.
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PLENARIA:

Procure que en la reflexién se aborden temas como la biodiversidad, la relaciéon humano-naturaleza, su impacto en el medio
ambiente. Asi mismo, trate de evidenciar las diferencias de divisiéon del trabajo y del cuidado a partir del género con relacién

al medio ambiente.

Propicie un espacio para la reflexién a partir de las siguientes preguntas:

Descripcion pretextos pedagdgicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Trabajo en equipo
Nombre de la actividad
Tiempo sugerido 90 minutos
Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones

DecidoSer, Guia 19

Conceptos de referencia

Trabajo en equipo. Dimensiones del enfoque de género e in-

clusién social

MATERIALES:

Para cada grupo.

-

7

N »

Cuatro (4) Seis (6) Tres (3) Tres (3) Dos (2)
octavos de pitillos marcadores hojas blancas  tijeras punta
cartulina tamafio carta roma
Un equipo contara con: ] / Elotro tendri: (\
Un (1) tarro Dos (2) palitos Cinta de
de pegante de paleta chmascarar
Previamente, usted debera
hacer un barco de papel
legado de origami.
P8 8 Barco de papel



Componente Economia del Cuidado

OBJETIVO:

Promover el trabajo en equipo teniendo en cuenta la inclusién de todas las personas y sus opiniones a favor del logro de ob-
jetivos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Distribuya a los participantes en dos (2) grupos, los cuales NO deberan contar con el mismo numero de integrantes,
sino que uno sera mas grande que el otro. Para esto, divida el salén en dos sectores con una cinta o cuerda. Pidales que
se ubiquen segun la instruccion que usted les brinde.

L Realice tantas preguntas como lo considere necesario, siempre brindando solo dos opciones de respuesta: “A mi
lado derecho, los que les gusta la noche y a mi lado izquierdo, los que les gusta el dia”. Hagales mas preguntas con po-
sibilidades dicotémicas: “;Les gusta la playa o la montafia? ;Prefieren la comida salada o la dulce?” Proponga preguntas
de ese orden, relacionadas con los gustos y no con asuntos comunitarios u organizacionales.

i Una vez establezca los dos (2) grupos, pidales que escojan a una (1) persona por equipo, que haran el papel de obser-
vadores. Indiqueles en privado, que a partir de ese momento deberan tomar nota de la dindmica que se geste dentro del
grupo, los roles surgidos, el sistema de organizacion, las dificultades y el manejo que cada equipo le da a las situaciones
adversas como de exclusion y discriminacion. Las personas en este rol se abstendran de hablar y se limitaran a ser testi-
gos, si lo prefieren podran tomar apuntes, pero sin emitir juicios, sélo registrando los hechos ocurridos.

$ Inférmeles a las personas que cada grupo serd un pueblo/ciudad y que estin separados por un rio muy caudaloso,
por lo cual deberan construir un puente de manera conjunta para favorecer su comunicacion y el intercambio de bienes
y servicios. Sin embargo, debido a cuestiones presupuestales, cada pueblo debera construir su mitad de acuerdo con los
recursos que tiene. El puente tendra que soportar un peso de, aproximadamente, media libra y permitird que pase un
barco por debajo de él (muéstreles el barco de papel que usted hizo previamente).

i Invite a los equipos a un espacio reservado para que, de manera aislada, trabajen en su proyecto de puente. Entregue
los materiales a cada grupo sin que el otro se dé cuenta. Cada equipo contara con cuatro (4) octavos de cartulina, seis
(0) pitillos, tres (3) marcadores, tres (3) hojas blancas tamafio carta, dos (2) tijeras. Uno de los dos grupos tendra un (1)
tarro de pegante y dos (2) palitos de paleta; y el otro, un rollo de cinta de enmascarar.

i Deles tres (3) minutos para que, al interior de cada equipo, realicen la planeacion de su mitad del puente. Luego de
este tiempo, pidales que nombren una persona representante de su pueblo/ciudad.

7. Retina en otro espacio alejado a las personas representantes y otorgueles cinco (5) minutos para que se compartan las
ideas con respecto al disefio del puente. Transcurrido este tiempo volveran a sus comunidades y socializaran con ellos
la informacién. No se prohibe el intercambio de materiales.

8. Indiqueles que tienen quince (15) minutos para construir su mitad del puente. Pasados diez (10) minutos, dé la
oportunidad a los voceros de volverse a reunir por otros cinco (5) minutos.
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i Cuando el tiempo se haya cumplido, reuna a los dos grupos y permitales que unan sus mitades. Haga la prueba de
peso y de paso del barco, si se logra el objetivo felicite a las personas participantes.

PLENARIA:

Solicite a las personas reunirse nuevamente en un solo grupo y pregunteles acerca del ejercicio, las dificultades, lo que sintieron

y como relacionan lo vivido con los temas que se estan trabajando.

Descripcién pretextos pedagdgicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género

Habilidades Cooperacion

Tiempo sugerido 60 minutos

Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva

Conceptos de referencia Trabajos del cuidado

MATERIALES:
= — |
Pliegos de Marcadores Formato Lapiceros
papel periédico planeador

12
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OBJETIVOS:

Promover la distribucién equitativa de las tareas del hogar, evidenciando las cargas mentales, fisicas, econdémicas, entre otras,
reconociendo como todos los integrantes de la familia deben aportar y beneficiarse de la ejecucion de las tareas domésticas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Invite a conformar cinco (5) familias con diferentes nimeros de integrantes y a su interior cada uno debe asumir un
rol determinado (padre, madre, abuela/o, hijo/a, tio/a, primo/a, ahijado/a, amigo/a). La persona facilitadora indicatrd
que esta familia diversa es una de las tantas existentes en el pais.

2. Al interior de cada grupo, las personas participantes deben definir su rol, la edad, un par de caracteristicas particu-
lares y un quehacer.

Por ejemplo:

Papa de 48 afios trabajador independiente y con problemas de consumo de alcohol

Mama de 42 anos, secretaria de entidad puablica y algo introvertida

Abuela de 65 afios, ama de casa y con movilidad limitada

Hija de 3 afos inquieta y desescolarizada

Adolescente de 15 afios con consumo exploratorio de sustancia psicoactivas y estudiante de noveno grado con bue-
nas calificaciones

Primo de 23 anos recién egresado de la universidad y desempleado

3. Posteriormente, se entregard a cada integrante de la familia el planeador de actividades (anexo) para su diligen-
ciamiento. La idea es poder identificar las actividades desarrolladas por cada uno de los personajes asumidos y como
influye en la dinamica familiar en un dfa cotidiano.

Por ejemplo: Papa

® 6:00 a.m. se levanta

® 6:30 a.m. se bafia

® 7:00 a.m. saca el perro a pasear

Y asi, hasta terminar el dia.

13
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Anexo No. 1

cTiene
responsabilidad
ot e Actividad de cuidar a
Tiempo Actividad principal : . ‘A
simultanea nifios/as o
personas adultas
dependientes?
12:00 — 1:00
1:00 — 2:00
2:00 — 3:00
3:00 — 4:00
4:00 — 5:00
5:00 — 6:00
6:00 — 7:00
7:00 — 8:00
8:00 — 9:00
9:00 — 10:00

10:00 -11:00

11:00 —12:00

12:00 —1:00
1:00 — 2:00
2:00 — 3:00
3:00 — 4:00
4:00 — 5:00
5:00 — 6:00
6:00 — 7:00
7:00 — 8:00
8:00 — 9:00
9:00 — 10:00

10:00 —-11:00

11:00 —12:00

SN
"=V USAID PROGRAMA DE ALIANZAS PARA ACDIC &
DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS LA RECONCILIACION A

UNIDOS DE AMERICA

Ampliando Oportunidades en el Mundo
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*Expliqueles que deben realizar el recuento de las actividades que se llevan a cabo en un dfa. El punto de partida inicia
a media noche. Es importante que en la plantilla tenga espacio para la actividad principal y la actividad simultdnea
Estas son las tareas que realizan mientras hacen otras (¢j: cuidar de un/a nifix pequefio mientras preparan la comida).

4, Después, divida al grupo en hombres y mujeres, pidales que conserven su planeador de actividades. Al interior, cada
grupo debera escoger una persona que asumira el rol de observador en el equipo contrario. Es decir, una mujer debe
estar presente en la socializacién del equipo de hombres y viceversa.

5. Ahora bien, cada grupo tendra un pliego de papel y marcadores, deberan escribir qué actividades desempefian, qué
similitudes existen en sus actividades, qué rol asumen como hombres o como mujeres. Indague por las dobles o triples

cargas que s¢ pueden presentar.

PLENARIA:

Permita el espacio para la reflexién frente a las percepciones del grupo.

Descripcion pretextos pedagégicos

Componentes X | Economfa del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Actitud prosocial

Nombre de la actividad

Tiempo sugerido 45 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva

Inspirada en: https://sitios.dane.gov.co/SimuladofTDCNR/

Conceptos de referencia

Trabajos del cuidado. Inclusién social y econémica

MATERIALES:

Formato
planeador

OBJETIVO:

Lapiceros

Reflexionar sobre el aporte que hacen las personas a su hogar y al pais con el trabajo doméstico y de cuidado cotidianamente

sin remuneracion.

15
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DESCRIPCION DE L A ACTIVIDAD:

L Invite a las personas participantes a organizarse en parejas o grupos familiares si los hay, integre a todas las personas
asistentes, nifios, nifias, adolescentes y/o adultos mayores.

2. Entregue a cada persona un formato (anexo No. 1) y un boligrafo, indicindoles que deben completar las actividades
ingresando el nimero de horas semanales que dedica a las actividades exclusivamente domésticas y de cuidado, inicial-
mente solo se debe diligenciar la primera columna (A). Para esto otorgue cinco (5) minutos.

Anexo No. 1

Columna C

Columna A (Multiplicar por las

Ingrese el horas mensuales)

Columna

nimero de B Aporte en dinero
horas semanales $3.450 por hora

Actividades que dedica a e El calculo se basa

cada una de las (Multiplicar
por 4)

en el Salario
siguientes Minimo Legal
actividades: Mensual Vigente*

del anio 2020

Oficios del hogar
Limpiar, barrer, hacer reparaciones
menores en lavivienda, cuidar
animales domésticos o el jardin

Alimentacién
Cocinar, sembrar, servir alimentos,
lavar platos, llevar comida a otras
personas del hogar a su sitio de
estudio o trabajo
Ropa y calzado

Lavar y planchar, reparar ropa,
manteles, cobijas, mantener calzado

Compras y traslados
Comprar alimentos y otros productos
para el hogar o pagar facturas

Cuidado de menores de 5 afios
Banar, vestir, alimentar, ayudar con
las tareas, jugar o leer cuentos

Cuidado a personas enfermas o
con discapacidad
Banar, suministrar medicamentos,
hacer terapias, acompaiiar su
movilidad
Voluntariado
Hacer tareas domésticas y cuidar
personas de otros hogares, organizar
y participar en eventos u
organizaciones comunitarias,

religiosas o del medio ambiente
Total )

m; USAI D PROGRAMA DE ALIANZAS PARA ACDI & VOCA

DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS LA RECONCI LIACION

UNIDOS DE AMERICA

Ampliando Oportunidades en el Mundo
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i La persona facilitadora tendrd en cuenta las habilidades con cédigo escrito para apoyar las multiplicaciones de la
columna B y C, la idea es que puedan totalizar el aporte que realizan a su hogar en tiempo y dinero de manera mensual.
Para esto otorgue cinco (5) minutos.

4. Al finalizar digales que compartan sus experiencias con su pareja, encontrando si tienen dias similares o identifi-
cando actividades a las que dedican mas tiempo. Pregunteles si son conscientes del aporte econdémico que realizan con
estas tareas a sus hogares.

PLENARIA:

Reuna nuevamente el grupo para la plenaria y presente quién tiene el mayor y menor nimero de horas que dedican a las ac-
tividades. Indague por las dobles o triples cargas que se pueden presentar. Haga énfasis en la suma de dinero que gana cada
unx al realizar dichas tareas.

Descripcion pretextos pedagdégicos

Componentes X | Economfa del cuidado

Identidades y representaciones sociales

Violencias basadas en género

Habilidades Trabajo en equipo

Nombre de la actividad

Tiempo sugerido 60 minutos

Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva

Conceptos de referencia Trabajos del cuidado. Roles de género. Masculinidades trans-
formadoras

MATERIALES: 5[]
([ [ [}
EEE
Imml
Jenga
OBJETIVO:

Analizar de forma critica la divisién de tareas dentro y fuera del hogar entre el hombre y la mujer, para descubrir las percep-
ciones sobre el trabajo de cuidado y los roles de género que se espera deben asumir.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Invite al grupo a organizarse en circulo y en subgrupos de maximo diez (10) personas, a cada subgrupo entregue
un juego de Jenga. Pregunte si alguna vez la han jugado, si la respuesta es negativa realice una demostracion extrayendo
una ficha de la torre sin derribarla y explique que el objetivo del juego es mantener la torre en pie, mientras cada uno
va extrayendo una ficha.
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2. La persona facilitadora tiene a la mano un listado de enunciados que cada jugador en turno debe responder, de
manera afirmativa o negativa sobre las actividades realizadas dentro y fuera del hogar.

Por ejemplo: regularmente usted es responsable de... planchar la ropa, si responde de forma afirmativa, debe
extraer una ficha de la torre antes de pasar a la siguiente persona participante a su derecha, si la respuesta es negativa,
simplemente cede el turno sin extraer ninguna ficha.

o Cada persona conservara sus fichas jenga extraidas. La dinamica se realiza hasta terminar el
listado de actividades.

3. Reitere al grupo que el juego no es una competencia entre subgrupos y que la jenga puede caer varias veces, igual-
mente mencione que las fichas extraidas son acumulables y que no gana ni pierde quien tenga mas o menos fichas.

® Si se cae el jenga presente tres (3) opciones al grupo, a) expulsar a la persona que se le cay6 la torre y continuar jugan-
do, b) dar por terminado el juego para reflexionar o ¢) volver a armar la torre entre todas las personas con las fichas en
juego y continuar jugando.

NORMALMENTE USTED ES RESPONSABLE DE ...

Acompafiar a una cita médica a una persona dependiente (nifio, nifia, adulto mayor)

Acostar a los nifios/as
Afilar los cuchillos

Apoyar las tareas del colegio

Arreglar el jardin y regar las plantas

Atender las visitas

Autorizar procedimientos médicos

Cambiar pafiales

Colgar un cuadro

Cuidar las mascotas o animales de la finca

Cuidar emocionalmente de la familia

Cuidar de un familiar enfermo

Otorgar los permisos a los NNA]J

Decorar el hogar

Preparar las salidas recreativas

Barrer, trapear o encerar el piso

Hacer la compra del mercado

Impartir la disciplina

Jugat con los nifios/as

Lavar cobijas, cortinas y tendidos

Lavar el carro o moto

Lavar las ollas

Lavar los platos

Lavar los zapatos

Limpiar el bafio

Limpiar el polvo

Limpiar el tejado

Llevar al taller el carro o moto

Organizar celebraciones especiales

Organizar la herramienta del hogar

Organizar la ropa en los cajones
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Organizar los alimentos en la nevera o despensa

Organizar los libros

Pagar las facturas

Participar de la entrega de informes del colegio

Participar en la reunion de la unidad residencial o JAC

Planchar la ropa

Poner la ropa a lavar y secar

Preparar los alimentos

Preparar las reuniones familiares

Reparar electrodomésticos danados en el hogar

Reparar ropa y calzado

Sacar la basura

Sacar a pasear las mascotas

Tender las camas

Trasladar o transportar las personas del hogar

4, Al finalizar la dindmica de la jenga, se solicita al grupo conformar dos (2) equipos por sexo, hombres y mujeres,
quienes contaran cuantas fichas tienen. Invitamos a hacer la analogia de la cantidad de fichas con la representacion de
las tareas cotidianas. Luego, pregunteles si el reparto ha sido equitativo entre hombres y mujeres y pidales que expongan

sus opiniones al respecto.

*Tnvite a las personas a ubicarse en el grupo segun su auto reconocimiento.

PLENARIA:

Con las conclusiones obtenidas reflexionen sobre la importancia de la corresponsabilidad y cooperacién entre los roles y la

asignacioén de tareas en el hogar.

Descripcion pretextos pedagdégicos
X

Componentes Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género

Habilidades Cooperacion

Tiempo sugerido 45 minutos

Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva

Conceptos de referencia Equidad de género
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MATERIALES:

00 0
| |

Pliegos de Fichas Lapiceros Marcadores
papel periddico bibliograficas

OBJETIVO:

Dialogar sobre la equidad de género y la igualdad en derechos para reconocer en los diferentes ambitos la necesidad de cons-
truir una sociedad mas equitativa.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Previamente la persona facilitadora debe dibujar o llevar una rueda de la equidad con la distincién de los siguientes
ambitos: familiar, laboral, comunitatio.

2. Indague en el grupo acerca de las nociones y conocimientos sobre el significado de equidad, de haber confusiones
entre los conceptos de igualdad y equidad, usted podra hacer la siguiente aclaracion:

Trato imparcial entre mujeres, hombres y perso- Parte de la idea de que todas las personas somos
nas LGTBIQ+ de acuerdo con sus necesidades iguales en los aspectos, politicos, econémicos,
respectivas, ya sea con un trato equitativo o con sociales, culturales y que por ende tenemos los
uno diferenciado pero que se considera equiva- mismos derechos y garantias de acceso.

lente a los derechos, beneficios, obligaciones y

oportunidades.

3. Pidale a todo el grupo que comparta abiertamente sus ideas sobre las caracteristicas que creen que deberfan repre-
sentar a una sociedad equitativa.

$ Luego, enumere todas las personas participantes del uno (1) al tres (3) para conformar tres (3) grupos. A cada
subgrupo asignele un dmbito de la vida: familiar, laboral, comunitario.

5. 1os subgrupos participantes deben escribir enunciados afirmativos sobre su ideal de una sociedad mas equitativa
segin el dmbito de la vida que les corresponda. Deben comenzar con el término ‘Si’ y terminar con “entonces ésta
seria una sociedad equitativa”.

Ejemplos:

® “Si no existiera la explotacién laboral infantil, entonces ésta seria una sociedad equitativa”

© “Si a la mujer se le promoviera su participacién en carreras cientificas, profesiones relacionadas con la ingenieria y
carreras deportivas, entonces ésta seria una sociedad equitativa”

° “Si las mujeres tuvieran mayor acceso a la propiedad, entonces ésta seria una sociedad equitativa”

© “Si a las personas LGTBIQ+ no se les discriminara, ni se les humillara por sus formas de ser y de sentir, entonces
ésta seria una sociedad equitativa”
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6. Entregue a los grupos fichas bibliograficas con marcadores para escribir sus enunciados. Después, inviteles a
ubicar cada enunciado en la rueda de la equidad y pidales que expongan los efectos positivos/beneficios de este para la
construccién de una sociedad mas equitativa tanto para la mujer, el hombre y las personas LGTBIQ+.

RUEDA DE LA EQUIDAD

Comunitario

Laboral

PLENARIA:

Oriente la reflexién del grupo introduciendo las siguientes preguntas:

Descripcion pretextos pedagogicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Actitud prosocial
Tiempo sugerido 90 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Conceptos de referencia Sororidad. Expresién de Género
MATERIALES:
= ,@ E’DlD
— Q\
Pliegos de Marcadores Cinta de Lapiceros Hojas blancas
papel periédico permanente enmascarar tamafio carta
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OBJETIVO:

Identificar y reconocer el trabajo de mujeres poderosas al interior de la familia, la comunidad, el entorno laboral, las cuales
desde su ejercicio de cuidado cotidiano aportan a la consolidacién de espacios protectores.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Previo al encuentro, lleve recortes de historietas o comics sobre la mujer maravilla y dispéngalos por el espacio de
tal manera que las personas participantes puedan observar y leer detenidamente.

Ejemplo:

123

2. Pida al grupo que comparta sus pensamientos frente a las historietas que observaron, si les trajo algun recuerdo.
Pregunte sobre qué emociones les trasmiten las imagenes. Dialogue sobre:

¢ Elicono que representa la Mujer Maravilla para las distintas sociedades.

* Identifique cémo su cuerpo, sus formas de expresion y sus rasgos, forman un patrén distintivo de las figuras femeni-
nas utilizadas en la industria.

® Ademis, visibilice el machismo impuesto en las tiras de comics y haga énfasis en la cosificacién de la mujer al resaltar
estereotipos.

3, Luego, construya con el grupo la definicién de la palabra heroina, plantee caracteristicas especificas y permita que
entre todas las personas replanteen el significado de una mujer maravilla como una mujer real, visible y que use sus
super poderes en la vida cotidiana.

* Ejemplo: heroina, mujer fuerte y poderosa, que realiza actos de valentia en su cotidianidad, luchadora incan-
sable, sofladora, amorosa, que diariamente se levanta con ganas de lograr todo lo que se propone.

$ Ahora invite a reconocer y visibilizar a las mujeres super-poderosas que estin mas cercanas a la vida de las personas
participantes. Genere un didlogo consciente sobre la importancia de las mujeres al interior de las familias, comunidades,
organizaciones y del entorno laboral. Y la necesidad de reconocer esos super poderes que en ocasiones quedan invisi-
bilizados.
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iDivida al grupo en subgrupos de cuatro (4) participantes y entrégueles papel periédico, marcadores, lapiceros, hojas
tamafio carta y demds materiales para que construyan su propia historieta. Menciéneles que deben escoger la protago-
nista, que ella debe ser real, con uno o varios super poderes; tener claro un objetivo y en el camino a lograrlo se le deben
presentar diferentes obstaculos.

6.Finalrnente, cada subgrupo debe presentar su historieta al resto, genere un espacio de sororidad y empatia, inviteles a

que reconozcan esas mujeres super-poderosas, que pueden estar compartiendo en el mismo lugar o que incluso pueden
ser ellas mismas.

PLENARIA:

Una vez terminado el ejercicio invite a plenaria y promueva la reflexién a partir de las siguientes preguntas orientadoras:

Descripcién pretextos pedagogicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Actitud prosocial
Tiempo sugerido 60 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Conceptos de referencia Ecofeminismos
MATERIALES:
® > 2
Venda para Tazas para Imadgenes de Mostrarios de Lapiceros Marcadores  Termo con agua
los ojos preparar té, 1 por plantas aromaticas plantas aromaticas caliente
participante
OBJETIVO:

Identificar los saberes ancestrales en relacién con el conocimiento de plantas aromaticas-medicinales y su importancia con el
cuidado de la tierra.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Previo al encuentro, ambiente el espacio con imagenes de plantas aromaticas y medicinales de la regiéon donde se
llevara a cabo la actividad (populares y representativas).

2 . Pida al grupo que se ubique en circulo y entregue a cada participante una venda, indiqueles que se venden los ojos
y comente que se hard un ejercicio de activacion sensorial a partir del reconocimiento olfativo de las plantas.

3 . Entregue un recipiente con plantas a una persona del circulo quien olera su contenido y lo entregara a la persona
de su lado izquierdo, y asf sucesivamente hasta que todo el grupo haya percibido el aroma de todas las plantas.

4. Permita rotar en esta parte del ejercicio 4 o 5 plantas, por ejemplo: limonaria, manzanilla, albahaca, cidrén, canela.
Una vez todas las personas hayan culminado la ronda, solicite al grupo que se retiren la venda de los ojos y compartan
sus sensaciones, recuerdos y pensamientos respecto a los aromas percibidos.

S. Posteriormente, organice a las personas en cinco (5) subgrupos segin la cantidad de participantes y entregue a cada
subgrupo la silueta impresa a blanco y negro de una planta aromatica. Pida que la decoren, otorgue marcadores delgados
de diferentes colores para esto.

@ Solicite a cada subgrupo realizar una descripcion de las propiedades, usos, recetas, beneficios y contraindicaciones
de cada planta, asi como particularidades de los lugares, territorios donde se siembra y pricticas de cultivo y/o conserva-
ci6n de dichas plantas. Promueva el uso de internet de ser necesario para ampliar la consulta. Brinde diez (10) minutos
para este momento.

7_. Como apertura para la socializacion de lo trabajado en los grupos, expliqueles que las mujeres han sido histori-
camente encargadas de las tareas de la reproduccion y del cuidado, ya sea con Ixs nifixs, Ixs enfermxs, o las personas
mayores. Desde los ecofeminismos, se reivindica la importancia de estas funciones para el sostenimiento de la vida humana,
y por ende, el reconocimiento del papel que en ello tienen y han tenido las mujeres.

También, se hace el llamado para reconocer que somos seres eco-dependientes, es decir, somos naturaleza y hacemos
parte de ella; pero a la vez, somos seres interdependientes. Por esto dltimo, desde los ecofeminismos se busca trabajar
para mejorar las relaciones con la naturaleza, al igual que las relaciones entre los seres humanos, en particular, las que
se han construido con las mujeres. Un primer paso para mejorar estas relaciones es informarse y reconocer cémo la
naturaleza provee de lo que se necesita, en términos de alimento y también de medicina. Identificar y conocer, por
ejemplo, como se estd haciendo en este encuentro, qué plantas se pueden usar para diferentes propésitos y qué cuida-
dos tener si se quiere producirlas.

& Ahora, invite a la plenaria para realizar un intercambio de saberes acerca de las plantas asignadas, donde cada sub-
grupo debera exponer todo lo relacionado a éstas. Coménteles que todas las plantas tienen propiedades medicinales y
usos curativos; genere la conversacion en torno al uso de las plantas aromaticas. Para esto brinde ejemplos relacionados
con los usos de la ayahuasca, flores de Bach, entre otros.
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PLENARIA:

Una vez terminado el ejercicio invite a plenaria y promueva la reflexién a partir de las siguientes preguntas orientadoras.

Descripcion pretextos pedagogicos

Componentes X | Economia del cuidado

Identidades y representaciones sociales

Violencias basadas en género

Habilidades Trabajo en equipo
Nombre de la actividad
Tiempo sugerido 60 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Conceptos de referencia Sexo. Expresion de género. Inclusion econémica
MATERIALES:
0o Q .
10 E o M B s &
— f— 0,09
pr— ‘ o °° /
6 recipientes  Pliegos de papel =~ Marcadores Cinta de Lapiceros  Hojas blancas Pedrerfa roja y Dulces
transparentes periédico permanentes  enmascarar tamafio carta amarilla
OBJETIVO:

Reconocer y deconstruir imaginarios de violencia y desigualdad en el trabajo, a través del fortalecimiento de canales de co-
municacion, que defienden la igualdad en derechos de todas las personas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Disponga de un (1) espacio amplio, y dos (2) recipientes donde pueda depositar pedreria amarilla y roja (grandes
cantidades), luego haga parejas (hombre - mujer) entre las personas participantes.
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L Seleccione dos (2) de esas parejas y digales que deben separar las piedras rojas de las amarillas, que estaran esparci-
das en el espacio, las rojas las pondran en un recipiente y las amarillas en otro. A cada pareja entregue dos (2) recipientes.

3. Escoja dos (2) personas al azar y sin que el resto del grupo se entere, soliciteles ser complices de la actividad,
asumiendo el rol de evaluadores de la tarea de separar las piedras. El resto de las personas participantes observaran lo
que ocurre y animaran a su pareja preferida.

4. Lxs evaluadores serdn Ixs encargadxs de entregar el premio a las cuatro (4) personas que realizaron la actividad, sin

embargo, al finalizar el ejercicio cuando vayan a entregar el premio, a los hombres jugadores se les dard una porcién de
dulces mas grande que la entregada a las mujeres.

5. Espere la reaccion de las personas participantes. Luego proceda a preguntar si tienen algin inconveniente con las
recompensas recibidas por la labor realizada. ¢Estan conformes con esta reparticion? sLes parece justa su recompensa?
Lleve la discusion frente a la reparticion de la recompensa por hacer el mismo trabajo.

6. Luego de escuchar varias apreciaciones, coménteles que laboralmente, la mujer ha sido subvalorada y relegada a
ocupar puestos laborales secundarios y, en repetidas ocasiones, mal remuneradas, aunque realicen actividades laborales
similares que los hombres.

Agregue que, en los ultimos afios se ha presentado un aumento en la participacion laboral de las mujeres, generando
cambios significativos en la composicién, tamafio y funcion de la familia. Asf las cosas, se esta superando la tradi-
cional especializacion del trabajo al interior del hogar, que le atribuia el papel del cuidado de los hijos y de las tareas
domésticas exclusivamente a la mujer. (Cerquera, Arias y Prada, 2020)

PLENARIA:

Finalmente analice lo ocurrido e invite a plenaria promoviendo la reflexion, a partir de las siguientes preguntas orientadoras.
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Descripcion pretextos pedagdgicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Actitud Prosocial
Tiempo sugerido 60 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Ejercicio adaptado de la Cartilla Menstru-accion: Cunaderno de
sensibilizacion de educacion menstrual - Segunda Edicién, Organi-
zacion Internacional para las Migraciones, OIM, 2020
Conceptos de referencia Ecofeminismos.
MATERIALES:
‘ |
Marcadores Hojas en blanco Globos (bombas) Alfileres/agujas Lapiceros Lana
permanentes de colores
OBJETIVO:

Identificar y reconocer las percepciones, dudas, creencias e imaginarios frente a la menstruacion y aclarar mitos desde una

postura de cuidado.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L 1.Divida al grupo en subgrupos de maximo cinco (5) personas. Entrégueles lapiceros y hojas de papel a cada persona

para que respondan de manera individual las siguientes preguntas:

° ¢Qué sensaciones o sentimientos le produce la palabra menstruacioén?

°® ¢Qué es la menstruacién?

° ¢Qué elementos conoce para el manejo de la menstruacion?

2. Posteriormente, pida a las personas en los subgrupos que compartan sus respuestas y comenten sobre alguna expe-
riencia con la menstruacién. Se promueve la conversacioén en grupos pequefios para hablar de un tema que no suele ser

tan facil de abordar y del cual normalmente no se habla.

3. Una vez hayan compartido la informacién, invite a que cada persona escriba un mito o creencia sobre la menstrua-

cién en media hoja de papel.
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4. Cuando los subgrupos hayan terminado, invite a todo el grupo a realizar un intercambio de lo discutido.

* Cuénteles que en los dltimos afios ha tomado fuerza un movimiento que relaciona el medio ambiente y los ciclos de
las mujeres. Se trata de una de las corrientes de los ecofeminismos que apuesta por la normalizacién de la menstrua-
cién, para mejorar el acceso a la informacion, a los productos sanitarios mas amigables con el cuerpo de las personas
menstruantes y con el medio ambiente. Asi pues, resulta fundamental hablar abiertamente de la menstruacién, de los
ciclos femeninos, de como al tener mayor y mejor informacion al respecto no sélo se cuida el cuerpo, sino también la

naturaleza.

5 - En este sentido, indiqueles que se revisaran esas ideas o mitos asociados a la menstruaciéon. Entregue a cada persona

un globo y un pedazo de lana, pidales que inflen el globo y amarren su mito a ¢l

cipantes durante un minuto. Luego inviteles a compartir el mito con el que se quedaron, sea el suyo o no.

6. Inviteles para que caminen por el espacio y compartan entre todxs sus globos, rotandolos entre las personas parti-

L Indique quien comenzara a leer su mito, y entre el resto del grupo se discutira si es verdadero o falso, aclare las
dudas o malinterpretaciones que se dan. Para esto, apoyese en el siguiente texto: Curriculo de Educacion Puberal:
Programa de Adolescentes (2018). https://resourcecentre.savethechildren.net/library/curriculo-de-educacion-pube-

ral-programa-de-adolescentes

& Si el grupo determina que el mito es falso, deberan reventar el globo, “rompiendo” con la desinformacién frente a
la menstruacién. Si el mito o creencia es verdadero, conservaran la ficha y la pegaran en una pared a la vista del grupo.
Continte realizando la lectura de los mitos o creencias, conservandolos o rompiéndolos segtin corresponda. Si no lo-
gran ponerse de acuerdo frente a la veracidad de un mito, se tomara la decisién por mayoria simple.

PLENARIA:
Una vez terminado el ejercicio, promueva la reflexion final a partir de las siguientes preguntas:
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Descripcion pretextos pedagdgicos

Componentes X | Economia del cuidado

Identidades y representaciones sociales

Violencias basadas en género

Habilidades Trabajo en equipo

Nombre de la actividad

Tiempo sugerido 45 minutos

Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva

Conceptos de referencia Pautas de crianza. Masculinidad patriarcal
MATERIALES:

Pliegos de papel Marcadores Guia de casos
periédico permanentes

OBJETIVO:

Explorar las relaciones de poder y la participacion de las mujeres en los ambitos privados y publicos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Invite a los participantes a conformar tres (3) grupos. El primero trabajara desde el ambito familiar, el segundo desde
el ambito comunitario y el tercer grupo en el pais.

2 . Entregue a cada grupo una situacién problematica que evidencie relaciones de poder, la gufa de preguntas, un pliego
papel y marcadores para su trabajo y discusion. Para esto tendran quince (15) minutos. Una vez transcurra el tiempo,
pidale a cada grupo que socialice sus respuestas. Ver anexos.

i Colectivamente identifiquen las similitudes y diferencias de los tres (3) ambitos, cuestionando la reproduccion de
roles de hombres y mujeres en el poder.

PLENARIA:

Refuerce la discusion sobre la autonomia personal, tomar decisiones, pensar y actuar, siendo protagonistas con recursos, ideas

y juicios propios.

29



DECIDOSER PODEROSA

ANEXO No. 1

CASO: AMBITO FAMILIAR

Natalia esta casada con Juan. Un funcionario publico profesional con muy buenos
ingresos. Estan juntos hace muchos afios. Ella terminé su secundaria con la promesa de
poder subsidiar sus estudios profesionales con el apoyo de la entidad, pero Juan le
exigi6 dedicarse a los nifios. Son dos hermosos nifios, de 9 y 7 anos. Ella siente que toda
la carga del hogar recae sobre ella. Es profesora, psicologa, recreacionista, empleada,
reparadora, amiga, esposa. FElla pide su colaboracion en las tareas domésticas y de
crianza, pero ¢l se niega. En una discusion, Juan dice: yo soy quien trabajo y pongo el
dinero en el hogar, es tu obligacién encargarte de los nifios, €l le sugirid6 que se
dividieran los gastos si queria mas apoyo. Fl llega cansado de trabajar, esta haciendo su
postgrado, tiene grupos de estudio, también es un lider reconocido, afirma no tener
tiempo. Ella se stente frustrada, como no tiene empleo, stente la obligacion de
compensarlo, su jornada es larga, inicia 5:00 am, alistar los nifios para el colegio, el
almuerzo, las labores del hogar, la cena, educar los nifios, acompafiarlos a realizar las
tareas, rutinas para dormir y alistar lo del proximo dia, termina acostandose a las 11:00
pm. Las labores del hogar son muchas y no encuentra tempo para descansar. Su suefio
de ser maestra es cada dia mas lejano, Juan jocosamente dice, para criar hijos ajenos,
mejor quédese con los suyos. Adicionalmente, cada que le pide dinero, ¢l dice que
provee lo suficiente, que él compra las cosas y se las trac. Fl es el administrador del
dinero del hogar y quien toma las decisiones de donde viven, qué carro compran, donde
van de vacaciones. Toda su familia le dice que se gan6 la loteria y tiene mucha suerte en
tener un esposo tan bueno.

¢Quién toma las decistones? Especifique sobre qué actividades de la vida
cotidiana.

¢Quién consulta sus decisiones?

¢Quién tiene a cargo la crianza de los nifios?

¢Quién toma las decistones financieras?

¢Qué aportan las mujeres en sus hogares?
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ANEXO No. 2

CASO: AMBITO COMUNITARIO

Hay un Consejo Comunitario que decidio hacer uso y utilizacion de territorios étnicos
otorgados por el Estado. En el municipio se citaron a los hombres de la comunidad étnica para
hablar sobre la distribucion, siembra, cultivo y comercializacion. Al cabo de un tiempo, lograron
asignar cien lotes, cada uno con tres hectareas, por cada familia. L.a idea era que cada familia
logre producir una tonelada de platano cada mes para poder realizar la comercializacion del
producto a una prestigiosa procesadora de alimentos de la capital. Al realizar la primera entrega,
dicen que obtuvieron muy buenas ganancias, las mujeres deseosas de poder realizar mejoras en
su hogar y compras necesarias para ellas y sus hijos, se vieron desilusionadas, cuando los
hombres llegaron sin dinero, algunos habian apostado en la gallera, otros habian bebido, o
comprado cosas para su propio beneficio. Las mujeres furiosas decidieron que debian pensar en
una estrategia que beneficiara a sus familias Estos lotes eran asignados solo a los hombres,
cuando ellas fueron a reclamar su parte a la Alcaldia, les dijeron que su familia ya tenia su lote.
Entonces decidieron sembrar pancoger, pero los hombres no querian que ellas se metieran al
campo, se sentian vigilados, muchas veces les pisaban o desechaban sus productos porque
temian que ganaran algun dinero. Ellas insistieron y hablaron con las autoridades locales,
lograron una financiacion de un proyecto agricola para criar pollos y marranos. Se encontraron
con mayores dificultades, porque el transporte del alimento de los animales era muy costoso,
aunque les pidieron a sus esposos que al entregar la carga les transportara el alimento de los
animales de regreso, se negaron rotundamente. Al final, dejaron los animales para consumo
propio. Después de un tiempo, se logro asignarles un lote a todas las mujeres, ellas no sabian de
stembra, cultivo y recoleccion de platano, sin embargo, la misma organizacion les dio apoyo en
capacitacion técnica, realizaron ejercicios como la avalancha, que consistia en limpiar y poner
cuidado entre todas a todos los terrenos. Después de tres afios, de todos los esfuerzos
infructiferos, lograron vender su primera tonelada de platano. Salieron en medios de
comunicacion nacional. Y con el dinero recaudado decidieron colectivamente crear la primera
asociacion de mujeres plataneras.

¢Cuales son los individuos o grupos que tienen el poder en su comunidad?

¢Por qué decidimos participar o no de las acciones comunitarias?

¢Qué tanto ejercen sus derechos y los exigen frente a los organismos locales?

¢Qué obstaculos han tenido que superar las mujeres para participar de la vida

comunitariar?

¢Como se establecen las relaciones de poder entre los hombres y las mujeres de la

comunidad?

¢Que efectos tienen esas relaciones de poder para la vida de la comunidad?
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ANEXO No. 3

CASO: AMBITO - PAIS

iLas madres no parimos para la guerral Durante el conflicto armado en el pais, los
hombres jovenes elegibles fueron obligados a prestar servicio militar. Las madres
destruidas recibian noticias de sus esposos e hijos varones detenidos, desaparecidos
o secuestrados. Centenares de familias tuvieron que desplazarse de sus lugares de
origen, ir a las cabeceras municipales, guardandose de las consecuencias de la
guerra. Las mujeres, nifios y nifias pasaron necesidades infrahumanas. Nadie
entendia por qué debian ir a la guerra. Una vez terminado el conflicto, las mujeres
decidieron integrar una asoctacion, con el fin de recuperar con vida a sus esposos e
hijos, asi como establecer quiénes fueron los responsables de los crimenes de lesa
humanidad y poder tener un juicio justo.

Las mujeres se reunian en la plaza de la ctudad, alli se aglutinaban y realizaban sus
peticiones al actual gobierno nacional. Al principio las expulsaron del lugar, pero
ellas insistian. Permanecieron sentadas, se identificaron con pafiuelos blancos y
traian colgadas en un collar, fotos de sus familiares Asi realizaron su primera
marcha de resistencia y siguieron los actos pidiendo condenar a los culpables.
Desde hace afios, semanalmente realizan un acto conmemorativo, para no olvidar a
sus seres queridos. Organizaciones internacionales dieron su apoyo por la lucha de
los derechos humanos.

¢Qué grupos o personas tienen el poder en el pais? mencione algunos
¢Quiénes organizan y van a la guerra (o prestan servicio militar)?

¢Cual es el rol de la mujer en la toma decistones del gobierno y en la guerra?
¢Como se establecen las relaciones de poder entre hombres y mujeres en el
pais?

¢Qué efectos tienen esas relaciones de poder para la vida del pais?
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Descripcion pretextos pedagdgicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Cooperacion
Tiempo sugerido 60 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Conceptos de referencia Dimensiones del enfoque de género
MATERIALES:
o nl 0
(7 -
Hojas blancas Tablero cajones  Reloj de arena Dado Fichas Tarjetas Lapiz
tamafio carta amarillo, azul, indicativas
verde
OBJETIVO:

Reflexionar acerca de la division de los roles y tareas en la vida cotidiana entre hombres y mujeres.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Invite a las personas participantes conformar tres (3) equipos. Cada uno de ellos estara representado por un color.
Expliqueles que la actividad consiste en realizar el recorrido por el tablero, su avance depende de que adivinen la palabra
que cada persona de su equipo va a dibujar o actuar. En cada ronda debe escogerse la persona que lanzara el dado, hara
los dibujos y/o actuari, esta persona debe variat.

10
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2. Presente el tablero y las tarjetas indicativas. Cada tarjeta tiene tres (3) categorias que corresponden a los colores de
las casillas del tablero.

¢ Amarillo: objeto o cosas que se pueden ver y tocar, herramientas o elementos del hogar.

® Azul: acciones o cosas que se pueden hacer, es una actividad desarrollada por hombres o mujeres.

® Verde: objetos relacionados con la sexualidad de las personas.

Martillo | Alicate |Cortafios |Hombresolo| Pinzas Destornillador Llave

Segueta Guantes Gafas Casco Tijeras [ Tornillo Puntilla

Olla Licuadora Estufa Nevera Lavadora | Arrocera | Batidora

i La persona facilitadora tomara una tarjeta indicativa al azar, y considerando el color de la casilla sobre la cual tiene

la ficha, dara la instruccién individualmente para que pueda dibujar o actuar, sin que las demds personas participantes
se den cuenta y puedan después adivinar. La persona escogida para realizar el dibujo no puede hablar, ni sefalar el
objetivo, si puede actuar.

4, Cada equipo tiene su turno para lanzar el dado. El tiempo que tiene cada equipo para adivinar es contabilizado por
el reloj de arena en un (1) minuto. Pasado el tiempo, se puede dar la oportunidad a los demds grupos que adivinen. Si
adivina, tiene la oportunidad de volver a lanzar el dado y jugar, si no, deben esperar nuevamente su turno.

i Gana el juego el equipo que logre avanzar hacia la casilla final (la nimero 14) y adivinar el ultimo dibujo o actuacion.
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PLENARIA:

Oriente la reflexién a partir de las siguientes preguntas:

Descripcién pretextos pedagdégicos

Componentes X Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Cooperacion
Tiempo sugerido 90 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Conceptos de referencia Sexo. Expresion de género
MATERIALES:
Globos marcadores Dos (2) pelotas Pliego de papel Tarjeta con
permanentes medianas cuidadoes
OBJETIVO:

Reflexionar acerca de los conocimientos basicos de cuidado que en el ¢jercicio de las maternidades y paternidades se deben
tener para con Ixs bebés.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Entregue a cada participante un globo y un marcador. Indique que deberan inflar el globo el cual representa un bebé
de siete (7) meses de edad, deberan hacer una carita en cada globo y ponerle un nombre que represente algo significativo
para cada participante, para efectos del ejercicio le llamaremos globobebé. Cada participante ha de cuidar de su globobebé
manteniéndolo en sus brazos durante el desarrollo de la actividad.

; Tenga a la mano una bolsa y dentro de esta ponga tatjetas con preguntas acerca de los cuidados propios del bebé (anexo).

3. Las personas participantes, (cada unx con su globobebé alzado), jugarin el juego “Tingo Tingo Tango”, para esto
se ubicaran y en circulo rotardn una pelota que se detendra cuando la persona que facilita diga Tango.

4. Cada vez que se escuche decir la palabra Tango, quien facilita sacard una pregunta, sila persona no sabe la respues-
ta, se discutird en grupo y se procedera a dar la respuesta correcta, reflexionando acerca de la importancia e incluso lo
vital que resulta tener estos conocimientos.
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ANEXO No. 1

® ¢ Cada cuanto hay que vacunar a un bebé durante el primer afio de vida?
Rta: recien nacido, 2, 4, 6, 7, 12 meses

° ¢Cuales son los pasos necesarios y en qué orden para hacer el cambio del pafial?

¢ ¢Qué es la estimulacion temprana?
Rta: conjunto de técnicas que pretende impulsar el desarrollo cognitivo, social y emocional del
bebé durante la etapa infantil (de 0 a 6 afios)

¢ ¢Cuiles son los sintomas de reflujo en los bebés?
Rta: irritabilidad, especialmente después de comer, vomitos fuertes o frecuentes y problemas
para tragar

°® ¢Qué tan adecuado es suministrar alimentos acidos durante el primer afio de vida?
Rta: los citricos pueden incluirse en la dieta del bebé a partir de los seis meses de edad cuando
se introduce la alimentaciéon complementaria

¢ :En qué momento se desprende el cordéon umbilical?
Rta: no hay una fecha exacta, pero el codén umbilical que esta pinzado en el recién nacido se
desprende habitualmente durante la segunda o la tercera semana de vida

¢ ¢Cudl es la temperatura ideal del agua para bafiar a un bebé? Mencione grados.
Rta: lo ideal serfa que el agua para el bano ronde los (36-38 °C)

° ¢Qué es la pafialitis? sQué productos puede usar en caso de una pafialitis?

Rta: esta dermatitis es causada por el contacto constante de la piel con las sustancias irritantes
de la orina y la materia fecal del bebé. Ocurre cuando el pafial usado no se cambia con frecuen-
cia. Se puede utilizar caléndula, evitar en lo posible el uso del pafial hasta que se sane y cremas
antipafialitis medicadas.

® A partir de qué dia de nacido es recomendable exponer el bebé al sol?
Rta: Desde el segundo dia se debe exponer al sol de la mafiana entre 10 y 15 minutos y el de
la tarde para que reciba la vitamina D.

¢ ¢Cuales son los elementos indispensables en una pafialera?
Rta: pafales para cambiarle, manta o cambiador de pafales, toallitas hiumedas, crema antipa-
fialitis, ropa adicional, cobija, tetero, entre otros.

® ¢Cémo se maneja el célico en el bebér?

Rta: mecerse en una mecedora con el bebé, pasearse llevando en brazos al bebé, probando
diferentes posturas. Intentar hacer eructar al bebé mas a menudo durante las tomas. Colocarse
al bebé en el regazo, estirado boca abajo, y frotarle suavemente la espalda

¢ ¢Coémo preparar el tetero del bebé paso a paso?

Rta: elige el tipo de leche. Afiada el agua tibia al biberén de acuerdo a las onzas que tome con
respecto a sus meses de edad. Afiade las cucharadas de leche segtin el nimero de onzas de agua:
una cucharada de leche por cada onza de agua. Agita bien. Al acabar, limpia bien el tetero con
agua y jabon, se puede hervir para esterilizar.

° :Cuaantas canciones de cuna conoce? ¢ Cudles?

° ¢Hasta los cuantos meses se le debe dar lactancia exclusiva al bebé?

Rta: (OMS) recomienda la LME desde el nacimiento y hasta los seis (6) meses de edad, y desde
entonces, la introduccién de alimentos apropiados para la edad y seguros. La lactancia materna
segin la OMS deberfa mantenerse hasta los 2 afios o mas

® ¢Cuando le aparecen los primeros dientes a los bebés? ;Qué sintomas presenta antes de su
salida?

Rta: depende, pero en la mayoria de los bebés esto se da entre los 6 y los 12 meses de edad.
Cuando le empiezan a salir puede producir irritabilidad, deseo de morder cosas duras, sensibi-
lidad en las encias, babeo, dificultad para concebir el suefio, entre otras.

¢ ¢Cuanto dura la licencia de maternidad y paternidad en Colombia?
Rta: la licencia de maternidad es de 18 semanas y la licencia de paternidad es de 8 dias habiles
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i Una vez hayan resuelto todas las preguntas, proceda a dividir el grupo en dos (2) subgrupos A y B. Solicite al sub-
grupo B que entrege sus globobebés al subgrupo A, quienes tendrdn entonces dos (2) globobebés al tiempo. Luego
indiqueles que deberan poner un pafial, usando medio pliego de papel periodico, a uno de los globobebés mientras
cantan una cancién de cuna al otro globobebé sin descuidarlo. El grupo B servird de observador frente a las practicas
de cuidado, tiempo y calidad en la ejecucion de las responsabilidades asignadas al grupo A. Un vez hayan terminado,
los roles se invertiran y el grupo B realizara las mismas responsabilidades del grupo A quienes estaran de observadores.

PLENARIA:

Finalmente analice lo ocurrido e invite a plenaria promoviendo la reflexion, a partir de las siguientes preguntas orientadoras:

Descripcion pretextos pedagogicos

Componentes X | Economia del cuidado

Identidades y representaciones sociales

Violencias basadas en género

Habilidades

Nombre de la actividad

Cooperacion

Tiempo sugerido 90 minutos

Tipo de Actividad Vivencia

Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva

Conceptos de referencia Violencias basadas en género. Estereotipos de

género. Violencia intrafamiliar.

MATERIALES:
2 o>
Tablero srlentes Tarjetas indicativas Fichas Dado
y escaleras
OBJETIVO:

Propiciar la reflexién en torno a la violencia de género, las leyes de proteccion, la salud sexual y reproductiva y las campanas
que generan un impacto positivo frente a la construccion de identidades de género desde una postura de cuidado.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

L Invite a las personas participantes a conformar equipos de cuatro (4) y a cada equipo entregue una ficha de parqués,
las fichas deben ser de diferente color entre si. Indiqueles que se asignen en turno y que disponen de un dado para
empezar a jugar.
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L El objetivo del juego es recorrer un tablero compuesto por cien (100) casillas (anexo No 1). Cada equipo tendra la
oportunidad de lanzar el dado (por turnos), y de acuerdo con el resultado obtenido después de cada lanzamiento, el
equipo avanzara el nimero de casillas que corresponda. El equipo que llegue a la casilla nimero cien (100) ganara el
juego.

3. Cabe aclarar que si el equipo cae en escalera debera subir hasta el nimero correspondiente y si cae en serpiente
debera bajar varias casillas.

El tablero esta dividido en cuatro (4) categorias (anexo No. 2). Dependiendo de la categoria en la cual se ubique, el

equipo debera jugar bajo las siguientes indicaciones:

VIOLENCIA DE
GENERO

LEYES DE
PROTECCION

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

CAMPANAS QUE

HACEN HISTORIA

&

El equipo debera poner un
ejemplo acerca de un hecho
de violencia al que hace alu-
sion la casilla. Sin embargo,
apenas lo describa, el turno
sera para el equipo siguiente.

El equipo leera en voz alta y al
unfsono la ley de proteccion
enunciada. Para avanzar una
casilla alentara al otro equi-
po a aplaudirle. Si el aplauso
no ocurre cede el turno. Sile
aplauden avanzara una casilla
y se acoge a las reglas de esa
categoria.

El equipo debera responder
verdadero o falso segun crea
que corresponde, si se equi-
voca retrocedera dos (2) casi-
llas sin poder jugar hasta que
le toque de nuevo su turno.
Si acierta, avanza una casilla
y se acoge a las reglas de esa
nueva categoria.

El equipo debera realizar un
#hashtag con el nombre de
la campafia que le correspon-
di6. Podra volver a lanzar si
saca niamero par. De lo con-
trario cede el turno.

4. sc recomiendaala persona que facilita hacer énfasis en cada una de las casillas, asi como enriquecer la reflexién
con los comentarios de las personas participantes.

® Tenga el anexo No 2 impreso y dividido por cada casilla, para que vaya entregando a medida que cada equipo vaya llegando a las casillas.

i Finalizara el juego cuando uno de los equipos llegue a la casilla nimero cien (100).

PLENARIA:

Refuerce la discusion sobre los temas propuestos para orientar la reflexion.
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Anexo No. 2

1.

2.
3.
4.

5.

INICIO

&)

12.

13.

14 . SERPIENTE: Baja a la casilla 6
°

Los equipos empiezan el juego

“Para prevenir el embarazo la mujer debe (1) ponerse boca abajo, (2) orinar inmediatamente

después del coito. FALSO: estas creencias son populares sin fundamento cientifico. Min-
ciencias”.gov.co, s.f.

“A escala mundial, el 35% de las mujeres ha experimentado alguna vez violencia fisica o
b
sexual por parte de una pareja intima”. unwomen.org, s.f.

Lal.ey Contra el Femicidio No. 1761 de 6 de julio de 2015, esta incluida en el C6digo Penal de
la Republica de Colombia. El articulo 2 de la Ley 1761 establece: Femicidio. Quien ocasione

la muerte de una mujer por su condicién de mujer o por motivos de identidad de género. Sera
sancionado con pena privativa de la libertad de doscientos cincuenta (250) meses a quinien-
tos (500) meses.

“Los hombres sienten mas deseo sexual que las mujeres. FALSO: El deseo sexual nace de
una suma de elementos fisicos (cerebro, hormonas), psicolégicos y sociales. E1 hombre y la
mujer tienen la misma capacidad de sentir deseo sexual, pero por una cuestion cultural en
sociedades como la nuestra se estimula que los hombres expresen mas abiertamente sus
deseos sexuales, mientras que a muchas mujeres se les ensefia que deben sentir vergiienza
y temor de hacerlo, con lo cual se reprimen. Todas las personas tienen el mismo derecho de
expresar sus sentimientos y deseos sexuales y no existe ningun estudio que demuestre que el
deseo sexual tenga diferencias por sexo”. minciencias.gov.co, s.f.

MOVIMIENTO CINTURON VERDE: se ocupa de la proteccién del medio ambiente dan-
do relevancia a la mujer africana y a su entorno familiar, ofreciendo iniciativas de condicio-
nes de vida sostenibles para ellas. Desde su creacion, se ha propiciado en Kenia la plantaciéon
de mas de 50 millones de arboles en 6.500 sitios, facilitindose, ademas, la formacion de miles
de mujeres para que puedan conseguir ingresos a partir de la silvicultura y la apicultura.

“Los hombres no pueden controlar sus impulsos sexuales. FALSO: claro que los pueden
controlar. Este mito también proviene de una cultura machista y esta bastante generalizado,
incluso entre las mujeres. Creencias como estas justifican que un hombre violente o agreda
sexualmente a una mujer”. minciencias.gov.co, s.f.

“El namero de llamadas a las lineas telefénicas de asistencia se ha quintuplicado en algunos
paises como consecuencia del incremento de las tasas de violencia de pareja provocado por
la pandemia del COVID-19”. unwomen.org, s.f.

ESCALERA: Sube ala casilla 27

“La Ley 1719 del 18 de junio de 2014 tiene por objeto la adopcion de medidas para garantizar
el derecho de acceso a la justicia de las victimas de violencia sexual, en especial de la violen-
cia sexual asociada al conflicto armado interno en Colombia”. unwomen.org, s.f.

“Masturbarse es malo para la salud y puede causar infertilidad. FALSO: Creer eso significa
no reconocer una practica natural de los seres humanos para aproximarse a su cuerpo, cono-
cerlo y para explorar y satisfacer el deseo sexual. La masturbacion es una practica normal,
que se puede hacer a cualquier edad. No existen investigaciones cientificas que demuestren
que produce enfermedades fisicas o psicolégicas”. minciencias.gov.co, s.f.

NO ES HORA DE CALILAR: campafa iniciada en 2010 por la periodista colombiana Jine-
th Bedoya Lima. Ella fue secuestrada, torturada y violada el 25 de mayo del afio 2000. Su
objetivo principal es impulsar a que las mujeres victimas supervivientes de violencia sexual
y en general de violencia de género, denuncien las agresiones y visibilicen ante la opinién
publica dichas problematicas. La campafia denuncia la impunidad sistematica en los casos
de violencia sexual especialmente en el marco del conflicto armado en Colombia y reclama la
reparacion de las victimas; ademas realiza ejercicios de construccion de paz y reconciliacion.

“El CONPES S161 “Equidad de Género para las Mujeres” fue aprobado por el Consejo Na-
cional de Politica Econémica y Social — Conpes en marzo de 2013. El objetivo central de la

Politica Publica Nacional de Equidad de Género para las Mujeres es contribuir a garantizar
el pleno goce de los derechos de las mujeres colombianas aplicando los principios de igual-
dad y no discriminacién”. unwomen.org, s.f.
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“Hasta septiembre de 2020, 48 paises habian integrado la prevencion y respuesta a la violen-
cia contra las mujeres y nifias en sus planes de respuesta a la COVID-19, y 121 paises habian
adoptado medidas para fortalecer los servicios prestados a las mujeres sobrevivientes de vio-
lencia”. unwomen.org, s.f.

“Los tampones rompen el himen de las mujeres. FALSO: Varios estudios han confirmado
que el himen no se modifica ni se rompe con los ejercicios gimnasticos, los deportes intensos
o el uso de tampones u 6vulos. Como el himen es un tejido membranoso que por lo general
recubre la vagina, no se ve alterado por el uso de los tampones”. minciencias.gov.co, s.f.

“Cada dia, 137 mujeres son asesinadas por miembros de su propia familia”. unwomen.org,
s.f.

“La doble proteccion es usar dos condones, uno encima de otro. FALSO: ILa doble proteccion
es usar un preservativo y un método anticonceptivo temporal (pastillas anticonceptivas o un
dispositivo intrauterino, entre otras opciones). Es decir, la doble proteccion es protegerse
de dos situaciones: un embarazo no planeado y las infecciones de transmision sexual (ITS).
Tampoco es cierto que usar dos condones sitva para protegerse mejor. Todo lo contrario,
pues hay mayor riesgo de que se rompan o se deslicen cuando se usan al tiempo. Basta con
usar un condén de manera adecuada”. minciencias.gov.co, s.f.

“Tomar Coca-Cola con Alka Seltzer antes de la relacion sexual evita el embarazo. FALSO:
Ninguna de estas sustancias tiene efectos anticonceptivos para evitar un embarazo. Lo que
realmente funciona es el uso de métodos anticonceptivos o, directamente, la abstencion”.
minciencias.gov.co, s.f.

“El Programa de Garantias de la Labor de Lideresas y Defensoras de Derechos Humanos
observa la proteccion desde una perspectiva integral que atraviesa los aspectos académicos,
politicos, juridicos y materiales”. unwomen.org, s.f.

“Luego de la primera relacion sexual, a las mujeres le crecen los senos y las caderas. FALSO:
El cuerpo de la mujer no cambia después de su primera relaciéon sexual. El crecimiento de
los senos, el ensanchamiento de las caderas y el aumento de la estatura estan determinados
genéticamente”. minciencias.gov.co, s.f.

“La Ley 1654 de 2013 desarrollada a través de ocho decretos-ley, genero la restructuracion
de la Fiscalia General de la Nacion, fortaleciendo su capacidad para asumir, con eficiencia,
eficacia y efectividad, las funciones constitucionales y legales que le son propias. Uno de los

puntos principales de restructuracion ha sido la atencién y gestiéon que involucra la perspec-

tiva de género y el enfoque diferencial en la administracién de justicia y la atencion de las
victimas”. unwomen.org, s.f.

NI UNA MENOS es una consigna que dio nombre a un movimiento feminista surgido en
Argentina en 2015 que se ha extendido a varios paises de Latinoamérica, Europa y Asia. Es
un colectivo de protesta que se opone a la violencia contra la mujer y su consecuencia mas
grave y visible, el feminicidio.

“El alcohol y las drogas psicoactivas son estimulantes sexuales. FALSO. No solo no son
estimulantes, sino que pueden generar lo que se conoce en términos médicos como “deple-
cion (disminucion) hormonal”. A pesar de que estas sustancias actuan a nivel del sistema
nervioso central produciendo varios efectos sobre la conducta del individuo, como bajar las
inhibiciones y producir euforia, reducen la circulacion sanguinea a los genitales, lo que dis-
minuye el desempefio sexual y hace mas dificil mantener una ereccion o experimentar un
orgasmo. Ademas, bajo los efectos del alcohol y/o las drogas es mas facil que las petsonas no
quieran usar preservativos, con lo cual aumenta la probabilidad de un embarazo no deseado
y de contraer infecciones de transmision sexual”. minciencias.gov.co, s.f.

“Se calcula que, de las 87.000 mujeres asesinadas intencionadamente en 2017 en todo el
mundo, mas de la mitad (50.000) murieron a manos de sus familiares o parejas intimas”.
unwomen.org, s.f.

ESCALERA: Sube a la casilla 45

“Si una persona le propone a su pareja usar juguetes sexuales es porque se siente insatisfecha
o porque tiene una enfermedad mental. FALSO. Es absolutamente normal que una persona,
sola o con su pareja, quiera complementar su vida sexual con ese tipo de objetos. No existe
ningun estudio cientifico que indique que ese gusto sea resultado de un problema de salud
mental. Mientras las dos personas se sientan comodas y compartan el deseo de experimentar

con juguetes sexuales, pueden usarse”. minciencias.gov.co, s.f.
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“Es imposible tratar las infecciones de transmision sexual (ITS). FALSO. Para todas las I'TS
existe tratamiento. Lo que si sucede es que no todas son curables, como el VIH. Los expertos

recomiendan acudir a un especialista ante cualquier cambio en el cuerpo, como la aparicion
de brotes externos o verrugas en los érganos genitales, flujos, pérdida de peso u otras sefia-
les”. minciencias.gov.co, s.f.

Los tipos de centros de atencién implementados por la Fiscalia son los siguientes:
¢ Centro de Atencion a Victimas — CAV

¢ Centro de Atencion a Victimas de Violencia Intrafamiliar — CAVIF

* Centro de Atencién Integral a Victimas de Abuso Sexual — CAIVAS

¢ Salas de Atencion al Usuario — SAU

¢ Unidades de Reaccion Inmediata — URI

“El1 VIH se transmite por darle la mano a una persona infectada o por tomar del mismo vaso.
FALSO. E1 VIH tiene unos mecanismos muy claros de transmision que nada tienen que ver
con compartir la comida, la piscina o el bafio con una persona portadora del virus. O con la
picadura de un mosquito o un beso en la boca. El VIH solo se transmite de tres maneras:
a través de relaciones sexuales no protegidas, vaginales o anales (es la forma mas comun
de contagio en Colombia); durante la gestacion, el parto o la lactancia, cuando una mujer
embarazada es portadora del virus; y cuando se usan agujas, jeringas o cualquier material
cortopunzante que antes entré en contacto con la sangre o los fluidos corporales de una
persona infectada (eso incluye transfusiones de sangre, la realizacién de tatuajes y el uso de
magquinas de afeitar y cepillos de dientes, entre otras cosas)”. minciencias.gov.co, s.f.

“Si un integrante de la pareja tiene VIH, es imposible evitar que infecte a la otra persona.
FALSO. Se puede tener una vida sexual segura y plena si uno de los miembros de la pareja es
portador del virus. En términos médicos a esa pareja se la conoce como serodiscordante (uno
vive con VIH y el otro no). Por supuesto, hay que usar condén en todas las relaciones sexua-
les como primer método de proteccion y luego también se puede usar un método conocido
como PrEP (profilaxis preexposicion), que, aunque todavia no esta regulado en Colombia,
puede pedirse y permite que la persona que no tiene el virus tome medicamentos contra el
VIH todos los dias (lo cual reduce hasta en un 90% las posibilidades de contagio en relacio-
nes sexuales vaginales, por ejemplo)”. minciencias.gov.co, s.f.

“Menos del 40% de las mujeres que experimentan violencia buscan algun tipo de ayuda”.
unwomen.org, s.f.

“Todas las infecciones de transmisién sexual se manifiestan con sintomas y por eso no es
necesario hacerse examenes de laboratorio preventivos. FALSO. Este es uno de los mitos
mas peligrosos para la salud. Algunas I'TS no siempre se manifiestan (como el herpes geni-
tal, por ejemplo) o a veces los sintomas tardan un buen tiempo en aparecer. Por eso, aunque
crea que esta sano, debe hacerse controles de manera periédica. El diagnéstico temprano es
muy importante para que controlar las I'TS, especialmente en el caso del VIH”. minciencias.
goV.Co, s.f.

“Muy pocas mujeres que experimentan violencia recurren a instituciones formales, como la
policia o los servicios de salud. Menos del 10% de quienes buscan ayuda acuden a la policia”.
unwomen.org, s.f.

“Tragarse el semen en una relacion sexual oral es malo para la salud. FALSO. El semen esta
compuesto por tres liquidos: seminal (95%), prostatico (3%) y espermatico (2%) y mantiene a
los espermatozoides a una temperatura estable para que vivan. Cuando una persona se toma
el semen este es digerido por los acidos del estémago. El unico riesgo para la salud esta en el
intercambio de semen infectado por alguna ITS, incluido el VIH”. minciencias.gov.co, s.f.

ME TOO (#YOTAMBIEN) es la etiqueta con que se ha difundido en las redes sociales una
amplia campafia contra el acoso sexual iniciada en Estados Unidos, que ha tenido enorme
resonancia. La iniciativa fue de la actriz Alyssa Milano, que invité a las mujeres a romper el
silencio y relatar las experiencias de que han sido victimas, para impulsar el debate.

“Al menos 155 paises han aprobado leyes sobre la violencia doméstica, y 140 cuentan con
legislacion sobre el acoso sexual en el lugar de trabajo. Sin embargo, en los paises en los que
existen leyes de este tipo, no significa que éstas se ajusten siempre a las normas y recomen-
daciones internacionales, ni que se apliquen y hagan cumplir”. unwomen.org, s.f.

SERPIENTE: Baja a la casilla 19
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“La vasectomia y la ligadura de trompas causan impotencia o frigidez. FALSO. Al momento
de realizar una vasectomia, no es posible que se cause algun dafio a los vasos sanguineos y
nervios que producen la ereccion. Después de una ligadura de trompas, puede haber cam-
bios hormonales, pero de ninguna manera se afecta el deseo sexual de la mujer”. mincien-
cias.gov.co, s.f.

“El articulo 44 de la Constitucién, aprobada en 1991 y enmendada en 2013, incluye las si-
guientes disposiciones: los nifios seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia
fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econémica y trabajo
peligroso”. unwomen.org, s.f.

ESCALERA: Sube a la casilla 63

“La linea 155 de orientaciéon a mujeres victimas de violencia de propiedad de la Presidencia
de la Republica, fue puesta en marcha en el afio 2013 y es operada por la Policia Nacional.
Para la orientacién a los usuarios, los funcionarios de la Policia manejan un protocolo de
atencion y un guion elaborado por la Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer en
coordinaciéon con todas las entidades competentes en la ruta de atenciéon”. unwomen.org, s.f.

“Las mujeres adultas representan cerca de la mitad (el 49%) de las victimas de la trata de
seres humanos detectadas a nivel mundial”. unwomen.org, s.f.

“El articulo 13 de la Constitucién, aprobada en 1991 y reformada en 2013, incluye las siguien-
tes disposiciones: El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condi-
cién econémica, fisica o psiquica se encuentren en situaciéon de evidente vulnerabilidad y
sancionara los abusos o enfermedades”. unwomen.org, s.f.

“El articulo 42 de la Constitucién, aprobada en 1991 y reformada en 2013, incluye las siguien-
tes disposiciones: Cualquier forma de violencia en la familia se considera destructiva de su
armonia y unidad, y sera sancionada de acuerdo con la ley”. unwomen.org, s.f.

“Dar informacion sobre métodos anticonceptivos a Ixs adolescentes, es mas que suficiente
para que los usen. FALSO. Aunque Ixs adolescentes cuenten con informacién técnica so-
bre métodos anticonceptivos, enfrentan diversas barreras que pueden impedir su uso, ta-
les como: La carencia de informacién completa y confiable sobre métodos anticonceptivos
(como funcionan, como se usan, déonde conseguirlos), la falta de recursos econémicos para
adquirirlos. El estigma social hacia el ejercicio sexual del adolescente, que se expresa desde
el cuestionamiento de la familia, de la propia pareja, de sus compaiieros, del maestro, del
vendedor en farmacias, del personal de salud, etc”. ipasmexico.org, s.f.

“Ley 1639 de 2013: Por el cual se fortalecen las medidas de proteccion a la integridad de las
victimas de crimenes con acido”. unwomen.org, s.f.

“NI CON EL PETALO DE UNA ROSA”, campaiia con la que artistas, personalidades pu-
blicas y mujeres en estado de vulnerabilidad, pretenden sensibilizar a los colombianos, a

través del arte y la cultura, acerca de las injusticias a las que esta sometida la mujer colom-
biana en su vida cotidiana. La campafa se hace festival para comunicar sobre el tema de la
violencia contra la mujer, identificar a las victimas y sanarlas, para empezar a generar una
accion y un pensamiento diferente entre los ciudadanos como accion de prevencion para que
haya un respeto hacia las mujeres y de esta manera contribuir a la cultura de paz.

“Los lineamientos del plan integral para garantizar a las mujeres una vida libre de violencias
se constituyen en la politica publica del Gobierno Nacional para la proteccién, prevencion
y atencion de las violencias basada en el género que afectan a las mujeres en Colombia”.
unwomen.org, s.f.

“Todas las mujeres que se embarazan finalmente acaban deseando la maternidad y aceptan-
do el embarazo. FALSO. La maternidad no es un deseo de todas las mujeres. Debe set reco-
nocida como una eleccién que parte de la decision libre y voluntaria de la mujer. No puede
volverse una imposicion social. Todas las mujeres, incluyendo a las mas jovenes, tienen el
derecho a decidir si quieren o no, tener hijos”. ipasmexico.org, s.f.

“Las mujeres y nifias representan conjuntamente un 72% de las victimas de trata de personas
a nivel mundial y las nifias suponen mas de tres cuartas partes de las victimas infantiles de
la trata”. unwomen.org, s.f.
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«UN VIOLADOR EN TU CAMINON» es una performance participativa de protesta, creada
por un colectivo feminista de Valparaiso, Chile, denominado Lastesis con el objetivo de ma-
nifestarse en contra las violaciones a los derechos de las mujeres, interpretado por mujeres de
todas las edades con los ojos vendados con telas negras y la portacion del pafiuelo verde (aso-
ciado a la despenalizacion del aborto) en el cuello. Las intérpretes se acomodan en lineas y
realizan una coreografia cantando una cancién contra el patriarcado, las principales formas
de violencia hacia las mujeres. «El violador eres ta»

“El aborto puede causar infertilidad sobre todo a mujeres adolescentes. FALSO: El aborto
realizado en un contexto de legalidad y con las tecnologias adecuadas, es muy seguro. Estas
tecnologias incluyen la aspiracién por vacio y el aborto con medicamentos, procedimien-
tos aprobados por organismos internacionales como la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS)”. ipasmexico.org, s.f.

Ley 1542 de 2012 (Normas de sensibilizacién, prevencion y sancién de formas de violencia y
discriminacién contra las mujeres, reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal, la
Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones)

“Las personas LGBTIQ+ estan pidiendo “derechos especiales”. FALSO. No se reclaman
derechos especiales para las personas LGBTIQ+, y la comunidad LGBTIQ+ no busca te-
ner derechos especiales. Estas personas tienen derecho a disfrutar de los mismos derechos
humanos y las mismas libertades fundamentales que todos los seres humanos. Lamentable-
mente, estos derechos y estas libertades se les niegan a millones de personas en todo el mun-
do precisamente debido a su orientacion sexual y su identidad de género”. pgaction.org, s.f.

“En 2019, una de cada cinco mujeres de 20 a 24 afos se habia casado antes de cumplir los 18
afios”. unwomen.otg, s.f.

Decreto 4798 en materia de educacion, establece para el Ministerio de Educacion Nacional,
para las secretarias de educacion de entidades territoriales certificadas en educacion y para
los establecimientos educativos, obligaciones en torno a la identificaciéon, denuncia, preven-
cién y abordaje de situaciones de violencia contra la mujet en el contexto educativo.

“Al derogar las leyes que criminalizan la actividad sexual con personas del mismo sexo,
estamos “promoviendo la homosexualidad”. FALSO. Promover la igualdad de derechos
para lesbianas, gais y bisexuales no es “promover la homosexualidad”. Es promover los mis-
mos derechos humanos fundamentales. Estos son valores esenciales que todos los Estados
Miembros de las Naciones Unidas tienen la obligacion de defender”. pgaction.org, s.f.

“MAQUILLAJE 180: En Brasil la violencia doméstica también es un grave problema. Para
informar a las mujeres sobre la legislaciéon que las protege, Avon creé su linea de maquillaje
180 (el numero se toma de la linea telefénica de ayuda a mujeres), que es transparente para
no cubrir los signos de abuso. Las vendedoras independientes recibieron capacitacion para
hablar con sus clientes sobre el tema”. expoknews.com, s.f.

“El Dia Nacional por la Dignidad de las Mujeres victimas de violencia sexual en el marco
del conflicto armado fue declarado por la Ley 1448 de 2011 en su art.3, el “25 de mayo” como
“Dia Nacional por la Dignidad de las Mujeres Victimas de Violencia Sexual en el Marco del
Conflicto Armado”, para reconocer la valentia, trabajo y resistencia de miles de mujeres,
victimas de violencia sexual; y que tendra por objeto reivindicar su dignidad y rechazar este
delito”. unwomen.org, s.f.

“Podemos cambiar la orientacion sexual y la identidad de género de una persona. FALSO.
La Otrganizacion Mundial de la Salud (OMS) ha dejado en claro que la orientacién sexual no
se puede cambiar. Los intentos por cambiar de manera forzada la orientaciéon sexual de las
personas lesbianas, gais o bisexuales son ineficaces, perjudiciales y pueden equivaler a actos
de tortura”. pgaction.org, s.f.

“La Estrategia de Comunicacion del Estado Colombiano para la Prevencion de las Violen-
cias Basadas en Genero, denominada “Mujer Tienes Derechos”, se ha propuesto con presen-
cia en la Web 2.0 y las redes sociales, para llegar al mayor nimero de personas con mensajes
formativos sobre la prevencion, deteccidon, atencion y sanciéon de cualquier forma de Violen-
cias contra las Mujeres en el marco de la “Politica Publica Nacional de Equidad de Género

para las Mujeres” y la Ley 1257 de 2008”. unwomen.org, s.f.

“Estar alrededor de personas LGBTIQ+ o tener acceso a informacion sobre homosexualidad
pone en peligro el bienestar de nifios y nifias. FALSO. Conocer y pasar tiempo con personas
LGBTIQ+ no influencia la orientacion sexual ni la identidad de género de los menotes, y
tampoco perjudica su bienestar”. upav.edu.mx, s.f.

“Al menos 200 millones de mujeres y nifias de 15 a 49 afios han sido sometidas a la mutilacion
genital femenina en los 31 paises en los que se concentra esta practica”. unwomen.org, s.f.
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“El Lineamiento Técnico Administrativo para el restablecimiento de Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes Victimas de Violencia Sexual, fue aprobado mediante Resolucion No.
6022 del 30 de diciembre de 2010. Corresponde a uno de los Programas Especializados de
Atencion a Nifios, Nifias y Adolescentes con sus Detechos Amenazados, Inobservados o
Vulnerados, que han sido victima de violencia sexual”. unwomen.org, s.f.

“Las personas heterosexuales son mas estables sexualmente. Las personas LGTBIQ+ son
mas promiscuas. FALSO. Es bastante habitual creer que las personas LGTBIQ+, no tienen
pareja estable, pero no es asi. Tener mas o menos relaciones sexuales no esta asociado a la
identidad, ni orientacion sexual o de género”. elmundo.es, s.f.

“Quince millones de nifias adolescentes de 15 a 19 afios han experimentado relaciones se-
xuales forzadas en todo el mundo y tan s6lo un uno 1% de ellas ha pedido alguna vez ayuda
profesional”. unwomen.org, s.f.

“Se suelen asociar las denominadas diversidades sexuales con problemas psicologicos y per-
sonas que no saben lo que quieren, confundidas, indefinidas o perdidas. FALSO. La enfer-
medad mental afecta por igual a todos los seres humanos. Si es cierto que el ‘bullyng’ o acoso
es mayor hacia las personas no heteronormativas y, por tanto, esto tendria consecuencias
psicolégicas. Pero es este rechazo el origen, no la sexualidad o género que se viva”. elmundo.
es, s.f.

SERPIENTE: Baja a la casilla 47

“El Comité Interinstitucional de Comunicaciones para la erradicacion de la Violencia Basa-
da en Género, fue instalado oficialmente el 1° de junio del 2009 y es liderado por el Ministerio
de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (MINTIC), la Alta Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer y la Agencia Presidencial para la Accion Social y
la Cooperacion Internacional, con apoyo del Programa Integral contra Violencias de Género
del Fondo de las Naciones Unidas”. unwomen.org, s.f.

ESCALERA: Sube a la casilla 92

“Las parejas homoparentales; del mismo sexo, educan de manera inadecuada a sus hijxs.
FALSO. No esta demostrado que sea asi, ni tampoco que ese hecho incida en la orientaciéon
o identidad de la descendencia. Las personas LGTBIQ+ se han educado en todo tipo de
familias”. elmundo.es, s.f.

“La legislacién existente desde 1996 para dar tratamiento a las violencias contra las mujeres
fue reformada mediante la Ley 1257 de 2008, por la cual se dictan normas de sensibiliza-
cion, prevencion y sancion de las formas de violencia y discriminacién contra las mujeres.
Esta Ley, incorpor6 disposiciones que buscan mejorar la atencién de las violencias contra
las mujeres y definié por primera vez la violencia de género como violacién a los derechos
humanos”. unwomen.org, s.f.

“Los gais son afeminados y las lesbianas marimachos. FALSO. La feminidad y masculini-
dad son construcciones culturales y no entiende de orientaciones”. elmundo.es, s.f.

“Plan Estratégico para la Defensa de los Derechos de la Mujer ante la Justicia. Este plan
contempla 3 lineas de trabajo: violencia intrafamiliar, ruptura de la unién marital y discri-
minacién laboral, las cuales se desarrollan a través de 116 medidas encaminadas a potenciar
las acciones del Gobierno Colombiano favorecedoras de los derechos de la mujer y de la
igualdad; y a implementar nuevas acciones que perfeccionen la aplicacién y practica de los
derechos que ya contempla la legislaciéon colombiana”. unwomen.otg, s.f.

ESCALERA: Sube a la casilla 83

“Es mas probable tener enfermedades o infecciones de transmision sexual si eres una per-
sona LGTBIQ+. FALSO. Las ITS no entienden de orientaciones sexuales ni géneros. Con
setr humano y exponerse a estas sin la proteccion adecuada, es suficiente”. elmundo.es, s.f.

“La violencia de género en las escuelas es un obstaculo muy importante para la escolariza-
cion universal y el derecho de las nifias a la educacion. A escala mundial, un tercio del cuerpo
estudiantil de 11 a 15 afios sufrié acoso escolar por parte de sus compaifieras y compaferos
en al menos una ocasion, sin embargo, nifias y nifios tienen idéntica probabilidad de experi-
mentar acoso”. unwomen.org, s.f.

“Cuando los chicos son altos, fuertes y tienen las manos, la nariz y los pies grandes, eso quie-
re decir que también tienen penes grandes. FALSO. El tamafio de las partes del cuerpo y la
altura no tiene nada que ver con el tamafio del pene”. clikisalud.net, s.f.
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“Ley 1146 del 2007 por el cual se crea el Comité interinstitucional consultivo para la preven-
cion de la violencia sexual y atencion integral de los nifios, nifias y adolescentes abusados
sexualmente”. unwomen.org, s.f.

“Se puede hacer crecer el pene con ejercicios, pastillas, jaleas o colgandote algo. FALSO. E1
pene termina de crecer en la edad adulta y el tamafio que tendra depende mucho de la heren-
cia. Estos remedios pueden resultar peligrosos”. clikisalud.net, s.f.

“Un pene grande le proporciona mas satisfaccion sexual a una mujer que uno de menor
tamafio. FALSO. Tienes que recordar que la vagina es un 6rgano elastico. Por lo tanto, al
penetrar el pene, las paredes de ésta se amoldan al tamafio del pene adaptandose a su grosor
y tamafio. Es por eso que no importa si el 6rgano sexual masculino es grande o de menor
tamafo”. clikisalud.net, s.f.

“Se puede orinar y eyacular al mismo tiempo. FALSO. Cuando un hombre eyacula se cierra
una valvula especial para evitar que la orina salga”. clikisalud.net, s.f.

“Se puede tener una ereccion sin eyaculacion. VERDADERO. La ereccién sin eyaculacion
es un proceso completamente normal en un hombre sano. Sin embargo, cuando existe esti-
mulacioén fisica en el 6rgano sexual y no se logra tener una eyaculacién, puede ser por varias
razones. Esta situacion, que podria sucederle a cualquier hombre a partir de los 12 afios, pue-
de deberse a tensién, ansiedad o bloqueo psicoloégico temporal. Si esto pasa con frecuencia,
entonces puede tratarse de un problema fisiolégico, por lo que en esos casos hay que acudir
al médico”. clikisalud.net, s.f.

“En la Union Europea, una de cada diez mujeres denuncia haber experimentado ciberacoso
desde los 15 afios. El riesgo mas elevado esta entre las jovenes de 18 a 29 afios”. unwomen.
org, s.f.

“Es normal tener sueflos «himedos». VERDADERO. Este tipo de suefios indica que tu
cuerpo se esta preparando biolégicamente para futuros orgasmos. Son una forma de descar-
ga de energia sexual”. clikisalud.net, s.f.

SERPIENTE: Baja a la casilla 75

“El ICBF en coordinacién con Fiscalia, Medicina Legal, Defensoria del Pueblo, Policia
Nacional, Ministerio de Proteccion Social, Personeria, cuenta con los CAIVAS (Unidad de
Atencion Integral a Victimas de Violencia Sexual), son un conjunto de servicios institucio-
nales ofrecidos en una misma infraestructura locativa que ha sido adaptada para tal fin y, en
la que teniendo asiento todos los actores judiciales y administrativos involucrados, resulta
posible que en una misma entrevista se recoja la informacién requerida por los diferentes
sujetos procesales evitando asi multiples entrevistas a la victima y garantizando que todos
conozcan e intervengan segun su competencia”. unwomen.org, s.f.

“Si una chica va al ginecélogo, quiere decir que ya tiene relaciones sexuales. FALSO. Las
chicas deben acudir al ginecé6logo a partir de su primera menstruacion, independientemente
de si son sexualmente activas o no”. clikisalud.net, s.f.

“Una chica puede quedar embarazada si apenas tuvo su primera menstruacion. VERDA-
DERO. El hecho de que las chicas tengan su primera menstruacion indica que ya estan en
edad reproductiva, es decir, cuando una chica ha tenido su primera menstruacién y tiene
relaciones sexuales puede quedar embarazada”. clikisalud.net, s.f.

“En Oriente Medio y Norte de Africa, entre el 40 y el 60 por ciento de las mujeres han ex-
perimentado acoso sexual en las calles. En un estudio multipais, las mujeres afirmaron que

el acoso consistia principalmente en comentarios de caracter sexual y en personas que las
acechaban, las seguian, las observaban o las miraban lascivamente”. unwomen.org, s.f.

“La fecundacion s6lo se da cuando se tienen relaciones sexuales justo en el momento en el
que el ovario expulsa el 6vulo (ovulacién). FALSO. Si tomas en cuenta el nimero de horas en
que los espermatozoides y el 6vulo estan vivos dentro del cuerpo de una mujer, un embarazo
puede ocurrir en el periodo comprendido entre los 5 dias anteriores y los 5 dias posteriores a
la ovulacion”. clikisalud.net, s.f.

“Las mujeres de entre 15 y 44 afios tienen mas riesgo de sufrir violencia de género que de
sufrir cancer, accidente de trafico o malaria. VERDADERO. Teniendo en cuenta los tltimos
datos reportados por el ACNUR 2020”. eacnut.org, s.f.

“Segun el Observatorio de Feminicidios en Colombia, 445 mujeres fueron asesinadas hasta
septiembre. Durante la cuarentena, se alcanz6 la cifra de 243 feminicidios”. unwomen.org,
s.f.
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“Desde los CAIVAS, CAVIF y Centros Zonales, el ICBF brinda atencion psicosocial, y asis-
tencia integral a nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia sexual, maltrato infantil y
violencia intrafamiliar. L.a finalidad de este proceso es dar un apoyo y orientacion permanen-
te a la victima y a su familia, asi como gestionar el acceso a servicios y programas estatales
que permitan restablecer los derechos vulnerados”. unwomen.org, s.f.

“DEVUELVELE EL NOMBRE A TU MADRE: ;Sabias que en Egipto las mujeres pierden
su nombre al convertirse en madres? Esto por un viejo tabu del pais que relaciona decir el
nombre con vergiienza. El Dia de 1a Madre, ONU Mujeres lanzé un video en redes sociales
que animaba a los jovenes a regalarle a sus madres su identidad de regreso, con el hashtag
#MyMomsNamels”. expoknews.com, s.f.

“La violencia contra las mujeres es definida en sentido amplio en el articulo 2 de la Ley 1257
de 2008 como cualquier accién u omision, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, se-
xual, psicolégico, econémico o patrimonial por su condicién de mujer, asi como las amena-
zas de tales actos, la coaccion o la privacién arbitraria de la libertad, bien sea que se presente
en el ambito publico o en el privado”. unwomen.org, s.f.

“En cuatro ciudades de pais (Bogota, Medellin, Cali y Bucaramanga) estan funcionando los
CAVIF (Centro de Atencion a Victimas de Violencia Intrafamiliar)”. unwomen.org, s.f.

SERPIENTE: Baja a la casilla 80

El primer equipo o jugador que llegue ganara el juego

Descripcién pretextos pedagoégicos

Componentes X | Economia del cuidado
Identidades y representaciones sociales
Violencias basadas en género
Habilidades Actitud Prosocial

Nombre de la actividad

Tiempo sugerido 90 minutos
Tipo de Actividad Vivencia
Fuentes / Referencias / Adaptaciones Nueva
Conceptos de referencia Sororidad

MATERIALES:

Tableros de loteria
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OBJETIVO:

Reconocer la lucha de muchas mujeres que han hecho historia en el mundo para erradicar la violencia de género y que han
aportado a la construccién de escenarios de cuidado para la humanidad desde unas posturas justas y equitativas.

DESCRIPCION DE L A ACTIVIDAD:

L Invite a las personas participantes a conformar cuatro (4) equipos y a cada equipo entregue un tablero de la loteria
femenina, “En la lucha, somos muchas” (anexo No.1). La persona que facilita el encuentro debe tener las tarjetas de las
imagenes (anexo No. 2) de la loterfa impresas y recortadas en forma de tarjeta dentro de una bolsa, y debera ir sacando
tarjetas de una en una, para revelar a la mujer que esta en la imagen.

2. Los equipos tendran que decir de manera fuerte y clara “en la lucha somos muchas” cada vez que la persona que
facilita saque una tarjeta — imagen que corresponda al tablero que tiene su equipo. Una vez ocurra, alguien del equipo
leerd en voz alta la biografia de la mujer que le correspondio.

i La persona que facilita lanzara las sicuientes preguntas cada vez que un equipo obtenga una tarjeta:
p q g preg q quip g ]

¢ ¢Conocian la mujer a la que hace referencia la tarjetar?
® sQué opinién tienen de la lucha de la mujer que les correspondié?

$ El juego termina una vez que uno (1) de los equipos haya completado el tablero, sin embargo, si el grupo lo prefiere
pueden seguir jugando para develar el resto de las mujeres que se encuentran en los cuatro (4) tableros.

PLENARIA:

Una vez termine el ejercicio invite a las personas participantes a reflexionar frente a las diferentes luchas que han librado las
mujeres puestas en la loterfa femenina.
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Anexo No. 1

EN LA LUCHA, SOMOS MUCHAS — LOTERIA FEMENINA
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Policarpa Salavarrieta
(1795-1817 - Colombia)

https://mujeresbacanas.com/policarpa-salavarrieta/

Johana Bahamon
(1982 -Colombia)

https://fundacionaccioninterna.org/ fﬁndadora~johana~
bahamon/

Manuela Sdenz
(1797 - 1856 - Ecuador)

https://diariolalibertad.com/sitio/2021/01/manuela-saenz-
aizpuru-es-nuestra-heroina-en-tiempo-presente/

Josefina Perdomo
(Colombia)

https://semanarural.com/web/articulo/josefina-perdomo-
embajadora-de-la-reconciliacion-de-acdivoca-en
caqueta/1106

Fanny Gaviria
(1949 Colombia)

k. i
https://caqueta.extra.com.co/noticias/local /mujeres-
reclaman-igualdad-de-genero-en-florencia-283735

Alejandra Borrero
(1962 - Colombia)

https://www.semana.com/gente/articulo/alejandra-
borrero-premiada-por-ser-constructora-de-paz-en-
colombia/202049/

Ruth Buendia
(1977 - Perni)

https:/ /mujeresbacanas.com/ruth-buendia-1977/

Leonor Zalabata
(1954 - Colombia)

https:/ /mujeresbacanas.com/leonor-zalabata-1954/

Mayerlis Angarita
(1980- Colombia)

https://mujeresbacanas.cdm/mayerlis-angarita-1980/
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