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NIT. 891.855.029-5

FORMULARIO 8

Formulario Certificacion de Cumplimiento sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Proceso de Contratacion 052-MDN-CGFM-DIGSA-FAC-JEFSA-2026

Yo, Angel Andres Avila Perez identificado con cedula de ciudadania N° 9.431.839 de Yopal
Casanare en calidad de Representante Legal de la empresa Hospital Regional de la Orinoquia ESE,
con Nit. 891..855.029-5 certifico que actualmente nuestra organizacibn se encuentra en la
adecuacién, transicion y aplicacion del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de
2015, capitulo 6,” Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la Resoluciéon N°
0312 de 2019” Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo”

Nuestra empresa cumple con la asignacion del responsable para el disefio e implementacién del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la
Resolucion 0312 de 2019

1 TABLA DE CLASIFICACION DE EMPRESA POR NUMERO DE TRABAJADORES

| Margue con una X de acuerdo al nimero de trabajadores (independientemente de su forma de contratacién o vincul;élén) y de acuerdo
a la clasificacién del riesgo en la columna CLASIFICACION (X)
NUMERO DE CLASIFICACION CLASIFICACION

| TRABAJADORES | DEL RIESGO | REQUISITOS RESPONSABLE SG-SST x)

= Podra ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud en el |
Trabajo (SST) o en alguna de sus areas o por un tecndlogo en SST,
profesional en SST y profesional con posgrado en SST.

= Dabe contar con licencia vigente en SST.

= Acreditar minime un (1) afo de experiencia certificada por las
empresas o entidades en las que labord en el desarrollc de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.

= Acredite la aprobacién del curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas en SST.

NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de

cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, estan

facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestién en

Seguridad y Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o

menos trabajadores clasificadas en riesgo |, Il 6 1Il, pero no pueden

disefar dicho sistema, en concardancia con lo sefalado en la

Resolucién 4927 de 2016 de! Ministerio del Trabajo

Diez (10) o
menos ILIe
frabajadores

* Podra ser realizado por un tecndlogo en SST o en alguna de sus
Once (11)a areas ,

cincuenta (50) LIem = Debe contar con licencia vigente en SST

trabajadores = Acreditar minimo dos (2) afics de experencia certificada por las

empresas o entidades en las que labord en el desarrollo de

actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

= Debe contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST

= Podra ser realizado por un profesional en SST o profesional con |
Cincuenta (50) o posgrado en SST |
menos VoV = Debe contar con licencia en SST vigente ‘
trabajadores = Debe contar con el curse de capacitacion virtual de cincuenta (50) |
horas en SST 1

* Podré ser realizado por un profesional en SST o profesional con |

Mas de | posgrado en SST
cincuenta (50) LI, IVOV | = Debe contar con licencia en SST vigente | X
trabajadores « Debe contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) | i
horas en SST

‘ |
NOTA  Anexe a esta certificacion los soportes documentales del responsable de SG-SST en su organizacion

Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Seguimiento y Plan de Mejora conforme
a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019,en su Articulo 25:
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La Direccion General de Sanidad Militar dentro de sus politicas establece un cumplimiento en la
Evaluacion de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al 60 %
(Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoracion de la Resolucion 0312 de 2019,
Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28
CRITERIO [ VALORACION
|
} Puntaje obtenido mencr al 60% ! CRITICO
|
| Puntaje obtenido entre el 60% y el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaje obtenide mayor © igual al 85% ACEPTABLE

Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los items — Tabla de Valores de los Estandares
Minimos contenidos en el Articulo 27 de la Resoluciéon 0312 de 2019 de acuerdo al nimero de
trabajadores de nuestra organizacion con un porcentaje de cumplimiento del 95 %.

Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificacion
de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte del contratante.

La presente se firma a los veintiséis (26) dias del mes de febrero de 2026.

|

Firma representante legal del Proponente

Nombre: Angel Andres Avila Perez "{ __
Cargo: Gerente
Documento de identidad: 9.431.839

GESTION DOCUMENTAL
Original: Gestién Comercial
Serie y Subserie: CONTRATOS — Contratos ventas de servicios de salud

Calle 15 No 07-95 Manzana L Via Marginal de la Selva Barrio
Bon Habitat, Cod Postal 850001 Teléfono 60(8) 6344650,
6344699, Yopal -Casanare.

www.horo.gov.co - ventanillaunica@horo.gov.co
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"%%*J @) POSITIVA
Hacienda COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A
HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el ramo de Riesgos Laborales se evidencio que, el
empleador HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE identificado con NI 891855029,
registra afiliacion desde 01/11/2012, con actividad econdémica principal ACTIVIDADES DE
HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION, COMPRENDE LAS ACTIVIDADES QUE
CONSISTEN PRINCIPALMENTE EN LABORATORIO CLINICO, ENDOSCOPIA, PATOLOGIA
ETC, CUANDO SE PRESTAN A PACIENTES INTERNOS LA ATENCION DE PACIENTES
INTERNOS, QUE SE REALIZA BAJO LA SUPERVISION DIRECTA DE MEDICOS Y ABARCA: LA
ATENCION ODONTOLOGICA A PACIENTES INTERNOS EN HOSPITALES CUANDO SE
PRESTA POR PROFESIONALES VINCULADOS A LA INSTITUCION DE INTERNACION; EL
SERVICIO DE PERSONAL MEDICO GENERAL Y ESPECIALIZADO Y PARAMEDICO EN:
SERVICIO DE COMPLEMENTACION TERAPEUTICA: REHABILITACION (POR TERAPISTAS),
OPTOMETRIA, PSICOLOGIA, NUTRICION, F con cédigo de actividad 3861001 y clase de riesgo
3, estado Activo.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 05 dia(s) del mes de Enero de 2026.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A
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€) POSITIVA o

COMPANIA DE SEGUROS

CONSTANCIA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Hospital Regional De La Orinoquia Ese
,identificada con NI 891855029 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplico el 12/12/2025 la
autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST para la vigencia 2025 conforme a la Resolucién 0312 del 2019. Aplicando el capitulo Ill y obteniendo
un resultado del 95,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por Ciclo
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Ciclo
CICLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
HACER 60,00% 55,00% 91,67%
VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 95,00% 95,00%

Resultados Evaluacion por Estandar

I Resultados Esperados Resultados Obtenidos
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Positiva Compania de Seguros S.A.

Nit: 860.011153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) D1-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA

DE TODOS LOS
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pable Valencia Agudelo (Suplente) — defensorde\chen:e@posmva gov GO COLOMBIANOS
Direccién: Carrera 10 # 97A-13, Oficina 502. Bogeta. Teléfoneo: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p.
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1 RECURSOS 2 GESTION 3 GESTION DE LA 4 GESTION DE 5 GESTION DE & VERIFICACION 7 MEJORAMIENTO
[10%) INTEGRAL DEL SALUD [20%) FELIGROS ¥ AMENAZAS (10%) DEL $G-55T [5%) [10%)
5ISTEMA GESTION RIESGOS (30%)
DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL
TRABAJO [15%)
PORCENTAJE
RESULTADO | RESULTADO
ESTANDAR ESPERADO | OBTENIDO DEL ESTANDAR
EVALUADO
1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
PLANEAR | 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15,00% 15,00% 100%
(15%)
E 3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
g
%g HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
<3
00 .
&g 5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 5,00% 50%
Zw
£s )
Z VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
[
mo ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
[=]
< TOTAL 95,00%
0
=
Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 27 diciembre 2025.
La autenticidad de este
L : Para
documento electrénico puede ¢
. . : verificacion
ser verificado dando click en el .
S : de Positiva
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